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Aprovar inicialment la modificació de les Bases Generals reguladores dels processos de
selecció de la Diputació de Tarragona.

De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Recursos Humans, Ocupació,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA: 

Fets

La Diputació de Tarragona, mitjançant acord del Ple de data 26 de juny de 2020, va procedir a
ratificar l’acord de la Mesa General de Negociació de data 3 de març de 2020 sobre la tipologia
de proves i temaris comuns dels processos de selecció a convocar per la Diputació de
Tarragona i els seus organismes autònoms i incloure el seu contingut com a annex a la
proposta de les noves Bases Generals reguladores dels processos de selecció de la Diputació
de Tarragona que també va aprovar inicialment el Ple en la mateixa sessió una vegada
negociades i acordades per la Mesa General de Negociació.
 
Les Bases Generals van aprovar-se definitivament en sessió plenària de data 25 de setembre
de 2020.
 
Les esmentades bases generals, atesa la seva vocació generalista i de permanència i d’efectes
jurídics perllongats en el temps no s’esgoten amb un únic acte administratiu, tenen la
consideració d’ordenança o de reglament local per la qual cosa es va seguir la tramitació
prevista a l’art. 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i als
articles 58 i següents del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’
obres, activitats i serveis dels ens locals.
 
Aquestes bases s'han aplicat al processos selectius convocats per la Diputació de Tarragona i
pels seus organismes autònoms des de la seva aprovació.
 
La finalitat de l’aprovació d’unes Bases generals per als processos selectius és procurar regular
una forma àgil de tramitar aquests processos, adaptada a les necessitats reals i actuals de la
corporació i de les persones interessades.
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És connatural a les disposicions de caràcter general que es produeixin en el curs de la seva
vigència canvis normatius, organitzatius o d’altra índole extraordinària que facin necessària una
revisió puntual d’aquestes.
 
En concret i des de la seva aprovació definitiva el proppassat dia 25 de setembre de 2020 i una
vegada convocats processos selectius derivats de l’oferta pública d’ocupació o borses de
treball tenint en compte la regulació continguda a les Bases Generals, la Unitat Gestora ha
detectat algunes mancances que cal esmenar o corregir així com tot un seguit de millores a
realitzar des d’un punt de vista tecnològic per tal d’agilitar la gestió administrativa dels
processos de selecció i la presentació dels mèrits per part de les persones aspirants.
 
Els esmentats canvis han estat negociats i acordats per la Mesa General de Negociació el
passat dia 25 de març de 2021.
 
En concret es proposen els següents canvis:
Primer.- Eliminar els paràgrafs 5 i 6 de la lletra b de l’art. 3.2.
 
Així l'article 3.2 queda de la manera següent:
"Article 3.2 Requisits específics en el cas de promoció interna
L’aspirant que concorri al torn de promoció interna haurà de reunir els requisits generals
previstos en aquests bases i en la normativa vigent i els fixats en les corresponents bases
específiques que són:
a) Tenir la condició de funcionari/ària de carrera i estar en servei actiu.
b) Tenir una antiguitat mínima de dos anys en l’inferior subgrup, o grup de classificació
professional.
 
Alhora es tindran en compte les peculiaritats previstes en el Pacte de condicions de personal
funcionari i en el Conveni Col·lectiu de personal laboral.
 
El previst en aquestes Bases generals és d’aplicació als processos de selecció reservats al torn
promoció interna, sens perjudici de les especificitats pròpies d’aquest tipus de processos.
 
Les corresponents bases específiques contindran la tipologia de proves, la seva puntuació, la
relació de mèrits i el seu barem. Tots aquests aspectes seran negociats i, si escau, acordats.
 
Els processos de promoció interna horitzontal restringida es regiran pel que estableixi el
corresponent pla d’ordenació de recursos humans i les bases específiques, i serà d’aplicació
supletòria l’establert en aquestes Bases generals."
 
Segon.- Modificar de l’article 4.1 la paraula “web” del paràgraf primer per la paraula “Seu
electrònica”; en el paràgraf tercer, el redactat de la primera frase; i en el quart paràgraf, el “sí
que” per “també”, quedant l'article de la manera següent:
 
“Article 4.1 Sol·licituds de participació
 
Per prendre part en les convocatòries cal presentar de manera presencial o per qualsevol dels
mitjans previstos en aquestes Bases un imprès normalitzat de sol·licitud d’admissió que es
troba a disposició de les persones interessades a la  de la Diputació deSeu electrònica
Tarragona o bé completar el tràmit electrònic específic disponible a la Seu electrònica.
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a.  
b.  

 
La sol·licitud de participació en el procés selectiu contindrà una declaració responsable de la
persona aspirant d’estar en possessió, el dia en què finalitza el termini de presentació, de tots
els requisits establerts en aquestes bases i en les corresponents bases específiques. En
aquesta sol·licitud s’haurà de fer constar el consentiment exprés, si escau, de l’aspirant per tal
que les persones habilitades de l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria puguin
accedir a registres públics i sol·licitar informació a altres administracions públiques per a
comprovar el compliment d’aquests requisits. Si no dona el consentiment, l’aspirant haurà de
presentar amb la sol·licitud còpia simple de la documentació acreditativa dels requisits i la
declaració responsable sobre la seva autenticitat i el compromís d’aportar els documents
originals en qualsevol moment que sigui requerit.
 
Encara que doni el consentiment per a la consulta, amb la sol·licitud  presentars’haurà de
una còpia de la documentació acreditativa d’estar en possessió del requisit de llengua catalana
i castellana o altres llengües, si escau, previst en les bases específiques. Excepcionalment es
permetrà que el requisit de l’acreditació de les llengües es pugui complir i acreditar fins al
moment de l’hora assenyalada per a l’inici de la corresponent prova.
 
En tot cas,  s’haurà de presentar abans de finalitzar el termini de presentació detambé
sol·licituds, còpia simple del resguard de pagament de la taxa o de la documentació
acreditativa de l’exempció del pagament en els termes previstos en l’Ordenança fiscal, així com
còpia simple d’aquella documentació que no es pugui comprovar per les persones habilitades a
fer-ho i així es determini en les bases específiques.
 
El pagament de la taxa no substitueix en cap cas el tràmit de presentació de la sol·licitud en la
forma i terminis que s’estableixen més endavant. El pagament es pot realitzar i justificar des del
moment de la presentació i fins al moment de finalització del termini de presentació de la
sol·licitud de participació.
 
Tercer.- Afegir una lletra c) a l’art. 4.2.2
 
L’article queda de la manera següent:
 
“Article 4.2.2. Exempcions i bonificacions
 
De conformitat amb la normativa vigent i les Ordenances fiscals de la Diputació de Tarragona,
estan exemptes del pagament de la taxa:
 

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per 100.
Les persones que figurin com a demandants de treball durant el termini, com a mínim,
d'un mes anterior a la data de la convocatòria en la que sol·licitin la seva participació. El
còmput del mes es farà a partir de la data de la darrera publicació de la convocatòria.
Són requisits per a gaudir de l'exempció que en aquell termini no hagin rebutjat cap
oferta d'ocupació adequada ni s'hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en
accions de promoció, formació o reconversió professionals i que, així mateix, no tinguin
rendes superiors, en còmput mensual, al salari mínim interprofessional.

A
q
u
e
s
t
 
d
o
c
u
m
e
n
t
 
é
s
 
u
n
a
 
c
ò
p
i
a
 
a
u
t
è
n
t
i
c
a
 
d
e
l
 
d
o
c
u
m
e
n
t
 
e
l
e
c
t
r
ò
n
i
c
 
o
r
i
g
i
n
a
l
 
c
u
s
t
o
d
i
a
t
 
p
e
r
 
D
i
p
u
t
a
c
i
o
 
d
e
 
T
a
r
r
a
g
o
n
a
.
 
P
o
d
e
u
 
v
e
r
i
f
i
c
a
r
 
l
a
 
s
e
v
a
 
a
u
t
e
n
t
i
c
i
t
a
t
 
a

t
r
a
v
é
s
 
d
e
l
 
s
e
r
v
e
i
 
d
e
 
v
a
l
i
d
a
c
i
ó
 
d
e
 
l
a
 
S
e
u
 
E
l
e
c
t
r
ò
n
i
c
a
 
d
e
 
l
'
E
n
s
 
a
m
b
 
e
l
 
C
V
E
 
3
3
5
8
6
5
6
4
9
D
9
B
4
A
B
A
8
6
B
F
9
5
2
1
9
5
B
7
4
6
E
C
 
i
 
d
a
t
a
 
d
'
e
m
i
s
s
i
ó
 
1
0
/
0
5
/
2
0
2
1
 
a
 
l
e
s
 
1
2
:
1
9
:
1
3

SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
Maria Pilar Sanchez Peña - DNI ** (SIG) el dia 30/04/2021 a les 15:58:26



c.  Les persones membres de família nombrosa: bonificació del 50% (categoria
general) o del 100% (categoria especial)

 
Per tal de gaudir de l’exempció, amb la sol·licitud hauran d’acreditar:

 
a) La discapacitat
b) Ser demandant de treball i presentar un document acreditatiu i un certificat que
contingui els aspectes a què fa referència la lletra b) o c)”

 
Quart.- Eliminar les referències a la documentació acreditativa dels mèrits de l’article 4.3. Així
mateix, en aquest article i com a conseqüència de la consideració feta en l'Informe de
Secretaria General s'introdueix un canvi en el redactat establint que la presentació de les
sol·licituds quan es faci de manera presencial ha de ser a les oficines d'assistència en matèria
de registre habilitades per la corporació, sense que es concreti en aquestes bases les adreces
corresponents, qüestió que ha de ser objecte d'altre instrument regulador i al que es dona
publicitat a la Seu electrònica de la corporació; i d'aquesta manera els canvis que l'organització
pogui dur a terme en aquesta matèria no afectarà a la redacció d'aquestes Bases.
 
L’article queda de la manera següent:
 
“Article 4.3. Dependència a la qual s’han d’adreçar les sol·licituds.
La presentació de sol·licituds s'ha de realitzar de manera presencial, mitjançant model
normalitzat, a les oficines d'assistència en matèria de registre habilitades per la corporació.
 
La sol·licitud també es podrà presentar per mitjans electrònics a través de la Seu electrònica de
la Diputació de Tarragona o en els registres de qualsevol dels òrgans i oficines que preveu
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les
administracions públiques.
 
En el supòsit de remetre les sol·licituds a través de les Oficines de Correus, aquestes s’hauran
de presentar en sobre obert, per ser datades i segellades pel personal de correus abans de ser
certificades.”
 
Cinquè.- Eliminar l’exigència de fotocòpia compulsada del document acreditatiu de la
nacionalitat previst a l’art. 5.2 paràgraf quart. Quedant l’article 5.2 d’aquesta manera:
 
“Article 5.2. Documentació
 
Per tal de ser admès/a i, si escau, de prendre part en la pràctica de les proves selectives
corresponents, les persones aspirants han de manifestar mitjançant una declaració
responsable en les seves sol·licituds que compleixen tots i cadascun dels requisits exigits
referits sempre a la data d'expiració del termini assenyalat per a la presentació de les
sol·licituds, llevat del requisit de coneixement de llengües que es pot complir i acreditar fins al
moment anterior al dia i hora fixat per a la realització de la corresponent prova.
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Amb la sol·licitud o durant el període fixat per a la finalització del termini de presentació de
sol·licituds s’haurà de presentar, si han donat el seu consentiment a la comprovació dels
requisits a les persones habilitades mitjançant la consulta a registres públics i fonts de dades
interoperables d’altres administracions públiques, els següents documents:
 

Còpia simple de la documentació acreditativa d’estar en possessió del nivell de llengua
catalana i, si escau, llengua castellana o altres llengües previst a les bases específiques,
si bé en aquests casos l’acreditació pot fer-se fins al moment previst per a la realització d’
aquestes proves per tal de no haver-la de realitzar ad-hoc.
Còpia del resguard del pagament de la taxa o còpia dels documents acreditatius de la
seva exempció.
Còpia simple de la documentació acreditativa d’estar en possessió de determinats
requisits exigits en les bases específiques, sempre que no sigui possible comprovar-los
per part de les persones de l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria
autoritzades per a fer-ho.

 
Estan exemptes de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana aquelles
persones aspirants que hagin participat i obtingut plaça en processos anteriors de selecció de
personal per a accedir a la Diputació si la prova de llengües és del mateix nivell o superior a l’
exigit. També estaran exemptes quan hagin superat la prova esmentada de coneixements de
llengües en altres processos de selecció realitzats per la Diputació de Tarragona de la mateixa
oferta pública d’ocupació o del mateix any en el cas de borses de treball, sempre que hi hagués
una prova de llengües del mateix nivell o superior. En la sol·licitud hauran de manifestar si han
realitzat alguna prova de llengües en processos de selecció convocats per la Diputació als
efectes de valorar-ne la seva exempció.
 
A la sol·licitud hauran de manifestar, si escau, la seva oposició a què les persones habilitades
per l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria facin la corresponent comprovació
dels requisits en els termes més amunt esmentats. En cas que s’hi oposin durant el termini de
presentació de sol·licituds o amb la sol·licitud hauran de presentar, a més a més dels requisits
esmentats, els següents documents:
 

Còpia simple del DNI. En el cas de nacionals membres d’altres estats de la Unió
Europea o d’aquells Estats en què sigui d’aplicació la lliure circulació de treballadors/es,
fotocòpia del document que acrediti la seva nacionalitat.
Còpia simple de la titulació exigida en la convocatòria o justificant d’haver efectuat el
pagament dels drets per a la seva obtenció. Quan s’al·legui una titulació equivalent a l’
exigida com a requisit en les bases específiques, anirà a càrrec de l’aspirant l’acreditació
documental de l’esmentada equivalència.
Còpia simple dels altres requisits establerts en les bases específiques.

 
Sisè.-  En l'article 6.2:

eliminar la part final del segon paràgraf
eliminar el tercer i quart paràgraf
afegir-ne quatre referents a la presentació de la documentació dels mèrits
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L’article 6.2 queda de la manera següent:
 
 
“Article 6.2. En el sistema selectiu de concurs oposició
 
Quan el sistema selectiu sigui el concurs oposició, els mèrits avaluables en la fase de concurs
no s’hauran d’adjuntar a la sol·licitud.
 
Només aquelles persones aspirants que hagin superat la fase d’oposició, i quan aquesta hagi
finalitzat totalment, hauran de presentar, en el termini de 10 dies comptadors a partir de l’
endemà de la data de la publicació dels resultats de l’últim exercici de la fase d’oposició una
còpia de la documentació acreditativa dels mèrits.
 
La presentació de la documentació referida als mèrits es farà preferentment a través del
sistema habilitat a l’efecte, sense perjudici que també es podrà presentar de manera
presencial a les dependències de l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria
en horari de 9 a 14 h. L’aspirant haurà d’adjuntar als mèrits una sol·licitud en la qual es
farà constar el dia que ha tingut entrada l’esmentada documentació a la Diputació de
Tarragona per tal de comprovar si s’ha presentat o no dins de termini. La documentació
aportada serà digitalitzada i s’incorporarà a la convocatòria.
 
La documentació acreditativa dels mèrits no podrà presentar-se a través de la Seu
electrònica de la Diputació de Tarragona.
 
També es podrà presentar a través de les Oficines de Correus. En aquest cas, a més a
més, s’haurà d’adjuntar una sol·licitud genèrica adreçada a la Diputació en sobre obert,
als efectes de poder ser datada pel personal de Correus abans de ser tramesa. Una
vegada sigui recepcionada per la Diputació, es remetrà sense registrar a l’Àrea de RHOE
per a ser digitalitzada i incorporada a la convocatòria.
 
Atès el caràcter instrumental i la finalitat de la presentació de la documentació
acreditativa dels mèrits i mentre no es disposi dels mitjans tècnics i organitzatius
adequats, aquesta no es conservarà sinó que serà destruïda una vegada esdevinguin
ferms els actes administratius que posin fi al procés de selecció. La documentació
aportada només es té en compte per a la convocatòria del procés al qual s’ha presentat i,
en cap cas, es podrà demanar incorporar-la en convocatòries diferents posteriors o
simultànies ni al·legar la seva presentació a la Diputació de Tarragona davant de tercers.
 
El Tribunal qualificador podrà, en tot moment, sol·licitar la presentació de la documentació
original acreditativa dels mèrits als efectes de comprovar-ne la seva veracitat.
 
No es valoraran els mèrits obtinguts amb posterioritat a la data de finalització del termini de
presentació de sol·licituds.
 
La no acreditació dels mèrits comportarà la impossibilitat de computar-los en la fase de
concurs.”
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Setè.- Modificar l’art. 6.4 a) quant a la forma d’acreditar l’experiència a l’Administració pública ja
que ara no es demanarà l’informe de vida laboral.
 
Així l’article 6.4 a) queda de la manera següent:
 
“Article 6.4 a) Forma d’acreditar els mèrits
 
Els mèrits que es tindran en compte són els que consten a continuació així com la seva forma d’
acreditació.
 
Les característiques i la puntuació d’aquests mèrits són les que es fixin en les corresponents
bases específiques les quals contindran el barem prèviament negociat i, si escau, acordat.
 
a) Experiència:
 
Si es tracta d’experiència a l’Administració pública, s’haurà de presentar certificat de serveis
prestats de l’administració corresponent.
 
En el cas d’administració pública, únicament es valoraran els serveis prestats amb vinculació
de funcionari de carrera, en virtut d’un nomenament interí o amb vinculació de personal laboral
fix o laboral temporal. En cap cas es computarà el temps prestat conseqüència d’un conveni de
pràctiques.
 
Si es tracta d’experiència a l’empresa privada, s’haurà de presentar, a més a més de l’informe

 contracte o nòmina, on ha de quedar clar les funcions i categoria professional.de vida laboral,
Si en el contracte o nòmina no consten aquestes dades, s’haurà de presentar qualsevol altre
document que acrediti aquestes dades.
 
En el cas dels treballs realitzats com a professional autònom, només es tindran en compte
aquells que tinguin relació directa amb les funcions del lloc de treball a proveir i l’aspirant haurà
de presentar l’informe de vida laboral, una declaració responsable dels treballs realitzats
acompanyats de documentació acreditativa d’aquests, que es determinarà en cada cas en les
bases específiques.”
 
Vuitè.- Eliminar la referència al RD 364/1995 per incorrecta ja que fa referència a provisió de
llocs de treball i no a selecció i afegir el sorteig públic com a sistema final per a dirimir empats.
 
L’article 10.2 queda la manera següent:
 
“10.2. Si el sistema selectiu és el concurs, el resultat final és la suma de les puntuacions
obtingudes en la valoració dels mèrits al·legats i acreditats.
 
En cas d’empat en la puntuació global, s’ha d’acudir per dirimir-la a l’atorgada als mèrits
al·legats. Si persisteix l’empat, per l’ordre que estableix l’article 115 del Decret 214/1990, de 30
de juliol. I si encara persisteix l’empat, al sorteig públic.
 
Novè.- Modificar el paràgraf desè de l’art. 15.3 referent a la reducció de terminis.
 
L’article 15.3 queda de la manera següent:
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a.  
b.  
c.  
d.  

e.  

 
“15.3. Borses de treball ordinàries
 
La convocatòria d’una borsa de treball ordinària requereix l’elaboració d’una proposta de
resolució que contingui la justificació de la necessitat de convocar la borsa de treball.
 
Amb caràcter general, l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria només
convocarà una borsa de treball quan no hi hagi ningú disponible en una d’existent, quan no hi
hagi borsa, quan el nombre de les que hi hagi sigui insuficient o quan sigui impossible contactar
amb les persones integrants d’una borsa. No obstant això, excepcionalment i de forma
motivada es podrà justificar la necessitat de convocar-ne una de nova.
 
Juntament amb la proposta d’aprovació de la convocatòria s’annexaran les bases específiques
que contindran:
 

Els requisits que han de reunir les persones aspirants
El perfil professional i competencial
Les funcions del lloc de treball
La prova/proves que ha de superar l’aspirant i que tindran caràcter eliminatori, així com
la realització de la corresponent entrevista per competències
La relació de mèrits que es valoraran

 
Quan raons excepcionals i d’urgència degudament motivada així ho facin necessari es podrà
obviar la realització d’una o més proves eliminatòries i de l’entrevista, i es procedirà només a la
valoració del currículum en relació als mèrits que es determinin en les bases. En tot cas, aquest
extrem es determinarà en les bases específiques.
 
Opcionalment les bases específiques que continguin una o més proves de caràcter eliminatori
podran fixar un temari per a la seva preparació.
 
La competència per aprovar la convocatòria i les bases correspon a la presidència de la
Diputació o òrgan en qui ho delegui.
 
Les proves poden consistir en el desenvolupament d’un tema de caràcter general, un test, un
cas pràctic escrit o situacional o impartir classes en el cas del personal docent. Seran les bases
específiques les que ho determinaran.
 
Els mèrits que es valoraran són els mateixos que es negociï i si escau s’acordi per a cada
categoria en la selecció de places derivades de l’oferta pública d’ocupació, però la puntuació s’
establirà en les bases específiques.
 
La convocatòria i les bases es publicaran en el Butlletí Oficial de la Província, a la Seu
electrònica i al web de la Diputació, i les persones interessades disposaran d’un termini de 20
dies a comptar de l’endemà de la publicació de l’anunci en el Butlletí Oficial de la Província per
a la presentació de sol·licituds en els termes i la forma previstes en aquestes Bases generals.
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En casos extraordinaris i urgents, i degudament motivats, el termini de presentació de
sol·licituds i d’esmena o al·legacions a la llista provisional de persones admeses i

 es reduirà a excloses la meitat.
 
Una vegada finalitzat el termini de presentació de sol·licituds es dictarà la llista de persones
admeses i excloses en els termes previstos en aquestes Bases generals.
 
En el desenvolupament i finalització del procés de selecció són d’aplicació les previsions
contingudes en les Bases generals.”
 
 
Desè.- Eliminar les referències a la documentació acreditativa dels mèrits de l’art. 15.4 referent
a les borses de treball extraordinàries.
 
L’article 15.4 queda de la manera següent:
 
“15.4. Borses de treball extraordinàries
 
En el cas del personal docent i de suport a la docència i amb caràcter de borses de treball
supletòries de les ordinàries, l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria convocarà
anualment una borsa de treball extraordinària de vigència anual a partir de les quals les
persones aspirants podran presentar sol·licitud de participació, segons model normalitzat.
 
Atès el caràcter extraordinari d’aquesta tipologia de borses per a cobrir situacions urgents, no
es realitzarà cap prova ni entrevista per competències sinó que només es procedirà a la
valoració dels mèrits referits a treball realitzat, formació impartida o rebuda en els termes
que estableixin les bases específiques.
 
L’Àrea de Recursos Humans Ocupació i Emprenedoria convocarà anualment diferents borses
extraordinàries de personal docent i de suport a la docència. Les persones aspirants hauran de
presentar tots els mèrits referits al treball realitzat i la formació impartida o rebuda la primera
vegada que concorrin a la convocatòria d’una borsa extraordinària.
 
El termini i la forma de presentació de la documentació acreditativa dels mèrits es farà
pública en la resolució de persones admeses i excloses.
 
Les següents vegades només hauran d’actualitzar els mèrits referits al treball realitzat i
formació rebuda i impartida ja que d’ofici s’incorporaran per la Unitat de Selecció els mèrits
sobre aquesta qüestió ja aportats de tal manera que l’únic que hauran de fer cada any és una
actualització d’aquests”.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l’art. 33 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim
local, la competència per aprovar la modificació de les bases generals, en els termes
enumerats en l’apartat de fets,  enteses com a ordenança és del Ple de la corporació.
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2. De conformitat amb l’art. 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim
local, l’aprovació de les ordenances locals s’ha d’ajustar al procediment següent: aprovació
inicial pel ple; informació pública i audiència a les persones interessades pel termini mínim de
30 dies perquè es presentin al·legacions i suggeriments, i aprovació definitiva amb la resolució
de totes les reclamacions i suggeriments presentats. En cas que no se n’hagin presentat, l’
acord d’aprovació inicial s’entén adoptat definitivament.
 
El procediment esmentat és el que ha de tenir-se en compte també en el cas de modificacions.
 
3. De conformitat amb l’art. 37.1 c) del TREBEP, són objecte de negociació les normes que
fixin els criteris generals en matèria d’accés. L’aprovació d’unes Bases generals reguladores
dels processos selectius o la seva modificació són normes que fixen els criteris generals en
matèria d’accés. La proposta de la modificació de les Bases Generals s’ha negociat i acordat
per unanimitat per la  Mesa General de Negociació de data 25 de març de 2021.
 
4. En tractar-se d’una disposició general i de conformitat amb l’art. 3.3 d) 1 del Reial decret 128
/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’Administració Local
amb habilitació de caràcter nacional, l’aprovació de reglaments o la seva modificació requereix
informe previ de la Secretaria de l’ens local.
 
5. La Secretaria General, en data 15 d'abril de 2021 (núm. informe 093/21) ha emès informe
favorable sobre l'aprovació inicial per part del Ple de la modificació de les Bases generals
reguladores dels processos selectius de la Diputació de Tarragona.

En conseqüència, :S'ACORDA

Primer.- Aprovar inicialment la modificació de les Bases Generals reguladores dels processos
de selecció de la Diputació de Tarragona en els termes establerts a l’apartat de fets, que
s'annexa.
 
Segon.- Exposar al públic la modificació aprovada en el , en el Butlletí Oficial de la Província

 i en el tauler d'anuncis de la Seu elecctrònica de laDiari Oficial de la Generalitat de Catalunya
Diputació de Tarragona als efectes de presentar, si escau, al·legacions en el termini de 30 dies
a comptar de l’endemà de l’última publicació.
 
Tercer.- Declarar que si durant el termini d’exposició pública de la modificació aprovada no es
presenten al·legacions, la modificació de les Bases generals es considerarà definitivament
aprovada i es procedirà a la publicació del text íntegre de les Bases generals dels processos
selectius de la Diputació de Tarraogona en el , en el taulerButlletí Oficial de la Província
d'anuncis de la Seu elecctrònica de la Diputació de Tarragon i d’una referència d’aquesta
publicació en el .Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
 
Quart.- Notificar l’acord d’aprovació inicial de la modificació de les Bases generals a la Secció
Sindical d’UGT, a la Secció Sindical de CCOO, a la Secció sindical Intersindical, a la Junta de
funcionaris i al Comitè Intercentres de la Diputació de Tarragona.
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Règim de recursos:

- Acte no recurrible.
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ÀREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIÓ I EMPRENEDORIA  

Planificació i Organització  

 
ANNEX MODIFICACIÓ 
Bases generals reguladores dels processos de selecc ió de la Diputació de 
Tarragona  
 
Articles modificats: 
 
“3.2. Requisits específics en el cas de promoció in terna  
L’aspirant que concorri al torn de promoció interna haurà de reunir els 
requisits generals previstos en aquests bases i en la normativa vigent i els 
fixats en les corresponents bases específiques que són: 
 
a) Tenir la condició de funcionari/ària de carrera i estar en servei actiu. 
 
b) Tenir una antiguitat mínima de dos anys en l’inferior subgrup, o grup de 
classificació professional. 
 
Alhora es tindran en compte les peculiaritats previstes en el Pacte de 
condicions de personal funcionari i en el Conveni Col·lectiu de personal 
laboral. 
 
El previst en aquestes Bases generals és d’aplicació als processos de 
selecció reservats al torn promoció interna, sens perjudici de les 
especificitats pròpies d’aquest tipus de processos.  
 
Les corresponents bases específiques contindran la tipologia de proves, 
la seva puntuació, la relació de mèrits i el seu barem. Tots aquests 
aspectes seran negociats i, si escau, acordats. 
 
 
Els processos de promoció interna horitzontal restringida es regiran pel 
que estableixi  el corresponent pla d’ordenació de recursos humans i les 
bases específiques, i serà d’aplicació supletòria l’establert en aquestes 
Bases generals.” 
 
 
“4.1. Sol·licituds de participació   
Per prendre part en les convocatòries cal presentar de manera presencial 
o per qualsevol dels mitjans previstos en aquestes Bases un imprès 
normalitzat de sol·licitud d’admissió que es troba a disposició de les 
persones interessades a la Seu electrònica de la Diputació de Tarragona 
o bé completar el tràmit electrònic específic disponible a la Seu 
electrònica. 
 
La sol·licitud de participació en el procés selectiu contindrà una declaració 
responsable de la persona aspirant d’estar en possessió, el dia en què 
finalitza el termini de presentació, de tots els requisits establerts en 
aquestes bases i en les corresponents bases específiques. En aquesta 
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sol·licitud s’haurà de fer constar el consentiment exprés, si escau, de 
l’aspirant per tal que les persones habilitades de l’Àrea de Recursos 
Humans, Ocupació i Emprenedoria puguin accedir a registres públics i 
sol·licitar informació a altres administracions públiques per a comprovar el 
compliment d’aquests requisits. 
 
Encara que doni el consentiment per a la consulta, amb la sol·licitud 
s’haurà de presentar: 
 

• una còpia de la documentació acreditativa d’estar en possessió del 
requisit de llengua catalana i castellana o altres llengües, si escau, 
previst en les bases específiques. Excepcionalment es permetrà 
que el requisit de l’acreditació de les llengües es pugui complir i 
acreditar fins al moment de l’hora assenyalada per a l’inici de la 
corresponent prova. 

 
• En tot cas, també s’haurà de presentar abans de finalitzar el 

termini de presentació de sol·licituds, còpia simple del resguard de 
pagament de la taxa o de la documentació acreditativa de 
l’exempció del pagament en els termes previstos en l’Ordenança 
fiscal, així com còpia simple d’aquella documentació que no es 
pugui comprovar per les persones habilitades a fer-ho i així es 
determini en les bases específiques. 

 
El pagament de la taxa no substitueix en cap cas el tràmit de 
presentació de la sol·licitud en la forma i terminis que s’estableixen 
més endavant. El pagament es pot realitzar i justificar des del 
moment de la presentació i fins al moment de finalització del termini 
de presentació de la sol·licitud de participació.” 

 
 
 
“4.2.2. Exempcions i bonificacions 
 
De conformitat amb la normativa vigent i les Ordenances fiscals de la 
Diputació de Tarragona, estan exemptes del pagament de la taxa: 
 

a) Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per 100.  
 

b) Les persones que figurin com a demandants de treball durant el 
termini, com a mínim, d'un mes anterior a la data de la 
convocatòria en la que sol·licitin la seva participació. El còmput 
del mes es farà a partir de la data de la darrera publicació de la 
convocatòria. Són requisits per a gaudir de l'exempció que en 
aquell termini no hagin rebutjat cap oferta d'ocupació adequada 
ni s'hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en 
accions de promoció, formació o reconversió professionals i 
que, així mateix, no tinguin rendes superiors, en còmput 
mensual, al salari mínim interprofessional. 
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c) Les persones membres de família nombrosa: bonificació del 

50% (categoria general) o del 100% (categoria especial). 
 
 

Per tal de gaudir de l’exempció, amb la sol·licitud hauran 
d’acreditar: 
 
a) La discapacitat 
b) Ser demandant de treball i presentar un document acreditatiu i 

un certificat que contingui els aspectes a què fa referència la 
lletra b) o c)” 
 

 
“4.3. Dependència a la qual s’han d’adreçar les sol ·licituds 
La presentació de sol·licituds s'ha de realitzar de manera presencial, 
mitjançant model normalitzat, a les oficines d'assistència en matèria de 
registre habilitades per la corporació. 

 
La sol·licitud també es podrà presentar per mitjans electrònics a través de 
la Seu electrònica de la Diputació de Tarragona o en els registres de 
qualsevol dels òrgans i oficines que preveu l'article 16.4 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 
 
En el supòsit de remetre les sol·licituds a través de les Oficines de 
Correus, aquestes s’hauran de presentar en sobre obert, per ser datades i 
segellades pel personal de correus abans de ser certificades.” 
 
 
 

“Article 5.2. Documentació 

Per tal de ser admès/a i, si escau, de prendre part en la pràctica de les 
proves selectives corresponents, les persones aspirants han de 
manifestar mitjançant una declaració responsable en les seves sol·licituds 
que compleixen tots i cadascun dels requisits exigits referits sempre a la 
data d'expiració del termini assenyalat per a la presentació de les 
sol·licituds, llevat del requisit de coneixement de llengües que es pot 
complir i acreditar fins al moment anterior al dia i hora fixat per a la 
realització de la corresponent prova. 

 

Amb la sol·licitud o durant el període fixat per a la finalització del termini 
de presentació de sol·licituds s’haurà de presentar, si han donat el seu 
consentiment a la comprovació dels requisits a les persones habilitades 
mitjançant la consulta a registres públics i fonts de dades interoperables 
d’altres administracions públiques, els següents documents: 
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• Còpia simple de la documentació acreditativa d’estar en possessió 
del nivell de llengua catalana i, si escau, llengua castellana o altres 
llengües previst a les bases específiques, si bé en aquests casos 
l’acreditació pot fer-se fins al moment previst per a la realització 
d’aquestes proves per tal de no haver-la de realitzar ad-hoc. 

• Còpia del resguard del pagament de la taxa o còpia dels 
documents acreditatius de la seva exempció. 

• Còpia simple de la documentació acreditativa d’estar en possessió 
de determinats requisits exigits en les bases específiques, sempre 
que no sigui possible comprovar-los per part de les persones de 
l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria autoritzades 
per a fer-ho. 

 

Estan exemptes de realitzar la prova de coneixements de la llengua 
catalana aquelles persones aspirants que hagin participat i obtingut plaça 
en processos anteriors de selecció de personal per a accedir a la 
Diputació si la prova de llengües és del mateix nivell o superior a l’exigit. 
També estaran exemptes quan hagin superat la prova esmentada de 
coneixements de llengües en altres processos de selecció realitzats per la 
Diputació de Tarragona de la mateixa oferta pública d’ocupació o del 
mateix any en el cas de borses de treball, sempre que hi hagués una 
prova de llengües del mateix nivell o superior. En la sol·licitud hauran de 
manifestar si han realitzat alguna prova de llengües en processos de 
selecció convocats per la Diputació als efectes de valorar-ne la seva 
exempció. 

 

A la sol·licitud hauran de manifestar, si escau, la seva oposició a què les 
persones habilitades per l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i 
Emprenedoria facin la corresponent comprovació dels requisits en els 
termes més amunt esmentats. En cas que s’hi oposin durant el termini de 
presentació de sol·licituds o amb la sol·licitud hauran de presentar, a més 
a més dels requisits esmentats, els següents documents: 

 

• Còpia simple del DNI. En el cas de nacionals membres d’altres 
estats de la Unió Europea o d’aquells Estats en què sigui 
d’aplicació la lliure circulació de treballadors/es, fotocòpia del 
document que acrediti la seva nacionalitat. 

• Còpia simple de la titulació exigida en la convocatòria o justificant 
d’haver efectuat el pagament dels drets per a la seva obtenció. 
Quan s’al·legui una titulació equivalent a l’exigida com a requisit en 
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les bases específiques, anirà a càrrec de l’aspirant l’acreditació 
documental de l’esmentada equivalència. 

• Còpia simple dels altres requisits establerts en les bases 
específiques.” 

 
 
“6.2. En el sistema selectiu de concurs oposició  

Quan el sistema selectiu sigui el concurs oposició, els mèrits avaluables 
en la fase de concurs no s’hauran d’adjuntar a la sol·licitud. 

 

Només aquelles persones aspirants que hagin superat la fase d’oposició, i 
quan aquesta hagi finalitzat totalment, hauran de presentar, en el termini 
de 10 dies comptadors a partir de l’endemà de la data de la publicació 
dels resultats de l’últim exercici de la fase d’oposició una còpia de la 
documentació acreditativa dels mèrits. 

 

La presentació de la documentació referida als mèrits es farà 
preferentment a través del sistema habilitat a l’efecte, sense perjudici que 
també es podrà presentar de manera presencial a les dependències de 
l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i Emprenedoria en horari de 9 a 14 
h. L’aspirant haurà d’adjuntar als mèrits una sol·licitud en la qual es farà 
constar el dia que ha tingut entrada l’esmentada documentació a la 
Diputació de Tarragona per tal de comprovar si s’ha presentat o no dins 
de termini. La documentació aportada serà digitalitzada i s’incorporarà a la 
convocatòria.  

 

La documentació acreditativa dels mèrits no podrà presentar-se a través 
de la Seu electrònica de la Diputació de Tarragona.  

 

També es podrà presentar a través de les Oficines de Correus. En aquest 
cas, a més a més, s’haurà d’adjuntar una sol·licitud genèrica adreçada a 
la Diputació en sobre obert, als efectes de poder ser datada pel personal 
de Correus abans de ser tramesa. Una vegada sigui recepcionada per la 
Diputació, es remetrà sense registrar a l’Àrea de RHOE per a ser 
digitalitzada i incorporada a la convocatòria. 

 

Atès el caràcter instrumental i la finalitat de la presentació de la 
documentació acreditativa dels mèrits i mentre no es disposi dels mitjans 
tècnics i organitzatius adequats, aquesta no es conservarà sinó que serà 
destruïda una vegada esdevinguin ferms els actes administratius que 
posin fi al procés de selecció. La documentació aportada només es té en 
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compte per a la convocatòria del procés al qual s’ha presentat i, en cap 
cas, es podrà demanar incorporar-la en convocatòries diferents posteriors 
o simultànies ni al·legar la seva presentació a la Diputació de Tarragona 
davant de tercers. 

El Tribunal qualificador podrà, en tot moment, sol·licitar la presentació de 
la documentació original acreditativa dels mèrits als efectes de comprovar-
ne la seva veracitat. 

No es valoraran els mèrits obtinguts amb posterioritat a la data de 
finalització del termini de presentació de sol·licituds. 

La no acreditació dels mèrits comportarà la impossibilitat de computar-los 
en la fase de concurs.” 
 
 
 
“6.4. Forma d’acreditar els mèrits  
 
Els mèrits que es tindran en compte són els que consten a continuació 
així com la seva forma d’acreditació. 
 
Les característiques i la puntuació d’aquests mèrits són les que es fixin en 
les corresponents bases específiques les quals contindran el barem 
prèviament negociat i, si escau, acordat. 
 
a) Experiència: 
 
Si es tracta d’experiència a l’Administració pública, s’haurà de presentar el 
certificat de serveis prestats de l’administració corresponent. 
 

En el cas d’administració pública, únicament es valoraran els serveis 
prestats amb vinculació de funcionari de carrera, en virtut d’un 
nomenament interí o amb vinculació de personal laboral fix o laboral 
temporal. En cap cas es computarà el temps prestat conseqüència d’un 
conveni de pràctiques. 
 
Si es tracta d’experiència a l’empresa privada, s’haurà de presentar, a 
més a més de l’informe de vida laboral, contracte o nòmina, on ha de 
quedar clar les funcions i categoria professional. Si en el contracte o 
nòmina no consten aquestes dades, s’haurà de presentar qualsevol altre 
document que acrediti aquestes dades. 
 
En el cas dels treballs realitzats com a professional autònom, només es 
tindran en compte aquells que tinguin relació directa amb les funcions del 
lloc de treball a proveir i l’aspirant haurà de presentar l’informe de vida 
laboral, una declaració responsable dels treballs realitzats acompanyats 
de documentació acreditativa d’aquests, que es determinarà en cada cas 
en les bases específiques.” 
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“Desena. Sistema de qualificació 
10.2. Si el sistema selectiu és el concurs el resultat final és la suma de les 
puntuacions obtingudes en la valoració dels mèrits al·legats i acreditats. 
 
En cas d’empat en la puntuació global, s’ha d’acudir per dirimir-la a 
l’atorgada als mèrits al·legats. Si persisteix l’empat, per l’ordre que 
estableix l’article 115 del Decret 214/1990, de 30 de juliol. I si encara 
persisteix l’empat, al sorteig públic.” 
 
 
 
“Quinzena. Regulació específica de les borses de tr eball  

 
15.3. Borses de treball ordinàries  
 
La convocatòria d’una borsa de treball ordinària requereix l’elaboració 
d’una proposta de resolució que contingui la justificació de la necessitat 
de convocar la borsa de treball. 
 
Amb caràcter general, l’Àrea de Recursos Humans, Ocupació i 
Emprenedoria només convocarà una borsa de treball quan no hi hagi 
ningú disponible en una d’existent, quan no hi hagi borsa, quan el nombre 
de les que hi hagi sigui insuficient o quan sigui impossible contactar amb 
les persones integrants d’una borsa. No obstant això, excepcionalment i 
de forma motivada es podrà justificar la necessitat de convocar-ne una de 
nova. 
 
Juntament amb la proposta d’aprovació de la convocatòria s’annexaran 
les bases específiques que contindran: 
 

a) Els requisits que han de reunir les persones aspirants 

b) El perfil professional i competencial 

c) Les funcions del lloc de treball 

d) La prova/proves que ha de superar l’aspirant i que tindran caràcter 
eliminatori, així com la realització de la corresponent entrevista per 
competències 

e) La relació de mèrits que es valoraran 

 
Opcionalment les bases específiques que continguin una o més proves de 
caràcter eliminatori podran fixar un temari per a la seva preparació. 
 
La competència per aprovar la convocatòria i les bases correspon a la 
presidència de la Diputació o òrgan en qui ho delegui. 
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Les proves poden consistir en el desenvolupament d’un tema de caràcter 
general, un test, un cas pràctic escrit o situacional o impartir classes en el 
cas del personal docent. Seran les bases específiques les que ho 
determinaran. 
 
Els mèrits que es valoraran són els mateixos que es negociï i si escau 
s’acordi per a cada categoria en la selecció de places derivades de l’oferta 
pública d’ocupació, però la puntuació s’establirà en les bases 
específiques. 
 
La convocatòria i les bases es publicaran en el Butlletí Oficial de la 
Província, a la Seu electrònica i al web de la Diputació, i les persones 
interessades disposaran d’un termini de 20 dies a comptar de l’endemà de 
la publicació de l’anunci en el Butlletí Oficial de la Província per a la 
presentació de sol·licituds en els termes i la forma previstes en aquestes 
Bases generals. 
 
En casos extraordinaris i urgents, i degudament motivats, el termini de 
presentació de sol·licituds i d’esmena o al·legacions a la llista provisional 
de persones admeses i excloses es reduirà a la meitat.”. 
 
Una vegada finalitzat el termini de presentació de sol·licituds es dictarà la 
llista de persones admeses i excloses en els termes previstos en 
aquestes Bases generals. 
 
En el desenvolupament i finalització del procés de selecció són d’aplicació 
les previsions contingudes en les Bases generals. 
 
 
“15.4. Borses de treball extraordinàries  
 
En el cas del personal docent i de suport a la docència i amb caràcter de 
borses de treball supletòries de les ordinàries, l’Àrea de Recursos 
Humans, Ocupació i Emprenedoria convocarà anualment una borsa de 
treball extraordinària de vigència anual a partir de les quals les persones 
aspirants podran presentar sol·licitud de participació, segons model 
normalitzat.  
 
 
Atès el caràcter extraordinari d’aquesta tipologia de borses per a cobrir 
situacions urgents, no es realitzarà cap prova ni entrevista per 
competències sinó que només es procedirà a la valoració dels mèrits 
referits a treball realitzat i la formació impartida o rebuda en els termes 
que estableixin les bases específiques. 
 
 
L’Àrea de Recursos Humans Ocupació i Emprenedoria convocarà 
anualment diferents borses extraordinàries de personal docent i de suport 
a la docència. Les persones aspirants hauran de presentar tots els mèrits 
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referits al treball realitzat i la formació impartida o rebuda la primera 
vegada que concorrin a la convocatòria d’una borsa extraordinària. 
 
El termini i la forma de presentació de la documentació acreditativa dels 
mèrits es farà pública en la resolució de persones admeses i excloses.  
 
Les següents vegades només hauran d’actualitzar els mèrits referits al 
treball realitzat i formació rebuda i impartida ja que d’ofici s’incorporaran 
per la Unitat de Selecció els mèrits sobre aquesta qüestió ja aportats de 
tal manera que l’únic que hauran de fer cada any és una actualització 
d’aquests.” 
 
 
Diligència.- Per fer constar que aquest document que conté les modificacions de les 
Bases generals reguladores dels processos selectius de la Diputació de Tarragona, ha 
estat aprovat com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord. 
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