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BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL
PROCEDIMENT PER A LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER A LA
REALITZACIO D’ACCIONS DE FOMENT | DINAMITZACIO D’ESPAIS DE
COWORKING

BASE 1. Objecte i finalitat de la concessié de la subvencié

L'objecte d'aquestes bases és regular la concessié en régim de concurréncia
competitiva, de subvencions per a la realitzacid d’accions de foment i
dinamitzacié d’espais de coworking.

Amb aquesta iniciativa, la Diputacié6 de Tarragona vol promoure accions
d'iniciativa publica per al foment i la dinamitzacié d'espais de coworking,
temporals o permanents, del Camp de Tarragona i de les Terres de I'Ebre.

Els coworking son espais de trobada de persones emprenedores i/o
empresaries amb l'objectiu d’establir networking i sinergies entre elles, aixi com
acords comercials i empresarials, contribuint d’aquesta manera a la generacio
d’activitat econdmic al territori.

BASE 2. Dotacié econdmica

La quantia total maxima de les subvencions convocades és la fixada en la
convocatoria corresponent.

La quantia de la concessi6 és la que resulta de la valoracié i ponderacié de les
peticions d’acord amb els criteris de valoracio establerts a la Base 8, i de la
distribucié de la consignaci6 pressupostaria de la aplicacié pressupostaria
corresponent entre el nombre de sollicituds presentades i en funcié del
pressupost elegible, tenint en compte que es fixa un import maxim de
subvencio de 6.000€ per entitat.

Si el total d'import que resulti d'aplicar els criteris anteriors supera Fimport
establert en la convocatoria, les diferents subvencions a concedir a cada entitat
s’han de reduir de manera proporcional respecte al total fins arribar al limit de Ia
convocatoria.

BASE 3. Activitats subvencionables

3.1 Activitats subvencionables
a) Activitats de dinamitzaci6 dels espais de coworking que ja existeixen.

b) Activitats d'impuls a la creaci6 de nous espais de coworking, temporals
0 permanents.

3.2 Despeses subvencionables:



- Contractacié de serveis externs per la realitzacié d’activitats formatives o
qualsevol altra actuacié que tingui per objectiu la dinamitzacié i/o impuls
dels espais coworking.

- Lloguer d’espais.
- Despeses de personal.
- Despeses de material.

3.3 Activitats no subvencionables

a) Activitats que tinguin caracter Unicament ludic o festiu.
b) Activitats de caracter cultural (concursos, premis, jornades culturals,
festes populars i d'altres similars).

3.4 Despeses no subvencionables
- Despeses gastronomiques; dinars, begudes, aperitius
- Despeses de funcionament: teléfon, aigua, llum...

Cal tenir en compte que la relacié anterior no és exhaustiva i per tant I'Area de
Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupaci6 de la Diputacié de Tarragona
pot desestimar aquelles peticions que, segons el seu criteri, no siguin objecte o
prioritaries de ser subvencionades.

BASE 4. Compatibilitat amb altres subvencions

Les subvencions que regulen aquestes bases sén compatibles amb altres ajuts
destinats a la mateixa actuacio, excepte les sollicituds que ja hagin estat
subvencionades préviament per la Diputacié a través d'altres convocatories o
plans d’actuacio.

En qualsevol cas, les quantitats atorgades no poden excedir el cost total
elegible de l'actuacio, ja sigui de forma individual o juntament amb les altres
subvencions.

BASE 5. Beneficiaris i requisits

Poden ser beneficiaris d’'aquestes subvencions els ens locals (ajuntaments,
consells comarcals i entitats municipals descentralitzades), les seves entitats i
organismes dependents (organismes autdonoms i empreses publiques) i altres
ens publics associatius (mancomunitats i consorcis) del Camp de Tarragona i
de les Terres de 'Ebre.

A més dels requisits de larticle 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, els sol-licitants han de complir els seglients requisits:

_ Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social.

- No ser deutors per cap concepte de la Diputacié de Tarragona ni dels
seus organismes autonoms.

- El requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions amb la
Hisenda Publica i amb la Seguretat Social s’ha d’acreditar mitjangant la
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presentacid de la corresponent declaracié responsable, que forma part
del formulari de sol-licitud de la subvencio. Si s'escau, la Diputacié de
Tarragona pot comprovar I'exactitud i veracitat de la declaracié d’ofici si
ha estat expressament autoritzada a la consulta de dades a I'Agéncia
Estatal d’Administracié Tributaria (AEAT) i a la Tresoreria General de la
Seguretat Social (TGSS) o bé, si no disposa de l'autoritzacié, previ
requeriment al sol licitant d’aportacié de documentacio.

- Segons la base 22 de les Bases generals de subvencions de la
Diputacié i la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
el beneficiari té I'obligacié de sotmetre’s a les actuacions de control
financer que, donat el cas, realitzi la Diputacié. La no-observanca
d'aquesta obligacié donara lloc al reintegrament de la subvencio
concedida i a la devolucié dels imports percebuts pel beneficiari.

BASE 6. Sol-licituds de participacio

Els sollicitants han de presentar una Unica sollicitud que inclogui totes les
actuacions a realitzar durant I'any de la convocatoria.

El termini per presentar les sol-licituds és el que s’indiqui a la convocatoria,
I'extracte de la qual s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona mitjangant la seva remissidé a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

La documentacié¢ que s’ha de presentar per prendre part a la convocatoria és la
que s’indica a continuacié. Els formularis normalitzats es poden trobar a la seu
electronica de la Diputacio de Tarragona https://seuelectronica.dipta.cat

1.- Sollicitud segons el model normalitzat que inclou els seglents apartats,
detallant els continguts especificats en la Base 8:

a) Declaracié6 responsable sobre el compliment de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

b) Pressupost d’ingressos i despeses.

c) Memoria descriptiva de I'espai de coworking i de I'entorn.

d) Relacié de persones emprenedores ubicades al coworking.

e) Resum de les activitats previstes per a la dinamitzacié o creacié de
'espai de coworking durant 'any 2016.

2.- Pla d’empresa dels coworkers.

La sollicitud de subvencié s’ha de presentar electronicament segons model
normalitzat disponible a https://seuelectronica.dipta.cat.

La documentaci6 que s’adjunti a la sol-licitud amb caracter preceptiu forma part
de I'expedient de convocatoria, amb la qual cosa la Diputacié n’és la propietaria
a tots els efectes des del moment de la seva recepcid, sense que sigui possible
reclamar-ne la devolucio per cap motiu.



Qualsevol comunicacié per part de la Diputacié per al requeriment de la
documentacié necessaria per a la participacio en la convocatoria que no s’hagi
adjuntat a la sol-licitud, es fa a I'adrega que figuri a la sol-licitud, i es concedeix
un termini maxim de 10 dies per presentar-la. Aquelles entitats que no
responguin el requeriment dins el termini legalment establert s’enten que
dessisteixen de la seva peticio participant.

BASE 7. Criteris de valoracio de les sol-licituds

7.1. Per a les activitats de dinamitzacié dels espais de coworking que ja
existeixen, les sollicituds es ponderen en funcio dels seglents criteris de
valoracio:

7.1.1 En relacié amb l'entorn:

a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de fins a 2.000 habitants: 60 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 50 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 40 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 30 punts
Més de 25.000 habitants: 20 punts

7.1.2 En relacio a 'espai de coworking:

b) Capacitat del coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva
memoria presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament
equipats amb el mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 5 punts
Entre 6 1 10 persones: 10 punts
Entre 11 i 25 persones: 20 punts
Més de 25 persones: 30 punts

c) Nombre reals de coworkers (% ocupacio de I'espai)

Es valora I'ocupacid real de coworkers instal-lats a I'espai en Us habitual.
Calcular el percentatge d’ocupacié existent en funcié del maxim possible.

Fins al 25%: 5 punts
Entre el 26% i el 50%: 10 punts
Entre el 51% i el 75%: 30 punts
Més del 75%: 50 punts
d) Serveis

Disposar d’algun dels seglients serveis:

1. Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I'equipament necessari. '



Espai office o zona d’esbarjo.

Servei de telefonia amb connexié a Internet i/o Wifi

Servei de recepcio.

Gestié de correspondéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacio.

Servei d'impressio en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)
Existéncia d’aparador per mostrar els productes o serveis dels coworkers

cabue Bl ol R

Entre 1i 2 serveis: 5 punts
Entre 3i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 40 punts
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7.1.3 En relacié amb els coworkers:
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e) Activitats economiques emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valora I'impacte del nivell d’'innovacié en 'augment de la productivitat i
competitivitat de I'empresa: Innovacidé tecnologica sostenible; aplicacié de
noves idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis;
innovacioé dins el procés productiu i de gesti6.

Maxim : 30 punts

f) Emprenedors/es en risc d’exclusié social.

Emprenedors/es que pertanyin a grups amb dificultat d’insercid6 en el mon
laboral i pateixin risc d'exclusié social: joves menors de 30 anys, dones, majors

de 45 anys, aturats de llarga durada i persones amb certificacié de minusvalia
d'un 33% com a minim.

1 emprenedor/a: 10 punts
2 emprenedors/es: 20 punts
3 emprenedors/es 0 més: 30 punts

7.1.4 En relacid a la dinamitzacié del coworking

g) Organitzacié de jornades, conferéncies, tallers i altres espais de
trobada que facilitin tipus d’accions formatives o informatives.

Periodicitat mensual obertes al public en general: 60 punts
Periodicitat mensual exclusiu per a socis: 30 punts
De forma esporadica (public en general i/o socis): 15 punts
h) Organitzacié de networkings.

Networking obert a empreses externes al coworking: 70 punts

Networking exclusiu per a coworkers: 50 punts

i) Creacio de sinergies.



Es valora la complementarietat entre els sectors empresarials dels diferents
participants en les accions anteriors, que puguin facilitar la creaci6 de sinergies
entre els coworkers i les empreses externes:

Participants de 2 sectors empresarials diferents: 20 punts
Participants de 3 sectors empresarials diferents: 30 punts
Participants de més de 3 sectors empresarials diferents: 40 punts
J) Xarxa de contactes.

Existéncia d’'una xarxa amb menys de 10 contactes: 20 punts

Existéncia d’'una xarxa amb 10 o més contactes: 40 punts

7.2. Per a les activitats d’impuls a la creacid de nous espais de
coworking, les sollicituds es ponderen en funcidé dels segiients criteris de
valoracio:

7.2.1 En relacié amb 'entorn

a) Les xifres de poblacio del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de fins a 2.000 habitants: 60 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 50 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 40 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 30 punts
Més de 25.000 habitants: 20 punts

7.2.2 En relacio a 'espai de coworking

b) Capacitat del coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva
memoria presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament
equipats amb el mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 5 punts
Entre 6 i 10 persones: 10 punts
Entre 11i 25 persones: 20 punts
Més de 25 persones: 30 punts

c) Serveis
Disposar d'algun dels seglients serveis:

1. Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I'equipament necessari.

Espai office o zona d’esbarjo.

Servei de telefonia amb connexi6 a Internet i/fo Wifi

Servei de recepcib.

Gestio de correspondeéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacio.
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7. Serveid'impressié en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)
8. Existéncia d’aparador per mostrar els productes o serveis dels coworkers

Entre 112 serveis: 5 punts
Entre 3 i 5 serveis: 20 punts
Mes de 5 serveis: 40 punts

7.2.3 En relacio als coworkers

d) Activitats economiques emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valorara 'impacte del nivell d’'innovacié en 'augment de la productivitat i
competitivitat de I'empresa: Innovacié tecnologica sostenible; aplicacié de
noves idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis;
innovacié dins el procés productiu i de gestid.

Maxim : 30 punts

e) Emprenedors/es en risc d’exclusio social.

Emprenedors/es que pertanyin a grups amb dificultat d’'insercié en el mén
laboral i pateixin risc d'exclusié social: joves menors de 30 anys, dones, majors

de 45 anys, aturats de llarga durada i persones amb certificacié6 de minusvalia
d'un 33% com a minim.

1 emprenedor/a: 10 punts
2 emprenedors/es: 20 punts
3 emprenedors/es o0 mes: 30 punts

7.2.4 En relacié a la dinamitzacié del coworking

f) Organitzacié de jornades, conferéncies, tallers i altres espais de trobada
que facilitin tipus d’accions formatives o informatives.

Periodicitat mensual obertes al public en general: 60 punts
Periodicitat mensual exclusiu per a socis: 30 punts
De forma esporadica (public en general i/o socis): 15 punts

g) Organitzacié de networkings.

Networking obert a empreses externes al coworking: 70 punts
Networking exclusiu per a coworkers: 50 punts

h) Creacio de sinergies.

Es valora la complementarietat entre els sectors empresarials dels diferents
participants en les accions anteriors, que puguin facilitar la creacié de sinergies
entre els coworkers i les empreses externes:

Participants de 2 sectors empresarials diferents: 20 punts
Participants de 3 sectors empresarials diferents: 30 punts
Participants de més de 3 sectors empresarials diferents: 40 punts



i) Xarxa de contactes.

Existéncia d’'una xarxa amb menys de 10 contactes: 20 punts
Existéncia d'una xarxa amb 10 o més contactes: 40 punts

BASE 8. Acceptacio de les bases

El fet de participar en la convocatdria suposa I'acceptacio d’aquestes bases i de
les Bases generals de subvencions de la Diputacio de Tarragona.

BASE 9. Interpretacio de les bases .

L’'organ competent per a la concessié es reserva la facultat per resoldre
qualsevol aspecte no previst en aquestes bases o qualsevol dubte que sorgeixi
en la seva aplicacio.

BASE 10. Publicacio
La resolucio de la concessié de la subvencio es publica a la seu electronica de
la Diputaci6 de Tarragona, i substitueix la notificaci6 a cadascun dels

beneficiaris a tots els efectes.

BASE 11. Gestio i justificacio

1. Termini de presentacio de la justificacid

El beneficiari de la subvencié ha de presentar la justificacié de les despeses de
les actuacions executades fins al 31 de desembre de I'exercici en el qual es
concedeix la subvencid. S’exceptuen les actuacions que s’executin durant
I'4ltim trimestre que poden justificar-se fins al 31 de marg de I'exercici segtient.

Transcorregut aquest termini sense haver presentat la justificacio, s’ha d’aplicar
larticle 70 del Reglament de la Llei general de subvencions, llevat que se
sol-liciti una prorroga justificada de com a maxim la meitat del termini inicial de
justificacio, peticié que s’ha de resoldre a criteri de I'Area de Recursos Humans
i Politiques Actives d'Ocupacio de la Diputacio de Tarragona.

2. Forma de justificacid

Per justificar el compliment de les condicions establertes en la concessio de les
subvencions, el beneficiari ha de presentar el formulari de justificacié segons
normalitzat disponible a la Seu Electronica de la Diputacié de Tarragona, que
inclou els seglients apartats:

a) Declaraci6 responsable sobre el compliment de les obligacions tributaries i
-amb la Seguretat Social.

b) Memédria final de les activitats realitzades especificant el grau d'assoliment
dels objectius.
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c) Balang economic de I'activitat subvencionada amb el desglossament de.totes
les despeses i 'acreditacio d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos per
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio, ens publics o
privats, nacionals, de la Uni6 Europea o d'organismes internacionals.

d) Relacié de despeses en la qual consti la identificacié del creditor (NIF i nom),
data d'emissid, descripcid de la despesa, import de la factura i data de
pagament o reconeixement de I'obligacio. '

e) En els supdsits de despeses superiors a les quantitats establertes pels
contractes qualificats com a menors, d'acord amb el Text refés de la Llei de
contractes del sector publics, cal la justificacid del compliment de la previsié de
l'article 31.3 de la Llei 38/2003 general de subvencions. En aquest cas, el
beneficiari ha d’emplenar el certificat addicional de 'annex 1 de la justificaci6.

L’Area de Recursos Humans i Politiques Actives d'Ocupacié de la Diputacié de
Tarragona es reserva el dret a demanar al beneficiari de I'ajut o subvencio les
factures acreditatives de les despeses produides corresponents als conceptes
pels qual hagi rebut I'ajut o subvencio.

A més, cal presentar la justificaci6 documental de la difusi6 feta del
finangament de la Diputacié de Tarragona; a totes les activitats subvencionades
cal fer-ne mencié explicita.

BASE 12. Pagament de la subvencid

Una vegada justificades les despeses ocasionades, d'acord amb ['apartat
anterior, comprovada la realitzacié de les activitats i el compliment de la finalitat
gue determina la concessié de la subvencid, es lliura 'import d’acord amb el
que disposen les bases d’execucio del pressupost de la Diputacié de Tarragona
per a I'exercici corresponent a I'anualitat de la convocatoria.

Ates que no hi ha condicions imposades en la concessié d'aquestes
subvencions, no s’estableix cap criteri de graduacié per incompliment.

BASE 13. Vigéncia

La vigéncia d'aquestes bases és indefinida mentre no es modifiquin o deroguin.

DILIGENCIA per a fer constar que, amb data d'avui, aquestes bases corresponents a l'expedient nim.
8004330008-2016-0006278 s'ha dictaminat per la Comissié Informativa de Recursos Humans, Politiques
Actives d'Ocupacic i Assumptes Generals, amb:

o vots a favor del/s grup/s

o] vols en contra del/s grup/s
-Diputat/s Sr/s:

o abstencions del/s grup/s

-Diputat/s St/s:



Tarragona, 17 de juny de 2016

La secretaria delegada de la Comissio
Eugénia Diez Rodriguez

DILIGENCIA.- Per a fer constar que, amb data d'avui, aquestes bases corresponents a I'expedient nam.
8004330008-2016-0006278 shan aprovat pel Ple de la Diputacié de Tarragona

Tarragona, 1 de juliol de 2016

La secretaria general

Pilar Sanchez Pefia
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BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL
PROCEDIMENT PER A LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER A LA
REALITZACIO D’ACCIONS DE FOMENT | DINAMITZACIO D’ESPAIS DE

COWORKING

BASE 1. Objecte i finalitat de la concessié de la subvencié

L'objecte d'aquestes bases és regular la concessié en régim de concurréncia
competitiva, de subvencions per a la realitzacié d'accions de foment i
dinamitzacié d’espais de coworking.

Amb aquesta iniciativa, la Diputacid de Tarragona vol promoure accions
d’iniciativa publica per al foment i la dinamitzacié d’espais de coworking,
temporals o permanents, del Camp de Tarragona i de les Terres de I'Ebre.

Els coworking sén espais de trobada de persones emprenedores ifo
empresaries amb I'objectiu d’establir networking i sinergies entre elles, aixi com
acords comercials i empresarials, contribuint d’aquesta manera a la generacio
d’activitat economic al territori.

BASE 2. Dotacio economica

La quantia total maxima de les subvencions convocades és la fixada en la
convocatoria corresponent.

La quantia de la concessio és la que resulta de la valoracié i ponderacio de les
peticions d'acord amb els criteris de valoracié establerts a la Base 8, i de la
distribucié de la consignacié pressupostaria de la aplicacié pressupostaria
corresponent entre el nombre de sollicituds presentades i en funcid del
pressupost elegible, tenint en compte que es fixa un import maxim de
subvencio de 6.000€ per entitat.

Si el total d'import que resulti d’aplicar els criteris anteriors supera l'import
establert en la convocatoria, les diferents subvencions a concedir a cada entitat
s’han de reduir de manera proporcional respecte al total fins arribar al limit de la
convocatoria. :

BASE 3. Activitats subvencionables

3.1 Activitats subvencionables
a) Activitats de dinamitzaci6 dels espais de coworking que ja existeixen.

b) Activitats d'impuls a la creacié de nous espais de coworking, temporals
0 permanents.

3.2 Despeses subvencionables:



- Contractacié de serveis externs per la realitzacié d’activitats formatives o
qualsevol altra actuacié que tingui per objectiu la dinamitzacié i/o impuls
dels espais coworking.

- Lloguer d’espais.

- Despeses de personal.

- Despeses de material.

3.3 Activitats no subvencionables

a) Activitats que tinguin caracter unicament ltdic o festiu.
b) Activitats de caracter cultural (concursos, premis, jornades culturals,
festes populars i d’altres similars).

3.4 Despeses no subvencionables
- Despeses gastronomiques; dinars, begudes, aperitius
- Despeses de funcionament: teléfon, aigua, llum...

Cal tenir en compte que la relacié anterior no és exhaustiva i per tant I'Area de
Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacié de la Diputacio de Tarragona
pot desestimar aquelles peticions que, segons el seu criteri, no siguin objecte o
prioritaries de ser subvencionades.

BASE 4. Compatibilitat amb altres subvencions

Les subvencions que regulen aquestes bases sén compatibles amb altres ajuts
destinats a la mateixa actuacio, excepte les sollicituds que ja hagin estat
subvencionades préviament per la Diputacié a través d'altres convocatories o
plans d’actuacio.

En qualsevol cas, les quantitats atorgades no poden excedir el cost total
elegible de l'actuacio, ja sigui de forma individual o juntament amb les altres
subvencions.

BASE 5. Beneficiaris i requisits

Poden ser beneficiaris d’aquestes subvencions els ens locals (ajuntaments,
consells comarcals i entitats municipals descentralitzades), les seves entitats i
organismes dependents (organismes autdnoms i empreses publiques) i altres
ens publics associatius (mancomunitats i consorcis) del Camp de Tarragona i
de les Terres de I'Ebre.

A més dels requisits de 'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, els sol-licitants han de complir els seguents requisits:

- Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social.

- No ser deutors per cap concepte de la Diputacié de Tarragona ni dels
seus organismes autonoms.

- El requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions amb la
Hisenda Publica i amb la Seguretat Social s’ha d’'acreditar mitjangant la
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presentacio de la corresponent declaracié responsable, que forma part
del formulari de sollicitud de la subvencié. Si s’escau, la Diputacio de
Tarragona pot comprovar I'exactitud i veracitat de la declaracio d’ofici si
ha estat expressament autoritzada a la consulta de dades a I'Agéncia
Estatal d’Administracié Tributaria (AEAT) i a la Tresoreria General de la
Seguretat Social (TGSS) o bé, si no disposa de l'autoritzacid, previ
requeriment al sol-licitant d’aportacié de documentacio.

- Segons la base 22 de les Bases generals de subvencions de la
Diputacié i la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
el beneficiari té I'obligacid de sotmetre’s a les actuacions de control
financer que, donat el cas, realitzi la Diputacié. La no-observanca
d’aquesta obligaci6 donara lloc al reintegrament de la subvencio
concedida i a la devolucié dels imports percebuts pel beneficiari.

BASE 6. Sol-licituds de participacid

Els sol-licitants han de presentar una unica sol'licitud que inclogui totes les
actuacions a realitzar durant I'any de la convocatoria.

El termini per presentar les sol-licituds és el que s’indiqui a la convocatoria,
I'extracte de la qual s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona mitjangant la seva remissié6 a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

La documentacié que s’ha de presentar per prendre part a la convocatoria és la
que s’indica a continuacié. Els formularis normalitzats es poden trobar a la seu
electronica de la Diputacié de Tarragona https://seuelectronica.dipta.cat

1.- Sol'licitud segons el model normalitzat que inclou els segiients apartats,
detallant els continguts especificats en la Base 8:

a) Declaraci6 responsable sobre el compliment de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

b) Pressupost d’ingressos i despeses.

c) Memoria descriptiva de 'espai de coworking i de 'entorn.

d) Relaci6 de persones emprenedores ubicades al coworking.

e) Resum de les activitats previstes per a la dinamitzacié o creacio de
I'espai de coworking durant 'any 2016.

2.- Pla d’'empresa dels coworkers.

La sollicitud de subvencié s’ha de presentar electronicament segons model
normalitzat disponible a https://seuelectronica.dipta.cat.

La documentacié que s’adjunti a la sol-licitud amb caracter preceptiu forma part
de I'expedient de convocatoria, amb la qual cosa la Diputacié n’és la propietaria
a tots els efectes des del moment de la seva recepcio, sense que sigui possible
reclamar-ne la devolucié per cap motiu.



Qualsevol comunicacié per part de la Diputacié per al requeriment de la
documentacioé necessaria per a la participacio en la convocatoria que no s’hagi
adjuntat a la sol-licitud, es fa a I'adreca que figuri a la sol-licitud, i es concedeix
un termini maxim de 10 dies per presentar-la. Aquelles entitats que no
responguin el requeriment dins el termini legalment establert s'enten que
dessisteixen de la seva peticid participant.

BASE 7. Criteris de valoracio de les sol-licituds

7.1. Per a les activitats de dinamitzacio dels espais de coworking que ja
existeixen, les sollicituds es ponderen en funcidé dels seglents criteris de
valoracio:

7.1.1 En relaci® amb I'entorn:

a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de fins a 2.000 habitants: 60 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 50 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 40 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 30 punts
Més de 25.000 habitants: 20 punts

7.1.2 En relaci6 a I'espai de coworking:

b) Capacitat del coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva
meméria presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament
equipats amb el mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 5 punts
Entre 6 i 10 persones: 10 punts
Entre 11i 25 persones: 20 punts
Més de 25 persones: 30 punts

c) Nombre reals de coworkers (% ocupacié de I’'espai)

Es valora I'ocupacié real de coworkers installats a I'espai en us habitual.
Calcular el percentatge d’ocupacié existent en funcié del maxim possible.

Fins al 25%: 5 punts
Entre el 26% i el 50%: 10 punts
Entre el 51% i el 75%: 30 punts
Més del 75%: 50 punts
d) Serveis

Disposar d'algun dels seglients serveis:

1. Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I'equipament necessari.
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Espai office o zona d’esbarjo.

Servei de telefonia amb connexié a Internet ifo Wifi

Servei de recepcio. :

Gesti6 de correspondéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacio.

Servei d'impressio en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)
Existéncia d’aparador per mostrar els productes o serveis dels coworkers

£ Oy o Roico

Entre 112 serveis: 5 punts
Entre 3 i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 40 punts

7.1.3 En relacié amb els coworkers:

e) Activitats economiques emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valora l'impacte del nivell d'innovacié en l'augment de la productivitat i
competitivitat de 'empresa: Innovacié tecnologica sostenible; aplicacié de
noves idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis;
innovacio6 dins el procés productiu i de gestio.

Maxim : 30 punts

f) Emprenedors/es en risc d’exclusié social.

Emprenedors/es que pertanyin a grups amb dificultat d’'inserci® en el mon
laboral i pateixin risc d’exclusi6 social: joves menors de 30 anys, dones, majors

de 45 anys, aturats de llarga durada i persones amb certificacié de minusvalia
d'un 33% com a minim.

1 emprenedor/a: 10 punts
2 emprenedors/es: 20 punts
3 emprenedors/es 0 més: 30 punts

7.1.4 En relacié a la dinamitzacié del coworking

g) Organitzacié6 de jornades, conferéncies, tallers i altres espais de
trobada que facilitin tipus d’accions formatives o informatives.

Periodicitat mensual obertes al public en general: 60 punts
Periodicitat mensual exclusiu per a socis: 30 punts
De forma esporadica (public en general i/o socis): 15 punts
h) Organitzacio de networkings.

Networking obert a empreses externes al coworking: 70 punts

Networking exclusiu per a coworkers: 50 punts

i) Creacio de sinergies.



Es valora la complementarietat entre els sectors empresarials dels diferents
participants en les accions anteriors, que puguin facilitar la creacié de sinergies
entre els coworkers i les empreses externes:

Participants de 2 sectors empresarials diferents: 20 punts
Participants de 3 sectors empresarials diferents: 30 punts
Participants de més de 3 sectors empresarials diferents: 40 punts

j) Xarxa de contactes.

Existéncia d'una xarxa amb menys de 10 contactes: 20 punts
Existéncia d’'una xarxa amb 10 o més contactes: 40 punts

7.2. Per a les activitats d’'impuls a la creacié6 de nous espais de
coworking, les sollicituds es ponderen en funcié dels segients criteris de
valoracié:

7.2.1 En relacié amb |'entorn

a) Les xifres de poblacié del municipi segons el darrer cens aprovat per I'INE:

Municipis de fins a 2.000 habitants: 60 punts
Municipis de 2.001 a 5.000 habitants: 50 punts
Municipis de 5.001 a 10.000 habitants: 40 punts
Municipis de 10.001 a 25.000 habitants: 30 punts
Més de 25.000 habitants: 20 punts

7.2.2 En relaci6 a I'espai de coworking

- b) Capacitat del coworking (llocs de treball oferts)

Es valoren els llocs de treball oferts per cada entitat, d’acord amb la seva
memoria presentada. Han de ser espais de treball individual adequadament
equipats amb el mobiliari corresponent.

Fins a 5 persones: 5 punts
Entre 6 i 10 persones: 10 punts
Entre 11 i 25 persones: 20 punts
Més de 25 persones: 30 punts .

c) Serveis
Disposar d’algun dels segiients serveis:

1. Sala de treball i/o de reunions amb capacitat minima per a 8 persones
dotada amb I'equipament necessari.

Espai office o zona d'esbarjo.

Servei de telefonia amb connexié a Internet i/o Wifi

Servei de recepcio.

Gestio de correspondéncia.

Llum, aigua, neteja i climatitzacio.

SRS RAYN
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7. Servei d'impressio en diferents formats (fotocopiadora, escaner, fax...)
8. Existéncia d’aparador per mostrar els productes o serveis dels coworkers

Entre 1i 2 serveis: 5 punts
Entre 3i 5 serveis: 20 punts
Més de 5 serveis: 40 punts

7.2.3 En relacio als coworkers

d) Activitats economiques emergents, innovadores i/o en creixement.

Es valorara l'impacte del nivell d'innovacié en 'augment de la productivitat i
competitivitat de lI'empresa: Innovacio tecnologica sostenible; aplicacié de
noves idees; desenvolupament de nous conceptes, productes o serveis:
innovacio dins el procés productiu i de gestio.

Maxim : 30 punts

e) Emprenedors/es en risc d’exclusio social.

Emprenedors/es que pertanyin a grups amb dificultat d'inserci6 en el mén
laboral i pateixin risc d’exclusi6 social: joves menors de 30 anys, dones, majors

de 45 anys, aturats de llarga durada i persones amb certificacié de minusvalia
d’'un 33% com a minim.

1 emprenedor/a: 10 punts
2 emprenedors/es: 20 punts
3 emprenedors/es 0 més: 30 punts

7.2.4 En relacio a la dinamitzacio del coworking

f) Organitzacié de jornades, conferéncies, tallers i altres espais de trobada
que facilitin tipus d’accions formatives o informatives.

Periodicitat mensual obertes al public en general: 60 punts
Periodicitat mensual exclusiu per a socis: 30 punts
De forma esporadica (public en general i/o socis): 15 punts

g) Organitzacié de networkings.

Networking obert a empreses externes al coworking: 70 punts
Networking exclusiu per a coworkers: 50 punts

h) Creacio de sinergies.

Es valora la complementarietat entre els sectors empresarials dels diferents
participants en les accions anteriors, que puguin facilitar la creaci6 de sinergies
entre els coworkers i les empreses externes:

Participants de 2 sectors empresarials diferents: 20 punts
Participants de 3 sectors empresarials diferents: 30 punts
Participants de més de 3 sectors empresarials diferents: 40 punts



i) Xarxa de contactes.

Existéncia d'una xarxa amb menys de 10 contactes: 20 punts
Existéncia d'una xarxa amb 10 o més contactes: 40 punts

BASE 8. Acceptacio de les bases

El fet de participar en la convocatoria suposa I'acceptacio d'aquestes bases i de
les Bases generals de subvencions de la Diputacié de Tarragona.

BASE 9. Interpretacié de les bases

L'érgan competent per a la concessio es reserva la facultat per resoldre
qualsevol aspecte no previst en aquestes bases o qualsevol dubte que sorgeixi
en la seva aplicacio.

BASE 10. Publicacio

La resolucié de la concessié de la subvencio es publica a la seu electronica de
la Diputacid de Tarragona, i substitueix la notificaci6 a cadascun dels
beneficiaris a tots els efectes.

BASE 11. Gestio i justificacio

1. Termini de presentacit de la justificacio

El beneficiari de la subvencié ha de presentar la justificacié de les despeses de
les actuacions executades fins al 31 de desembre de I'exercici en el qual es
concedeix la subvencio. S'exceptuen les actuacions que s’executin durant
I'ultim trimestre que poden justificar-se fins al 31 de marg de I'exercici seglent.

Transcorregut aquest termini sense haver presentat la justificacio, s’ha d'aplicar
larticle 70 del Reglament de la Llei general de subvencions, llevat que se
sol liciti una prorroga justificada de com a maxim la meitat del termini inicial de
justificacio, peticié que s’ha de resoldre a criteri de 'Area de Recursos Humans
i Politiques Actives d’Ocupaci6 de la Diputacié de Tarragona.

2. Forma de justificacio

Per justificar el compliment de les condicions establertes en la concessio de les
subvencions, el beneficiari ha de presentar el formulari de justificacié segons
normalitzat disponible a la Seu Electronica de la Diputacié de Tarragona, que
inclou els seglients apartats:

a) Declaraci6 responsable sobre el compliment de les obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social.

b) Memaria final de les activitats realitzades especificant el grau d’assoliment
dels objectius.



(]
c
Q
[-1]
[y
-
&
-
4
o
(o]
i)
=
=
o

ED|

c) Balang economic de I'activitat subvencionada amb el desglossament de totes
les despeses i I'acreditacié d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos per
a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracidé, ens publics o
privats, nacionals, de la Unié Europea o d’organismes internacionals.

d) Relacié de despeses en la qual consti la identificacié del creditor (NIF i nom),
data d’emissié, descripcidé de la despesa, import de la factura i data de
pagament o reconeixement de I'obligacio.

e) En els supodsits de despeses superiors a les quantitats establertes pels
contractes qualificats com a menors, d’acord amb el Text refés de la Llei de
contractes del sector publics, cal la justificacié del compliment de la previsié de
Iarticle 31.3 de la Llei 38/2003 general de subvencions. En aquest cas, el
beneficiari ha d’emplenar el certificat addicional de I'annex 1 de la justificacio.

L’Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupaci6 de la Diputacio de
Tarragona es reserva el dret a demanar al beneficiari de I'ajut o subvencio les
factures acreditatives de les despeses produides corresponents als conceptes
pels qual hagi rebut I'ajut o subvencié.

-~ A meés, cal presentar la justificaci6 documental de la difusié feta del

financament de la Diputacio de Tarragona; a totes les activitats subvencionades

- cal fer-ne mencio explicita.

BASE 12. Pagament de la subvencié

Una vegada justificades les despeses ocasionades, d'acord amb ['apartat
anterior, comprovada la realitzacio de les activitats i el compliment de la finalitat
que determina la concessié de la subvencid, es lliura 'import d’acord amb el
que disposen les bases d’'execucié del pressupost de la Diputacié de Tarragona
per a I'exercici corresponent a I'anualitat de la convocatoria.

Atés que no hi ha condicions imposades en la concessid d’aquestes
subvencions, no s’estableix cap criteri de graduacié per incompliment.

BASE 13. Vigéncia

La vigéncia d’aquestes bases és indefinida mentre no es modifiquin o deroguin.

DILIGENCIA per a fer constar que, amb data d'avui, aquestes bases corresponents a I'expedient nam.

8004330008-2016-0006278 s'ha dictaminat per la Comissié Informativa de Recursos Humans,
Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, amb:

o AO vots a favor del/s grup/s __ A , PSC, PP, ERC / crs
o ./{ vols en contra del/s grup/s C—UP

-Diputat/s Sr/s:

bavd Vidal ‘Glolly

o abstencions del/s grup/s

-Diputat/s Sr/s:




Tarragona, 17 de juny de 2016

La secretaria delegada de la Comissio

Bz Rodriguez

DILIGENCIA.- Per a fer constar que, amb data d’avui, aquestes bases corresponents a l'expedient nim.

8004330008-2016-0006278 shan aprovat pel Ple de la Diputacié de Tarragona
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