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Secretaria General

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE LA DIPUTACIO DEL
DIA 28 D'OCTUBRE DE 2016

Tarragona, 28 d'octubre de 2016

Previa legal convocatoria, es reuneixen, al Sal6 de Sessions, els
membres de la Corporacio sota la Presidencia de l'll.Im. Sr. Josep
Poblet Tous i amb l'assisténcia dels Vice-presidents: Molt Il.ltre. Sr.
Josep Maria Cruset Domenech, Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu lIsern, i
dels Diputats i Diputades, l.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova, Il.ltre. Sr.
Josep Félix Ballesteros Casanova, Il.Itre. Sra. Montserrat Carreras
Garcia, ll-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet, Il.ltre. Sra. Immaculada Costa
Ramon, ll.Itre. Sr. Salvador Ferré Budesca, Il.Itre. Sr. José Luis Martin
Garcia, Il.ltre. Sr. Alvaro Gisbert Segarra, I'll.ltre. Sr. Pere Granados
Carrillo, Il.ltre. Sr. Marti Carnicer Vidal, Il.ltre. Sr. Joan Josep Malras
Pascual , IlLltre. Sr. Francesc Josep Mir6 Melich, Il.ltre. Sr. Mateu
Montserrat i Miquel, Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart, Il.ltre. Sr. Carles
Pellicer Punyed, Il.ltre. Sr.Joan Pifiol Mora, Il.ltre. Sr. Joan Francesc
Pigue i Barceld, Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé, Il.Itre. Sr. Pau Ricoma i
Vallhonrat, Il.Itre. Sr. Lluis Soler Panisello , Illtre. Sr. Miquel Subirats
Garriga, , IlItre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués, Il.ltre. Sr. Ruben Vifiuales
Elias.

Assisteix com a Secretaria, la Sra. Pilar Sdnchez Pefa, Secretaria
general de la Diputacio.

Assisteix també el Sr. Tomas Carbonell Vila, Interventor general de la
Diputaci®.

1. SECRETARIA GENERAL

PUNT 1.1.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
CELEBRADA AMB CARACTER ORDINARI EL 7 D'OCTUBRE DE
2016.

Per unanimitat s'aprova l'acta de la sessidé anterior celebrada amb
caracter ordinari el dia 7 d'octubre de 2016, per aplicacié del regim de
sessions aprovat per acord del Ple de 28 de juliol de 2015.
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CONTROL | FISCALITZACIO

PUNT 2.1.- DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA
PRESIDENCIA DEL NUM 2772 AL 3058 DE 2016.

Es dbéna compte, en compliment de larticle 62 del Reglament
d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les corporacions locals,
aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, de les
resolucions de la Presidencia, del nim. 2.772 al 3.058 de 2016, amb
un total de 287 distribuits de la seguient manera:

1 a Actuacions Integrals al Territori i Cooperacio

51 a Administracio i Gestio d'Informacié general

36 a Contractacid, Aprovisionaments i Expropiacions

6 a Cultura

13 a Formacié i Desenvolupament de Recursos Humans
20 a Gestio de Centres d'Educacio

1 a Gesti6 de Coneixement i Qualitat

26 a Gestio Economica i Nomina

2 a Intervencié General

1 a Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori
1 a Museu d'Art Modern

7 a Patrimoni

100 Planificacié i Organitzacio

1 a Politiques Actives d'Ocupacio

2 a Presidencia

10 a Secretaria General

2 a Servei de Tresoreria

5 a Serveis Economics

2 a Serveis Juridics

PUNT 2.2.- DACIO DE COMPTE DE NOMENAMENT | CESSAMENT
DE PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANCA.

- Es dona compte del decret de la Presidéencia de data 22 de juliol de
2016, num. 00-2016-002171, en el qual s'accepta la renuncia del
senyor Rubén Lallana Plaza del carrec de personal eventual de
confianga d'auxiliar de grup del Grup Convergéncia i unido de la
Diputacio de Tarragona, amb efectes del dia 17 de juliol de 2016.

El Ple en queda assabentat.

- Es dona compte del Decret de la Presidencia de data 2 d'agost
de 2016, num. 00-2016-2297 de 2 d'agost de 2016 en el qual es resol
nomenar el senyor Angel Ferras Tomas per ocupar el carrec de
personal eventual de confianca d'auxiliar de grup del Grup Politic
Convergencia i Unié de la Diputacié de Tarragona, amb efectes del dia
1 d'agost de 2016
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El Ple en queda assabentat i el ratifica.

3.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA
DE RECURSOS HUMANS | POLITIQUES ACTIVES D'OCUPACIO |
ASSUMPTES GENERALS

Recursos Humans

PUNT 3.1.- PROPOSTES DE RESOLUCIO DE PETICIONS DE
COMPATIBILITAT DE FUNCIONARIS | PERSONAL LABORAL.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacié i Assumptes Generals, el Ple
per unanimitat ACORDA:

Personal funcionari de carrera
1. FETS

1.1. En data 12 de setembre de 2016 ha tingut entrada en el Registre
general un escrit del Sr. Enric Capella Casas mitjancant el qual
comunica als efectes escaients que I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya li ha demanat la seva col-laboracid perque imparteixi
sessions formatives que s’han de dur a terme els dies 5 i 13 d’octubre
de 2016, de 9 a 14 hores, a Lleida i a Tarragona, amb motiu de la
presentacié de I'actualitzacié dels membres dels organs de seleccié de
personal dels ens locals.

1.2. El Sr. Enric Capella Casas és personal funcionari de carrera i esta
adscrit provisionalment en comissio de serveis a la unitat de Gestié de
I’Area de Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publigues (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio
final primera té la consideraci6 de “bases del regim estatutari de la
funcié puablica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també
supletoriament el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracid de la
Generalitat (en endavant LIC).
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2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. Segons es despren de la seva web, I'Escola d’Administracio
Plblica de Catalunya és un organisme autonom de caracter
administratiu, adscrit al Departament de Governacié i Relacions
Institucionals de la Generalitat de Catalunya, I'organitzacio i les funcions
de la qual venen definides a la Llei 4/1987, de 24 de marg, reguladora
de 'Escola.

La missio de 'EAPC és “millorar i innovar les administracions publiques
catalanes mitjancant la formacio i la recerca en materia de gestio
publica...” que ajudin a les Institucions a integrar els nous membres en
el seu entorn de treball, a millorar els resultats de les persones hi
treballen en el desenvolupament de les seves responsabilitats i a
preparar a les persones de 'organitzacié per als canvis futurs.

2.4. Pel que fa a lactivitat comunicada pel Sr. Capella Casas ens
trobem davant d'una de les activitats exceptuades per la LI, ja que
d’acord amb lart. 19.b) de la LI queden exceptuades del regim
d’'incompatibilitat d’aquesta llei la direccio de seminaris o el dictat de
cursos o conferencies en centres oficials destinats a la formacio de
funcionaris o professorat, quan no tinguin caracter permanent o habitual
ni suposin més de setanta cinc hores a I'any.

Segons l'article 17 del RDI les activitats enumerades a l'article 19 de la
LI podran realitzar-se sense necessitat d’autoritzacido o reconeixement
de compatibilitat Gnicament quan concorrin els requisits establerts per a
cada cas concret, tant en aquesta norma com en les disposicions que
determinen els deures generals o especials del personal al servei de
I’Administracio.

Per tant, SSACORDA:

1r. Declarar exceptuada del regim d’incompatibilitats [I'activitat
comunicada el 12 de setembre de 2016 pel Sr. Enric Capella Casas,
consistent en impartir les sessions formatives de [I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya que s’han de dur a terme els dies
5i 13 d’octubre de 2016, de 9 a 14 hores, a Lleida i Tarragona, relatives
a la presentaci6 de l'actualitzacié del Manual d’instruccions per a
l'actuacié dels membres dels organs de seleccio de personal dels ens
locals, per les raons exposades a I'apartat de fonament de dret.

2n. Notificar-ho a la persona interessada.

3r. Comunicar-ho a I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives
d’Ocupacio.
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Regim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des
de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini
maxim d’1 mes des de 'endema de la notificacié, davant del Ple de la
Diputacid.

Personal laboral interi
1. FETS

1.1. En data 4 d'octubre de 2016 ha tingut entrada en el Registre
general un escrit de la Sra. Angela Pujol Garrigés mitjancant el qual
sol-licita la compatibilitat per impartir un curs dins el Master de Mediacio
i el modul Pla de Comunicacié del Master de Recursos Humans de la
Fundacio URV.

L’activitat que la Sra. Pujol Garrigés demana compatibilitzar és per a
realitzar 4 sessions al desembre de 2016, els divendres per la tarda i
dissabtes pel mati, i 1 sessi6 el dia 21 de gener de 2017 (dissabte).

1.2. La Sra. Pujol Garrigdés és personal laboral interi a jornada
completa, i ocupa una placa de téecnic/a auxiliar (grup C1L), adscrita a
Formaci6 i Desenvolupament - Area de Recursos Humans i Politiques
Actives d’Ocupacio.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio
final primera té la consideraci6 de “bases del regim estatutari de la
funcié puablica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també
supletoriament el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracid de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els
casos, autoritzacié expressa préevia (art. 3 LI i 17 de la LIC).
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2.3. En aquest cas, no ens trobem davant d’un dels suposits establerts
a l'art. 4 de la LI, en tant que no es tracta d’una relacio laboral entre la
Fundacié Universitat Rovira i Virgili i la Sra. Pujol Garrigés per a qué
desenvolupi un lloc de treball en l'esfera docent com a professor
universitari associat en regim de dedicacidé no superior a la de temps
parcial i amb durada determinada, sin6 que es tracta d’'una activitat
esporadica d’'impartir cursos de caracter professional.

2.4. L’article 19 de la LI regula les activitats exceptuades del regim
d’'incompatibilitats, entre les quals es troba a I'apartat h) la col-laboracio
i 'assistencia ocasional a congressos, seminaris, conferéncies o0 cursos
de caracter professional. En termes similars I'article 322.g) del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals, i larticle 2.g) de la LIC, queden
exceptuades del régim d’'incompatibilitats la col-laboracio i assistencia
ocasional a congressos, seminaris, conferéncies o cursos de caracter
professional.

Segons l'article 17 del RDI les activitats enumerades a l'article 19 de la
LI podran realitzar-se sense necessitat d’autoritzacié o reconeixement
de compatibilitat Gnicament quan concorrin els requisits establerts per a
cada cas concret, tant en aquesta norma com en les disposicions que
determinen els deures generals o especials del personal al servei de
I’Administracio.

Segons la senténcia del Tribunal Constitucional 178/1989, de 2 de
novembre, I'element de I'ocasionalitat ja indicat és essencial per poder
aplicar I'excepcié de l'article 19.h) de la LI, doncs suposa la limitacié a
'exercici habitual, reiterat i constant de l'activitat. En aquesta linia,
altres sentencies, com la del Tribunal Superior de Justicia
d’Extremadura, sala contenciosa administrativa, de 13 de novembre de
1997, entenen que perqué es doni aquesta excepcio la col-laboracio no
es pot realitzar amb estabilitat, regularitat o reiteracio.

2.5. D’acord amb l'exposat, la peticié realitzada per la Sra. Pujol
Garrigés s’incardina dins del suposit excepcionat a l'article 19.h) de la
LI, doncs concorre l'ocasionalitat establerta a la norma al tractar-se
d’'una activitat formativa limitada a cinc sessions durant els mesos de
desembre de 2016 i gener de 2017 que té doncs un caracter ocasional i
es desenvolupa fora de I'horari laboral tal i com es despren de la propia
sol-licitud.

Per tant, SSACORDA:

1r. Declarar exceptuada del regim d’'incompatibilitats I'activitat declarada
el 4 d’octubre de 2016 per la Sra. Angela Pujol Garrigés, consistent en
impartir quatre sessions formatives de caracter professional al mes de
desembre de 2016 al modul Pla de Comunicacio del Master de
Recursos Humans, i una sessio el dia 21 de gener de 2017 al Master de
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Mediacié de la Fundacié Universitat Rovira i Virgili, per les raons
exposades a I'apartat de fonament de dret.

2n. Notificar-ho a la persona interessada.

3r. Comunicar-ho a I'Area de Recursos Humans i Politiques Actives
d’'Ocupacié.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des
de I'endema de la notificacio, davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini
maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacid, davant del Ple de la
Diputacio.

Personal laboral interi- Escola i Conservatori de M Usica
1. FETS

1.1. En data 29 de setembre de 2016 va tenir entrada en el Registre
general una sol-licitud de la Sra. Anna Maria Ollet Sotoca, en relacio
amb el reconeixement de compatibilitat com a personal al servei de
I’Administracio local per a desenvolupar una activitat al sector privat.

Concretament, la Sra. Ollet Sotoca demana la compatibilitat per a
exercir com a professora de cant per compte d’altri a la Fundacié Orfed
Catala — Palau de la Musica Catalana.

Amb la sol-licitud de compatibilitat aporta certificat de la Fundacié Orfed
Catala — Palau de la Musica Catalana, en que es manifesta que la Sra.
Ollet Sotoca presta els seus serveis com a professora de cant
mitjangcant un contracte indefinit a temps parcial des de I'1 de setembre
de 2011, i que a partir del mes de setembre del 2016 realitza una
jornada de treball ordinaria de 8 hores setmanals, els dimecres de
11:30 a 20:30 hores amb descans per dinar. A més, també manifesta
que la Sra. Ollet no ocupa cap carrec ni tampoc participacié en el
capital.

1.2. La Sra. Ollet Sotoca és personal laboral interi i esta contractada
com a professora de cant, amb una jornada del 75%, amb adscripci6 a
'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacioé a Tarragona.

1.3. Segons informe, de data 6 d’octubre de 2016, de la cap de seccio
de Coordinacio i Ordenacié dels Centres de Musica amb el vistiplau de
la directora de I'Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, que consta a
'expedient, la Sra. Ollet Sotoca, contractada interinament com a
professora de cant, desenvolupa la seva activitat a I'Escola i
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Conservatori de Musica de la Diputacié a Tarragona d’acord amb el
seguent horari:

Dilluns: de 13.45 a 19.15 hores
Dimarts: de 10.00 a 18.45 hores
Dijous: de 13.45 a 20.30 hores
Divendres: de 10.30 a 11.30 hores

En consequiéncia, donat I'horari que realitza a la Fundacioé Orfeé Catala
no existeix coincidéencia horaria ni tampoc no existeix conflicte
d’'interessos amb l'activitat que realitza a I'Escola i Conservatori de
Musica de la Diputacié a Tarragona.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publigues (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio
final primera té la consideraci6 de “bases del regim estatutari de la
funcié publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracid de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els
casos, autoritzacié expressa préevia (art. 17 de la LIC).

2.3. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions publiques
requerira el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements
de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

La Sra. Ollet Sotoca demana compatibilitzar el seu lloc de treball en la
Diputacio de Tarragona, on hi té una dedicacio setmanal del 75%, amb
una activitat privada com a professora de cant a la Fundacié Orfeo
Catala — Palau de la Musica Catalana, per compte d’altri, activitat
privada als efectes de la LI, que requereix el previ reconeixement de
compatibilitat.
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L'article 11.1 de la LI disposa que no es podran exercir activitats
privades que es relacionin directament amb les que desenvolupi el
departament, organisme o entitat on estigués destinat el treballador.
L'article 9 de I'RDI considera que existeix relacio directa quan I'activitat
a realitzar tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe,
decisio, ajut financer o control del departament, organisme, ens o0
empreses publiques on linteressat estigui adscrit o presti els seus
serveis.

L'objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel
principi d’eficacia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14
de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de gener de 2005) assenyalen
com un dels objectius de la normativa evitar I'existencia de contactes o
arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i
facultats concedits a I'empleat public per raé del seu carrec poguessin
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l'interés public, o
almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independencia han d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la
prova de que s’hagi produit, bastant amb aquesta coincidéncia i
possibilitat.

En el cas de l'activitat que la Sra. Ollet Sotoca sol-licita compatibilitzar,
no concorre aquesta relacio directa tal i com es despréen de l'informe de
la cap de seccio de Coordinacio i Ordenacié dels Centres de Musica
amb el vistiplau de la directora de I'Area del SAC.

2.4. L'article 16.4 de la LI preveu una excepcio a l'apartat primer del
mateix article, en el sentit de que es podra autoritzar la compatibilitat
per a l'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball
comportin la percepcid de complement especific o0 concepte
equiparable de quantia no superior al 30% de la retribucié basica,
exclosos els conceptes que tinguin origen en l'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincio en Il'aplicacié del regim
d’incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions
publigues en regim de jornada complerta, d’aquells altres que
desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es despren de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovacio
al 1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les
Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per
tant, de forma majoritaria en I'ambit laboral, amb contractes a jornada
complerta.

L’existéncia de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la
repetida normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions
a temps parcial i les jornades reduides del personal laboral de
’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la normativa
d’'incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre
una remuneracio suficient.
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S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament amb
la realitat actualment existent en el régim de dedicacié del personal
contractat i al servei de les Administracions Publiques, tenint en
compte: les funcions com a professora de cant que desenvolupa la Sra.
Ollet Sotoca a I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputaciéo a
Tarragona; que la suma de les jornades de l'activitat publica principal i
I'activitat privada que es pretén compatibilitzar no arriba al 100% de la
jornada ordinaria de I'’Administracio; aixi com, que I'exercici d’aquestes
activitats privades no impedira o menyscabara el compliment dels seus
deures ni perjudicara els interessos generals, al no existir contraposicié
d’interessos entre el treball privat i el pablic.

En el present cas, la suma d'ambdues jornades no arriba en cap
moment al total de les 37,5 hores setmanals, que corresponen al 100%
de la jornada ordinaria de I’Administracio.

2.5. Segons l'article 14 de la LI la resolucié motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la
Corporacio.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Anna Maria Ollet
Sotoca pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

La compatibilitat autoritzada ho és per al curs 2016-2017, en el
benentés que s’haura també de notificar si la mateixa finalitza abans o
existeix qualsevol modificacié respecte la jornada.

2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haurd de
desenvolupar-se fora de la jornada de treball.

3r. El reconeixement de compatibilitat quedara automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc de treball o en cas que el sumatori de les
jornades de les activitats que realitzi la Sra. Ollet Sotoca sigui igual o
superior a la jornada completa a I’Administracio publica.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5¢. Comunicar-ho a la Direccié de I'Area del Servei d’Assisténcia al
Ciutada de la Diputacié de Tarragona i a la Unitat de Retribucions i
Nomines.

6e. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l'article 43.6.1.n) i
43.6.2.m) del VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié
de Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refos de la llei
de l'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.
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Regim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des
de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini
maxim d’1 mes des de 'endema de la notificacid, davant del Ple de la
Diputacid.

Personal laboral interi

- Escola d'Art i disseny a Tarragona

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 2 d’octubre de 2015 es va acordar
reconéixer la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Elisabet Diez
Rodriguez, personal laboral interi que ocupava una placa AlL de
professora a I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacid a Tarragona a
temps parcial, amb una jornada del 45%, per a exercir com a
il-lustradora, per compte propi (autbnoma), i actuant sota el nom
comercial “ANDULUPLANDU”, amb una jornada laboral de 18 hores
setmanals.

1.2. Per mitja de decret del diputat delegat de Recursos Humans i
Politiques Actives d'Ocupaci6 de 26 dagost de 2016, num.
8004330008-00-2016-002538, es modifica, de mutu acord, la jornada
de treball de la Sra. Diez Rodriguez en el sentit d’'ampliar-la fins a un
85%.

1.3. Com sigui que la ha variat el percentatge de dedicacié parcial, en
data 20 de setembre de 2016 ha tingut entrada en el Registre general
un escrit de la Sra. Elisabet Diez Rodriguez mitjangant el qual comunica
gue treballa a 'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tarragona amb
un contracte temporal de jornada parcial (85%) com a professora de
mitjans informatics i dues assignatures del Curs preparatori, i sol-licita la
compatibilitat de la seva feina a I'Escola d’Art amb tasques d'il- lustracio
amb una dedicacio aproximada de 4 hores setmanals.

1.4. La Sra. Diez Rodriguez és personal laboral interi i ocupa una placa
de professora a 'Escola d’Art i Disseny de Tarragona, amb una jornada
laboral parcial del 45%, ampliada fins a un 85% (de 32 hores
setmanals).

1.5. Segons informe de la cap de seccid6 d'Ordenaci6 i Gestio
Academica amb el vist i plau de la directora del SAC, de data 7
d'octubre de 2016, la Sra. Diez Rodriguez realitza una jornada
setmanal del 85% i desenvolupa la seva activitat a 'Escola d’Art i
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Disseny de dimarts a divendres, per la qual cosa pot realitzar I'activitat
gue pretén compatibilitzar sense afectar a I’horari lectiu.

Aixi mateix, s'informa que no es preveu conflicte d’interessos donat que
el treball per compte propi no implica docencia ni activitat que pugui
crear conflicte d’interessos amb la Diputacié de Tarragona. La seva
experiencia professional afegeix un valor a la tasca com a professora
de I'Area d'll-lustraci6 de I'Escola d’Art.

1.6. La Cap de secci6 de Contractacid, Aprovisionaments i
Expropiacions, en data 7 d’octubre de 2016, ha informat que, un cop
consultats els seus arxius, no consta cap contractacio efectuada amb la
Sra. Elisabet Diez Rodriguez o Anduluplandu, sens perjudici que pugui
formar part dalguna empresa que hagi estat contractista de la
Diputaciod.

1.7. En data 7 d'octubre de 2016 el Departament d’Intervencié ha
informat que la Sra. Elisabet Diez Rodriguez ni I'empresa Anduluplandu
no han rebut cap ajut economic per part de la Diputacié de Tarragona
des de I'exercici 2012 al 2016.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio
final primera té la consideracio de “bases del regim estatutari de la
funcié puablica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també
supletoriament el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia larticle 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa (art. 17 de la LIC).

2.3. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions publiques
requerira el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements
de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.
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La Sra. Diez Rodriguez demana la compatibilitat per a exercir com a
il-lustradora, per compte propi (autonoma) i actuant sota el nom
comercial “ANDULUPLANDU”, activitat privada als efectes de la LI, que
requereix el previ reconeixement de compatibilitat.

2.4. L’article 11.1 de la LI disposa que no es podran exercir activitats
privades que es relacionin directament amb les que desenvolupi el
departament, organisme o entitat on estigués destinat el treballador.
L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacié directa quan l'activitat
a realitzar tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe,
decisié, ajut financer o control del departament, organisme, ens o
empreses publiqgues on linteressat estigui adscrit o presti els seus
serveis.

L'objectiu d'aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel
principi d’eficacia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14
de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de gener de 2005) assenyalen
com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de contactes o
arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i
facultats concedits a I'empleat public per raé del seu carrec poguessin
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l'interés public, o
almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independéncia han d’envoltar a l'empleat public, sense que sigui
precisa la prova de que s’hagi produit, bastant amb aquesta
coincidencia i possibilitat.

En el cas de l'activitat d’il-lustradora que realitza la Sra. Diez Rodriguez
no concorre aquesta relacié directa tal i com es despren de I'informe de
la cap de seccié d’Ordenacio i gesti6 Académica ja que I'objecte de la
feina que realitza per compte propi és la d'il-lustradora professional, la
qual no implica docencia ni activitat que pugui crear conflicte
d’interessos amb la Diputacié de Tarragona. A meés, la seva experiencia
professional afegeix un valor a la seva tasca com a professora de I'Area
d’ll-lustracio de I'Escola d’Art.

2.5. L’article 16.4 de la LI preveu una excepcio a l'apartat primer del
mateix article, en el sentit de quée es podra autoritzar la compatibilitat
per a I'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball
comportin la percepci6 de complement especific 0 concepte
equiparable de quantia no superior al 30% de la retribucié basica,
exclosos els conceptes que tinguin origen en l'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincio en l'aplicacié del regim
d’'incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions
publigues en regim de jornada complerta, d’aquells altres que
desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es despren de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovacio
al 1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les
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Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per
tant, de forma majoritaria en I'ambit laboral, amb contractes a jornada
complerta.

L’existéncia de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la
repetida normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions
a temps parcial i les jornades reduides del personal laboral de
’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la normativa
d’'incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre
una remuneracio suficient.

S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament amb
la realitat actualment existent en el réegim de dedicacié del personal
contractat i al servei de les Administracions Publiques, tenint en
compte: les funcions com a professora que desenvolupa la Sra. Diez
Rodriguez a I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tarragona; que la
suma de les jornades de l'activitat publica principal i I'activitat privada
gue es pretén compatibilitzar no arriba al 100% de la jornada ordinaria
de I'’Administracié; aixi com que I'exercici d’aquestes activitats privades
no impedira o menyscabara el compliment dels seus deures ni
perjudicara els interessos generals, al no existir contraposicio
d’interessos entre els treballs privats i el public.

En el cas de la petici6 de compatibilitat de la Sra. Diez Rodriguez, en
gue té un contracte al sector public, activitat principal, amb una jornada
parcial de 32 hores setmanals i demana la compatibilitat per realitzar
una jornada al sector privat de 4 hores setmanals aproximadament, no
s’arriba a 37,5 hores setmanals que corresponen al 100% de la jornada
ordinaria de I’Administracio.

2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolucié6 motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la
Corporacio.

Per tant, SSACORDA:

1r. Reconeéixer a la Sra. Elisabet Diez Rodriguez la compatibilitat
sol-licitada pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

La compatibilitat autoritzada ho és per al curs 2016-2017, en el
benentés que s’haura també de notificar si la mateixa finalitza abans o
existeix qualsevol modificacio respecte la jornada.

2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haura de
desenvolupar-se fora de la jornada de treball.

3r. El reconeixement de compatibilitat quedara automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc de treball o en cas que el sumatori de les
jornades de les activitats que realitzi la Sra. Diez Rodriguez sigui igual o
superior a la jornada complerta a I’Administracié publica.
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4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la Direccié de I'Area del Servei d’Assisténcia al
Ciutada de la Diputacié de Tarragona, a la unitat de Contractacio,
Aprovisionaments i Expropiacions i a la Unitat de Retribucions i
NOmines.

6e. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l'article 43.6.1 n) i
43.6.2.m) del VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié
de Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei
de l'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des
de I'endema de la notificacio, davant del Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini
maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacid, davant del Ple de la
Diputacio.

- Escola d'Art i disseny a Reus

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 28 d’octubre de 2011 es va acordar
concedir la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Juan José Ucha Alfaro,
personal laboral contractat interinament que ocupava una plaga de
tecnic/a auxiliar especialista (15%) (grup C1L) a temps parcial i un lloc
de treball de tecnic/a auxiliar especialista (15%) amb adscripcié a
I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacid a Reus, per a exercir com a
director [ administrador de 'empresa MEDIAFRAME
PRODUCCIONS,SL, dedicada a la produccié i realitzacio
d’audiovisuals.

1.2. Per mitja d’acord del ple ordinari de data 1 d’abril de 2016 es va
aprovar inicialment la modificacié del percentatge de jornada a temps
parcial del lloc de treball de personal laboral de técnic auxiliar
especialista que ocupa provisionalment el Sr. Ucha Alfaro i que passa a
ser del 45%, la qual va esdevenir definitiva.

1.3. Com sigui que ha variat el percentatge de dedicacié parcial, en
data 29 d’agost de 2016 ha tingut entrada en el Registre general un
escrit del Sr. Juan José Ucha Alfaro sol-licitant la compatibilitat com a
personal al servei de I'Administracio local per a desenvolupar una
activitat al sector privat.
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Concretament, el Sr. Ucha Alfaro demana la compatibilitat per a
desenvolupar una activitat com a coordinador, operador de camera,
realitzador i responsable de I'empresa Mediaframe Produccions,
dedicada a l'enregistrament, realitzacio, produccié i postproduccio de
videos i altres formats, de la qual n’és propietari, amb un comput
setmanal de 20 hores i 30 minuts.

1.4. Segons informe de la directora del Servei d’Assistencia al Ciutada,
de data 7 d'octubre de 2016, el Sr. Ucha Alfaro desenvolupa la seva
activitat lectiva al centre el dimecres pel mati i el dijous per la tarda, de
forma continuada, motiu pel qual t¢ marge setmanal per realitzar el
treball que pretén compatibilitzar sense afectar a I'horari lectiu, i té
assignades 17 hores setmanals.

Aixi mateix, s’informa que no es preveu conflicte d’'interessos donat que
el treball per compte propi no implica docencia ni activitat que pugui
crear conflicte d’interessos amb la Diputacié de Tarragona. La seva
experiéncia professional afegeix un valor a la seva tasca com a docent
a I'Escola d’Art.

1.5. La Cap de seccio de Contractacid, Aprovisionaments i
Expropiacions, en data 7 d’octubre de 2016, ha informat que, un cop
consultats els seus arxius, no consta cap contractacio efectuada amb el
Sr. Juan José Ucha Alfaro o Mediaframe Produccions, sens perjudici
gue pugui formar part d’alguna empresa que hagi estat contractista de
la Diputacio.

1.6. En data 7 doctubre de 2016 el Departament d’Intervencié ha
informat que el Sr. Juan José Ucha Alfaro o Mediaframe Produccions
no han rebut cap ajut economic per part de la Diputacié de Tarragona
des de I'exercici 2012 al 2016.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio
final primera té la consideracio de “bases del regim estatutari de la
funcié puablica”.

En desenvolupament d'aquesta Llei ha de tenir-se en compte també
supletoriament el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
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depenen. En similars termes es pronuncia larticle 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa previa (art. 17 de la LIC).

2.3. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions publiques
requerira el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements
de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

El Sr. Ucha Alfaro demana la compatibilitat per a desenvolupar I'activitat
de coordinador, operador de camera, realitzador i responsable de
'empresa Mediaframe Produccions, de la qual n’és propietari, activitat
privada als efectes de la LI, que requereix el previ reconeixement de
compatibilitat.

2.4. L’article 11.1 de la LI disposa que no es podran exercir activitats
privades que es relacionin directament amb les que desenvolupi el
departament, organisme o entitat on estigués destinat el treballador.
L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacié directa quan l'activitat
a realitzar tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe,
decisid, ajut financer o control del departament, organisme, ens o
empreses publiqgues on linteressat estigui adscrit o presti els seus
serveis.

L'objectiu d'aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel
principi d’eficacia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14
de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de gener de 2005) assenyalen
com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de contactes o
arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i
facultats concedits a I'empleat public per raé del seu carrec poguessin
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l'interés public, o
almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independéncia han d’envoltar a l'empleat puablic, sense que sigui
precisa la prova de que s’hagi produit, bastant amb aquesta
coincidencia i possibilitat.

En el cas de lactivitat privada que realitza el Sr. Ucha Alfaro no
concorre aquesta relacio directa tal i com es desprén de I'informe de la
directora del Servei d’Assisténcia al Ciutada donat que el treball per
compte propi no implica docéncia ni activitat que pugui crear conflicte
d’interessos amb la Diputacié de Tarragona. A més, la seva experiencia
professional afegeix un valor a la seva tasca com a docent a I'Escola
d’Art.

2.5. L'article 16.4 de la LI preveu una excepcio a l'apartat primer del
mateix article, en el sentit de que es podra autoritzar la compatibilitat
per a l'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball
comportin la percepcid de complement especific 0 concepte
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equiparable de quantia no superior al 30% de la retribucié basica,
exclosos els conceptes que tinguin origen en l'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincio en Il'aplicacié del regim
d’incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions
publigues en regim de jornada complerta, d’aquells altres que
desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es despren de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovacio
al 1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les
Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per
tant, de forma majoritaria en I'ambit laboral, amb contractes a jornada
complerta.

L’existéncia de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la
repetida normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions
a temps parcial i les jornades reduides del personal laboral de
’Administraciéo Publica fa que pugui ser dificil conciliar la normativa
d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre
una remuneracio suficient.

S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament amb
la realitat actualment existent en el regim de dedicacié del personal
contractat i al servei de les Administracions Publiques, tenint en
compte: les funcions que desenvolupa el Sr. Ucha Alfaro a I'Escola d’Art
i Disseny de la Diputacié a Reus; que la suma de les jornades de
lactivitat publica principal 1 [lactivitat privada que es pretén
compatibilitzar no supera el 100% de la jornada ordinaria de
I’Administracio; aixi com que l'exercici d’aquesta activitat privada no
impedira o menyscabara el compliment dels seus deures ni perjudicara
els interessos generals, al no existir contraposicio d’interessos entre els
treballs privats i el public.

En el cas de la peticié de compatibilitat del Sr. Ucha Alfaro, en qué té un
contracte al sector public, activitat principal, amb una jornada parcial del
45% i demana la compatibilitat per realitzar una jornada al sector privat
de 20 hores i 30 minuts setmanals, no supera les 37,5 hores setmanals
gue corresponen al 100% de la jornada ordinaria de I'’Administracié.

2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolucié6 motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la
Corporacio.

Per tant, SSACORDA:

1r. Reconeéixer al Sr. Juan José Ucha Alfaro la compatibilitat sol-licitada
pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.
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La compatibilitat autoritzada ho és per al curs 2016-2017, en el
benenteés que s’haura també de notificar si la mateixa finalitza abans o
existeix qualsevol modificacié respecte la jornada.

2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haurd de
desenvolupar-se fora de la jornada de treball.

3r. El reconeixement de compatibilitat quedara automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc de treball o en cas que el sumatori de les
jornades de les activitats que realitzi el Sr. Ucha Alfaro sigui superior a
la jornada complerta a I’Administracié publica.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la Direccié de I'Area del Servei d’Assisténcia al
Ciutada de la Diputacié de Tarragona, a la unitat de Contractacio,
Aprovisionaments i Expropiacions i a la Unitat de Retribucions i
Nomines.

6e. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l'article 43.6.1 n) i
43.6.2.m) del VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié
de Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei
de l'estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.

Reégim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacio, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’l mes des de I'endema de la notificacio, davant
del Ple de la Diputacio.

Assumptes Generals- Gabinet de Presidencia i Planif  icacio
Projectes Europeus i Regio del Coneixement

PUNT 3.2.- PROPOSTA DADHESIO DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA COM A MEMBRE EFECTIU DE L'ASSOCIACIO
"PARTENALIA AISBL"

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacié i Assumptes Generals, el Ple
per unanimitat ACORDA:

La Diputacio de Tarragona ve mantenint una atencié constant a les
institucions europees aixi com a les iniciatives, programes i instruments
de treball que es generen en I'ambit europeu, com a espai d’intercanvi
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de coneixements i expertesa en el desenvolupament de les
competencies que li sén propies. En aquest context, la Diputacio
participa directament i activament a I'’Associacié Arc Llati, associacio
d’entitats NUTS3 (diputacions espanyoles, departaments francesos i
provincies italianes).

En aquesta linia estrategica i amb el ferm proposit de participar
activament en les instruments institucionals que fomenten la cooperacio
territorial internacional, de manera especial en el marc europeu, i amb
el convenciment que els governs locals de nivell intermig com la
Diputacié sén actors clau en la implementaci6 de les politiques
europees i en I'execucio de les accions que impulsen la cohesio social,
territorial i economica, es planteja la possibilitat de participar en
I’Associacio “Partenalia AISBL”".

L’Associacio “Partenalia AISBL” és una associacié internacional amb
personalitat juridica propia, creada I'any 1993 i amb seu a Brussel-les,
gue té per objectiu “desenvolupar la cooperacio territorial europea amb
la finalitat de millorar les politiques locals i europees que tenen un
impacte sobre les autoritats locals intermitges i les altres institucions
supra locals” (article 4 dels seus estatuts reguladors).

Organicament, ['Associacio “Partenalia AISBL” es composa dels
seguents organs de govern per acomplir amb les seves finalitats:
Consell Politic, Grup Directiu, Comité de seguiment i Secretariat. En
l'actualitat, desenvolupa les seves accions en 3 ambits o arees
tematiques: Economia i innovacié, Afers socials i Desenvolupament
territorial.

A partir de la coincidéncia de voluntats entre la Diputacio i 'Associacio
Partenalia i vistos els estatuts reguladors de 'esmentada associacio, es
considera la possibilitat d’adherir-se en qualitat de membre efectiu
(articles 7, 11 i 12 dels estatuts), amb 'objectiu de permetre reafirmar el
paper de la Diputacié en la construccio del projecte comu de la Unio
Europea i poder gaudir de les oportunitats que aquesta participacio
suposa per assolir el desenvolupament del territori de les comarques de
Tarragona i les Terres de I'Ebre i per a garantir el benestar dels
ciutadans qui hi viuen.

Per tot aix0, i vistos els informes de Secretaria General i Intervencio,
S'ACORDA:

1.- Manifestar la voluntat d’adhesi6 de la Diputaci6 de Tarragona a
'Associacio “Partenalia AISBL” i, en consequéncia, acceptar-ne els
seus estatuts reguladors.

2.- Assumir el compromis de dotar pressupostariament una partida en
els pressupostos anuals, en concepte d’aportacié anual a Partenalia
AISBL, en el moment que es faci efectiva la incorporacié de la Diputacio
de Tarragona a I'esmentada associacio.
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3.- Designar el diputat Il-ltre. Sr. Joan Josep Malras Pascual com a
representant de la Diputaci6 de Tarragona ens els organs de
I’Associacio Partenalia AISBL.

4.- Notificar aquest acord a Partenalia AISBL per tal que el Consell
Politic de Il'associacio, prévia proposta del Consell d’Administracio,
consideri i, si escau, aprovi la sol-licitud d'adhesio i la Diputacio de
Tarragona adquireixi la condici6 de membre efectiu.

Réqgim de recursos

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos
des de I'endema de la notificacio, davant del Jutjat Contencios
Administratiu de Tarragona

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d'1 mes des de lI'endema de la notificacio, davant
del president de la Diputacio.

Assumptes Generals-Secretaria General

PUNT 3.3.- DACIO DE COMPTE DE L'APROVACIO DEFINITIVA DE
LES BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL
COFINANCAMENT DE PROJECTES D'ESPECIALITZACIO |
COMPETITIVITAT TERRITORIAL (PECT) PRESENTATS PELS
AJUNTAMENTS | ELS CONSELLS COMARCALS DEL CAMP DE
TARRAGONA | DE LES TERRES DE L'EBRE.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacié i Assumptes Generals, el Ple
gueda assabentat del segtent:

El Ple de la Diputacié de Tarragona, en sessio ordinaria de 29 de juliol
de 2016, va aprovar inicialment les bases especifiques reguladores del
cofinancament de projectes d’especialitzacié i competitivitat territorial
(PECT) presentats pels ajuntaments i els consells comarcals del Camp
de Tarragona i de les Terres de I'Ebre amb la participacié d’altres ens
locals de les comarques i universitats i entitats sense finalitat lucrativa
gue hagin estat seleccionats per ser beneficiaries de financament
FEDER dins de la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de
26 d’abril del Departament de Governacio, Administracions Publiques i
Habitatge de la Generalitat de Catalunya-DGAPH per a PECT del
FEDER, de la Unitat de Projectes Europeus i Regi¢ del Coneixement,
de I'Area del Gabinet de Presidéncia i Planificacio.

De conformitat amb I'article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel
gual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, aquest acord,
juntament amb la resta de documentacio preceptiva de I'expedient
s’han sotmes a informacid publica per un termini de trenta dies habils,
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per a la formulaci6 de reclamacions i al-legacions, mitjancant la
preceptiva insercio dels anuncis en el tauler d'anuncis electronic de la
corporacio (https://seuelectronica.dipta.cat/tauler-d-anuncis), en el
Butlleti oficial de la provincia de Tarragona (nim. 150 de 5 d’agost de
2016) i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (nim. 7179 de
8 d’agost de 2016).

Durant aquest periode i segons consta en l'informe emes pel Registre
General, no s’han formulat al-legacions ni presentat reclamacions de
cap tipus contra I'esmentat acord, que d’aquesta manera ha esdevingut
definitiu, de conformitat amb I'acord d’aprovacié inicial. Seguint amb els
tramits preceptius, el text integre de les bases aprovades ha estat
publicat en el BOP de Tarragona nim. 184 de 27 de setembre de 2016.

4.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA
D'ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI | COOPERACIO

PUNT 4.1.- PROPOSTA DE RESOLUCIO DEL PROCEDIMENT DE
REINTEGRAMENT DE PART DE LA SUBVENCIO CONCEDIDA |
PAGADA A L'AJUNTAMENT DE L'ALEIXAR PER L'ANUALITAT 2015
DEL PROGRAMA D'INVERSIONS DEL PAM 2013-2016

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa
d'Actuacions Integrals al Territori i Cooperacio, el Ple per unanimitat
ACORDA:

EXPOSICIO DE FETS

1. El Ple de la Diputacié de Tarragona, en data 29 de maig de 2016, va
aprovar concedir a I'Ajuntament de |'Aleixar la subvencié per l'anualitat
2015 del programa d'inversions del PAM 2013-2016, per l'actuacio
"Adquisicié d'una finca per ampliacié del futur equipament social", per
import de 85.560,27 €. L'import subvencionable de la subvencié era de
90.063,45 €.

Pressupost elegible:  90.063,45 €.
% concedit: 95,00 %
Import concedit:  85.560,27 €

2. L'Ajuntament de ['Aleixar, va sol-licitar el pagament de bestreta del
programa d'inversions del PAM 2013-2016, en data 12 de juny de 2016,
d'acord el que disposa la base 13 de lI'annex 5 del Decret 155/2012, de
20 de novembre, pel qual s'aproven les bases reguladores i d'execucio
del Pla Unic d'obres i serveis de Catalunya per al periode 2013-2016,
gue preveu que en el cas dadquisici6 de bens immobles, els
beneficiaris poden demanar el lliurament de l'import de la subvencio
amb una antelaci6 minima d'un mes a la formalitzacio de l'escriptura
publica.



3. Amb la sol-licitud de bestreta, I'Ajuntament de I'Aleixar va adquirir el
compromis de presentar, després de la signatura del document public
gue motiva la sol-licitud de la bestreta, la documentacio justificativa de
I'operacio realitzada.

4. D'acord el certificat de I'Ajuntament de I'Aleixar, de data 12 de juny
de 2015, si no es formalitza I'esmentada operacio, es reintegrara a la
Diputacio de Tarragona I'import pagat en concepte de bestreta, aixi com
la part proporcional, en el cas que l'import final de l'adquisicié sigui
inferior la bestreta lliurada.

5. Per decret de Presidencia de la Diputaci6 numero 8004330008-00-
2015-002159 de data 8 d'agost de 2015, es va acordar acceptar la
sol-licitud de pagament de la bestreta pel 100 % de la subvencié
concedida, i lliurar a I'Ajuntament de I'Aleixar la quantitat de 85.560, 27
€.
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6. L'Ajuntament de I'Aleixar, en data 7 d'agost de 2015, va presentar la
documentacié justificativa de la subvencid, és a dir, l'escriptura de
compra de la finca per import de 90.000 €.

El quadre de finangament de l'adquisici6 subvencionada a favor de
I'Ajuntament de I'Aleixar va quedar de la segiient manera:

TOTAL (100%) AJUNTAMENT (5%) [DIPUTACIO PAM (95%)

Import adjudicacio 90.000,00 € 4.500,00 € 85.500,00 €

7. D'acord l'article 37.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, és procedent el reintegrament de les quantitats
percebudes i l'exigéncia de linterés de demora corresponent des del
moment del pagament de la subvencio fins a la data en que s'acordi la
procedencia del reintegrament, en els casos seglients:

c) Incompliment de I'obligacié de justificacid o la justificacié insuficient,
en els termes que estableix l'article 30 d'aquesta llei, i si s'escau, en les
normes reguladores de la subvencio.

8. En data 27 de maig 2016, el Ple de la Diputacio va acordar iniciar el
procediment de reintegrament de part de la subvencidé concedida i
pagada a I'Ajuntament de I'Aleixar per l'anualitat 2015 del Programa
d'inversions del PAM 2013-2016, per import de 60,27 €, més els
interessos de demora corresponents des del moment del pagament de
la subvencié fins a la data que s'acordi la procedéencia del
reintegrament.

9. L'Ajuntament de I'Aleixar no ha presentat al-legacions dins de termini.
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10. D'acord amb l'informe d'Intervencié de data 7 d'octubre de 2016, a
I'Ajuntament de I'Aleixar li correspon reintegrar I'import de 60,27 € de
principal més 2,13 € d'interessos de demora.

FONAMENTS DE DRET

1. Articles del 36 al 43, Titol II, de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

2. Articles del 91 al 101, Titol Ill, del Reglament de la Llei general de
subvencions aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

3. Decret 155/2012, de 20 de novembre, pel qual s’aproven les bases
reguladores i d’execucié del PUOSC per al periode 2013-2016, i s'obre
la convocatoria Unica per aquest periode, tant dels PUOSC com dels
programes especifics de les diputacions.

4. Decret 206/2013, de 30 de juliol, de modificacié6 del termini
d’execucié de la linia de subvencions per a inversions i la linia de
subvencions per a despeses de reparacié, manteniment i conservacio,
regulats en els annexos 2 i 3 del Decret 155/2012, de 20 de novembre,
pel qual s'aproven les bases reguladores i d’execucio del PUOSC per al
periode 2013-2016, i s’obre la convocatoria Unica per aquest periode.
En especial la disposicio addicional que habilita les diputacions
provincials, mitjancant acord de I'organ competent i en relacié amb els
seus programes especifics de l'anualitat 2013, per a realitzar
pagaments anticipats a carrec de les subvencions que hagin de rebre
els ens locals.

5. Titol IV de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Per tant, SSACORDA:

Primer. Declarar l'obligacio de reintegrar part de la subvencio
concedida i pagada a I'Ajuntament de 'Aleixar per l'anualitat 2015 del
programa d'inversions del PAM 2013-2016.

Segon. L'import a reintegrar per I'Ajuntament de I'Aleixar és de 60,27 €
de principal més 2,13 € d'interessos de demora que sumen un total de
62,40 €.

Aquesta quantitat s'ha de fer efectiva en el termini segient:
- Si la notificacié es fa entre els dies 1 i 15 del mes, des de la

data de la notificacié fins al dia 20 del mes segient o I'habil
immediatament posterior.
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- Si la notificacio es fa entre els dies 16 i ultim del mes, des de la data
de notificacidé fins el dia 5 del segon mes seguent o [I'habil
immediatament posterior.

Si transcorregut el termini fixat, no s'ha produit el reintegrament per part
de I'Ajuntament de I'Aleixar, s'iniciara el cobrament en via executiva, per
compensacioé o a través de BASE, amb el recarrec corresponent.
Tercer. Notificar aquest acord a I'Ajuntament de I'Aleixar.

Quart. Comunicar aquest acord a la Intervencié General i a la
Tresoreria General de la Diputacid de Tarragona perque en tingui
coneixement.

Reégim de recursos:

- Recurs de reposicid, en el termini d’'un mes a comptar des de
'endema de la notificacio, davant el Ple de la Diputacio.

5.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA CQMISSIO INFORMATI VA
DELS SERVEIS D'ASSISTENCIA AL CIUTADA

PUNT 5.1.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC PER
L'ASSISTENCIA A L'ACTIVITAT CICLE CINEMA FAMILIAR, TARDOR
— HIVERN 2016 A L'AUDITORI DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa dels Serveis
d'Assisténcia al Ciutada , el Ple per unanimitat ACORDA:

FETS

1. La unitat de Cultura, gestiona des de l'any 2013, I'Auditori de la
Diputacio de Tarragona, ubicat a l'edifici de Sintesi, al carrer Pere
Martell, nim. 2 de Tarragona. Amb l'objectiu de oferir una programacio
diversa i variada, augmentar el continguts programats i complir aixi amb
la finalitat de I'equipament Per tot aixo ha programat un Cicle de
Cinema Familiar a celebrar a la tardor i hivern del 2016.

2. La Junta de Govern d’aquest Diputacio va aprovar aquesta activitat i
el seu pressupost, que és de 3.245,30 euros,. Aquest import total dividit
entre 6 sessions de cinema, dona com a resultat un cost per sessio de:
540,88 euros. Amb una previsié minima d’assisténcia de 100 persones
el cost per persona és de 5,41 euros., per la qual cosa d’acord al que
estableix I'apartat 2 de l'article 44 de la Llei reguladora de les hisendes
locals, es fixa un preu de 5 euros per persona, tenint en compte, pero
gue esta prevista una promocio per ser el primer any de I'activitat en la
gue es donara dos entrades pel preu d’una.

FONAMENTS DE DRET
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1. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques

2. Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de régim juridic del sector public

3. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

4. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

5. Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril

6. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refos de la llei reguladora de les
hisendes locals.

7.Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

8. Bases d’execucio del pressupost de la Diputacio de Tarragona

9. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona per I'exercici 2016

En consequencia, S'ACORDA:

Primer. Aprovar el preu public per I'assistencia a l'activitat Cicle de
cinema familiar , tardor - hivern 2016, de I'Auditori de la Diputacio de
Tarragona, amb la tarifa seguent:

5 euros per persona i sessio.

Aquest import no sera reintegrable, excepte en aplicacié de l'article 6.2
de la vigent Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacio de
Tarragona, que estableix que quan per causes no imputables a qui
esta obligat al pagament del preu , el servei o I'activitat no es presti 0
desenvolupi, es procedira a la devolucié de I'import corresponent, que
es correspon amb larticle 26.3 del RDL 2/2004, de 5 de marg, que
aprova el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Segon. Aprovar per aquest cicle, una promocio en les entrades de dos
per una, per tal d’afavorir la difusié d’aquesta nova activitat.

El grau de cobertura global d’aquest preu public sobre el cost total de
I'activitat tenint en compte la promocio és del 46,22%, en aplicacio de
'apartat 2 de larticle 44 de la Llei reguladora de les hisendes locals,
gue preveu que per raons socials, benéfiques, culturals o d’interés
public es poden fixar preus public per sota del cost del servei.

Tercer. Publicar aquest acord al BOP de Tarragona
Quart . Comunicar-ho a Intervencié general
Régim de recursos:

- Recurs de reposicio, en el termini maxim d'un mes des de
I'endema de la publicacié, davant del Ple de la Diputacié.
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6.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA

D’HISENDA | ECONOMIA

PUNT 6.1.- DACIO DE COMPTE, EN APLICACIO DE LA BASE 17 DE
LES BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE L’EXERCICI 2016,
DE L’ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN, DE DATA 16 DE
SETEMBRE DE 2016, QUE AUTORITZA EL CANVI DE
DENOMINACIO DE LA PARTIDA 1010/1522/76250/02 DEL
PRESSUPOST VIGENT.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa d'Hisenda i
Economia , el Ple queda assabentat del seguent:

1.- Les Bases d’execucio del pressupost de I'exercici 2016 preveuen en
la Base 17 les “Normes generals de tramitacio” de les modificacions del
pressupost i disposen el segient:

“Normes especials en el cas de canvis de codificacié i denominacié
d’'aplicacions pressupostaries derivades de conveni:

En els casos daplicacions pressupostaries que s’han aprovat
nominativament al pressupost com a consequencia de la voluntat de
signar convenis amb obligacions economiques per a la Diputacié que
hagin d’imputar-se als capitols 4 o 7 del pressupost de despeses i que
en el moment de la seva aprovacié es detecti alguna incidéncia en la
codificacio de l'aplicacio pressupostaria o en la descripcié de I'aplicacio,
s’actuara de la segliient manera:

a) Que s’hagi de realitzar un canvi, bé en el segon digit de la
classificaci6 economica de [Iaplicacié pressupostaria (article), que
determina el tipus de perceptor de la subvenciod, o bé en la denominacio
de l'aplicacio pressupostaria. En aquests casos, I'organ que hagi
d’aprovar la concessio de la subvencié i/o el corresponent conveni
regulador haura d’autoritzar el canvi en el mateix acord d’aprovacio.
D’aquest acord s’haura de donar compte al Ple.

.)

2.- Ates que l'acord de la Junta de Govern de data 16 de setembre de
2016, de conformitat amb el previst a la base 17 de les Bases
d’execucié del pressupost de I'exercici 2016, ha autoritzat un canvi en la
denominacié de l'aplicacid pressupostaria 1010/1522/76250/02 del
pressupost vigent consistent en que on diu “Conveni Generalitat i
I'Ajuntament Barbera de la Conca per obres d’estabilitzacié del subsol”
ha de dir “Conveni entre la Diputaci0 de Tarragona i I'Ajuntament
Barbera de la Conca per regular la concessié d’'una subvenciéo per
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obres d’estabilitzacié del subsol”, cal donar-ne compte al Ple d’aquesta
Diputacio en aplicacio de I'assenyalada base 17.

En consequencia, el Ple acorda:

- Quedar assabentat , en aplicacio de la base 17 de les Bases
d’execucié del pressupost de I'exercici 2016, de l'acord de la Junta de
Govern, de data 16 de setembre de 2016, que autoritza el canvi de
denominacié de l'aplicacid pressupostaria 1010/1522/76250/02 del
pressupost vigent, on es substitueix “Conveni Generalitat i 'Ajuntament
Barbera de la Conca per obres d’estabilitzacio del subsol” per “Conveni
entre la Diputacio de Tarragona i I’Ajuntament Barbera de la Conca per
regular la concessié d’'una subvencié per obres d’estabilitzacio del
subsol”.

PUNT 6.2.- DACIO DE COMPTE, EN APLICACIO DE LA BASE 17 DE
LES BASES D'’EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE L’EXERCICI 2016,
DE L'ACORD DE LA JUNTA DE GOVERN, DE DATA 28 DE
SETEMBRE DE 2016, QUE AUTORITZA EL CANVI DE
CLASSIFICACIO ECONOMICA | DE DENOMINACIO DE LA PARTIDA
PRESSUPOSTARIA 2010/336/76255 DEL PRESSUPOST VIGENT.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa d'Hisenda i
Economia , el Ple queda assabentat del seguent:

1.- Les Bases d’execucio del pressupost de I'exercici 2016 preveuen en
la Base 17 les “Normes generals de tramitacié” de les modificacions del
pressupost i disposen el seguent:

“Normes especials en el cas de canvis de codificacié i denominaci6
d’aplicacions pressupostaries derivades de conveni:

En els casos daplicacions pressupostaries que s’han aprovat
nominativament al pressupost com a consequéncia de la voluntat de
signar convenis amb obligacions economiques per a la Diputacié que
hagin d’imputar-se als capitols 4 o 7 del pressupost de despeses i que
en el moment de la seva aprovacio es detecti alguna incidéencia en la
codificacio de l'aplicacio pressupostaria o en la descripcié de I'aplicacio,
s’actuara de la segiient manera:

a) Que s’hagi de realitzar un canvi, bé en el segon digit de la
classificaci6 economica de [I'aplicacié pressupostaria (article), que
determina el tipus de perceptor de la subvencid, o bé en la denominacié
de l'aplicacié pressupostaria. En aquests casos, I'organ que hagi
d’aprovar la concessio de la subvencid i/o el corresponent conveni
regulador haura d’autoritzar el canvi en el mateix acord d’aprovacio.
D’aquest acord s’haura de donar compte al Ple.

.)
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2.- Atés que l'acord de la Junta de Govern de data 28 de setembre de
2016, de conformitat amb el previst a la base 17 de les Bases
d’execucié del pressupost de I'exercici 2016, ha autoritzat un canvi de la
classificaci6 economica i de la denominaci6 de [Iaplicacié
pressupostaria 2010/336/76255 del pressupost vigent, que passa a ser
2010/336/78015, i on diu “Conveni Ajuntament de La Riba obres
rehabilitacié parroquia Sant Nicolau de la Riba” ha de dir “Conveni
Arquebisbat de Tarragona obres rehabilitacio parroquia Sant Nicolau de
la Riba”, cal donar-ne compte al Ple d’aquesta Diputaci6 en aplicacio de
'assenyalada base 17.

En consequencia, el Ple acorda:

Quedar assabentat, en aplicacio de la base 17 de les Bases d’execucio
del pressupost de I'exercici 2016, de I'acord de la Junta de Govern, de
data 28 de setembre de 2016, que autoritza el canvi de la classificacio
economica i de la denominaci6 de [laplicacié pressupostaria
2010/336/76255 del pressupost vigent que passa a ser
2010/336/78015, i on es substitueix “Conveni Ajuntament de La Riba
obres rehabilitacié parroquia Sant Nicolau de la Riba” per “Conveni
Arguebisbat de Tarragona obres rehabilitacié parroquia Sant Nicolau de
la Riba”.

7.- ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE_ BASE-GESTIO
D’'INGRESSOS.

PUNT 7.1.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO EN PERIODE
VOLUNTARI DE LES CONTRIBUCIONS ESPECIALS | LES QUOTES
D'URBANITZACIO DE L’AJUNTAMENT DE L’ALDEA.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos el PLE per unanimitat ACORDA

L’Ajuntament de I'Aldea ha trames un certificat de I'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 14 de setembre de 2016, relatiu a la
delegacio de facultats en matéria de recaptacié en periode voluntari de
les contribucions especials i les quotes d’'urbanitzacio, a favor de la
Diputacio de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de
la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de regim juridic del sector public,
(en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text
refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i I'Ajuntament de I'Aldea varen formalitzar,
en data 18 de juliol de 2005, conveni de delegacio de facultats.
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L'informe emes pel secretari, p.d. de BASE, de data 13 d’octubre de
2016, és favorable a l'acceptaci6 de la delegacié de facultats de
'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S'TACORDA:

Primer: Acceptar la delegacio de les seguents facultats de I'Ajuntament
de I'Aldea a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple
en la sessio del dia 14 de setembre de 2016, tal com consta al certificat
de I'acord indicat en la part expositiva:

- Delegacio de la recaptacio en periode voluntari de:
a) Contribucions especials
b) Quotes d'urbanitzacio

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.

Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegacio s’estableix
fins al 31 de desembre de 2020 prorrogable per reconduccio tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
gualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacio
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacio que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica
gue consistira en el pagament dels imports especificats a I'article 5 de
'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de serveis i
la realitzacio d’activitats administratives delegades o encomanats a
BASE-Gesti6 d’'Ingressos.

Cinque: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general
coneixement, d’acord amb el previst a I'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En I'exercici de les facultats delegades, BASE-Gesti6é d’Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzacio i funcionament i Ordenanca General de gestid, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptacio de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Seté: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacio de Tarragona per a
signar I’Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1
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ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACJO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRES SOS DE
L’AJUNTAMENT DE L’ALDEA A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinacio del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i
exposicié publica, aixi com la practica de liquidacions d’'ingrés directe.

b) Laresolucio de sol-licituds en matéria d’'exempcions i bonificacions.

c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria
de gestid dels ingressos delegats.

d) Larevisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) Laliquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f)  La practica de prorratejos en els supdsits legalment previstos, si s’escau.

g) Aguelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestio
dels ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio de la recaptaci6 en periode voluntari dels ingressos de dret public
seguents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
- TAXES | PREUS PUBLICS:
1. Taxa per guals
2. Taxa de clavegueram
3. Taxa de recollida d’escombraries
4. Taxa per l'aprofitament especial del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil
5. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial constituit en el
s6l, subsdl o vol de les vies publiques, a favor d'empreses
explotadores, tant les que afectin a la generalitat o una part important
del veinat, com les que no.
- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D'URBANITZACIO

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinaci6 dels periodes de pagament voluntari.

b) L'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions
de pagament.

c) La recaptaci6 dels mateixos en periode voluntari i la concessido o
denegacio6 d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.



f) Laresoluci6 d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) Laliquidacio d'interessos de demora, si s'escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3
Delegacio de la recaptacié en periode executiu dels segiients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
TAXES | PREUS PUBLICS:
1. Taxa per guals
2. Taxa de clavegueram
3. Taxa de recollida d’escombraries
4. Taxa per l'aprofitament especial del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil
5. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial constituit en el
s6l, subsdl o vol de les vies publiques, a favor d'empreses
explotadores, tant les que afectin a la generalitat o una part important
del veinat, com les que no.
- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D'URBANITZACIO
- QUOTES DE CONSERVACIO
- MULTES | SANCIONS:
a) Sancions administratives
b) Multes coercitives
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
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El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segiients:

a) L’expedici6 de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L'expedicio de diligencies d’embargament.

c) L’emissié6 de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions
de pagament.

d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos
de demora i costes.

e) Laconcessio o denegacié d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

f)  La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

g) Laresolucio d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4
Delegacio de la inspecci6 dels ingressos de dret public segients:

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXA PER L’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A
FAVOR DEMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA
MOBIL

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL
CONSTITUIT EN EL SOL, SUBSOL O VOL DE LES VIES PUBLIQUES, A
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FAVOR D'EMPRESES EXPLOTADORES, TANT LES QUE AFECTIN A LA
GENERALITAT O UNA PART IMPORTANT DEL VEINAT, COM LES QUE
NO

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segiients:

a) La comprovaci6 i investigacid, consistents en la confeccié de
comunicacions, diligéncies i actes, emissié de propostes de regularitzacié
de la situacio tributaria, practica de liquidacions i resolucié dels expedients
de regularitzacio.

b) L'obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a
petici6 motivada dels altres departaments de BASE-Gestio d’Ingressos o
organs municipals competents.

c) Lavaloracio o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) Linforme i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gestié d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

e) La instruccid i resolucié dels expedients sancionadors en matéria
tributaria.

f) La resoluci6 de recursos de reposicid i revisid que s'interposin contra
actes dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d’Ingressos.

g) La recaptaci6 en periode voluntari i en periode executiu de les
liquidacions que es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les
multes que s'imposin en els procediments sancionadors que s'iniciin com
a consequéncia del procediment d'inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
inspecci6 dels ingressos de dret public.

PUNT 7.2.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA REVOCACIO DE LA
DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE LA
TAXA DE SUBMINISTRAMENT D’AIGUA | DE LA TAXA DE
CLAVEGUERAM | DE LA DELEGACIO DE LES ACTUACIONS DE
DECLARACIO | LIQUIDACIO DAVANT DE L’AGENCIA CATALANA DE
L'’AIGUA DE LES QUOTES CORRESPONENTS AL CANON DE
L’AIGUA DE L’AJUNTAMENT DE RIUDECANYES.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos el PLE per unanimitat ACORDA

L’Ajuntament de Riudecanyes ha trames un certificat de I'acord del Ple
de '’Ajuntament que va tenir lloc el 30 de setembre de 2016, relatiu a la
revocacié de la delegacié de facultats de recaptaci6 en periode
voluntari i en periode executiu de taxa de subministrament d’aigua, la
Taxa de clavegueram i de la delegacio de les actuacions de declaracio i
liquidacié davant de I'Agencia Catalana de l'Aigua de les quotes
corresponents al canon de l'aigua tribunes, a favor de la Diputacio de
Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de regim juridic del sector public, (en
endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text refés
de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).



&I

La Diputaci6 de Tarragona i I'Ajuntament de Riudecanyes varen
formalitzar, en data 31 de juliol de 2001, conveni de delegacio de
facultats.

L’informe emés pel secretari, p.d. de BASE, de data 13 d’octubre de
2016, és favorable a l'acceptacio de la delegacié de facultats de
'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la revocacié de la delegacido de les facultats de
'Ajuntament de Riudecanyes a favor de la Diputacido de Tarragona,
acordada pel seu Ple en la sessi6 del dia 30 de setembre de 2016, tal
com consta al certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

- Revocacié de la delegacio de la recaptacié en periode voluntari i en
periode executiu de la taxa de subministrament d’aigua, adoptada per
acord del ple municipal del 2 de juny de 2000 i que es va acceptar pel
Ple de la Diputacié de Tarragona de 30 de juny de 2000.

- Revocacio de la delegacié de la recaptacié en periode voluntari i en
periode executiu de la la taxa de clavegueram, adoptada per acord del
ple municipal del 5 d’octubre de 2006 i que es va acceptar pel Ple de la
Diputaci6 de Tarragona de 1 de desembre de 2006.

- Revocacio de la delegacié de les actuacions de declaracio i liquidacio
davant de 'Agéncia Catalana de I'Aigua de les quotes corresponents al
canon de l'aigua, adoptada per acord del ple municipal del 3 d’abril de
2008 i que es va acceptar pel Ple de la Diputacié de Tarragona de 25
d’abril de 2008.

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de 'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.

Tercer: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general
coneixement, d’acord amb el previst a I'article 7.2 del TRLRHL.

Quart: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacio de Tarragona per
a signar I'’Annex | del conveni de delegacié.

ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRESSOS DE
L'AJUNTAMENT DE RIUDECANYES A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public segiients:



- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinacié del deute tributari que comporta 'elaboracié de les
listes cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva
aprovacié i exposicié publica, aixi com la practica de liquidacions
d’ingrés directe.

b) La resoluci6 de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

c) La resolucio dels recursos interposats contra els actes dictats en
matéria de gestié dels ingressos delegats.

d) Larevisio dels actes dictats en matéria de gestio d'ingressos delegats.

e) La liquidaci6 de recarrecs per presentacid extemporania de
declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si
s'escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
gestié dels ingressos de dret public.
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APARTAT 2

Delegacio de la recaptaci6 en periode voluntari dels ingressos de dret public
seguents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
- TAXES | PREUS PUBLICS:
a) Taxa d'escombraries
b) Taxa cementiri
- CONTRIBUCIONES ESPECIALS
- QUOTES D'URBANITZACIO

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

1. Ladeterminaci6 dels periodes de pagament voluntari.

2. L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

3. La recaptaci6é dels mateixos en periode voluntari i la concessioé o denegacio
d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

4. Larecaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

5. La resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

6. La resolucio d'expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts
7. Laliquidaci6 d'interessos de demora, si s'escau.
8. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public.
APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret puablic:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
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IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA

IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

TAXES | PREUS PUBLICS:

a) Taxa d'escombraries
b) Taxa cementiri

CONTRIBUCIONES ESPECIALS

QUOTES D'URBANITZACIO

QUOTES DE CONSERVACIO

MULTES | SANCIONS.

EXECUCIONS SUBSIDIARIES

INGRESSOS DERIVATS DEXPEDIENTS DE RESPONSABILITAT
PATRIMONIAL

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

1. L'expedicié de la provisi6 de constrenyiment en relacid als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

2. L'expedici6 de diligencies d'embargament.

3. L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

4. La liquidacio i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

5. La concessi6 o denegaci6 d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

6. La resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

7. Laresolucié d’expedients en matéria de devolucié d'ingressos indeguts.

8. Agquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspecci6 dels ingressos de dret public seglents:

IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segiients:

a)

b)
<)

d)

f)

)

La comprovacié i investigacid, consistents en la confeccid de
comunicacions, diligéncies i actes, emissié de propostes de regularitzacié
de la situacio tributaria, practica de liquidacions i resolucié dels expedients
de regularitzacio.

L'obtencié d'informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a
petici6 motivada dels altres departaments de BASE-Gestié d’Ingressos o
organs municipals competents.

La valoraci6 o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

L'informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gesti6 d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

La instruccid i resolucié dels expedients sancionadors en matéria
tributaria.

La resolucié de recursos de reposicid i revisid que s'interposin contra
actes dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d’Ingressos.

La recaptaci6 en periode voluntari i en periode executiu de les
liguidacions que es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les
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multes que s'imposin en els procediments sancionadors que s'iniciin com
a consequeéncia del procediment d'inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
inspecci6 dels ingressos de dret public.

PUNT 7.3.- PROPOSTA D'’ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE LES
CONTRIBUCIONS ESPECIALS | DE LA RECAPTACIO EN PERIODE
EXECUTIU DE LES MULTES | SANCIONS | LES EXECUCIONS
SUBSIDIARIES DE L’AJUNTAMENT DE SOLIVELLA.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos el PLE per unanimitat ACORDA

L’Ajuntament de Solivella ha tramés un certificat de I'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 7 de setembre de 2016, relatiu a la
delegacio de facultats en matéria de recaptacié en periode voluntari i en
periode executiu de les contribucions especials i la recaptaciéo en
periode executiu de les multes i sancions i les execucions subsidiaries,
a favor de la Diputaciéo de Tarragona, de conformitat amb els articles
3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de régim juridic
del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local, (en endavant LRBRL), i
article 7 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant
TRLRHL).

La Diputacio de Tarragona i I’Ajuntament de Solivella varen formalitzar,
en data 30 de desembre de 2005, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emés pel secretari, p.d. de BASE, de data 13 d’octubre de
2016, és favorable a l'acceptacio de la delegacié de facultats de
'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la delegaci6 de les segients facultats de I’Ajuntament
de Solivella a favor de la Diputaciéo de Tarragona, acordades pel seu
Ple en la sessio del dia 7 de setembre de 2016, tal com consta al
certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

a) Recaptaci6 en periode voluntari i en periode executiu de les
Contribucions especials

b) Recaptacio en periode executiu de:
1. Multes i sancions
2. Execucions subsidiaries

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.
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Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegacio s’estableix
fins al 31 de desembre de 2020 prorrogable per reconduccio6 tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
gualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacio
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacio economica
gue consistira en el pagament dels imports especificats a I'article 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i
la realitzacid d’activitats administratives delegades o encomanats a
BASE-Gestio d’'Ingressos.

Cinqué: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general
coneixement, d’acord amb el previst a I'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En I'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestio d’Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzacio i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccié, comprovacio i recaptaci6 de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a I'll-lm. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar I'’Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRESSOS DE
L'’AJUNTAMENT DE SOLIVELLA A FAVOR DE LA DIPUTACIO D E TARRAGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio dels ingressos de dret public segients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segiients:

1. La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracio
de les llistes cobratories en els tributs de caracter periodic i la
seva aprovacio i exposicid publica, aixi com la practica de
liguidacions d'ingrés directe.

2. La resoluci6 de sol-licituds en matéria d'exempcions i
bonificacions.

3. Laresolucié dels recursos interposats contra els actes dictats
en materia de gestio dels ingressos delegats.
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4. La revisio dels actes dictats en matéria de gestio d'ingressos
delegats.

5. La liquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de
declaracions.

6. La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos,
si s'escau.

7. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia
de la gestié dels ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio de la recaptaci6 en periode voluntari dels ingressos de dret public
seguents:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
TAXES:
a) Taxa de recollida d’escombraries
b) Taxa de conservacio del cementiri
CONTRIBUCIONS ESPECIALS

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

1. Ladeterminaci6 dels periodes de pagament voluntari.
2. L'emissio de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i
acreditacions de pagament.

3. La recaptacid dels mateixos en periode voluntari i la
concessié o denegacié dajornaments i fraccionaments de
pagament.

4. Larecaptacid de les altes en I'impost, si s'escau.

5. La resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes
realitzats en I'exercici de les facultats delegades.

6. La resolucio d’expedients en materia de devolucié d’ingressos
indeguts

7. Laliquidacio d'interessos de demora, si s'escau.

8. Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia
de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret
public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
TAXES:

a) Taxa de recollida d’escombraries

b) Taxa de conservacio del cementiri
CONTRIBUCIONS ESPECIALS
MULTES | SANCIONS
EXECUCIONS SUBSIDIARIES
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El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segiients:

a) L'expedicié de la provisi6 de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com l'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L'emissi6 de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

c) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

d) La concessi6 o denegacié d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresolucié d'expedients en materia de devolucio d'ingressos indeguts.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
executiva dels ingressos de dret public.

8.- MOCIONS PRESENTADES PER GRUPS POLITICS

- MOCIO PRESENTADA PELS GRUPS POLITICS D'ERC, CIU |
PSC INSTANT A L'APLICACIO DE LA SENTENCIA DEL TRIBU NAL
DE JUSTICIA DE LA UNIO EUROPEA, DE 14 DE SETEMBRE D E
2016.

DEBAT
Intervé el Sr. Aspa portaveu del grup politic dERC

En primer lloc agrair als grups politics CiU i PSC que s’hagin sumat a la
proposta, es pot comptar també amb el vot favorable del grup C's i si
fos aqui la CUP també ha fet arribar que seria aprovada. Es una Mocié
ampliament consensuada que ens ve a recordar que hi ha uns acords
presos entre la Unidé Europea i la Confederacié Europea de Sindicats
del any 1999 que en aquests moments no es compleix ,0 no la vol
complir, o no es pot complir, per part del Govern Espanyol que
discrimina els treballadors temporals dels fixes .

Que significa? i que ens diu la Sentencia?, que a part d'aquesta
discriminaci6 s'han de donar els mateixos drets i al mateix temps
també aquests dies per extincié de contracte que s'han d'abonar a la
gent que s'acomiaden i demostra que hi ha una critica implicita al
model productiu espanyol i la seva precarietat, que és el que esta
passant en aquests moments.

Es un tema que afecta a molts tarragonins i tarragonines, que afecta a
tota la ciutadania i repercuteix en dues coses: en la baixa qualitat del
treball i en les baixes cotitzacions, que repercutiran en les pensions
futures. Per tant, la reforma laboral que va facilitar, segons el Partit
Popular, molt la sortida de part de la crisis i va afavorir a I'empresariat,
va castigar la negociacio col-lectiva, va fer possible la supressié de
milions de contractes fixes transformats en temporals i de la mateixa
manera que els milions d'aturats es converteixen en una font o
fonament de la precaritzacio laboral.



&I

Per tant, que es el que aqui demanem?, demanem instar al Govern
Espanyol en funcions i al futur Govern a la reforma legislativa per
equiparar les indemnitzacions dels treballadors temporals, en qualsevol
de les seves variants, a les actuals indemnitzacions dels treballadors
fixes, aixo es el que realment va l'acord.

Moltes gracies”

El President agraeix al Sr. Aspa la seva intervencio.

MOCIO

El dia 14 de setembre el Tribunal de Justicia de la Unié Europea va
resoldre I'assumpte C 596/14, concloent que la legislacié espanyola no
s’atén a les clausules de I'Acord marc sobre el treball de durada
determinada, subscrit per la Confederacié Europea de Sindicats el 18
de mar¢c de 1999 amb les organitzacions empresarials europees i
incorporat a la Directiva 1999/70 CEE del Consell, de 28 de juny de
1999.

La legislacié espanyol discrimina els treballadors temporals dels fixes
pel que fa a les indemnitzacions per extinci6 de contracte, que no
supera els 12 dies per any treballat, lluny dels 20 dies que reben els
treballadors indefinits en cas d’acomiadament per raons objectives i
dels 33 en cas de acomiadament improcedent.

Qué ens diu el tribunal europeu? Que la legislacio espanyola és
discriminatoria i injusta. Que a igual treball s’han de donar els mateixos
drets. La sentencia conté implicita una critica al model productiu
espanyol que en bona part es basa en la precarietat sistematica, en
convertir a Espanya en la maquila d’Europa. | de I'observacio de les
dades estadistiques podem concloure, sens risc d’equivocar-nos, que
lactual legislacio laboral espanyola afavoreix objectivament la
precaritzacié del mercat laboral.

Aquest és un tema que afecta a molts tarragonins, molt rellevant pels
nostres conciutadans. Les persones que busquen feina es troben amb
dues situacions simultanies i igualment injustes: la baixa qualitat de les
condicions de treball (aqui hi entrarien els sous, les jornades molt més
llargues del que estipulen els contractes, les baixes cotitzacions que
repercutiran en les futures pensions, etc.) i la durada dels contractes.
Amb dades oficials ens trobem que un de cada tres contractes signats a
la demarcacio de Tarragona en el que portem d’any és de menys de un
mes. Els de menys de 6 mesos arriben al 55%. Amb aquestes
circumstancies és una heroicitat el desenvolupament de qualsevol
estrategia de realitzacio vital.

La reforma laboral aprovada pel Partit Popular va castigar la negociacio
col-lectiva, va facilitar la supressio de milions de contractes fixes,
transformats molts d’ells en contractes temporals i va crear un marc
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laboral en el que la forca de reserva dels milions d’aturats es converteix
en el fonament de la precaritzacié. Contractes per dies i per hores!
Sous de cinc euros I'hora! Practiques esteses en empreses de totes les
mides i, el que és pitjor, en institucions publiques, si no directament, si
de manera interposada.

No és just que aquelles situacions d’eventualitat, generades
tedricament per cobrir una necessitat puntual, es cronifiquin, sense que
aquest allargament doni peu als drets d’'indemnitzacié que tindria un
treballador fixe, quan el cap i la fi ocupa un lloc de treball estructural.

Es una obvietat que si els costos laborals dels contractes eventuals s6n
inferiors als dels treballadors fixes, aix0 incentiva tenir un mercat
precaritzat i en molts casos indigne.

Atés el paper de representacio de la ciutadania que té la Diputacié de
Tarragona, apel-lem a aquest plenari I'aprovacié dels seguents

ACORDS
1.- Instar al govern espanyol en funcions i al futur govern a la reforma
legislativa per equiparar les indemnitzacions dels treballadors
temporals, en qualsevol de les seves variants, a les actuals
indemnitzacions dels treballadors fixes.

2.- Fer arribar als grups parlamentaris del Congreso de los Diputados la
resolucio d’aquest acord.

3.- Fer arribar aquest acord a les direccions territorials de les
organitzacions sindicals: UGT, CCOQO, IAC, USOC i CGT.

VOTACIO

Sotmesa a votacio la Mocio presentada es aprovada per

Vots a favor................. 25 dels diputats membres dels grups
politics CiU,PSC, ERC i C's
Abstencions................. 1 del diputat membre del grup politic PP

(Sr. José Luis Martin)

No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessié quan sén dos
quarts de dotze del mati, jo la Secretaria dono fe.

Josep Poblet Tous Pilar Sanchez Pefia



