
 1

 
 
 
 
 
A la ciutat de Tarragona, a 24 de febrer de 2017 
 
Essent dos quarts d'onze del matí queden reunits al Saló de Comissions 
"Julio Antonio" d’aquesta Diputació els membres de la Junta de Govern, 
sota la Presidència de l’Il·lm. Sr. Josep Poblet Tous, President de la 
Corporació, i amb l’assistència dels següents Srs. Diputats: 
 

Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
         Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
         *Il·ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova 
         *Il·ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 

Il·ltre. Sr. Álvaro Gisbert Segarra  
           Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
 Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
 
 
* En el punt 10.1 de l'Ordre del dia, l'Il·ltre. Carles Pellicer Punyed  essent 
les 10:45 s'incorpora a la sessió. 
 
* En el punt 12 de l'Ordre del dia, l'II·ltre. Josep Fèlix Ballesteros 
Casanova essent les 10:48 s'incorpora a la sessió. 
 
Actua de Secretari la Sra. Pilar Sánchez Peña, Secretària General de la 
Diputació. 
 
Assisteix també, el Sr. Tomàs Carbonell Vila, Interventor de la Diputació. 
 
Tot seguit, exercint les competències delegades per decret de la 
Presidència de data 16 de juliol de 2015 núm. registre 1-2015-002266 i 
per acord de Ple de 28 de juliol de 2015, els membres de la Junta de 
Govern procedeixen a l’adopció dels següents acords,  tots ells per 
unanimitat excepte quan expressament es fa constar una altra cosa. 
 
 
SECRETARIA   
 
Secretaria General 
  
PUNT 1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DEL DIA 
17 DE FEBRER DE 2017.  
 
Per unanimitat s’aprova l’acta de la sessió anterior del dia 17 de febrer de  
2017. 
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Serveis Jurídics 
 
PUNT 2.- PROPOSTA DE FINALITZACIÓ CONVENCIONAL DE LA 
RECLAMACIÓ DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL PRESENTADA 
CONTRA LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA. EXP. 2017-0000435 
 
Identificació de l’expedient 
 
Reclamació de responsabilitat patrimonial iniciada d’ofici per la Diputació 
de Tarragona pels danys soferts pel senyor XXX. 
 
Fets 
 
1. El dia 23 de desembre de 2016 es va produir un petit sinistre en el 
vehicle del diputat senyor XXX durant la realització de les maniobres 
d’estacionament dels vehicles dels càrrecs electes a l’aparcament del 
Palau de la Diputació, en concret a una motllura del vehicle, segons 
informe del cap de Serveis Generals de Règim Intern de data 19 de gener 
de 2017. 
 
2. Per Decret de la Presidència de data 31 de gener de 2017 es resol 
iniciar d’ofici un expedient de reclamació de responsabilitat patrimonial 
amb número RP 8004330008-2017-0000435. 
 
3. Consta a l’expedient la documentació relativa al vehicle i acreditativa de 
l’import i pagament de la reparació, lliurada per l’interessat, junt amb 
l’informe del cap de Serveis Generals de Règim Intern. 
 
 
Fonaments de dret 
 
1. Requisits necessaris per apreciar l’existència de responsabilitat 
patrimonial  
 
L’article 32 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, disposa que l’Administració Pública indemnitzarà els particulars 
pels danys soferts sempre que la lesió sigui conseqüència del 
funcionament normal o anormal dels serveis públics. 
 
La jurisprudència de forma reiterada sosté que perquè sorgeixi la 
responsabilitat patrimonial d'una administració pública és necessari que 
concorrin una sèrie de requisits: 
 
- Acreditació de la realitat del resultat danyós: el dany al·legat ha de ser 
efectiu, avaluable econòmicament i individualitzat. 
- Antijuridicitat de la lesió, per no concórrer en la persona afecta el deure 
jurídic de suportar el perjudici patrimonial sofert. 
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- Imputabilitat a l'administració, amb independència del caràcter lícit o 
il·lícit de l'actuació administrativa. 
- Exoneració en els supòsits de força major. 
- Subjecció de l'exercici del dret al requisit temporal que la reclamació es 
presenti abans del transcurs de l'any des del fet motivador de la 
responsabilitat. 
 
2. Existència de relació causal 
 
En el present cas, s’ha comprovat l’existència dels requisits 
indispensables per estimar la reclamació que ens ocupa, ja que s’ha 
acreditat el dany, aquest dany és antijurídic i és imputable a 
l’administració, essent que no s’ha produït cap causa de força major. 
 
Efectivament ha quedat acreditat a l’expedient que en data 23 de 
desembre de 2016 es va produir un petit sinistre en una motllura del 
vehicle del diputat senyor XXX mentre aquest era maniobrat per personal 
adscrit a la unitat de Serveis Generals de Règim Intern de la Diputació, 
durant la realització de les maniobres d’estacionament dels vehicles dels 
càrrecs electes a l’aparcament del Palau de la Diputació. 
 
De la mateixa manera, resta constatat mitjançant la corresponent factura 
emesa per Motor 23 SA (Kimauto) amb número ST1066 de data 11 de 
gener de 2017, comprovant de pagament TPV i declaració del propi 
interessat, que l’import de reparació dels danys ascendeix a 326,12 euros 
i fou satisfet íntegrament en la mateixa data pel diputat senyor XXX, 
sense que n’hagi obtingut altre rescabalament. 
 
3. Formes de finalització d’un procediment administratiu: acabament 
convencional 
 
D’acord amb l’article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
adminstratiu comú de les Administracions Públiques, una de les formes de 
finalització del procediment administratiu és la d’acabament convencional, 
per la celebració per part de les Administracions Públiques d’acords, 
pactes, convenis o contractes amb persones tant de dret públic com de 
dret privat. 
 
L’apartat 5 del mateix article 86 estableix que l’acord al que arribin les 
parts haurà de fixar la quantia i manera de la indemnització. 
 
Complint-se, per tant, tots els requisits normativament establerts, és 
procedent la signatura d’un conveni de caire indemnitzatori, consensuat 
entre les parts, segons el qual: 
 
Primer.- Per part de la Diputació de Tarragona es reconeix l’existència de 
responsabilitat patrimonial pels danys soferts a una motllura del vehicle 
marca Mazda, model CX3 matrícula XXX, derivada de les maniobres 
d’aparcament dels vehicles dels càrrecs electes a l’aparcament del Palau 
de la Diputació realitzades el dia 23 de desembre de 2016. 



 4

 
Segon.- La Diputació de Tarragona reconeix que el senyor XXX, en la 
seva condició persona que s’ha fet càrrec de la reparació dels esmentats 
danys, té dret a percebre la quantitat total i definitiva de  326,12.-€ (tres-
cents vint-i-sis euros amb dotze cèntims). 
 
Tercer.- El senyor XXX accepta l'anterior quantitat en concepte 
d'indemnització total, global i definitiva de les conseqüències danyoses 
derivades dels fets descrits (principal més interessos i qualsevol altre 
concepte que se'n derivi). 
 
Quart.- Així mateix es compromet, a partir de la recepció de la quantitat 
indemnitzatòria, a no demanar ni reclamar res més, pels mateixos fets, ni 
a la Diputació de Tarragona ni a la seva asseguradora, Segurcaixa SA de 
Seguros y Reaseguros. 
 
Cinquè.- La quantitat indemnitzatòria acordada de 326,12.-€, serà 
abonada al compte corrent facilitat pel senyor XXX. 
 
 
4. Competència per a la resolució de la reclamació de responsabilitat 
patrimonial i per a la signatura del conveni indemnitzatori. 
 
Per Decret de la Presidència de la Diputació de Tarragona de data 16 de 
juliol de 2015 es va resoldre delegar en la Junta de Govern l’exercici de la 
competència, entre d’altres, de resolució dels expedients de 
responsabilitat patrimonial. 
 
 
Per tant, S'ACORDA:  
 
1.- Finalitzar convencionalment el procediment de reclamació de 
responsabilitat patrimonial instruït a nom del diputat senyor XXX, d’acord 
amb el qual el reclamant percebrà la quantitat de 326,12.-€ (tres-cents 
vint-i-sis euros amb dotze cèntims), amb el compromís de no demanar res 
més per aquests mateixos fets. 
 
2.- Aprovar el conveni entre la Diputació de Tarragona i el Sr. XXX de 
finalització, per mutu acord, de l’expedient de responsabilitat iniciat d’ofici 
per la Diputació. 
 
3.- Pagar al XXX, per part de la Diputació de Tarragona, la quantitat de 
tres-cents vint-i-sis euros amb dotze cèntims (326,12.-€) amb càrrec a la 
partida 6013.920.23300.01 (projecte comptable 2017.613.04). 

 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 



 5

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant de 
l'alcalde-president de la Corporació. 

 
 
 
Patrimoni 
 
PUNT 3.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA DESPESA TRIMESTRAL 
DE L'ARRENDAMENT DEL LOCAL DEL CARRER CARLES RIBAS, 6 
BAIXOS DE TARRAGONA, DESTINAT A AULES DE FORMACIÓ. 
 

Aprovació de la despesa trimestral per als mesos de  març a maig de 
2017, de l'arrendament del local del Carrer Carles Ribas 6, baixos de 
Tarragona, destinat a aules de formació.  

Fets  

1.- Actualment les aules de la Unitat de Formació de la Diputació de 
Tarragona s'ubiquen al local del carrer Carles Ribas 6, baixos, de 
Tarragona. Aquest local està arrendat a Inversions i Promocions 
Urbanístiques Tarraco, S.A.. 

2.- La clàusula segona del contracte d'arrendament, reguladora de la seva 
durada, estableix que el seu termini d'execució és per un període de 3 
mesos comptats a partir de l'1 de març de 2016, prorrogables tàcitament 
per períodes de 3 mesos. 

3.- L'òrgan competent per a la seva aprovació és la Junta de Govern, en 
virtut de la delegació conferida pel decret de delegació de competències 
núm. 8004330008-00-2015-002266, de 16 de juliol de 2015. 

4.- En data 7 de febrer de 2017, la Intervenció informa favorablement. 

 

Fonaments de dret  

1.- Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les Administracions 
Públiques. 

2.- El contracte d'arrendament entre Inversions i Promocions 
Urbanístiques Tarraco, S.A. i la Diputació de Tarragona, formalitzat en 
data 22 de desembre de 2015. 

 

En conseqüència, S'ACORDA:  
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Primer . Aprovar la despesa de lloguer del local de Formació per als 
mesos de març a maig de 2017, per import de 8.233,47 euros amb càrrec 
a la partida 6012-933-20200. 

Segon . Comunicar aquest acord a Intervenció. 
 
 
 

 

SERVEIS D’ASSISTÈNCIA AL CIUTADÀ-SAC  
 
Gestió de Centres d'Educació 
 
PUNT 4.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA, LA 
DESPESA I EL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA DIPUTACIÓ 
DE TARRAGONA I JOVENTUTS MUSICALS DE BARCELONA PER A 
REALITZAR L’ACTIVITAT, XII CONCURS DE MÚSICA DE CAMBRA 
HIGINI ANGLÈS, ORGANITZADA PER L’ESCOLA I CONSERVATORI 
DE MÚSICA DE LA DIPUTACIÓ A REUS, CURS 2016/2017 
 
Fets 
 
1. Per decret de la Presidència núm. 2017-0000275, de 7 de febrer de 
2017, s’ha aprovat l’activitat XII Concurs de Música de Cambra Higini 
Anglès, organitzada per l’Escola i Conservatori de Música de la Diputació 
a Reus, programada per als dies 25 i 26 de març de 2017, amb un 
pressupost de despeses total de 10.800,00 euros i amb una previsió 
d’ingressos, per l’aplicació de preus públics, de 1.000,00 euros. 
 
2. La seu del concurs és l’edifici de l’Escola i Conservatori de Música de la 
Diputació a Reus, a l’Auditori Higini Anglès (C. Llovera, 15 de Reus – 
Palau Bofarull). 
 
Fonaments de dret 
 
1. Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions 
publiques i del procediment administratiu comú. 
 
2. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
3. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 
 
4. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
5. Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovada pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28  d'abril. 
 
6. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refós de la llei reguladora de les 
hisendes locals. 
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7. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel 
Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
8. Bases d'execució del Pressupost de la Diputació de Tarragona. 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la despesa prevista de 10.800,00 euros per a la 
realització de l’activitat XII Concurs de Música de Cambra Higini Anglès, 
organitzada per l’Escola i Conservatori de Música de la Diputació a Reus, 
programada per als dies 25 i 26 de març de 2017, amb el detall següent: 
 

 

Segon.  Aprovar la Convocatòria del procediment administratiu per a la 
concessió dels premis XII Concurs de Música de Cambra “Higini Anglès” 
organitzat per l’Escola de Música i Conservatori de la Diputació de 
Tarragona a Reus.  
 
La concessió dels premis XII Concurs de Música de Cambra “Higini 
Anglès”, organitzat per l’Escola de Música i Conservatori de la Diputació 
de Tarragona a Reus es regeix per les disposicions que s’inclouen en 
l’acord de convocatòria, atesa la seva especificitat i singularitat. 
 
• Crèdit pressupostari : Premis Concurs de Música de Cambra Higini Anglès 

2017 2032 324 48100  per import de 4.800 € ( projecte comptable 
201723214). 

 
• Objecte de la concessió dels premis:  l’objecte de la concessió dels premis 

és fomentar la interpretació de la música de cambra des del moment en que 
els alumnes inicien els seus estudis musicals i fins als 23 anys, atorgant el 

Capítol 1: Despeses de personal Import 
Gratificacions professors jurat (2 prof. x 2 dies x 90 €) 360,00 € 
Gratificacions professors col·laboradors (8 prof. x 60 €) 480,00 € 
Hores extres PAS 460,00 € 

Total Capítol 1: 1.300,00 €  
Capítol 2: Despeses corrents    
2032 324 22606 Despeses diverses organització de cu rsos 
(núm. operació 2017002210 – A)  4.000,00 € 

Jurat extern (3 persones x 2 dies x 275 €) 1.650,00 € 
Despeses d’organització 1.150,00 € 
Concert grup premiat Categoria Superior 1.200,00 € 
2032 324 22602 Publicitat i propaganda 
(núm. operació 2017002210 – A) 400,00 € 

2032 324 22699 Despeses especials 
(núm. operació 2017002210 – A) 300,00 € 

Total Capítol 2:  4.700,00 € 
Capítol 4: Transferències corrents  4.800,00 €  
2032 324 48100 Premis concurs Música de Cambra Higini Anglès 4.800,00 € 

Total Capítol 4:  4.800,00 € 
TOTAL DESPESES:  10.800,00 € 
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reconeixement a les millors interpretacions de cada categoria. A la vegada 
aquest concurs amb participants de tot l’Estat contribueix a enriquir l’oferta 
cultural de la ciutat i la comarca.  

  
El concurs tindrà lloc els dies 25 i 26 de març de 2017 l’Escola i Conservatori 
de Música de la Diputació a Reus, a l’Auditori Higini Anglès ( situat al carrer 
Llovera núm.15 Palau Bofarull de Reus). El calendari exacte dependrà del 
nombre d’inscripcions i es farà públic en finalitzar el període d’inscripcions. 
Si l’organització ho creu necessari, i en funció del nombre d’inscripcions 
rebudes, el concurs podrà ser realitzat en un sol dia, concretament el 25 de 
març de 2017. 

 
• Finalitat i condicions de la concessió dels premis:  la finalitat de la 

concessió dels premis del XII Concurs de Música de Cambra Higini Anglès 
és el reconeixement de les millors formacions instrumentals de cambra i la 
realització de dos concerts remunerats, un dins del cicle de concerts 
Joves&Clàssic / Nous Valors que organitza Joventuts Musicals de Barcelona 
i l’altre a l’Escola i Conservatori de Música de la Diputació a Reus. 

 
Poden participar en el concurs les formacions instrumentals de cambra a 
partir de duet i fins a octet. No es podran presentar parts doblades en cap de 
les categories. Per a duets amb piano s’entén el pianista com a participant i 
no com a acompanyant. 
 
El concurs s’organitza en quatre categories ( categoria infantil, categoria 
juvenil, categoria jove i categoria superior), que estan determinades per l’edat 
dels participants. La inclusió a les diferents categories vindrà determinada 
per l’edat que tingueren el dia 31 de desembre de 2016. 

 
La Diputació de Tarragona, entitat titular de l’Escola i Conservatori de Música 
de la Diputació a Reus, es reservarà tots els drets de radiodifusió, gravació i 
emissió de l’esmentat concurs.       

 
L’incompliment de qualsevol requisit d’aquesta convocatòria i pel qual no 
s’admeti alguna sol·licitud de participació, suposarà el no retorn de l’import 
del preu públic. 

 
- Proves del concurs:   

 
No es podrà participar en més d’una categoria. 

 
Totes les proves seran obertes al públic.  

 
S’entendrà la qualitat com un valor de referència en la valoració global de 
les obres. 

 
Les obres presentades a la fase eliminatòria i a la final no podran ser les 
mateixes. No s’acceptaran canvis en el programa proposat un cop 
publicat l’ordre d’actuació a la web del concurs. 

 
La formació guanyadora del primer premi de cada categoria no podrà 
participar en la mateixa categoria equivalent en edicions posteriors. 
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� Categoria Infantil: prova única, amb la durada màxima de 5 
minuts. La prova consistirà en interpretar com a mínim una obra o 
moviment de lliure elecció.  

 
� Categoria Juvenil: prova única d’una durada entre 5 i 10 minuts. 

La prova consistirà en interpretar com a mínim una obra o 
moviment de lliure elecció. No s’admetran reduccions de concerts 
per a orquestra i solista. 

 
� Categoria Jove: prova eliminatòria: interpretació com a mínim 

d’una obra o moviment durada entre 5 i 10 minuts. 
Prova final: interpretació com a mínim d’una obra o moviment 
d’una durada conjunta entre 5 i 10 minuts. 
Les obres presentades a la prova eliminatòria i a la prova final 
hauran de ser d’estils diferents. No s’admetran reduccions de 
concerts per a  orquestra i solistes en cap de les proves. 

 
� Categoria Superior: prova eliminatòria: interpretació com a mínim 

d’una obra o moviment d’una durada conjunta entre 10 i 15 
minuts. 
Prova final: interpretació com a mínim d’una obra o moviment 
d’una durada conjunta entre 15 i 20 minuts. 
Les obres presentades a la prova eliminatòria i a la prova final 
hauran de ser d’estils diferents. No s’admetran reduccions de 
concerts per a orquestra i solista en cap de les proves.  

 
El jurat es reserva el dret d’interrompre l’actuació si el grup s’excedeix 
del temps màxim establert. 

 
-Jurat: el jurat que avaluarà i puntuarà les proves i estarà format per: 

 
� President Honorífic, que serà el Diputat delegat dels Serveis 

d’Assistència al Ciutadà de la Diputació de Tarragona. 
 

� President Executiu que serà el/la director/a del centre. 
 

� Secretari, que actuarà com a tal un/a funcionari/ària amb 
adscripció a la unitat d’administració de l’Escola i Conservatori 
de Música de la Diputació de Tarragona a Reus. 

 
� Quatre vocals, que ho seran 1 professor del centre i 3 

professionals externs procedents de diferents àmbits del món 
musical, tots ells nomenats per la Diputació de Tarragona, a 
proposta del centre. 

 
Les decisions del jurat seran inapel·lables davant d’ell mateix i, si ho 
estima oportú, podrà declarar desert qualsevol premi. 
 
Finalitzat el concurs, el jurat presentarà l’acta amb els/les guanyadores i 
els corresponents premis de cadascuna de les diferents categories a 
l’òrgan competent de la Diputació per a la seva resolució.   

 
 

- Premis: 
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� categoria Infantil:  Primer premi 250 € 

   Segon premi 150 € 
 

� categoria Juvenil: Primer premi 400 € 
   Segon premi 250 € 
 

� categoria Jove: Primer premi 800 € 
   Segon premi 650 € 
 

� categoria Superior:  
 

a) primer premi “Diputació de Tarragona” 1.400 €, dos concerts 
remunerats, un dins del cicle Joves&Clàssica Nous Valors que 
organitza Joventuts Musicals de Barcelona i un altre al Conservatori de 
Reus. 

 
b) segon premi 900 € 
 

Els concursants premiats hauran de facilitar les dades bancàries on 
desitgin que es faci la transferència de l’import del premi, mitjançant 
un model normalitzat que se’ls trametrà juntament amb la notificació 
de l’acord d’aprovació de la proposta del jurat.  

 
• Règim de concurrència de la concessió dels premis:  règim de 

concurrència competitiva amb una resolució.  
 
 
• Requisits per participar en el concurs i forma d’ac reditació: el Concurs 

s’estructura en quatre categories, que estan determinades per l’edat dels 
participants: 

 
� categoria Infantil: l’edat màxima dels components serà d’11 

anys. 
 

� categoria Juvenil: l’edat màxima dels components serà 
d’15 anys. 

 
� categoria Jove: l’edat màxima dels components serà d’18 

anys. 
 

� categoria Superior: l’edat màxima dels components serà de 23 
anys. 

 
No es podrà participar en més d’una categoria. 

 
 

- Presentació i formalització d’inscripcions: els participants hauran de 
formalitzar la inscripció de manera online a través de la web del 
conservatori (www.dipta.cat/cmreus). Paral·lelament els inscrits hauran de 
fer arribar la documentació següent per correu postal en un únic 
enviament a l’organització del concurs (C. Llovera, 15; 43201 de Reus): 
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� autorització dels seus pares o tutors en el cas que siguin menors 
d’edat. 

� fotocòpia del DNI o NIE de cada membre del grup. 
� resguard de l’ingrés de la quota d’inscripció del grup, realitzat al 

compte de la Diputació de Tarragona número ES16 0182 5634 
1902 0151 6355 de BBVA, on consti el nom del grup participant. 

� fotocòpia de la partitura general (no particel·les) de les obres que 
s’interpretaran en el concurs.  

 
-  Preu de la inscripció: 

 
� categoria Infantil: 6 € 
� categoria Juvenil: 10 € 
� categoria Jove: 14 € 
� categoria Superior: 17 € 

 
- La relació d’admesos i exclosos es publicarà al tauler d’anuncis del 
centre, previ Decret de resolució del diputat delegat de l’Àrea dels Serveis 
d’Assistència al Ciutadà-SAC. 

  
- La relació dels concursants inscrits i l’horari d’actuació de la fase 
eliminatòria, podrà consultar-se a la pàgina web del concurs, a partir del 
17 de març de 2017. L’ordre d’actuació dels participants vindrà 
determinat mitjançant un sorteig. 

 
Durant la fase del concurs, per a qualsevol aclariment els participants 
podran adreçar-se al secretari del jurat. 

 
S’atorgarà un diploma a cada membre dels grups participants. 

 
La data límit d’admissió de les sol·licituds d’inscripció serà el dia 8 de 
març de 2017. 

 
La no participació en el concurs no donarà dret al reintegrament de la 
quota d’inscripció. 

 
• Òrgan competent per a la instrucció del procediment : Àrea del SAC – 

Unitat de Gestió de Centres d’Educació. 
 

• Òrgan competent per a la resolució del procediment:  diputat delegat 
de l’Àrea dels Serveis d’Assistència al Ciutadà. 

 
• Termini de presentació de les inscripcions:  la data límit d’inscripcions 

serà el 8 de març de 2017. 
 

• Termini de resolució i mitjà de notificació o publicació: 15 dies des de la 
presentació de l’acta del Jurat a l’òrgan competent , en el domicili 
indicat pel sol·licitant.  

 
• Règim jurídic aplicable:  

 
� Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
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� Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. 

� Bases Generals de Subvencions de la Diputació de Tarragona 
� Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament 

d'obres, activitats i serveis dels ens locals. 
� Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 

les administracions públiques  
� Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 

administracions públiques de Catalunya. 
 

• La resolució que aprova aquesta convocatòria exhaureix la via 
administrativa. 

 
• Règim de recursos contra els actes dictats en execu ció de la 

convocatòria: 
 

� Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de dos 
mesos des de l’endemà de la publicació, davant el Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

 
� De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició en el 

termini màxim d’un mes des de l’endemà de la publicació, davant 
el president de la Diputació. 

 
 
 
Tercer.  Aprovar el Conveni de col·laboració entre la Diputació de 
Tarragona i Joventuts Musicals de Barcelona. 
 
Quart.  Facultar el president per a la signatura del conveni i per fer els 
tràmits necessaris per donar compliment al present acord. 
 
Cinquè. Publicar aquest acord al BOP de Tarragona i ordenar la remissió 
de la informació d'aprovació de la convocatòria a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones als efectes de la seva publicació en el Sistema 
Nacional de Publicidad de Subvenciones. 
 
Sisè.  Notificar-ho a Joventuts Musicals de Barcelona. 
 
Setè. Comunicar-ho a l’Escola i Conservatori de Música de la Diputació a 
Reus, a la Intervenció General i a Gestió Econòmica i Nòmina. 

 
 
 
SERVEI D’ASSISTÈNCIA AL MUNICIPI - SAM  
 
Medi Ambient, Salut Pública, Enginyeria Municipal i  Territori 
   
PUNT 5.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’ADDENDA AL CONVENI 
ENTRE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I LA FUNDACIÓ PER A LA 
CONSERVACIÓ I RECUPERACIÓ D’ANIMALS MARINS (CRAM), PER 
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LA MODIFICACIÓ DE LA CLÀUSULA DE VIGÈNCIA DEL CONVENI. 
ANY 2016. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. En data 18 de novembre de 2016, la Junta de Govern de la Diputació 
de Tarragona, va aprovar el conveni entre la Diputació de Tarragona i la 
Fundació per a la Conservació i Recuperació d’Animals Marins (CRAM),  
per regular la concessió d’una subvenció per fer actuacions de suport als 
municipis i sensibilització a la ciutadania. 
 
2. En relació al text del conveni es considera necessari realitzar una 
addenda en l’apartat referent a la vigència del conveni. Aquesta addenda  
inclourà la modificació de la vigència de l’esmentat conveni fixant la 
mateixa en un any des de la seva signatura. 
 
En conseqüència, es considera convenient modificar la clàusula de 
vigència del Conveni en el sentit següent: 
 
“Setena.- Vigència del conveni. 

La vigència d’aquest conveni serà d’un any des de la signatura del present 
conveni sense possibilitat de pròrroga de cap tipus ni expressa ni tàcita, i sens 
perjudici que les actuacions relatives a la justificació de la subvenció concedida 
es puguin realitzar en el 3 mesos següents a la finalització de la vigència del 
conveni.” 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
En tot allò no previst en aquest conveni, és d’aplicació la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions, Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei general de 
subvencions, les Bases generals de subvencions de la Diputació de 
Tarragona i les Bases d’execució del Pressupost de la Diputació de 
Tarragona. 
 
Així mateix serà d’aplicació la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General 
Pressupostària, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques i a la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic i la Llei 26/2010, de 3 de 
agosto, de règim jurídic i de procediment de las administracions públiques 
de Catalunya. (en matèria de procediment). La Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, 
com la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 
qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, en 
tot allò que no sigui contrari a la Llei general de subvencions. 
 
En conseqüència, S'ACORDA:  
 
Primer.-  Aprovar l’addenda del conveni entre la Diputació de Tarragona i 
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la Fundació per a la Conservació i Recuperació d’Animals Marins (CRAM), 
aprovat per  l’acord adoptat en sessió de data 18 de novembre de 2016, 
de la Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, consistent en la  
modificació de la clàusula de vigència del Conveni en el sentit següent: 
 
Setena.- Vigència del conveni. 

La vigència d’aquest conveni serà d’1 any des de la signatura del present 
conveni sense possibilitat de pròrroga de cap tipus ni expressa ni tàcita, i sens 
perjudici que les actuacions relatives a la justificació de la subvenció concedida 
es puguin realitzar en el 3 mesos següents a la finalització de la vigència del 
conveni. 
 
Segon.-  Notificar aquest acord a la Fundació per a la Conservació i 
Recuperació d'Animals Marins (CRAM) i comunicar-ho a la Intervenció 
General d’aquesta Diputació. 
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar 
des de l’endemà de la seva notificació.  

- Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant el president de la Diputació de Tarragona, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
 
 
PUNT 6.- PROPOSTA DE REVOCACIÓ DE LA SUBVENCIÓ EN 
ESPÈCIE PER A LA INSTAL·LACIÓ I DINAMITZACIÓ D’UN PARC DE 
SALUT A L’AJUNTAMENT DE L’ARBOÇ. CONVOCATÒRIA 2015.  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. En data 20 de novembre de 2015, la Junta de Govern de la Diputació 
de Tarragona, va aprovar la convocatòria per a la concessió de 
subvencions en espècie per a la instal·lació i dinamització de parcs de 
salut, especialment dissenyats per a la gent gran, i es va publicar al BOP 
núm. 279, de 2 de desembre de 2015.  
 
2.  En data 1 d’abril de 2016 es va acordar, per Junta de Govern, 
concedir i lliurar als ajuntaments corresponents un parc de salut, entre els 
quals està l’Ajuntament de l’Arboç, com a beneficiari d'un parc de salut del 
tipus B. 
 
3. La base vuitena de les subvencions en espècie per a la instal·lació i 
dinamització de parcs de salut, determina els criteris de valoració de les 
sol·licituds. Per la qual cosa la sol·licitud de l’Ajuntament de l’Arboç, es va 
resoldre tenint en compte aquests criteris. Un dels criteris de valoració 
estableix una puntuació de  5 punts per no disposar de cap parc de salut 



 15

al municipi sol·licitant. En aquest sentit, a la vista de la informació 
aportada per l'ajuntament,  es van computar 5 punts per no disposar de 
cap parc de salut al municipi.  
 
4. No obstant això, a l’informe que s’adjunta a l'expedient, la tècnica 
refereix  visita al municipi en dates 12 d’abril de 2016 i 16 d’agost de 
2016, on es constata l’existència de 4 aparells propis d'un parc de salut, 
ubicats al parc que hi ha entre els carrers Abat J. Freixes i el Passeig de 
la Panxita, per la qual cosa al no poder computar els 5 punts addicionals – 
al disposar d'un parc preexistent -, no acumula puntuació necessària per 
ser beneficiari de la subvenció en espècie, que passa a ser 16 punts 
enlloc de 21 inicials,  d’acord amb la base vuitena de les subvencions.  
 
5. En data 14 de novembre,  es va notificar a l’Ajuntament de l’Arboç 
l'inici de l'expedient de revocació de la concessió per a la instal·lació i 
dinamització d’un parc de salut, donat que no es pot computar la 
puntuació de 5 punts de la base vuitena, al disposar d’un parc de salut 
preexistent, i es va concedir un tràmit d’audiència a l’Ajuntament, per tal 
que manifestés el que considerés convenient al seu dret.  
 
6. D’acord amb l’informe del Registre General, de data 13 de desembre 
de 2016,  l’Ajuntament de l’Arboç no va presentar cap escrit d’al·legacions 
i reclamacions. 
 
FONAMENTS DE DRET 
1.  En els procediments de convocatòria i concessió de subvencions, la 
normativa aplicable ve determinada per: la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions; el RD 887/2006, de 21 de juliol, que 
aprova el Reglament de la Llei general de subvencions; les bases 
generals de subvencions de la Diputació de Tarragona; i les bases 
específiques reguladores de la concessió de subvencions en espècie per 
a la instal·lació i dinamització de parcs de salut. 
 
2. Així mateix serà d’aplicació la Llei 47/2003, de 26 de novembre, 
General Pressupostària, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques i a la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic i la Llei 26/2010, de 3 de 
agosto, de règim jurídic i de procediment de las administracions públiques 
de Catalunya. (en matèria de procediment). La Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, 
com la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 
qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, en 
tot allò que no sigui contrari a la Llei general de subvencions. 
 
Per tot això, S'ACORDA: 

Primer.-  Revocar la concessió de la subvenció en espècie per a la 
instal·lació i dinamització d’un parc de salut a l’Ajuntament de l’Arboç, 
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convocatòria 2015, acordada per la Junta de Govern de data 1 d’abril de 
2016, com a conseqüència de la verificació de l’existència d'un parc de 
salut preexistent al municipi, segons informe tècnic de data 27 d'octubre 
de 2016, i afectar aquest particular a la puntuació final, donat que no es 
poden computar els 5 punts de la base vuitena, al disposar d’un parc de 
salut preexistent, quedant la puntuació definitiva en 16 punts enlloc dels 
21 inicials, establerts en l’avaluació prèvia del procediment de 
concurrència competitiva. 

Segon.-  Deixar sense efecte la instal·lació del Parc de Salut tipus B a la 
zona,  concedit a l'Ajuntament de l'Arboç per acord de data 1 d’abril de 
2016 i iniciar el procediment de concessió per adjudicar l'esmentat parc 
tipus B a l'ajuntament beneficiari següent, segons la puntuació tècnica 
assolida indicada a l'apartat segon de l'informe d’avaluació de 18 de febrer 
de 2016. 

Tercer.-  Notificar aquest acord a l’Ajuntament de l’Arboç i a la Intervenció 
General de la Diputació.  
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de dos mesos 
des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

 

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la notificació, 
davant el president de la Diputació. 

 
 
Actuacions Integrals al Territori i Cooperació 
  
 PUNT 7.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA DISTRIBUCIÓ 
CORRESPONENT DEL CONVENI PER A LA COORDINACIÓ, 
COOPERACIÓ I COL·LABORACIÓ ENTRE LA DIPUTACIÓ DE 
TARRAGONA I ELS CONSELLS COMARCALS PER OPTIMITZAR LA 
PRESTACIÓ DELS SERVEIS MUNICIPALS (2016-2019), ANUALITAT 
2017. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. El Ple de la Diputació de Tarragona de data 1 d’abril de 2016, va aprovar el 

Conveni de coordinació, cooperació i col·laboració entre la Diputació de 
Tarragona i els consells comarcals per optimitzar la prestació dels serveis 
municipals (2016-2019). 

 
2. D’acord amb la clàusula vuitena del Conveni, anualment es fixa la 

distribució econòmica dels programes per a cada consell comarcal i les 



 17

partides pressupostàries concretes d’acord amb les disponibilitats 
pressupostàries de la Diputació. 

 
3. Els imports màxims per l’any 2017, estan consignats en les aplicacions 

pressupostàries 1010.943.76500 i 1010.943.46500 del pressupost vigent 
de la Diputació de Tarragona. L’import total pel Programa d’assistència i 
gestió de serveis és de 3.901.470,00 € i pel Programa d’inversions 
supramunicipals és de 975.367,00 €. 

 

 
FONAMENTS DE DRET 

 

1. Capítol VI, del Títol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic, per l’any 2017. 

 
2. Articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 

procediment de les administracions públiques de Catalunya, en tot el 
que no contradigui la llei anterior. 

 
3. Articles 303 a 311 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 

locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
4. Conveni  de coordinació, cooperació i col·laboració entre la Diputació de 

Tarragona i els consells comarcals per optimitzar la prestació dels 
serveis municipals (2016-2019) de 13 de maig de 2016. 
 

Per tant, S'ACORDA:  
 
Primer . Aprovar la següent distribució corresponent al Conveni de 
coordinació, cooperació i col·laboració entre la Diputació de Tarragona i 
els consells comarcals per optimitzar la prestació dels serveis municipals 
(2016-2019), anualitat 2017. 
 

Inversions Assistència i 2017 Consell 
 Comarcal 

supramunicipals gestió de serveis Total  
Alt Camp 87.870,00 351.481,00 439.351,00 
Baix Camp 150.924,00 603.698,00 754.622,00 
Baix Ebre 95.805,00 383.218,00 479.023,00 
Baix Penedès 84.745,00 338.982,00 423.727,00 
Conca Barberà 80.534,00 322.135,00 402.669,00 
Montsià 83.025,00 332.102,00 415.127,00 
Priorat 73.847,00 295.387,00 369.234,00 
Ribera Ebre 81.954,00 327.814,00 409.768,00 
Tarragonès 164.583,00 658.333,00 822.916,00 
Terra Alta 72.080,00 288.320,00 360.400,00 
TOTALS 975.367,00 3.901.470,00 4.876.837,00 
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Segon . Notificar aquest acord als consells comarcals de Tarragona i 
comunicar-ho a la Intervenció General de la Diputació. 
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar 
des de l’endemà de la seva notificació.  

 
- Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició davant 

el president de la Diputació de Tarragona, en el termini d’un mes a 
comptar des de l’endemà de la recepció de la seva notificació. 

 
 
 
RECURSOS HUMANS I POLÍTIQUES ACTIVES D'OCUPACIÓ  
 
 
Polítiques Actives d'Ocupació 
 
PUNT 8.- PROPOSTA  DE MODIFICACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I LA FUNDACIÓ CECOT INNOVACIÓ 
PER A REGULAR LA CONCESSIÓ D'UNA SUBVENCIÓ PER A 
CONSOLIDAR LA IMPLANTACIÓ I EL CREIXEMENT DEL PROJECTE 
REEMPRESA AL CAMP DE TARRAGONA I A LES TERRES DE L'EBRE. 
 
ANTECEDENTS 
 
En l’orgànic de la Unitat de Polítiques Actives d’Ocupació del pressupost 
per a l’exercici 2016 hi ha una assignació nominativa per al Centre de 
Reempresa per import de 10.000 €, aplicació pressupostària 2016 8040 
241 48905. 
 
La Fundació CECOT Innovació ha impulsat el projecte del Centre de 
Reempresa de Catalunya.  
 
El Centre de Reempresa de Catalunya té per objectiu la creació d’un 
mercat virtual que posi en contacte tots aquells agents titulars d’una 
activitat empresarial que no volen continuar amb tots aquells agents que 
prefereixen donar continuïtat a una activitat empresarial existent a crear-
ne una de nova.  
 
En data 23 de desembre de 2016, es va aprovar en Junta de Govern, el 
conveni per a regular la concessió d’una subvenció per a consolidar la 
implantació i el creixement del projecte de Reempresa al Camp de 
Tarragona i a les terres de l’Ebre. 
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Entitat Activitat Pressupost 
total  

Pressupost 
elegible 

% Subvenc
ió  

Partida 

Fundació 
CECOT 
Innovació 

Consolidar i 
Territorialitzar el 
projecte 
Reempresa al 
camp de 
Tarragona i 
Terres de l’Ebre 

12.500,00 € 12.500,00 € 80 % 10.000€ 2016 
8040 241 
48905 

 
 
 
En l’esmentat conveni, en l’apartat PACTEM, punt Segon. Beneficiari a 
l’últim paràgraf de requisits cita literalment:  
 
“La Fundació CECOT Innovació ha declarat que està exempta 
d’obligacions tributàries davant l’Agència Estatal d’Administració Tributària 
(AEAT) i amb la Tresoreria General de la Seguretat Social.” 
 
Aquesta afirmació no és correcta, a causa d'un error d'escriptura al 
moment de redactar el conveni, ja que en la sol·licitud de subvenció, 
l'entitat beneficiària ha declarat trobar-se al corrent de les seves 
obligacions tributàries amb l’Agència Estatal d’Administració Tributària i 
amb la tresoreia General de la Seguretat Social, imposades per la 
legislació vigent segons estableix l’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, així com l’article 24 del reglament de 
l’esmentada llei aprovat pel reial decret 887/2006, de 21 de juliol. 
 
Per aquest motiu , l’apartat abans esmentat del conveni s’ha de modificar 
en el següent sentit: 
 
On diu: 
 
PACTEM 
... 
 
Segon. Beneficiari 
 
Requisits 
 
“La Fundació CECOT Innovació ha declarat que està exempta 
d’obligacions tributàries davant l’Agència Estatal d’Administració Tributària 
(AEAT) i amb la Tresoreria General de la Seguretat Social.” 
 
Ha de dir: 
 
PACTEM 
... 
 
Segon. Beneficiari 
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Requisits 
 
La Fundació CECOT Innovació ha declarat que es troba al corrent de les 
seves obligacions tributàries amb l’Agència Estatal d’Administració 
Tributària (AEAT)  i amb la Tresoreia General de la Seguretat Social. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 38/2003 general de subvencions (LGS) 
Reial decret 887/2006, pel qual s’aprova el Reglament de la LGS 
Reial decret legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals 
Bases d’execució del pressupost de la Diputació de Tarragona, any 2016 
Bases generals de subvencions de la Diputació de Tarragona 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques  
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic  
 
 
Per tot el que antecedeix, S'ACORDA:  
 
1. Aprovar la modificació, de l’apartat abans esmentats, del conveni entre 

la Diputació de Tarragona i la Fundació CECOT Innovació per a 
regular la concessió d’una subvenció per a consolidar la implantació i 
el creixement  del projecte Reempresa al Camp de Tarragona i a les 
Terres de l’Ebre, aprovat per Junta de Govern a data 23 de desembre 
de 2016, quedant redactats de la següent manera: 

 
 
PACTEM 
... 
 
Segon. Beneficiari 
 
Requisits 
 
La Fundació CECOT Innovació ha declarat que es troba al corrent de les 
seves obligacions tributàries amb l’Agència Estatal d’Administració 
Tributària i amb la Tresoreia General de la Seguretat Social. 
 
2. Notificar-ho a la Fundació CECOT Innovació 
  
3. Comunicar-ho a la Intervenció General 
 

 

Règim de recursos:  
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona.  
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- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant del 
president de la Diputació.  

 
 
PUNT 9.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DELS CRITERIS D’ACCÉS ALS 
PLANS D’OCUPACIÓ DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA, 
APROVACIÓ DELS PLANS D’OCUPACIÓ COMARCALS A REALITZAR 
DINS EL PLA DE FOMENT DE L’OCUPACIÓ 2017 I APROVACIÓ DELS 
CONVENIS DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA DIPUTACIÓ DE 
TARRAGONA I ELS CONSELLS COMARCALS. 
 
ANTECEDENTS 
 
En el marc de la Línia estratègica número 7 del Pla Estratègic de la 
Diputació de Tarragona pel període 2015-2019, consistent en Col·laborar 
amb l’activitat econòmica i social local, i amb l’objectiu d’Implementar 
l’acció social, garantint recursos destinats a desplegar plans d’ocupació, i 
crear un marc de col·laboració explícit amb les administracions i les 
entitats que tinguin dins de les seves prioritats l’acció social i ocupacional,  
la Diputació de Tarragona mitjançant l’Àrea de Recursos Humans i 
Polítiques Actives d’Ocupació, vol promoure la realització de plans 
d’ocupació destinats a ocupar i millorar l’ocupabilitat de les persones 
aturades de les comarques del Camp de Tarragona i de les Terres de 
l’Ebre. 
 
Els anys 2013, 2014, 2015 i 2016 es van aprovar i executar els Plans de 
Foment de l’Ocupació, que va constar de 10 plans d’ocupació comarcals, 
plans d’ocupació corporatius i plans d’ocupació dels parcs naturals. Atesa 
la bona acollida d’aquesta iniciativa al territori, i amb l’afany de seguir 
contribuint a la creació d’ocupació, mitjançant projectes ocupacionals 
distribuïts pel territori, en el pressupost 2017 s’ha previst renovar aquest 
Pla amb la realització de 10 plans d’ocupació comarcals, plans d’ocupació 
corporatius, plans d’ocupació dels parcs naturals i plans d’ocupació 
singulars, destinats a cobrir necessitats concretes.   
 
Aquest Pla de Foment de l’Ocupació, per a l’anualitat 2017, i en la part 
que correspon als projectes comarcals, tindrà per objectiu únic el 
condicionament d’entorns naturals o urbans.  Es dissenyaran projectes 
ocupacionals per a cada una de les comarques en col·laboració amb els 
consells comarcals. Aquests projectes tindran una durada de sis mesos i 
estaran integrats per 5 persones.  
 
Les persones destinatàries d’aquests plans seran aturats/des i en la seva 
selecció s’aplicaran els Criteris d’accés als Plans d’Ocupació Comarcals i 
dels Parcs naturals 2017, que consten a l’expedient.  
 
Durant l’execució de cada pla d’ocupació comarcal es proporcionarà als 
treballadors/ores que hi participin formació complementària dirigida a 
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millorar les seves condicions personals i professionals per tal d’afavorir la 
posterior inserció al mercat laboral.  

Al pressupost 2017 de la Unitat de Polítiques Actives d’Ocupació hi 
figuren els 10 projectes comarcals amb la següent distribució 
pressupostària:   
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2017.840.04 Plans d’Ocupació comarcals 
2017 375.855,30 € 136.804,50 € 23.000,00 € 20.000,00 € 18.000,00 € 573.659,80 € 

 
 
Per tal de regular la col·laboració entre la Diputació de Tarragona i els 10 
consells comarcals s’ha redactat un conveni tipus, que consta a 
l’expedient.   
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local.  
 
Llei 39/2015 del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 
 
Llei 40/2015, de 1 de octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
Llei 26/2010 de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya.  
 
Decret Legislatiu 4/2003 de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya 
 
Per tot això, S'ACORDA:  
 
1- Aprovar els Criteris d’accés als Plans d’Ocupació comarcals i dels 
Parcs Naturals 2017, que consten a l’expedient 
 
2.-Aprovar els 10 plans d’ocupació comarcals, dins el Pla de Foment de 
l’Ocupació 2017 següents:  
 
 Pla d’ocupació Personal Actuació 

C A M

Alt Camp 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 
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Baix Camp 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Baix Penedès 2017  5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Conca de Barberà 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Priorat 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

 

Tarragonès 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Baix Ebre 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Montsià 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

Ribera d’Ebre 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

T
E

R
R

E
S

 D
E

 
L’

E
B

R
E

 

Terra Alta 2017 5 persones Condicionament d’entorns naturals 
o urbans 

 
 
3- Aprovar els convenis de col·laboració entre la Diputació de Tarragona i 
els consells comarcals de l’Alt Camp, el Baix Camp, el Baix Ebre, el Baix 
Penedès, la Conca de Barberà, el Montsià, el Priorat, la Ribera d’Ebre, el 
Tarragonès i la Terra Alta per a la realització dels plans d’ocupació 
corresponents, dins el Pla de Foment de l’Ocupació 2016. Consta a 
l’expedient l’esborrany de conveni tipus amb els consells comarcals.  
 
4- Facultar al President per a la signatura dels convenis i per dur a terme 
el que calgui per donar compliment a l’acord.  
 
5- Notificar-ho als consells comarcals de l’Alt Camp, el Baix Camp, el Baix 
Ebre, el Baix Penedès, la Conca de Barberà, el Montsià, el Priorat, la 
Ribera d’Ebre, el Tarragonès i la Terra Alta. 
 
6- Comunicar-ho a la Intervenció General i al Gabinet de Presidència i 
Planificació de la Diputació de Tarragona.  
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona.  

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant del 
president de la Diputació.  

 
 
PUNT 10.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ 
INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANS, POLÍTIQUES ACTIVES 
D'OCUPACIÓ I ASSUMPTES GENERALS 
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PUNT 10.1.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN LLOC DE 
TREBALL DE RESPONSABLE D'UNITAT GESTORA DE PATRONAT DE 
TURISME TERRES DE L'EBRE (NÚM. L519007), ADSCRIT A L’ÀREA 
ORGANISME AUTÒNOM PATRONAT DE TURISME - TURISME 
TERRES DE L'EBRE, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL LABORAL, 
MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS (CONV. NÚM. 6-2017) 
 

FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal laboral de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2016, publicada en el BOPT núm. 64, de 
data 5 d'abril de 2016, hi consta vacant un lloc de treball de responsable 
unitat gestora de Patronat de Turisme Terres de l’Ebre (núm. L519007), 
adscrit a l’Àrea d’Organisme Autònom Patronat de Turisme – Turisme 
Terres de l’Ebre, la provisió del qual s’ha de fer mitjançant concurs de 
mèrits entre personal laboral d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació en 
concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els requisits 
establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
En data 3 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
197. 
  
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, l’art. 
62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents 
a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 123/1997, de 
13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de 
treball i promoció professional dels funcionaris de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 
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2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de Govern de 
la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió informativa de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació i Assumptes Generals, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals s’han de 
sotmetre a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, aquestes esdevindran definitivament aprovades mitjançant la 
corresponent diligència. 
 

Per tant, S'ACORDA:  
 
1. Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal laboral que a 
continuació s’indica: 

 
Lloc de treball: responsable unitat gestora de Patronat de 
Turisme Terres de l’Ebre 
Núm. lloc: L519007 (complement de lloc 22 i 75 punts a efectes 
de complement personal) 
Adscripció: Organisme Autònom Patronat de Turisme – Turisme 
Terres de l’Ebre 
 

2. Iniciar la convocatòria 6-2017 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació. La descripció i el contingut del lloc de referència es troben 
especificats en les bases de la convocatòria. 

 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 

 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de vint 
dies, a partir de la  data de publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades, 
continuant la tramitació del procediment corresponent per a la provisió del 
lloc de treball. 
 

 

 

PUNT 10.2.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN LLOC DE 
TREBALL D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ (NÚM. 
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L511006), ADSCRIT A L’ÀREA DE GABINET DE PRESIDÈNCIA I 
PLANIFICACIÓ – COMUNICACIÓ, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL 
LABORAL, MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS. (CONV. NÚM. 7-
2017) 
 
FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal laboral de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2016, publicada en el BOPT núm. 64, de 
data 5 d'abril de 2016, hi consta vacant un lloc de treball d’auxiliar 
administratiu/iva de gestió (núm. L511006), adscrit a l’Àrea de Gabinet de 
Presidència i Planificació – Comunicació, la provisió del qual s’ha de fer 
mitjançant concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació en 
concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els requisits 
establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
En data 3 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
198. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, l’art. 
62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents 
a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 123/1997, de 
13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de 
treball i promoció professional dels funcionaris de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de Govern de 
la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió informativa de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació i Assumptes Generals, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals s’han de 
sotmetre a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
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presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, aquestes esdevindran definitivament aprovades mitjançant la 
corresponent diligència. 
 
 
Per tant, S'ACORDA:  
 
1. Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant el 
procediment de concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal laboral que a 
continuació s’indica: 

 
Lloc de treball: auxiliar administratiu/iva de gestió 
Núm. lloc: L511006 (complement de lloc 17 i 31 punts a efectes 
de complement personal) 
Adscripció: Àrea de Gabinet de Presidència i Planificació – 
Comunicació 
 

2. Iniciar la convocatòria 7-2017 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació. La descripció i el contingut del lloc de referència es troben 
especificats en les bases de la convocatòria. 

 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 

 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de vint 
dies, a partir de la  data de publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades, 
continuant la tramitació del procediment corresponent per a la provisió del 
lloc de treball. 
 
 
PUNT 10.3.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN LLOC DE 
TREBALL D'AUXILIAR TÈCNIC/A ESPECIALISTA (NÚM. L512006), 
ADSCRIT A L’ÀREA DEL SAM – FORMACIÓ, VACANT A L’RLT DEL 
PERSONAL LABORAL, MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS. (CONV. 
NÚM. 8-2017) 
 
FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal laboral de la Diputació de 
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Tarragona corresponent a l’any 2016, publicada en el BOPT núm. 64, de 
data 5 d'abril de 2016, hi consta vacant un lloc de treball d’auxiliar tècnic/a 
especialista (núm. L512006), adscrit a l’Àrea de SAM – Formació, la 
provisió del qual s’ha de fer mitjançant concurs de mèrits entre personal 
laboral d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació en 
concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els requisits 
establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
En data 3 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
199. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, l’art. 
62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents 
a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 123/1997, de 
13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de 
treball i promoció professional dels funcionaris de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de Govern de 
la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió informativa de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació i Assumptes Generals, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals s’han de 
sotmetre a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, aquestes esdevindran definitivament aprovades mitjançant la 
corresponent diligència. 
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Per tant, S'ACORDA:  
 
1. Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 

el procediment de concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal laboral que a 
continuació s’indica: 

 
Lloc de treball: auxiliar tècnic/a especialista 
Núm. lloc: L512006 (complement de lloc 16 i 29 punts a efectes 
de complement personal) 
Adscripció: Àrea SAM – Formació 
 

2.Iniciar la convocatòria 8-2017 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal laboral d’aquesta 
Diputació. La descripció i el contingut del lloc de referència es troben 
especificats en les bases de la convocatòria. 

 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 

 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de vint 
dies, a partir de la  data de publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades, 
continuant la tramitació del procediment corresponent per a la provisió del 
lloc de treball. 
 
 
 
PUNT 10.4.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN LLOC DE 
TREBALL DE CAP DE SECCIÓ D'UNITAT GESTORA DE 
FISCALITZACIÓ (NÚM. 859), ADSCRIT A L’ÀREA D'INTERVENCIÓ – 
SERVEIS ECONÒMICS - UNITAT GESTORA DE FISCALITZACIÓ, 
VACANT A L’RLT DEL PERSONAL FUNCIONARI, MITJANÇANT 
CONCURS DE MÈRITS. (CONV. NÚM. 9-2017) 
 
FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2016, publicada en el BOPT núm. 64, de 
data 5 d'abril de 2016, hi consta vacant un lloc de treball de cap de Secció 
d’Unitat gestora de Fiscalització (núm. 859), adscrit a l’Àrea d’Intervenció 
– Serveis Econòmics – Unitat Gestora de Fiscalització, la provisió del qual 
s’ha de fer mitjançant concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
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qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació en 
concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els requisits 
establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
En data 3 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
200. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, l’art. 
62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents 
a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 123/1997, de 
13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de 
treball i promoció professional dels funcionaris de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de Govern de 
la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió informativa de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació i Assumptes Generals, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals s’han de 
sotmetre a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, aquestes esdevindran definitivament aprovades mitjançant la 
corresponent diligència. 
 
Per tant, S'ACORDA:  
 
1. Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 

el procediment de concurs de mèrits entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 
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Lloc de treball: cap de Secció d’Unitat gestora de Fiscalització 
Núm. lloc: 859 (complement de destí 24 i 83 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea Intervenció – Serveis Econòmics – Unitat 
Gestora de Fiscalització 
 

2. Iniciar la convocatòria 9-2017 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació. La descripció i el contingut del lloc de 
referència es troben especificats en les bases de la convocatòria. 

 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 

 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de vint 
dies, a partir de la  data de publicació d’aquest acord en el Butlletí Oficial 
de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament aprovades, 
continuant la tramitació del procediment corresponent per a la provisió del 
lloc de treball. 
 
 
PUNT 10.5.- PROPOSTA D’INICIACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I 
APROVACIÓ DE LES BASES ESPECÍFIQUES QUE HAN DE REGIR LA 
SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA 
DE TÈCNIC/A MITJÀ/ANA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL, ADSCRITA A 
L’ÀREA D’INTERVENCIÓ – UNITAT D’INTERVENCIÓ GENERAL, 
MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ, TORN LLIURE (CONV. NÚM. 
14/042) 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 

1. A la plantilla de personal funcionari d’aquesta Diputació hi ha vacant 
una plaça de personal funcionari de carrera de tècnic/a mitjà/ana 
d'administració especial, adscrita a l'Àrea d’Intervenció – Unitat 
d’Intervenció general, grup A, subgrup A2, de l’escala d’administració 
especial, subescala tècnica, classe tècnica diplomada. 
 
2. L'esmentada plaça està inclosa en l’oferta pública d’ocupació de l’any 
2014, torn lliure (BOPT núm. 151, de 2 de juliol de 2014). 
 
3. Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 

4. En data 6 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
206. 
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FONAMENTS DE DRET 
 

1. De conformitat amb l’art. 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals (en 
endavant, RPEL), el procés de selecció es regeix per les bases aprovades 
i que són de compliment obligatori per part de l’Administració, dels 
tribunals que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. 
 
2. De conformitat amb l’art. 34.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LBRL) la competència per 
aprovar les bases de les proves per a la selecció del personal és 
competència del President de la Diputació de Tarragona. No obstant això, 
per decret de la presidència de 16 de juliol de 2015, i d'acord amb el que 
estableix l’article 35.2 b) de la LBRL en relació amb l’art. 114 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF), 
als efectes de donar major transparència a la gestió corporativa, es 
delega en la Junta de Govern l’exercici de les competències de la 
presidència de la Diputació pel que fa a l'aprovació de les bases de les 
proves de selecció de personal, excepte les que es declaren indelegables 
(punt 2 de l’article 34 de la LBRL). 
 
3. L’art. 76 del RPEL determina que el procediment de selecció s’ha 
d’iniciar amb la convocatòria que s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de 
la Província conjuntament amb les bases específiques. 
 
L’anunci de la convocatòria s’ha de publicar en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i en el Butlletí Oficial de l’Estat. 
 
4. En termes similars la base segona de les Bases generals que han de 
regir els processos selectius per a l’accés a les places vacants de la 
plantilla de funcionaris i de personal laboral de la Diputació de Tarragona i 
dels seus organismes autònoms. 
 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
Primer.  Aprovar les Bases Específiques que han de regir la selecció, 
mitjançant el procediment de concurs oposició, torn lliure, d'una plaça de 
personal funcionari de carrera de tècnic/a mitjà/ana d'administració 
especial, adscrita a l'Àrea d’Intervenció - Unitat d’Intervenció general, grup 
A, subgrup  A2, inclosa en l'oferta pública d’ocupació de l’any 2014, plaça 
número 693. 
 
Segon.  Iniciar la convocatòria 14/042 de l’esmentat concurs oposició, 
mitjançant torn lliure. 
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Tercer.  Facultar l'Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació perquè instrueixin l’expedient corresponent per a la selecció 
de l'esmentada plaça de personal funcionari. 
 

Règim de Recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà d'aquesta publicació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà d'aquesta publicació, 
davant del President de la Diputació. 

 
 
 
PUNT 10.6.- PROPOSTA D’INICIACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I 
APROVACIÓ DE LES BASES ESPECÍFIQUES DE LA CONVOCATÒRIA 
QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE PERSONAL 
FUNCIONARI DE CARRERA DE TÈCNIC/A MITJÀ/ANA 
D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL (NÚMERO 647), ADSCRITA A L’ÀREA 
SERVEIS INTERNS – GESTIÓ DE SERVEIS GENERALS – GESTIÓ 
ADMINISTRATIVA, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ, TORN 
PROMOCIÓ INTERNA (CONV. NÚM. 16/041) 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 

1. A la plantilla de personal funcionari d'aquesta Diputació hi ha vacant 
una plaça de personal funcionari de carrera de tècnic/a mitjà/ana 
d’administració especial, adscrita a l’Àrea Serveis Interns – Gestió de 
Serveis Generals – Gestió Administrativa, grup A, subgrup A2, plaça 
número 647. 
 
2. Aquesta plaça està inclosa en l’ampliació de l’Oferta pública d’ocupació 
de l’any 2016, i reservada al torn de promoció interna (BOPT núm. 152, 
de 9 d’agost de 2016). 
 
3. Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
4. En data 6 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
208. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 

1. De conformitat amb l’art. 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals (en 
endavant, RPEL), el procés de selecció es regeix per les bases aprovades 
i que són de compliment obligatori per part de l’Administració, dels 
tribunals que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. 
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2. De conformitat amb l’art. 34.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LBRL) la competència per 
aprovar les bases de les proves per a la selecció del personal és 
competència del President de la Diputació de Tarragona. No obstant això, 
per decret de la presidència de 16 de juliol de 2015, i d'acord amb el que 
estableix l’article 35.2 b) de la LBRL en relació amb l’art. 114 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF), 
als efectes de donar major transparència a la gestió corporativa, es 
delega en la Junta de Govern l’exercici de les competències de la 
presidència de la Diputació pel que fa a l'aprovació de les bases de les 
proves de selecció de personal, excepte les que es declaren indelegables 
(punt 2 de l’article 34 de la LBRL). 
 
3. L’art. 76 del RPEL determina que el procediment de selecció s’ha 
d’iniciar amb la convocatòria que s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de 
la Província conjuntament amb les bases. 
 
L’anunci de la convocatòria s’ha de publicar en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
4. En termes similars la base segona de les Bases generals que han de 
regir els processos selectius per a l’accés a les places vacants de la 
plantilla de personal funcionari i de personal laboral de la Diputació de 
Tarragona i dels seus organismes autònoms. 
 
En conseqüència, S'ACORDA:  
 
Primer. Aprovar les Bases específiques que han de regir la selecció, 
mitjançant el procediment de concurs oposició, torn promoció interna, 
d’una plaça de personal funcionari de carrera de tècnic/a mitjà/ana 
d’administració especial (número 647), adscrita a l’Àrea Serveis Interns – 
Gestió de Serveis Generals – Gestió Administrativa, grup A, subgrup A2, 
inclosa en l’ampliació de l’Oferta pública d’ocupació de l’any 2016, i 
reservada al torn de promoció interna (BOPT núm. 152, de 9 d’agost de 
2016). 
 
Segon.  Iniciar la convocatòria 16/041 de l’esmentat concurs oposició, 
mitjançant torn promoció interna. 
 
Tercer.  Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la selecció 
d’aquesta plaça de personal funcionari de carrera. 
 

Règim de Recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà d'aquesta publicació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 
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- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà d'aquesta publicació, 
davant del President de la Diputació. 

 
 
PUNT 10.7.- PROPOSTA D’INICIACIÓ DE LA CONVOCATÒRIA I 
APROVACIÓ DE LES BASES ESPECÍFIQUES DE LA CONVOCATÒRIA 
QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ D’UNA PLAÇA DE PERSONAL 
FUNCIONARI DE CARRERA DE TÈCNIC/A ESPECIALISTA (NÚMERO 
655), ADSCRITA A L’ÀREA SERVEIS INTERNS – GESTIÓ DE SERVEIS 
GENERALS – GESTIÓ ADMINISTRATIVA, MITJANÇANT CONCURS 
OPOSICIÓ, TORN PROMOCIÓ INTERNA (CONV. NÚM. 16/042) 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 

1. A la plantilla de personal funcionari d'aquesta Diputació hi ha vacant 
una plaça de personal funcionari de carrera de tècnic/a especialista, 
adscrita a l’Àrea Serveis Interns – Gestió de Serveis Generals – Gestió 
Administrativa, grup C, subgrup C1, plaça número 655. 
 
2. Aquesta plaça està inclosa en l’ampliació de l’Oferta pública d’ocupació 
de l’any 2016, i reservada al torn de promoció interna (BOPT núm. 152, 
de 9 d’agost de 2016). 
 
3. Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
4. En data 6 de febrer de 2017 la Intervenció de fons ha emès el 
corresponent informe favorable de fiscalització limitada prèvia, número 
207. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 

1. De conformitat amb l’art. 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals (en 
endavant, RPEL), el procés de selecció es regeix per les bases aprovades 
i que són de compliment obligatori per part de l’Administració, dels 
tribunals que han de qualificar les proves selectives i dels que hi participin. 
 
2. De conformitat amb l’art. 34.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LBRL) la competència per 
aprovar les bases de les proves per a la selecció del personal és 
competència del President de la Diputació de Tarragona. No obstant això, 
per decret de la presidència de 16 de juliol de 2015, i d'acord amb el que 
estableix l’article 35.2 b) de la LBRL en relació amb l’art. 114 del Reial 
decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF), 
als efectes de donar major transparència a la gestió corporativa, es 
delega en la Junta de Govern l’exercici de les competències de la 
presidència de la Diputació pel que fa a l'aprovació de les bases de les 
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proves de selecció de personal, excepte les que es declaren indelegables 
(punt 2 de l’article 34 de la LBRL). 
 
3. L’art. 76 del RPEL determina que el procediment de selecció s’ha 
d’iniciar amb la convocatòria que s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de 
la Província conjuntament amb les bases. 
 
L’anunci de la convocatòria s’ha de publicar en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
4. En termes similars la base segona de les Bases generals que han de 
regir els processos selectius per a l’accés a les places vacants de la 
plantilla de personal funcionari i de personal laboral de la Diputació de 
Tarragona i dels seus organismes autònoms. 
 
 
En conseqüència, S'ACORDA:  
 
Primer. Aprovar les Bases específiques que han de regir la selecció, 
mitjançant el procediment de concurs oposició, torn promoció interna, 
d’una plaça de personal funcionari de carrera de tècnic/a especialista, 
adscrita a l’Àrea Serveis Interns – Gestió de Serveis Generals – Gestió 
Administrativa, grup C, subgrup C1, inclosa en l’ampliació de l’Oferta 
pública d’ocupació de l’any 2016, i reservada al torn de promoció interna 
(BOPT núm. 152, de 9 d’agost de 2016). 
 
Segon.  Iniciar la convocatòria 16/042 de l’esmentat concurs oposició, 
mitjançant torn promoció interna. 
 
Tercer.  Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la selecció 
d’aquesta plaça de personal funcionari de carrera. 
 

Règim de Recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà d'aquesta publicació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà d'aquesta publicació, 
davant del President de la Diputació. 

 
 
SERVEIS INTERNS 
 
Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions 
 
PUNT 11.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 
CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE FORMACIÓ EN HABILITATS 
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D’INTERNET ALS CIUTADANS DE LES COMARQUES DE 
TARRAGONA, AMB UN PRESSUPOST MÀXIM DE LICITACIÓ DE 
91.200,00 EUROS (IVA EXEMPT).  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. El cap de Secció de Suport Web de l’Àrea del Gabinet de Presidència i 
Planificació ha informat sobre la necessitat de la prestació del servei de 
formació en habilitats d’Internet als ciutadans de les comarques de 
Tarragona.  
 
L’objecte del contracte és la prestació dels serveis d’organització, 
formació i gestió de 40 activitats anuals de formació en habilitats d’Internet 
als ciutadans de les comarques de Tarragona, segons convocatòria 
TINET taula 2017 i 2018 i, assegurar la disponibilitat i la qualitat del 
projecte previst en els objectius del Pla estratègic de la Diputació de 
Tarragona. 
  
2. Per tal d’iniciar els tràmits per contractar aquest servei, el tècnic 
responsable del contracte ha redactat el corresponent Plec de 
prescripcions tècniques que, juntament amb el Plec de clàusules 
administratives particulars, redactat per la Unitat de Contractació, 
Aprovisionaments i Expropiacions ha de regir la contractació de l’esmentat 
servei, mitjançant procediment obert (no harmonitzat), amb un pressupost 
màxim de licitació de 91.200,00 € (IVA exclòs) i pel preu unitari següent: 
 
Import per activitat  1.140,00 € 
IVA Exempt  
Import total per activitat 1.140,00 € 
 
3. En data 13 de febrer de 2017, la Secretaria General ha emès informe 
favorable sobre la legalitat del procediment i del Plec de clàusules 
administratives particulars. 
 
4. En data 20 de febrer de 2017, la Intervenció General ha emès informe 
favorable condicionat de la fiscalització limitada prèvia, en el que fa 
constar, que reuneix els requisits bàsics exigibles d’acord amb la 
Instrucció de Control Intern i que la despesa corresponent a l’exercici 
2018, restarà subordinada al crèdit que per aquest exercici autoritzi el 
respectiu pressupost. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. Per raó de la quantia, aquesta contractació es tramitarà per 
procediment obert (no harmonitzat), en aplicació dels articles 157 i 161 del 
Text refós de la Llei de contractes del sector públic, aprovat per RDL 
3/2011 de 14 de novembre (en endavant TRLCSP). 
 
2. D’acord amb la disposició addicional segona apartat 1 del TRLCSP, 
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l’òrgan competent per a l’aprovació del Plec de clàusules administratives 
particulars i de l’expedient de contractació és la Junta de Govern, per 
delegació del president de la Diputació de Tarragona, efectuada per 
decret núm. 2015-002266, de 16 de juliol de 2015. 
 
En conseqüència, S'ACORDA:  
 
Primer. Aprovar l’expedient de contractació del servei de formació en 
habilitats d’Internet als ciutadans de les comarques de Tarragona, amb un 
pressupost màxim de licitació de 92.100,00 euros (IVA exclòs) i  pel preu 
unitari següent: 
 
Import per activitat  1.140,00 € 
IVA Exempt  
Import total per activitat 1.140,00 € 
 
Segon. Aprovar el Plec de clàusules administratives particulars i el Plec 
de prescripcions tècniques que han de regir l’esmentada contractació, 
mitjançant procediment obert (no harmonitzat). 
 
Tercer. Aprovar la despesa de 91.200,00 euros (IVA exempt)  per al 
finançament d’aquest contracte, amb càrrec a les aplicacions 
pressupostàries 2017-5020-4911-22706 i 2018-5020-4911-22706, per un 
import de 45.600,00 euros respectivament. 
 
Quart . Iniciar els tràmits de licitació, per procediment obert, d’acord amb 
l’article 142 del TRLCSP, amb publicitat al Perfil de Contractant de la 
Diputació i al Butlletí Oficial de la Província (BOP). 
 
Cinquè.  Comunicar-ho a la Intervenció General i a l’Àrea del Gabinet de 
Presidència i Planificació.  
 
 
 
PUNT 12.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 
CONTRACTACIÓ DE LES OBRES DEL PROJECTE D’ACTUACIONS 
PUNTUALS A L’ACCÉS A VESPELLA DE GAIÀ, CARRETERA TV-2021, 
AMB UN PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ DE 434.412,09 EUROS 
(IVA EXCLÒS).  
 

EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. Per acord de la Junta de Govern, de data 27 de febrer de 2015, es va 
aprovar definitivament el projecte  d’actuacions puntuals a l’accés a 
Vespella de Gaià, carretera TV-2021, amb un pressupost d’execució per 
contracta de 525.638,63 euros 
 
2. Segons consta en l’expedient es disposa de l’Acta de replantejament 
del projecte de data 11 de març de 2015. 
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3.- La Unitat de Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions, ha 
redactat el Plec de clàusules administratives particulars que, juntament 
amb el Projecte tècnic, han de regir la contractació de les obres de 
referència amb un pressupost base de licitació de 434.412,09  euros (IVA 
exclòs). 
 
4. La Secretaria General ha emès informe favorable sobre la legalitat del 
procediment i del Plec de clàusules administratives particulars de data 14 
de febrer de 2017. 
 
5. En data 17 de febrer de 2017, la Intervenció General ha emès informe 
favorable de fiscalització limitada prèvia de l’expedient, en el que fa 
constar que el crèdit a l’aplicació pressupostària 2017-3020-453-61904 és 
adequat a la naturalesa de la despesa i suficient. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. Aquesta contractació es tramitarà per procediment obert no 
harmonitzat, en aplicació dels articles 157 a 161 del Text refós de la Llei 
de contractes del sector públic, aprovat per RDL 3/2011, de 14 de 
novembre (en endavant TRLCSP). 
 
2. Els articles 151 i 156 del TRLCSP, aprovat per RDL 3/2011, de 14 de 
novembre, estableixen la classificació de les ofertes, l’adjudicació, la 
notificació de l’adjudicació i la formalització del contracte.  
 
3. La competència per a l’aprovació del Plec de clàusules administratives 
particulars i de l’expedient de contractació correspon a la Junta de Govern 
per delegació del president de la Diputació de Tarragona, efectuada per 
decret núm. 2015-002266, de 16 de juliol de 2015. 
 
 
En conseqüència, S'ACORDA:  
 
Primer.  Aprovar l'expedient de contractació de les obres del projecte 
d’actuacions puntuals a l’accés a Vespella de Gaià, carretera TV-2021, 
amb un pressupost base de licitació de 434.412,09  euros (IVA exclòs) 
 
Segon.  Aprovar el Plec de clàusules administratives particulars, que 
juntament amb el Projecte tècnic aprovat ha de regir l’esmentada 
contractació, mitjançant procediment obert. 
 
Tercer.  Aprovar la despesa de 525.638,63 euros (IVA inclòs) per al 
finançament d’aquest contracte, amb càrrec a l’aplicació 2017-3020-453-
61904 del pressupost de la Diputació. 
 
Quart . Iniciar els tràmits de licitació, per procediment obert, d’acord amb 
l’article 142 del TRLCP, amb publicitat al Perfil de Contractant de la 
Diputació i al Butlletí Oficial de la Província (BOP). 
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Cinquè . Comunicar-ho a la Intervenció General, a l’Àrea del Servei 
d’Assistència al Territori i a Patrimoni. 
 
 

 

PUNT 13.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL 
CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT D’ELECTRÒNICA DE XARXA 
PEL PALAU DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA.  
 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. Per Decret de Presidència núm. 2016-001898 de data 28 de juny de 
2016, es va adjudicar el contracte de subministrament d’electrònica de 
xarxa pel Palau de la Diputació de Tarragona a l’empresa TECNOCOM 
ESPAÑA SOLUTIONS, SL, (NIF B79826251) per un import de 101.550,71 
€ (IVA inclòs). Es va formalitzar el dia 11 de juliol de 2016, establint un 
termini de lliurament del subministrament i posada en marxa d’un (1) mes i 
la durada de contracte d’un (1) any.  
 
2. En data 11 de gener de 2017, representants de la Diputació i de 
l'empresa adjudicatària van signar l'Acta de recepció del subministrament 
en la que fan constar que s’ha executat el contracte favorablement 
d’acord amb les prescripcions establertes als plecs. La data de la 
signatura de l’Acta de recepció determina l’inici del termini de garantia que 
és d’un (1) any. 
 
3. En data 2 de febrer de 2017, la Unitat de Coneixement i Qualitat 
informa que el contracte s’ha liquidat en la seva totalitat i per tant no resta 
cap obligació pendent amb el contractista. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. L'article 222.4 del Text refós de la Llei de contractes del sector públic, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre (en 
endavant TRLCSP), preveu la liquidació dels contractes. 
 
2. La competència per aprovar la liquidació dels contractes correspon a la 
Junta de Govern, d’acord amb la delegació de competències del 
President, efectuada per decret de Presidència núm. de registre 2015-
002266, de data 16 de juliol de 2015. 
 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
Primer. Aprovar la liquidació del contracte de subministrament 
d’electrònica  de xarxa pel Palau de la Diputació de Tarragona presentada 
en data 2 de febrer de 2017 per un import de ZERO EUROS (0,00 €). 
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Segon.  Notificar-ho a l’empresa adjudicatària del contracte. 
 
Tercer. Comunicar-ho a la Intervenció General i a l'Àrea de Coneixement i 
Qualitat. 
 
Règim de Recursos: 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des 

de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 

màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant del president 
de la Diputació. 

 
 
 
  
INTERVENCIÓ  
  
PUNT 14.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE JUSTIFICANTS DE 
DESPESES I RECONEIXEMENT D'OBLIGACIONS (FACTURES). 
 
EXPOSICIÓ DE FETS: 
  
1.  La Intervenció ha rebut diverses relacions d’aprovació que inclouen 
factures i certificacions d’obra conformades pels responsables dels 
departaments de la Diputació.  
 
2. Un cop revisades i fiscalitzades les factures i les relacions d’aprovació, 
s’han emès els informes de fiscalització favorable per tal d’aprovar les 
factures i els justificants de depesa. 
 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
1. Decret de data 16 de juliol de 2015, núm. 2015-2266 de delegació de 
competències. 
 
2. Les Bases d'Execució del pressupost vigents que regulen el 
reconeixement i liquidació d'obligacions. 
 
3. Circular d’Intervenció núm. 2/2014 sobre la tramitació d’aprovació de 
justificants de despeses, reconeixement d’obligacions i ordenació de 
pagament d’exercicis anteriors. 
 
 
S'ACORDA: 
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1. Aprovar les factures incloses en les relacions amb càrrec al pressupost 
de l'exercici 2017 que es relacionen i s’annexen a l'expedient, per un 
import total de 192.545,71 €, ja que es disposa de crèdit suficient en les 
aplicacions pressupostàries corresponents: 
 
 

Presidència                                                                                5.238,79 € 
 
Núm.000230                                                                               5.238,79 € 

 
Serveis Interns  25.126,39 € 
 
Núm. 00236 11.641,72 € 
Núm. 00245   8.455,17 € 
Núm. 00248   5.029,50 € 
 
 
Recursos Humans-PAO     4.070,20 € 
 
Núm. 00238   4.070,20 € 
 
Coneixement i Qualitat  23.258,36 € 
 
Núm. 00239   4.057,53 € 
Núm. 00252 19.200,83 € 
 
SAM      320,80 € 
 
Núm. 00221      320,80 € 
 
SAC 17.865,43 € 
 
Núm. 00214   1.636,41 € 
Núm. 00217   1.684,02 € 
Núm. 00224   2.657,40 € 
Núm. 00229      832,92 € 
Núm. 00232   3.251,27 € 
Núm. 00235   2.441,53 € 
Núm. 00240   1.105,22 € 
Núm. 00241   1.366,33 € 
Núm. 00243   1.057,54 € 
Núm. 00257   1.832,79 € 
 
 
SAT                                                                                          116.665,74 € 
Núm. 00250 18.766,35 € 
Núm. 00253 97.899,39 € 
 
 

2. Aprovar les factures procedents d’exercicis anteriors que es relacionen i 
s’annexen a l'expedient, per un import total de 220,01 €, ja que es disposa 
de crèdit suficient en les aplicacions pressupostàries corresponents: 
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Serveis Interns  30,04 € 
Núm. 00244 30,04 € 
 
Coneixement i Qualitat  189,97 € 
Núm. 00251 189,97 € 
 
 
 
 

3. Ordenar el pagament de les relacions anteriors perquè per part de la 
Tresoreria s'abonin els imports corresponents. 
 
 
 
PUNT 15.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE COMPTES JUSTIFICATIUS 
DE BESTRETA DE CAIXA FIXA. 
 
Vist el compte justificatiu de Bestreta de Caixa Fixa presentada segons 
relació comptable que s'annexa a l'expedient, atès que han estat 
degudament conformades pel personal autoritzat i es disposa de crèdit 
suficient per a la seva aplicació vigent al pressupost, éssent l'import total 
de 1.228,46 EUROS (€) segons detall següent, 
 
 
 
S'ACORDA: 
 
 

1.- Aprovar les relacions següents: 
 
  CORPORACIÓ....................................................................      1.228,46 € 
 
  Núm. 00227 (CEE Sant Jordi)...........................................          550,46 €  
  Núm. 00249 (EAD Tarragona)...........................................          678,00 €  
  
 
2.- Es procedeixi, per part de la Tresoreria, a la reposició dels fons en la 
respectiva caixa i per l'import relacionat. 
 
 
 
PUNT 16.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DELS JUSTIFICANTS DE 
L'APORTACIÓ PEL FUNCIONAMENT DE LA JUNTA DE PERSONAL 
FUNCIONARI DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA CORRESPONENT A 
L'ANY 2016 I LLIURAMENT DE L'APORTACIÓ DE L'ANY 2017. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS: 
 
1. Per acord de la Junta de Govern de 22.04.2016 va ser aprovada i 
lliurada l’aportació pel funcionament de la Junta de Personal funcionari de 
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la Diputació de Tarragona per un import total de 420,00 € en concepte 
d’aportació amb justificació diferida, corresponent a l’exercici 2016. 
 
2. La Junta de Personal funcionari de la Diputació de Tarragona presenta 
justificants per import de 70,00 € a compte de l’aportació de l’any 2016. 
Aquesta justificació compleix el que estableix la base núm. 30 de les 
Bases d’Execució del Pressupost per a l’exercici 2017; si no s’ha justificat 
la totalitat de la bestreta, l’import pendent s’haurà de reintegrar prèviament  
al lliurament d’una nova aportació. 
 
3. De conformitat amb la base 30 de les Bases d’Execució del Pressupost, 
l’assignació pressupostària anual per al funcionament de cadascun dels 
òrgans de representació del personal de la Diputació de Tarragona és de 
1.000,00 €. 
  
4. Al pressupost vigent hi ha crèdit suficient a l’aplicació pressupostària 
2017/6020/920/48900 per atendre aquesta despesa. 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
1. Decret de data 16 de juliol de 2015, núm. 2015-2266 de delegació de 

competències. 
 
2. Bases d’Execució del pressupost de la Diputació de Tarragona, 
exercici 2017. 
 
 
S'ACORDA: 
 

1. Aprovar els justificants presentats per la Junta de Personal funcionari a 
la Diputació de Tarragona a compte de l’aportació corresponent a 
l’exercici 2016 per import de 70,00 € corresponent als justificants 
presentats, i el reintegrament de l'import restant de 2016 per import de 
350,00 €. 
 
2. Lliurar a la Junta de Personal funcionari de la Diputació de Tarragona la 
quantitat de 1.000,00 € en concepte d’aportació pre-pagable amb 
justificació diferida corresponent a l’exercici 2017, amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 2017/6020/920/48900. 
 
3. Comunicar aquest acord a la Junta de Personal funcionari de la 
Diputació de Tarragona i Tresoreria. 

 
  

 
PUNT 17.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ 
INFORMATIVA D'HISENDA I ECONOMIA 
 
PUNT 17.1.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DELS JUSTIFICANTS DE 
L’APORTACIÓ PEL FUNCIONAMENT DEL GRUP POLÍTIC CIU 
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CORRESPONENT A L’ANY 2016 I LLIURAMENT DE L’APORTACIÓ DE 
L'ANY 2017. 
 
Per acord de la Junta de Govern de 08.04.2016 va ser aprovada 
l’aportació pel funcionament del grup polític CiU per un import total de 
43.800,00€ en concepte d’aportació amb justificació diferida, exercici 
2016. 
 
El Grup CiU presenta justificants per import de 38.535,18€ a compte de 
l’aportació de l’any 2016.  
 
D'acord amb les Normes Reguladores de l’aportació pel funcionament 
dels Grups Polítics de la Diputació de Tarragona aprovades pel Ple de 
28.07.2015, l’aportació pel funcionament dels grups polítics de la 
Diputació de Tarragona consta d’un component fix per grup i per mes i 
d’un component variable per diputat i per mes. L’import del component fix 
per grup i mes és de 350,00€ i l’import del component variable per diputat 
i mes és de 300,00€. 
 
Aplicats aquests components, l’aportació pel funcionament que correspon 
al Grup CiU, per a l’any 2017, és de 43.800,00€ de conformitat amb el 
nombre de diputats derivat dels resultats electorals de les eleccions locals 
de 24 de maig de 2015 que els hi ha atorgat 11 diputats. 
 
Atès que hi ha crèdit suficient a la partida 0000-912-48900 per atendre 
aquesta despesa,  
 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
1.- Aprovar els justificants presentats pel Grup CiU de la Diputació de 
Tarragona a compte de l'aportació corresponent a l’any 2016, per import 
de 38.535,18€. 
 
El saldo de diners en efectiu de l’any 2016 en mans del grup, pendent de 
justificar és de 5.264,82€. 
 
2.- Aprovar l'import de 43.800,00€ al grup polític CiU en concepte 
d’aportació per l’exercici 2017, que haurà d'estar acreditat amb els 
justificants i pagaments originats dins el propi exercici del 2017, d'acord al 
càlcul següent: 
 

• Número Diputats: 11 
• Component fix:    

o 350€/mes/grup x 12 mesos =              4.200€/any 
• Component variable:  

o 300€/mes/diputat x 11 diputats x 12 mesos =   39.600€/any 

TOTAL:         43.800€/any 
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3.- Lliurar la diferència entre la quantitat no justificada i l’aportació 
aprovada per 2017 al grup CiU: 
 

Aportació 2017 :     43.800,00€ 
Import no justificat any 2016:     5.264,82€ 
Import a lliurar:     38.535,18€    

 
4.- A efectes merament informatius, el saldo acumulat dels imports de les 
aportacions pendents són: 
 

Any 2015:    8.055,50€ 
Any 2016:    5.264,82€ 
TOTAL: 13.320,32€ 

 
5.- Comunicar aquest acord al Grup CiU. 
 
 

 
PUNT 17.2.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DELS JUSTIFICANTS DE 
L’APORTACIÓ PEL FUNCIONAMENT DEL GRUP POLÍTIC CUP 
CORRESPONENT A L’ANY 2016 I LLIURAMENT DE L’APORTACIÓ DE 
L'ANY 2017. 
 
Per acord de la Junta de Govern de 29.04.2016 va ser aprovada 
l’aportació pel funcionament del grup polític CUP per un import total de 
7.800,00€ en concepte d’aportació amb justificació diferida, exercici 2016. 
 
El Grup CUP presenta justificants per import de 3.118,22€ a compte de 
l’aportació de l’any 2016.  
 
D'acord amb les Normes Reguladores de l’aportació pel funcionament 
dels Grups Polítics de la Diputació de Tarragona aprovades pel Ple de 
28.07.2015, l’aportació pel funcionament dels grups polítics de la 
Diputació de Tarragona consta d’un component fix per grup i per mes i 
d’un component variable per diputat i per mes. L’import del component fix 
per grup i mes és de 350,00€ i l’import del component variable per diputat 
i mes és de 300,00€. 
 
Aplicats aquests components, l’aportació pel funcionament que correspon 
al Grup CUP, per a l’any 2017, és de 7.800,00€ de conformitat amb el 
nombre de diputats derivat dels resultats electorals de les eleccions locals 
de 24 de maig de 2015 que els hi ha atorgat 1 diputat. 
 
Atès que hi ha crèdit suficient a la partida 0000-912-48900 per atendre 
aquesta despesa,  
 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
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1.- Aprovar els justificants presentats pel Grup CUP de la Diputació de 
Tarragona a compte de l'aportació corresponent a l’any 2016, per import 
de 3.118,22€. 
 
El saldo de diners en efectiu de l’any 2016 en mans del grup, pendent de 
justificar és de 4.681,78€. 
 
 
2.- Aprovar l'import de 7.800,00€ al grup polític CUP en concepte 
d’aportació per l’exercici 2017, que haurà d'estar acreditat amb els 
justificants i pagaments originats dins el propi exercici del 2017, d'acord al 
càlcul següent: 
 

• Número Diputats: 1 
• Component fix:    

o 350€/mes/grup x 12 mesos =                4.200€/any 
• Component variable:  

o 300€/mes/diputat x 1 diputat x 12 mesos =    3.600€/any 

TOTAL:      7.800€/any 
 
3.- Lliurar la diferència entre la quantitat no justificada i l’aportació 
aprovada per 2017 al grup CUP: 
 
 

Aportació 2017 :     7.800,00€ 
Import no justificat any 2016:   4.681,78€ 
Import a lliurar:     3.118,22€    

 
 
 
4.- A efectes merament informatius, el saldo acumulat dels imports de les 
aportacions pendents són: 
 
 

Any 2015:  2.279,15€ 
Any 2016:  4.681,78€ 
TOTAL: 6.960,93€ 

 
5.- Comunicar aquest acord al Grup CUP. 
 
 
 

TRÀMIT D’URGÈNCIA 
 

 

Tot seguit es passa a tractar els assumptes que han estat declarat 
prèviament d'urgència 
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- Proposta d'acceptació de la resolució provisional  de la 
convocatoria  FEDER eixos prioritaris 4 i 6 per la qual s'atorga una 
subvenció per al cofinançament del projecte "Operac ió Baronia 
d'Escornabou" 
 
Exposició de fets 
 
 
La Diputació de Tarragona té entre les seves missions afavorir el 
desenvolupament equilibrat i sostenible del territori, igualant-lo, en 
oportunitats, contribuint  a la millora de la qualitat de vida i benestar de les 
persones, especialment en els petits municipis tal com ho transposa en el 
seu Pla Estratègic 2015-2019.  
 
L’operació Baronia d’Escornalbou neix precisament amb la voluntat de 
contribuir a aquest desenvolupament equilibrat i sostenible del territori. A 
través d’actuacions enfocades a la conservació, protecció i promoció d’un 
dels seus principals actius diferencials, es pretén donar un impuls a la 
marca Baronia d’Escornalbou. Aquesta marca està alineada amb el Pla 
Turístic de les Muntanyes de la Costa Daurada del Consell Comarcal del 
Baix Camp, la qual està  també associada a la Marca Turística de la 
Costa Daurada. 
 
El Departament de Governació, Administracions Públiques i Habitatge  ha 
publicat al DOGC del passat dia 14 de març de 2016 l’Ordre 
GAH/45/2016, de 7 de març, per la qual s’aproven les bases reguladores 
per seleccionar operacions de les entitats locals susceptibles de 
cofinançament pel Programa Operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020, 
eixos prioritaris 4 i 6, i s’obre la convocatòria. 
 
L’eix prioritari 6 d’aquesta convocatòria té com a objectiu  conservar i  
protegir  el medi ambient i promoure l’eficiència de recursos i la seva 
prioritat d’inversió (PI) és la conservació, protecció, foment i 
desenvolupament del patrimoni natural i cultural.  
 
Per decret núm. 8004330008-00-2016-001711, de data 10/06/2016, 
impulsat per la Unitat de Medi Ambient, la Diputació de Tarragona va 
aprovar l’operació Baronia d’Escornalbou als efectes de concórrer a la 
convocatòria de l’eix 6 del FEDER. 
 
L’objectiu general del projecte pretén valoritzar la Baronia d’Escornalbou a 
partir de l’increment de la competitivitat del turisme d’interior, amb un 
treball especialitzat que ha de permetre una major rendibilitat dels 
recursos culturals, mediambientals i esportius. Al mateix temps  aquest 
objectiu general es concreta en els objectius específics següents: 
 

• Recuperar els camins i senders que relliguin les set 
poblacions de la baronia 

• Recuperar els recursos naturals, en especial l’aigua (fonts, 
pasturatge per a la gestió del bosc...) 
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• Posar en valor els elements etnològics i patrimonials de 
l’entorn natural més proper, sota l’espadat, del castell 
(corrals, basses, mines, etc.) 

• Restauració puntual d’elements del patrimoni arqueològic 
(Font del Sarraí i mur de contenció del Passeig dels Frares) 

• Dotar al Castell d’Escornalbou i el seu entorn  d’aigua 
potable i sanejament. 

 
L’operació estarà impulsada per la Diputació de Tarragona amb la 
col·laboració dels 7 municipis de la baronia i  els consells comarcals del 
Baix Camp i Priorat. 
 
La corporació programarà el calendari d’execució de les actuacions a 
portar a terme durant el període i, si s’escau, demanarà una pròrroga en 
el seu desplegament. 
 
 L’operació té una durada de 4 anys, i es desenvoluparà entre el període 
que va des de l’01/01/2017  al 31/12/2020. 
 
En data 14/06/2016, per decret núm. 8004330008-00-2016-001744 es va 
aprovar la presentació de la sol·licitud de subvenció a la convocatòria 
FEDER eixos 4 i 6 per a obtenir cofinançament pel projecte. 
 
L’import total del projecte ascendia a 1.561.123, 24 € i es va sol·licitar una 
subvenció de 654.973,22€ per cofinançar el 50% del total de les despeses 
elegibles del projecte, tenint en compte que l’IVA  no és una despesa 
elegible. 
 
Paral·lelament, fins a la determinació formal de les actuacions plurianuals 
necessàries per al desenvolupament de l’operació es disposa de RC 
2016022998 pel valor total de 1.562.000,00 € que s’habilitarà a les 
aplicacions pressupostàries corresponents a partir de l’exercici 2017 
d’acord amb el pla de treball proposat. 
 
En data, 16/02/2017, la DGAL va emetre una proposta de resolució 
provisional de la convocatòria mitjançant l’Ordre GAH/45/2016, de 7 de 
març, per a la selecció d’operacions de les entitats locals susceptibles de 
cofinançament  pel programa operatiu FEDER. D’acord amb aquesta 
resolució provisional, la Diputació de Tarragona consta com a entitat 
proposada per a ser a beneficiària del cofinançament FEDER, amb 
l’operació “Operació Baronia d’Escornalbou” descrita amb les dades 
següents: 
 
 
Entitat sol·licitant Diputació de Tarragona 
Codi operació GO03-000142 
Objectiu específic OE 6.3.1 
Puntuació obtinguda 64,10 
Despesa elegible sol·licitada 1.309.946,46 € 
Despesa no acceptada 82.129,50 € 
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Motiu relatiu a la despeses no 
acceptades 

S’exclou la gestió de recursos humans 
d’implantació posterior, i les despeses 
indirectes corresponents 

Despesa elegible proposada 
provisionalment 

1.227.816,96 € 

Cofinançament FEDER 
proposat provisionalment (50% 
de la despesa elegible 
proposada) 

613.908,48 € 

 
D’acord amb el que disposa la resolució hi ha un termini de deu (10) dies 
hàbils per formular les al·legacions que es considerin oportunes. 
 
 
Fonaments de dret 
 
� Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
� RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local.  
� Ordre GAH/45/2016, de 7 de març, per la qual s’aproven les bases 

reguladores per seleccionar operacions de les entitats locals 
susceptibles de cofinançament pel PO FEDER de Catalunya 2014-
2020, eixos prioritàries 4 i 6. 

� Reglament (UE)  1303/2013, del Parlament  i del Consell, de 17 de 
desembre, pel qual s’estableixen disposicions comunes relatives al 
Fons de desenvolupament regional, al Fons Social Europeu, al 
Fons de cohesió, al Fons agrícola de desenvolupament rural i al 
Fons europeu marítim i de la pesca. 

� Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú 
 
 
 
 

Per tot el que antecedeix, S'ACORDA:  
 

1. Acceptar la resolució provisional de la convocatòria publicada de la 
convocatòria del PO FEDER Catalunya 2014-2020, eixos 4 i 6 
(Ordre GAH/45/2016 - DOGC (15/03/2016)) per al cofinançament 
del projecte “Operació Baronia d’Escornalbou”. 

2. Preparar la documentació que s’estableix en la resolució 
provisional per tal d’acceptar-la formalment. 

3. Acceptar el compromís d’aportar la quantitat de 613.908,48 euros 
per tal de fer front a la resta de finançament de l’operació “Operació 
Baronia d’Escornalbou” cofinançada pel FEDER, que s’habilitarà a 
les aplicacions pressupostàries corresponents a partir de l’exercici 
2017 d’acord amb el pla de treball aprovat. 

4. Notificar-ho a les entitats locals que participen en les diferents 
actuacions del projecte i a la Direcció General d’Administració Local 
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del Departament de Governació, Administracions Públiques i 
Habitatge.  

5. Notificar-ho a l’Àrea de Medi Ambient, Salut Pública i Territori de la 
Diputació de Tarragona. 

6. Comunicar-ho a la Intervenció General i a Recursos Humans i 
Polítiques Actives d’Ocupació  de la Diputació de Tarragona.  

 
Règim de recursos:  
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos a 
comptar des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona.  

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant del 
president de la Diputació.  

 
 

 
- Proposta d'acceptació de la resolució provisional  de la 
convocatòria FEDER eixos prioritaris 4 i 6 per la q ual s'atorga una 
subvenció per al cofinançament del projecte "Xarxa de calor de 
proximitat de la Diputació de Tarragona" i presenta ció de document 
d'al·legacions.  
 
Exposició de fets 
 
La Diputació de Tarragona ha engegat diverses actuacions per mitigar els 
efectes del canvi climàtic al Camp de Tarragona i a les Terres de l’Ebre. A 
més, la corporació recull en el seu Pla Estratègic 2015-2019 la Línia 
Estratègica número 3 “ Actuar en la preservació de la Salut i la Natura” 
que dóna impuls a una política ambiental sostenible, especialment en 
l’àmbit de la biomassa i en la conservació dels espais natural de la 
demarcació, a més de col·laborar amb els ajuntaments en projectes que 
tinguin com a objectiu la millora de l’eficiència en l’ús de l’energia.  
 
Així mateix, la Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori dóna suport 
a l’anomenat Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses. Aquesta iniciativa europea 
neix com a instrument clau per implicar els governs locals en la lluita 
contra el canvi climàtic. Els municipis que hi estan adherits van assumir 
l’objectiu de reduir les seves emissions de diòxid de carboni (CO2) més 
d’un 20% l’any 2020, millorar l’eficiència energètica en un 20%. A més, es 
preveu que la reducció de les emissions de CO2 arribi al 30% el 2030.  
 
El Departament de Governació, Administracions Públiques i Habitatge  ha 
publicat al DOGC del passat dia 14 de març de 2016 l’Ordre 
GAH/45/2016, de 7 de març, per la qual s’aproven les bases reguladores 
per seleccionar operacions de les entitats locals susceptibles de 
cofinançament pel Programa Operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020, 
eixos prioritaris 4 i 6, i que dóna lloc a l’obertura de la convocatòria. 
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L’eix prioritari 4 d’aquesta convocatòria té com a objectiu afavorir el pas a 
una economia baixa en carboni en tots els sectors i una de les seves 
prioritats d’inversió (PI) és el foment de la producció i distribució d’energia 
derivada de fonts renovables. Aquesta PI pretén augmentar la participació 
i distribució de les energies renovables per a usos tèrmics, en particular, 
la biomassa, el biogàs i els biocombustibles per al transport, en 
consonància amb el Pla d’energies renovables 2011-2020. 
 
Per decret núm. 8004330008-00-2016-001612, de data 03/06/2016, 
impulsat per la Unitat de Medi Ambient, la Diputació de Tarragona va 
aprovar el Programa de suport a les instal·lacions de calderes i xarxes de 
calor de biomassa en equipaments municipals 2015-2020 i l’aprovació 
inicial dels treballs tècnics del projecte “Xarxa de calor de proximitat de 
Diputació de Tarragona”.  
 
També per decret núm. 8004330008-00-2016-001616 es va dur a terme 
l’aprovació i integració dels avantprojectes tècnics presentats pels 
ajuntaments al projecte “Xarxa de calor de proximitat de Diputació de 
Tarragona” als efectes de presentar aquest programa  a la convocatòria  
PO FEDER Catalunya 2014-2020, eix 4. Els avantprojectes 
d’instal·lacions de xarxa de calor de biomassa de proximitat inclosos en el 
projecte són els presentats pels ajuntaments d’Alcover, la Fatarella , 
Gandesa, Horta de Sant Joan, el Montmell, Rasquera,  la Sènia, 
Tivissa i  Vandellòs i l’Hospitalet.  Per tal de seleccionar aquests 
avantprojectes la Diputació de Tarragona  havia informat prèviament als 
ajuntaments de la demarcació que hi havia la possibilitat d’incorporar-se al 
conjunt d’instal·lacions municipals que formarien part del projecte “Xarxa 
de calor de proximitat de Diputació de Tarragona”. Un cop rebudes les 
peticions van ser seleccionats tots aquells avantprojectes de xarxa de 
calor  que complien les condicions establertes en el programa i tenien un 
grau de maduresa suficient. 
 
Aquest projecte de Medi Ambient que conforma una operació a efectes de 
la sol·licitud de la convocatòria del FEDER, respondrà a l’execució de la 
primera fase del “Programa de suport a les instal·lacions de calderes i 
xarxes de calor de biomassa en equipaments municipals 2016-2020” com 
a prova pilot de la línia referent a les instal·lacions de biomassa. 
 
L’objectiu bàsic de les actuacions de l’operació és la reducció de les 
emissions de CO2, d’acord amb els compromisos adquirits en el Pacte 
d’Alcaldes i Alcaldesses: reducció de la despesa energètica i aposta per 
les  energies renovables. A més de la gestió forestal sostenible com a 
mecanisme per a la reducció  dels incendis forestals i la creació de llocs 
de treball. 
 
L’operació estarà liderada per la Diputació de Tarragona i els municipis 
que hi participaran ho faran en qualitat d’entitats destinatàries. La 
Corporació programarà el calendari d’execució de les actuacions previstes 
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durant el període 2017-2020 i, si s’escau, demanarà una pròrroga en el 
seu desplegament. 
 
L’operació tindrà una durada de 4 anys, i es desenvoluparà en el període 
comprès entre l’01/01/2017  i el 31/12/2020. 
 
L’operació englobarà les següents actuacions: 

- Actuació 1: Instal·lació de 9 xarxes de calor de biomassa 
- Actuació 2: Pla de difusió i sensibilització per al foment de les 

xarxes de calor de proximitat  i de foment de la utilització dels 
recursos forestals i l’aprofitament de la biomassa. 

 
En data 14/06/2016, per decret núm. 8004330008-00-2016-001737 es va 
aprovar  la presentació de la sol·licitud de subvenció a la convocatòria 
FEDER eixos prioritaris 4 i 6  per a obtenir cofinançament pel projecte. 
 
L’import total de l’operació presentada ascendia a 2.191.147,07€ i es va 
sol·licitar una subvenció de 921.071,68 € per cofinançar el 50% del total 
de les despeses elegibles del projecte que correspon al cost total de 
l’operació sense IVA, atès que la despesa de l’IVA no és subvencionable. 
 
Paral·lelament, fins a la determinació formal de les actuacions plurianuals 
necessària per al desenvolupament de l’operació es disposa de RC 
2016022996 pel valor total de 2.192.000,00 € que s’habilitarà a les 
aplicacions pressupostàries corresponents a partir de l’exercici 2017 
d’acord amb el pla de treball.  
 
En data, 16/02/2017, la DGAL va emetre una proposta de resolució 
provisional de la convocatòria mitjançant l’Ordre GAH/45/2016, de 7 de 
març, per a la selecció d’operacions de les entitats locals susceptibles de 
cofinançament  pel programa operatiu FEDER. D’acord amb aquesta 
resolució provisional, la Diputació de Tarragona consta com a entitat 
proposada per a ser a beneficiària del cofinançament FEDER, amb 
l’operació “Xarxa de calor de proximitat de la Diputació de Tarragona” 
descrita amb les dades següents: 
 
Entitat sol·licitant Diputació de Tarragona 
Codi operació GO03-000462 
Objectiu específic OE 4.2.1 
Puntuació obtinguda 63,00 
Despesa elegible sol·licitada 1.842.143,38 € 
Despesa no acceptada 38.884,40 € 
Motiu relatiu a la despeses no 
acceptades 

Diferència entre la justificació de 
recursos humans a la sol·licitud i a la 
memòria 

Despesa elegible proposada 
provisionalment 

1.803.258,98 € 

Cofinançament FEDER proposat 
provisionalment (50% de la despesa 
elegible proposada) 

901.629,49 € 
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D’acord amb el que disposa la resolució hi ha un termini de deu (10) dies 
hàbils per formular les al·legacions que es considerin oportunes. 
 
 
Fonaments de dret 
 
� Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
� RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local.  
� Ordre GAH/45/2016, de 7 de març, per la qual s’aproven les bases 

reguladores per seleccionar operacions de les entitats locals 
susceptibles de cofinançament pel PO FEDER de Catalunya 2014-
2020, eixos prioritàries 4 i 6. 

� Reglament (UE)  1303/2013, del Parlament  i del Consell, de 17 de 
desembre, pel qual s’estableixen disposicions comunes relatives al 
Fons de desenvolupament regional, al Fons Social Europeu, al 
Fons de cohesió, al Fons agrícola de desenvolupament rural i al 
Fons europeu marítim i de la pesca. 

� Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú 

 
Per tot el que antecedeix, S'ACORDA:  
 

1. Acceptar la resolució provisional de la convocatòria publicada de la 
convocatòria del PO FEDER Catalunya 2014-2020, eixos 4 i 6 
(Ordre GAH/45/2016 - DOGC (15/03/2016)) per al cofinançament 
del projecte “Xarxa de calor de proximitat de Diputació de 
Tarragona”. 

2. Preparar la documentació que s’estableix en la resolució 
provisional per tal d’acceptar-la formalment. 

3. Acceptar el compromís d’aportar la quantitat de 901.629,49 euros 
per tal de fer front a la resta de finançament de l’operació “Xarxa de 
calor de la Diputació de Tarragona” cofinançada pel FEDER, que 
s’habilitarà a les aplicacions pressupostàries corresponents a partir 
de l’exercici 2017 d’acord amb el pla de treball aprovat. 

4. Presentar un document d’al·legacions dirigit a millorar la puntuació 
tècnica del projecte atesa la consideració que hi ha hagut aspectes 
no tinguts en compte en la valoració efectuada (Annex 1).  

5. Notificar-ho a les entitats locals que participen en les diferents 
actuacions del projecte i a la Direcció General d’Administració Local 
del Departament de Governació, Administracions Públiques i 
Habitatge.  

6. Notificar-ho a l’Àrea de Medi Ambient, Salut Pública i Territori de la 
Diputació de Tarragona. 

7. Comunicar-ho a la Intervenció General i a Recursos Humans i 
Polítiques Actives d’Ocupació  de la Diputació de Tarragona.  
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Règim de recursos:  
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos a 
comptar des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona.  

 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 

termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant del 
president de la Diputació.  

 
 
 
No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessió quan són les 
onze del matí, jo la Secretària dono fe. 
 

 

 


