RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

(v}
[
(=]
-T]
o
&
=
‘0
o
v
L]
)

ipu

ANNEX:
Fitxa descriptiva del lloc de treball de comandament

de Coordinador/a General que es crea a la Relaci6 de
5 llocs de treball del 2024
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g2 DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté la fitxa descriptiva i
25 de valoraci6 del lloc de treball de comandament de Coordinador/a General que es
gﬁ crea a la Relacio de llocs de treball de la Diputacio de Tarragona i dels seus
5% organismes autdbnoms corresponent a I'exercici 2024, que va ser aprovat pel Ple en
58 la sessio ordinaria del dia 1 de desembre de 2023.

El Vicesecretari

Josep Maria Sabaté Vidal
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COORDINADOR/A GENERAL

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Adscripcio: Diputacio de Tarragona

NUm. de lloc: 1648

Régim juridic: personal funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 30-1634, retribucions corresponents al lloc tipus de coordinador/a general

Requisits per a ocupar el lloc: funcionaris de carrera de la Diputacid de Tarragona pertanyents al grup A, subgrup
A1, que ocupin amb caracter definitiu un lloc de treball de cap d’area

Forma de provisié: definitiva: Lliure designacid; o de manera provisional: encarrec de funcions, acumulacié de
tasques o, si escau, comissio de serveis, en un altre cap d’area amb adscripcié definitiva.

Reserva: En el cas de cessament motivat durant el mandat corporatiu o al final del mandat el/la funcionari/aria
que I’ocupi té la garantia de tenir reservat el seu lloc de treball d’origen.

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes en la descripcid del lloc tipus.

3. MISSIO: Impulsari coordinar I'activitat executiva dels diversos ambits técnics de la Diputacié de Tarragona, supervisant la
consecucio dels resultats esperats i vetllant per la coordinacio i coheréncia de la gestid global, d’acord amb les directrius de la
direccid politica i la normativa vigent.

4. DENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

- Dirigir la comissid de coordinacié.

- Impulsari coordinar I'activitat executiva dels diversos ambits técnics de la Diputacié de Tarragona, supervisant la consecucid
dels resultats esperats i vetllant per la coordinacid i coheréncia de la gestio global, d’acord amb les directrius de la direccid
politica i la normativa vigent.

- Dissenyar la proposta del Pla Anual d’objectius d’acord amb el Pla estrategic corporatiu, realitzant el seu seguiment i
avaluacié tecnica.

- Impulsar, coordinar i dirigir els projectes transversals i formular les propostes que consideri adients, per tal d’acomplir el Pla
estrategic i pla anual d’objectius.

- Convocar i dirigir les reunions de coordinacié amb els maxims responsables de les Arees de primer nivell i Organismes
Autonoms.

- Definir i desplegar el sistema de gesti6 corporatiu.

- Coordinar i avaluar I'activitat de les Arees i Organismes Autdonoms per tal d’assolir els objectius corporatius i introduir les
millores necessaries per aconseguir un Us racional i optim dels recursos de la Corporacid.

- Donar suport a la direccioé politica en el compliment de les seves funcions i rendint comptes del desenvolupament de la
gestid corporativa..

- Assessorar i fer propostes als organs de govern en assumptes de la seva competéencia.

- Impulsar i coordinar I'elaboracié de la memoria anual com a eina de rendicié de comptes de la gestid corporativa.

- Planificar, dirigir i avaluar la implementacid de I'administracié electronica en la gestié corporativa.

5. ALTRES PARTICULARITATS

Regim de dedicacié: o Disponibilitat completa ® Dedicacid horaria ampliada

e Membre de Comiteé de coordinacié

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER ,
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 08/01/2024 a |es 16:28: 32



RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

Vo
COORDINADOR/A GENERAL
e Ndm. de lloc: 1648
&
g Nivell professional: Coordinador/a General
s
o
g
3
o 480
o Coneixements 120
@ Experiéncia professional 120
Incertesa / Dificultat técnica 120
- Autonomia 120
§§ 660
23 Impacte en I'Organitzacié 120
gé Magnitud estratégica 120
N Transcendéncia econdmica 100
;g Responsabilitat Habilitats 0
§§ Responsabilitat treball propi 120
%ﬁ Responsabilitat treball d'altres 120
éf Responsabilitat per relacions: Atenci6 al public 0
€§ Responsabilitat per relacions: Internes i externes 80
mg 10
EE Esforg 10
83 Ambient 0
gg Perillositat 0
= 0
Eg Disponibilitat parcial 0
gg Disponibilitat completa 173
e Dedicacié horaria plena 0
?% Dedicacié horaria ampliada
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