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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

Z
ANNEX:
Fitxes descriptives dels llocs de treball de
. comandament que es modifiquen a la Relacié

55 de llocs de treball del 2024

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les fitxes
descriptives dels llocs de treball de comandament que es modifiquen a la Relacié
de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autbnoms
corresponent a I'exercici 2024, va ser aprovat com annex pel Ple en la sessi6
ordinaria del dia 1 de desembre de 2023.

El Vicesecretari
Josep Maria Sabaté Vidal

S ¢ ( . 2 mer corig custodiatDBgr D'gtac
través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens al el CVE 8E4A58FFDD3945At

Aquest docunent és una copia auténtica del docupent el ectroni

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER .
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 08/01/2024 a |es 16:28: 33



RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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Vi
CAP DE SECCIO DE ESTRATEGIA CORPORATIVA
m
£
3: 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
E Num. de lloc: 799
=
-] Regim juridic: funcionari
" Grup i subgrup: A-A2
5 CD/CE: 26-759
bE" Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
o Lloc tipus: cap de seccié
Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
S Establertes al lloc tipus corresponent
o
; 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
o
3
T Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
i Contingut funcional especific:
= Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
%o Coordinar I'elaboracié del Pla Anual d'objectius.
= Impulsar el Projecte Diputacié Transparent: seguiment i validacié de I'index de Transparéncia Internacional INDIP i
.
>E d'altres index de transparéncia.
3o Executar la implantacié de models de qualitat a la Diputacié de Tarragona i els seus organismes autonoms.

Col-laborar en la redaccié i els processos d'avaluacié EFQM de la Diputacié de Tarragona, o equivalents..
Impulsar I'automatitzacié dels processos amb SFT o instrument equivalent.

Participar en el disseny dels informes basics i complementaris de la Diputacié de Tarragona.

Coordinar la implementacié practica de sistemes de planificacié estratégica.

I dat

Altres particularitats:
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%1
CAP DE SECCIO DE DISSENY | DESENVOLUPAMENT WEB
m
£
n°n 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
g Num. de lloc: L110003
©
=
o Régim juridic: laboral
" Grup i subgrup: A1L
5 CN/CLI: 25-680
bE" Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
o Lloc tipus: cap de seccié
Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL Il
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
S Establertes al lloc tipus corresponent
o
; 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
o
3
2o Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
53 Contingut funcional especific:
o Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
50 Dirigir de la gestid dels webs i eines de comunicacid digitals de la Diputacié.
S0 Coordinar I'equip tecnic de personal assignat al desenvolupament web de la Diputacid.
Sw Donar suport, assisténcia técnica i assessorament a les diferents unitats de la Instituci6 en matéria de

comunicacio via web.

I dat

Altres particularitats:
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CAP DE SERVEI DE TRANSICIO ECOLOGICA

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 634

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 29-1031

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

~
-
<
» Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
o
3
= Contingut funcional especific:
Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.
o Exercir la funcio representativa relacionada amb programes i projectes propis del seu ambit d’actuacid.
©g Donar assisténcia i assessorament en I'ambit del servei, en general, d’acord amb el cataleg de serveis del SAM.
ca Altres particularitats: e Dedicacié horaria plena e Disponibilitat parcial
()

I dat
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Vi

CAP D’AREA DE CONCERTACIO | ASSISTENCIA MUNICIPAL

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 683

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 30-1377

Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determinila RLT
Lloc tipus: cap d’area
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Nivell professional: | CAP D'AREA

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

& Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

E Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacié.

o Executar les funcions de caracter transversal que afectin el conjunt de I'organitzacid.
a Impulsar i dirigir els serveis d’assisténcia als ens locals.

Impulsar i dirigir els projectes i accions de millora per a I'assisténcia als ens locals.
8o Supervisar la gestié econdmica de I'Area.
s Impulsar i dirigir la comunicacid interna de I'Area.

Lo o Disponibilitat completa

ow Altres particularitats: L . e Membre de Comité de coordinacid
® Dedicacié horaria plena

I dat
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V2

CAP DE SERVEI DE CONCERTACIO | COORDINACIO MUNICIPAL

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

NGm. de lloc: 992

L’adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacid de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del lloc tipus.
Aquest lloc de treball pot ser ocupat per un funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o funcionari
d’administracié local amb habilitacié de cardcter nacional de la Diputacié de Tarragona, de la subescala secretaria-
intervencio.

En el suposit de provisid definitiva per part de personal funcionari d’administracié local amb habilitacié de cardcter
nacional de conformitat amb I'art. 58.3 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, passara a estar respecte e llloc de
secretari/a interventor/a en situacio de servei en altres administracions publiques
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

G Establertes al lloc tipus corresponent

g 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

o< . . .

28 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

nN

5 Contingut funcional especific:

%o Definir estructures i politiques de finangament per a ens locals.

- Donar assistencia i assessorament en I'ambit d’actuacions integrals al territori i cooperacid, en general, d’acord amb el
o BN .

>E cataleg de serveis del SAM.

I dat

Altres particularitats: ® Dedicacid horaria plena  Disponibilitat parcial
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RESPONSABLE D'UNITAT DE L’OFICINA DE CONCERTACIO

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 1030

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 24-623

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat
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Nivell professional: | RESPONSABLE UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

S Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

5= Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.

Donar assisténcia i assessorament en I"lambit d’actuacions integrals al territori i cooperacid, en general, d’acord amb el
cataleg de serveis del SAM.

TS Altres particularitats:

I dat
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CAP DE SECCIO DE FORMACIO PERSONAL ENS LOCALS

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Ndm. de lloc: 1158

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 26-759

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de seccid

]
=
o
(+T1]
i
=
i
1
]
"
5
1&
o

Nivell professional: | CAP DE SECCIO NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

5 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.
X Donar assisténcia i assessorament en I'ambit de formacié municipal, en general, d’acord amb el cataleg de serveis del
SAM.
©o Supervisar i coordinar la interaccid i col-laboracié amb institucions educatives en el seu ambit d’actuacié.
o Elaborar plans de formacio per al personal dels ens locals.
()

Altres particularitats:

I dat
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CAP DE PROJECTE DE DIRECCIO D'OBRES
m
g 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
-y Num. de lloc: 1330
K] Régim juridic: funcionari
0 Grup i subgrup: A-A2
- CD/CE: 26-759
5 Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
bE'- Lloc tipus: cap de projecte
sssss Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL |
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
~
b Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
D
o
8 Contingut funcional especific:
:: Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
§§ Donar assistencia i assessorament en I'ambit d’arquitectura municipal — direccié d’obres, d’acord amb el cataleg de
= serveis del SAM.
> Supervisar i coordinar la direccié d’obres en el seu ambit d’actuacié.
Zo Dirigeix, supervisa i coordina la gestié de procediments en el seu ambit d’actuacid, incloent I'adequacié als estandards
et/ de qualitat.
@

Altres particularitats:

I dat
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CAP DE PROJECTE DE SALUT PUBLICA

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 1567

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A2

CD/CE: 25-680

Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de projecte
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Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL 1l

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

& Establertes al lloc tipus corresponent

28 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

oY Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
[

Contingut funcional especific:

8o Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacid.

ha Distribuir, supervisar i fer el seguiment dels projectes i assisténcies concedides als ens locals en 'ambit de salut publica.
2e Donar assisténcia i assessorament en I'ambit de salut publica i ambiental, en general, d’acord amb el cataleg de serveis
2o del SAM.

I dat

Altres particularitats:
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Vi
CAP DE SECCIO D’ADMINISTRACIO D’INFRAESTRUCTURES DEL TERRITORI
m
E 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
-y Num. de lloc: 173
K] Régim juridic: funcionari
0 Grup i subgrup: A-A2
- CD/CE: 26-759
5 Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
.nE'- Lloc tipus: cap de seccid
sssss Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
= Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
Contingut funcional especific:
Pt Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacio.
Supervisar, controlar i gestionar la tramitacié administrativa dels projectes, documents i estudis redactats pel Servei
1S d’Atencio al Territori i dels de construccid i reparacié d’edificis corporatius.
o Supervisar, controlar i gestionar la tramitacié administrativa dels diferents expedients per sotmetre’ls a I'aprovacié de
=3 I'6rgan competent.
2o Impulsar, supervisar, controlar i gestionar la tramitacié administrativa de convenis relatius al seu ambit d’actuacié.
5 Controlar i fer seguiment dels expedients sobre peticions que afecten la xarxa viaria, de les sol-licituds d’informes

interns demanats al SAT i d’altres procediments que es produeixin a la Seccié.

Tramitar expedients per al traspas de trams urbans i travesseres a municipis.

Elaborar informes per a processos contractuals i realitzar calculs i quadres de valoracié per aquests processos.
Impulsar enquestes de satisfaccié als ajuntaments per les obres executades.

Gestionar i controlar els tramits referents als recursos humans de I’Area.

Fer el seguiment i tramitar la facturacié de compres de materials, etc.

Altres particularitats:

CVE 8E4A58FF

Aquest docunent és una copia auténtica del docurent el ectronic original custodiat DBST Di gut aci 6_de Tarra?o_na. Podeu
I"Ens a el 945A ODE9DBD2901 | data d'e

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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Vi
CAP D’AREA D’INFRAESTRUCTURES DEL TERRITORI
m
s 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
E’ Num. de lloc: 719
© Regim juridic: funcionari
5 Grup i subgrup: A-Al
- CD/CE: 30-1377
5 Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determinila RLT
bE- Lloc tipus: cap d’area
assas Nivell professional: | CAP D'AREA
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
~
Z Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
é!
2 Contingut funcional especific:
5= Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacid. Executar el disseny de projectes en el seu ambit
d’actuacié.
o Dirigir, coordinar i controlar la redaccié de projectes i execucié d'obres relatives a la xarxa de carreteres que gestiona la
“3 Diputacié de Tarragona aixi com les activitats de conservacid, explotacid, laboratori i control de materials.
23 Dirigir, coordinar i controlar la planificacié de la xarxa de carreteres que gestiona la Diputacid.
=2 Prestar suport técnic de nivell superior en el seu ambit d’actuacio.
Dirigir i coordinar la gestié relacional amb institucions, actors i col-lectius externs relativa al seu ambit d’actuacié.
@
22 Altres particularitats: * Disponibilitat completa e Membre de Comité de coordinacié

I dat

® Dedicacié horaria plena
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CAP D’AREA DE PROMOCIO SOCIAL | CULTURAL
m
s 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
E’ Num. de lloc: 720
E Regim juridic: funcionari
‘0 Grup i subgrup: A-Al
- CD/CE: 30-1377
5 Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determinila RLT
bE- Lloc tipus: cap d’area
assas Nivell professional: CAP D'AREA
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
~
; Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
5
. Contingut funcional especific:
22 Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacié.
Impulsar, coordinar, dirigir i supervisar el suport i foment d'activitats culturals i d'interés social i ciutada de les entitats i
o dels ens locals.
©g Coordinar els centres educatius de la Diputacié de Tarragona : centres d’educacié especial, escoles d’art i escoles i
=S conservatoris de musica, i assistir a les direccions dels diferents centres.
=0 Dirigir i coordinar la gestio relacional, aixi com la representacié técnica, amb institucions, actors i col-lectius externs
50 relativa al seu ambit d’actuacié.
S° Assessorar als ens locals en materia de cultura.

I dat

o Disponibilitat completa

L . o Membre de Comité de coordinacid
o Dedicacié horaria plena

Altres particularitats:
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V1

RESPONSABLE D'UNITAT D’EMBARGAMENT DE BENS IMMOBLES

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Ndm. de lloc: BA272

Régim juridic: Funcionari

Grup i subgrup: A2

CN/CLI: 24-623

Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat
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Nivell professional: RESPONSABLE UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

E

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

55 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent.

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en I'ambit d’adscripcio.

8o Planificar i coordinar les tasques administratives conduents al cobrament dels deutes tributaris i altres ingressos de
e dret public en periode executiu, mitjancant I'embargament de béns immobles i subhastes:

- Controlar, mantenir i actualitzar els procediments i documentacié de qualitat d’embargament de béns immobles i
subhastes.

- Controlar, mantenir i actualitzar la documentacié dels procediments no certificats.

- Fer el seguiment de I'evolucié del volum d’expedients en fase d’embargament d'immobles amb atencié especial als
expedients de major import.

- Assessorar i donar suport a I'equip seus membres per tal de resoldre dubtes i marcar linies d’actuacié d’acord amb les
instruccions dictades pel cap de recaptacié executiva.

- Emetre informes quan se li requereix.

- Supervisar els expedients proposats per subhastar béns embargats, informant al cap de recaptacié executiva i tresorer
per tal d’autoritzar I'alienacid.

- Fer el seguiment de les actuacions posteriors a la subhasta.

- Redactar les actes de les reunions de la mesa de subhastes.

Altres particularitats:

CVE 8E4A58FF

Aquest docunent és una copia auténtica del docurent el ectronic original custodiat DBST Di gut aci 6_de Tarra?o_na. Podeu
I"Ens a el 945A ODE9DBD2901 | data d'e

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER .
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 08/01/2024 a |es 16:28: 33



t

u

RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

Vi

RESPONSABLE D’UNITAT DE SERVEIS AL TERRITORI

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

NGm. de lloc: BA304

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A2

CD/CE: 24-623

Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat
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Nivell professional: RESPONSABLE D’UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

~
B Establertes al lloc tipus corresponent

=° 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

8 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

- Contingut funcional especific:

2o Executar les funcions generals en 'ambit d'actuacio.

1 En relacié a la Unitat de Gestid de Serveis (incloses les Subunitats d’Atencié a I'Usuari i Serveis Auxiliars):

e  Planificar, coordinar, controlar i supervisar les actuacions, carregues de treball i prestacié dels serveis del seu
ambit d’actuacié.

e Controlar l'assignacié i utilitzacié dels recursos materials i humans de la Unitat d’acord amb els principis
d’eficacia i eficiencia.

e  Planificar, redactar, i fer el seguiment i la recepcié dels contractes de la Unitat.

e Atendre, assessorar i donar instruccions a la Subunitat d’Atencié a l'usuari en I'atencié als ciutadans.

e  Facilitar els recursos i els serveis de suport, relacionats amb el seu ambit de responsabilitat, a totes les arees
de l'organitzacio.

e Controlarisupervisar la gestié dels estocs de material de la Subunitat de Serveis auxiliars.

e Aplicariavaluar I'acompliment de les instruccions i directrius a seguir per les subunitats.

En relacié a donar suport a la Geréncia de Coordinacié de Serveis:

e Impulsar, coordinar i/o proposar I'establiment d’instruccions i directrius a seguir respecte els procediments de
la xarxa d’oficines.

e Dissenyar els processos (procediments, indicadors i documents) de l'area de la Geréncia de Coordinacié de
Serveis per la seva aprovacié.

e Gestionar la planificacié i el seguiment dels objectius de la Geréncia i informar del seu assoliment.

e  Gestionar la resolucié de les queixes, suggeriments i agraiments relacionades amb la Xarxa d’oficines i de les
accions de millora continua que es proposin a la Geréncia de Coordinacié de Serveis.

CVE 8E4A58FF

Ens al

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

Vi

CAP D'AREA DE GESTIO DE PERSONES | TALENT

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Ndm. de lloc: 716

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 30-1377

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap d’area
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Nivell professional: | CAP D'AREA

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

E

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

z° Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:
8 Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacié.
o Impulsar i dirigir els serveis de recursos humans corporatius aixi com coordinar I'actuacié en matéria de recursos
> humans dels organismes autonoms.
2o Impulsar i dirigir les serveis i projectes d’ocupacié i emprenedoria.
1 Supervisar la gestié econdomica de I'Area.
Impulsar i dirigir la comunicacié interna.
Assessorar als ens locals en matéria de recursos humans.
Executar les funcions de caracter transversal que afectin el conjunt de I'organitzacié:
- Dissenyar i impulsar la politica de recursos humans de la Corporacié i els seus Organismes Autdonoms.
- Representar la Corporacié en els processos de negociacié amb els representants dels treballadors i
Interlocutar i negociar amb els representants dels treballadors.
- Configurar i gestionar el capitol 1 del pressupost general.
- Dissenyar I'estructura organitzativa de la Diputacid; transferir-la a la plantilla i a la relacié de llocs de
treball i dotar-la de llocs i persones per a desenvolupar-la.
- Dissenyar i impulsar els processos de desenvolupament de recursos humans: Pla de formacid
corporativa, I'enquesta de clima i I'avaluacié del desenvolupament professional, la gestié del talent, etc.

o Disponibilitat completa

S . e Membre de Comite de coordinacié
® Dedicacié horaria plena

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

V2

RESPONSABLE D’UNITAT DE SUPORT A LES PERSONES

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 1069

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 24-623

Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat
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Nivell professional: | RESPONSABLE UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

~ Establertes al lloc tipus corresponent
—

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

©d Contingut funcional especific:

=S Executar els projectes singulars que li assigni la direccié de I'Area.

o Coordinar I'ambit de Formacié Ocupacional.

50 Coordinar el servei d’insercié laboral.

- Desenvolupar, implementar i revisar el Sistema de Gestié de Persones (Pla Anual, Quadre de Comandament,
S DPS,...)

Donar suport en la redaccié de la Memoria EFQM (Criteris 3i 7).

Executar i analitzar I'Enquesta de Clima.

Realitzar la gestid del Sistema de Reconeixement de la Diputacié.

Realitzar la gestid del Pla d'lgualtat de la Diputacié de Tarragona i el Protocol d'Assetjament laboral.

I dat

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

CAP DE SERVEI DE POLITIQUES D’OCUPACIO | EMPRENEDORIA

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

NGm. de lloc: | 1251

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 28-835

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL I

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

g Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacio
Dissenyar i executar programes d'ocupacio.

Impulsar accions destinades al foment de I'emprenedoria.

-4 Altres particularitats: ® Dedicacid horaria plena  Disponibilitat parcial
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

%1
CAP D’AREA D’'INNOVACIO | TECNOLOGIA
m
s 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
E’ Num. de lloc: 717
E Regim juridic: funcionari
] Grup i subgrup: A-Al
H CD/CE: 30-1377
5 Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determinila RLT
bE- Lloc tipus: cap d’area
assas Nivell professional: CAP D'AREA
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
S
& Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
58
H Contingut funcional especific:
Sw Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacié.
§§ Impulsar, dirigir i supervisar el desenvolupament, planificacié i execucié dels projectes d’infraestructures i aplicacions
ol informatiques de la corporacié.
2o . . Di ibili I s S
’ Altres particularitats: * |sp.on|t.>|’ itat ‘co.mp eta e Membre de Comité de coordinacié
® Dedicacié horaria plena
@

I dat
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

V2
CAP DE SERVEI DE TRANSFORMACIO DIGITAL | COORDINACIO ADMINISTRATIVA
m
E 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
-y Nam. de lloc: 1096
K] Régim juridic: funcionari
0 Grup i subgrup: A-Al
H CD/CE: 29-1031
5 Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
.nE'- Lloc tipus: cap de servei
sssss Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL |
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
S
‘3 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
D
o
& Contingut funcional especific:
B Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
N Coordinar els ambits de Secretaria General, Registre i Arxiu.
2; Dirigir, impulsar i coordinar el projecte de la gestio d'administracié electronica de la unitat.
= Elaborar circulars de secretaria en I'ambit de la coordinacié administrativa.
°g Elaborar informes juridics i respondre consultes d’assisténcia i assessorament juridic i administratiu.
-2 Participar, col-laborar i dirigir accions de coordinacié administrativa de les diferents arees i unitats de tota
.
>E I'organitzacio.
3o Gestionar i tramitar expedients administratius corporatius diversos corresponents a I'ambit d'activitat del servei.

I dat

Altres particularitats: ® Dedicacid horaria plena  Disponibilitat parcial
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

V2
CAP DE SERVEI DE D’ASSISTENCIA ALS ORGANS DE GOVERN | ASSESSORAMENT LEGAL
m
E 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
-y Num. de lloc: 1391
K] Régim juridic: funcionari
0 Grup i subgrup: A-Al
- CD/CE: 28-835
5 Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
.nE'- Lloc tipus: cap de servei
sssss Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL I
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Titulacié: Grau en Dret o titulacié equivalent, i altres habilitats establertes al lloc tipus corresponent.
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
S
&
s Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
5= Contingut funcional especific:
Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
o Executar per delegaci6 del/de la titular les funcions reservades a la secretaria en els organismes autonoms de la
Diputacio.
33 Participar i dirigir accions de coordinacié amb serveis i unitats de tota I'organitzacié en relacié amb ambits de gestio i
=2 d’activitats dels organismes autonoms de la Diputacié.
Elaborar informes juridics i respondre consultes d’assistencia i assessorament juridic i administratiu.
e Gestionar i tramitar expedients administratius corporatius diversos corresponents a I'ambit d'activitat del servei.

I dat

Altres particularitats:  Disponibilitat parcial
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

V1

CAP DE SERVEI DE CONTROL INTERN

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Ndm. de lloc: 24

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 29-1031

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: | CAP DE SERVEI NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:
Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.
Supervisar I'activitat de control de beneficiaris de subvencions.
upervi ivi xpedi i6 u u iputacio.
Supervisar |'activitat de control de despeses generades per expedients de gestio dels recursos humans de la Diputacio
upervi ivi i ual.
Supervisar |'activitat de control financer anual
upervi ivi i omina.
Supervisar |'activitat de control financer permanent de ndomina
Supervisar I'activitat generada pels ingressos de la Corporacié.
Impulsar, coordinar i supervisar, en general, I'execucié del pla d’auditories anual.

Altres particularitats: ® Dedicacid horaria plena o Disponibilitat parcial

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER .
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 08/01/2024 a |es 16:28: 33



RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

V1

CAP DE SECCIO DE FUNCIO INTERVENTORA

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 859

Régim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 26-759

Provisi6 i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de seccid
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Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:
=— Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.

Fer el seguiment dels expedients de despesa corrent i inversié generats a la Diputacié de Tarragona i Patronat de
b3S Turisme.
=] Impulsar I'aprovacié de factures, despeses corrents i d’inversié de la Diputacio.
53 Fer el seguiment del registre de les operacions comptables derivades d’acords relatius a expedients de despesa corrent i
=2 d’inversié generats per la Diputacié de Tarragona i Patronat de Turisme.
50 Fer el seguiment de la gestid dels trasllats d’acords dels diferents organs resolutoris de la Corporacié en matéria de
52 despesa corrent i d'inversié de la Diputacié de Tarragona i Patronat de Turisme.

Sw Donar suport en la realitzacié del control financer anual

Revisar documentacié derivada d’expedients de contractacié per Control Financer de Subvencions.

Fer el seguiment de les modificacions de crédit que es tramitin al pressupost de la Diputacié de Tarragona i del Patronat
de Turisme.

Supervisar les relacions comptables de reconeixement d'obligacions de factures que hagin d'aprovar-se.

I dat

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacio

%1
CAP D'AREA DE SERVEIS GENERALS | INSTAL-LACIONS CORPORATIVES
m
s 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
E’ Num. de lloc: 718
E Regim juridic: funcionari
] Grup i subgrup: A-Al
H CD/CE: 30-1377
5 Provisié i caracteristiques del lloc de treball: la que determinila RLT
bE- Lloc tipus: cap d’area
assas Nivell professional: CAP D'AREA
2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
E Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
% Contingut funcional especific:
Pt Executar les funcions generals en els diferents ambits d’actuacié.
:: Executar les funcions de caracter transversal que afectin el conjunt de I'organitzacid.
§§ Impulsar i dirigir els serveis interns corporatius aixi com coordinar l'actuacié en matéria gestié de les seus corporatives.
@ Dirigir i coordinar la gestié relacional amb institucions i col-lectius externs relativa a les seus corporatives.
-5 Impulsar i dirigir els serveis i projectes de millora en I'ambit de serveis interns.
2o Supervisar la gestié econdmica de I'Area.
ca Impulsar i dirigir la comunicacié interna de I'Area.

Lo o Disponibilitat completa

ow Altres particularitats: L . e Membre de Comité de coordinacid
® Dedicacié horaria plena
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