
ÀREA DE GESTIÓ DE PERSONES I TALENT 
Planificació i Organització – Selecció 
 

 
 

 
Conv. ES-71-2022 

 
Procés selectiu d’una plaça de personal laboral fix de tècnic/a mitjà/ana 
(BF012), adscrita a Sistemes - Serveis Informàtics – Organisme 
Autònom BASE - Gestió d’Ingressos, mitjançant concurs de mèrits, 
torn lliure, inclosa en l’oferta pública d’ocupació 2022 dins la taxa 
d’estabilització de la Disposició addicional 6a de la Llei 20/2021, de 28 
de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat 
en l’ocupació pública (Convocatòria ES-71-2022).   
 
Diligència per a fer constar que:  
 
 
1. Per resolució del diputat delegat de Gestió de Persones i Talent, de data 9 de 
maig de 2024, núm. 2024-0002287, es va aprovar la llista provisional de persones 
admeses i excloses en el procés selectiu d’una plaça de personal laboral fix de 
tècnic/a mitjà/ana (BF012), adscrita a Sistemes - Serveis Informàtics – Organisme 
Autònom BASE - Gestió d’Ingressos, mitjançant concurs de mèrits, torn lliure, 
inclosa en l’oferta pública d’ocupació 2022 dins la taxa d’estabilització de la 
Disposició addicional 6a de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública (Convocatòria ES-
71-2022).  
   
2. Aquesta resolució es va publicar al tauler d’anuncis de la Seu Electrònica de la 
Diputació i al web corporatiu, el dia 14 de maig de 2024. S’establia un termini de 10 
dies hàbils, comptats a partir de l’endemà d’aquesta publicació per presentar les 
reclamacions que es creguin oportunes adreçades a esmenar els defectes que 
s’hagin pogut produir en la llista provisional de persones admeses i excloses en 
aquesta convocatòria.  
 
3. El 28 de maig de 2024 ha finalitzat aquest termini i tal com es desprèn de 
l’informe del registre general número 2024_375, de data 29 de maig de 2024 de 
2024, que consta en l’expedient, no s’ha presentat cap al·legació, per la qual cosa, 
l’acord d’aprovació inicial ha esdevingut definitiu, tal com s’estableix en la resolució 
que aprova la llista provisional de persones admeses i excloses. 
 
Règim de recursos 
Demanda laboral davant del Jutjat Social del lloc de prestació dels serveis o del 
domicili de la persona interessada, a la seva elecció, en el termini màxim de dos 
mesos des de la publicació. 
 
 
 
La responsable de la Unitat de Selecció 
Àngels Martínez March 
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SIGNAT ELECTRÒNICAMENT PER:
Maria Angeles Martinez March - DNI ** (SIG) el dia 20/06/2024 a les 10:28:06


