Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

ANUNCI

La Diputacié de Tarragona mitjangant acord de Junta de Govern, de data 5 de novembre de
2024, ha aprovat inicialment les bases que han de regir la provisié de diversos llocs de treball,
mitjancant concurs de meérits, vacants a la Relacié de llocs de treball que s’indiquen a
continuacio:

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre - Oficina delegada de Falset
Nimero de lloc: BA317

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 46-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada d’Alcanar
Numero de lloc: BA323

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 47-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada de la Sénia
Numero de lloc: BA329

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 48-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre — Oficina delegada de la
Canonja

Nimero de lloc: BA328

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 49-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada d’Ulldecona
Numero de lloc: BA330

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 50-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada de Gandesa
Numero de lloc: BA321

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 51-2024

Lloc: administratiu de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre — Oficina delegada d’Altafulla
Numero de lloc: BA326

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 52-2024

Lloc: cap Unitat d’Atenci6 a la Ciutadania
Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Atenci6 a la Ciutadania
Numero de lloc: BA364
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Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 53-2024

Lloc: cap Unitat - Oficina de Cunit

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Nord

Numero de lloc: BA365

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 54-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Miami Platja

Adscripcio: OA BASE-Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA367

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 55-2024

Lloc: cap Unitat - Oficina de Torredembarra

Adscripcio: OA BASE-Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA368

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 56-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Roda de Bera

Adscripcio: OA BASE-Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA369

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 57-2024

Lloc: cap Unitat - Oficina de Vila-seca

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Niumero de lloc: BA370

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 58-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Reus

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA309

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 59-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Tarragona

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA313

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 60-2024

Lloc: cap Unitat - Oficina de Valls

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Nord

Numero de lloc: BA310

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 61-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Tortosa

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA311

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 62-2024
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Lloc: cap Unitat - Oficina de Deltebre

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA371

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 63-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina d’Amposta

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA312

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 64-2024

@ Diputacié Tarragona

Lloc: cap Unitat — Oficina de la Rapita

Adscripcio: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA372

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 65-2024

Lloc: cap Unitat — Oficina de Mora d’Ebre

Adscripcid: OA BASE-Gesti6 d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA373

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement especific
Convocatoria: 66-2024

Aquestes bases se sotmeten a informacié publica durant un termini de 20 dies, a partir de
I'endema de la data de publicacid d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, durant el qual es podran examinar i presentar les al-legacions que es considerin
convenients. Cas de no presentar-se cap allegacié en el termini assenyalat, s’entendran
definitivament aprovades, continuant la tramitacié del procediment corresponent per a la
provisié del lloc de treball.

Tarragona, a data de la signatura electronica

El Secretari general
Josep Maria Sabaté Vidal
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre
- Oficina delegada de Falset, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 46-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, son els segiients:

&l

Denominacio del lloc: Administratiu/iva de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre — Oficina
delegada de Falset

Numero de lloc: BA317

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisié: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gestié aprovades per Acord del Ple de la Diputacio
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

I el contingut funcional especific seglient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execucio de les tasques de gestié economica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboraci6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinaci6 de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidéncies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de 'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréencia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promoci6 professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segiients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autdnoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 créedits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d’un curs especific de formacié al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Lingiiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacid
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccioé General
de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catald i 'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracio de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Lingiistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:
a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories

anteriors de provisié a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

&l

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinaci6 definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacid
definitiva en llocs del mateix nivell sera d'1 any.

No obstant aixo, si I'aspirant prové d'un procés de promocio6 interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenacié 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacio6 de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sol'licitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicio
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessid del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol-licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol'licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracio publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol'licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
« Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

&l

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacié

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacié dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de mérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicid de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacio acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisié en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacié de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:
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A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en 'actualitat (maxim 6 punts)

La valoracio es portara a terme en funcié de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

&l

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio6 en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per 'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacié6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologaci6 o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
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De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

&l

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacié
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'tltima edici6.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcio dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
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certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissi6 de valoracid, com a sistema de comprovacio i valoracio d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccié de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors o0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques.

7. Resoluci6 de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, 'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.
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7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resoluci6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.
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7.5. En el cas de renlncia, la comissié de valoracié pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segilient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.

&4

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud -
Oficina delegada d’Alcanar, mitjancant concurs de merits

Convocatoria 47-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, son els segiients:

Denominacio del lloc: Administratiu/iva de gestio

Adscripcido: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada
d’Alcanar

Numero de lloc: BA323

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisio: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gestio aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

I el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execucio6 de les tasques de gestié economica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboraci6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinaci6 de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidéncies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de merits cal reunir els requisits segiients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autdnoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessid del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 crédits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d’un curs especific de formacié al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
d'Educacid, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Lingiiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccioé General
de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre 'acreditacié del coneixement
del catald i 'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracio de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Linglistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisié a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinaci6 definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacié
definitiva en llocs del mateix nivell sera d'1 any.

No obstant aixo, si I'aspirant prové d'un procés de promocio6 interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenacié 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacioé de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sol'licitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicio
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessid del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol-licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol'licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracio publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sollicitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacié

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacié dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de mérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicid de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentaci6 acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de 'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisié en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacié de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems segiients:
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A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en 'actualitat (maxim 6 punts)

La valoracio es portara a terme en funcié de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio6 en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per 'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacié6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologaci6 o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
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De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacié
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'tltima edici6.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcio dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
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certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissi6 de valoracid, com a sistema de comprovacio i valoracio d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccioé de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors o0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissid de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu coma de les administracions publiques.

7. Resoluci6 de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.
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7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resoluci6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacid en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.
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7.5. En el cas de renuncia, la comissio de valoracié pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud -
Oficina delegada de la Sénia, mitjangcant concurs de merits

Convocatoria 48-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, son els segiients:

Denominacio del lloc: Administratiu/iva de gestio

Adscripcido: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada
de la Sénia

Numero de lloc: BA329

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisio: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gesti6 aprovades per Acord del Ple de la Diputacio6
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

I el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execucio de les tasques de gestié economica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboraci6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinacié de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidéncies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promoci6 professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de merits cal reunir els requisits segtients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autdnoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d’un curs especific de formacié al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
d'Educacid, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direccio General de Politica
Lingiiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacid
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccioé General
de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracio de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Lingliistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisi6 a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisié
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinaci6 definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacié
definitiva en llocs del mateix nivell sera d'1 any.

No obstant aixo, si I'aspirant prové d'un procés de promocio6 interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenacié 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacio6 de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sol'licitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicio
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessid del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol-licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sollicituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracio publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol'licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
« Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacié

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacié dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de mérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicid de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentaci6 acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisié en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacié de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems segiients:

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 23-171 | https://dipta.cat/ebop/



través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

&l

Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacid
Unitat de Provisié

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en 'actualitat (maxim 6 punts)

La valoracio es portara a terme en funcié de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de 'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio6 en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per 'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacié6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologaci6 o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
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De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en que I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacié
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'tltima edici6.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcio dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
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certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissi6 de valoracid, com a sistema de comprovacio i valoracio d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccioé de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu coma de les administracions publiques.

7. Resoluci6 de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindra donada per la
puntuaci6 obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.
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7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzacié del termini de presentacidé de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resoluci6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacid en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.
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7.5. En el cas de renuncia, la comissio de valoracié pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre
- Oficina delegada de la Canonja, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 49-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, sén els segtients:

&l

Denominacio del lloc: Administratiu/iva de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre- Oficina
delegada de la Canonja

Numero de lloc: BA328

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisié: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gestio aprovades per Acord del Ple de la Diputacio
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

| el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execucio de les tasques de gestié economica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripcié de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboracio o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb 'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinacio de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidencies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segiients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié6 de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié pablica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d'un curs especific de formaci6 al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacid expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Lingiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacid
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio General
de Politica Lingiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 29-171 | https://dipta.cat/ebop/



través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

&l

Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacid
Unitat de Provisié

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisié a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacio
definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any.

No obstant aix0, si l'aspirant prové d'un procés de promocid interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenaci6 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacioé de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicid
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segtients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessio del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llengilies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia l'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol'licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol'licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputaci6 de Tarragona puguin accedir a registres publics i sollicitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacio

Durant el termini de la presentacid de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacié acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicio de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacio acreditativa dels merits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentaci6 acreditativa dels merits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacié de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacidé de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems segients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)
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La valoracio es portara a terme en funcio de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacid amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara I'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacio, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
queé es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de 'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacio6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
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De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de 'Escola
Oficial d’'ldiomes o titulacio reconeguda equivalent. La puntuacio sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacio
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'Gltima edicio.

La documentacio acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a mérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.
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Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissio de valoracié, com a sistema de comprovacié i valoracié d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccid de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero6 sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissid de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacid dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatdria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol'licitud.

7.2. L’drgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.
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7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacio i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renlncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.
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El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud -
Oficina delegada d’Ulldecona, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 50-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, son els segtients:

Denominacio dels llocs: Administratiu/iva de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina Delegada
d’Ulldecona

Numero de lloc: BA330

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisio: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gestio aprovades per Acord del Ple de la Diputacio
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

I el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execuci6 de les tasques de gestié economica de l'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboracio6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinaci6é de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidéncies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segiients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié6 de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié pablica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d'un curs especific de formaci6 al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacid expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Lingiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacid
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio General
de Politica Lingiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisié a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacio
definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any.

No obstant aix0, si l'aspirant prové d'un procés de promocid interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenaci6 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacioé de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicid
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segtients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessio del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llengilies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia l'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol'licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol'licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputaci6 de Tarragona puguin accedir a registres publics i sollicitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacio

Durant el termini de la presentacid de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacié acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicio de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacio acreditativa dels merits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentaci6 acreditativa dels merits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacié de Tarragona ni al Registre General.

4. Meérits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéencia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacié de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en 'actualitat (maxim 6 punts)
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La valoracio es portara a terme en funcio de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacid amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara I'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacio, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
queé es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de 'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacio6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
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De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de 'Escola
Oficial d’'ldiomes o titulacio reconeguda equivalent. La puntuacio sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacio
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'Gltima edicio.

La documentacio acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a mérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.
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Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissio de valoracié, com a sistema de comprovacié i valoracié d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccid de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero6 sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissid de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacid dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatdria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol'licitud.

7.2. L’drgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.
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7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacio i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renuncia, la comissi6 de valoracio pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, seglient per ordre de qualificacid, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.
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El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a I’'OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud -
Oficina delegada de Gandesa, mitjangcant concurs de merits

Convocatoria 51-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, son els segiients:

Denominacio dels llocs: Administratiu/iva de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud - Oficina delegada
de Gandesa

Numero de lloc: BA321

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisio: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gestio aprovades per Acord del Ple de la Diputacio
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

I el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacio de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atenci6 als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execuci6 de les tasques de gestié economica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboraci6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinaci6é de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidéncies de I'oficina.
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- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de I'oficina d’acord

- amb els principis d’eficacia i eficiencia.

- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segiients:

&l

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié6 de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié pablica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d'un curs especific de formaci6 al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacid expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiencia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Lingiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacid
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccio General
de Politica Lingiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacio el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.
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En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisié a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputacié de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacio
definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any.

No obstant aix0, si l'aspirant prové d'un procés de promocid interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenaci6 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacioé de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputaci6 de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicid
de la Diputaci6 de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segtients:

¢ Documentaci6 acreditativa d’estar en possessio del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llengilies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia l'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol'licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol'licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.
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Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputaci6 de Tarragona puguin accedir a registres publics i sollicitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacio

Durant el termini de la presentacid de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sollicitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacié acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicio de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacio acreditativa dels merits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentaci6 acreditativa dels merits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els meérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacié de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacidé de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems segients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)
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La valoracio es portara a terme en funcio de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacid amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara I'acompliment de I'actuaci6 apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacio, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
queé es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de 'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emés d’ofici per la Diputacio en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segtient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacio6 o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d’idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
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De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de 'Escola
Oficial d’'ldiomes o titulacio reconeguda equivalent. La puntuacio sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacio
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'Gltima edicio.

La documentacio acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a mérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.
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Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissio de valoracié, com a sistema de comprovacié i valoracié d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccid de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacio obligatoria en el cas que hi hagi més d’una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero6 sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissid de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissio de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'organ convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacid dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatdria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol'licitud.

7.2. L’drgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sollicituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.
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7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacio i
en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renlncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.
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El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball d’administratiu/va de gestid,
adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre
- Oficina delegada de Altafulla, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 52-2024

1. Lloc de treball
Els llocs de treball objecte de provisid, mitjangant aquesta convocatoria, sén els segtients:

Denominacio del lloc: Administratiu/iva de gestio

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre - Oficina
delegada de Altafulla

Numero de lloc: BA326

Complements retributius: Complement de desti 20 i 47 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: No singularitzat

Forma de provisié: Concurs de merits

Funcions del lloc de treball
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus d’administratiu/iva de gesti6 aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6
de data 26 de maig de 2000 per personal funcionari:

| el contingut funcional especific segiient:

- Relacionar-se, a nivell operatiu, amb els ajuntaments gestionats, seguint les directrius
assenyalades per la Geréncia de Coordinacié de Serveis i assistir a les reunions que es
convoquin.

- Informar de les peticions, incidéncies o de qualsevol altre aspecte relacionat amb els
serveis encomanats que facin els ens delegants.

- Assegurar una adequada atencio als ciutadans i informar de les incidéncies o aspectes
que afectin la correcta execucio del servei.

- Supervisar i controlar la correcta execucio de les tasques de gestié econdmica de I'oficina.

- Gestionar el tractament dels expedients executius en fases finals de recaptacio, seguint
els procediments establerts.

- Informar del tractament de grans expedients.

- Proposar la declaracié de credit incobrable.

- Proposar la prescripci6 de deutes.

- Supervisar les actuacions del seu ambit relacionades amb els convenis de col-laboraci6 o
delegacié amb altres administracions publiques.

- Assessorar i donar suport al personal de I'oficina en el desenvolupament de les seves
funcions.

- Informar al personal de I'oficina de les instruccions i nous procediments.

- Preparar i conduir les reunions amb I'equip.

- Informar i fer el seguiment de I'assoliment dels objectius de I'oficina.

- Donar suport a la Geréncia de Coordinaci6 de Serveis en les tasques que s’encomanin.

- Informar de les necessitats o incidencies de I'oficina.

- Informar i fer el seguiment de I'assignacio i utilitzacié dels recursos materials i humans
de loficina d’acord
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- amb els principis d’eficacia i eficiencia.
- Totes aquelles altres tasques que la Geréncia de Coordinacié de Serveis li atribueixi.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisio de llocs de treball i
promocid professional dels empleats publics de la Diputacio de Tarragona i en la normativa vigent,
per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segiients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup professional C, subgrup C1.

&l

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades les
proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE num. 146, de 17 de juny de 2009-, s’ha d’acreditar estar en
possessid del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica que estableix que es podra promocionar
al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup C, subgrup
C2, o de cinc anys i la superacié d’un curs especific de formacio al qual s’accedira per criteris
objectius.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccié General de Politica
Lingiiistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccioé General
de Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre 'acreditacié del coneixement
del catald i 'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacié i Ensenyament Superior d’Andorra, 'Administracié de la Generalitat, mitjancant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacio Lingliistica en matéria de reconeixement
d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6 de
persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.
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No obstant aix0, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisi6 a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de provisio
realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinaci6 definitiva des del qual es concursa un minim
de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o es tracti de
llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia amb destinacid
definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any.

No obstant aixo, si l'aspirant prové d'un procés de promocié interna horitzontal restringida, es
computaran els anys prestats com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia
primera del Pla d'Ordenaci6 2-2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacioé de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacid

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissié a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a disposicio
de la Diputacié de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:

o Documentacio acreditativa d’estar en possessio del requisit de llengua catalana i, si escau,
castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que el requisit
de l'acreditacié de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment de I'hora
assenyalada per a I'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar la prova de
coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en algun dels
suposits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sol'licitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada compleix
a data de finalitzacié del termini de presentacioé de sol-licituds, les condicions i requisits per a
treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals i a les
bases especifiques.

Quan en la sollicitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sollicitar informacié a altres
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administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin una
copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacié de I'aprovacié definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacio

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a meés de la sollicitud, una relacié dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacio de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicio de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacié de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacio acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de 'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els mérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9 a
14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Mérits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referencia a la data de tancament del termini de presentacié de
sol-licituds.

S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacié de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els merits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems segients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)
La valoracio es portara a terme en funci6 de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici de
funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
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I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacid amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa, cal
aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix any en
qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al lloc
de treball convocat, es valora a rad de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de treball
convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual que
proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacio en relacié amb els serveis
prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin prestat
els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio seglient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per 'administracié publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacid, d’especialitzacio o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball 0 amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, masters
i el coneixement d'idiomes.

Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
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IMasters 1,50 punts |

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de I'Escola
Oficial d’'ldiomes o titulacio reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en queé 'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de I'Escola
Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes, la puntuacid
sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només es
valorara el de I'Gltima edicio.

La documentacié acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en la
convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funci6 dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a mérits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a mérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacié corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i 'ORDRE
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General de Politica
Lingiiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts
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G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

La Comissio de valoracié, com a sistema de comprovacié i valoracié d’aquests coneixements,
habilitats i aptituds concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona
candidata més idonia, d’acord amb la naturalesa, la finalitat, funcions i tasques basiques del lloc a
proveir, podra acordar que les persones aspirants realitzin un supdsit practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc.

Aquest suposit practic sera de realitzacidé obligatoria en el cas que hi hagi més d’'una persona
aspirant o si I'aspirant o aspirants no tenen la puntuacié minima establerta per superar el concurs
amb la resta de merits.

El cas practic tindra caracter eliminatori i la puntuacié minima establerta per superar-lo es fixaria
en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissié de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoraci6 pot sollicitar el nomenament d’assessors 0 assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero6 sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissio de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacio els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacié de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissid de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha
d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases de
la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada persona
aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacio i
en el BOP, i notificar-la.

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 58-171 | https://dipta.cat/ebop/



Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renuncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova candidata,
sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els requisits i, si
escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisio d'un lloc de treball de Cap d’Unitat d’Atenci6 a la
Ciutadania, adscrit a I’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori
— Atencio a la Ciutadania, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 53-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat d’Atencié a la Ciutadania

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Atenci6 a la Ciutadania
Numero de lloc: BA364

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocucié operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar l'activitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atenci6 especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gesti6 economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglents:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacidé professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificaciéo de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre 'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions puabliques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, I’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promocio interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 62-171 | https://dipta.cat/ebop/



Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacid en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Cunit, adscrit a I’0OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori - Zona
Nord, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 54-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina de Cunit

Adscripcio: OA BASE-Gestio d'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Nord

Numero de lloc: BA365

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacioé o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gesti6 de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gestio de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’un curs especific de formacié al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, '’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixd, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentaci6 de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés d’ofici per la Diputacié en relaci6 amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacid, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emeés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.
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Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulaci6 reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacio sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'Gltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio6 de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacié de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacié del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacidé en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio

6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracio pot sol-licitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinaci6 en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renuncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Miami Platja, adscrit a I’'0OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al
Territori — Zona Centre, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 55-2024

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina de Miami Platja

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA367

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gesti6 economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gesti6 de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gestio de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 crédits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promociod interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’un curs especific de formacié al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, 'Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resoluci6
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixd, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si I'aspirant
prové d'un procés de promocio interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentaci6 de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés d’ofici per la Diputacié en relaci6 amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacid, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emeés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.
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Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulaci6 reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacio sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'Gltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio6 de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinaci6 de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacio del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluaci6 del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacié del projecte de millora.

La no presentaci6 de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacidé en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracid

6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracié pot sollicitar el nomenament d'assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, seglient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Torredembarra, adscrit a ’'OA BASE - Gestié d’Ingressos - Serveis al
Territori — Zona Centre, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 56-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjancant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Torredembarra

Adscripcio: Area BASE Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA368

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacié o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execuci6 de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacié de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats puablics de la Diputaci6 de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, 0’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en mateéria de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisi6 realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4, Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promocio interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacio de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de 'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacié de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacid en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacid minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Roda de Bera, adscrit a ’'OA BASE-Gestio d’Ingressos - Serveis al
Territori — Zona Centre, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 57-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina de Roda de Bera

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA369

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencié a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atenci6 especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio6 al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4, Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiéncia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacid en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Vila-seca, adscrit a I’OA BASE-Gestio d’Ingressos - Serveis al Territori -
Zona Centre, mitjangant concurs de meérits

Convocatoria 58-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Vila-seca

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA370

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencié a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar l'activitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacioé o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 100-171 | https://dipta.cat/ebop/

En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio6 al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4, Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiéncia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacid en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Reus, adscrit a I’0A BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori —Zona
Centre, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 59-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Reus

Adscripcio: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA309

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacid a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocucié operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atenci6 especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestié economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gesti6 de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gestio de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’un curs especific de formacié al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, '’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixd, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentaci6 de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés d’ofici per la Diputacié en relaci6 amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacid, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emeés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 112-171 | https://dipta.cat/ebop/



Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulaci6 reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacio sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'Gltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio6 de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacié de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacié del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacidé en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio

6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracio pot sol-licitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinaci6 en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renuncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Tarragona, adscrit a I’OA BASE - Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori
- Zona Centre, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 60-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina de Tarragona

Adscripci6: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Centre

Numero de lloc: BA313

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar l'activitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacioé o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 116-171 | https://dipta.cat/ebop/

En relacié a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execuci6 de les funcions relacionades amb la gesti6 economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisio de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segilients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’'un curs especific de formacio al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'nomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 117-171 | https://dipta.cat/ebop/



Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promocié interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqliencia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacio s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

» DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels merits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els merits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzaci6 dels llocs ocupats en relacio amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de 'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administraci6 en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacié en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucid segiient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
o masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'dltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions academiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funci6 dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacioé, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestaci6 del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzaci6 del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluaci6 del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentaci6 de la memdria dins de termini comportara I'exclusid de participacio en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracio pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéencia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputaci6 de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucié de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a 'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucio ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinaci6 en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Valls, adscrit a I’OA BASE-Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori —Zona
Nord, mitjangant concurs de mérits

Convocatoria 61-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Valls

Adscripcié: OA BASE-Gestié d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Nord

Numero de lloc: BA310

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocucié operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencid especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestié economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisio de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segilients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promocid interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’'un curs especific de formacio al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'nomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direcci6 General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promocié interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqliencia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacio s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i merits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.

través del servei de validacié de la Seu Electronica de 1'Ens amb el CVE 10611991E6604487B676CCDDAB20FOBF i data d'emissié 08/11/2024 a les 08:55:16

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original custodiat per Diputacié de Tarragona. Podeu verificar la seva autenticitat a

SIGNAT ELECTRONICAMENT PER:
Josep Maria Sabaté Vidal - DNI ** (TCAT) el dia 07/11/2024 a les 13:58:01

@ Diputacié Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 12-11-2024 | CVE 2024-10243 | Pag. 126-171 | https://dipta.cat/ebop/



Area de Persones i Talent
Servei de Planificacio i Organitzacio
Unitat de Provisié

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

» DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels merits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enllag que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els mérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els merits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzaci6 dels llocs ocupats en relacio amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de 'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administraci6 en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a ra6 de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacié en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucid segiient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
o masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoraci6 del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'dltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions academiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funci6 dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacioé, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de 'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestaci6 del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competencies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputaci6 de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluaci6 del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memdria dins de termini comportara I'exclusid de participacio en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracio pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéencia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputaci6 de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucié de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a 'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucio ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicacio dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’6rgan convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinaci6 en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Tortosa, adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori -
Zona Sud, mitjancant concurs de mérits

Convocatoria 62-2024

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Tortosa

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA311

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execuci6 de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 crédits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promociod interna en aplicacié de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’un curs especific de formacié al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, I'’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixd, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promocio interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de Ia
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https:/fintradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentaci6 de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés d’ofici per la Diputacié en relaci6 amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacid, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emeés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.
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Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulaci6 reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacio sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'Gltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio6 de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzaci6 del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputaci6 de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacié del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentaci6 de la memdria dins de termini comportara I'exclusi6 de participacid en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracid

6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracié pot sollicitar el nomenament d'assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, seglient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Deltebre, adscrit a ’'OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori —
Zona Sud, mitjancant concurs de mérits

Convocatoria 63-2024

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de Deltebre

Adscripcié: OA BASE-Gestio d'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA371

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocucié operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencié a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencid especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gesti6 economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gesti6 de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gestio de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjangant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicié addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funcid publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio6 al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, '’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucid
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisio realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacié definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promocid interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqliencia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de Ia
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els mérits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar unicament els merits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacio, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en queé es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a rad de 0,20 punts per any complet de serveis o fracci6
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a ra6 de 0,10 punts per any complet de serveis o fraccid mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacié en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribuci6 segiient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacid i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formacio, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcio de la seva homologaci6 o nivell académic que versin sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.
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Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'ltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traduccié al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o com a mérit.

A efectes d’equivalencia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacioé corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestaci6 del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputaci6 de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluaci6 del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacié del projecte de millora.

La no presentaci6 de la memoria dins de termini comportara I'exclusio de participacio en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio

6.1. L’organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sol-licitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucio definitiva del
concurs.

La proposta de resolucid ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de I'endema de la finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, seglient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina
d’Amposta, adscrit a ’OA BASE-Gestio d’Ingressos — Serveis al Territori
- Zona Sud, mitjancant concurs de merits

Convocatoria 64-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina d’Amposta

Adscripcié: OA BASE-Gestié d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA312

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific segiient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestié economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio6 al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4, Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiéncia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacié de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacidé en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacid minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
la Rapita, adscrit a ’OA BASE-Gestié d’Ingressos — Serveis al Territori —
Zona Sud, mitjancant concurs de mérits

Convocatoria 65-2024

@ Diputacié Tarragona

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat - Oficina de la Rapita

Adscripcié: OA BASE-Gestio d'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA372

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocucié operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencié a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar lactivitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencid especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.
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En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gesti6 economica de la unitat i les
depenents.
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- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.

- Donar suport en la gestio dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacioé continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gestié de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Col-laborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci6 a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gesti6 de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits seglients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacio de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superaci6 d’un curs especific de formacio6 al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.
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2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicaci6 el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix 'Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educaci6 i Ensenyament Superior d’Andorra, ’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixo, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputacid de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4, Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aixo, si I'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiéncia primera del Pla d'Ordenaci6 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjangant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisié dins de la convocatoria
especifica.
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Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sol-licitud s’ha de presentar copia simple dels documents seglients:

o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administraci6 publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacié a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacié exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
I'autenticitat.

3.2 Termini de presentacio

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de quinze dies habils i comencga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentaci6

Durant el termini de la presentacié de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol-licitud, una relacio dels mérits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.
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La documentacio referida a I’acreditacié de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els merits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.

S’han de considerar unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentacio de la
sol-licitud de participaci6 en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en I'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcié de I'experiéncia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacio del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emes d’ofici per la Diputacid en relacié amb els
serveis prestats en aquesta administracid i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacio, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié puablica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucié segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emés per I'administracio publica on
és presten serveis.
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D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

E Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de s
80 perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies E"
E directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest "'3'
= lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal. i
1; a
'E_ Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus, 4
=} masters i el coneixement d’'idiomes.
@ Sense nombre d’hores i fins a 9 hores 0,05 punts
De 10 a 19 hores 0,15 punts
De 20 a 39 hores 0,25 punts
De 40 a 80 hores 0,35 punts
De 81 hores en endavant 0,45 punts
Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracio del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué I'acreditaci6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulacio reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacié sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de 'tltima edicio.

La documentacio6 acreditativa dels cursos de formacio rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.
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Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

| Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball | 1 punt |
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Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)

Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i
I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6é General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt
Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovacio i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

La memoria ha de tenir una extensié minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacié de les sollicituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacio de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestaci6 del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competencies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacid del servei.

- Indicadors per a I'avaluacio del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicaci6 del projecte de millora.

La no presentacié de la memdria dins de termini comportara I'exclusid de participacio en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.

5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts
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6. Comissio de valoracio
6.1. L’0rgan al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisié és la Comissio de
valoracio.

6.2. La Comissio de valoracid pot sollicitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.

6.3. Els actes i resolucions de la comissié de valoracid, en tant que es tracta d’un organ col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracié ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'érgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracio, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a ladjudicaci6 dels llocs de treball vindrda donada per la
puntuacio obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferencia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio6 definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacié
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de rendncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.
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Bases per a la provisié d'un lloc de treball de Cap d’Unitat - Oficina de
Moéra d’Ebre, adscrit a I’OA BASE-Gestio d’Ingressos - Serveis al Territori
— Zona Sud, mitjancant concurs de mérits

Convocatoria 66-2024

1. Lloc de treball
El lloc de treball objecte de provisio, mitjangant aquesta convocatoria, és el segiient:

Lloc: cap Unitat — Oficina de Méra d’Ebre

Adscripcié: OA BASE-Gestio d’'Ingressos — Serveis al Territori — Zona Sud

Numero de lloc: BA373

Complements retributius: Complement de desti 22 i 67 punts a efectes de complement
especific

Tipus de lloc: Singularitzat

Forma de provisio: Concurs de mérits

Funcions del lloc de treball:
Contingut funcional general:

Les funcions del lloc tipus de cap d’Unitat aprovades per Acord del Ple de la Diputaci6 de data
28 de maig de 2021 d’aprovacio de la modificacio num. 1/2021 de la Relacié de llocs de treball.

I el contingut funcional especific seglient:

En relacio a atencio als Ajuntaments i Ens Delegants:

- Mantenir la interlocuci6é operativa amb ajuntaments i altres ens delegants; i informar a qui
correspongui dels assumptes tractats.

- Donar suport a la Direcci6 i altres unitats en la deteccio i atencio a les necessitats dels
ajuntaments i altres ens delegants.

- Participar en reunions amb els ens delegants.

En relacié a atencio a la Ciutadania:

- Organitzar l'activitat del personal encarregat de tramitar i informar a la ciutadania, per
assegurar I'acompliment dels criteris i instruccions establerts per I'Organisme.

- Informar i orientar la ciutadania sobre nous tramits i serveis.

- Gestionar la informacié necessaria amb altres unitats per a la realitzacio dels tramits d’atencio
a la ciutadania.

- Garantir la formacio continua del personal en tramits i procediments per assegurar la qualitat
del servei.

- Supervisar i intervenir en els tramits o situacions que requereixin la seva participacio o una
atencié especialitzada.

- Col-laborar en la gestié de queixes i suggeriments de la ciutadania.

En relacio a Gestio Interna:

- Informar, controlar i fer seguiment dels objectius, implementant accions per garantir-ne
I'acompliment dins el termini establert.

- Supervisar I'execucié de les funcions relacionades amb la gestio economica de la unitat i les
depenents.

- Gestionar les tasques internes seguint els criteris establerts.
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- Donar suport en la gestié dels espais de treball.

- Gestionar i informar sobre les necessitats de recursos materials i incidéncies de la unitat i
les depenents.

- Dur a terme accions per acomplir les funcions previstes en els convenis amb altres
administracions.

- Coordinar I'atencié de l'oficina i els punts d’atencié dependents, i organitzar les tasques del
personal per garantir el servei.

- Coordinar les funcions internes i de suport per assegurar la prestacié continua del servei.

- Planificar, coordinar i supervisar el personal, fent seguiment de I'acompliment dels objectius,
el calendari laboral i les instruccions de 'Area de Gesti6 de Persones i Talent.

En relacio al suport administratiu:

- Gestionar els expedients i executar les comeses d’acord amb els procediments i criteris
establerts pels Serveis Operatius.

- Collaborar amb les diferents unitats i atendre les necessitats de suport pel bon
funcionament del servei.

- Donar suport en les tasques encomanades pels Serveis al Territori i el/la responsable de
zona o d’Atenci¢ a la Ciutadania.

- Participar en les tasques de gestio de persones que assignin els Serveis al Territori o el
responsable de zona i adaptar la planificacio de la unitat a la disponibilitat de recursos.
Detectar i proposar millores en els tramits i procediments del seu ambit d’actuacio.

2. Requisits de participacio

A més a més dels requisits establerts en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels empleats publics de la Diputacié de Tarragona i en la normativa
vigent, per a poder participar en aquest concurs de mérits cal reunir els requisits segients:

2.1. Ser personal funcionari de carrera de la Diputacié de Tarragona o dels seus organismes
autonoms, pertanyent al grup C, subgrup C1.

2.2. Titol de batxillerat, de formacié professional de segon grau o equivalent, tenir superades
les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys (en aquest cas i d’acord amb I'Ordre
EDU/1603/2009, de 10 de juny — BOE nim. 146, de 17 de juny de 2009 -, s’ha d’acreditar estar
en possessio del titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria o equivalent a efectes
professionals, o bé haver superat al menys 15 credits ECTS dels estudis universitaris).

Es podra presentar, també, el personal que hagi accedit al grup C, subgrup C1, mitjancant
promoci6 interna en aplicacio de la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei 30/1984, de 2
d’agost, de mesures per a la reforma de la funci6 publica que estableix que es podra
promocionar al grup C, subgrup C1, amb una antiguitat de deu anys en un cos o escala del grup
C, subgrup C2, o de cinc anys i la superacio d’un curs especific de formacié al qual s’accedira
per criteris objectius.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant
acreditar-ne la seva equivaléncia mitjangant norma legal o certificacio expedida pel Ministeri
d'Educacio, Cultura i Esport.

2.3. Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccid General de Politica
Linguistica o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacio
del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala i
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I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcci6 General
de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de
les administracions publiques de Catalunya.

També seran valids els certificats de llengua catalana emesos a Andorra tal com estableix I’Acord
de Govern pel qual s’aprova la subscripcid del Conveni de col-laboracié entre el Ministeri
d’Educacio i Ensenyament Superior d’Andorra, '’Administracié de la Generalitat, mitjangant el
Departament de Cultura i el Centre per a la Normalitzacié Linglistica en materia de
reconeixement d’acreditacions oficials de coneixements de llengua catalana.

En cas que els candidats i candidates no acreditin documentalment el nivell de catala exigit,
aquests coneixements s’avaluaran amb una prova, fixant-se a aquests efectes, en la resolucio
de persones admeses i excloses el dia i hora de la seva realitzacio.

No obstant aixd, resten exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana:

a) Les persones aspirants que hagin participat i obtingut un lloc de treball en convocatories
anteriors de provisio a la Diputacié de Tarragona en qué hi hagueés establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior a I'exigit en la convocatoria.

b) Les persones aspirants que hagin superat la prova esmentada en altres processos de
provisié realitzats per la Diputaci6 de Tarragona dins els dos anys immediatament
anteriors.

2.4. Haver romas en el lloc de treball amb destinacié definitiva des del qual es concursa un
minim de 2 anys, llevat que el lloc a proveir sigui de la mateixa area on sera suficient 1 any o
es tracti de llocs de comandament o singulars, cas en el qual el temps minim de permanéncia
amb destinacio definitiva en llocs del mateix nivell sera d’1 any. No obstant aix0, si l'aspirant
prové d'un procés de promoci6 interna horitzontal restringida, es computaran els anys prestats
com a personal laboral fix d'acord amb punt 5.5. conseqiiéncia primera del Pla d'Ordenacié 2-
2018.

Els requisits de participacié s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds establert en aquestes bases.

3. Forma, termini i documentacié de presentacio de sol-licituds i mérits.

3.1. Lloc de presentacio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han de presentar al Registre General
de la Diputacié de Tarragona a través de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal)
mitjancant el tramit de sol-licitud d’admissio a convocatories de provisio dins de la convocatoria
especifica.

Amb la sollicitud es declarara que les copies presentades es corresponen fidelment als
documents originals que obren al seu poder i que es comprometen a conservar i posar a
disposicié de la Diputaci6é de Tarragona en cas que siguin requerits.

Amb la sollicitud s’ha de presentar copia simple dels documents segiients:
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o Documentacié acreditativa d’estar en possessié del requisit de llengua catalana i, si
escau, castellana, previst en les bases especifiques. Excepcionalment es permetra que
el requisit de I'acreditacio de les llenglies es pugui complir i acreditar fins al moment
de I'hora assenyalada per a l'inici de la corresponent prova. Estan exempts de realitzar
la prova de coneixements de llenglies aquelles persones aspirants que es trobin en
algun dels supdsits a que fa referéncia I'article 2.3 d’aquestes bases.

En la sollicitud es declara de manera expressa i responsable que la persona interessada
compleix a data de finalitzacié del termini de presentacio de sol-licituds, les condicions i requisits
per a treballar en una administracié publica previstes a la normativa vigent, a les Bases Generals
i a les bases especifiques.

Quan en la sol'licitud la persona interessada s’oposi a qué les persones autoritzades de la
Diputacié de Tarragona puguin accedir a registres publics i sol-licitar informacio a altres
administracions publiques per comprovar el compliment dels requisits, caldra que presentin
una copia simple d’aquests documents:

* DNI o document acreditatiu de la nacionalitat
+ Titulacio exigida a la convocatoria o justificant de pagament de les taxes
per a la seva obtencio

La Diputacié de Tarragona podra requerir els originals en qualsevol moment per acreditar-ne
l'autenticitat.

3.2 Termini de presentacid

El termini per a la presentacioé de sol-licituds és de quinze dies habils i comenga I'endema de la
publicacio de I'aprovacio definitiva de les bases de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

3.3. Documentacid

Durant el termini de la presentacio de les sol-licituds, les persones aspirants han de presentar,
a més a més de la sol'licitud, una relacié dels merits al-legats i la documentacio acreditativa
d’aquests.

a) La relacié de meérits al-legats s’haura de presentar segons model normalitzat que esta a
disposicié de les persones aspirants dins de la convocatoria especifica a través de la Seu
electronica (/cona IntraDT Tramits del personal).

b) La presentacio de la documentacié acreditativa dels mérits es fara a través del sistema
habilitat a I’efecte.

La documentacid acreditativa dels mérits s'ha de fer a través de I'enlla¢ que consta a la intraDT
(https://intradt.dipta.cat/convocatories). Per tal de poder presentar els merits a través de
I'esmentat enllag, les persones aspirants han de sol-licitar a la Unitat de Provisi6 en horari de 9
a 14 hores de dilluns a divendres i mitjangant e-mail provisiorh@diputaciodetarragona.cat, el
corresponent PIN d’accés que els sera lliurat per e-mail.

La documentacio referida a I’acreditacio de mérits no es podra presentar a través de la Seu
electronica de la Diputacio de Tarragona ni al Registre General.

4. Merits i capacitats
Els mérits s’han de valorar amb referéncia a la data de tancament del termini de presentacio de
sol-licituds.
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S’han de considerar Unicament els mérits i capacitats exigits en la corresponent convocatoria i
al-legats per les persones candidates que s’acreditin en el moment de la presentaci6 de la
sol-licitud de participacio en el concurs.

Es valoraran els mérits i les capacitats de les persones aspirants per ocupar els llocs de treball
convocats segons els criteris i els barems seglients:

A) Treball desenvolupat en el lloc ocupat en l'actualitat (maxim 6 punts)

La valoraci6 es portara a terme en funcio de I'experiencia adquirida, especialment en I'exercici
de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut técnic i
I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que s’ha de proveir i les aptituds i habilitats
requerides.

Es valorara 'acompliment de I'actuacio apreciada a les persones candidates en els llocs ocupats,
d’acord amb el sistema d’avaluacié de I'acompliment vigent a la Corporacid, per la qual cosa,
cal aportar com a document justificatiu I'informe d’avaluacié del desenvolupament del mateix
any en qué es convoca el concurs i, en defecte d’aquest, el de I'any immediatament anterior.

B) Antiguitat (maxim 3 punts)

L’antiguitat a 'administracio en serveis prestats en el subgrup professional igual o superior al
lloc de treball convocat, es valora a raé de 0,20 punts per any complet de serveis o fraccié
mensual que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat a 'administracié en serveis prestats en el subgrup professional inferior al lloc de
treball convocat es valora a rad de 0,10 punts per any complet de serveis o fracci6 mensual
que proporcionalment li correspongui.

L’antiguitat s’acreditara mitjangant certificat emeés d’ofici per la Diputacié en relaci6 amb els
serveis prestats en aquesta administracio i els que tinguin reconeguts d’altres administracions.

En el cas d’haver treballat en altres administracions i no tenir aquest temps reconegut per la
Diputacid, es presentara certificat emés per qualsevol altra administracié publica on hagin
prestat els serveis.

C) Grau personal consolidat (maxim 3 punts)
El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora d’acord amb la
distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat 3 punts
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat 2 punts
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat 1 punt

El grau personal consolidat s’acreditara mitjangant certificat emeés per I'administracio publica on
és presten serveis.

D) Formacié i perfeccionament (maxim 4 punts)

Es valora I'assisténcia als cursos, jornades i seminaris de formaci6, d’especialitzacié o de
perfeccionament, en funcié de la seva homologacié o nivell académic que versin sobre materies
directament relacionades amb les funcions propies del lloc de treball o amb habilitats que aquest
lloc requereixi, aixi com aquells que tinguin un contingut transversal.
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Només es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys, llevat dels postgraus,
masters i el coneixement d’idiomes.

1]

=

) Sense nombre d’hores i fins a 9 hores  |0,05 punts

E De 10 a 19 hores 0,15 punts
= De 20 a 39 hores 0,25 punts
E De 40 a 80 hores 0,35 punts
a De 81 hores en endavant 0,45 punts
[<) Postgraus 0,75 punts
Masters 1,50 punts

Aquells certificats de cursos que no continguin un nombre d’hores es computaran com una
jornada de fins a 9 hores.

Idiomes
Per a la valoracié del coneixement de la llengua anglesa cal acreditar el nivell intermedi de
I'Escola Oficial d’ldiomes o titulacié reconeguda equivalent. La puntuacié sera de 0,35 punts.

En els casos en qué l'acreditacié6 de coneixement de la llengua anglesa sigui diferent del de
I’Escola Oficial d’ldiomes o titulaci6 reconeguda equivalent, aixi com en el cas d’altres idiomes,
la puntuacio sera de 0,15 punts.

Si s’acrediten diversos certificats de la mateixa activitat formativa (ofimatica i idiomes), només
es valorara el de I'Gltima edicio.

La documentaci6 acreditativa dels cursos de formacié rebuts o impartits si es presenten en un
idioma diferent del catala o castella, hauran d’anar acompanyada de la deguda traducci6 al catala
o al castella.

E) Titulacions académiques (maxim 2 punts)

Les titulacions académiques oficials, diferents a la presentada com a requisit per participar en
la convocatoria, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat, es valoren en funcié dels
coneixements requerits, competéncia i especialitzacié d’aquesta.

No es valoren com a merits les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries
per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit 0 com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulacid, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacio, Cultura i Esport amb caracter general i valides a tots els efectes.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologaci6 corresponent del
Ministeri d’Educacio6, Cultura i Esport.

Diplomatura directament relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Llicenciatura o grau relacionada amb el lloc de treball 1 punt
Diplomatura, llicenciatura o grau no relacionats amb el lloc de treball 0,50 punts

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio corresponent del
Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

F) Coneixements de llengua catalana (maxim 1 punt)
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Es valoren els certificats de llengua catalana d’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i

G) Coneixements, habilitats i aptituds concretes necessaries per al desenvolupament del lloc de
treball (maxim 9 punts)

Com a sistema de comprovaci6 i valoracié d’aquests coneixements, habilitats i aptituds
concretes necessaries, que faciliten i garanteixen la seleccio6 de la persona candidata més idonia,
les persones aspirants han de presentar una MEMORIA que consistira en qué elaborin un estudi
relacionat amb el contingut funcional del lloc de treball i de 'ambit d’actuaci6 de la unitat; i ha
de contenir un projecte de millora o funcional relacionat amb la unitat a qué pertany el lloc
objecte de provisio.

E I'ORDRE VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
80 diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General
E de Politica Lingtiistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

(=

9

v Certificat de nivell superior de catala al demanat com a requisit 1 punt

'E_ Altres relacionats amb el lloc de treball 0,25 punts

[<)

La memoria ha de tenir una extensio minima de 20 pagines en DIN A4 (exclosos els annexos)
i s’ha de presentar en format PDF al Registre General de la Diputacié de Tarragona, a través
de la Seu electronica (Icona IntraDT Tramits del personal), en el termini de 15 dies habils a
comptar de I'endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio de les sol-licituds de
participacio.

Els aspectes que es tindran en compte a I'hora d’avaluar les memories son

- Determinacié de les necessitats i les especificitats del territori assignat a I'oficina a la que
pertany el lloc objecte de provisio.

- Diagnosi de I'oficina a la que pertany el lloc objecte de provisio.

- Projecte de millora dels resultats i de la prestacio del servei en el marc del contingut funcional
del lloc de treball objecte de provisi6 i de I'oficina a la que pertany.

- Contextualitzacié del projecte segons les competéncies corporatives i el Pla de Mandat vigent
de la Diputacio de Tarragona.

- Objectius a assolir en I'ambit de I'oficina vinculats al projecte de millora dels resultats i de la
prestacio del servei.

- Indicadors per a I'avaluacié del projecte.

- Actuacions previstes per al desenvolupament i I'aplicacio del projecte de millora.

La no presentacié de la memoria dins de termini comportara I'exclusié de participacidé en
aquesta convocatoria.

La memoria té caracter eliminatori i la puntuacié minima per a superar-la es fixa en 5 punts.
5. Puntuacié minima per adjudicar el lloc de treball: 12 punts

6. Comissio de valoracio

6.1. L'organ al qual pertoca el desenvolupament d’aquest procés de provisio és la Comissio de

valoracio.

6.2. La Comissi6 de valoracio pot sol-licitar el nomenament d’assessors o assessores
especialistes, que hauran d’actuar amb veu pero sense vot.
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6.3. Els actes i resolucions de la comissi6 de valoracio, en tant que es tracta d’un drgan col-legiat
dependent de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, poden ser objecte de recurs d’algada davant de la presidenta de la Diputacio de
Tarragona en el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques.

7. Resolucio de la convocatoria

7.1. La Comissi6 de valoracio ha d’elaborar la proposta definitiva de resolucié del concurs, que
ha d’elevar a I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resoluci6 definitiva del
concurs.

@ Diputacié Tarragona

La proposta de resolucié ha de recaure en els candidats o les candidates que obtinguin la millor
valoracid, sempre que aquesta sigui igual o superior a la puntuacié minima exigida a les bases
de la convocatoria.

L'ordre de prioritat per a [ladjudicaci6 dels llocs de treball vindra donada per la
puntuacié obtinguda segons el barem de la convocatoria atenent a la preferéncia que cada
persona aspirant hagi manifestat en la sol-licitud.

7.2. L’organ convocant ha de resoldre la convocatoria dins el termini maxim d’1 mes a comptar
de 'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, llevat que, per causes
motivades, s’acordi prorrogar aquest termini.

7.3. La resolucio definitiva de nomenament s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la corporacid
i en el BOP, i notificar-la.

7.4. Les persones candidates que no obtinguin destinaci6 en aquesta convocatoria han de
romandre en el lloc que ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

7.5. En el cas de renuncia, la comissié de valoracid pot proposar un nou candidat o nova
candidata, sempre que es consideri que aquest, segiient per ordre de qualificacio, reuneix els
requisits i, si escau, la puntuacié minima exigida.

El nomenament del nou lloc de treball comportara el cessament en el lloc anterior.

Tarragona, octubre de 2024

DILIGENCIA: Per fer constar que aquestes bases
han estat aprovades com a annex per la Junta de
Govern en la data que consta en el corresponent
acord
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