
 

 

Secretaria General 
 
 
 
 
A la ciutat de Tarragona, a 25 d’octubre de 2013 
 
Essent dos quarts d’onze del matí queden reunits al Saló de 
Comissions "Julio Antonio" d’aquesta Diputació els membres de la 
Junta de Govern, sota la Presidència de l’Il·lm. Sr. Josep Poblet Tous, 
President de la Corporació, i amb l’assistència dels següents Srs. 
Diputats: 
 

*Molt. Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro 
Molt Il·ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
Molt Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria 
Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual. 

 Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 

 ll.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
 Il.ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 
 
*S’incorpora en el punt 10 de l’Ordre del Dia, essent les 10,45 hores el 
Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro.   

   
Excusa la seva assistència  l’Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella  
  
  
Actua de Secretària  la Sra. Pilar Sánchez Peña, Secretària General de 
la Diputació. 
  
Assisteix també el Sr. Tomàs Carbonell Vila, Interventor general de la 
Diputació. 
 
 
Exercint les competències delegades per decret de la Presidència de 
data 25 de juliol de 2011 núm. registre 1-2011-1583 modificat per decret 
de data 16 d’abril de 2013 núm. 8004330008-00-2013-000655, i per 
acord de Ple de 29 de juliol de 2011, els membres de la Junta de 
Govern procedeixen a l’adopció dels següents acords,  tots ells per 
unanimitat excepte quan expressament es fa constar una altra cosa. 
 
SECRETARIA  
 
Secretaria General 
  
PUNT 1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DEL 
DIA 18 D’OCTUBRE DE 2013  
 



 

 

Per unanimitat s’aprova l’acta de la sessió anterior del dia 18 d’octubre  
de 2013. 
 
SERVEI D’ASSISTÈNCIA AL TERRITORI-SAT 
 
2.-ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATIV A 
DEL SERVEI D’ASSISTÈNCIA AL TERRITORI  
 
PUNT 2.1.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DEL PROJECTE DE 
REPARACIÓ DEL PAVIMENT AMB MESCLA BITUMINOSA EN 
CALENT A DIVERSES CARRETERES DE LA XARXA DEL CAMP DE 
TARRAGONA, CARRETERA T-244 I D'ALTRES, AMB UN 
PRESSUPOST D'EXECUCIÓ PER CONTRACTA DE 980.339,34 
EUROS. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1.- Durant el període 2003-2007 es va efectuar un pla de millora dels 
paviments a diverses carreteres de la Diputació de Tarragona, amb la 
qual cosa es va aconseguir que el 90% de la xarxa viària tingués 
paviments d’alta qualitat amb mescla bituminosa en calent. 
 
2.- El mes de gener de 2007 es van incorporar carreteres de la 
Generalitat de Catalunya a la xarxa de carreteres de la Diputació de 
Tarragona, alguns trams de les quals l’estat del seu paviment feia 
aconsellable realitzar-hi un reforç de ferm i a més en algunes zones 
també el seu sanejament. Alhora també s’han detectat flonjalls en trams 
de carreteres de la zona que convé reparar per no agreujar aquest 
problema. 
 
3.- Per aquest motiu els Serveis Tècnics Territorials han redactat el 
Projecte de reparació del paviment amb mescla bituminosa en calent a 
diverses carreteres de la xarxa del Camp de Tarragona. Carretera T-
244 i d’altres, amb un pressupost d’execució per contracta de 
980.399,34 euros. En aquest projecte també s’hi incorporen diverses 
carreteres de la Diputació d’abans del 2007 i que també tenen 
degradació del paviment. 
 
4.- Descripció de les obres. Les obres consistiran a fer el reforçament 
del ferm amb l’estesa d’una nova capa de trànsit de 5 cm de gruix sobre 
el ferm existent als següents trams: 
 

T-223, de Vallmoll a la Secuita, en 0.40 km. d’actuació. 
T-244, del Pla de Manlleu a Ranxos de Bonany en 2.00 km. 

d’actuació. 
T-310, de la T-318 a Pratdip en 1.60 km. d’actuació. 
T-704, de la T-11 a la TV-7041 en 2.50 km. d’actuació. 
T-721, de la C-422 a la Pobla de Mafumet en 1.00 km d’actuació 
T-751, de la Masó a Vallmoll en 1.25 km. d’actuació. 
T-3136, de Botarell a la N-420 en 1.70 km. d’actuació. 



 

 

TP-2031, de Tarragona a la C-51 en 1.80 km. d’actuació. 
TV-2034, de Valls a Vilabella en 1.00 km. d’actuació. 
TV-7222, d’Alcover a Vilallonga del Camp en 0.27 km. d’actuació. 

 
També es preveu fer un apedaçament a qualsevol carretera de la zona 
sud i oest del camp de Tarragona (Alt Camp, Baix Camp, Conca de 
Barberà, Camp de Tarragona i Baix Penedès) que consistirà a fressar la 
superfície marcada per la direcció d’obra fins a una fondària de 8 cm., el 
tall amb serra de disc de les juntes, el transport del material sobrer a un 
abocador controlat i el rebliment de la zona fressada amb aglomerat en 
calent tipus AC-16 surf S.  
El reforçament del ferm consistirà a col·locar una nova capa de mescla 
bituminosa en calent tipus AC-16 surf S (antiga S-12) fabricada amb 
àrid granític. A sota d’aquesta capa s’hi col·locarà un reg d’adherència 
de tipus termoadherent ECR-1d, amb una dotació de 0,4 kg/m2. 
Els trams on l’esgotament sigui només de la capa de trànsit es durà a 
terme el fressat de la capa més superficial i l’estesa d’una capa de 
mescla bituminosa en calent tipus AC-22 base G, fabricada amb àrid 
calcari, de gruix similar al fressat i posteriorment s’efectuarà el reforç 
del ferm tal com es descriu en l’apartat anterior. 
Si l’esgotament del ferm afecta les capes inferiors també s’efectuarà un 
sanejament del ferm amb l’excavació en una fondària variable, el seu 
posterior rebliment amb tot-u artificial i finalment la col·locació de les 
capes de base i de trànsit. 
També és probable que en determinats trams de carreteres hi hagi la 
possibilitat d’estendre una capa de beurada bituminosa tipus LB-3, amb 
una dotació de 12 kg/m2. Finalment les obres es complementen amb la 
senyalització horitzontal dels trams on s’hagi fet el reforç del ferm. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1.  Llei de 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
(arts. 34.1.l, 34.2 i 35.2.b pel que fa a la competència per a l’aprovació i 
la seva delegació i en concordança, el Decret de la Presidència de la 
Diputació, de data 25 de juliol de 2011). 
2.  Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.  
3. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya ( art. 37.6). 
4. Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic del ens locals, 
(arts. 172 i 175) . 
5. Altres aspectes sobre procediment: Llei 30/1992, de 26 de novembre, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques i altres disposicions 
concordants. 
6. Altres aspectes tècnics: Decret legislatiu 2/2009, de 25 d’agost, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de carreteres i Decret  293/2003, de 



 

 

18 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament general de carreteres i 
altres disposicions concordants.   
 
En conseqüència, S’ACORDA: 
 
Aprovar el Projecte de reparació del paviment amb mescla bituminosa 
en calent a diverses carreteres de la xarxa del Camp de Tarragona, 
carretera T-244  i d’altres, amb un pressupost d’execució per contracta 
de 980.399,34 euros, per tal que es pugui efectuar la seva contractació. 
 
Règim de recursos: 

-Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 
-De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació 
davant del president de la Diputació. 

 
  
PUNT 2.2.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DEL PROJECTE DE 
REPARACIÓ DEL PAVIMENT AMB MESCLA BITUMINOSA EN 
CALENT A DIVERSES CARRETERES DE LA XARXA DE LES 
TERRES DE L'EBRE, CARRETERA T-730 I D'ALTRES, AMB UN 
PRESSUPOST D'EXECUCIÓ PER CONTRACTA DE 653.631,55 
EUROS .  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1.- Durant el període 2003-2007 es va efectuar un pla de millora dels 
paviments a diverses carreteres de la Diputació de Tarragona, amb la 
qual cosa es va aconseguir que el 90% de la xarxa viària tingués 
paviments d’alta qualitat amb mescla bituminosa en calent. 
 
2.- El mes de gener de 2007 es van incorporar carreteres de la 
Generalitat de Catalunya a la xarxa de carreteres de la Diputació de 
Tarragona, alguns trams de les quals l’estat del seu paviment feia 
aconsellable realitzar-hi un reforç de ferm i a més en algunes zones 
també el seu sanejament. Alhora també s’han detectat flonjalls en trams 
de carreteres de la zona que convé reparar per no agreujar aquest 
problema. 
 
3.- Per tal d’atendre la reparació d’aquestes carreteres i de les que ja 
eren de la Diputació, el Servei d’Assistència al Territori ha redactat el 
Projecte de reparació del paviment amb mescla bituminosa en calent a 
diverses carreteres de la xarxa de les Terres de l’Ebre. Carretera T-730 
i d’altres, amb un pressupost d’execució per contracta de 653.631,55 
euros. En aquest projecte també s’hi incorporen diverses carreteres de 
la Diputació d’abans del 2007 i que també tenen degradació del 
paviment.  
 



 

 

4.- Descripció de les obres. Les obres consistiran a fer el reforçament 
del ferm amb l’estesa d’una nova capa de trànsit de 5 cm de gruix sobre 
el ferm existent als següents trams: 
 

T-301, de Tortosa a Benifallet, en 2.02 km. d’actuació  
T-702, de la Bisbal de Falset a la Palma d’Ebre en 2.00 km. 

d’actuació  
T-703, de la C-233 a la Palma d’Ebre en 1.00 km. d’actuació 
T-730, de la carretera T-714 al Molar, en 2.00 km. d’actuació 
T-731, de Garcia al Molar en 2.00 km. d’actuació 
T-732, del Molar al Lloar en 0.50 km. d’actuació 
T-734, de la N-420 al Molar en 0.50 km. d’actuació 
TV-3443, Vial de servei de la C-12 en 1.00 km. d’actuació 

 
També es preveu fer un apedaçament a qualsevol carretera de la zona 
sud i oest de la demarcació (Baix Ebre, Montsià, Priorat, Ribera d’Ebre i 
Terra Alta) que consistirà a fressar la superfície marcada per la direcció 
d’obra fins a una fondària de 8 cm., el tall amb serra de disc de les 
juntes, el transport del material sobrer a un abocador controlat i el 
rebliment de la zona fressada amb aglomerat en calent tipus AC-16 surf 
S.  
El reforçament del ferm consistirà a col·locar una nova capa de mescla 
bituminosa en calent tipus AC-16 surf S (antiga S-12) fabricada amb 
àrid granític. A sota d’aquesta capa s’hi col·locarà un reg d’adherència 
de tipus termoadherent ECR-1d, amb una dotació de 0,4 kg/m2. 
Els trams on l’esgotament sigui només de la capa de trànsit es durà a 
terme el fressat de la capa més superficial i l’estesa d’una capa de 
mescla bituminosa en calent tipus AC-22 base G, fabricada amb àrid 
calcari, de gruix similar al fressat i posteriorment s’efectuarà el reforç 
del ferm tal com es descriu en l’apartat anterior. 
Si l’esgotament del ferm afecta les capes inferiors també s’efectuarà un 
sanejament del ferm amb l’excavació en una fondària variable, el seu 
posterior rebliment amb tot-u artificial i finalment la col·locació de les 
capes de base i de trànsit. 
També és probable que en determinats trams de carreteres hi hagi la 
possibilitat d’estendre una capa de beurada bituminosa tipus LB-3, amb 
una dotació de 12 kg/m2. Finalment les obres es complementen amb la 
senyalització horitzontal dels trams on s’hagi fet el reforç del ferm. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1.  Llei de 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
(arts. 34.1.l, 34.2 i 35.2.b pel que fa a la competència per a l’aprovació i 
la seva delegació i en concordança, el Decret de la Presidència de la 
Diputació, de data 25 de juliol de 2011). 
2.  Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.  
3. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya ( art. 37.6). 



 

 

4. Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic del ens locals, 
(arts. 172 i 175) . 
5. Altres aspectes sobre procediment: Llei 30/1992, de 26 de novembre, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú i la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques i altres disposicions 
concordants. 
6. Altres aspectes tècnics: Decret legislatiu 2/2009, de 25 d’agost, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de carreteres i Decret  293/2003, de 
18 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament general de carreteres i 
altres disposicions concordants.   
 
En conseqüència, S’ACORDA:  
 
Aprovar el Projecte de reparació del paviment amb mescla bituminosa 
en calent a diverses carreteres de la xarxa de les Terres de l’Ebre. 
Carretera    T-730 i d’altres, amb un pressupost d’execució per 
contracta de 653.631,55 euros, per tal que es pugui efectuar la seva 
contractació. 
 
Règim de recursos: 

-Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 
-De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació 
davant del president de la Diputació 

 
 
PUNT 2.3.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE LA MEMÒRIA VALORADA 
DE RECONSTRUCCIÓ DE BALCÓ DEL CONSERVATORI DE MÚSICA 
DE TARRAGONA - CASA MONTOLIU, AMB UN PRESSUPOST 
D’EXECUCIÓ PER CONTRACTA DE 12.555,93 EUROS. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. A conseqüència de la caiguda de l’edifici Casa Foixà al carrer 

Cavallers 9-11 es van produir diversos desperfectes a la façana del 
Conservatori de Música – Casa Montoliu, a causa del col·lapse de 
part de la façana de la Casa Foixà. 

 
2. Posteriorment l’entrada del Conservatori es va protegir de posteriors 

despreniments amb una bastida i entramat de fusta  amb forma de 
“túnel”. Aquest abasta tota l’amplada del carrer i a una alçada que 
impedeix actuar a la resta de les zones malmeses. 

 
3. Per aquesta situació només és possible reconstruir un dels dos 

balcons afectats. Es tracta d’un balcó que es va enderrocar 
totalment a causa del col·lapse i sense que es pugui aprofitar cap 



 

 

dels seus elements. Raó per la qual només és possible reconstruir-
lo seguint el model del que queda al seu costat.  

 
4. Per poder reconstruir aquest balcó el Servei d’Arquitectura Municipal 

de la Diputació ha redactat la Memòria valorada de reconstrucció de 
balcó destruït en enderrocar-se la Casa Foixà. Conservatori de 
Música de Tarragona-Casa Montoliu, amb un pressupost d’execució 
per contracta de 12.555,93 euros. 

 
5. Descripció constructiva: El balcó és d’estructura de ferro forjat forma 

per suports amb tornapuntes, graella metàl·lica inferior per rebre la 
solera amb rajoles decorades vistes i barana de ferro massís.  Els 
treballs comprenen el repicat i sanejament de les parts encastades a 
la façana, reconstrucció amb ferro forjat de l’estructura i baranes i 
col·locació amb grua, formació d’una base de solera amb rajoles 
vistes encaixades a l’estructura, una capa d’anivellament per rebre 
el paviment acabat amb rajoles tipus “Vendrell”, pintat de les parts 
metàl·liques amb oxirón color negre. Per efectuar els treballs i 
protecció de la via pública caldrà muntar una bastida tipus torre. 

 
FONAMENTS DE DRET 
 
1.  Llei de 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
(arts. 34.1.l, 34.2 i 35.2.b pel que fa a la competència per a l’aprovació i 
la seva delegació i en concordança el decret de la Presidència de la 
Diputació de Tarragona 1-2011-1583, de 25 de juliol de 2011, de 
delegacions de competències del President a la Junta de Govern. 
 
2. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya i altres 
disposicions concordants. (art. 37.6). 
 
3. Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals.  
 
4. Altres aspectes sobre procediment: Llei 30/1992, de 26 de novembre, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú i la Llei 26/2010, de 3 d’agost , de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment de les administracions 
públiques i altres disposicions concordants. 
 
En conseqüència, S’ACORDA:  
 
Primer .  Aprovar la Memòria valorada de reconstrucció de balcó 
destruït en enderrocar-se la Casa Foixà. Conservatori de Música de 
Tarragona-Casa Montoliu, amb un pressupost d’execució per contracta 
de 12.555,93 euros. 
 
Segon .  Autoritzar i disposar la despesa de 374,09 euros en concepte 
d’Impost sobre construccions, instal·lacions i  obres i Taxa per serveis 



 

 

urbanístics a favor de l’Ajuntament de Tarragona  i  amb  càrrec a  la  
partida 3000/920/22502-01 del pressupost  de 2013, per tal de tenir 
reservat el crèdit pressupostari corresponent en el moment en què es 
presenti la liquidació de la llicència municipal d'obra. 
  
Règim de recursos: 

-Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

                  -De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, En el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació 
davant del president de la Diputació. 

  
  
PUNT 2.4.- PROPOSTA DE DENEGACIÓ DEL PERMÍS SOL·LICITAT 
PER L’EMPRESA INFRAESTRUCTURES DE LA GENERALITAT DE 
CATALUNYA, SAU, PER A MODIFICAR L’ACCÉS AL POLÍGON 
INDUSTRIAL BRÀFIM – ALIÓ, EN EL PK 22+360 MARGE ESQUERRE 
DE LA CARRETERA TP-2031. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1.  El 8 d'octubre de 2013 s'ha rebut una sol·licitud del senyor XXX en 
nom de Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU, en què, 
entre d'altres, demana autorització a la Diputació per a la modificació de 
la intersecció situada a l'alçada del polígon industrial Bràfim - Alió de la 
carretera TP-2031, de Tarragona a la C-51. 
 
2.  Amb data 10 d'octubre de 2013 els Serveis Tècnics Territorials han 
emès un informe desfavorable a la sol·licitud de senyor XXX, segons 
consta en l'expedient de permisos núm. 434/2013, en el sentit següent: 
 
A una distància de 70m. es localitza la rotonda de la carretera C-51 on 
conflueixen tots els moviments entre les carreteres C-51 i TP-2031. En 
aquest tram, entre l'accés i la rotonda, es produeix un canvi de rasant 
que dificulta la visibilitat. 
 
El polígon industrial Bràfim- Alió disposa d'un segon accés a la carretera  
en el PK 22+035 marge esquerre, on es poden fer les maniobres de gir 
a dreta i esquerra amb seguretat. 
 
No es dóna compliment a la distància de visibilitat reglamentària per a 
garantir les condicions de seguretat viària, a l'hora de realitzar la 
maniobra de gir a esquerra. L'art. 118 del Decret 293/2003, de 18 de 
novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de carreteres, 
Limitacions per raó de visibilitat en el punt 2 estableix que la distància 
de visibilitat ha de ser més gran que la necessària per ultrapassar el 
carril contrari, quan estigui permès el gir a l'esquerra d'entrada o sortida 
de la carretera.      
 



 

 

Per tot això s'informa desfavorablement  la sol·licitud presentada per 
Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU, per a modificar 
l'accés al polígon industrial Bràfim – Alió, en el PK 22+360 marge 
esquerre de la carretera TP-2031.  
 
 FONAMENTS DE DRET 
 
- Decret 293/2003, de 18 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament 
general de carreteres  
 
- Decret legislatiu 2/2009, de 25 d'agost, pel qual s'aprova el text refós 
de la Llei de carreteres 
 
- Decret de presidència 1-2011-1583, de 25 de juliol de 2011, de 
delegacions de competències del president a la Junta de Govern. 
 
En conseqüència, S’ACORDA: 
 
Denegar el permís per a modificar l'accés al polígon industrial Bràfim – 
Alió, en el PK 22+360 marge esquerre de la carretera TP-2031, 
sol·licitat per l'empresa Infraestructures de la Generalitat de 
Catalunya, SAU , que consta en l'expedient de permisos núm. 
434/2013, pels motius que es descriuen en la part expositiva de la 
resolució. 
 
Règim de recursos: 
 

-Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l'endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 
-De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació 
davant del president de la Diputació. 

    
 
SERVEI D’ASSISTÈNCIA AL MUNCIPI-SAM  
 
Medi Ambient, Salut Pública i Territori 
 
PUNT 3.- PROPOSTA DE LLIURAMENT DE SUBVENCIONS, AMB 
REDUCCIÓ, A DIVERSOS AJUNTAMENTS PER ACTUACIONS DEL 
PROGRAMA DE PROTECCIÓ DE LA SALUT PÚBLICA. 
CONVOCATÒRIA 2012.  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
- La convocatòria de concessió de subvencions per actuacions del 

programa de protecció de la salut pública, va ser aprovada per la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona de data 27 de 
gener de 2012 i publicada al BOP núm.49 de 28 de febrer de 



 

 

2012. 
 

- Per acord de la Junta de Govern que es detalla, es va aprovar la 
concessió de subvencions als ajuntaments que es relacionen i 
pels imports que també es consignen: 

 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 11.572,40 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 2.800,00 euros 
Import concedit:  2.188,78 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 4.500,00 euros 
Import concedit:  3.517,69 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 12.104,68 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 18.992,34 euros 
Import concedit:  10.735,27 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 11.587,12 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 2.725,80 euros 
Import concedit:  1.570,05 euros 



 

 

 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 17.614,50 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Platges. Platges 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 130.638,10 euros 
Import concedit:  14.811,31 euros 
 
Beneficiari:   Ajuntament del Pinell de Brai 
Municipi:   El Pinell de Brai 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible: 4.774,91 euros 
Import concedit:  3.536,14 euros 
 
Els beneficiaris indicats anteriorment han aportat la documentació 
justificativa de les subvencions, tot i que els imports justificats són 
inferiors a les actuacions previstes. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. De conformitat amb la base 23.4 de les bases generals de 
subvencions de la Diputació de Tarragona, la subvenció concedida s’ha 
de reduir proporcionalment en el supòsit que quan s’aporti la 
documentació justificativa, la despesa real sigui inferior al pressupost 
presentat en el moment de sol·licitar la subvenció i que va servir de 
base per valorar la seva concessió. En qualsevol cas s’ha de mantenir 
el percentatge de la subvenció concedida. 
 
2. En compliment d’allò que estableix l’article 32 i següents de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i 84 i següents 
del RD 887/2006 de 21 de juny, la Unitat de Medi Ambient, Salut 
Pública i Territori  ha comprovat l’adequada justificació de les activitats 
així com el compliment de la finalitat que va determinar la seva 
concessió.  
 
En conseqüència S’ACORDA: 
 
Primer.- Acceptar les justificacions presentades dels ajuntaments que 
s’indiquen a l’apartat segon, d’acord amb la convocatòria de l’exercici 
2012 i amb les bases específiques reguladores de subvencions per 
actuacions del programa de protecció de la salut pública. 
 
Segon.-  Lliurar els imports corresponents als ajuntaments que es 
detallen a continuació: 



 

 

 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Pressupost elegible: 11.572,40 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
Despesa justificada:  5.625,19 euros 
Percentatge concedit: 56,88 % 
Import a lliurar:  3.199,00 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029026 
 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Pressupost elegible: 2.800,00 euros 
Import concedit:  2.188,78 euros 
Despesa justificada:  1.208,32 euros 
Percentatge concedit:  78,17 % 
Import a lliurar:  944,54 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029186 
 
Beneficiari:   Ajuntament de la Morera de Montsant 
Municipi:   La Morera de Montsant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Pressupost elegible:  4.500,00 euros 
Import concedit:  3.517,69 euros 
Despesa justificada:  6.159,25 euros 
Percentatge concedit:  78,17 % 
Import a lliurar:  3.517,69 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012028862 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Pressupost elegible: 12.104,68 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
Despesa justificada:  12.121,64 euros 
Percentatge concedit: 54,38 % 
Import a lliurar:  6.582,81 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029068 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Pressupost elegible:  18.992,34 euros 
Import concedit:  10.735,27 euros 
Despesa justificada:  13.745,85 euros 



 

 

Percentatge concedit:  56,52 % 
Import a lliurar:  7.769,15 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029222 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Riudoms 
Municipi:   Riudoms 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Pressupost elegible:  11.587,12 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
Despesa justificada:  11.630,53 euros 
Percentatge concedit:  56,81 % 
Import a lliurar:  6.582,81 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012028907 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Peridomèstics. Peridomèstics 
Pressupost elegible: 2.725,80 euros 
Import concedit:  1.570,05 euros 
Despesa justificada:  ,01 euros 
Percentatge concedit:  57,60 % 
Import a lliurar:  0 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029239 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Piscines. Piscines 
Pressupost elegible:  17.614,50 euros 
Import concedit:  6.582,81 euros 
Despesa justificada:  18.263,14 euros 
Percentatge concedit:  37,37 % 
Import a lliurar:  6.582,81 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012028926 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Municipi:   Vandellòs i l'Hospitalet de l'Infant 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Platges. Platges 
Pressupost elegible:  130.638,10 euros 
Import concedit:  14.811,31 euros 
Despesa justificada:  131.239,73 euros 
Percentatge concedit:  11,34 % 
Import a lliurar:  14.811,31 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012028960 
 
Beneficiari:   Ajuntament del Pinell de Brai 



 

 

Municipi:   El Pinell de Brai 
Concepte:   Protecció Salut Pública. Aigua. Aigua 
Pressupost elegible:  4.774,91 euros 
Import concedit:  3.536,14 euros 
Despesa justificada:  3.100,84 euros 
Percentatge concedit:   74,06 % 
Import a lliurar:  2.296,48 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46211-02 
Núm. operació:  2012029003 
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

- Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant el president de la Diputació de Tarragona, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
 
PUNT 4.- PROPOSTA DE LLIURAMENT DE SUBVENCIÓ, AMB 
REDUCCIÓ, A L’AJUNTAMENT DE CORBERA D’EBRE, PER 
ACTUACIONS DESTINADES A LA PROMOCIÓ DE LA SALUT 
PÚBLICA. CONVOCATÒRIA 2011.  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. La convocatòria de concessió de subvencions per actuacions 
destinades a la promoció de la salut pública, va ser aprovada per la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona de data 28 de gener de 
2011 i publicada al BOP núm.25 d’1 de febrer de 2011. 
 
2. Per acord de la Junta de Govern que es detalla, es va aprovar la 
concessió de subvencions a l’ajuntament que es relaciona i per l’import 
que també es consigna: 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Corbera d'Ebre 
Municipi:   Corbera d'Ebre 
Concepte:   Promoció de la Salut Pública. Promoció: parcs salut i 
informació 
Concessió:   Junta de Govern - 01/07/2011 
Pressupost elegible:  10.092,85 euros 
Import concedit:  6.860,83 euros 
 
El beneficiari indicat anteriorment ha aportat la documentació 
justificativa de la subvenció, tot i que l’import justificat és inferior a les 
actuacions previstes. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 



 

 

1. De conformitat amb la base 23.4 de les bases generals de 
subvencions de la Diputació de Tarragona, la subvenció concedida s’ha 
de reduir proporcionalment en el supòsit que quan s’aporti la 
documentació justificativa, la despesa real sigui inferior al pressupost 
presentat en el moment de sol·licitar la subvenció i que va servir de 
base per valorar la seva concessió. En qualsevol cas s’ha de mantenir 
el percentatge de la subvenció concedida. 
 
2.En compliment d’allò que estableix l’article 32 i següents de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i 84 i següents 
del RD 887/2006 de 21 de juny, la Unitat de Medi Ambient, Salut 
Pública i Territori ha comprovat l’adequada justificació de les activitats 
així com el compliment de la finalitat que va determinar la seva 
concessió.  
 
En conseqüència S’ACORDA: 
 
Primer.- Acceptar la justificació presentada de l’ajuntament que s’indica 
a l’apartat segon, d’acord amb la convocatòria de l’exercici 2011 i amb 
les bases específiques reguladores de subvencions per actuacions 
destinades a la promoció de la salut pública. 

Segon.-  Lliurar l’import corresponent a l’ajuntament que es detalla a 
continuació: 

Beneficiari:   Ajuntament de Corbera d'Ebre 
Municipi:   Corbera d'Ebre 
Concepte:   Promoció de la Salut Pública. Promoció: parcs salut i 
informació 
Pressupost elegible: 10.092,85 euros 
Import concedit:  6.860,83 euros 
Despesa justificada:  1.587,60 euros 
Percentatge concedit:   67,98 % 
Import a lliurar:  1.079,25 euros 
Projecte:   2011-121/02 
Partida:   2013-1200-313-76206-02 
Núm. operació:  2011023659 
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

 
- Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 

davant el president de la Diputació de Tarragona, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
PUNT 5.- PROPOSTA DE LLIURAMENT DE SUBVENCIONS, AMB 
REDUCCIÓ A DIVERSOS AJUNTAMENTS PER AL FINANÇAMENT 



 

 

DE DESPESES DERIVADES DEL FUNCIONAMENT, CONSERVACIÓ 
I MANTENIMENT DELS CONSULTORIS MÈDICS LOCALS. 
CONVOCATÒRIA 2012. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1.La convocatòria de concessió de subvencions per al finançament de 
despeses derivades del funcionament, conservació i manteniment dels 
consultoris mèdics locals, va ser aprovada per la Junta de Govern de la 
Diputació de Tarragona de data 27 de gener de 2012 i publicada al 
BOP núm.49 de 28 de febrer de 2012. 
 
2.Per acord de la Junta de Govern que es detalla, es va aprovar la 
concessió de subvenció als ajuntaments que es relacionen i pels 
imports que també es consignen: 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Bot 
Municipi:   Bot 
Concepte:   Consultoris Mèdics Municipals. Consultoris 
Concessió:   Junta de Govern - 27/07/2012 
Pressupost elegible:  6.315,78 euros 
Import concedit:  4.500,00 euros 
 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Perafort 
Municipi:   Perafort 
Concepte:   Consultoris Mèdics Municipals. Consultoris 
Concessió:   Junta de Govern - 27/07/2012 
Pressupost elegible:  5.844,20 euros 
Import concedit:  4.163,99 euros 
 
 
Els beneficiaris indicats anteriorment han aportat la documentació 
justificativa de la subvenció, tot i que l’import justificat és inferior a les 
actuacions previstes. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
- De conformitat amb la base 23.4 de les bases generals de 
subvencions de la Diputació de Tarragona, la subvenció concedida s’ha 
de reduir proporcionalment en el supòsit que quan s’aporti la 
documentació justificativa, la despesa real sigui inferior al pressupost 
presentat en el moment de sol·licitar la subvenció i que va servir de 
base per valorar la seva concessió. En qualsevol cas s’ha de mantenir 
el percentatge de la subvenció concedida. 
 
2.En compliment d’allò que estableix l’article 32 i següents de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i 84 i següents 
del RD 887/2006 de 21 de juny, la Unitat de Medi Ambient, Salut 
Pública i Territori  ha comprovat l’adequada justificació de les activitats 
així com el compliment de la finalitat que va determinar la seva 
concessió.  



 

 

 
En conseqüència S’ACORDA: 
 
Primer.- Acceptar les justificacions presentades dels ajuntaments que 
s’indiquen a l’apartat segon, d’acord amb la convocatòria de l’exercici 
2012 i amb les bases específiques reguladores de subvencions per al 
finançament de despeses derivades del funcionament, conservació i 
manteniment dels consultoris mèdics locals. 
 
Segon.-  Lliurar els imports corresponents als ajuntaments que es 
detallen a continuació: 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Bot 
Municipi:   Bot 
Concepte:   Consultoris Mèdics Municipals. Consultoris 
Pressupost elegible:  6.315,78 euros 
Import concedit:  4.500,00 euros 
Despesa justificada:  5.917,26 euros 
Percentatge concedit:  71,25 % 
Import a lliurar:  4.216,05 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46212-02 
Núm. operació:  2012034525 
 
 
Beneficiari:   Ajuntament de Perafort 
Municipi:   Perafort 
Concepte:   Consultoris Mèdics Municipals. Consultoris 
Pressupost elegible:  5.844,20 euros 
Import concedit:  4.163,99 euros 
Despesa justificada:  5.313,26 euros 
Percentatge concedit:  71,25 % 
Import a lliurar:  3.785,70 euros 
Projecte:   2012-121/05 
Partida:   2013-1200-313-46212-02 
Núm. operació:  2012034591 
 
 
Règim de recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

- Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant el president de la Diputació de Tarragona, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
PUNT 6.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA PARTICIPACIÓ DE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA A LA SETMANA EUROPEA DE LA 
PREVENCIÓ DE RESIDUS AMB L’OBJECTIU DE COMPARTIR I 
DIFONDRE ELS SEGÜENTS PROJECTES EN PREVENCIÓ DE 
RESIDUS: ITINERATGE DE L’EXPOSICIÓ “RE-SIDUS, MATÈRIA DE 



 

 

PRIMERA” I CAMPANYA DE COMUNICACIÓ DE LA RECOLLIDA 
SELECTIVA D’OLI DOMÈSTIC USAT. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1.- La Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori de la Diputació 
de Tarragona està duent a terme, en els darrers anys, diverses accions 
en matèria de residus, concretament, en gestió i prevenció de residus. 
  
2.- La cinquena edició de la Setmana Europea de la Prevenció de 
Residus se celebrarà del 16 al 24 de novembre de 2013 amb la 
participació d’escoles, administracions, associacions i empreses de més 
de 30 regions de 24 països d’Europa amb activitats de comunicació i 
sensibilització sobre la prevenció de residus. 
 
3.- Les administracions públiques que decideixen participar a la 
Setmana Europea de la Prevenció de Residus hauran d’organitzar una 
acció o vàries entre el 16 i el 24 de novembre de 2013. 
 
4.- La Setmana pretén donar visibilitat a les administracions que tenen 
un compromís ambiental per prevenir els residus tant a Catalunya com 
en l’àmbit europeu. Aquesta visibilitat s’accentua gràcies a la 
participació de l’administració en un esdeveniment comú europeu i 
simultani en 32 regions de 24 països, que rep el suport de la Comissió 
Europea. 
 
5.- La participació a la Setmana Europea de la Prevenció de Residus 
permet a les administracions compartir i intercanviar experiències amb 
la resta d’administracions catalanes i europees, col·laborar en la creació 
de nous recursos i, alhora, tenir accés a recursos comunicatius. 
 
6.- Les accions a inscriure a la Setmana Europea de la Prevenció de 
Residus s’han de realitzar al llarg de la Setmana, del 16 i el 24 de 
novembre de 2013. 
 
7.- Des de la Diputació de Tarragona, la participació consistirà en 
compartir i difondre la Prevenció de Residus per mitjà de l’itineratge de 
l’Exposició “Re-sidus, Matèria de Primera” la setmana del 18 de 
novembre pel/pels municipi/s interessats i difondre la realització de la 
Campanya de comunicació de la recollida selectiva d’oli domèstic usat 
als municipis de la demarcació de Tarragona. 
 
En conseqüència, S’ACORDA : 
 
Primer.- Aprovar la participació de la Diputació de Tarragona a la 
Setmana Europea de la Prevenció de Residus amb l’objectiu de 
compartir i difondre els següents projectes en prevenció de residus: 

- Itineratge de l’Exposició “Re-sidus, Matèria de Primera” 
 
Segon.- Aprovar la participació en la propera convocatòria del Premi 
Europeu de la Prevenció de Residus. 



 

 

 
Tercer.- Incloure el logotip de la Setmana Europea de la Prevenció de 
Residus i totes les especificacions que defineixi el Comitè Directiu del 
Projecte en el material de comunicació i difusió de les accions que 
participen en la Setmana. 
 
Quart.- Designar el responsable de projecte de les accions el Sr. Josep 
M. Prunera Figuerola. 
 
Règim de recursos: 
 
-.Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 

Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

-.Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició davant el 
president de la Diputació de Tarragona, en el termini d’un mes a 
comptar des de l’endemà de la recepció de la seva notificació. 
 
 

Actuacions Integrals al Territori i Cooperació 
  
PUNT 7.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA JUSTIFICACIÓ 
PRESENTADA PER L’AJUNTAMENT DE BARBERA DE LA CONCA I 
LLIURAMENT PARCIAL DE L’IMPORT DE LA SUBVENCIÓ 
CONCEDIDA PER A PROJECTES DE XARXES LOCALS DE GAS, 
ANUALITAT 2011. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. L’ens local beneficiari més avall relacionat ha presentat la 
documentació justificativa de la subvenció concedida per la Junta de 
Govern d’aquesta Diputació. 
 
2. S’ha comprovat que l’import total de les actuacions executades, 
4.840 euros, és inferior al presentat inicialment, 5.489,89 euros d’acord 
amb la certificació tècnica presentada. 
  
3. La documentació justificativa presentada ha estat revisada pels 
serveis tècnics i s’ha comprovat que les actuacions justificades són 
subvencionables i s’adeqüen a la finalitat del programa. 
 
4. S’ha comprovat que consta la declaració expressa dels representants 
dels ens local d’estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la 
Seguretat Social en altres expedients tramitats. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. L’article 32 i següents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, i 84 i següents del Reial Decret  887/2006, de 



 

 

21 de juny,  pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament de la 
Llei general de subvencions que regulen la comprovació i pagament de 
les subvencions. 
 
2. La base 23.4 de les bases generals de subvencions de la Diputació 
de Tarragona, determina que l’import de la subvenció concedida s’ha de 
reduir proporcionalment en el supòsit que, quan s’aporti la 
documentació justificativa, la despesa real sigui inferior al pressupost 
presentat en el moment de sol·licitar la subvenció i que va servir de 
base per valorar la seva concessió. En qualsevol cas, s’ha de mantenir 
el percentatge de subvenció concedida i donar l’oportuna audiència al 
beneficiari als efectes que pugui formular les al·legacions i 
consideracions que estimi oportú 
 
En conseqüència, S’ACORDA:  
 
Primer . Acceptar la justificació presentada de l’ajuntament que s’indica 
a l’apartat següent. 
 
Segon. Lliurar al següent beneficiari la quantitat que es detalla, amb 
càrrec a la partida i número d'assentament del pressupost vigent:  
 
Beneficiari:   Ajuntament de Barberà de la Conca 
Municipi:   Barberà de la Conca 
Concepte:  1a i única: Obra civil per a la gasificació del C/ Costa d'en 

Mateu. Xarxa Gas, 2011 
Concessió:   Junta de Govern - 29/06/2012 
Pressupost elegible:  5.489,89 euros 
Import concedit:  3.293,93 euros 
Despesa justificada:    4.840,00 euros 
Percentatge concedit:    60,00 % 
Import a lliurar:  2.341,35 euros 
Projecte:   2011-130/02 
Partida:   2013-1010-425-76200-02 
Núm. operació:  2012028499 
 
 

TOTAL: 2.341,35 euros  
 
Tercer.  Comunicar al beneficiari que en el cas que en el moment de fer 
efectiu el pagament de l’import aprovat sigui deutor de la Diputació de 
Tarragona, per qualsevol concepte, s’aplicarà la compensació de la 
quantitat a percebre fins a satisfer el deute pendent, si així ho 
manifesta. 
 
Quart.  Donar de baixa el crèdit per import de 952,58 €. Aquesta 
quantia és la diferència de l’import concedit ,de 3.293,93 €, i el total 
lliurat ,de 2.341,35 €. 
 
Cinquè. Notificar aquest acord al beneficiari i comunicar-ho a la 
Intervenció General de la Diputació. 
 



 

 

Règim de recursos: 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 

des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant el 
president de la Diputació. 

 
 
8.-ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATIV A 
DEL SERVEI D’ASSISTÈNCIA MUNICIPAL  
  
PUNT 8.1.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I LA DIRECCIÓ GENERAL D’ENERGIA 
DE LA COMISSIÓ EUROPEA PER A L’ADHESIÓ AL PACTE 
D’ALCALDES I ALCALDESSES. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 

1. L’any 2008 la Comissió Europea va posar en marxa el “Pacte d’alcaldes i 
alcaldesses”, una iniciativa europea per implicar els governs locals i la 
ciutadania en el desenvolupament i aplicació de la política energètica 
de la Unió Europea i en la lluita contra el canvi climàtic, i que atorga tot 
el protagonisme als municipis, com a actors principals de la seva acció 
de govern. El Pacte consisteix en el compromís de les ciutats i pobles 
que s’hi adhereixin d’aconseguir els objectius comunitaris de reducció 
de les emissions de CO2 mitjançant actuacions d’eficiència energètica i 
relacionades amb les fonts d’energia renovables i el transport 
sostenible, tot partint de l’elaboració i execució del Pla d’Acció per 
l’Energia Sostenible (PAES). 

 
2. La Comissió Europea reconeix a les entitats que actuen com a 

Coordinadores Territorials del Pacte com els seus principals aliats per 
transmetre el missatge i augmentar l’impacte del pacte. Aquestes 
estructures es defineixen com autoritats locals que estan en condicions 
de proporcionar orientació estratègica i tècnica, donant suport als 
municipis amb la voluntat política per signar el Pacte, però que no tenen 
les estructures ni els recursos per satisfer les seves necessitats. 

 
3. El pla estratègic 2011-2015 de la Diputació de Tarragona determina la línia 

estratègica “Actuar en la preservació de la salut i la natura”. En aquest 
quadrienni, un dels objectius anuals d’aquesta línia és gestionar el 
foment de l’estalvi energètic. 

 
4. La Diputació de Tarragona considera fonamental promoure aquesta 

iniciativa europea en l’àmbit de les comarques del Camp de Tarragona i 
les Terres de l’Ebre i per aquest motiu s’ha adherit al Pacte com a 
Coordinadora Territorial. Aquest fet comporta les següents funcions: 
promoure l’adhesió al Pacte entre els municipis de la seva demarcació; 



 

 

oferir assistència tècnica als municipis per a la redacció dels documents 
i per a la seva tramitació i seguiment; dinamitzar les actuacions de 
comunicació i sensibilització de la ciutadania en matèria energètica; i 
cercar suports i finançament. Alhora, la formalització d’aquesta adhesió 
requereix l’aprovació del conveni amb la Direcció General d’Energia de 
la Comissió Europea. 

 
5. El passat mes de setembre de 2013, el Ple de la Corporació va aprovar 

l’adhesió de la Diputació de Tarragona al Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses 
com a Entitat Coordinadora Territorial. 

 
6. La Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori del SAM és l’àrea 

responsable d’impulsar i desenvolupar aquest projecte. 
 
7. El conveni suposa l’adhesió formal al Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses i 

l’assumpció de compromisos tant per part com de la Diputació com de 
la Direcció General d’Energia de la Comissió Europea. 

 
8. El conveni regula els compromisos de cadascuna de les parts signants: 

I. La Comissió Europea reconeix públicament la Diputació de 
Tarragona com a entitat Coordinadora Territorial dels ens locals de 
la demarcació de Tarragona. 

II. La Diputació de Tarragona assumeix els compromisos de:  
a) Promoure entre els municipis l’adhesió al Pacte d’Alcaldes i 

Alcaldesses. 

b) Proveir finançament als Signants en forma d'ajuda financera directa 
(subvencions, subsidis, etc) o mitjançant personal assignat a 
l'assistència tècnica per a la preparació i l'execució dels Plans d’Acció i 
'Energia Sostenible. 

La Diputació de Tarragona articularà el suport als ajuntaments mitjançant 
l’assistència tècnica que es realitzarà pel Servei de Medi 
Ambient, Salut Pública i Territori del SAM. 

c) Definir l'abast i la metodologia dels informes d'avaluació, monitoratge i 
verificació que donen suport a l'aplicació dels Plans d'Acció. 

d) Proveir de suport tècnic per a l’organització d’esdeveniments públics 
(el dia de l’Energia), atès que formem part del Pacte.  

e) Informar regularment a DC ENER de Comissió Europea dels resultats 
obtinguts a la demarcació de Tarragona i participar en les discussions 
sobre la implementació estratègica del Pacte, proposada per la 
Comissió. 

f) Cooperar amb tots els altres Coordinadors del Pacte que participen en 
les polítiques del Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses, en el territori de la 
seva competència. 

III. Per la seva banda, la Direcció General d’Energia es compromet a:  
a. Donar suport als esdeveniments que la Diputació de Tarragona 

organitzi en relació amb el Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses (notícies 
a la pàgina web de la Diputació de Tarragona, referents 
d’excel·lència a la pàgina web del Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses, 
mitjançant el seu propi material promocional i amb esdeveniments). 



 

 

b. Compartir i debatre la informació disponible per avançar en la 
consecució dels objectius comuns. 

c. Informar oportunament sobre els nous avenços en el procés del 
Pacte. 

9. Aquest conveni es renovarà automàticament cada any llevat que es decideixi 
una altra cosa per ambdues o qualsevol part del mateix. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. És d’aplicació l’art. 36 de la Llei 7/1985, de 2 de d’abril, Reguladora 
de bases de règim local i els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 
13 de juny, pel qual s’aprova el  Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals.  
 
En conseqüència, S’ACORDA : 
 
Primer.-  Aprovar el conveni entre la Diputació de Tarragona i la 
Direcció General d’Energia de la Comissió Europea d’adhesió al Pacte 
d’alcaldes i alcaldesses. 
 
Segon.-  Aprovar els compromisos que es deriven de l’esmentat 
conveni. 
 
Tercer.-  Facultar al President de la Diputació de Tarragona per a la 
signatura d’aquest conveni i per dur a terme el que calgui per donar 
compliment a l’acord. 
 
Quart.-  Notificar aquest acord a la Direcció General d’Energia de la 
Comissió Europea. 
 
Règim de recursos: 
 

-Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  
-Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant el president de la Diputació de Tarragona, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
 
PUNT 8.2.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL CONVENI DE 
COL.LABORACIÓ ENTRE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I EL 
CONSELL GENERAL DELS PIRINEUS ORIENTALS PER REALITZAR 
EL PROJECTE “DINAMITZACIÓ DELS TERRITORIS MEDITERRANIS 
RURALS PROTEGINT-LOS DELS INCENDIS FORESTALS”. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 



 

 

1. L’Arc Llatí, és una associació de Diputacions i Consells Insulars 
espanyols, Províncies italianes i Departaments francesos de la 
Mediterrània Occidental, que s’estén per un euroterritori policèntric del 
Sud d’Europa i que va des de l’Algarve fins a Sicília. Aquesta 
Associació participa als espais consultius i de reflexió dels Comitè de 
les Regions de la Comissió Europea i del Parlament Europeu. La 
Diputació de Tarragona forma part de l’Arc Llatí per acord de data 31 de 
juliol de 2012. 
 
2. L’Associació Arc Llatí ha aprovat el projecte “Dinamització dels 
territoris mediterranis rurals protegint-los dels incendis forestals”, en el 
que actua  com a líder d’aquest el Conseil Général des Pyrénées-
Orientals. Aquest projecte té com objectiu contribuir al 
desenvolupament sostenible i equilibrat de les zones del mediterrani 
amb un enfocament especial en els municipis rurals sotmesos a 
l’amenaça dels incendis. 
 
3. La Diputació de Tarragona es va adherir al projecte “Dinamització 
dels territoris mediterranis rurals protegint-los dels incendis forestals” 
amb data 2 d’agost de 2012.  
 
4. Amb la finalitat de finançar les actuacions derivades del projecte es 
proposa la signatura d’un conveni de col·laboració amb el Conseil 
Général des Pyrénées-Orientals, per participar en el finançament del 
projecte, concretament, es portarà a terme una investigació/diagnòstic 
per identificar les necessitats en temàtica de prevenció d’incendis. 
 
5. L’import de l’aportació de la Diputació de Tarragona per a aquest 
projecte és de TRES MIL Euros (3.000 €).  
 
6. La vigència d’aquest conveni és a partir de la data de la seva 
signatura fins a la plena execució del projecte que es preveu dins d’un 
termini màxim de 12 mesos, prorrogables a 6 mesos més per raons que 
justifiquin el seu correcte desenvolupament. 
 
7. La Unitat de Medi Ambient i Salut Pública del SAM ha emès informe 
favorable sobre la conveniència de la signatura d’aquest conveni. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. És d’aplicació l’art. 36 de la Llei 7/1985, de 2 de d’abril, Reguladora 
de bases de règim local i els articles 303 a 311 del Decret 179/1995, de 
13 de juny, pel qual s’aprova el  Reglament d’obres, activitats i serveis 
dels ens locals.  
 
En conseqüència, S’ACORDA : 
 
Primer.-  Aprovar el conveni entre la Diputació de Tarragona i el Conseil 
Général des Pyrénées-Orientals per tal portar a terme el “Projecte de 



 

 

dinamització dels territoris mediterranis rurals protegint-los dels incendis 
forestals”. 
 
Segon.-  Aprovar l’aportació al Conseil Général des Pyrénées-Orientals, 
per al “Projecte de Dinamització dels territoris mediterranis rurals 
protegint-los dels incendis forestals”, en el marc de l’Associació Arc 
Llatí, per import de 3.000,00 €, condicionada a la propera modificació 
de crèdit del pressupost de 2013. 
 
Tercer.-  Facultar al President de la Diputació de Tarragona per a la 
signatura d’aquest conveni i per dur a terme el que calgui per donar 
compliment a l’acord. 
 
Quart.-  Notificar aquest acord al Conseil Général des Pyrénées-
Orientals i traslladar-ho a la Intervenció General d’aquesta Diputació. 
 
Règim de recursos: 
 

-.Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

-.Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició davant 
el president de la Diputació de Tarragona, en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 

 
 
PUNT 8.3.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DELS PLANS ANUALS 
D’ASSISTÈNCIA I COOPERACIÓ MUNICIPAL 2013 ENTRE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I ELS CONSELLS COMARCALS DEL 
BAIX PENEDÈS, RIBERA D’EBRE, CONCA DE BARBERÀ, 
TARRAGONÈS, BAIX EBRE, ALT CAMP I TERRA ALTA. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. El Ple de la Diputació de Tarragona de data 26 d’abril de 2013, 
aprova el conveni marc de col·laboració i coordinació entre la Diputació 
de Tarragona i els consells comarcals per optimitzar la prestació dels 
serveis municipals.  
 
2. D’acord amb la clàusula novena del conveni, els consells 
comarcals es comprometen a elaborar i aprovar anualment un Pla 
d’assistència i cooperació amb la Diputació que reculli els objectius, 
accions i indicadors a desenvolupar en el Programa d’assistència i el 
Programa d’inversions. 
 
3. D’acord amb el punt dos de la mateixa clàusula, la Diputació es 
compromet a revisar, coordinar i aprovar els esmentats plans.  
 



 

 

4. La Diputació ha revisat els plans d’assistència i cooperació local 
dels consells comarcals que es relacionen a la part resolutiva d’aquesta 
proposta . 
 
5. En relació a les assistències i la gestió de serveis compartits 
entre els consells comarcals i la Diputació, s’han detectat problemes 
d’interpretació en la assignació al catàleg  de les prestacions. En 
conseqüència és necessari realitzar prèviament un estudi comparatiu 
de les diferents necessitats del territori, per poder optimitzar la prestació 
de les assistències i la gestió dels serveis adreçades al municipi. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
  

1. Conveni marc de col·laboració i coordinació entre la Diputació de 
Tarragona i els consells comarcals per a optimitzar la prestació 
dels serveis municipals de 31 de maig de  2013.  

 
2. Art. 6 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 

les administracions públiques i del procediment administratiu 
comú. 

 
3. Arts. 108 a 112 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i 

de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
 
Per tant, S’ACORDA : 
 
Primer.-   Aprovar els Plans d’assistència i cooperació municipal 2013 
entre la Diputació de Tarragona i els consells comarcals que s’indiquen 
a continuació:   
 

� Consell Comarcal del Baix Penedès 
� Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre 
� Consell Comarcal de la Conca de Barbarà 
� Consell Comarcal del Tarragonès 
� Consell Comarcal del Baix Ebre 
� Consell Comarcal de l’Alt Camp 
� Consell Comarcal de la Terra Alta 

 
Segon.-   Determinar que, per a l’any 2013 de forma transitòria, es 
continuarà amb el mateix sistema que s’ha portat fins ara de distribució 
de prestació d’assistències compartides. 
 
Durant l’any 2014 es perfeccionarà el sistema derivat del conveni marc 
de col·laboració i coordinació entre la Diputació de Tarragona i els 
consells comarcals per a optimitzar la prestació dels serveis municipals.  
 
Tercer.- Comunicar l’acord als consells comarcals i a  Intervenció.  
 
Règim de recursos: 



 

 

 
-Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  
-Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant el president de la Diputació de Tarragona, en el 
termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció 
de la seva notificació. 

 
PUNT 8.4.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL CONVENI ENTRE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I LA FUNDACIÓ AULA D’ALTS 
ESTUDIS ELECTES PER REGULAR LA CONCESSIÓ D’UNA 
SUBVENCIÓ PER A LA REALITZACIÓ DE LA II EDICIÓ DEL MÀSTER 
EN GOVERN LOCAL.  
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. La Fundació Aula d’Alts Estudis Electes es crea amb la finalitat 
d’oferir formació als càrrecs electes de l’Administració local i la seva 
oferta formativa és una de las més importants que es fa per tot el 
territori de Catalunya.  
 
Aquesta fundació ha organitzat la segona edició del Màster en govern 
local amb la finalitat  de formar als líders polítics i fer-se així pionera en 
aquest tipus de formació.  
 
2. La Diputació de Tarragona vol col·laborar amb un programa formatiu 
de qualitat que cobreixi les necessitats dels càrrecs electes dels 
municipis de la demarcació, de formació, especialment en l’àmbit tècnic 
d’administració general i especial. 
  
3. La Corporació ha consignat una aportació econòmica al pressupost 
de 15.000 € per a subvencionar aquest programa formatiu, a càrrec de 
la partida 1010-922-48000-02 del pressupost de 2013. Aquesta quantia 
es correspon amb l’import sol·licitat per la fundació. 
 
4. La Fundació Aula d’Alts Estudis Electes presenta el següent 
pressupost de l’actuació  objecte del conveni: 
 
 

 
Pressupost despeses Màster 

 
Pressupost ingressos Màster 

 
Cost curs............................28.265,00 € 

 
Aportació Diputació Tgna...15.000,00 € 

 
Material publicitari................6.281,69 € 

 
Import matrícules..............31.500,00 € 

 
Catering (servei de cafès).....330,48  € 

 
Total ingressos.................41.500,00 €  

Cost personal administratiu 
- Sou brut..........................22.736,28  € 
- Seguretat social................6.893,90 € 

 
Recursos propis...............18.007,35 € 



 

 

Cost total............................64.507,35 €  
 
 
5. D’acord amb l’informe de fiscalització prèvia de la Intervenció 
General de la Diputació, de data 11 de març de 2013, el pressupost 
elegible de l’actuació objecte de subvenció és de  36.621,02 €.  
 
Aquesta dada prové, d’acord amb les Bases d’execució del pressupost 
(Base 35, Despeses subvencionables 4) i les Bases generals de 
subvencions de la Diputació de Tarragona (Base 21.4),  de l’import 
subvencionable (34.877,17 €), més l’import màxim de despesa indirecta 
que  es pot imputar, que és el 5% del cost subvencionable. 
 
L’import subvencionable que és de  34.877,17 €, prové del cost del curs 
(28.265,00 €), més el material publicitari (6.281,69 €), més el Catering 
(330,48 €). 
 
 No es consideren subvencionables les despeses de personal 
administratiu. 
 
6. L’aportació econòmica de la Diputació de Tarragona és de CINC MIL 
CENT VINT-I-UN EUROS (5.121 €), la qual suposa un 13’98 % del 
pressupost elegible, amb càrrec a la partida 1010.922.48000.02 del 
pressupost 2013 de la Diputació de Tarragona. Aquest import és la 
diferència entre el pressupost elegible i els ingressos per matrícules. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 

 
1. Art. 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions que regula el procediment de concessió directa de les 
subvencions. 
 
2. Art. 65 del Reglament del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions que regula el procediment de concessió directa 
de les subvencions i el contingut mínim del conveni. 
 
3. Bases generals de subvencions de la Diputació de Tarragona. 
 
4. Bases d’execució del pressupost de la Diputació de Tarragona. 
 
5. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya. 
 
6. Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú. 
 
7. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 
 



 

 

Per tant, S’ACORDA  
 
Primer.-   Concedir a la Fundació Aula d’Alts Estudis Electes, la 
subvenció de 5.121 € amb càrrec a la partida 1010-922-48000.02 del 
pressupost vigent de la Corporació per a l’organització de la segona 
edició del Màster en govern local. 
 
Segon.-   Aprovar el Conveni per la concessió d’una subvenció 
nominativa del pressupost a la Fundació Aula d’Alts Estudis Electes. 
 
Tercer.- Facultar al President de la Diputació de Tarragona per a la 
signatura d’aquest conveni i per dur a terme el que calgui per donar 
compliment a l’acord. 
 
Quart .- Notificar aquest acord a la Fundació Aula d’Alts Estudis Electes 
i traslladar-ho a la Intervenció General d’aquesta Diputació. 
 
Règim de recursos: 

 
-Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 
-De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant el president de la Diputació.  
 

 
 RECURSOS HUMANS I POLITIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ  
   
Recursos Humans 
 
PUNT 9.- PROPOSTA DE RECTIFICACIÓ D’ERROR MATERIAL DE 
LES BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ 
D’UNA PLAÇA DE PERSONAL FUNCIONARI ADMINISTRATIU PER A 
LA UNITAT D’ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI-SAM, 
CONCURS OPOSICIÓ, TORN LLIURE. CONVOCATÒRIA 10/074, 
APROVADES PER LA  JUNTA DE GOVERN DE DATA 27 DE 
SETEMBRE DE 2013.  
 
 
1.FETS 

 
La Junta de Govern de la Diputació de Tarragona de data 27 de 
setembre de 2013 va aprovar les bases especifiques de la convocatòria 
10/074 per a la selecció d’una plaça d'administratiu per a la Unitat 
d’Actuacions Integrals al Territori – SAM, de la Diputació de Tarragona, 
concurs oposició, torn lliure, les quals s’han publicat al BOPT núm. 231, 
de 7 d’octubre de 2013.  
 



 

 

S’ha observat un error material en l'apartat 3 de que estableix els drets 
d'examen, en el sentit que en comptes de “...es fixen els drets 
d’examen per accedir a aquesta convocatòria en la quantitat de 24 
euros” ha de posar “....es fixen els drets d’examen per accedir a 
aquesta convocatòria en la quantitat de 18 euros”. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1.  L’art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre de règim jurídic 
de les administracions públiques i del procediment administratiu comú 
estableix que les administracions publiques podran rectificar en 
qualsevol moment, d’ofici o a instància dels interessats, els errors 
materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
2.2. La presidència, per mitjà de decret de 25 de juliol de 2011, i amb la 
finalitat de donar major transparència a la gestió corporativa, va delegar 
en la Junta de Govern l’exercici de les competències de la presidència 
de la Diputació. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
Primer. Rectificar l'error material de l'apartat 3 de les bases 
específiques de la convocatòria 10/074 d’una plaça d'administratiu per a 
la Unitat d’Actuacions Integrals al Territori – SAM, de la Diputació de 
Tarragona, en el sentit que on diu ““...es fixen els drets d’examen per 
accedir a aquesta convocatòria en la quantitat de 24 euros” ha de dir 
“....es fixen els drets d’examen per accedir a aquesta convocatòria en la 
quantitat de 18 euros” 
 
Segon. Fer públiques aquestes rectificacions al Butlletí Oficial de la 
Província, al tauler d'anuncis de la corporació i al web de la Diputació 
de Tarragona. 

 
Tercer. Donar compte a la propera Comissió Informativa de Recursos 
Humans i Polítiques Actives d’Ocupació. 
 
Quart. Reconèixer a favor dels interessats el dret a la devolució de la 
quantitat de 6 euros ingressada indegudament (partida; 2013-6030-
32500) 
 
Cinquè. Notificar- ho als interessats i a la Intervenció General de la 
Diputació de Tarragona. 
 
 
Regim  de Recursos: 
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l'endemà d'aquesta publicació, davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona. 



 

 

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d'1 mes des de l'endemà d'aquesta publicació, 
davant del president de la Diputació. 

 
 
10.-ASSUMPTES  DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMAT IVA 
DE RECURSOS HUMANS I POLITIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ  
  
PUNT 10.1.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 3-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL D’ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ, ADSCRIT A 
L’ÀREA DEL SAM – ADMINISTRACIÓ I GESTIÓ D’INFORMACIÓ 
GENERAL, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL FUNCIONARI, 
MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS. 
 
1. FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de data 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball 
d’administratiu/va de gestió, adscrit a la Unitat d’Administració i gestió 
d’informació general, de l’Àrea del Servei d’Assistència al Municipi, la 
provisió del qual s’ha de fer mitjançant concurs de mèrits entre personal 
funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els 
requisits establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o la 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal i com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, 
l’art. 62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova 
la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals 
vigents a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 
123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de 



 

 

provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
2.2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de 
Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió 
informativa de Recursos Humans  i Polítiques Actives d’Ocupació, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals han de 
sotmetre’s a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tant, S’ACORDA:  
 
1. Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, 
mitjançant el procediment de concurs de mèrits entre personal 
funcionari de carrera d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a 
l’RLT del personal funcionari que a continuació s’indiquen: 
 

Lloc de treball: administratiu/va de gestió 
Núm. llocs: 701 (complement de destí 22 i 55 punts a efectes 
de complement específic) 
Adscripció: Àrea del SAM – Administració i gestió 
d’informació general 
  

2. Iniciar la convocatòria 3-2013 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació. La descripció i el contingut del lloc de 
referència es troben especificats en les bases de la convocatòria. 
 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 
 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió del lloc de treball. 
 
 



 

 

PUNT 10.2.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 4-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL D’ADMINISTRATIU/VA DE GESTIÓ, ADSCRIT A 
L’ÀREA DE SECRETARIA –SERVEIS JURÍDICS, VACANT A L’RLT 
DEL PERSONAL FUNCIONARI, MITJANÇANT CONCURS DE 
MÈRITS. 
 
1. FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de data 6 de març de 2013, hi consta vacant d’un lloc de treball 
d’administratiu/va de gestió, adscrit a la Unitat de Serveis Jurídics, de 
l’Àrea de Secretaria, la provisió del qual s’ha de fer mitjançant concurs 
de mèrits entre personal funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els 
requisits establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o la 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal i com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, 
l’art. 62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova 
la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals 
vigents a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 
123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de 
provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
2.2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de 
Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió 
informativa de Recursos Humans  i Polítiques Actives d’Ocupació, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals han de 
sotmetre’s a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 



 

 

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i, prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament 
les bases. 
 
Per tant, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del 
personal funcionari que a continuació s’indiquen: 
 

Lloc de treball: administratiu/va de gestió 
Núm. llocs: 695 (complement de destí 20 i 40 punts a efectes 
de complement específic) 
Adscripció: Àrea de Secretaria – Serveis Jurídics 

  
2. Iniciar la convocatòria 4-2013 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació. La descripció i el contingut del lloc de 
referència es troben especificats en les bases de la convocatòria. 
 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 
 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió del lloc de treball. 

 
 
PUNT 10.3.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 5-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A DE GESTIÓ B, ADSCRIT A L’ÀREA 
DEL SAM – MEDI AMBIENT, SALUT PÚBLICA I TERRITORI – MEDI 
AMBIENT, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL FUNCIONARI, 
MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS. 
  
1. FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 



 

 

de data 6 de l’Àrea del SAM -Medi Ambient, Salut Pública i Territori – 
Medi Ambient, la provisió del qual s’ha de fer mitjançant concurs de 
mèrits entre personal funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en concursos de provisió de llocs de treball; així com, reunir tots els 
requisits establerts en el Reglament general de provisió i en les bases 
específiques. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. El concurs de mèrits és un sistema de provisió definitiva de llocs de 
treball que té caràcter ordinari i l’objectiu de seleccionar el candidat o la 
candidata més adequat per exercir les funcions del lloc de treball a 
proveir, mitjançant l’avaluació dels mèrits i capacitats de les persones 
aspirants, tal i com disposa l’art. 6 del Reglament general de provisió de 
llocs de treball i promoció professional dels empleats públics de la 
Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); en termes similars, 
l’art. 62 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova 
la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals 
vigents a Catalunya en matèria de funció pública; l’art. 114 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals; i amb caràcter supletori, l’art. 8 del Decret 
123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de 
provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
2.2. L’article 10 del RGPDT disposa que correspon a la Junta de 
Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la Comissió 
informativa de Recursos Humans  i Polítiques Actives d’Ocupació, 
aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les quals han de 
sotmetre’s a informació pública pel termini de vint dies als efectes de 
presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’article 112 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.3. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tant, S’ACORDA:  
 



 

 

1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del 
personal funcionari que a continuació s’indiquen: 
 

Lloc de treball: tècnic/a de gestió B 
Núm. llocs: 652 (complement de destí 22 i 67 punts a efectes 
de complement específic) 
Adscripció: Àrea del SAM – Medi Ambient, Salut Pública i 
Territori – Medi Ambient 
  

2. Iniciar la convocatòria 5-2013 per a la provisió del lloc de treball 
esmentat, mitjançant concurs de mèrits entre personal funcionari de 
carrera d’aquesta Diputació. La descripció i el contingut del lloc de 
referència es troben especificats en les bases de la convocatòria. 
 
3. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió d’aquest lloc 
de treball. 
 
4. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió del lloc de treball. 
 
 
PUNT 10.4.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 7-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE SERVEIS INTERNS, 
ADSCRIT A L’ÀREA DE SERVEIS INTERNS, VACANT A L’RLT DEL 
PERSONAL FUNCIONARI, MITJANÇANT LLIURE DESIGNACIÓ. 
  
1.FETS 
 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de data 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball de 
director/a de Serveis Interns, adscrit a l’Àrea de Serveis Interns, la 
provisió del qual s’ha de fer mitjançant lliure designació entre personal 
funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en els processos de provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació; així com, reunir tots els requisits establerts en el Reglament 
general de provisió i en les bases específiques. 
 



 

 

Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 

 
2.1. La lliure designació és un sistema de provisió de llocs de treball 
que té caràcter excepcional per aquells llocs en què així es determini a 
la relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 4 del Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); 
en termes similars, l’art. 63 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, 
pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública; l’art. 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals; i, amb 
caràcter supletori, l’art. 5 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
2.2. Es proveiran per lliure designació els llocs de directors d’Àrea, 
directors d’Organismes Autònoms, els llocs qualificats com de 
secretaria de càrrecs institucionals, caps de servei i de secció A, si així 
es determina en la relació de llocs de treball i aquells altres llocs que 
per raó del seu caràcter directiu, d'especial responsabilitat, de 
confiança, o que per la naturalesa de llurs funcions així es determini en 
la relació de llocs de treball tal i com disposa l’art. 33 del RGPDT. 
 
2.3. L’art. 34 d’aquest mateix reglament disposa que correspon a la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la 
Comissió informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació, aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades 
per l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les 
quals han de sotmetre’s a informació pública pel termini de 20 dies als 
efectes de presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’art. 
112 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.4. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 



 

 

 
Lloc de treball: director/a d’àrea de Serveis Interns 
Núm. lloc: 718 (complement de destí 30 i 127 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea de Serveis Interns  

 
2. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió de 
l’esmentat lloc de treball. 
 
3. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió dels llocs de treball. 
 
 
PUNT 10.5.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 8-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE L’ÀREA DE CONEIXEMENT 
I QUALITAT, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL FUNCIONARI DE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA, MITJANÇANT LLIURE DESIGNACIÓ. 
  
1. FETS 

 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball de director/a 
de l’Àrea de Coneixement i Qualitat, la provisió del qual s’ha de fer 
mitjançant lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en els processos de provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació; així com, reunir tots els requisits establerts en el Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona i en les bases 
específiques d’aquesta convocatòria. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
2.FONAMENTS DE DRET 

 
2.1. La lliure designació és un sistema de provisió de llocs de treball 
que té caràcter excepcional per aquells llocs en què així es determini en 
la relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 4 del Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); 



 

 

en termes similars, l’art. 63 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, 
pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública; l’art. 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals; i, amb 
caràcter supletori, l’art. 5 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
2.2. Es proveiran per lliure designació els llocs de directors d’Àrea, 
directors d’Organismes Autònoms, els llocs qualificats com de 
secretaria de càrrecs institucionals, caps de servei i de secció A, si així 
es determina a la relació de llocs de treball i aquells altres llocs que per 
raó del seu caràcter directiu, d'especial responsabilitat, de confiança, o 
que per la naturalesa de llurs funcions així es determini en la relació de 
llocs de treball tal i com disposa l’art. 33 del RGPDT. 
 
2.3. L’art. 34 d’aquest mateix reglament disposa que correspon a la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la 
Comissió informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació, aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades 
per l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les 
quals han de sotmetre’s a informació pública pel termini de 20 dies als 
efectes de presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’art. 
112 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.4. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 
 

Lloc de treball: Director/a de l’Àrea de Coneixement i Qualitat 
Núm. lloc: 717 (complement de destí 30 i 127 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea de Coneixement i Qualitat 

 
2. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió de 
l’esmentat lloc de treball. 
 
3. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 



 

 

vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió dels llocs de treball. 
 
 
PUNT 10.6.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 9-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE L’ÀREA DE RECURSOS 
HUMANS I POLÍTIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ, VACANT A L’RLT 
DEL PERSONAL FUNCIONARI DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA, 
MITJANÇANT LLIURE DESIGNACIÓ. 
  
1.FETS 

 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball de director/a 
de l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació, la 
provisió del qual s’ha de fer mitjançant lliure designació entre personal 
funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en els processos de provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació; així com, reunir tots els requisits establerts en el Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona i en les bases 
específiques d’aquesta convocatòria. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
FONAMENTS DE DRET 

 
2.1. La lliure designació és un sistema de provisió de llocs de treball 
que té caràcter excepcional per aquells llocs en què així es determini en 
la Relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 4 del Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); 
en termes similars, l’art. 63 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, 
pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública; l’art. 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals; i, amb 
caràcter supletori, l’art. 5 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 



 

 

 
2.2. Es proveiran per lliure designació els llocs de directors d’àrea, 
directors d’Organismes Autònoms, els llocs qualificats com de 
secretaria de càrrecs institucionals, caps de servei i de secció A, si així 
es determina en la relació de llocs de treball i aquells altres llocs que 
per raó del seu caràcter directiu, d'especial responsabilitat, de 
confiança, o que per la naturalesa de llurs funcions així es determini en 
la Relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 33 del RGPDT. 
 
2.3. L’art. 34 d’aquest mateix reglament disposa que correspon a la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la 
Comissió informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació, aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades 
per l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les 
quals han de sotmetre’s a informació pública pel termini de 20 dies als 
efectes de presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’art. 
112 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.4. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 
 

Lloc de treball: Director/a d’Àrea de Recursos Humans i Polítiques 
Actives d’Ocupació. 
Núm. lloc: 716 (complement de destí 30 i 127 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació 

 
2. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió de 
l’esmentat lloc de treball. 
 
3. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió dels llocs de treball. 
 



 

 

PUNT 10.7.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 10-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE L’ÀREA DEL SERVEI 
D’ASSISTÈNCIA AL CIUTADÀ, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL 
FUNCIONARI DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA, MITJANÇANT 
LLIURE DESIGNACIÓ. 
  
1.FETS 

 
A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball de director/a 
de l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació, la 
provisió del qual s’ha de fer mitjançant lliure designació entre personal 
funcionari de carrera d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en els processos de provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació; així com, reunir tots els requisits establerts en el Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona i en les bases 
específiques d’aquesta convocatòria. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La lliure designació és un sistema de provisió de llocs de treball 
que té caràcter excepcional per aquells llocs en què així es determini en 
la Relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 4 del Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); 
en termes similars, l’art. 63 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, 
pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública; l’art. 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals; i, amb 
caràcter supletori, l’art. 5 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
2.2. Es proveiran per lliure designació els llocs de directors d’àrea, 
directors d’Organismes Autònoms, els llocs qualificats com de 
secretaria de càrrecs institucionals, caps de servei i de secció A, si així 
es determina en la relació de llocs de treball i aquells altres llocs que 
per raó del seu caràcter directiu, d'especial responsabilitat, de 
confiança, o que per la naturalesa de llurs funcions així es determini en 
la Relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 33 del RGPDT. 



 

 

 
2.3. L’art. 34 d’aquest mateix reglament disposa que correspon a la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la 
Comissió informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació, aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades 
per l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les 
quals han de sotmetre’s a informació pública pel termini de 20 dies als 
efectes de presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’art. 
112 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.4. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 
 

Lloc de treball: Director/a d’Àrea del Servei d’Assistència al Ciutadà 
. 
Núm. lloc: 720 (complement de destí 30 i 127 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea del Servei d’Assistència al Ciutadà 

 
2. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió de 
l’esmentat lloc de treball. 
 
3. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió dels llocs de treball. 
 
  
PUNT 10.8.- PROPOSTA D'APROVACIÓ INICIAL DE LES BASES I LA 
CONVOCATÒRIA 11-2013 QUE HAN DE REGIR LA PROVISIÓ D’UN 
LLOC DE TREBALL DE DIRECTOR/A DE L’ÀREA DEL SERVEI 
D’ASSISTÈNCIA AL TERRITORI, VACANT A L’RLT DEL PERSONAL 
FUNCIONARI DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA, MITJANÇANT 
LLIURE DESIGNACIÓ. 
 



 

 

1.FETS 
 

A la relació de llocs de treball del personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona corresponent a l’any 2013, publicada en el BOPT núm. 52, 
de 6 de març de 2013, hi consta vacant un lloc de treball de director/a 
de l’Àrea del Servei d’Assistència al Territori, la provisió del qual s’ha de 
fer mitjançant lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació. 
 
Aquest ha de trobar-se, respecte de la Diputació de Tarragona, en 
qualsevol de les situacions administratives que permetin la participació 
en els processos de provisió de llocs de treball mitjançant lliure 
designació; així com, reunir tots els requisits establerts en el Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona i en les bases 
específiques d’aquesta convocatòria. 
 
Cal procedir a la seva provisió de forma reglamentària. 
 
2.FONAMENTS DE DRET 

 
2.1. La lliure designació és un sistema de provisió de llocs de treball 
que té caràcter excepcional per aquells llocs en què així es determini en 
la relació de llocs de treball, tal i com disposa l’art. 4 del Reglament 
general de provisió de llocs de treball i promoció professional dels 
empleats públics de la Diputació de Tarragona (en endavant, RGPDT); 
en termes similars, l’art. 63 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, 
pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública; l’art. 119 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals; i, amb 
caràcter supletori, l’art. 5 del Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament general de provisió de llocs de treball i promoció 
professional dels funcionaris de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
2.2. Es proveiran per lliure designació els llocs de directors d’Àrea, 
directors d’Organismes Autònoms, els llocs qualificats com de 
secretaria de càrrecs institucionals, caps de servei i de secció A, si així 
es determina a la relació de llocs de treball i aquells altres llocs que per 
raó del seu caràcter directiu, d'especial responsabilitat, de confiança, o 
que per la naturalesa de llurs funcions així es determini en la relació de 
llocs de treball tal i com disposa l’art. 33 del RGPDT. 
 
2.3. L’art. 34 d’aquest mateix reglament disposa que correspon a la 
Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, previ dictamen de la 
Comissió informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació, aprovar inicialment la convocatòria i les bases elaborades 
per l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació les 
quals han de sotmetre’s a informació pública pel termini de 20 dies als 



 

 

efectes de presentar, si escau, al·legacions. En termes similars l’art. 
112 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya. 
 
2.4. El mateix article determina que en el cas de no presentar-se 
al·legacions, mitjançant resolució de la presidència es declararan 
definitivament aprovades les bases. En cas de presentar-se 
al·legacions i prèvia resolució d’aquestes, s’aprovaran definitivament les 
bases. 
 
Per tot això, S’ACORDA : 
 
1.Aprovar inicialment les Bases que han de regir la provisió, mitjançant 
el procediment de lliure designació entre personal funcionari de carrera 
d’aquesta Diputació del lloc de treball vacant a l’RLT del personal 
funcionari que a continuació s’indica: 
 

Lloc de treball: Director/a de l’Àrea del Servei d’Assistència al 
Territori 
Núm. lloc: 719 (complement de destí 30 i 127 punts a efectes de 
complement específic) 
Adscripció: Àrea del Servei d’Assistència al Territori 

 
2. Facultar l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
perquè instrueixi l’expedient corresponent per a la provisió de 
l’esmentat lloc de treball. 
 
3. Sotmetre aquestes Bases a informació pública durant un termini de 
vint dies, a partir de la data de publicació d’aquest acord en el Butlletí 
Oficial de la Província, durant el qual es podran examinar i presentar les 
al·legacions que es considerin convenients. Cas de no presentar-se cap 
al·legació en el termini assenyalat, s’entendran definitivament 
aprovades, continuant la tramitació del procediment corresponent per a 
la provisió dels llocs de treball. 
  
 
PUNT 10.9.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA CONCESSIÓ I 
LLIURAMENT DELS PREMIS DE LA PRIMERA EDICIÓ DELS 
PREMIS EMPRÈN.  
  
Fets  
 
La Diputació de Tarragona organitza la 1a edició dels Premis Emprèn 
per fomentar l’esperit emprenedor i incentivar la presa de mesures que 
contribueixin a l’aparició de noves iniciatives empresarials, així com 
reconèixer la consolidació empresarial, donant suport a les persones 
emprenedores del Camp de Tarragona i de les Terres de l’Ebre.  
 
Per acord del Ple de la Diputació de Tarragona de data 1 de març de 
2013 es van aprovar les Bases específiques de la convocatòria del 
procediment administratiu de la 1a edició dels Premis Emprèn i per 



 

 

acord de la Junta de Govern de la Diputació de Tarragona de data 17 
de maig es va aprovar la convocatòria corresponent.  
 
Segons la base vuitena de les bases reguladores, les sol·licituds 
presentades seran avaluades per un jurat qualificador integrat per 
personalitats vinculades a l’àmbit econòmic de la demarcació i estarà 
presidit pel diputat delegat de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació. Per tal de fer una anàlisi i valoració prèvia dels projectes 
presentats, el dia 7 d’octubre es va reunir un Comitè Assessor que va 
fer una preselecció dels projectes finalistes per cadascuna de les 
categories.   
 
Per decret de presidència número 8004330008-00-2013-002267 es van 
designar els membres i convocar la reunió del Jurat Qualificador pel dia 
17 d’octubre.  D’acord amb la base vuitena de les bases reguladores, la 
composició del Jurat Qualificador és la següent:  
 

1. El/la diputat/da delegat/da de Recursos Humans i Polítiques 
Actives d’Ocupació de la Diputació de Tarragona, o diputat/da en 
qui delegui. 

2. El/la director/a de l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques 
Actives d’Ocupació de la Diputació de Tarragona, o la persona 
en qui delegui. 

3. Un/a representant de la Confederació d’Empresaris de la 
Província de Tarragona (CEPTA). 

4. Un/a representant de la Petita i Mitjana Empresa de Catalunya 
(PIMEC). 

5. Un/a representant de l’Associació d’Empresaris de les 
Comarques de l’Ebre (AECEbre). 

6. Un/a representant dels serveis territorials del departament 
d’Empresa i Ocupació a Tarragona. 

7. Un/a representant dels serveis territorials del departament 
d’Empresa i Ocupació a Terres de l’Ebre. 

8. Un/a representant de cada un dels grups polítics de la Diputació 
de Tarragona. 

 
S’han presentat 113 projectes a la 1a edició dels Premis Emprèn, que 
són els següents:   
 

Emprèn en femení 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
G&S Assessors, SCP  
Centre clínic Fisioquiros, SCP  
Cranc&friends  
eFisioteràpia  
Erika ebvent and weddings  
Escola de Xiès Shu Xiang  
EG_Consultors  
Moda Martas  
ARREL SCP. SERVEIS CULTURA I ARQUEOLOGIA  



 

 

Catering Terrabaixa  
Mum's magazine  
Artesence  
Caminem SCP  
Aumatell i Arnau. Defensa jurídica  
Montse Bargalló. Consultoria i assessorament en 
gestió pesquera  
Pilar Casas-Advocada/mediadora  
 L'espai  
TuAlly  
 

Emprèn jove 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Petits enginyers  
Centre THYDAI: Salut i benestar integral  
Tastetscomunicatius, SCP  
Umbra detectius, SL  
Centre de dansa i comèdia musical Infinity  
La Bombolleta. Pràctica psicomotriu. SCCL  
Chess-Live  
La Piadineria  
Servitemps  
Sport&You  
INSTA- Serveis Juridics Ambientals  
PosterClic  
Blavo, agència de disseny i publicitat  
Au pair link Tarragona  
TANMAFRÀ  
NIU INSTINT  
Art Mostra Espai Escènic  
Ecològica Organic Food  
Baidewei- Consultoria Xina-Catalunya  
CULT.CAT  
Roc Baldrich Fotògraf  
Biosfer Teslab  
Hort ecològic l'Albercoquer  
Tu Gustö, SL  
Bar el Ganxo  
Centre de Suport familiar Mil Somriures  
El petit xic  
PriorMar, Vinoteca- Botiga, Bar  
CETECA- Centro tècnico del clima y del agua, SLU  
MUNDOG  
 

Emprèn al món rural 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Mercafruto.com  
Espècies a mà  
Forn Lurdes  
PER Vitanature, MDP, SL  
Del Mil Colors (Centre de Bellesa)  



 

 

FITOMINS  
Pol Grifoll Declara - Producció i venda de vi 
embotellat  
a-domicili.com  
PAINTBALL PRIORAT  
Bugaderia Industrial La Ribera  
La Cabrera. Refugi de muntanya  
 

Emprèn socialment 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Recollida, Gestió i venda de roba usada  
TROCCAT  
(No consta a la sol·licitud)  
FES-TE GRAN  
Plans d'avaluació i intervenció psicosocial  
Viu a Casa  
SPiSP.net  
Associació DHIDES, dones i homes per la igualtat i el 
desenvolupament  
Creixem Jugant - Centre de suport familiar  

Proyectos y sonrisas "soon-soon"  
 

Emprèn i sorprèn 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Postum  
Pipipop, SL  
Vaporlab, coworking a Reus  
Innoquatic  
Hort  d'Arsis  
IBER.Arqueologia, patrimoni i turisme , SL  
Disfrútalo  
Sense córrer  
Citysens  
Merinocold  
Art de fruita  
REPTILIAN CERVESA ARTESANAL, SLU  
NUOBOX  
CUBYKAYAK  
COM  9 SCP  
Via Handbike  
CULTIVA TU FE, SL  
Bicitron  
DELATERR@  
REPTISOL  
CLING 43, SL  
Rendiment-race  
MAGICBOX  
Contiene una casa  
La segona volta, SCCL  
Centre de creixement personal i coworking UT VIS  
IonaIona, patchdolls & Co  



 

 

Proyecto Yorokobi  
TOT EN VINIL, SL  
Electrokars ecotourism Tarragona  
Dynamind  

Les Atxes, cooperativa de serveis d'estalvi energètic  

www.circdelacultura.com  
OPTIGIS  

Sentlaterra, SL  
Inout Fitness  
 

Emprèn i consolida 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Acasa, Serveis d'atenció a domicili, SL  
Bodegues Visendra, SCP  
Terres Magazine (Filmsnòmades, SCP)  

XD Creacions, SL  
 

Reemprèn 
NOM PROJECTE Nom i Cognoms  
Fleca i cafeteria  
CAVEA  
Ca la Cova  
La Botiga  
 
D’acord amb la Base 3 de les bases específiques que han de regir la 
convocatòria del procediment de la 1a. Edició dels Premis Emprèn, els 
premis a atorgar en aquesta convocatòria són:  

 
Nous projectes empresarials: 

 
“Emprèn en femení”   5.000€ 
“Emprèn jove”    5.000€ 
“Emprèn al món rural”   5.000€ 
“Emprèn socialment”   5.000€  
“Emprèn i sorprèn”    5.000€ 

 
Empreses constituïdes:  

 
“Emprèn i consolida”   5.000€  
“Reemprèn”     5.000€ 

 
Els premis seran lliurats a la persona titular o responsable del projecte 
que consti en la sol·licitud de participació i restaran subjectes a la 
retenció establerta a la normativa fiscal vigent.   
 
Al pressupost del departament de Polítiques Actives d’Ocupació hi ha 
l’aplicació pressupostària 2013/8040/241/48100/01 Accions de suport a 
l’emprenedoria, on s’ha fet la reserva econòmica corresponent (A núm. 
2013021325) per import de 35.000 euros per dotar els premis.  
 



 

 

El Jurat Qualificador, reunit el dia 17 d’octubre,  d’acord amb els criteris 
generals i específics de valoració de les sol·licituds especificats a la 
Base 7, i vista l’acta del Comitè Assessor, va avaluar els projectes 
presentats i, prèvia deliberació, va proposar la concessió dels següents 
premis:   
 
 
Emprèn en femení  
5.000,00 € 
 

Montse Bargalló. Consultoria i 
assessorament en gestió pesquera – 
Montserrat Bargalló Boronat  
 

Emprèn jove  
5.000,00 € 
 

PosterClic 
Josep Maria Orellana Gavaldà  

Emprèn al món rural  
5.000,00 € 
 

FITOMINS 
Marta Martínez Vives  

Emprèn socialment  
5.000,00 € 
 

TROCCAT 
Alfons Ribas Pérez  

Emprèn i sorprèn  
5.000,00 € 
 

CUBYKAYAK 
Jacint Manel Subirats Espuny  

Emprèn i consolida  
5.000,00 € 
 

Acasa, Serveis d’atenció a domicili, SL 
Lídia Rodríguez de Diego  

Reemprèn  
5.000,00 € 
 

CAVEA 
Marina Borràs Muñoz  

 
També es proposa atorgar un reconeixement al segon i tercer finalista 
de cada categoria dels premis.  
 
Tal i com es preveu en les bases reguladores dels premis, la notificació 
oficial de la concessió dels premis es farà mitjançant publicació a la seu 
electrònica de la Diputació de Tarragona.  
 
L’acte de lliurament dels premis tindrà lloc a Tarragona el proper dia 8 
de novembre.  
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Llei 38/2003 general de subvencions (LGS) 
Reial decret 887/2006, pel qual s’aprova el Reglament de la LGS 
Reial decret legislatiu 2/2004, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
d’hisendes locals 
Bases d’execució del pressupost de la Diputació de Tarragona, any 
2013 
Bases generals de subvencions de la Diputació de Tarragona 



 

 

Bases específiques de la convocatòria de la 1a. Edició dels Premis 
Emprèn.  
 
 
Per tot això, S’ACORDA:  
 

1. Concedir els següents premis:  
 

Emprèn en femení  
5.000,00 € 
 

Montse Bargalló. Consultoria i 
assessorament en gestió pesquera – 
Montserrat Bargalló Boronat.   

Emprèn jove  
5.000,00 € 
 

PosterClic 
Josep Maria Orellana Gavaldà  

Emprèn al món rural  
5.000,00 € 
 

FITOMINS 
Marta Martínez Vives  

Emprèn socialment  
5.000,00 € 
 

TROCCAT 
Alfons Ribas Pérez  

Emprèn i sorprèn  
5.000,00 € 
 

CUBYKAYAK 
Jacint Manel Subirats Espuny  

Emprèn i consolida  
5.000,00 € 
 

Acasa, Serveis d’atenció a domicili, SL 
Lídia Rodríguez de Diego  

Reemprèn  
5.000,00 € 
 

CAVEA 
Marina Borràs Muñoz  

 
 
2. Atorgar els següents reconeixements:   

 
Emprèn en femení  
 

Artesence – Maria Luisa Aguinaga Soler 
 
  
Erika events and weddings – Erika García 
Díaz 
 

Emprèn jove  
 

Hort Ecològic i l’Albercoquer – Rubén Gras 
Fernández 
 
Chess-Live – David Kaufmann 
 

Emprèn al món rural  
 

Mercafruto.com – Albert Rovira Balcells 
 
Espècies a mà – Andrés Grego Bessa 
 
 

Emprèn socialment  Viu a Casa – Meritxell de Julián Molins 



 

 

  
Plans d’avaluació i intervenció psicosocial 
– Joana Roigé Castellví 
 

Emprèn i sorprèn  
 

NUOBOX – Ivan Utge Hernández 
 
Pipipop, SL – Caroline Cochs Viallon 
 

Emprèn i consolida  
 

Terres Magazine (Filmsnòmades, SCP) – 
Santiago Valldepérez Cruañes 
 
Bodegues Visendra, SCP – Òscar Sendra 
Anglès 
 

Reemprèn  
 

Ca la cova – Natàlia Rodríguez Andreu 
 
La Botiga – Eva Torà Margalef 
 

 
 

3. No admetre a tràmit les sol·licituds següents per no complir els 
requisits establerts a la Base 5 de les Bases reguladores:   

 
Nom de la persona participant i el 
projecte 
 

Motiu incompliment bases  

Xxx Recollida, Gestió i venda de 
roba usada 

Alta censal de data fora del termini 
establert i àmbit territorial fora de les 
comarques tarragonines (incompleix 
l’apartat a i b dels requisits generals 
de la base 5) 

Xxx Disfrútalo Àmbit territorial fora de les 
comarques tarragonines (incompleix 
l’apartat a dels requisits generals de 
la base 5) 

Xxx PER Vitanature, MDP, SL Alta censal de data fora del termini 
establert (incompleix l’apartat b dels 
requisits generals de la base 5)  

Xxx Biosfer Teslab (Incompleix l’apartat b dels requisits 
específics del premi “Emprèn jove” 
de la base 5) 

Xxx PriorMar, Vinoteca – Botiga, 
Bar 

(Incompleix l’apartat b dels requisits 
específics del premi “Emprèn jove” 
de la base 5) 

 
4. Declarar el desistiment tàcit de les següents persones 

participants per no haver atès el requeriment de documentació 
per complimentar la sol·licitud presentada:  

 



 

 

Nom de l’emprenedora i el projecte 
B. O.V. – (no consta el nom del projecte) 
Xxx – FES-TE GRAN 
Xxx  – Rendiment-race 
Xxx Ionalona, patchdolls & Co 
Xxxx Art Mostra Espai Escènic 
Xxx  – Tu Gustö, SL 
Xxx Bar el Ganxo 
Xxx XD Creacions, SL 
 
 

5.  Aprovar el pagament dels premis pels imports concedits, 
tenint en compte la retenció establerta, a les següents persones, 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 2013/8040/241/48100 
Premis Emprèn (A núm. 2013021325) 

 
Nom del/de la guanyador/a  Import a lliurar*  
Montserrat Bargalló Boronat 5.000,00 € 
Josep Maria Orellana 
Gavaldà 

5.000,00 € 

Marta Martínez Vives 5.000,00 € 
Alfons Ribas Pérez 5.000,00 € 
Jacint Manel Subirats 
Espuny 

5.000,00 € 

Lídia Rodríguez de Diego 5.000,00 € 
Marina Borràs Muñoz 5.000,00 € 

 
* Imports subjectes a la retenció establerta a la normativa fiscal vigent.   
 
 

6. Les persones premiades hauran de complir amb les obligacions 
establertes a la base 9.  

 
7. Publicar l’acord que s’adopti a la seu electrònica de la Diputació 

de Tarragona.  
 

8. Traslladar l’acord que s’adopti a la Intervenció General i a la 
Tresoreria i de la Diputació de Tarragona.  

 
Règim de recursos:  
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de dos 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona.  

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’un mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del president de la Diputació de Tarragona. 

 
PUNT 10.10.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LA COL·LABORACIÓ 
DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA EN ELS PREMIS ALS MILLORS 



 

 

PROJECTES D’EMPRENEDORIA A LA FORMACIÓ PROFESSIONAL 
DE LES TERRES DE L’EBRE. 
 
Exposició de fets  
 
Els Serveis Territorials a les Terres de l’Ebre del Departament 
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya han convocat el “Premi 
al millor projecte d’emprenedoria a la formació professional de les 
Terres de l’Ebre”, amb l’objectiu d’incentivar la presentació d’idees 
emprenedores que ajudin a fomentar l’esperit empresarial de l’alumnat 
de formació professional.  
 
Els destinataris d’aquests premis són els i les alumnes matriculats/des 
el curs 2012-2013 en cicles formatius, de grau mitjà i grau superior de 
formació professional, de tots els centres, públics, concertats i privats, a 
les Terres de l’Ebre.  
 
Des de l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació 
s’impulsen accions de foment de l’emprenedoria:  
 
1 Accions d’acollida, informació i orientació a persones 

emprenedores, facilitant-los les eines i els recursos necessaris en 
el seu procés. 

2 Accions d’assessorament i acompanyament personalitzat per 
potenciar la creació de noves empreses a la demarcació de 
Tarragona. 

3 Accions de sensibilització per posar en valor l’emprenedoria i 
promoure l’esperit emprenedor al territori, amb els Premis Emprèn. 

4 Accions d’assistència tècnica per la consolidació d’empreses del 
territori. 

5 Accions de formació a persones emprenedores. 
 
El director dels Serveis Territorials del Departament d’Ensenyament a 
les Terres de l’Ebre ha demanat la col·laboració de la Diputació de 
Tarragona en la dotació dels Premis als millors projectes 
d’emprenedoria a la formació professional de les Terres de l’Ebre. 
 
Fonaments de dret 
 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text 
refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local. 
 
Per tot el que antecedeix, S’ACORDA : 
 
1- Aprovar la col·laboració de la Diputació de Tarragona en la dotació 
dels Premis als millors projectes d’emprenedoria a la formació 
professional de les Terres de l’Ebre. 
 



 

 

2- La col·laboració consistirà en l’adquisició de material educatiu que es 
lliurarà com a premi als guanyadors, per un import màxim de 1.000,00 
euros. Aquesta despesa anirà a càrrec de l’aplicació pressupostària 
8040.241.22699 Despeses especials (projecte comptable 2013.840.08).  
 
 
Règim de recursos:  
 

- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant el Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona.  

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del president de la Diputació.  

 
SERVEIS INTERNS  
 
Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions  
 
PUNT 11.-PROPOSTA D’AUTORITZACIÓ PER A LA REDACCIÓ DEL 
PROJECTE MODIFICAT DE LES OBRES D’ADEQUACIÓ D’ESPAIS   
DE LA TARRACO ARENA PLAÇA (TAP) DE LA DIPUTACIÓ DE 
TARRAGONA, CORRESPONENT A L’EXPEDIENT DE 
CONTRACTACIÓ NÚM. 104/12. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. Per acord de la Junta de Govern, de 21 de desembre de 2012, 
es va aprovar l’expedient de contractació, mitjançant procediment obert, 
de les obres d’adequació de l’espai dels antics corrals de la Tarraco 
Arena Plaça TAP, propietat de la Diputació de Tarragona, amb un 
pressupost base de licitació de 227.526,13 euros (IVA exclòs). 
 
2. Per acord de la Junta de Govern, de data 3 de maig de 2013, es va 
adjudicar el contracte de les esmentades obres a l’empresa 
SELPRATS, SL amb NIF B43417203, per un import de 164.956,44 
euros (IVA exclòs), perquè en resultà ser l’oferta més avantatjosa. 
 
3. El dia 21 de maig de 2013 la Diputació de Tarragona va formalitzar 
amb l’empresa SELPRATS, SL el contracte per a l’execució de les 
obres d’adequació de l’espai dels antics corrals de la Tarraco Arena 
Plaça TAP, propietat de la Diputació de Tarragona per un preu de 
contracte de 199.597,70 euros (IVA inclòs).  
 
4. El dia 12 de juny de 2013 es va signar l’Acta de comprovació de 
replanteig de les obres d’adequació de l’espai dels antics corrals de la 
Tarraco Arena Plaça TAP, propietat de la Diputació de Tarragona. 
 



 

 

5. El responsable del contracte esmentat, com a director tècnic de TAP, 
adscrit a Gestió de seus corporatives de l’Àrea de Serveis Interns, en 
data 11 d’octubre de 2013, informa: 
 
“Durant l’execució de les obres s’han produït una sèrie de fets 
imprevistos que poden resumir-se en: 
 
- La solució prevista dels ancoratges als contraforts adossats a la 

mitgera dels edificis del carrer Mallorca no oferien les garanties 
necessàries en trobar-se dits elements molt degradats per la seva 
antiguitat (construccions del SXIX) i pels efectes de l’agressió 
atmosfèrica. Donat que es tracta d’un espai d’accés públic i que un 
mal funcionament de l’estructura que no garantia l’estabilitat del 
conjunt, per seguretat cal canviar la solució projectada per un altre  
que ofereix més garanties, amb fonaments fets amb sabates i 
tensors de connexió. 

 
- Així mateix pels ancoratges centrals la composició del murs 

existents amb un formigó excessivament degradat no garantia 
l’ancoratge per tensions a tracció, lo que ha recomanat també un 
canvi en la solució projectada inicialment desplaçant el centre de 
gravetat del contrapès a cotes més inferiors. 

 
Tenint en compte el que indica l’article 107 de la Llei de Contractes del 
Sector Públic, RDL 3/2011 de 14 de novembre sobre les modificacions 
no previstes en els plecs, les mateixes es justifiquen, tal com diu 
l’apartat b) de l’article, per inadequació del projecte per causes 
objectives que determinen la seva falta d’idoneïtat, i que s’han posat de 
manifest després de l’adjudicació i que no eren previsibles amb 
anterioritat. 
 
La modificació que es proposa, en cap cas suposa l’afegit de noves 
prestacions a les ja projectades inicialment, ni l’ampliació de l’objecte de 
les obres contractades, ni tampoc res que sigui susceptible d’un 
aprofitament independent. 
 
La modificació objecte del present informe no altera les condicions 
essencials de l’adjudicació i no suposa una quantia igual o superior al 
10% de la quantitat contractada. 
 
Per tot l’exposa’t entenc que es necessari redactar i aprovar un 
modificat del projecte bàsic i d’execució d’adequació de l’espai dels 
antics corrals de la Tarraco Arena Plaça”. 
 
6. La secretària general ha emès informe favorable sobre la legalitat del 
procediment. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 



 

 

1. L’article 107.1 del Text refós de la Llei de Contractes del sector públic 
(en endavant TRLCSP) disposa que les modificacions no previstes en 
la documentació que regeix la licitació només es poden portar a terme 
quan es justifiqui suficientment la concurrència d’alguna d’una sèrie de 
circumstàncies. A la lletra b) de l’esmentat article trobem que es recull 
com a causa habilitant per a la modificació del contracte la inadequació 
de la prestació contractada per satisfer les necessitats que pretenen 
cobrir-se mitjançant el contracte a causa d’imprevistos en l’execució 
dels treballs projectats. 
 
2. L’article 234.3 del TRLCSP disposa que quan el director facultatiu de 
l’obra consideri necessària una modificació del projecte, ha d’obtenir de 
l’òrgan de contractació l’autorització per iniciar l’expedient corresponent.   
 
3. La competència per aprovar aquesta autorització per la redacció de 
la modificació del projecte correspon a la Junta de Govern, d’acord amb 
la delegació de competències del President efectuada per decret de 
Presidència núm. registre 1-2011-1583 de data 25 de juliol de 2011.  
 
En conseqüència, S’ACORDA:  
 
Autoritzar la redacció del projecte modificat de les obres d’adequació de 
l’espai dels antics corrals de la Tarraco Arena Plaça TAP, propietat de 
la Diputació de Tarragona. 
 
 
INTERVENCIÓ  
 
PUNT 12.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE JUSTIFICANTS DE 
DESPESES I RECONEIXEMENT D'OBLIGACIONS (FACTURES) 
  
EXPOSICIÓ DE FETS: 
  
1. La Intervenció ha rebut diverses relacions d’aprovació que inclouen 
factures i certificacions d’obra conformades pels responsables dels 
departaments de la Diputació.  
 
2. Un cop revisades i fiscalitzades les factures i les relacions 
d’aprovació, s’han emès les relacions comptables d'obligacions 
reconegudes per tal d’aprovar aquestes despeses.  
 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
1. Decret de data 25 de juliol de 2011, núm. 1-2011-1583 de delegació 
de competències. 
 
2. Les Bases d'Execució del Pressupost que regulen el reconeixement i 
liquidació d'obligacions per a l’exercici econòmic 2013. 
 



 

 

 
S'ACORDA:  
 
1. Aprovar les factures incloses en les relacions que es relacionen i 
s’annexen a l'expedient, amb càrrec al pressupost de l'exercici 2013, 
per un import total de 220.395,66 € ja que es disposa de crèdit suficient 
en les aplicacions pressupostàries corresponents: 
 
Secretaria-Intervenció-Tresoreria ..................................................9.586,64 € 

Núm. 02060.................................................................................. 3.061,23 € 
Núm. 02175...................................................................................6.525,41 € 
 
Serveis Interns ...........................................................                80.265,61 € 
Núm. 02142.....................................................................              8.137,70 € 
Núm. 02147.....................................................................               58.150,75 
€ 
Núm. 02150.....................................................................             8.666,99 € 
Núm. 02152.....................................................................              2.279,85 € 
Núm. 02162.....................................................................              3.030,32 € 
 
RH i PAO......................................................................               17.203,00 € 
Núm. 02119...................................................................              13.616,86 € 
Núm. 02158....................................................................               1.722,65 € 
Núm. 02159.....................................................................              1.863,49 € 

 
SAM................................................................................               2.638.30 € 
Núm. 02122.....................................................................              2.638,30 € 

 
Coneixement i Qualitat ..................................................             33.254,72 
€ 
Núm. 02117........................................................................       392,46 € 
Núm. 02118........................................................................   145,20 € 
Núm. 02146........................................................................         32.717,06 € 

 
SAC....................................................................................         34.884,59 € 
Núm. 02116........................................................................           2.657,17 € 
Núm. 02124........................................................................           3.663,47 € 
Núm. 02126........................................................................           1.016,14 € 
Núm. 02138........................................................................ 2.603,51€ 
Núm. 02151........................................................................         14.645,64 € 
Núm. 02157........................................................................   536,31 € 
Núm. 02168........................................................................           4.489,89 € 
Núm. 02169........................................................................           1.100,54 € 
Núm. 02171........................................................................           4.171,92 € 
 
SAT.....................................................................................        42.562,80 € 
Núm. 02107.........................................................................        42.350,00 € 
Núm. 02108.........................................................................   212,80 € 

 
2. Ordenar el pagament de les relacions anteriors perquè per part de la 
Tresoreria s'abonin els imports corresponents.  
 
 



 

 

PUNT 13.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE FACTURES TRAMITADES 
D'ACORD AMB LA CIRCULAR D'INTERVENCIÓ 2/2010. 
 
 La Intervenció ha rebut la relació de conformitat núm. 02153 de l’Àrea 
del SAC – CEE Sant Rafael, per a la seva revisió i fiscalització. Aquesta 
relació inclou la factura que s’indica, annexa a aquest acord:   
 
 
Tercer Núm. fra./concepte   Import 
 
La Hispano de Fuente H000484/13 – 31.08.2013  3.903,74 € 
en  Segures, SA Serveis extraordinaris pràctiques alumnes  
 
 
La Intervenció ha emès Informe de fiscalització en el sentit següent: 

Es compleixen els requisits bàsics de fiscalització limitada prèvia establerts 
en la Instrucció de Control Intern per a aquest tipus d'expedient: existència i 
adequació de crèdit per fer front a la despesa proposada. 

La despesa a la què fa referència aquest informe-proposta, s’hauria  
d’haver tramitat mitjançant proposta de despesa de contractació menor 
d’acord amb les bases 31 i 32 de les d’Execució del Pressupost de l’exercici 
2013. Aquesta tramitació s’ha obviat i s’ha presentat directament la factura 
per a la seva fiscalització i pagament. 
 
D’acord amb la circular d’Intervenció 2/2010, aquesta Intervenció ha de 
requerir a l’òrgan gestor per a que emeti informe al respecte  
 
Correspon a la Junta de Govern decidir si s’ha de seguir la tramitació 
normal de l’expedient corresponent i, en conseqüència, si s’ha d’aprovar la 
despesa així com l’ordenació del pagament. 

 
La directora del CEE Sant Rafael ha emès l’informe corresponent que 
s’annexa a l’expedient. 
 
Un cop revisada la documentació i d’acord amb les informes emesos 
pel departament gestor i per Intervenció, 
 
S'ACORDA: 
 
Aprovar i ordenar el pagament de la factura que s’indica a càrrec de 
l’aplicació pressupostària corresponent i seguir la seva tramitació: 
 
Tercer Núm. fra./concepte   
 Import 
 
La Hispano de Fuente H000484/13 – 31.08.2013  3.903,74 € 
en  Segures, SA Serveis extraordinaris pràctiques alumnes  
 
 
Aplicació pressupostària: 2013/2021/321/22300-01 
 
 



 

 

PUNT 14.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE JUSTIFICANTS DE 
DIVERSES APORTACIONS I SUBVENCIONS REGULADES PER 
CONVENIS. 
 
Vistes les propostes de resolució dels departaments de Cultura,  la 
Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori del SAM i la Unitat 
d'Actuacions Integrals al Territori i Cooperació del SAM, respecte la 
documentació presentada per les entitats que es relacionen a 
continuació, per justificar les subvencions concedides en els convenis 
aprovats pels acords que així mateix s'indiquen, que compleixen els 
extrems assenyalats a les bases d'execució del pressupost: 
 
1. Conveni amb els Consells Esportius 2013 (C.C. Alt Camp) 

Quantitat concedida: 16.723,80  euros  
  Acord Junta Govern: 19/07/2013 
Objecte: subvencionar les activitats esportives que anualment realitzen 
aquestes entitats de la demarcació.  
 
2. Conveni amb els Consells Esportius 2013 (C.C. Baix Ebre) 

Quantitat concedida: 42.823,03  euros 
  Acord Junta Govern: 19/07/2013 
Objecte: subvencionar les activitats esportives que anualment realitzen 
aquestes entitats de la demarcació.  
 
3. Conveni amb Associació Teatrescola de Valls 2013 

Quantitat concedida: 24.000,00  euros  
  Acord Junta Govern: 22/02/2013 
Quantitat lliurada: 21.747,06 euros (1r, 2n i 3r pagaments segons 
justificacions presentades) 
Objecte: subvencionar la coordinació i realització de la campanya de 
Teatre a l'Escola 2013.  
 
4. Conveni amb el Centre de Recursos per a la protecció de la salut i el 
medi 2012 

Quantitat concedida: 12.000,00  euros  
  Acord Junta Govern: 28/09/2012 
Quantitat lliurada: 6.000,00 euros (50 % a la signatura del conveni) 
Objecte: subvencionar accions destinades a dinamitzar el sector 
oleícola de la demarcació de Tarragona per l'any 2012 
 
5. Conveni amb la Mancomunitat de la Taula del Sénia 2012 

Quantitat concedida: 6.000,00  euros  
  Acord Junta Govern: 28/09/2012 
Objecte: col·laborar tècnica i econòmicament per cooperar amb la 
consecució dels objectius de la mancomunitat.   
 
S'ACORDA: 
 



 

 

Primer.- Aprovar la documentació rebuda de cada una de les entitats, 
amb les quantitats que s'indiquen, a càrrec de les partides així mateix 
assenyalades: 
 
1. Consell Esportiu de l'Alt Camp  
Quantitat a lliurar: 16.723,80  euros  
 Partida: 2010 341 48919 01 
 
2. Consell Esportiu del Baix Ebre  
Quantitat a lliurar: 42.823,03 euros  
 Partida: 2010 341 48919 01 
 
3. Associació Teatrescola de Valls  
Quantitat a lliurar: 2.252,94 euros (4t i últim pagament) 
Partida: 2010 324 48000 01 
 
4. Centre de Recursos per a la protecció de la salu t i el medi  
Quantitat a lliurar: 6.000,00 euros (50 % restant) 
 Partida: 1200 313 46702 02 
 
5. Mancomunitat de la Taula del Sénia  
Quantitat a lliurar: 6.000,00 euros 
 Partida: 1010 943 46300 01 
 
 
Segon.- Aquests assentaments aniran a càrrec del pressupost de la 
Corporació, segons les relacions comptables a l'aprovació que 
s'adjunten a l'expedient. 
 
Cultura ......................................................             61.799,77 euros  
Núm. 2167.................................................                61.799,77 euros 
 
SAM...........................................................          12.000,00 euros  
Núm. 2176 ................................................                      6.000,00 euros 
Núm  2178 ................................................                      6.000,00 euros 
 
 
Tercer.- Amb aquesta documentació queda justificada la bestreta de la 
subvenció concedida al Centre de Recursos per a la salut i el medi per 
conveni per l'any 2012. 
 
Quart- Ordenar el pagament per a que la Tresoreria aboni els imports 
als beneficiaris que figuren en dites relacions. 
  
 
PUNT 15.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE COMPTES 
JUSTIFICATIUS DE BESTRETA DE CAIXA  FIXA. 
 
 



 

 

Vist el compte justificatiu de Bestreta de Caixa Fixa presentada segons 
relació comptable que s'annexa a l'expedient, atès que han estat 
degudament conformades pel personal autoritzat i es disposa de crèdit 
suficient per a la seva aplicació vigent al pressupost, éssent l'import 
total de 528,17 EUROS (€) segons detall següent, 
 
S'ACORDA:  
 
1.- Aprovar les relacions següents: 
 
  CORPORACIÓ...................................................................       528,17 € 
  Núm. 02149 (CPEE S. Rafael).........................................         528,17 €  
  
   
2.- Es procedeixi, per part de la Tresoreria, a la reposició dels fons en la 
respectiva caixa i per l'import relacionat. 
 
 
PUNT 16.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LES JUSTIFICACIONS I 
LLIURAMENT DE DIVERSES SUBVENCIONS I CERTIFICACIONS 
DEL PAM. 
 
Vistes les propostes de resolució de diversos departaments d'aquesta 
Diputació, respecte la documentació i les certificacions d'obres del PAM 
presentades pels beneficiaris per justificar les subvencions atorgades 
en el seu dia,  
 
Vist que compleixen els extrems assenyalats a les bases d'execució del 
pressupost,  s'han inclòs a les relacions comptables d'aprovació de 
reconeixement d'obligacions que s'annexen i es relacionen a 
continuació, per un import total de 2.604.791,47 euros , segons el 
detall següent:  
 
Servei d'Assistència Municipal  ...............................2.564.482,44euros  
Núm. 2130 ....................................................................  10.000,17 euros 
Núm. 2131 ....................................................................  14.401,19 euros 
Núm. 2132 ....................................................................  79.870,91 euros 
Núm. 2137 ....................................................................  34.001,08 euros 
Núm. 2139 ....................................................................  12.159,02 euros 
Núm. 2140 ....................................................................  17.091,06 euros 
Núm. 2141 ....................................................................    7.500,00 euros 
Núm. 2148 ....................................................................  34.921,80 euros 
Núm. 2163 (PAM).........................................................   22.164,00 euros 
Núm. 2165 ...................................................................   59.298,30 euros 
Núm. 2174 (PAM).........................................................   75.930,05 euros 
Núm.  2209 (PAM 2013).............................................2.024.133,78 euros 
Núm. 2182(PAM)........................................................     97.585,74 euros 
Núm. 2181 (PAM)........................................................    75.425,34 euros 
 
Servei d'Assistència al Ciutadà  ............................      40.309,03 euros  



 

 

Núm. 2127 ................................................................        2.745,32 euros 
Núm. 2128 ................................................................        8.622,01 euros 
Núm. 2129 ..................................................................    18.828,78 euros 
Núm. 2166 ..................................................................    10.112,92 euros 
 
S'ACORDA:  
 
1.- Aprovar la documentació justificativa presentada pels diferents 
beneficiaris de les subvencions concedides en el seu dia i que consten 
a  les relacions comptables relacionades.  
 
2.- Amb la documentació presentada de les subvencions que consten a 
la relació comptable núm. 2141 i 2163 es justifiquen les bestretes 
concedides i lliurades en el seu dia per la línia de subvencions de 
Planejament i del PAM.  
 
3.- Ordenar el pagament per a que la Tresoreria aboni els imports als 
beneficiaris que figuren en dites relacions. 
 
 
 
No havent-hi més assumptes a tractar s’aixeca la sessió quan són les 
onze del matí, jo la Secretària dono fe. 
 


