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Acta del Ple

Identificacié de la sessid

Sessid: Sessid extraordinaria del Ple de data 2 d'agost de 2019
Organ: Ple

Caracter: Extraordinaria

President/a: Noemi Llaurado Sans

Secretari/aria: Pilar Sanchez Pena

Dia: 2 d'agost de 2019

Hora d'inici: 10:02

Hora de finalitzacié: 10:13

Lloc: Salé de sessions "Mare de Déu de la Merce"

Assistents:

II-ltre. Sr. Pau Ricoma Vallhonrat (ERC)

II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé (PSC-CP)

lI-ltre. Sr. Eduard Rovira Gual (ERC)

II-ltre. Sr. Salvador Ferre Budesca (PSC-CP)
IIltre. Sra. Immaculada Costa Ramon (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Jordi Cartanya Benet (ERC)

II-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras (Junts)

II-ltre. Sra. Silvia Puerto Lleixa (ERC)

Molt Il-ltre. Sra. Eva Mata Sendra (ERC)

II-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed (Junts)

II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo (Junts)

II-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern (PSC-CP)

IIltre. Sra. Maria del Cami Mendoza Merce (ERC)
II-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez (Junts)
IlI-ltre. Sra. Maria Teresa Mariné Solé (ERC)
IIltre. Sr. Francesc Lluis Barbero Escriva (ERC)
II-ltre. Sr. Juan Castor Gonell Agramunt (PSC-CP)
Molt ll-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello (Junts)
II-ltre. Sr. Ruben ViAuales Elias (Cs)

II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch (Junts)

IIltre. Sr. Enric Adell Moragrega (ERC)

lI-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey (Junts)

Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas Roiget (ERC)

Molt ll-Itre. Sr. Joaquim Nin Borreda (Junts)

Excusen la seva assisténcia:

lI-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova (PSC-CP)

ACORDS

SECRETARIA GENERAL
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1. APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO CONSTITUTIVA DE LA CORPORACIO DE
DATA 2 DE JULIOL DE 2019.

Per unanimitat s'aprova I'acta de la sessio6 celebrada el dia 2 de juliol de 2019

2. APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO CELEBRADA AMB CARACTER
EXTRAORDINARI EL DIA 16 DE JULIOL DE 2019.

el PLE amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:

Vots a favor .................. 24 dels diputats membres dels grups politics Junts, ERC, PSC-CP
iC’s
Abstencions ................. 1 del diputat membre del grup politic Junts, ll-ltre. Sr. Pere

Granados Carrillo
El Sr. Pere Granados manifesta la seva abstencié per la seva abséncia a la sessio
celebrada el dia 16 de juliol de 2019

PRESIDENCIA

3. DACIO DE COMPTE DEL CANVI DE DENOMINACIO DEL GRUP POLITIC PSC-PM
PER PSC-CP | DE LA DESIGNACIO DE LA SECRETARIA DEL GRUP.

Fets

Per acord del Ple de 16 de juliol de 2019 es dona compte de la constitucié dels diferents
grups politics i designacio dels Portaveus del grup.

L'escrit de constitucié del grup presentat pel grup politic PSC manifesta que actua com a
secretaria del grup I'll-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon.

El dia 18 de juliol el mateix grup politic presenta un escrit on manifesta que hi ha un error a
I'escrit presentat el dia 5 de juliol on el grup fa constar que es constitueixen com a grup
politic PSC-PM quan el correcte és PSC-CP.

Fonaments de dret

Article 25 del ROF, estableix que el President donara compte al Ple de la constitucié dels
Grups politics.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1.- Quedar assabentats del canvi de denominacioé del grup politic PSC-PM per PSC-CP.
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2.- Quedar assabentats de la designacio de I'llltre. Sra. Immaculada Costa Ramon com a
secretaria del grup.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

4. DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE PRESIDENCIA NUM. 2019-0002858 DE
DATA 19 DE JULIOL DE 2019 DE DELEGACIO DE COMPETENCIES A DIPUTATS |
NUM. 2019-0002945 DE DATA 24 DE JULIOL DE 2019 D'ESMENA D'ERRADES.

El Ple queda assabentat de la refosa de les parts dispositives dels decrets de
Presidéncia nim. 2019-0002858 de data 19 de juliol de 2019 i nim. 2019-0002945 de
data 24 de juliol de 2019, relatives a les delegacions de la Presidéncia als diputats

Primer.- Efectuar les segiients delegacions genériques i especials, en relacié a la gestio de
les diferents arees i serveis corporatius, a favor dels diputats i diputades que tot seguit s’
esmenten:

AREA DE PRESIDENCIA | PLANIFICACIO

Diputat delegat de Projectes Europeus i Regié del Coneixement
ll-Itre. Sr. PERE GRANADOS CARRILLO

La delegacio especifica de la Presidéncia compreén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i 'impuls de la unitat, sense perjudici de la direcci6 superior de la Presidéncia.
3. L'estudi de les propostes d'ajuts i subvencions provinents de fons europeus.

4. La resolucio dels assumptes segtients:

® Aprovar els projectes vinculats a fons europeus que corresponguin a convocatories
d'altres administracions publiques.

® Aprovar la presentacié de sol-licituds de subvencié a fons europeus a concedir per
altres administracions publiques.

® Formular al-legacions i interposar recursos administratius en relaci6 a aquestes
sol-licituds de subvencions de fons europeus, presentades, concedides o denegades
per altres administracions.

® Aprovar els projectes vinculats a la participacié de la Diputacié de Tarragona en
xarxes internacionals.

® Aprovar els projectes de desenvolupament econdmic.

® Aprovar els projectes i qualsevol tramit necessari de I'ambit de la Regio del
Coneixement.
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® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestié assignat, relatives a: acceptacié de renuncies,
sol-licituds de prorrogues i declaracions de pérdua del dret al cobrament.

® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
liuraments de subvencions concedides per la Junta de Govern en I'ambit de gestio
assignat.

5. La signatura, per autoritzacio, de tota la documentacié vinculada a les subvencions
concedides per altres administracions pels projectes aprovats en 'ambit de gestié assignat
(sol-licituds, justificacions, al-legacions, certificats, etc.).

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit especific de gestid assignat.

AREA DE SECRETARIA

Diputat delegat de Patrimoni
Molt ll-Itre. Sr. JOAQUIN NIN BORREDA

La delegacio especifica de la Presidéncia compren:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i 'impuls del servei de Patrimoni, sense perjudici de la direccié superior de la
Presidéncia.

3. La resolucié dels assumptes seglients:

® Adjudicar els contractes patrimonials quan el seu valor estimat no superi els limits
dels contractes menors establerts per la legislacié vigent en matéria de contractacié
del sector public.

® Autoritzar i disposar les despeses derivades de les contractacions patrimonials, quan

el seu valor estimat no superi els limits dels contractes menors establerts per la

legislacio vigent en matéria de contractacié del sector public.

Incoar i resoldre els expedients de declaracié de béns no utilitzables.

Acceptar donacions pures i simples de béns mobles.

Resoldre els expedients de cessions temporals de béns patrimonials.

Aprovar les regularitzacions i rectificacions cadastrals dels béns immobles.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

AREA ECONOMICA

Diputat delegat d’Hisenda
Molt lI-ltre. Sr. JOAQUIM NIN BORREDA

La delegacio genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i 'impuls de I'area, sense perjudici de la direccidé superior de la Presidéncia, i
de manera especial, en I'ambit de la gestié pressupostaria, la preparacio i seguiment de
totes les fases d’elaboracio i execucio del pressupost corporatiu.

3. La resolucioé dels assumptes seglents:
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Ordenar les retencions per embargaments.
Resoldre les peticions de fraccionaments i ajornaments de pagament dels ingressos
derivats de taxes i preus publics de la Diputacié quan li correspongui la seva
tramitacio.

® Autoritzacié del pagament a membres de la corporacié per dietes, despeses de
locomocid i assisténcies a sessions.

® Aprovar les liquidacions d'ingressos derivades de taxes i preus publics de la
Diputacié de Tarragona, excepte les que deriven de les taxes per ocupacions de
subsol, sol i volada de la via publica, les corresponents a llicencies i informes per
utilitzacio privativa i aprofitaments especials en carreteres de la xarxa viaria local i les
corresponents a la utilitzacioé privativa o aprofitament especial de I'Auditori de la
Diputacio situat al Carrer Pere Martell, 2 de Tarragona.

® Ordenar les trameses a BASE - Gestio d'Ingressos de les remeses de taxes i preus
publics de la Diputacié de Tarragona, per a la gestioé del seu cobrament en periode
voluntari i executiu.

® Ordenar tots els pagaments de la Corporacio, excepte els derivats de I'expedient de
la ndOmina.

4. La signatura, per autoritzacid, dels contractes de manteniment corresponents a I'area de
gestio assignada.

5. La subscripcié de la memoria econdmica especifica que s’ha d’incorporar a I'expedient
de despesa que es tramiti en relacioé a les inversions financerament sostenibles, a que fa
referéncia la Disposicié Addicional Setzena del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb 'ambit de gesti6 assignat.

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA

Diputada delegada de Recursos Humans
ll-Itre. Sra. SILVIA PUERTO LLEIXA

La delegacié genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i I'impuls de I'area, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

3. La presidéncia de la comissié de seguiment dels acords en matéria de personal, pla de
treball i carrera.

4. La resoluci6 dels assumptes seguents:

® Nomenar el personal funcionari i declarar la situacié de jubilacio.

Contractar el personal laboral i declarar la situacio de jubilacio.

Resoldre les peticions del personal referents a llicéncies, permisos, situacions
administratives, Fons Social, etc.

Aprovar el Pla de formacié corporativa.

Concedir i denegar ajuts per a realitzar cursos de formacio, inclosa l'aprovacié de les
despeses que es derivin dels ajuts concedits.

Aprovar i concedir gratificacions i complements de productivitat.

Aprovar els convenis de practiques amb estudiants.

Aprovar les convocatories de borses de treball.

Aprovar les llistes de persones admeses i excloses dels processos selectius, dels
processos de provisio de llocs de treball i de les borses de treball.
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® Aprovar la composicié dels tribunals qualificadors de les proves i de les comissions
de valoracié.

® Resoldre els recursos d’algada contra els actes administratius dels tribunals de

seleccid.

Resoldre els processos de provisié de llocs de treball.

Aprovar les comissions de serveis.

Aprovar els encarrecs de funcions.

Aprovar els expedients relatius a 'abonament de dietes i desplagaments, practiques

d’estudiants, assisténcia a tribunals, premis i jubilacions.

® Aprovar tots els expedients relatius als diferents conceptes retributius a abonar
mitjangant ndmina, incloses les bestretes.
Resoldre les peticions de reconeixements de serveis prestats.
Elevar propostes a la Presidéncia relatives a expedients disciplinaris.
Autoritzar i disposar les despeses per tots aquells conceptes a abonar per ndmina,
reconeguts en exercici de les competéncies delegades per la Presidéncia en I'ambit
de gesti6 assignat.

5. La signatura, per autoritzacio, del vistiplau dels certificats de serveis, de lloc de treball,
etc. corresponents a I'area de gestié assignada.

6. La signatura, per autoritzacié, de les actes de presa de possessiéo de personal en
comissio de serveis.

I, amb caracter general, la gestidé de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

Diputat delegat d’Ocupacioé i Emprenedoria
II-Itre. Sr. FRANCESC BARBERO ESCRIVA

La delegacio especifica de la Presidéncia compreén:

1. L'impuls i la direccié dels serveis i les activitats incloses en I'ambit especific, sense
perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

2. L’estudi i proposicié de linies d’ajuts i subvencions en 'ambit de gesti6 assignat.

3. La resolucié dels assumptes seguents:

® Aprovar projectes vinculats a plans i tallers d'ocupacio i promocié econodmica, que
corresponguin a convocatories d'altres administracions publiques.

® Aprovar la presentacié de sol-licituds de subvencions a concedir per altres
administracions publiques per als projectes de I'area.

® Acceptar, renunciar, justificar i reintegrar les subvencions concedides per altres
administracions publiques.

® Formular al-legacions i interposar recursos administratius en relacio amb les
subvencions concedides o denegades per altres administracions corresponents a I
ambit de gesti6 assignat.

® Aprovar projectes vinculats a plans i tallers d'ocupaci6 i projectes d'ocupaci6 i
emprenedoria.

® Formular al-legacions i interposar recursos administratius en relaci6 amb les
subvencions concedides o denegades per altres administracions corresponents a
projectes d'ocupacioé i emprenedoria.

® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestié assignat, relatives a: acceptacié de renuncies,
sol-licituds de prorrogues i declaracions de pérdua del dret al cobrament.
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® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
lliuraments de subvencions concedides per la Junta de Govern en I'ambit de gestié
assignat.

4. La signatura, per autoritzacid, de tota la documentacié vinculada a les subvencions
concedides per altres administracions pels projectes aprovats en I'area de gestié assignada
(sol-licituds, justificacions, al-legacions, certificats, etc.).

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

De totes les resolucions i actes de gestié que realitzi ha de donar-ne compte a la diputada
delegada de Recursos Humans.

AREA DE CONEIXEMENT | QUALITAT

Diputat delegat de Coneixement i Qualitat
ll-ltre. Sr. PERE GRANADOS CARRILLO

La delegaci6 genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i I'impuls de I'area, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

3. La signatura, per autoritzacid, dels contractes de manteniment corresponents a I'area de
gesti6 assignada.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

Diputada delegada d’Aplicacions Informatiques i d’Excel-léncia Interna
Il-Itre. Sra. TERESA MARINE SOLE

La delegacio especifica de la Presidéncia compreén:

1. Elevar a la corporaci6 la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius del
seu ambit de gestio.

2. La direcci6 i 'impuls de I'ambit de gestié assignat, sense perjudici de la direccié superior
de la Presidencia, i en especial, I'ambit de les aplicacions informatiques i I'excel-léncia
interna.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

De totes les resolucions i actes de gestido que realitzi ha de donar-ne compte al diputat
delegat de Coneixement i Qualitat.

AREA DELS SERVEIS INTERNS

Diputat delegat de Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions
Il-Itre. Sr. MARC AYALA VALLVEY

La delegacio genérica de la Presidéncia comprén:
1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de

la seva area de gestio.
2. La direcci6 i 'impuls de I'area, sense perjudici de la direccidé superior de la Presidéncia, i
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especialment els ambits seglents:

a. La logistica i mobilitat de tots els serveis de la Diputacié de Tarragona i els seus
organismes autonoms.

b. La gestié de la Tarraco Arena Plaga — TAP

c. La gestio de projectes singulars relacionats amb els edificis corporatius.

3. La resolucié dels assumptes seglients:

® Aprovar els projectes o l'altra documentacié técnica que serveixin de base per a les
obres de conservacioé i manteniment, les obres de reparacions menors i les meres
instal-lacions complementaries en els edificis corporatius.

® Sollicitar les autoritzacions que corresponguin per a I'execucié d’obres ordinaries
corporatives.

® Aprovar les contractacions de qualsevol tipus de les diferents arees i unitats
organitzatives de la Diputacié de Tarragona, quan el seu import no superi els limits
dels contractes menors i les tramitades per procediment obert abreujat, segons I
establert per la legislacié vigent en matéria de contractacié del sector public.

® Autoritzar i disposar les despeses derivades de les contractacions, I'import de les
quals no superi els limits dels contractes menors i les tramitades pel procediment
obert abreujat, segons I'establert per la legislacié vigent en matéria de contractacio
del sector public.
Aprovar els plans de seguretat i salut dels contractes d’obres.

® Acceptar les propostes d’adjudicacié de les meses de contractacid, en aquelles
expedients en qué I'drgan de contractacié és la Junta de Govern per delegacié de la
Presidéncia.

4. La presidéncia de totes les meses de contractacio.

5. La signatura, per autoritzacid, de les actes d’expropiacions.

6. La signatura, per autoritzacid, de la documentacié derivada dels contractes menors
corresponents a I'area de gesti6 assignada.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

AREA DEL SERVEI D’ASSISTENCIA MUNICIPAL — SAM

Diputat delegat del Servei d’Assisténcia Municipal — SAM
Il-Itre. Sr. ENRIC ADELL MORAGREGA

La delegacié genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i 'impuls de I'area, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

3. La coordinacié superior de I'area de gesti6 assignada.

4. La resolucio dels assumptes seguents:

Concedir les assisténcies especialitzades técniques, juridiques i altres als ens locals.
Aprovar la creacié de noves linies d’assisténcia municipal.

Aprovar els plans de formacié i la realitzacié de cursos i jornades de formacié.
Aprovar l'organitzacié d’activitats i la participacioé en projectes relacionats amb I'ambit
de gesti6 assignat.

Concedir els ajuts en matéria de préstecs als ens locals.

® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestio assignat (excepte el servei de Medi Ambient, Salut
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Pdblica, Territori i Enginyeria Municipal i els corresponents al Pla d’Accié Municipal -
PAM), relatives a: acceptacioé de renuncies, sol-licituds de prorrogues i declaracions
de pérdua del dret al cobrament.

® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
lliuraments de subvencions i ajuts concedits per la Junta de Govern en I'ambit de
gestid assignat (excepte el servei de Medi Ambient, Salut Publica, Territori i
Enginyeria Municipal i els corresponents al Pla d’Accié Municipal - PAM).

5. La signatura, per autoritzacid, dels contractes de manteniment corresponents a 'area de
gestio assignada.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

Diputada delegada de Medi Ambient, Salut Publica i Territori
Molt ll-Itre. Sra. EVA MATA SENDRA

La delegacio especifica de la Presidéncia compren:

1. L’impuls i la direccié dels serveis i les activitats incloses en I'ambit especific, sense
perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

2. L’estudi i proposicio de linies d’ajuts i subvencions en 'ambit de gestié assignat.

3. La resolucié dels assumptes seglents:

® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestid assignat, relatives a: acceptacié de renuncies,
sol-licituds de prorrogues i declaracions de pérdua del dret al cobrament.

® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
lliuraments de subvencions i ajuts concedits per la Junta de Govern en 'ambit de
gestio assignat.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

De totes les resolucions i actes de gestié que realitzi ha de donar-ne compte al diputat
delegat del Servei d'Assisténcia Municipal — SAM.

Diputada delegada del Pla d’Accié Municipal (PAM)
ll-ltre. Sra. MARTA BLANCH FIGUERAS

La delegacio especifica de la Presidéncia comprén:

1. L'impuls de les activitats incloses en I'ambit especific de gestié assignat, sens perjudici
de la direccié superior de la Presidéncia.

2. L’estudi i proposicié del Pla d’Accié Municipal - PAM.

3. La resoluciod dels assumptes seglents:

® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestié assignat, relatives a: acceptacié de renuncies,
sol-licituds de prorrogues i declaracions de pérdua del dret al cobrament.

® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
lliuraments de subvencions i ajuts concedits per la Junta de Govern en I'ambit de
gestio assignat.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.
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De totes les resolucions i actes de gestié que realitzi ha de donar-ne compte al diputat
delegat del Servei d'Assisténcia Municipal — SAM.

AREA DELS SERVEIS D’ASSISTENCIA AL TERRITORI — SAT

Diputat delegat dels Serveis d’Assisténcia al Territori — SAT
Molt II-ltre. Sr. ADAM TOMAS ROIGET

La delegacié genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacio la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direccié i 'impuls de I'area, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

3. La resolucié dels assumptes seglients:

® Concedir autoritzacions administratives per obres i activitats a la xarxa local de
carreteres de la Diputacié de Tarragona i liquidar les taxes corresponents a llicéncies
i informes per utilitzacié privativa i aprofitaments especials en carreteres de la xarxa
viaria local.
Resoldre els expedients sancionadors en matéria de carreteres.
Concedir als ens locals assisténcies consistents en la reparacié de paviments i sega
de camins municipals pavimentats i resoldre les qlestions derivades d’aquestes
concessions.

® Resoldre els expedients de devolucié de fiances de permisos d'obres en carreteres
de la xarxa viaria local.

® Sol-licitar autoritzacions davant d’altres administracions publiques per activitats
relacionades amb I'ambit de gestié assignat.

4. La signatura, per autoritzacid, dels contractes de manteniment corresponents a I'area de
gestioé assignada.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

Diputat delegat d’Oficina Técnica i Projectes i Obres
ll-ltre. Sr. CARLES PELLICER PUNYED

La delegacio especifica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacio la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius del
seu ambit de gestié.

2. La direccio i 'impuls de I'ambit de gestid assignat, sense perjudici de la direccié superior
de la Presidéncia.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.

De totes les resolucions i actes de gestidé que realitzi ha de donar-ne compte al diputat
delegat dels Serveis d’Assisténcia al Territori - SAT.

AREA DELS SERVEIS D’ASSISTENCIA AL CIUTADA - SAC

Diputat delegat dels Serveis d’Assisténcia al Ciutada — SAC
Il-Itre. Sr. JOAN JOSEP GARCIA RODRIGUEZ
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La delegaci6 genérica de la Presidéncia comprén:

1. Elevar a la corporacié la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius de
la seva area de gestio.

2. La direcci6 i I'impuls de I'area, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.

3. La coordinacié superior de I'area de gestio assignada.

4. La resoluci6 dels assumptes seguents:

Concedir llicencies d’Us privatiu d’espais per a exposicions temporals
Resoldre els expedients de publicacions.
Autoritzar la cessio temporal d’espais de tots els centres educatius de la Diputacio de
Tarragona a favor d’entitats i particulars.

® Resoldre els expedients de concessié de préstecs d'exposicions itinerants, obres d’
art del MAMT, reproducci6 de fons, etc.
Aprovar el calendari anual d’exposicions del pati del Palau i del Palau Bofarull.
Aprovar el calendari anual d’exposicions temporals del MAMT, el programa d’
activitats del MAMT, en aplicacié del Pla Estratégic Corporatiu, etc.

® Autoritzar la realitzacié d’activitats i cursos organitzats pel MAMT, sempre que no
comportin I'aprovacio de preus publics.

® Resoldre les questions derivades de les subvencions i ajuts concedits per la Junta
de Govern en I'ambit de gestié assignat, relatives a: acceptacié de renuncies,
sol-licituds de prorrogues i declaracions de pérdua del dret al cobrament.

® Reconeixer les obligacions de pagament de la Corporacié corresponents als
lliuraments de subvencions i ajuts concedits per la Junta de Govern en I'ambit de
gestié assignat, excepte en relacié a les subvencions als ajuntaments i entitats
municipals descentralitzades per a la contractacio de les activitats incloses al cataleg
de programacions culturals dels ens locals.

® Resoldre les sol-licituds d’us de I'Auditori de la Diputacié de Tarragona i liquidar les
taxes corresponents a les autoritzacions per utilitzacié privativa o aprofitament
especial de I’Auditori.

5. La signatura, per autoritzacié, dels contractes de manteniment i lloguer d’espais
corresponents a I'area de gesti6 assignada.
6. La signatura, per autoritzacié, dels contractes d’actuacions de grups musicals.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gestié assignat.

Diputat delegat de centres d’ensenyament
Il-Itre. Sr. JORDI CARTANYA BENET

La delegacid especifica de la Presidéncia compreén:

1. Elevar a la corporacio la proposta per assenyalar els objectius estratégics i operatius del
seu ambit de gestio.

2. La direcci6 i I'impuls del servei, sense perjudici de la direccié superior de la Presidéncia.
3. La resolucié dels assumptes seglients:

® Aprovar la presentacié de sol-licituds de subvencions a concedir pel Departament de
la Generalitat de Catalunya competent en matéria educativa, per als centres
educatius de la Diputacio.
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® Acceptar les subvencions concedides pel Departament de la Generalitat de
Catalunya competent en matéria educativa, per als centres educatius de la Diputacio.

® Concedir les subvencions previstes nominativament en el pressupost de la Diputacio
a les AMPA'’s dels centres educatius de la Diputacio.

® Resoldre les sol'licituds de devolucions de matricules per les activitats
desenvolupades pels centres educatius de la Diputacio.

- En relacié amb els centres educatius de musica:

Aprovar el programa educatiu d’ordenacié académica i els plans anuals i memories.
Aprovar els convenis individuals de practiques que comportin el reconeixement de
credits académics als alumnes.

® Aprovar I'oferta educativa, el calendari, els barems i els criteris per a la preinscripcio i
matriculacié d’alumnes.

® Designar els membres de les comissions avaluadores, assessores o de treball
internes dels centres, sempre que aixi es requereixi.

® Autoritzar la realitzacié d’activitats i cursos, sempre que no comportin I'aprovacié de
preus publics.

® Adoptar les resolucions que escaiguin en execuciéo de les bases reguladores
corresponents, en els procediments de concessio de premis convocats pels centres.

® Autoritzar la cessio temporal d'instruments musicals a favor d'entitats i particulars.

- En relacié amb els centres educatius d’art i disseny:

Aprovar el programa educatiu d’ordenaci6 académica i els plans anuals i memories.
Aprovar els convenis individuals de practiques que comportin reconeixement de
crédits académics d’alumnes.

® Designar els membres de les comissions avaluadores, assessores o de treball
internes dels centres, sempre que aixi es requereixi.

® Autoritzar la realitzacié d’activitats i cursos, sempre que no comportin I'aprovacié de
preus publics.

® Adoptar les resolucions que escaiguin en execucié6 de les bases reguladores
corresponents, en els procediments de concessio de premis convocats pels centres.

® Autoritzar les intervencions de restauracié de I'Escola d'Art i Disseny de la Diputacio
a Tortosa.

® Autoritzar col-laboracions puntuals dels centres educatius d'art amb diferents entitats
i institucions.

- En relacié amb els centres educatius d’ensenyaments especials:

® Resoldre els expedients de matriculacié d’alumnes als centres d’ensenyament
especial.
Aprovar el programa educatiu d’ordenacié académica i els plans anuals i memories.
Aprovar els convenis individuals de practiques en els centres d’ensenyament
especial, que comportin el reconeixement de crédits académics als alumnes.

® Aprovar I'oferta educativa, el calendari, els barems i els criteris per a la preinscripcio i
matriculacié d’alumnes als centres.

® Autoritzar la realitzacié d’activitats que no comportin I'aprovacié de preus publics.

4. La signatura, per autoritzacio, dels convenis individuals de practiques d’alumnes en els
centres d’ensenyaments especials de la Diputacid.

I, amb caracter general, la gestié de qualsevol assumpte relacionat directament o indirecta
amb I'ambit de gesti6 assignat.
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De totes les resolucions i actes de gestié que realitzi ha de donar-ne compte al diputat
delegat dels Serveis d’Assisténcia al Ciutada — SAC.

Segon.- Les delegacions efectuades inclouen les facultats de direccio, organitzacio interna
i gestid dels corresponents serveis, incloses, si s'indica, les facultats de resoldre mitjancant
actes relatius que afectin a tercers i que posen fi a la via administrativa.

Els diputats i diputades que tenen una delegacié especial dins un area genérica han de
donar compte al diputat delegat de I'Area, d’acord amb I'article 43.4 del ROF .

Les resolucions que s’adoptin pels diputats i diputades delegats en virtut de les
competéncies delegades s'han de transcriure en el Llibre de Decrets, que és Unic per a la
corporacio.

En tot cas, s’ha de fer constar expressament que el decret es dicta en virtut de la delegacio
feta per la presidenta, amb la férmula seguent:

“[Nom i cognoms]
Diputat delegat de................ , en virtut de la delegacié efectuada per decret de la
Presidencia num........... de data .......... ”

Tercer.- Notificar aquesta resolucié als diputats i diputades designats a fi que acceptin els
Seus carrecs.

Quart.- Publicar en el Tauler d’anuncis de la Corporacio i en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona la part dispositiva d'aquesta disposicio.

Cinqué.- Donar compte al ple en la primera sessi6é que realitzi.

Sisé.- L'efectivitat d’aquesta resolucié s'estableix per al dia segient al de la data de la seva
signatura. Tanmateix a efectes administratius per a la gestioé dels procediments en tramit a
la Diputacié de Tarragona, els efectes es produeixen a partir del dia 25 de juliol de 2019,
inclos.

Sete.- L’adequacio entre aquestes delegacions i I'organigrama funcional de la Diputacio pot
ser objecte d’estudi i d’aprovacié en un moment posterior, sense afectar I'efectivitat de les
mateixes."

5. DACIO DE COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 2019-0002817 DE DATA
18 DE JULIOL DE 2019 DE NOMENAMENT TRANSITORI DE PERSONAL EVENTUAL DE
CONFIANCA.

El Ple Queda assabentat del decret de Presidéncia nim. 2019-0002817 de data 18 de
juliol de 2019 de nomenament transitori de personal eventual de confianga.
"Fets

En data 2 de juliol de 2019 va tenir lloc la sessio extraordinaria de presa de possessio de la
nova Diputacié de Tarragona amb I'eleccié de la seva Presidenta.

En data 1 de juliol de 2019 i com a consequéncia de I'expiracié del mandat corporatiu va

cessar de forma automatica tot el personal eventual de confianga o assessorament especial.
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Per Resolucioé de la presidéncia de data 3 de juliol de 2019 es van nomenar amb efectes 5
de juliol i amb caracter transitori fins a la celebracié del ple de cartipas i organitzacié les
seglients persones en qualitat de secretaris/aries:

Sra. Rosalia Juancomarti Serrano com a secretaria dels diputats de Junts per Catalunya;
Sr. Joan Pérez Perramon com a secretari dels diputats del PSC;

Sr. Xavier Bailach Bel com a secretari dels diputats d'ERC; i Sr. José Luis Calderon Aisa
com a secretari del diputat de Ciutadans.

El Ple de la Diputacié de Tarragona, en sessié de data 16 de juliol de 2019, va acordar el
marc general del personal eventual de la Diputacié de Tarragona fixant-se que,
transitoriament i amb un maxim de 18 es puguin nomenar persones en les actuals places i
llocs de treball existents de personal eventual i amb les retribucions associades a les
mateixes als efectes que els diferents grups politics de la Diputacié pugin comptar de forma
immediata amb personal eventual de confianga i assessorament en I'exercici de les seves
atribucions i competéncies politiques.

No obstant en el mateix acord s'estableix que aquest nou marc general del personal
eventual requerira la corresponent modificacid de plantilla i RLT juntament amb la
corresponent modificacié de crédit, per la qual cosa una vegada aquestes esdevinguin
definitives es portaran a terme les adequacions que siguin necessaries en relacié amb les
persones que han estat nomenades transitoriament i es podran efectuar si escau, nous
nomenaments.

Els diferents grups politics han proposat les persones que han d'ocupar transitoriament
diferents llocs de treball de personal eventual de confianga i assessorament especial.

Fonaments de dret

L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local disposa que
el nomenament i cessament del personal eventual és lliure i correspon a la presidéncia de
I'entitat local. No obstant, cessen automaticament, en tot cas, quan es produeixi el
cessament o expiracié del mandat de l'autoritat a la qual prestin la seva funcié de confianca
0 assessorament.

En idéntics termes I'art. 304.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'art. 12 de la Llei 7/2007, de
12 d'abril, per la qual s'aprova I'Estatut basic de I'empleat public.

Acord plenari de data 16 de juliol de 2019.

En conseqiiéncia, RESOLC:

Primer.- Finalitzar amb efectes 15 de juliol de 2019 el nomenament transitori com a
personal eventual de confianga de: Sra. Rosalia Juancomarti Serrano, Sr. Francesc Xavier
Bailach Bel, Sr. José Luis Calderon Aisa i Sr. Joan Pérez Perramon.

Segon.- Nomenar, amb efectes del dia 16 de juliol de 2019, el seglent personal eventual:

Grup politic ERC
- Francesc Xavier Bailach Bel, com a secretari, lloc de treball num. 938.
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Grup politic Junts per Catalunya
- Sra. Rosalia Juancomarti Serrano, com a coordinadora d'activitats, lloc de treball num.
935.

Grup politic PSC
- Sr. Joan Pérez Perramoén, com a coordinador d'activitats, lloc de treball nim. 934.

Grup politic Ciutadans
- José Luis Calderodn Aisa, com a secretari, lloc de treball num. 941.

Tercer.- Les retribucions seran les fixades en la RLT corresponent a I'any 2019 amb els
increments que s'hagin pogut establir.

Quart.- Les despeses derivades dels esmentats nomenaments aniran a carrec de les
aplicacions pressupostaries 8050/912/11000 i 8050/912/16000 per un import aproximat de
14628,62 euros i 4549,50 euros respectivament, per cada un d'ells.

Cinqué.- Quan la modificacié de la plantilla i la RLT esdevingui definitivament aprovada es
portaran a terme les adequacions que corresponguin.

Sisé.- Al personal eventual li és d'aplicacid, en el que sigui adequat a la naturalesa de la
seva condicio, el regim general dels funcionaris de carrera.

Seté.- Publicar aquests nomentaments al Butlleti Oficial de la Provincia.
Vuité.- Notificar-ho a les persones interessades.

Nové.- Comunicar-ho a Gestié Econdmica i Nomina, Intervencié, Grup Politic Junts per
Catalunya, Grup Politic ERC, Grup Politic PSC, Grup Politic Ciutadans, cap del Gabinet de
Presidéncia i Planificacio, als efectes oportuns

Régim de recursos:

- Recurs contencidés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'1 mes des
de I'endema de la notificacié, davant del mateix oérgan que I'ha dictat."

6. DACIO DE COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 2019-0002932 DE DATA
24 DE JULIOL DE 2019 DE DETERMINACIO NOMINATIVA DELS MEMBRES ELECTES
DE LA CORPORACIO QUE HAN DE DESENVOLUPAR ELS CARRECS EN REGIM DE
DEDICACIO EXCLUSIVA, PARCIAL O ASSISTENCIES | DEL SEU REGIM SEGONS
ESCRITS DELS GRUPS POLITICS | DECLARACIONS RESPONSABLES DELS
DIPUTATS.

El Ple queda assabentat del decret de Presidéncia nam. 2019-0002932 de data 24 de
juliol de 2019 de determinacié nominativa dels membres electes de la Corporacié que
han de desenvolupar els carrecs en régim de dedicaciéo exclusiva, parcial o
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assiténcies i del seu régim segons escrits dels grups politics i declaracions
responsables dels diputats.

"Fets

1.- El régim de retribucions per dedicacions exclusives i parcials, indemnitzacions i
assisténcies dels carrecs electes locals esta regulat en els articles 75, 75 bis i 75 ter, de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local (LBRL) modificada per la
Llei 27/2013, de 30 de desembre, de racionalitzaci6 i sostenibilitat de ’Administracié Local;
166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya; i 13 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de
les entitats locals (ROF).

2.- El Ple de la Diputacié de Tarragona, en sessio extraordinaria de data 16 de juliol de
2019, ha aprovat el regim de dedicacié i retributiu dels diputats i, entre d’altres punts, ha
establert el seguent:

a) en aplicacié de l'article 75 ter de la LBRL, va fixar en divuit (18) el nombre maxim de
membres de ple dret de la Diputacié de Tarragona que poden exercir el seu carrec amb
dedicacié exclusiva.

b) en aplicacié de l'article 13 ap. 3 i 4 del ROF i els articles 75 ap. 1,2, i 5, i 75 bis de la
LBRL, va aprovar la relacio de carrecs de la Corporacio, que podran exercir-se en régim de
dedicacié exclusiva i dedicacié parcial i, per tant, amb dret a retribucid, aixi com les
quanties que corresponen a cadascun d’ells en atencié al seu grau de responsabilitat i, en
el cas de les dedicacions parcials, també, al regim de dedicacié que s’hi estableix.

c) va aprovar en el punt Segon 3.- de la seva part resolutiva que la Presidéncia
determinara, dins dels limits aprovats pel Ple, el tant per cent -%- de dedicacio parcial de la
categoria “diputat”, donant-ne compte al Ple.

d) va aprovar en el punt Segon 4.- de la seva part resolutiva que, en cas d’acumulacié de
més d’un carrec de dedicaci6 exclusiva, en el mateix diputat, només se li atribuira, en régim
de dedicacio exclusiva, el carrec amb retribucié de quantia més elevada.

e) va aprovar en el punt Cinqué de la seva part resolutiva que correspon a la Presidéncia,
mitjancant decret, la determinacié del nom i cognoms dels membres electes que exerceixen
el seu carrec amb dedicacié exclusiva o parcial, prévia declaracié responsable de cada
diputat acreditant, d’'una banda, el compliment dels requisits per percebre el régim retributiu
de dedicacié que se li assigni i, d’altra banda, les condicions d’exercici del seu régim
retributiu als efectes de I'aplicacié dels limits maxims establerts a I'article 75 bis de la Llei 7
/1985, reguladora de les Bases del Régim Local.

f) va aprovar en el punt Sisé de la seva part resolutiva que el president percebra les
retribucions que li corresponen des de la data 2 de juliol de 2019 i en régim de dedicacio
exclusiva.

3.- Mitjangant els corresponents decrets de Presidéncia es van efectuar els nomenaments
de les vicepresidéncies primera, segona, tercera i quarta, dels membres de la Junta de
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Govern, dels Presidents dels Organismes autdonoms de BASE-Gestié d’Ingressos i del
Patronat de Turisme, aixi com dels Diputats que exerciran per delegacié competéncies del
President en les diferents arees i serveis corporatius.

4.- D’acord amb l'article 24 del ROF els Grups Politics d’aquesta Diputacié s’han constituit
mitjangant els escrits que, respectivament, han adregat al President i han presentat en la
Secretaria General de la Corporacio, on han designat els diputats que exerciran els carrecs
de President de Grup, de Portaveu de Grup i de Secretari de Grup.

5.- Els presidents o portaveus dels Grups Politics d’aquesta Diputacio: Junts, ERC, PSC-
CP i Ciutadans, han lliurat al President les propostes sobre el regim de dedicacio i retributiu
dels diputats integrants del corresponent Grup Politic, a les que han adjuntat les
declaracions responsables de dits diputats en relacié al compliment dels requisits per
percebre el régim retributiu de dedicacié que se li assigni i en relacié a les condicions d’
exercici del seu régim retributiu als efectes de I'aplicacié dels limits maxims establerts a I
article 75 bis de la Llei 7/1985, reguladora de les Bases del Régim Local.

Al respecte cal assenyalar el seglent:

a) En la proposta sobre el réegim de dedicacié i retributiu presentat pel President del Grup
PSC-CP s’assenyala que el diputat Sr. Joan Castor Gonell Agramunt exercira el carrec de
diputat amb dedicacié parcial del 90%; i aquesta proposta compleix amb el limit maxim del
90%, per la dedicacio parcial al carrec de diputat, que es va aprovar en el punt Segon ap.2
de I'acord del Ple de la Corporacio de data 16 de juliol de 2019 que estableix el réegim
retributiu dels diputats.

b) En la declaracié responsable presentada pels diputats Cami Mendoza i Mercé, Ramon
Ferré Solé, Pau Ricoma i Vallhonrat, Carles Pellicer Punyed i Pere Granados Carrillo, sobre
les condicions d’exercici del seu régim d’assisténcies per al compliment dels limits
retributius maxims establerts a 'article 75 bis LBRL i per remissié d’aquest mateix article a
les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat, han sol-licitat que els imports a rebre de la
Diputacié de Tarragona pel concepte d’assisténcies es limitin a les quantitats en comput
anual que s’indiquen en el quadre seglent i que aquest import s’ha d’actualitzar amb els
augments que determinin anualment els Pressupostos Generals de I'Estat:

i do Dt e e oo P
Ramon Ferré Solé 30.486,77€
Cami Mendoza i Mercé 27.113,27€
Pau Ricoma i Vallhonrat 7.866,77€
Carles Pellicer Punyed 9.895,77€
Pere Granados Carrillo 27.323,57€

La resta de diputats que percebran indemnitzacié per assisténcies no han sol-licitat la
limitacié de I'import anual que poden percebre en concepte d’assisténcies.

6.- Una vegada determinat pel Ple de la Corporacié que el nombre maxim de membres de
la Diputacié de Tarragona que poden exercir el seu carrec amb dedicacidé exclusiva és de
divuit, i aprovada també pel Ple de la Corporacié la relacié de carrecs que poden ser
exercits en regim de dedicacié exclusiva o parcial, correspon al President de la Corporacié,
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de conformitat amb I'article 75.5 LBRL, la determinaci6 dels noms i cognoms dels membres
de la Corporacioé que exerciran els seus carrecs en regim de dedicacié exclusiva o parcial,
ordenant la seva publicacié en el BOP i en el tauler d’anuncis.

7.- En data 23 de juliol de 2019 s’ha emeés Informe d’Intervencié de funcid interventora, en
la modalitat de fiscalitzacié limitada prévia de requisits basics, amb el resultat de
conformitat.

Fonaments de dret

- Art. 75, 75 bis i 75 ter, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local.

- Art. 13 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’
organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals.

- Article 18 del Reial Decret-llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures
urgents en matéria de retribucions en 'ambit del sector public.

En conseqliéncia, RESOLC:

Primer.- Determinar els nom i cognoms dels membres de la Corporacié que exerceixen el

seu carrec en régim de dedicacié exclusiva, parcial, o d'assisténcies, de conformitat amb
les propostes presentades pels diferents grups politics i segons la taula seguent:

Relacié de Diputats Relacié de carrecs Reégim de dedicacié
Quim Nin Borrreda Vicepresidéencia primera exclusiva
Lluis Soler Panisello Vicepresidéncia segona exclusiva
Adam Tomas i Roiget Vicepresidencia tercera exclusiva
Eva Maria Mata i Sendra Vicepresidéncia quarta exclusiva
Eduard Rovira i Gual Presidéncia Organisme Autonom exclusiva
Francesc Barbero i Escriva Diputat delegat exclusiva
Jordi Cartanya i Benet Diputat delegat exclusiva
M. Teresa Mariné i Solé Diputada delegada exclusiva
Marta Blanch Figueras Diputada delegada exclusiva
Carles Pellicer Punyed Diputat delegat assisténcies
Enric Adell i Moragrega Presidéencia Comissié Informativa exclusiva
Silvia Puerto i Lleixa Presidéncia Comissio Informativa parcial — 90 %
Marc Ayala Vallvey Presidencia Comissié Informativa exclusiva
Pere Granados Carrillo Presidéncia Comissi6 Informativa assisténcies
Joan Josep Garcia Rodriguez Presidéncia Comissio Informativa exclusiva
Pau Ricoma i Vallhonrat Presidéncia de Grup assisténcies
Josep Feélix Ballesteros Casanova Presidéncia de Grup exclusiva
Cami Mendoza i Mercée Portaveu de Grup assisténcies
Josep Masdeu Isern Portaveu de Grup exclusiva
Rubén Vifuales Elias Portaveu de Grup parcial- 90 %
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Immaculada Costa Ramon Secretaria de Grup exclusiva

Pere Segura Xatruch Diputat assisténcies
Salvador Ferré Budesca Diputat assisténcies
Ramon Ferré Solé Diputat assistéencies
Joan Castor Gonell Agramunt Diputat parcial- 90 %
Andreu Martin Martinez Diputat assistéencies

Segon.- De conformitat amb el que sol-liciten en la declaracié responsable presentada pels
diputats que s’assenyalen, i en aplicacio dels limits per “tots els conceptes retributius i
assisténcies” establerts pels membres de les Corporacions Locals en l'article 75 bis LBRL,
aquests poden percebre de la Diputacié de Tarragona els imports maxims en comput anual,
pel concepte d’'assisténcies, seguents:

Relacié de Diputats Tamagons ol consepte dasarstoncios
Ramon Ferré Solé 30.486,77€
Cami Mendoza i Mercé 27.113,27€
Pau Ricoma i Vallhonrat 7.866,77€
Carles Pellicer Punyed 9.895,77€
Pere Granados Carrillo 27.323,57€

Aquests imports maxims anuals s’han d’actualitzar amb els augments que determinin
anualment les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat en aplicacié de l'article 75 bis
LBRL.

La resta de diputats que percebran indemnitzacié per assisténcies no han sol-licitat la
limitacié de I'import anual que poden percebre en concepte d’assisténcies.

Tercer.- Els diputats designats en els escrits dels diferents Grups Politics de la Diputacio de
Tarragona per exercir els carrecs de President de Grup, de Portaveu de Grup i de
Secretaria de Grup, aixi com les dates de la seva efectivitat que coincideixen amb les dates
d’entrada de dits escrits en el Registre General d’aquesta Diputacid, sén els seglents:

Grup Politic Relacié Carrecs Relacié diputats Data efectivitat
ERC President Grup Pau Ricoma i Vallhonrat 05-07-2019
ERC Portaveu Grup Cami Mendoza i Merce 05-07-2019
Junts President Grup Joan Josep Garcia Rodriguez 04-07-2019
Junts Portaveu Grup Quim Nin Borrreda 04-07-2019
PSC - PM President Grup Josep Felix Ballesteros Casanova 05-07-2019
PSC - PM Portaveu Grup Josep Masdeu Isern 05-07-2019
PSC - PM Secretaria Grup Immaculada Costa Ramon 05-07-2019
Ciutadans Portaveu Grup Rubén Vifuales Elias 05-07-2019

Quart.- Donar compte del present decret al Ple de la Diputacio, en especial en relacié a la
determinacié de qué el diputat Sr. Joan Castor Gonell Agramunt, a proposta del Grup PSC-
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CP, exercira el carrec de diputat amb dedicacié parcial del 90% i, per tant, dins del limit
maxim del 90% per la dedicacié parcial al carrec de diputat aprovat en el punt Segon ap.2
de I'acord del Ple de la Corporacid, de data 16 de juliol de 2019, que estableix el régim
retributiu dels diputats.

Cinqué.- Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en
el tauler d’anuncis de la Corporacio.

Sisé.- Autoritzar la despesa de [I'exercici 2019 correponent a les retribucions i
indemnitzacions per assisténcies entre les dates d’inici del meritament i 31 de desembre de
2019, per un import total de 810.151,11€, amb el detall imputacié de partides
pressupostaries seglent:

Partida pressupostaria Import
Retribucions carrecs electes
2019/0000/912/10000 502.849.25 €
Quota Seguretat Social 14059373 €

2019/0000/912/16000

Assisténcies carrecs electes
2019/0000/912/23000 166.708,13 €
(45% del total anual)

Seté.- Disposar, en favor de cadascun dels membres de la Corporacio, la despesa
corresponent a les retribucions i indemnitzacions per assisténcies entre les dates d’inici del
meritament i 31 de desembre de 2019, amb el detall d’imputacié dels import maxims per
partides pressupostaries seglent:

Retribucions Quota Seguretat ';Sescitzt:nd;mg/oggé;g?;

Relacié de Diputats carrecs electes 2019 | Social 2019/0000/912 /23000 (45% del total
/0000/912/10000 /16000 anual)

Noemi Llauradé i Sans 39.957,06 € 8.080,88 €

Quim Nin Borrreda 34.926,98 € 7.639,30 €

Lluis Soler Panisello 31.783,35 € 7.639,30 €

Adam Tomas i Roiget 29.920,31 € 7.639,30 €

Eva Maria Mata i Sendra 29.920,31 € 7.639,30 €

Eduard Rovira i Gual 29.297,47 € 7.639,30 €

Francesc Barbero i Escriva 24.894,09 € 7.286,04 €

Jordi Cartanya i Benet 24.894,09 € 7.286,04 €

M. Teresa Mariné i Solé 24.894,09 € 7.286,04 €

Marta Blanch Figueras 24.894,09 € 7.286,04 €

Carles Pellicer Punyed 24.780,94 €

Enric Adell i Moragrega 24.894,09 € 7.286,04 €
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Silvia Puerto i Lleixa 22.404,68 € 7.286,04 €
Marc Ayala Vallvey 24.894,09 € 7.286,04 €
Pere Granados Carrillo 24.780,94 €
JRZZ;gueZJ"S‘ap Garcia 24.894,09 € 7.286,04 €
Pau Ricoma i Vallhonrat 22.528,13 €
JC‘;SSZ‘:]OV;é"X Ballesteros 24.688,36 € 7.948.41 €
Cami Mendoza i Mercé 22.528,13 €
Josep Masdeu Isern 24.688,36 € 7.948,41 €
Rubén Vifiuales Elias 22.219,52 € 7.332,44 €
Immaculada Costa Ramon 20.712,33 € 6.835,07 €
Pere Segura Xatruch 18.022,50 €
Salvador Ferré Budesca 18.022,50 €
Ramon Ferré Solé 18.022,50 €
JA‘;f;muntcaStm Gonell 18.071,88 € 5.963,72 €
Andreu Martin Martinez 18.022,50 €
TOTAL DESPESA 502.849,25 € 140.593,73 € 166.708,13 €

7. DACIO DE COMPTE DE LA DESIGNACIO DELS MEMBRES DELS CONSELLS
RECTORS DELS ORGANISMES AUTONOMS BASE-GESTIO D'INGRESSOS |
PATRONAT DE TURISME.

Fets

Per acord del Ple de 16 de juliol de 2019 s’acorda la composicié del Consell Rector de I’
Organisme Autonom BASE-Gestié d’'Ingressos i la composicié del Consell Rector i Consells
de Marca Costa Daurada i Terres de I'Ebre de I'Organisme Autdnom Patronat de Turisme.

Designats els representants dels grups politics en els Organismes Autonoms i designats
per decrets de Presidéncia num. 2019-2734 el president de I'Organisme Autdbnom BASE-
Gestié d’Ingressos i decret num. 2019-2741 el president del Patronat de Turisme, de
conformitat amb els seglients fonaments de dret,

Fonaments de dret

- Article 6 dels Estatuts de I'Organisme Autdnom Patronat de Turisme.
- Article 6 dels Estatuts de I'Organisme Autonom BASE-Gesti6 d’'Ingressos.
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En conseqiiéncia, SSACORDA:

1.- Quedar assabentats de la designacié dels membres dels Consells Rectors dels
Organismes Autonoms BASE-Gestié d’Ingressos i Patronat de Turisme i dels Consells
Marca Costa Daurada i Terres de I'Ebre.

BASE - GESTIO D’INGRESSOS

Consell Rector
President: Il.ltre. Sr. Eduard Rovira i Gual

Vocals:

ERC — lI-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC — II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC - Molt Il-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

JUNTS — llI-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
JUNTS - lI-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras
PSC-CP — II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP - IlI-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
C’S —lI-ltre. Sr. Rubén Vinuales Elias

PATRONAT DE TURISME

Consell Rector
President: Molt ll-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello

Vocals:

ERC - Il-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC — Molt lI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
ERC - ll-ltre. Sr. Paur Ricoma i Vallhonrat

ERC — Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget
JUNTS - II'ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

JUNTS — ll-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — II*ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP - IlI-ltre. Sr. Josep F¢lix Ballesteros Casanova
PSC-CP — II-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
C’S —llI-ltre. Sr. Rubén Vifuales Elias

Consell de Marca Costa Daurada
President : Molt ll-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello

ERC — II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Mercé
ERC — Molt II-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
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ERC - lI-ltre. Sr. Paur Ricoma i Vallhonrat

ERC — lI-ltre. Sr. Eduard Rovira i Gual

JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP - llI-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
C’S —llI-ltre. Sr. Rubén Vifiuales Elias

Consell de Marca Terres de I’Ebre
President : Molt ll-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello

ERC — II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC - Il-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC - ll-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC — Molt lI-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — II-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - llI-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

C’S —llI-ltre. Sr. Rubén Vifiuales Elias

2.- Comunicar-ho als responsables dels Organismes Autonoms.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

8. PROPOSTA DE LA PRESIDENCIA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE L’AMBIT
DE GESTIO DE DIVERSES COMISSIONS INFORMATIVES | DACIO DE COMPTE DE LA
DESIGNACIO DELS MEMBRES DE LES DIFERENTS COMISSIONS INFORMATIVES
PERMANENTS | ESPECIALS.

De conformitat amb la proposta de Presidéncia, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

Per acord del Ple de 16 de juliol de 2019 s’acorda crear les comissions informatives
permanents i especials, el seu ambit de gestid i la composicié de les mateixes, d’acord amb
la proporcié de representacié que a cada grup li correspon en la composicié de la
Corporacié amb un minim d’'un membre i segons el pactat pels grups politics.

Per raons organitzatives i d’eficacia administrativa es considera oporti ampliar 'ambit de
gestié de la Comissio informativa de Coneixement i Qualitat i de la Comissio6 informativa de
Recursos Humans, Ocupacio, Emprenedoria i Assumptes Generals i que els assumptes de
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Patrimoni passin a I'ambit de gestié de la Comissi6 informativa d’'Hisenda i Economia en
lloc de la Comissi6 Informativa de Serveis Generals, Contractacié i Expropiacions.

Nomenats els representants dels grups politics en les diferents comissions informatives
permanents i especials creades i designats per decret de Presidéncia num. 2019-2834 de
data 19 de juliol de 2019 els/les presidents/es de les mateixes, d'acord amb els seglents
fonaments de dret.

Fonaments de dret

® Articles 32.2 LRBRL, article 89 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya i articles 58 b) i d) i del 134 al 138 del RD 2568/1986, de 28 de novembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les
entitats locals, article 60, 100 i 104 del Decret legislatiu 2/2003 pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei Municipal de Regim Local de Catalunya.

® Articles del 123 a 127 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals i articles
116 de la LRBRL i 101 del TRLMRLC.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1.- Quedar assabentats de la designacié dels membres de les segiients comissions
informatives permanents i comissions especials segons el segiient detall:

COMISSIO INFORMATIVA D’HISENDA | ECONOMIA
Composicio:

President: Molt II-Iltre. Sr. Joaquim Nin Borreda
Vocals titulars:

ERC — lI-Itre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC —lIlIltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

ERC - ll-Itre. Sr. Eduard Rovira i Gual

ERC — Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget
JUNTS — llIltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

PSC-CP — Il-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern
PSC-CP — IlI-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP - ll-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

C’S — ll-ltre. Sr. Ruben Vifiuales Elias

Vocals suplents:

ERC - II-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva
ERC —Molt lI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
ERC - ll-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merceé

ERC - Il-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat
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JUNTS — Molt II-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello

JUNTS — llI-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed

JUNTS - lIltre. Sr. Pere Granados Carrillo

PSC-CP — lI-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

PSC-CP — II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP - Il-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova

COMISSIO INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO, EMPRENEDORIA |
ASSUMPTES GENERALS

Composicio:

Presidenta: Il-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa
Vocals titulars:

ERC —llI-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC — II-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC - Molt lI-ltre. Eva M. Mata i Sendra

JUNTS - lI-ltre. Sra. Marta Blanch Figueres
JUNTS — Molt Il-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello
JUNTS - lIltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — lI-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP — llI-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
C’S — lI-ltre. Sr. Ruben Vifiuales Elias

Vocals suplents:

ERC — Molt lI-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget

ERC —llI-Itre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC - llIItre. Sra. Cami Mendoza i Mercée

ERC — lI-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat

JUNTS - llI'ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

JUNTS - llI-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — Il-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern
PSC-CP - ll-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon

COMISSIO INFORMATIVA DE CONEIXEMENT | QUALITAT
Composicio:

President: II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
Vocals titulars:
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ERC — lI-Itre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC —llI-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC - II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC — II-ltre. Sr. Eduard Rovira i Gual

JUNTS - llIltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

JUNTS - II-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed

PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — II-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

PSC-CP - lI-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova
C’S — II-ltre. Sr. Ruben ViAuales Elias

Vocals suplents:

ERC — lI-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC —llI-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC — II-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

ERC — Molt lI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
JUNTS — Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda
JUNTS - lI-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP — Il-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon

COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS, CONTRACTACIO |
EXPROPIACIONS

Composicio:
President: Il-Itre. Sr. Marc Ayala Vallvey
Vocals titulars:

ERC — lI-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC —ll-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva
ERC — Molt lI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
ERC — II-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

JUNTS — llI-Itre. Sr. Carles Pellicer Punyed
JUNTS - II-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras
PSC-CP — II'ltre. Sr. Ramon Ferré Solé
PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP - II-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez
C’S — lI-ltre. Sr. Ruben Vifiuales Elias

Vocals suplents:

ERC — lI-Itre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC —ll-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé
ERC - II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce
ERC — II-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat
JUNTS — Molt lI-Itre. Sr. Joaquim Nin Borreda
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
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JUNTS - Molt lI-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello

PSC-CP — ll-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP — II-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova

COMISSIO INFORMATIVA DEL SERVEI D’ASSISTENCIA MUNICIPAL
Composicio:

President: Il-Itre. Sr. Enric Adell i Moragrega
Vocals titulars:

ERC —lIltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC — II-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC — Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
JUNTS - lI-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras
JUNTS — Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda
JUNTS - II-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed
PSC-CP — II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP - II-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

C’S — II-ltre. Sr. Ruben ViAuales Elias

Vocals suplents:

ERC — II-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC —llI-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC - Il-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat

ERC — II-ltre. Sr. Eduard Rovira i Gual

JUNTS — Molt ll-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello
JUNTS - lI-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

JUNTS - II-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — Il-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - II-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern

COMISSIO INFORMATIVA DELS SERVEIS D’ASSISTENCIA AL TERRITORI
Composicio:

President: Molt II-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget
Vocals titulars:

ERC —llI-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva
ERC - II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce
ERC — II-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat
JUNTS - llI-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed
JUNTS — Molt II-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello
JUNTS - II-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey
PSC-CP — Il-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern
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PSC-CP — llI-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
C’S — II'ltre. Sr. Ruben Vifiuales Elias

Vocals suplents:

ERC — Molt lI-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
ERC —lI-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC — lI-Itre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC — lI-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

JUNTS - llI-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — II-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - lI-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon

COMISSIO INFORMATIVA DELS SERVEIS D’ASSISTENCIA AL CIUTADA
Composicio:

President: Il-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
Vocals titulars:

ERC — II-Itre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC —llI-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC — II-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

ERC — II-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat

JUNTS — Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda
JUNTS - II-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

PSC-CP — II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP — II-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
C’S — lI-ltre. Sr. Ruben Vifiuales Elias

Vocals suplents:

ERC — Molt lI-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget

ERC —llI-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC — lI-Itre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC — II-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

JUNTS — llI-Itre. Sr. Carles Pellicer Punyed

JUNTS — Molt II-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello

JUNTS - II-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras

PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP — lI-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP - lI-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova

COMISSIO ESPECIAL DE COMPTES
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Composicio:

President: Molt II-Itre. Sr. Joaquim Nin Borreda
Vocals titulars:

ERC — lI-Itre. Sr. Enric Adell i Moragrega

ERC —llI-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

ERC — lI-ltre. Sr. Eduard Rovira i Gual

ERC — Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget
JUNTS - llI-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
JUNTS - lI-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

PSC-CP — Il-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern
PSC-CP — IlI-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

C’S — II-ltre. Sr. Ruben Vifuales Elias

Vocals suplents:

ERC — II-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC —llI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

ERC — II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC — II-ltre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat

JUNTS - lI-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras

JUNTS — llI-Itre. Sr. Carles Pellicer Punyed

JUNTS - lI"ltre. Sr. Pere Granados Carrillo

PSC-CP — II-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

PSC-CP — II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP - ll-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova

COMISSIO ESPECIAL DE SEGUIMENT DEL CODI DE CONDUCTA DELS ALTS
CARRECS DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

Composicio:
Presidenta: |l-ltre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa
Vocals titulars:

ERC —ll-ltre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

ERC — II-ltre. Sra. M. Teresa Mariné i Solé

ERC — Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
JUNTS — Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda
JUNTS — Molt lI-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello
JUNTS - II-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez
PSC-CP — II-ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca
PSC-CP — lI-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon
PSC-CP - Il-ltre. Sr. Andreu Martin Martinez

C’S — II-ltre. Sr. Ruben Vifuales Elias

Vocals suplents:
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ERC — Molt lI-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget

ERC —lI-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

ERC — II-ltre. Sra. Cami Mendoza i Merce

ERC — lIItre. Sr. Pau Ricoma i Vallhonrat

JUNTS - lI-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

JUNTS — llI-Itre. Sr. Carles Pellicer Punyed

JUNTS - II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo
PSC-CP — II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé

PSC-CP — IlI-ltre. Sr. Joan Castor Gonell Agramunt
PSC-CP - lI-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern

2.- Ampliar I'ambit de gestié6 de la Comissié Informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals en els aspectes segiients:

® Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovacié pel Ple o la Junta de Govern,
per delegacié del Ple, de tots els assumptes d’ambit general i transversal no atribuits
de manera especifica a 'ambit de gesti6 de cap altra comissié informativa.

3.- Ampliar I'ambit de gestié de la Comissié Informativa de Coneixement i Qualitat en
els aspectes segiients:

- Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovacio pel Ple o la Junta de Govern, per
delegacio del Ple, de tots els assumptes de I'ambit de competéncia de la Unitat de
Projectes Europeus i Regid del Coneixement.

4.- Aprovar la modificacioé de I'ambit de gestié de la Comissié informativa de Serveis
Generals, Contractacié i Expropiacions i de la Comissié informativa d’Hisenda i
Economia que queda de la segiient manera:

COMISSIO INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS, CONTRACTACIO |
EXPROPIACIONS

Ambit de gestié:

Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovacié pel Ple o Junta de Govern en
cas de que aquesta exerceixi competencies delegades pel Ple, de tots els assumptes
de 'ambit de competéncies de Serveis generals, contractacio, expropiacions.

Presa i ra6 de tots els decrets dictats en funcié de la delegacié de la Presidenta que

afectin al seu ambit de gestio.

COMISSIO INFORMATIVA D’HISENDA | ECONOMIA

Ambit de gestio:
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través

Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovacio pel Ple o Junta de Govern en
cas de que aquesta exerceixi competéncies delegades pel Ple, de tots els assumptes i
actes de desenvolupament de la gestié econdmica de la Corporacié i de Patrimoni.

Presa i ra6 de tots els decrets dictats en funcié de la delegacié de la Presidenta que
afectin al seu ambit de gestié.

5.- Comunicar I’acord adoptat als secretaris delegats de les diferents comissions
informatives permanents i especials i a Intervencié.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

9. PROPOSTA DE LA PRESIDENCIA RELATIVA A LA DELEGACIO DE COMPETENCIES
DEL PLE A LA JUNTA DE GOVERN.

De conformitat amb la proposta de Presidéncia, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

El passat dia 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions locals i en sessio
extraordinaria del dia 2 de juliol es va constituir la nova corporacio.

La normativa de régim local contempla la possible delegacié de determinades atribucions
del Ple de les corporacions locals en favor de la Junta de Govern (article 33 i 35 de la Llei 7
/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local - LRBRL).

Per motius de celeritat i eficiéncia, resulta convenient delegar a la Junta de Govern la
competencia del Ple per la defensa de la Corporacié en matéries de competencia plenaria,
recollida a I'article 33.2 i) LRBRL.

La defensa de la corporacié no és una activitat discrecional, ja que I'article 68 de la mateixa
Llei 7/1985 estableix I'obligacié de les entitats locals d’exercir les accions necessaries per la
defensa dels seus béns i drets.

D’acord amb l'article 24 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccio
Contenciosa Administrativa, la representacio i defensa de les administracions es regeix per
la Llei organica del Poder Judicial i per la Llei d’assisténcia juridica de I'Estat i Institucions
Publiques.

En concret, l'article 551 de la Llei organica, 6/1985, d’1 de juliol, del Poder Judicial,
estableix que la defensa dels ens locals correspon als lletrats d’aquestes administracions,
llevat que designin un advocat col-legiat que les representi i defensi.
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D'acord amb l'establert a l'article 33.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local i I'article 51 del Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic
de les entitats locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquesta
competéncia es pot delegar en la Presidéncia o en la Junta de Govern.

Fonaments de dret

- Article 33, 35, 68 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del réegim local

- Article 24 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié6 Contenciosa
Administrativa

- Article 551 de la Llei organica, 6/1985, d’1 de juliol, del Poder Judicial

- Article 51 del Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals,
aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1.- Delegar a la Junta de Govern la competéncia del Ple, prevista a l'article 33.2 lletra i)
LRBRL, per a l'adopcié d’acords per la defensa de la Corporaci6 en matéries de
competéncia plenaria.

2.- Exercir la competéncia delegada d’acord amb el régim general que es disposa als
articles 114 i 115 del Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats
locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF).

3.- La delegaci¢ té efectes a partir del dia segiient a I'adopcié de I'acord plenari, encara que
no s'hagi produit encara la seva publicacio al BOP.

4.- La vigéncia de la delegacié és indefinida fins que es revoqui de manera expressa pel
Ple, amb els requisits i d’acord amb el procediment previstos a l'article 116 ROF, i sens
perjudici de les possibles avocacions puntuals i singulars per part de I'érgan delegant.

5.- Tots els assumptes corresponents a I'ambit competencial delegat pel Ple a la Junta de
Govern s’han d’estudiar i dictaminar per la comissié informativa que correspongui per ambit

de gestio.

6.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el Tauler d’
anuncis de la Diputacié de Tarragona, en compliment del que disposa I'article 51.2 ROF.
Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

10. PROPOSTA DE LA PRESIDENCIA RELATIVA A LA MODIFICACIO PUNTUAL DEL
MARC GENERAL DEL PERSONAL EVENTUAL PEL MANDAT 2019-2023 | APROVACIO
D'UN TEXT REFOS.

De conformitat amb la proposta de Presidéncia, el Ple per unanimitat ACORDA:
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El proppassat dia 2 de juliol va tenir lloc la sessié extraordinaria de presa de possessié de
la nova Diputacié de Tarragona amb I'elecci6 de la seva Presidenta.

El Ple de la Diputacié de Tarragona en sessié de data 16 de juliol de 2019 va aprovar el
marc general del personal eventual pel mandat 2019-2023.

En el disseny del Pla de mandat 2019-2023 del Govern de la Diputacié de Tarragona hi ha
la voluntat de desplegar noves politiques publiques de caracter transversal i adregades a
treballar de forma col-laborativa amb els diferents nivells d’administracié publica i agents
del territori i alhora ampliar el suport als municipis en I'exercici de les seves competéncies.

En concret es volen desenvolupar accions i projectes en els seglents ambits:

Politiques d’lgualtat.

Participacio ciutadana

Modernitzacio i qualitat dels ens locals
Cohesio social en 'ambit urba
Despoblament i sostenibilitat
Habitatge i atencio a les persones
Mobilitat, transport i infraestructures

Per tal de dissenyar politiques publiques en aquests ambits i desplegar projectes o
propostes d’actuacions és necessari crear diversos llocs de treball d’assessorament
especial a la Presidéncia, Vicepresidéncia i membres del govern que es fonamenten en el
lloc tipus d’Assessor/a de Govern que substitueix el lloc tipus de Coordinador/a de Govern
i Secretari/aria de Govern creats en I'anterior acord plenari i que tenen el segient régim:

Adscripcid: Suport organs de Govern- Area Gabinet de la Presidéncia i planificacio
Dedicacio: plena i preferent

Funcions:
- Assessorament i assisténcia d'alt nivell en 'ambit especific del seu lloc de treball.
- Elaboracié d'informes, estudis i projectes de qualsevol naturalesa en I'ambit
especific del seu lloc de treball.
- Avaluacié de la informacié necessaria per preparar les reunions de la Presidéncia i
de la Vicepresidéncia en 'ambit especific del seu lloc de treball.
- | en general, totes aquelles funcions de naturalesa similar que li siguin atribuides
en 'ambit d’actuacio especific del seu lloc de treball.

Retribucions: 38.000 euros bruts anuals

En concret, és necessari crear 6 places i 6 llocs de treball d’Assessors de Govern amb la
seglient denominacio:

® De Cohesio Social en 'Ambit Urba
® De Mobilitat, transport i infraestructures
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De Participacio Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencioé a les Persones

De Despoblament i Sostenibilitat.

La creaci6 d’aquestes places i llocs especifics d’assessors/es de govern ha de portar-se a
terme en I'acord de modificacio de la plantilla i de la relacié de llocs de treball.

En consequléncia ja no és necessaria la creacié de les seglents places i llocs de treball: 1
Coordinador/a de Govern (ERC) 2 Secretaris/aries de Govern (ERC); 1 Coordinador/a de
Govern (Junts x CAT); 2 Secretaris/aries de Govern (Junts x CAT)

Per altra banda, per raons d’eficacia és convenient refondre tot el marc general del régim
del personal eventual pel mandat 2019-2023 en un unic document que inclogui I'acord del
Ple de 16 de juliol de 2019 i el que ara es proposa.

Fonaments de dret

L’art. 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local (en
endavant, LBRL) determina que el nombre, caracteristiques i retribucions del personal
eventual sera determinat pel Ple de cada corporacié a I’ inici del seu mandat.

Les creacions de noves places i llocs de treball de personal eventual s’ha de materialitzar
en un acord de modificacié de la plantilla i de la relacio de llocs de treball per part del Ple de
la Diputacié amb la simultania tramitacié del corresponent expedient de modificacié de
credit per a poder-ne fer front i que també ha d’aprovar el plenari.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer.- Modificar el marc general del personal eventual de la Diputacié de Tarragona en
els termes establerts en la part dispositiva.

Segon.- Iniciar els tramits per a la modificacié de la plantilla i de la relacié de llocs de treball
per tal de crear les seguents places/llocs de treball de personal eventual:

Assessor/a de Cohesié Social en I'’Ambit Urba

Assessor/a de Mobilitat, transport i infraestructures

Assessor/a de Participacio Ciutadana, modernitzacié i qualitat dels ens locals
Assessor/a de Politiques d’lgualtat

Assessor/a d’Habitatge i Atenci6 a les Persones

Assessor/a de Despoblament i Sostenibilitat.

En consequiéncia, no crear en la plantilla ni en la relacié de llocs de treball les 2 places i els
2 llocs de Coordinador/a de Govern (ERC i Junts x CAT) i les 4 places i els 4 llocs de
Secretari/aria de Govern (2 ERC i 2 Junts x CAT)
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Segon.- Aprovar el seglient Text refés que conté el marc general del régim del personal
eventual pel mandat 2019-2023:

“El marc general del personal eventual és el seglent:

CAP DEL GABINET DE LA PRESIDENCIA

Adscripcié: Gabinet de la Presidéncia i Planificacié

Dedicacio: plena i preferent

Funcions: suport a la Presidéncia en els assumptes de Govern.
Retribucions: 70.000 euros bruts anuals

CAP DEL GABINET DE LA VICEPRESIDENCIA

Adscripcio: Gabinet de la Presidéncia i Planificacio

Dedicacié: plena i preferent

Funcions: suport a la vicepresidéncia en els assumptes de Govern.
Retribucions: 70.000 euros bruts anuals

ASSESSOR/A DE GOVERN
Adscripcié: Suport drgans de Govern- Area Gabinet de la Presidéncia i planificacié
Dedicacioé: plena i preferent
Funcions:
- Assessorament i assisténcia d'alt nivell en 'ambit especific del seu lloc de treball.
- Elaboracié d'informes, estudis i projectes de qualsevol naturalesa en I'ambit
especific del seu lloc de treball.
- Avaluacio de la informacié necessaria per preparar les reunions de la Presidéncia i
de la Vicepresidéncia en 'ambit especific del seu lloc de treball.
- | en general, totes aquelles funcions de naturalesa similar que li siguin atribuides
en 'ambit d’actuacio especific del seu lloc de treball.

Retribucions: 38.000 euros bruts anuals

COORDINADOR D'ACTIVITATS

Adscripcié: Suport drgans de Govern- Area Gabinet de la Presidéncia i planificacié
Dedicacio: plena i preferent

Funcions: les relatives a la planificacio de les activitats del grup.

Retribucions: 40.000 euros bruts anuals

SECRETARIS/ARIES

Adscripcié: Suport 6rgans de Govern- Area Gabinet de la Presidéncia i planificacié
Dedicacié: plena i preferent

Funcions: les relatives a la gestié administrativa de les activitats del grup.
Retribucions: 35.000 euros bruts anuals

ASSESSORS/ES

Adscripcié: Suport 6rgans de Govern-Area Gabinet de la Presidéncia i planificacio
Dedicacio: plena i preferent

Funcions: assessorament en diverses matéries als diputats del grup.
Retribucions: 30.000 euros bruts anuals

AUXILIARS DE GRUP

Adscripcioé: Suport 6rgans de Govern-Area Gabinet de la Presidéncia i planificacio
Dedicacio: plena i preferent

Funcions: de suport a la resta de personal eventual del grup
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Retribucions: 20.000 euros bruts anuals

En tots els casos, les retribucions es veuran modificades anualment en el mateix
percentatge que s’estableixi per al personal funcionari.

El nombre de places i llocs de treball de personal eventual pel mandat 2019-2023 és el
seguent:

1 plagallloc de treball de Cap del Gabinet de la Presidéncia
1 plaga/lloc de treball de Cap del Gabinet de la Vicepresidéncia
6 places i 6 llocs de treball d’Assessors de Govern amb la seglient denominacio:

De Cohesié Social en 'Ambit Urba

De Mobilitat, transport i infraestructures

De Participacio Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencioé a les Persones

De Despoblament i Sostenibilitat.

7 placesl/llocs de treball per ERC de les quals: 1 Coordinador d'activitats; 2 Secretaris; 2
Assessors i 2 auxiliars de Grup.

5 placesl/llocs de treball per Junts per Catalunya de les quals: 1 Coordinador d'activitats; 2
Secretaris, 1 Assessor i 1 Auxiliar de Grup.

6 places/llocs de treball per PSC de les quals: 1 coordinador d'activitats; 2 secretaris, 2
assessors i 1 Auxiliar de Grup.

1 plagallloc de treball de Coordinador d'activitats per C’s

Iniciar els tramits per a modificar la plantilla i la relacié de llocs de treball de personal
eventual per tal d’adequar-la al nou marc general del régim del personal eventual del la
Diputacié de Tarragona.”

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

11. PROPOSTA DE DESIGNACIO DE REPRESENTANTS CORPORATIUS DE LA
DIPUTACIO EN INSTITUCIONS | PARTICIPACIONS EXTERNES.

De conformitat amb la proposta de Presidéncia, el Ple per unanimitat ACORDA:

El dia 26 de maig de 2019 van tenir lloc les eleccions municipals i la Corporaci6 resultant es
va constituir en sessio extraordinaria el passat dia 2 de juliol de 2019.

Com a consequiencia del canvi de corporacid, és necessari designar els membres de la
Diputacié que la representen en totes aquelles institucions, organitzacions i participacions

en les quals per voluntat corporativa o per decisié d'altri li correspon estar present.

Per tot aixd i d'acord en cada cas amb la respectiva norma reguladora, el Ple ACORDA:
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1.- Designar la presidenta de la Diputacié, Il-lma. Sra. Noemi Llaurad6 i Sans, com a
representant de la Diputacié de Tarragona, en els seguents ens i institucions:

CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY DE REUS
COMISSIO DE COOPERACIO LOCAL DE CATALUNYA

PATRONAT DE LA MUNTANYA DE MONTSERRAT

PATRONAT DEL REIAL MONESTIR DE SANTES CREUS

CONSORCI DEL MUSEU CASTELLER DE CATALUNYA

FUNDACIO PRIVADA "ANTONI DE GIMBERNAT"

FUNDACIO PRIVADA "MOSSEN COMAMALA"

FUNDACIO PRIVADA "PAU CASALS"

FUNDACIO PANASACHS

ASSOCIACIO CATALANA DE MUNICIPIS | COMARQUES (Comité Executiu)
FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS — FEMP

2.- Designar el diputat ll-Itre. Sr. Enric Adell i Moragrega, com a representant suplent de la
presidenta en la Comissié de Cooperacié Local de Catalunya.

3.- Designar el diputat Il-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez com a representant suplent
de la presidenta en la Fundacio privada "Mossén Comamala".

4.- Designar la diputada ll-ltre. Sra. Cami Mendoza i Mercé com a representant suplent de
la presidenta en la Fundaci6 privada "Antoni de Gimbernat".

5.- Designar el diputat Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda com a representant suplent de la
presidenta en la Fundacio privada "Pau Casals".

6.- Designar els diputats i les diputades que tot seguit s'indica com a representants de la
Diputacié de Tarragona, en les seguents ens i institucions:

CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY DE REUS
[I-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez

CONSORCI DEL MUSEU CASTELLER DE VALLS
[I-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez

AGRUPACIO PER A LA PROMOCIO DEL PORT DE TARRAGONA, A.lLE. —
APPORTT
II-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello

PATRONAT MUNICIPAL DE MUSICA DE VILA-SECA
[I-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez

PATRONAT DEL CASTELL DE MIRAVET
lI-Itre. Sr. Francesc Barbero i Escriva

CONSELL TERRITORIAL DE LA PROPIETAT IMMOBILIARIA
lI-Itre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

FUNDACIO PRIVADA "APEL-LES FENOSA"
Molt Il-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
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CONSELL ASSESSOR DE LA XARXA CATALANA DE SERVEIS D'INFORMACIO
JUVENIL
[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

CONSELL CATALA DE L'ESPORT
[I-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez

ASSOCIACIO ARC LLATI
II-Itre. Sr. Pere Granados Carrillo

CONSELL CATALA DE LA MOBILITAT
Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget

CONSORCI PER A LA NORMALITZACIO LINGUISTICA
[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

CONSORCI LOCALRET
Il-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo

PARC NATURAL DELS PORTS | RESERVA NATURAL PARCIAL DE LES
FAGEDES DELS PORTS
[I-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

CONSORCI DE L'OBSERVATORI CATALA DEL PAISATGE
Molt II-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

PARC NATURAL DEL DELTA DE L'EBRE
Molt lI-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello
Molt ll-Itre. Sr. Adam Tomas i Roiget

CONSELL RECTOR DEL SISTEMA ESTADISTIC DE CATALUNYA
lI-Itre. Sr. Eduard Rovira i Gual

AGENCIA CATALANA DE TURISME (Consell General de Participacio)
Molt Il-ltre. Sr. Lluis Soler Panisello

ASOCIACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS DEL OLIVO — AEMO
Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda

PARATGE NATURAL D'INTERES NACIONAL DE POBLET
[I-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey

PARC NATURAL DE LA SERRA DE MONTSANT
Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

ASSOCIACIO CATALANA DE MUNICIPIS | COMARQUES (Comissié de
Cooperacid)

[I-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

COMITE PROVINCIAL DE LA CREU ROJA ESPANYOLA
[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

MESA D'INFRAESTRUCTURES DE MOBILITAT DE CATALUNYA
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Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget

FUNDACIO PRIVADA "OBSERVATORI DE L'EBRE"
[I-ltre. Sr. Enric Adell i Moragrega

CONSELL PROMOTOR DEL PLA ESTRATEGIC DE LES TERRES DE L'EBRE
Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget

FEDERACIO DE FIRES DE CATALUNYA
lI-ltre. Sra. Cami Mendoza i Mercé

COMISSIO INTERINSTITUCIONAL PER A LA REINSERCIO SOCIAL
[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet

COMISSIO NACIONAL PER A UNA INTERVENCIO COORDINADA CONTRA LA
VIOLENCIA MASCLISTA

[I-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras (titular)

[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet (suplent)

MESA INSTITUCIONAL PER A L'ABORDATGE DE LA VIOLENCIA MASCLISTA
Al Camp de Tarragona: Il-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet
A les Terres de I'Ebre: ll-ltre. Sra. Maria Teresa Mariné i Solé

CONSELL ASSESSOR PLANS DE PROTECCIO CIVIL DE CATALUNYA
Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas i Roiget

XARXA DE CIUTATS | POBLES CAP A LA SOSTENIBILITAT — XARXASOST
Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

COMISSIO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA D'EQUIPAMENTS ESCENICS |
MUSICALS
[I-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez

COMISSIO INTERDEPARTAMENTAL DE LA SIDA A CATALUNYA
Molt II-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

FUNDACIO CATALUNYA-LA PEDRERA, FUNDACIO ESPECIAL
Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda

CONSELL DE PARTICIPACIO TERRITORIAL DE SALUT
Regi6 sanitaria Camp de Tarragona:
Molt Il-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
Regi6 sanitaria Terres de I'Ebre:
[I-ltre. Sra. Maria Teresa Mariné i Solé

COMISSIO PARITARIA DE SEGUIMENT DEL CONVENI DE LA CAIXA
Molt Il-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra
Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda

FONS CATALA DE COOPERACIO AL DESENVOLUPAMENT
[I-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch

PARTENALIA AISBL
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II-Itre. Sr. Pere Granados Carrillo

PACTE D’ALCALDES | ALCALDESSES PEL CLIMA | ENERGIA
Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

XARXA DE CUSTODIA DEL TERRITORI
Molt Il-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

COMISSIO DEL PAISATGE | LA SOSTENIBILITAT DE PRIORAT-MONTSANT-
SIURANA
Molt II-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

ASOCIACION RED DE ENTIDADES PARA EL DESARROLLO LOCAL (REDEL)
Il-Itre. Sra. Silvia Puerto i Lleixa

COMISSIO PER A L’ESTUDI DELS EFECTES DE LA QUALITAT DE L’AIRE | LES
IMMISSIONS ACUSTIQUES | ELECTROMAGNETIQUES SOBRE LA SALUT | EL
MEDI AMBIENT A CATALUNYA

Molt lI-ltre. Sra. Eva Maria Mata i Sendra

PACTE NACIONAL PER A LA SOCIETAT DEL CONEIXEMENT
lI-Itre. Sr. Pere Granados Carrillo

TAULA NACIONAL DE LA INFANCIA DE CATALUNYA
[I-ltre. Sr. Jordi Cartanya i Benet
7.- Notificar I'acord als diputats i diputades designades.

8.- Comunicar I'acord als ens, institucions i organitzacions.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

12. PROPOSTA DE MODIFICACIO DE L’ACORD DEL PLE DE DATA 16-07-2019, QUE
APROVA EL REGIM DE RETRIBUCIO DELS MEMBRES ELECTES DE LA DIPUTACIO
DE TARRAGONA, EN RELACIO AMB LA RETRIBUCIO DELS CARRECS DE
PRESIDENCIA DE GRUP | DE PORTAVEU DE GRUP.

De conformitat amb la proposta de Presidéncia, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1.- En data 2 de juliol de 2019, en sessié plenaria extraordinaria, es va constituir la
Diputacié de Tarragona, com a consequéncia dels resultats obtinguts en les eleccions
locals celebrades el dia 26 de maig de 2019 i en base als nomenaments dels/de les Diputats
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través

/des que corresponen a les 5 Juntes Electorals de Zona de la provincia de Tarragona, de
conformitat amb les certificacions lliurades a la Diputacié.

Una vegada constituida la nova Corporacié en la mateixa sessio plenaria, es va procedir a I
eleccié i nomenament de la nova Presidenta de la Diputacié de Tarragona en favor de la
Il-lma. Sra. Noemi Llauradé i Sans, d’acord amb el procediment establert en I'article 207 de
la Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, del Régim electoral general; el qual, prévia
acceptacio i jurament del carrec i d’acord amb la férmula legalment establerta, ha pres
possessio del seu carrec de Presidenta de la Diputacio i de les competéncies, atribucions,
drets, honors, prerrogatives i deures que, com a tal, li pertoquen.

2.- A proposta de la Presidenta, mitjangant Acord de la Corporacio, de data 16 de juliol de
2019, es va aprovar el régim de dedicaci6 i establiment del régim de retribucié dels
membres electes de la Diputacié de Tarragona, en aplicacio de l'article 13 ap. 3 i 4 del ROF
i els articles 75 ap. 1,2, i 5, 75 bis i 75 ter de la LRBRL, en el qual es va determinar la
relacié de carrecs de la Corporacié que podran exercir-se en régim de dedicacié exclusiva i
dedicacié parcial i, per tant, amb dret a retribucio, aixi com les quanties que corresponen a
cadascun d’ells en atenci6 al seu grau de responsabilitat i, en el cas de les dedicacions
parcials, també, al régim de dedicaci6 que s’estableix.

3.- En el punt Segon ap.1 de la part resolutiva de 'esmentat Acord del Ple de la Corporacié
de data 16 de juliol de 2019, es va determinar que per I'exercici dels carrecs de Presidéncia
de Grup i de Portaveu de Grup hi corresponia una retribucié bruta anual per dedicacié
exclusiva de 50.062,50 €.

El darrer acord del Ple de la Corporacioé de la legislatura anterior que va actualitzar les
retribucions dels diferents carrecs dels diputats, que va ser 'Acord del Ple de la Corporacié
de 25 de gener de 2019, va establir que per I'exercici amb dedicacié exclusiva dels
mateixos carrecs de Presidencia de Grup i Portaveu de Grup hi corresponia una retribucio
de 50.327,96 €. Cal dir que aquest import encara no recollia 'augment del 0,25 % previst
pel segon semestre de 2019 a l'article 18 del Reial Decret-llei 24/2018, de 21 de desembre,
pel qual s’aproven mesures urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public.

Per tant, per mantenir la coheréncia amb la retribucié que, per I'exercici amb dedicacio
exclusiva dels carrecs de Presidéncia de Grup i de Portaveu de Grup, s’havia establert en
la legislatura anterior, es proposa que es fixi la mateixa retribucié de 50.327,96 € més I’
augment del 0,25 % previst pel segon semestre de 2019 a l'article 18 del Reial Decret-llei 24
/2018, de 21 de desembre, amb el resultat final de 50.390,87 €.

Aquesta modificacié de la taula del punt Segon ap.1 de la part resolutiva de 'esmentat
Acord del Ple de la Corporaciéo de data 16 de juliol de 2019, també comportara la
modificacié de les taules dels punts Segon ap.2 i Tercer ap.3 de la part resolutiva del
mateix Acord del Ple, que regulen, respectivament, les retribucions per dedicacid parcial i
els limits dels imports a percebre pels/per les Srs./Sres. diputats/diputades en régim d’
assistencies.

4.- Tal com disposa el paragraf final del punt Seté de la part resolutiva de I'Acord del Ple de
la Corporacié de data 16 de juliol de 2019 que aprova el régim de retribucions dels
membres electes, els imports de les retribucions per dedicacions exclusives i parcials
només podran ser modificats per acord del Ple de la Corporacio.

5.- Aquest acord del Ple corporatiu s’ha de publicar en el BOP i en el tauler d’anuncis, tal
com preveu l'article 75 ap.5 de la LBRL.
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Fonaments de dret

- Articles 75, 75 bis i 75 ter, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del
régim local

- Article 13 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacio, funcionament i regim juridic de les entitats locals.

- Article 18 del Reial Decret-llei 24/2018, de 21 de desembre, pel qual s’aproven mesures
urgents en matéria de retribucions en I'ambit del sector public.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Modificar la taula del punt Segon ap.1. de la part resolutiva de I'’Acord del Ple de
16 de juliol de 2019, que va aprovar el regim de dedicaci6 i establiment del régim de
retribucio dels membres electes de la Diputacié de Tarragona, només pel que fa a la
retribucié bruta anual per I'exercici amb dedicacié exclusiva dels carrecs de Presidencia de
Grup i de Portaveu de Grup, amb el seguent detall:

Relacié de carrecs amb dedicacié exclusiva Retribucié bruta anual

Presidéncia i Portaveu de Grup 50.390,87 €

Sego .- Modificar la taula del punt Segon ap.2. de la part resolutiva de I'Acord del Ple de
16 de juliol de 2019, que va aprovar el régim de dedicaci6 i establiment del régim de
retribucio dels membres electes de la Diputacié de Tarragona, només pel que fa a la
retribucié bruta anual per I'exercici amb dedicacié parcial dels carrecs de Presidéncia de
Grup i de Portaveu de Grup, amb el segiient detall:

Relacié de carrecs amb dedicacié parcial % jornada laboral Retribucioé bruta anual

Presidéncia i Portaveu de Grup 90 % 45.351,78 €

Tercer.- Modificar la taula del punt Tercer ap.3. de la part resolutiva de I'Acord del Ple de
16 de juliol de 2019, que va aprovar el regim de dedicaci6 i establiment del regim de
retribucié dels membres electes de la Diputacié de Tarragona, només pel que fa a la
limitacio, per cada exercici pressupostari anual, dels imports a percebre pels/per les Srs.
/Sres. diputats/diputades en régim d’assisténcies quan ostenten el carrec de Presidéncia de
Grup o de Portaveu de Grup, amb el segient detall:

Régim d'assisténcies

Presidéncia i Portaveu de Grup 50.390,87 €

M.- Els efectes economics derivats del present acord, seran efectius per als Presidents
de Grup i Portaveus de Grup des de la data en qué el respectiu grup hagi proposat el seu
nomenament, tal com disposa el punt Seté de la part resolutiva de I'’Acord del Ple de la
Corporaci6 de 16 de juliol de 2019, data que es recull en el decret de Presidéncia num.
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2019-0002932, de data 24/07/2019, que aprova la determinacié nominativa dels membres
electes de la Corporacié que han de desenvolupar els carrecs en régim de dedicacié
exclusiva, parcial o assisténcies.

Cinqué.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el
tauler d’anuncis de la Corporacié.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'1 mes des
de I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DE RECURSOS
HUMANS, OCUPACIO, EMPRENEDORIA | ASSUMPTES GENERALS

13. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA CORRECCIO D'ERRADES MATERIALS
DETECTADES EN LA MODIFICACIO 1/2019 DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL
DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA AIXi COM DE LA RESOLUCIO DE DOS
RECURSOS DE REPOSICIO PRESENTATS CONTRA L'ESMENTADA MODIFICACIO.

La Presidenta comunica que I'll-ltre. Sra. Silvia Puerto Lleixa ha manifestat que s'abstindra
de participara en la votacio de I'assumpte per motius del vincle professional que té amb un
dels recurrents.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacio, Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE amb el resultat de votacions
que s'indica acorda el segiient:

Vots a favor ................... 24 dels diputats membres dels grups politics Junts, ERC, PSC-CP
iCs

Abstencions .................. 1 de la diputada membre del grup politic ERC, ll-ltre. Sra. Silvia
Puerto Lleixa

Fets

1. El Ple de la Diputacioé de Tarragona en sessio de data 17 de maig de 2019 va aprovar la
modificaci6 numero 1/2019 de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autdonoms corresponent a I'exercici 2019.

En I'esmentat acord i els seus annexos s’han detectat tot un seguit d’errades que en canvi
si que estan degudament contemplades en I'annex de personal i que és necessari corregir
perqué hi ha una disfuncio , que son les seglents:
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a.- En I'annex que conté les valoracions, alli on posa

“Cap de servei de Tecnologies de la informacié” hauria de posar “Cap de secci6
/Director técnic de Tecnologies de la Informacid” com sigui que és aquest el lloc de
treball que s’ha valorat i actualment ocupat.

“Cap de servei de Planificacié i Organitzacio” hauria de posar “Cap de seccié de
Planificaci6 i Organitzacié” com sigui que és aquest el lloc de treball que s’ha valorat
i actualment ocupat.

- “Cap de servei de Secretaria general” hauria de posar “Cap de seccié de
Secretaria general” com sigui que és el lloc de treball que s’ha valorat i actualment
ocupat.

“Cap de servei de Patrimoni” hauria de posar “Cap de seccié de Patrimoni” com
sigui que és el lloc de treball que s’ha valorat i actualment ocupat.

“Cap de seccio de Gestido econdmica i nomina” hauria de posar “Responsable d’
unitat de Gestié econdmica i nomina” com sigui que és el lloc de treball que s’ha
valorat.

“Cap de secci6 de relacions laborals” hauria de posar “Responsable d’unitat de
Relacions laborals” com sigui que és el lloc que s’ha valorat.

S’adjunta com a annex 1 I'annex de valoracions de llocs de treball de comandament
rectificat.

En consequléncia, en l'acord s’ha d’afegir:

1.- En la part expositiva, apartat 1.1 i en relacio als llocs en qué s’ha detectat una
disfuncié cal afegir:

o com a numero 14 el lloc de Cap de seccid Tl (1092) i Director técnic de Tl
(L111003)

o com a numero 15 el lloc de Cap de seccié de Planificacié i Organitzacio
(1197)

o com a numero 16 el lloc de Cap de secci6 de Secretaria General (784)

o0 com a numero 17 el lloc de Cap de seccié de Patrimoni (783)

o com a numero 18 el lloc de Responsable d’'unitat de Gestié econdmica i
nomina (906)

o com a numero 19 el lloc de Responsable d’unitat de Relacions laborals”

Alhora, cal afegir dins el numero 5 el lloc de treball L111002 i en el numero 8 el lloc de
treball 953

2.- En la part expositiva, apartat 1.1 a continuacié del paragraf “El lloc de Cap de
servei de Projectes Europeus i Regié del Coneixement no és necessari crear-lo com
sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal funcionari amb el
numero 1063 si bé si que sera necessari adequar els complements retributius al
resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap de servei de nivell 1”
cal afegir:

o “Ellloc de Cap de servei de Tecnologies de la Informacié no és necessari
crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal
funcionari numero 1091 si bé si que sera necessari adequar els complements
retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap
de servei de nivell 1”.

o “El lloc de Cap de servei de Planificacio i Organitzacié no és necessari
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crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal
funcionari amb el niumero 839 si bé si que sera necessari adequar els
complements retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la
consideracio d’un cap de servei de nivell 1.

o “El lloc de Cap de servei de Secretaria general no és necessari crear-lo
com sigui que ja existeix a la Relacio de llocs de treball de personal funcionari
numero 1096 si bé si que sera necessari adequar els complements retributius
al resultat de la valoracio passant a tenir la consideracié d’'un cap de servei de
nivell 1”.

o “El lloc de Cap de servei de Patrimoni no és necessari crear-lo com sigui
que ja existeix a la Relacio de llocs de treball de personal funcionari numero
1011 si bé si que sera necessari adequar els complements retributius al
resultat de la valoracioé passant a tenir la consideracié d’'un cap de servei de
nivell 2.

o “El lloc de treball de Cap de seccio de Gestié econdmica i ndmina no és
necessari crear-lo com sigui que ja existeix a la Relaci6 de llocs de treball de
personal funcionari nimero 1199 si bé si que sera necessari adequar els
complements retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la
consideracié d’'un cap de seccié de nivell 1.

o “El lloc de treball de Cap de secci6 de Relacions laborals no és necessari
crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié del llocs de treball de personal
funcionari numero 1201 si bé si que sera necessari adequar els complements
retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap
de secci6 de nivell 1.

3.- En I'apartat 1.1 lletra c) de la part expositiva afegir com a numero:

- 14 el lloc de Cap de seccio de TI (1092) i Director técnic de Tl (L111003)
- 15 el lloc de Cap de seccio6 de Planificacio i Organitzacio (1197)

- 16 el lloc de Cap de secci6 de Secretaria General (784)

- 17 el lloc de Cap de secci6 de Patrimoni (783)

- 18 el lloc de Responsable d’'unitat de gestié econdmica i nomina (906)

- 19 el lloc de Responsable d’'unitat de relacions laborals (902)

4.- En la part resolutiva de I'acord, punt Cinque, lletra a) cal afegir:

o com a numero 14 el lloc de Cap de secci6é Tl (1092) i Director técnic de Tl
(L111003)

o com a numero 15 el lloc de Cap de seccidé de Planificacié i Organitzacio
(1197)

o com a numero 16 el lloc de Cap de seccié de Secretaria General (784)

o com a numero 17 el lloc de Cap de seccié de Patrimoni (783)

o com a numero 18 el lloc de Responsable d’'unitat de Gestié econdmica i
nomina (906)

o com a numero 19 el lloc de Responsable d’unitat de Relacions laborals”

Alhora, cal afegir dins el nimero 5 el lloc de treball L111002 i en el numero 8 el lloc de
treball 953

5.- En la part resolutiva de l'acord, punt Cinqué, lletra b) cal afegir després del
paragraf: “El lloc de Cap de servei de Projectes Europeus i Regié del Coneixement
no és necessari crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de
personal funcionari amb el numero 1063 si bé si que sera necessari adequar els
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complements retributius al resultat de la valoracié, passant a tenir la consideracié d’
un cap de servei de nivell 17, els seglents paragrafs:

o “El lloc de Cap de servei de Tecnologies de la Informacié no és necessari
crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal
funcionari numero 1091 si bé si que sera necessari adequar els complements
retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap
de servei de nivell 1”.

o “El lloc de Cap de servei de Planificacié i Organitzacié no és necessari
crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal
funcionari amb el numero 839 si bé si que sera necessari adequar els
complements retributius al resultat de la valoracié6 passant a tenir la
consideracié d’un cap de servei de nivell 1”.

o “El lloc de Cap de servei de Secretaria general no és necessari crear-lo
com sigui que ja existeix a la Relacié de llocs de treball de personal funcionari
numero 1096 si bé si que sera necessari adequar els complements retributius
al resultat de la valoracié passant a tenir la consideracioé d’'un cap de servei de
nivell 1”.

o “El lloc de Cap de servei de Patrimoni no és necessari crear-lo com sigui
que ja existeix a la Relacio de llocs de treball de personal funcionari numero
1011 si bé si que sera necessari adequar els complements retributius al
resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap de servei de
nivell 2.

o “El lloc de treball de Cap de seccidé de Gestié econdmica i ndmina no és
necessari crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacio de llocs de treball de
personal funcionari niumero 1199 si bé si que sera necessari adequar els
complements retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la
consideracio d’'un cap de secci6 de nivell 1.

o “El lloc de treball de Cap de seccié de Relacions laborals no és necessari
crear-lo com sigui que ja existeix a la Relacié del llocs de treball de personal
funcionari numero 1201 si bé si que sera necessari adequar els complements
retributius al resultat de la valoracié passant a tenir la consideracié d’'un cap
de seccié de nivell 1.

b) En I'annex que conté les valoracions, alli on posa “Cap de servei de Projectes Europeus i
Regié del Coneixement’ hauria de posar “Cap de seccié/Director técnic de Projectes
Europeus i Regié del Coneixement” com sigui que aquest és el lloc de treball que s’ha

valorat i actualment ocupat.

S’adjunta com a annex 1 I'annex de valoracions de llocs de treball de comandament
rectificat.

c) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Cap de seccidé d’aplicacions
informatiques numero 1095 cal afegir el numero L212003

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.

d) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Cap de seccio de Gestid técnica i
planificacié numero 1041 cal afegir el numero L202011.

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.
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e) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Cap de secci6 de gestid
administrativa de centres educatius, hi ha una errada en el niumero de lloc de treball que en
comptes de ser el 87 és el 813.

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.

f) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Responsable d’unitat gestora de
Patronat de Turisme Terres de I'Ebre hi ha una errada en el numero de lloc de treball que
en compte de ser 'L219007 és 'L519007.

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.

g) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Cap de seccié de Regio del
Coneixement hi ha una errada en el numero de lloc de treball que en comptes de ser I
L110001 és I'L110002.

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.

h) En la fitxa descriptiva del lloc de treball especific de Cap de servei de medi ambient, salut
publica, enginyeria municipal i territori hi ha una errada en el numero de lloc de treball que
en comptes de ser el 119 és el 634.

S’adjunta com a annex 2 la fitxa descriptiva rectificada.

i) En la fitxa descriptiva del lloc tipus de cap de servei es fa constar que només pot ser de
personal funcionari i d’acord amb el Conveni Col-lectiu també pot ser de personal laboral.

S’adjunta com a annex 3 la fitxa descriptiva del lloc tipus rectificada.

2.- Per altra banda, contra I'acord d’aprovacié de la modificacié 1-2019 de la relacio de llocs
de treball s’han presentat dos escrits que tenen la consideracié juridica de recursos de
reposicio per part de dos funcionaris de carrera d’aquesta Diputacio. Tot i que el termini d’
interposicié de recurs no finalitza fins el proper dia 31 de juliol, i sense perjudici que se’n
puguin presentar d’altres fins a 'esmentada data, per tal de donar compliment al que
disposa l'art. 124.2 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, amb aquest acord es resolen els recursos interposats fins a
la data.

En concret es tracta dels recursos de reposicid presentats pels Srs. Albert Gémez
Masdeu, Josep Anton Teruel Sanchez.

En el recurs del Sr. Gémez tot i estar fent referéncia no només al seu lloc de treball sin6
altres dos llocs de treball es manifesta per un costat que l'informe técnic de valoracio té
credibilitat nul-la perqué els ocupants del lloc de treball no van ser ni entrevistats ni
preguntats sobre el lloc de treball, fent-se servir per tant criteris arbitraris i per l'altra que s’
han vulnerat els articles 31 del Reglament del personal al servei de les entitats locals i I'art.
75.11 2 del Text refés de I'Estatut Basic de 'Empleat public.

Aquest recurs ha de ser desestimat en la seva totalitat per les seglients raons:
Primera.- La Diputacié de Tarragona a través de I'empresa Consultores de Gestidén Publica

SL, adjudicataria per acord de la Junta de Govern d’aquesta Diputacié de data 3 de marg
de 2017 per a portar a terme el procés d’adequacio i actualitzacié de la valoracio i del
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contingut dels llocs de treball amb comandament de la Diputacié de Tarragona ha realitzat
un estudi exhaustiu dels diferents llocs de treball de comandament abans de lliurar a I'Area
de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria I'informe técnic final.

En linforme técnic lliurat per la Consultora es fa constar que per a la realitzacié de la
valoracié técnica s’ha utilitzat un métode que compleix els requisits legals i técnics fixats per
la legislacié vigent. Alhora es manifesta que s’ha garantit que la valoracié respongui a I’
analisi funcional i técnic de cada lloc de treball i no als aspectes personals de qui 'ocupa o
el pugui ocupar en un futur. En l'apartat “Procés de treball” es fa constar que es van fer
entrevistes i/o reunions amb els caps d’area responsables de les diferents arees de la
institucié i amb els caps de servei amb I'objectiu de demanar els seus punts de vista i
opinions respecte a com s’organitza la institucio i cadascuna de les seves arees de forma
més concreta, quines son les funcions i comeses que es desenvolupen etc.

Per tant no queda provat pel recurrent que la valoracié hagi estat arbitraria, erronia i sense
cap fonament ja que es basa en afirmacions generalistes sense cap evidéncia d'aquestes
apreciacions.

Segona.- La valoracié técnica efectuada per I'empresa i assumida per 'Area de RH,
Ocupacié i Emprenedoria d’aquesta Diputacio i el procediment administratiu portat a terme
per a la seva execucio ha seguit en tot moment la regulacié continguda en el Decret 214
/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, i en concret els articles 29 i ss. Res té a veure en el cas que ens ocupa la regulacio
continguda en I'art. 75 del TREBEP i referenciada pel recurrent.

Pel que fa al recurs interposat pel Sr. Teruel , aquest manifesta que amb la valoracié del
seu lloc de treball es produira una perdua economica que s’haura de compensar amb un
complement personal transitori que sera absorbible i per tant els increments que es puguin
produir per lI'exercici 2020 només s’aplicaran a les retribucions basiques, triennis i
complement de desti, perd no pel complement especific i productivitat.

En relacié a aquesta afirmacié s’ha de matitzar que el Sr. Teruel té un grau personal
consolidat (el 26) i que aquest li sera respectat perqué aixi ho disposa la normativa vigent i
perqué aixi també s’ha fet constar en el propi acord de ple que ara es recorre. Per tant, no
hi ha pérdua economica en relacié al complement de desti que en comptes de percebre I
associat al lloc de treball que resulta de la valoracié seguira percebent I'associat al grau
personal que té consolidat.

Respecte I'absorcié del complement personal transitori, el propi acord plenari es remet al
que disposi la normativa aplicable. Aquesta remissié s'ha d’entendre feta avui a la
Disposicié transitoria 2a de la Llei de pressupostos generals de I'Estat que de forma
expressa determina :

“A efectos de la absorcion prevista en los parrafos anteriores, el incremento de
retribuciones de caracter general que se establece en esta Ley sélo se computara en el 50
por ciento de su importe, entendiendo que tienen este caracter el sueldo, referido a catorce
mensualidades, el complemento de destino y el especifico.

En ningln caso se consideraran los trienios, el complemento de productividad, ni las
gratificaciones por servicios extraordinarios.”

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER . . . . .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 17/09/2019 a les 11:16:25 i Noemi Llauradé i Sans - DNI ** (SIG el dia 19/09/2019 a les 09:34:19



t
|

ifi
I

erificar |la seva autenticitat a
ssi 6 16/10/2019 a les 12:15:42

ve
em

eu
a

Pod
I data

ona.

utaci o de Tarral

I"Ens anb el CVE l2A4El5E34464BBEA9C57D88486867D?

Aquest docurment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat per Di

través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de

Del tenor literal de la norma es constata que de I'absorcié només s’exclouen els triennis, el
complement de productivitat i les gratificacions per serveis extraordinaris que per tant si que
es veuran incrementades en el cas que la normativa pressupostaria prevegi un increment.

La segona part del recurs del Sr. Teruel es fonamenta en una errdnia valoracio, segons el
seu parer, dels diferents factors que s’han tingut en compte per 'empresa consultora a I
hora de valorar el lloc de treball.

Cal reiterar que la valoracié efectuada per 'empresa adjudicataria del servei s’ha portat a
terme sobre la base d’'un Manual de Valoracié que descriu els diferents factors a valorar i
que s’ha fet d’'una manera objectiva i amb el coneixement de la direccié de I'area del SAM
que en cap moment va posar en coneixement cap discrepanca en relacié a la mateixa. Es
per altra banda una valoracié realitzada del lloc de treball especific que ocupa el Sr. Teruel
perd que també busca una coheréncia respecte la resta de llocs de treball similars dins I
organitzacio.

En conseqliéncia i per totes les raons exposades el recurs del Sr. Teruel també ha de ser
desestimat en la seva totalitat.

3.- L'Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha elaborat el corresponent
informe juridic técnic sobre la correccié d'errades de I'acord de modificacié 1/2019 que
consta a I'expedient.

4.- La Secretaria General ha fixat nota de conformitat a I'informe juridic elaborat per I'0rgan

gestor respecte els recursos de reposicio interposats contra l'acord d'aprovacié de la
modificacié 1/2019 de la relacié de llocs de treball, el qual forma part de I'expedient.

Fonaments de dret

Articles 29 i ss del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals.

Article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions publiques.

DT 2a de la Llei de Pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2018

Article 3 del Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Desestimar per les raons exposades a la part expositiva els recursos de reposicio
interposats pels funcionaris Sr. Albert Gémez Masdeu i Sr. Josep Anton Teruel Sanchez.

Segon.- Corregir els errors materials explicitats a la part expositiva.

Tercer.- Notificar aquest acord a les persones interessades, si s’escau, i publicar les
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correccions d’errades al Butlleti Oficial de la Provincia, un extracte al DOGC, aixi com
trametre’n copia a ’Administracié de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya.

Quart.- Traslladar aquest acord a a la Junta de personal funcionari, al Comité d’empresa,
seccions sindicals UGT i CCOO, USTEC-STEs (IAC), Comité de I'OA BASE-Gestid
d'Ingressos i a la Delegada de personal del Patronat de Turisme.

Régim de recursos:

- Contra l'apartat segon de correccio d’errades de 'acord de la modificacié num. 1/2019 de
la Relacio de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autbnoms
corresponent a I'exercici 2019 d’aquesta resolucid, per tractar-se d’actes administratius de
tramit no qualificats, no procedeix la interposicioé de cap tipus de recurs.

- Contra l'apartat primer d’aquesta resolucid es podra interposar recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de 2
mesos a comptar des de 'endema de la seva notificacio.

14. PROPOSTA D'APROVACIO INICIAL DE LA MODIFICACIO NUM. 2/2019 DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA | DELS SEUS
ORGANISMES AUTONOMS CORRESPONENT A L’EXERCICI 2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. El Ple de la Diputacié de Tarragona en sessié de data 30 de novembre de 2018 va
aprovar la plantilla de la Diputacié de Tarragona i els seus organismes autdonoms
corresponent a 'any 2019. La mateixa va esdevenir definitivament aprovada per acord de
ple de 22 de febrer de 2019.

1.2. El Ple de la Diputacié de Tarragona en data 16 de juliol de 2019 ha aprovat el marc
general del regim del personal eventual de la Diputacié de Tarragona pel mandat 2019-
2023 a partir de la proposta efectuada per la Presidenta d’aquest ens.

1.3. La presidéncia de la Diputacié ha elaborat una proposta que modifica parcialment I
esmentat marc general per a la seva aprovacio pel Ple.

1.4. La materialitzacié d'aquest marc general ha de portar-se a terme en la plantilla i la
relacié de llocs de treball de personal eventual mitjangant una modificacié dels esmentats
instruments de planificacié i la simultania tramitacid6 del corresponent expedient de
modificacié de credit.
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A aquest efecte, la presidéncia de la Diputacié ha elaborat la corresponent memoria
justificativa dels motius per a portar a terme una modificacié de la plantilla i de la relaci6 de
llocs de treball amb una adequacié de les places i llocs de treball de personal eventual
existents i la creacié de noves places i nous llocs de treball de personal eventual, la qual
forma part d’aquest expedient.

1.5. L'’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria sobre la base dels acords
plenaris i de la memodria de la presidéncia i tenint en compte la normativa vigent, ha
elaborat el corresponent informe juridic-técnic referit a la modificacié de la plantilla i la
relacié de llocs de treball i ha sol-licitat a I'’Area d’Intervencié la tramitacié de I'expedient de
modificacié de credit.

1.6. La modificacié de la plantilla de personal eventual d’aquesta Diputacié conté:

Primer.- Una adequacié de la denominacié, adscripcié i retribucions de les places de
personal eventual seguents:

a. La placa numero 510 de Cap del Gabinet de la Presidéncia i Planificacio es
denominara Cap del Gabinet de la Presidéncia. L’ambit funcional és el del lloc tipus
fixat en el marc general.

b. La plaga numero 935 de Coordinador/a d’activitats (per CIU) es denominara
Coordinador/a d’activitats (per Junts x CAT).

c. La plaga numero 941 de Secretari/aria (per C’s) passa a denominar-se Secretari/aria
(per PSC).

d. La plaga numero 939 de Secretari/aria (per PP) passa a denominar-se Secretari/aria
(per ERC).

e. La plaga numero 936 de Secretari/aria (per CIU) passa a denominar-se Secretari/aria
(per Junts x CAT).

f. La placa numero 940 de Secretari/aria (per CUP) passa a denominar-se Secretari
/aria (per Junts x CAT).

g. La plagca numero 945 d'Assessor (per CIU) passa a denominar-se Assessor/a (per
Junts x CAT).

h. La plaga numero 946 d’Assessor (per CIU) passa a denominar-se Assessor/a (per
ERC).

i. La plaga numero 947 d’Auxiliar de grup (per CIU) passa a denominar-se Auxiliar de
grup (per Junts x CAT).

j- La placa numero 948 d’Auxiliar de grup (per CIU) passa a denominar-se Auxiliar de
grup (per PSC).

Segon.- La creaci6 de les seglents places de personal eventual:

1 plaga de personal eventual de Cap del Gabinet de la Vicepresidéncia que es vincula a un
lloc de treball de personal eventual de Cap el Gabinet de la Vicepresidéncia, que també es
crea, amb adscripci6 a Presidéncia-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i
retribucions brutes anuals de 70.000 euros i 'ambit funcional que es determina en I'acord
de modificacio de la relacié de llocs de treball.

1 plaga de personal eventual de Coordinador d'activitats (per ERC) que es vincula a un lloc
de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per ERC), que també es crea,
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amb adscripcié a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i
retribucions brutes anuals de 40.000 euros i I'ambit funcional que es determina en I'acord
de modificacié de la relacié de llocs de treball.

1 plaga de personal eventual de Coordinador d'activitats (per C's) que es vincula a un lloc
de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per C’s), que també es crea,
amb adscripcié a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i
retribucions brutes anuals de 40.000 euros i 'ambit funcional que es determina en I'acord
de modificacio de la relacié de llocs de treball.

6 places de personal eventual d’Assessors/es de Govern amb la seglent denominacié
especifica:

De Cohesié Social en 'Ambit Urba

De Mobilitat, transport i infraestructures

De Participacié Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencio a les Persones

De Despoblament i Sostenibilitat.

Aquestes 6 places es vinculen a 6 llocs de treball de personal eventual d’Assessors/es amb
la mateixa denominaci6 especifica, que també es creen amb adscripcidé a Suport 6rgans de
Govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i retribucions brutes anuals de 38.000
euros i 'ambit funcional que es determina en I'acord de modificacio de la relacié de llocs de
treball.

Fonaments de dret

2.1. Acords del Ple de la Diputacié de Tarragona que determinen el marc general del régim
del personal eventual pel mandat 2019-2023.

2.2. Memodria de la presidéncia de la Diputacié de Tarragona sobre les adequacions i
creacions de places i llocs de treball de personal eventual, que consta a I'expedient.

2.3. Informe técnic-juridic de I'Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria, que
consta a l'expedient.

2.4. Articles 25 i ss del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de
personal al servei de les entitats locals (en endavant, RPEL).

2.5. Art. 33 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.
2.6. Art. 104 i 104 bis) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

2.7. Art. 9 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal
al servei de les entitats locals.

2.8. Disposicio transitoria desena de la Llei 27/2013, de racionalitzacié i sostenibilitat de I
Administracio local.
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2.9 Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos generals de I'Estat.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer. Aprovar inicialment la modificacié6 nim. 2/2019 de la plantilla de personal de la
Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autdbnoms corresponent a lI'exercici
2019, en el sentit seglent:

1- Adequar la denominacié de les places de personal eventual seguents:

a) La plaga numero 510 de Cap del Gabinet de la Presidéncia i Planificacio
passa a denominar-se Cap del Gabinet de la Presidéncia.

b) La plaga numero 935 de Coordinador/a d’activitats (per CIU) passa a
denominar-se Coordinador/a d’activitats (per Junts x CAT).

c) La plaga numero 941 de Secretari/aria (per C’s) passa a denominar-se
Secretari/aria (per PSC).

d) La plaga numero 939 de Secretari/aria (per PP) passa a denominar-se
Secretari/aria (per ERC).

e) La plaga nimero 936 de Secretari/aria (per CIU) passa a denominar-se
Secretari/aria (per Junts x CAT).

f) La plaga numero 940 de Secretari/aria (per CUP) passa a denominar-se
Secretari/aria (per Junts x CAT).

g) La plaga numero 945 d’Assessor (per CIU) passa a denominar-se Assessor
/a (per Junts x CAT).

h) La plaga nimero 946 d’Assessor (per CIU) passa a denominar-se Assessor
/a (per ERC).

i) La plaga numero 947 d’Auxiliar de grup (per CIU) passa a denominar-se
Auxiliar de grup (per Junts x CAT).

j) La plaga numero 948 d’Auxiliar de grup (per CIU) passa a denominar-se
Auxiliar de grup (per PSC).

2.- Crear les seguents places de personal eventual:

1 plaga de personal eventual de Cap del Gabinet de la Vicepresidéncia que es vincula a un
lloc de treball de personal eventual de Cap el Gabinet de la Vicepresidéncia, que també es
crea.

1 placa de personal eventual de Coordinador d'activitats (per ERC) que es vincula a un lloc
de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per ERC), que també es crea.

1 plaga de personal eventual de Coordinador d'activitats (per C's) que es vincula a un lloc
de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per C’s), que també es crea.

6 places de personal eventual d’Assessors/es de Govern amb la seglient denominacié
especifica:

De Cohesié Social en 'Ambit Urba

De Mobilitat, transport i infraestructures

De Participacio Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencioé a les Persones
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Aquestes 6 places es vinculen a 6 llocs de treball de personal eventual d’Assessors/es amb
la mateixa denominacié especifica, que també es creen.

Segon. Exposar al public la modificacio num. 2/2019 de la plantilla de personal aprovada
pel termini de 15 dies als efectes de presentacio, si escau, de reclamacions, mitjangant
anunci que es publicara en el BOP en els termes que estableix I'art. 169 del Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals.

Si no es presenten reclamacions, aquest acord d’aprovacio inicial esdevindra definitiu.

Una vegada esdevingui definitiu I'acord, publicar la modificacio de la plantilla en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona, i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i
trametre’n copia a I’Administraci6 de I'Estat i al Departament de Governacié de la
Generalitat.

Tercer. Notificar aquest acord a les persones interessades, si escau.

Quart. Comunicar-ho a la Junta de personal funcionari, al Comité d’empresa, seccions
sindicals UGT i CCOO, USTEC-STEs (IAC), Comité de BASE i a la Delegada de personal
del Patronat de Turisme.

Cinqué. L’executivitat d’aquesta modificacié esta supeditada a I'aprovacio de I'expedient de
modificacié de crédit.

Régim de recursos:

- Contra l'acord d’aprovacié definitiu es pot interposar recurs contenciés administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya,
en el termini de 2 mesos, a comptar des del dia seguent al de la publicacié en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

15. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO NUM. 2/2019 DE LA RELACIO DE
LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA | DELS SEUS ORGANISMES
AUTONOMS CORRESPONENT A L'EXERCICI 2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. El Ple de la Diputacié de Tarragona en sessi6é de data 30 de novembre de 2018 va
aprovar la relacié de llocs de treball de la Diputaciéo de Tarragona i els seus organismes
autdnoms corresponent a I'any 2019.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER . . . . .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 17/09/2019 a les 11:16:25 i Noemi Llauradé i Sans - DNI ** (SIG el dia 19/09/2019 a les 09:34:19



a

Podeu verificar la seva autenticitat
data d' em ssi 6 16/10/2019 a les 12:15:42

na.

o
del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 12A4El5E34464BBEA9C57D88486867D?

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat per Diputacio de Tarral

través

1.2. El Ple de la Diputacié de Tarragona en data 16 de juliol de 2019 ha aprovat el marc
general del régim del personal eventual de la Diputacié de Tarragona pel mandat 2019-
2023 a partir de la proposta efectuada per la Presidenta d’aquest ens.

1.3. La presidéncia de la Diputacié ha elaborat una proposta que modifica parcialment I
esmentat marc general per a la seva aprovacio pel Ple.

1.4. La materialitzacié d'aquest marc general ha de portar-se a terme en la plantilla i la
relacio de llocs de treball de personal eventual mitjangant una modificacié dels esmentats
instruments de planificacié i la simultania tramitacid del corresponent expedient de
modificacié de credit.

A aquest efecte, la presidéncia de la Diputacié ha elaborat la corresponent memoria
justificativa dels motius per a portar a terme una modificacié de la plantilla i de la relacié de
llocs de treball amb una adequacié de les places i llocs de treball de personal eventual
existents i la creacié de noves places i nous llocs de treball de personal eventual, la qual
forma part d’aquest expedient.

1.5. L’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria sobre la base dels acords
plenaris i de la memoria de la presidéncia i tenint en compte la normativa vigent, ha
elaborat el corresponent informe juridic-técnic referit a la modificacié de la plantilla i la
relacié de llocs de treball i ha sol-licitat a I'’Area d’Intervencié la tramitacié de I'expedient de
modificacié de crédit.

L’informe técnic juridic, que consta a l'expedient, conté la nota de conformitat de la
Secretaria General de la Diputacié que déna compliment a 'art. 3 del Decret 128/2018, de
16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris d’administracié local amb
habilitacié de caracter nacional.

1.6. La modificacio de la relacié de llocs de treball de personal eventual d’aquesta Diputacio
conté:

Primer.- Una adequacié de la denominacid, adscripcio i retribucions dels llocs de treball de
personal eventual seglents:

a) El lloc de treball de Cap del Gabinet de la Presidéncia i Planificacié numero 510 passa a
denominar-se Cap del Gabinet de la Presidéncia i es manté la seva adscripcié a I'Area
Gabinet de la Presidéncia i Planificacid, modificant-se les retribucions globals associades al
mateix que passen a ser de 70.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

b) El lloc de treball de Coordinador/a d’activitats nimero 935 passa a denominar-se
Coordinador/a d’activitats (per Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de
govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 40.000
euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

c) El lloc de treball de Coordinador/a d’activitats nimero 934 passa a denominar-se
Coordinador/a d’activitats (per PSC) amb adscripcioé a la Unitat Suport érgans de govern-
Area Gabinet de la Presidéncia i Planificaci6 i amb unes retribucions de 40.000 euros bruts
anuals.
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L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

d) El lloc de treball de Secretari/aria num. 941 passa a denominar-se Secretari/aria (per
PSC) amb adscripcié a la Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

e) El lloc de treball de Secretari/aria numero 939 passa a denominar-se Secretari/aria (per
ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

f) El lloc de treball de Secretari/aria numero 938 passa a denominar-se Secretari/aria (per
ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

g) El lloc de treball de Secretari/aria niumero 937 passa a denominar-se Secretari/aria (per
PSC) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

h) El lloc de treball de Secretari/aria numero 936 passa a denominar-se Secretari/aria (per
Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacio i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

i) El lloc de treball de Secretari/aria numero 940 passa a denominar-se Secretari/aria (per
Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

j) El lloc de treball d’Assessor/a numero 943 passa a denominar-se Assessor/a (per ERC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

k) El lloc de treball d’Assessor/a numero 945 passa a denominar-se Assessor/a (per Junts x
CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i

Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.
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I) El lloc de treball d’Assessor/a numero 942 passa a denominar-se Assessor/a (per PSC)
amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacio i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

m) El lloc de treball d’Assessor/a nimero 944 passa a denominar-se Assessor/a (per PSC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

n) El lloc de treball d’Assessor/a nimero 946 passa a denominar-se Assessor/a (per ERC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

o) El lloc de treball d’Auxiliar de grup nimero 947 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

p) El lloc de treball d’Auxiliar de grup numero 949 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacio i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

q) El lloc de treball d’Auxiliar de grup niumero 950 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per ERC) amb adscripcid a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacio i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

r) El lloc de treball d’Auxiliar de grup nimero 948 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per PSC) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.
Segon.- La creaci6 dels seglients llocs de treball de personal eventual:

1 lloc de treball de personal eventual de Cap del Gabinet de la Vicepresidéncia amb
adscripcié a Presidéncia-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i retribucions brutes
anuals de 70.000 euros i les funcions de donar suport a la Vicepresidéncia de la Diputacio
en els assumptes de govern.

1 lloc de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per ERC), amb adscripci6
a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i retribucions
brutes anuals de 40.000 euros i funcions relatives a la planificacio de les activitats del grup
politic ERC.
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1 lloc de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per C’s), que també es
crea, amb adscripcid a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacio i retribucions brutes anuals de 40.000 euros i funcions relatives a la planificacio
de les activitats del grup politic C’s.

6 llocs de treball de personal eventual d’Assessors/es de Govern amb la seguent
denominacio especifica:

De Cohesi6 Social en I'’Ambit Urba

De Mobilitat, transport i infraestructures

De Participacié Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencio a les Persones

De Despoblament i Sostenibilitat.

Amb adscripcié a Suport 6rgans de Govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i
retribucions brutes anuals de 38.000 euros i les funcions seguents:

- Assessorament i assisténcia d’alt nivell en 'ambit especific del seu lloc de treball.

- Elaboracié d’informes, estudis i projectes de qualsevol naturalesa en I'ambit especific del
seu lloc de treball.

- Avaluacié de la informacio necessaria per a preparar les reunions de la presidéncia i la
vicepresidencia en I'ambit especific del seu lloc de treball.

- |, en general, totes aquelles funcions de naturalesa similar que li siguin atribuides en I’
ambit d’actuacié especific del seu lloc de treball.

Fonaments de dret

2.1. Acords del Ple de la Diputacié de Tarragona que determinen el marc general del régim
del personal eventual pel mandat 2019-2023.

2.2. Memodria de la Presidéncia de la Diputacié de Tarragona sobre les adequacions i
creacions de places i llocs de treball de personal eventual, que consta a I'expedient.

2.3. Informe juridic-técnic de I'Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria amb el
conforme de la Secretaria General, que consta a I'expedient.

2.4. Articles. 29 i ss del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de
Personal al servei de les entitats locals.

2.5 Articles 33 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.

2.6. Article 104 i 104 bis) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del réegim
local.

2.7. Article 9 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de
Personal al servei de les entitats locals.
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2.8. Disposicio6 transitoria desena de la Llei 27/2013, de racionalitzacié i sostenibilitat de I
Administracio local.

2.9 Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos generals de I'Estat.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar la modificacié 2/2019 de la relacié de llocs de treball de personal eventual
de la Diputacié de Tarragona en els seglents termes:

1.- Adequar la denominacié, adscripcio i retribucions dels llocs de treball de personal
eventual seguents:

a) El lloc de treball de Cap del Gabinet de la Presidéncia i Planificacié nimero 510 passa a
denominar-se Cap del Gabinet de la Presidéncia i es manté la seva adscripcié a I'Area
Gabinet de la Presidéncia i Planificacié, modificant-se les retribucions globals associades al
mateix que passen a ser de 70.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

b) El lloc de treball de Coordinador/a d’activitats nimero 935 passa a denominar-se
Coordinador/a d’activitats (per Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport érgans de
govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 40.000
euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

c) El lloc de treball de Coordinador/a d’activitats nimero 934 passa a denominar-se
Coordinador/a d’activitats (per PSC) amb adscripcié a la Unitat Suport dérgans de govern-
Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 40.000 euros bruts
anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

d) El lloc de treball de Secretari/aria num. 941 passa a denominar-se Secretari/aria (per
PSC) amb adscripcié a la Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

e) El lloc de treball de Secretari/aria numero 939 passa a denominar-se Secretari/aria (per
ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

f) El lloc de treball de Secretari/aria numero 938 passa a denominar-se Secretari/aria (per
ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport érgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i

Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.
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g) El lloc de treball de Secretari/aria nimero 937 passa a denominar-se Secretari/aria (per
PSC) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacio i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

h) El lloc de treball de Secretari/aria numero 936 passa a denominar-se Secretari/aria (per
Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacio i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

i) El lloc de treball de Secretari/aria numero 940 passa a denominar-se Secretari/aria (per
Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 35.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

i) El lloc de treball d’Assessor/a nimero 943 passa a denominar-se Assessor/a (per ERC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

k) El lloc de treball d’Assessor/a numero 945 passa a denominar-se Assessor/a (per Junts x
CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport 6rgans de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacio i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

I) El lloc de treball d’Assessor/a numero 942 passa a denominar-se Assessor/a (per PSC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

m) El lloc de treball d’Assessor/a niumero 944 passa a denominar-se Assessor/a (per PSC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

n) El lloc de treball d’Assessor/a numero 946 passa a denominar-se Assessor/a (per ERC)
amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacié i amb unes retribucions de 30.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

0) El lloc de treball d’Auxiliar de grup nimero 947 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per Junts x CAT) amb adscripcié a la Unitat Suport drgans de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacio i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.
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p) El lloc de treball d’Auxiliar de grup numero 949 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

q) El lloc de treball d’Auxiliar de grup numero 950 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per ERC) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

r) El lloc de treball d’Auxiliar de grup numero 948 passa a denominar-se Auxiliar de grup
(per PSC) amb adscripcié a la Unitat Suport organs de govern-Area Gabinet de la
Presidéncia i Planificacié i amb unes retribucions de 20.000 euros bruts anuals.

L’ambit funcional és el del lloc tipus fixat en el marc general.

2.- Crear els seguents llocs de treball de personal eventual:

1 lloc de treball de personal eventual de Cap del Gabinet de la Vicepresidéncia amb
adscripcié a Presidéncia-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i retribucions brutes
anuals de 70.000 euros i les funcions de donar suport a la Vicepresidéncia de la Diputacio
en els assumptes de govern.

1 lloc de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per ERC), amb adscripci6
a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacié i retribucions
brutes anuals de 40.000 euros i funcions relatives a la planificacio de les activitats del grup
politic ERC.

1 lloc de treball de personal eventual de Coordinador d’activitats (per C’s), que també es
crea, amb adscripci6 a Suport organs de govern-Area Gabinet de la Presidéncia i
Planificacio i retribucions brutes anuals de 40.000 euros i funcions relatives a la planificacio
de les activitats del grup politic C’s.

6 llocs de treball de personal eventual d’Assessors/es de Govern amb la seguent
denominacié especifica:

De Cohesié Social en 'Ambit Urba

De Mobilitat, transport i infraestructures

De Participacié Ciutadana, modernitzacio i qualitat dels ens locals
De Politiques d’lgualtat

D’Habitatge i Atencio a les Persones

De Despoblament i Sostenibilitat.

Amb adscripcié a Suport 6rgans de Govern-Area Gabinet de la Presidéncia i Planificacio i
retribucions brutes anuals de 38.000 euros i les funcions seglents:

- Assessorament i assisténcia d’alt nivell en 'ambit especific del seu lloc de treball.
- Elaboracié d’informes, estudis i projectes de qualsevol naturalesa en I'ambit especific del
seu lloc de treball.
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- Avaluacié de la informacio necessaria per a preparar les reunions de la presidéncia i la
vicepresidéncia en I'ambit especific del seu lloc de treball.

- |, en general, totes aquelles funcions de naturalesa similar que li siguin atribuides en I
ambit d’actuacié especific del seu lloc de treball.

Segon. Notificar, si escau, aquest acord a les persones interessades en la part que els
afecti, i publicar-lo al Butlleti Oficial de la Provincia aixi com un extracte al DOGC.

Tercer. Comunicar-ho a la Junta de personal funcionari, al Comite d’
empresa, seccions sindicals UGT i CCOO, USTEC-STEs (IAC), Comité de
I'OA BASE-Gestid d'Ingressos i a la Delegada de personal del Patronat de Turisme.

Quart. L'executivitat d’aquesta modificacié esta supeditada a I'aprovacio de I'expedient de
modificacié de credit.

Régim de recursos:

- Contra l'acord d'aprovacié es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el
Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos, a comptar des
del dia segiient de la publicacio al Butlleti Oficial de la Provincia.

- Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el
mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglent de
la publicaci6 al Butlleti Oficial de la Provincia.

16. PROPOSTA DE RESOLUCIO DE PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL
EVENTUAL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA DEL GRUP POLITIC C'S PER A
DESENVOLUPAR UNA ACTIVITAT PRIVADA PER COMPTE PROPI.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. Per decret de la presidéncia de data 18 de juliol de 2019 es va resoldre nomenar el
senyor José Luis Calderon Aisa com a personal eventual de confianga del Grup Politic
Ciutadans (C’s) de la Diputacié de Tarragona en qualitat de secretari a carrec del lloc num.
941. Els efectes d'aquest nomenament es van fixar en data 16 de juliol de 2019.

1.2. En data 5 de juliol de 2019 el Sr. José Luis Calderdn Aisa va presentar al Registre
general de la Diputacioé de Tarragona un escrit mitjancant el qual sol-licitava la compatibilitat
per a l'exercici del seu carrec com a personal eventual i I'exercici de l'advocacia, per
compte propi.

Aixi mateix, per mitja d’escrit que adjunta amb la sol-licitud, el Sr. Calderén Aisa declara
que l'activitat que presta com advocat no té relaci6 amb altres entitats locals de les
comarques de Tarragona ni amb aquesta Diputacié, ni es desenvolupa en horari
incompatible amb I'horari d’aquesta Diputacio.
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Fonaments de dret

2.1. L'art. 12.5 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per mitja del qual s’aprova
el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, estableix que al personal
eventual li sera aplicable, en el que sigui adequat a la naturalesa de la seva condicio, el
reégim general dels funcionaris de carrera.

En relacié amb el régim d'incompatibilitats, I'art. 2.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI)
determina que aquesta llei és d'aplicacid: "al restant personal al que resulti d'aplicacio el
régim estatutari dels funcionaris publics".

A més a més, I'apartat segon del mateix article disposa que en I'ambit delimitat en I'apartat
primer de l'article s'entendra inclos tot el personal amb independéncia de quina sigui la
naturalesa juridica de la relacié d'ocupacio.

En desenvolupament de la LI ha de tenir-se en compte també, supletdoriament, el Reial
decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei de les Administracions Publiques que
desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de '’Administracié de la Generalitat (en
endavant LIC).

2.2. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals laborals, mercantils
o industrials fora de les administracions publiques requerira el previ reconeixement de
compatibilitat. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de
treball i horari de I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

El Sr. Calderdn Aisa demana la compatibilitat per a exercir com a advocat per compte propi,
activitat privada als efectes de la LI, que requereix el previ reconeixement de compatibilitat.

2.3. L’article 11.1 de la LI disposa que no es podran exercir activitats privades que es
relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on
estigués destinat el treballador. L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacié directa
quan l'activitat a realitzar tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisié,
ajut financer o control del departament, organisme, ens o empreses publiques on I’
interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.

L’objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel principi d’eficacia i la
regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28
de gener de 2005) assenyalen com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de
contactes o arees d’activitat coincidents.

De conformitat amb I'art. 36 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
régim local, una de les competéncies de la Diputacié és I'assisténcia i cooperacié juridica
(...) als municipis especialment als de menor capacitat econdmica i de gestio.

A aquests efectes I'Area del Servei d'Assisténcia Municipal presta assisténcia als diversos
municipis de cada comarca, assessorant-los sobre tots aquells aspectes de competéncia
municipal amb I'objectiu de potenciar i optimitzar els recursos dels ens locals amb menys
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capacitat econdmica i de gestioé per assolir un nivell de qualitat en la prestacié dels serveis
que permeti als nostres ens locals ser cada cop més autdbnoms. L'assisténcia des d'un punt
de vista juridic la presta la Unitat de Secretaria Intervencio.

A més a més, |'Area Secretaria General, per mitja de la Unitat de Serveis Juridics, porta a
terme l'assisténcia lletrada dels ajuntaments que aixi ho sollicitin.

L’activitat del Sr. Calderon Aisa, com a lletrat, podria comportar incompatibilitat amb
I'exercici del seu carrec de secretari de la Diputacio. Per aixd en el seu escrit manifesta que
la seva activitat realitzada com a advocat no té relacié6 amb altres entitats locals de les
comarques de Tarragona ni amb aquesta Diputacio.

2.4. Per altra banda, malgrat que el régim juridic del personal eventual és similar al del
personal funcionari, no resulta d'aplicacié la limitacié prevista a l'art. 16 de la LI perque
I'estructura retributiva del personal eventual, llevat del/ de la cap del gabinet de la
Presidéncia i Planificacié, no s'assimila a la del personal funcionari en el sentit que no hi ha
una distincié entre retribucions basiques i retribucions complementaries i per tant no
existeix el concepte retributiu del complement especific 0 complement assimilat.

No obstant aixd, amb el nou Marc general del personal eventual de la Diputacié de
Tarragona pel mandat 2019-2023, el qual sera efectiu amb la modificacié de la plantilla i la
relaciéo de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona per a I'any 2019, I'estructura
retributiva del personal eventual sera igual sense perjudici de les quantitats a percebre en
funcio del lloc tipus.

En el cas del personal eventual, el Ple de la Diputacio en sessi6 de data 16 de juliol de
2019 va aprovar la quantitat global que en funcié del tipus de personal eventual hauran de
percebre.

2.5. Segons l'article 14 de la LI la resoluci6 motivada reconeixent la compatibilitat o
declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacio.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Autoritzar al Sr. José Luis Calderén Aisa la compatibilitat sol-licitada pels motius
esmentats a I'apartat de fonaments de dret, amb el benentés que en cap cas s'autoritza una
segona activitat que es presti directa o indirectament per a altres entitats locals de les
comarques de Tarragona i Terres de I'Ebre per col'lisié d'interessos amb els objectius i
serveis que presta la Diputacié a través del Servei d'Assisténcia Municipal o a través de la
Unitat de Serveis juridics de I'Area Secretaria General.

2n. L’activitat reconeguda haura de desenvolupar-se fora de la jornada de treball.

3r. La compatibilitat reconeguda ho és en el benentés que s'haura de notificar si I'activitat
finalitza o existeix una modificacié de I'activitat, als efectes que, si correspon, es realitzin les
pertinents adequacions o revisions.

4t. L’'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu, d’
acord amb l'article 95.2.n) del Text refoés de la llei de I'estatut basic de I'empleat public,

aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5é. Notificar-ho a la persona interessada.
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Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'1 mes des
de I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.

17. PROPOSTA DE RESOLUCIO DE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL
EVENTUAL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA PER A EXERCIR UNA ACTIVITAT
PRIVADA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals, el Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. Per decret de la presidéncia de data 11 de juliol de 2019 es va resoldre nomenar amb
caracter transitori, com a personal de confianga o assessorament especial, a la senyora
Ester Alberich Forns com a cap de Gabinet de Presidencia i Planificacié a carrec del lloc
num. 510. Els efectes d'aquest nomenament es van fixar en data 15 de juliol de 2019.

1.2. Per mitja d’acord del Ple de la Diputacié de Tarragona, de data 16 de juliol de 2019, es
va aprovar el Marc general del personal eventual de la Diputacié de Tarragona pel mandat
2019-2023, que inclou la denominacid, adscripcid i retribucions de les places i llocs de
treball de personal eventual. Entre aquests llocs de treball podem trobar el de Cap del
Gabinet de la Presidéncia, les funcions del qual és el suport a la Presidéncia en els
assumptes de Govern, amb una dedicacio plena i preferent.

L’adequacio de les places i llocs de treball existent aixi com la creacié de noves places i
llocs de treball sera efectiva una vegada es dugui a terme la corresponent modificacié de la
plantilla i la relacié de llocs de treball per a I'any 2019.

1.3. En data 19 de juliol de 2019 la Sra. Ester Alberich Forns va presentar al Registre
general de la Diputacié de Tarragona un escrit mitjangant el qual sol-licitava la compatibilitat
per a l'exercici del seu carrec com a personal eventual i I'exercici d’'una segona activitat
privada, per compte propi, com a titular de la corresponsalia del RACC a Torredembarra, en
régim d’autdbnoma, amb dedicaci6 limitada als dimecres de les 17.00 a les 19.00 hores.

Aixi mateix, manifesta que el dia a dia d’aquesta activitat el porta a terme una altra persona
sobre la qual recau el desenvolupament efectiu de I'activitat. En el seu cas la dedicacié
sera la supervisié de la marxa de l'activitat i de la consecucié dels objectius marcats en el
pla de negoci.

Fonaments de dret
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2.1. L'art. 12.5 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per mitja del qual s’aprova
el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public, estableix que al personal
eventual li sera aplicable, en el que sigui adequat a la naturalesa de la seva condicio, el
régim general dels funcionaris de carrera.

En relacié amb el regim d'incompatibilitats, I'art. 2.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI)
determina que aquesta llei és d'aplicacié: "al restant personal al que resulti d'aplicacio el
régim estatutari dels funcionaris publics".

A més a més, l'apartat segon del mateix article disposa que en I'ambit delimitat en I'apartat
primer de l'article s'entendra inclos tot el personal amb independéncia de quina sigui la
naturalesa juridica de la relacié d'ocupacio.

En desenvolupament de la LI ha de tenir-se en compte també, supletdriament, el Reial
decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei de les Administracions Publiques que
desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de ’Administracié de la Generalitat (en
endavant LIC).

2.2. L’article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals laborals, mercantils
o industrials fora de les administracions publiques requerira el previ reconeixement de
compatibilitat. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de
treball i horari de I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

La Sra. Alberich Forns demana la compatibilitat per a exercir com a titular de la
corresponsalia del RACC a Torredembarra, per compte propi, activitat privada als efectes
de la LI, que requereix el previ reconeixement de compatibilitat.

2.3. L’article 11.1 de la LI disposa que no es podran exercir activitats privades que es
relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on
estigués destinat el treballador. L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacié directa
quan l'activitat a realitzar tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisié,
ajut financer o control del departament, organisme, ens o empreses publiques on I’
interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.

L’objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel principi d’eficacia i la
regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28
de gener de 2005) assenyalen com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de
contactes o arees d’activitat coincidents.

L’activitat de la Sra. Alberich Forns, com a propietaria d’aquesta franquicia, no té relacio
directa amb l'activitat que desenvolupa la Diputacié de Tarragona, per la qual cosa no
existeix conflicte d’interessos entre les dues activitats.

2.4. Per altra banda, malgrat que el régim juridic del personal eventual és similar al del
personal funcionari, no resulta d'aplicacié la limitacié prevista a I'art. 16 de la LI perqué
I'estructura retributiva del personal eventual, llevat del/ de la cap del gabinet de la
Presidéncia i Planificacié, no s'assimila a la del personal funcionari en el sentit que no hi ha
una distincié entre retribucions basiques i retribucions complementaries i per tant no
existeix el concepte retributiu del complement especific 0 complement assimilat.
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No obstant aixd, amb el nou Marc general del personal eventual de la Diputacié de
Tarragona pel mandat 2019-2023, el qual sera efectiu amb la modificaci6 de la plantilla i la
relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona per a I'any 2019, I'estructura
retributiva del Cap de Gabinet de la Presidéncia sera igual a la de la resta del personal
eventual, sense perjudici de les quantitats a percebre en funcié del lloc tipus, per la qual
cosa no sera d’aplicacio, tampoc, la limitacié prevista a I'art. 16 de la LI.

En el cas del personal eventual, el Ple de la Diputacié en sessio de data 16 de juliol de
2019 va aprovar la quantitat global que en funcié del tipus de personal eventual hauran de
percebre.

2.5. Segons l'article 14 de la LI la resoluci6 motivada reconeixent la compatibilitat o
declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacié.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

1r. Autoritzar a la Sra. Ester Alberich Forns la compatibilitat sol-licitada pels motius
esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

2n. L’activitat reconeguda haura de desenvolupar-se fora de la jornada de treball.

3r. La compatibilitat reconeguda ho és en el benentés que s'haura de notificar si I'activitat
finalitza o existeix una modificacié de I'activitat, als efectes que, si correspon, es realitzin les
pertinents adequacions o revisions.

4t. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu, d’
acord amb larticle 95.2.n) del Text refos de la llei de I'estatut basic de I'empleat public,
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5e. Notificar-ho a la persona interessada.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'1 mes des
de I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.

18. PROPOSTA DE RESOLUCIO DE PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL
LABORAL FIX DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA ADSCRITA AL COL-LEGI D’
EDUCACIO ESPECIAL ALBA, PER A EXERCIR UN CARREC ELECTE AMB DEDICACIO
A TEMPS PARCIAL.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans,
Ocupacié, Emprenedoria i Assumptes Generals, el Ple per unanimitat ACORDA:
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Fets

La Sra. Pilar Calero Abelld, personal laboral fix de la Diputacié de Tarragona que ocupa
una plaga d’educador/a d’educacio especial i un lloc de treball d’educador/a amb adscripcio
al CPEE Alba, de I'’Area SAC, ha presentat escrit sol-licitant compatibilitat per a I'exercici del
carrec electe de regidora de I'Ajuntament de Maspujols, una vegada realitzades les
eleccions del passat 26 de maig de 2019.

Posteriorment, la Sra. Calero Abelld presenta certificat de I'acord del Ple d’Organitzacio
celebrat a 'Ajuntament de Maspujols el dia 1 de juliol de 2019, relatiu al régim de dedicacié
i retribucions dels carrecs electes. De conformitat amb I'esmentat acord del Ple, la Sra.
Calero Abellé tindra una dedicacié parcial del 25% amb una retribucié bruta anual de
2.100,00 €.

Fonaments de dret

2.1. L'art. 75.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (en
endavant, LBRL) disposa que els membres de les corporacions locals que desenvolupin els
seus carrecs amb dedicacio parcial per realitzar funcions de presidéncia, vicepresidéncia o
ostentar delegacions, o desenvolupar responsabilitats que aixi ho requereixin, percebran
retribucions pel temps de dedicacié efectiva i seran donats d'alta al Régim general de la
Seguretat Social, assumint la corporacio les quotes empresarials que corresponguin.

El mateix article disposa que els membres de les corporacions locals que siguin personal
de les administracions publiques Unicament podran percebre retribucions per la seva
dedicacio parcial a les seves funcions fora de la seva jornada de treball, en els termes
establerts a I'art. 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats (en endavant,
LI) i sense perjudici del que disposa I'apartat sisé del mateix article 75.

2.2. L'art. 5 de la LI disposa que el personal incldos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta llei,
d'entre el qual trobem el personal laboral de les corporacions locals, podra compatibilitzar
les seves activitats amb el desenvolupament dels carrecs electius seglients: membres de
les corporacions locals, llevat que les desenvolupin en régim de dedicacié exclusiva.

En relacié amb la dedicacid parcial s'estableix de forma expressa en aquest mateix article
que es podran percebre retribucions per la dedicacié parcial sempre i quan:

a. la desenvolupin fora de la seva jornada de treball a I'administracio.
b. no es superin en cap cas els limits que amb caracter general s'estableixin.

En tot cas, I'Administracié en la qual presti els seus serveis un membre d'una corporacio
local en régim de dedicacié parcial i aquesta ultima, hauran de comunicar-se reciprocament
la seva jornada en cadascuna d'elles i les retribucions que percebin, aixi com qualsevol
modificacid que es produeixi en elles.

De la redaccioé d'aquest article pot concloure's respecte el cas concret de la Sra. Pilar
Calero Abell6 el seglent:
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través

a. la necessitat d'autoritzar la compatibilitat pel fet de ser personal laboral fix de la
Diputacié de Tarragona i regidora en régim de dedicacié parcial a I'Ajuntament de
Maspuijols.

b. el manteniment de les retribucions integres que percep de la Diputacio.

c. la dedicaci6é parcial com a regidora a I'Ajuntament de Maspujols sera retribuida en
els termes establerts a I'acord plenari d'aquest ajuntament de data 1 de juliol de 2019.

d. la dedicaci6 de la Sra. Calero Abell6 com a regidora de I'Ajuntament de Maspujols ha
de portar-se a terme fora de la jornada de treball al Col-legi Public d’Educacio
Especial Alba: dilluns i divendres, de 9:30 a 16 hores; i dimarts, dimecres i dijous, de
8.30 a 16.00 hores.

e. la retribucié conjunta no pot superar les que amb caracter general es determini. La
previsio de l'art. 5 LI ha de posar-se en relacié amb els limits que estableix I'art. 7 LI
de tal manera que la quantitat total percebuda per ambdds llocs no pot superar:

® |a remuneraci6 prevista en els pressupostos generals de I'Estat pel carrec de
director general (54.015,67 euros sense incloure pagues extraordinaries ni el
complement de productivitat)

ni

® |a retribucié principal (la de la Diputacio) incrementada en un 40% en el cas
dels funcionaris o personal de nivell equivalent del grup C1.

Vistes les retribucions anuals fixes de la Sra. Calero Abell6 i fent els calculs que determina
la normativa vigent en cap cas s'incompleixen les limitacions de I'art. 5 en relacié6 amb I'art.
7 de la Ll

2.3. Sense perjudici que I'exercici de la dedicacié parcial ha de fer-se fora de la jornada
ordinaria de treball, l'art. 37.3.d) del Text refés de la llei de I'estatut dels treballadors,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, preveu la possibilitat que el
treballador, previ avis i justificacio, podra absentar-se del treball, amb dret a remuneracio,
pel temps indispensable per al compliment d’'un deure inexcusable de caracter public; i en
termes similars l'art. 24.2.1.j) del 7& Conveni Col-lectiu del personal laboral de la Diputacio
de Tarragona.

L'art. 75.6 de la LBRL disposa que s'entén per "temps indispensable" pel desenvolupament
del carrec electe d'una corporacio el necessari per a l'assisténcia a les sessions del ple de
la corporacid6 o de les comissions i atenci6 a les delegacions de quée formi part o
desenvolupi l'interessat.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Pilar Calero Abellé per a I'exercici del
seu carrec de regidora de I'Ajuntament de Maspujols en régim de dedicacié parcial per les
raons exposades a I'apartat de fonaments de dret.

L’exercici del carrec i sense perjudici del que disposa I'art. 37.3.d) del Text refés de la llei de
I'estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, en
relacié amb I'art. 75.6 de la LBRL, haura de fer-se fora de la jornada laboral ordinaria de la
Diputaci6 de Tarragona.
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2n. Comunicar a I'Ajuntament de Maspuijols la jornada de treball ordinaria de la Sra. Calero
Abellé a la Diputacié de Tarragona aixi com les seves retribucions fixes com a personal
laboral fix.

3r. Notificar-ho a la Sra. Calero Abell6.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d'1 mes des
de I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA D'HISENDA |
ECONOMIA

19. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE CREDIT NUM. 4 DEL
PRESSUPOST DE LA CORPORACIO.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i Economia, el
Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1. Per Decret de la Presidéncia de data 28 de febrer de 2019 s’ha aprovat la liquidacio del
pressupost de la Corporacié de I'exercici 2018.

2. Per Decret de la Presidéncia de data 7 de mar¢ de 2019 s’ha aprovat la modificacié de
credit num. 1 d’incorporacié de romanents de crédit de la Corporacio, exercici 2019.

3. Un cop aprovada la liquidacié del pressupost i la modificacié de crédit num. 1 d’
incorporacié de romanents de credit, es va proposar al ple I'aprovacié de la modificacio de
credit nium. 2 de la Corporacio 2019, per un import total d'11.978.769,19 €.

4. Després de la modificacié de credit num. 3 resulta un romanent de tresoreria de lliure
disposicio de 145.641,58 €.

5. Per acord de Ple de data 16 de juliol de 2019 s’ha aprovat el marc general del personal
eventual de la Diputacié de Tarragona per a la nova legislatura 2019-2023 i s’han iniciat els
tramits per tal de modificar la plantilla i la relacié de llocs de treball. A causa d’aquesta
modificacié I’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha sol-licitat una
modificacié de crédit per atendre les retribucions del personal eventual per a I'exercici 2019,
les quals no es poden demorar fins I'exercici segiient, i no existeix crédit o és insuficient al
pressupost vigent.

Fonaments de dret
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1. Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

2. Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, de desenvolupament del capitol | del titol VI de la
Llei reguladora d’hisendes locals en matéria de pressupostos.

3. Bases d’Execucio del Pressupost de la Diputacié de Tarragona, exercici 2019.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1. Aprovar 'Expedient de Modificacié de Crédit Num. 4 del Pressupost de la Corporacio per
al present exercici del 2019 sense increment pressupostari del total de crédits, segons es
detalla a continuacié:

a
2

t

enticital
es 12:15: 4.
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MODIFICACIO DE CREDIT NUM. 4
PRESSUPOST CORPORACIO. EXERCICI 2019

APLICACIO DELS FONS

Aplicacio

Crédit

D S

pressupostaria escripelo extraordinari

0000-912-11000-01 Retribucions personal eventual 276.197,14
Total crédits extraordinaris 276.197,14

Aplicacio

Suplement de

pressupostaria Descripcio credit
0000-912-16000-01 Seguretat Social 85.897,31
5030-922-11000-01 Retribucions personal eventual 14.234,99
5030-922-16000-01 Seguretat Social 6.061,02
Total suplements de crédit 106.193,32
FINANCAMENT
:rr;:sz:;it(;ria Descripcio zaB:Lil)I(-TaF::‘iecl';
8050-912-11000-01 Retribucions personal eventual 158.219,22
8050-912-16000-01 Seguretat Social 49.206,22
6020-929-50000-01 Fons de contingéncia 174.965,02
Total baixes per anul-lacié 382.390,46

Resum modificacié

Credits despeses

Credits extraordinaris 276.197,14
Suplements de credit 106.193,32
Baixa per anul-lacié -382.390,46

Aquest docurment és una copia auténtica del docunent el ec
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de

Un cop aprovada la present modificacio de credit nim. 4, el romanent de tresoreria de lliure
disposicio resultant sera de 145.641,58€.
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través

2. Els credits destinats a retribucions del personal eventual suposaran un maxim en el seu
conjunt, sense en cap cas poder superar les retribucions a aquest personal la suma dels
credits destinats a aquest efecte. La bossa de vinculacio per a I'area de despesa 9 i l'article
11 incloura els crédits destinats a les retribucions del personal eventual de totes les arees
organiques i per a la totalitat de les aplicacions pressupostaries incloses en 'esmentada
bossa de vinculacié. En cap cas aquesta bossa de vinculacio vinculara amb qualsevol altra
aplicacio pressupostaria.

3. Obrir un termini d’exposicié publica de 15 dies, comptats a partir de la data de publicacié
al BOP, durant els quals els interessats podran presentar les reclamacions que considerin
oportunes.

4. Si durant el termini d’exposicié publica no es presenten reclamacions, I'aprovacié sera
definitiva.

Régim de recursos:

- Acte no susceptible de ser recorregut, per ser un acte de tramit no qualificat.

20. DACIO DE COMPTE DE L'ESTAT D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE LA
CORPORACIO | ELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS. 2N TRIMESTRE 2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i Economia, el
Ple queda assabentat del segiient:

Es dona compte de l'informe de la Unitat de Comptabilitat i Pressupost relatiu a I'estat
d'execucio del pressupost de la Corporacio i els seus Organismes Autonoms del segon
trimestre de I'exercici 2019, que és com segueix:

"Fets

Finalitzat el trimestre de referéncia i comptabilitzades les operacions es procedeix a obtenir
del programari de comptabilitat les dades referents a I'execucié pressupostaria.

Les dades s’han confeccionat en base a la informacio registrada a 30 de juny de 2019.
Fonaments de dret

L’article 207 del Reial Decret Llei 2/2004, de 5 de marg pel qual s’aprova el Text Refés de la
Llei Reguladora d’'Hisendes Locals estableix que la Intervencié de I'ens local remetra

informacié de I'execucié del pressupost i del moviment de la tresoreria en els terminis i amb
la periodicitat que el Ple estableixi.
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El contingut minim d’aquesta informacié es determina a la regla 53 de la Instruccié del
model Normal de Comptabilitat Local, aprovada per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de
setembre.

Igualment, la Base d’execucié del Pressupost numero 5 estableix I'obligacié de la
Intervencié de donar compte trimestralment sobre I'execucié del Pressupost de la
Corporaci6 i dels seus Organismes Autdonoms, llevat del quart trimestre que se’n donara
compte amb la liquidacié del Pressupost.

Conclusions
1. Es dona compte de l'estat d’execucié del pressupost de la Diputacié i els seus

organismes autonoms d'acord amb els annexos presentats i el resum adjunt per al trimestre
de referéncia.

Drets Obligacions
Ens s reconeguts 2 reconegudes e
definitiu néts drets/press nétes oblig./press.

Corporacid 285958.42312| 6299467897 2203% | 67.765.133,58| 23,70%
BASE 20.076.368,45| 371057708 18.48% 7.313.969,95| 36,43%
Patronat de Turisme 11.492.852,38| 1.128.031,84| 9,82% 315315484 27 44%
Ajustos de consolidacid -6.466.400,00 0,00] 0,00% 0,00 0,00%
Total Pressupost 311.061.243,95| 67.833.287,89 | 21,81% | 78.232.258,37| 25,15%
Consolidat

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Quedar assabentats de I'estat d'execucidé del pressupost de la Corporacio i els seus
Organismes Autdnoms del segon trimestre de I'exercici 2019.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.
21. PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA DENOMINACIO D'UNA
APLICACIO PRESSUPOSTARIA DEL PRESSUPOST DE LA CORPORACIO, EXERCICI

2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i Economia, el
Ple per unanimitat ACORDA:

Fets

1. En el pressupost de la Corporacié de I'exercici 2019 es va aprovar la subvencio
nominativa a I'aplicacié pressupostaria 8000/943/48116 “SN Fons catala de cooperacio al
desenvolupament. Activitats de suport als refugiats”.

PEI
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La dotacio pressupostaria prevista correspon a la quota anual de soci de I'exercici 2019.
Quan es va confeccionar el pressupost es va imputar aquesta despesa a l'aplicacié
pressupostaria que hi havia creada per l'any 2018 corresponent a una subvencio
nominativa a aquesta entitat per activitats de suport als refugiats i no es va crear una
aplicacio nova per I'Aportacio al Fons Catala de Cooperacié al Desenvolupament.

2. S’ha sol-licitat un canvi de denominacié de I'aplicacié pressupostaria, per tal de fer front

al pagament de la quota anual 2019 de la Diputacié de Tarragona com a membre del Fons
Catala de Cooperacio6 al Desenvolupament.

Fonaments de dret

1. Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei
reguladora de les hisendes locals.

2. Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, de desenvolupament del capitol | del titol VI de la
Llei reguladora d’hisendes locals en matéria de pressupostos.

3. Bases d’Execucio del Pressupost de la Diputacio de Tarragona, exercici 2019.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. Aprovar I'expedient de canvi de denominacié de I'aplicacié pressupostaria 8000/943
/48116 del pressupost vigent, on es substitueix “SN Fons catala de cooperacié al
desenvolupament. Activitats de suport als refugiats” per “Aportaci6 Fons catala de
cooperaci6 al desenvolupament”.

2. Obrir un termini d’exposicié publica de 15 dies, comptats a partir de la data de publicacié
al BOP, durant els quals els interessats podran presentar les reclamacions que considerin

oportunes.

3. Si durant el termini d’exposicié publica no es presenten reclamacions, I'aprovacié sera
definitiva.

Régim de recursos:

- Acte no susceptible de ser recorregut, per ser un acte de tramit no qualificat.

Secretaria general Presidenta

Pilar Sanchez Pefia Noemi Llaurado Sans
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Annex 1 - Annez de valoracié de llocs de treball de comandament rectificat
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o SAM  |CAP DE SERVEI MEDI AMBIENT, SALUT PUBLICA, ENGINYERIA MUNICIPAL | TERRITORI 400 | 100 | 100 | 100 | 100 | 410 [} 100 0 10 [0 0o 230 | e [ 164 [} 310
3 SAM  [CAP DE SERVEI DE SECRETARIA INTERVENCIO MUNICIPAL (NOVA CREACIO) 400 | 100 | 100 | 100 | 100 | 410 [) 100 0 10 10| 0o 230 | 66 o 164 o 310
i INT (CAP DE SERVEI DELS SERVEIS ECONOMICS 400 100 100 100 100 400 0 100 0 10 10 0 0 227 65 0 162 0 300
» RH CAP DE SECCIO DE PLANIFICACIO | ORGANITZACIO 400 100 100 100 100 400 0 100 0 10 10 0 0 227 65 0 162 0 300 310-280 1050-1011 1031
o si CAP DE SERVEI DE CONTRACTACIO, APROVISIONAMENTS | EXPROPIACIONS 400 | 100 | 200 | 100 | 100 | 380 [} 100 0 10 [10{o0]o] 212 | & [ 158 [} 280
o CAP DE SECCIO/DIRECTOR TECNIC DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT 400 100 100 100 100 390 0 100 0 10 10 0 0 224 64 0 160 0 290
3 GP
g SEC (CAP DE SERVEI DE SERVEIS JURIDICS 400 100 100 100 100 380 0 100 0 10 10 0 0 221 63 0 158 0 280
a TRE (CAP DE SERVEI DE TRESORERIA 400 100 100 100 100 380 0 100 0 10 10 0 0 221 63 0 158 0 280
2 SEC CAP DE SECCIO DE SECRETARIA GENERAL 400 100 100 100 100 380 0 100 0 10 0|0 0 221 63 0 158 0 280
: BASE (CAP DE SERVEI DE XARXA D'OFICINES 400 100 100 100 100 380 0 100 0 10 10 0 0 221 63 0 158 0 280
© SAC (CAP DE SECCIO DE GESTIO ACADEMICA DE CENTRES EDUCATIUS 370 [ 9 | 90 | 9 | 100 [ 330 0 %0 0 10 10|00 199 | 57 [ 142 0 260
S GP CAP DE SECCIO DE PROTOCOL 370 90 90 90 100 320 0 90 0 10 10 0 0 245 o 105 140 0 250
6 GP 'CAP DE SECCIO DE COMUNICACIO 370 90 90 90 100 320 0 90 0 10 10 0 0 245 o 105 140 0 250
SEC CAP DE SECCIO DE PATRIMONI 400 100 100 100 100 390 0 100 0 10 10 0 0 64 64 0 0 0 270
X BASE  |CAP DE SECCIO D'ASSESSORIA JURIDICA | CONTRACTACIO 370 | 90 | 90 | 90 | 100 | 340 [} %0 0 10 [10]o0]o] s8 58 [ [} [} 250
SAM (CAP DE SERVEI D'ARQUITECTURA 400 100 100 100 100 380 0 100 0 10 10 0 0 63 63 0 0 0 270
E si (CAP DE SECCIO DE SERVEIS GENERALS 370 | o0 | s0 | 90 | 100 | 330 0 90 0 10 [10] 0] o 2 [} 107 142 [} 240
' PT DIRECTOR/A TECNIC/A D'OA PATRONAT TURISME 370 90 90 90 100 330 0 90 0 10 10| 0] o0 249 0 107 142 0 240 270-240 959-710 835
.g SAT CAP DE SECCIO DE CONSERVACIO 370 90 90 90 100 330 0 90 0 10 10 0 0 249 0 107 142 0 240
& SAT (CAP DE SECCIO DE PROJECTES | OBRES (SAT) 370 90 90 90 100 310 0 90 0 10 10 0 0 193 55 0 138 0 240
N RH CAP DE SECCIO D'OCUPACIO | EMPRENEDORIA 370 90 90 90 100 310 0 90 0 10 10 0 0 193 55 0 138 0 240
2 RH (CAP DE SECCIO DE DESENVOLUPAMENT DE RECURSOS HUMANS 370 [ 90 | 90 | 9 | 100 [ 310 0 90 0 10 {10 0o 103 [ 55 0 138 0 240
5 g INT CAP DE SECCIO DE COMPTABILITAT | PRESSUPOST 370 90 90 90 100 330 0 90 0 10 10 0 0 o 0 0 0 0 240
8 SAM  [CAP DE SERVEI DE GESTIO | ASSISTENCIA FINANCERA 400 | 100 | 100 | 100 | 100 | 370 0 100 0 10 (0|00 e 62 0 0 0 250
E E BASE (CAP DE SERVEI DE NOUS PROJECTES 400 100 100 100 100 370 0 100 0 10 10 0 0 62 62 0 0 0 250
g_ cq CAP DE SECCIO D'INFRAESTRUCTURES INFORMATIQUES 370 | 90 | 90 | 90 | 100 | 320 0 % 0 10 [10] 0 o] 105 0 105 0 0 230
o ca CAP DE SECCIO D'APLICACIONS INFORMATIQUES 370 | 90 | 90 | 90 | 100 | 320 0 % 0 10 [0 0o 105 0 105 [} [} 230
é « SAM  [CAP DE SECCIO D'ENGINYERIA MUNICIPAL 370 | 90 | 90 | 90 | 100 | 320 0 % 0 10 (10|00 s 57 o o [} 230
= Gp CAP DE SECCIO DE TRANSPARENCIA | BON GOVERN 370 [ 90 | 90 | 90 | 100 [ 320 0 90 0 10 [10]o0]o0 0 0 0 0 0 230
Eg INT CAP DE SECCIO D'UNITAT DE FISCALITZACIO 370 90 90 90 100 320 0 90 0 10 10 0 0 o 0 0 0 0 230
o© SEC CAP DE SECCIO DE SERVEIS JURIDICS 370 | 90 | 90 | 90 | 100 | 310 [} % 0 10 (100 o0 138 [} 0 138 [} 220
._‘_I' SAC CAP DE SECCIO DE CULTURA 370 90 90 90 100 310 0 90 0 10 10 0 0 138 o 0 138 0 220
g% BASE  |CAP DE SECCIO DE SERVEIS INFORMATICS 370 | 90 | s | s | 100 | 310 0 %0 0 10 [10] 0 o 108 0 108 [} [} 220
LTJE RH RESPONSABLE D'UNITAT DE GESTIO ECONOMICA | NOMINA 370 90 90 90 100 310 0 90 0 10 10 0 0 55 55 0 0 0 220 ;
Aquest document és una copia auteéntica del docunent el ectronic original custodiat per D'Bgut aci o de Tarragona. Podeu verificar |la seva autenticitat a
través del servei de validacié de la Seu El ectronica de |'Ens anb el CVE 12A4E15E34464BB5A9C57D8B486867 i data d' em ssi6 16/10/2019 a les 12:15:42
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RH:: [RESPONSABLE D'UNITAT DE RELACIONS LABORALS 370 90 90 9 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 55 55 0 0 0 745 220 H
SAC  |CAP DE SECCIO DE MUSEU 370 90 90 9 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 [10[0] o0 55 55 0 0 0 745 220 ;
PT §  |cAP DE SECCIO DE PROMOCIO 370 90 90 90 100 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |10|o0 o0 55 55 0 0 0 745 220 g 230-215 828-690 759
SAC™  |CAP DE SECCIO DE GESTIO ADMINISTRATIVA DELS CENTRES EDUCATIUS 370 90 90 9 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 [10[0] o0 0 0 0 0 0 690 220 ey
Sl © CAP DE SECCIO DE CONTRACTACIO, APROVISIONAMENTS | EXPROPIACIONS 370 90 90 90 100 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 w0|o 0 [ 0 0 0 0 690 220 o
SAWH  [CAP DE SECCIO DE FORMACIO 370 90 90 9 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 [10[0] o0 0 0 0 0 0 690 220 5}
SANN CAP DE SECCIO DE GESTIO ADMINISTRATIVA, ECONOMICA | QUALITAT 370 90 90 90 100 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 w0|o 0 [ 0 0 0 0 690 220
SAT®  [CAP DE SECCIO DE GESTIO ADMINISTRATIVA 370 90 90 9 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 690 220
INTG; | CAP DE SECCIO D'INGRESSOS | BOP 370 90 90 90 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 690 220
SANT' | CAP DE SECCIO DE GESTIO TECNICA | PLANIFICACIO 370 90 90 90 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 690 220
SAT_ | CAP DE SECCIO D'EXPLOTACIO 370 90 90 90 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 690 220
BASE  |CAP DE SECCIO DE RECAPTACIO EXECUTIVA 370 90 90 90 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |10 0| 0| 138 0 0 138 0 828 220
BAS® CAP DE SECCIO DE RECURSOS HUMANS | QUALITAT 370 90 90 90 100 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 w0|o 0 138 0 0 138 0 828 220
BAYE)  |CAP DE SECCIO DE GESTIO ECONOMICA i FINANCERA 370 90 90 90 | 100 | 310 50 20 40 0 90 60 0 50 10 |[10| 0| o] 138 0 0 138 0 828 220
SANJ;  |CAP DE PROJECTE DE SUPERVISIO TECNICA DE PROJECTES 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|o0] o0 0 0 0 0 0 680 210
SAT™  [CAP DE PROJECTE D'OFICINA TECNICA 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 60 0 40 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 630 210
ciax CAP DE PROJECTE ACCES | INTEROPERABILITAT 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 60 0 40 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 680 210 w
SAMs  [CAP DE SECCIO DE DISCIPLINA URBANISTICA | MEDIAMBIENTAL 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 630 210 E
GPO  [CAP DE SECCIO DE REGIO DEL CONEIXEMENT 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|o0] o0 0 0 0 0 0 680 210 3
GP ! CAP DE SECCIO DE SUPORT TECNIC WEB 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 630 210 &
SAM2  [CAP DE PROJECTE DE PROJECTES D'ARQUITECTURA 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 680 210 g
claf}  |CAP DE PROJECTE DE SISTEMES 370 90 90 90 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 630 20 | >
cla— CAP DE PROJECTE DE GESTIO DOCUMENTAL 370 90 90 90 100 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 w|ofo 0 0 0 0 0 680 210 % 214-200 680 680
SAMD  [CAP DE PROJECTE D'ENGINYERIA MUNICIPAL****LLOC 1234 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 630 210 T’:
SAMS  [CAP DE PROJECTE DE PROJECTES | OBRES | (SAM) 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 680 210 | \©
clQZ  [CAP DE PROJECTE DE DADES | ANALISI 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 680 210 E
SANT;  [CAP DE PROJECTE DE TOPOGRAFIA 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 [10|0] o0 0 0 0 0 0 680 210 &
ClQ_  [CAP DE PROJECTE DE TECNOLOGIA MUNICIPAL 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 630 210 o
SAMD  |CAP DE PROJECTE DE DIRECCIO D'OBRES 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 680 210 3
BASE | CAP DE SECCIO DE GESTIG TRIBUTARIA 370 90 90 90 | 100 | 300 50 20 40 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 630 210
BASE  |RESPONSABLE D'UNITAT GESTORA D_lw_sp_scat; C_OJPFOVAEO_ _______________ 330 80 90 80 80 290 40 0 50 0 90 60 0 50 10 |10|0]o0 50 50 0 0 0 630 200
SECD RESPONSABLE D'UNITAT GESTORA D'ARXIU T 330 80 90 80 80 260 20 20 20 0 90 60 0 50 10 (10| 0] o0 0 0 0 0 0 600 170
GP (5  |RESPONSABLE D'UNITAT DE PROJECTES EUROPEUS 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 46 46 0 0 0 626 150
PT | |RESPONSABLE D'UNITAT GESTORA P. TURISME TERRES DE L'EBRE 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 |10 0| 0| 116 0 0 116 0 696 150
RH— |RESPONSABLE D'UNITAT DE SELECCIO 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 46 46 0 0 0 626 150 =
SAM  [RESPONSABLE D'UNITAT ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI | COOPERACIO 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 [10[ 0] o0 0 0 0 0 [ 580 150 E
Clo—  |RESPONSABLE D'UNITAT ARQUITECTURES DE SOFTWARE 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 580 150 5
s ©  |RESPONSABLE D'UNITAT DE GESTIO DE SERVEIS GENERALS 330 80 90 80 80 240 20 0 20 0 90 60 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 580 150 =]
RHO  |RESPONSABLE D'UNITAT DE PROVISIO 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |[10|0] o0 46 46 0 0 0 616 140 3 170-120 696-550 623
SANG  |RESPONSABLE D'UNITAT DE SUPORT ECONOMIC 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 570 140 g
RHG>  |RESPONSABLE D'UNITAT GESTORA DE SUPORT A LES PERSONES 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 570 140 o
SAML |RESPONSABLE D'UNITAT DE SUPORT JURIDIC 1 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 570 140 3
SAWH  [RESPONSABLE D'UNITAT DE SUPORT JURIDIC 2 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |[10|0] o0 0 0 0 0 0 570 140
SAM®  [RESPONSABLE D'UNITAT E-ADMINISTRACIO 330 80 90 80 80 230 20 0 20 0 90 50 0 50 10 |10 0] o0 0 0 0 0 0 570 140
SECO RESPONSABLE D'UNITAT DE PROTECCIO DE DADES 330 80 90 80 80 210 20 0 20 0 90 30 0 50 10 0| o0 0 [ 0 0 0 0 550 120
©
«__ |SECRETARI/A__INTERVENTOR/A 380 | 90 [ 90 | 100 [ 100 | 380 20 [ 0o [ o [wo[ oo [ 50 [ o [ e [ 10 w[o]of o 0 o 0 0 770 130
*|ca e PrROJECTE 370 | 90 [ 90 | o0 [100 | 320 [ 50 [ 40 [ 20 | o [ 0o [[e0 | o | 4 [ 10 [w[o[o] o [ 0 o o 700 210
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organizacié

CAP DE SECCIO DE REGIO DE CONEIXEMENT

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

[}

§o Num. de lloc: L110002

g L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacié de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva
= del lloc tipus.

:§ Nivell professional: CAP SECCIO NIVELL II

L

ipu

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

D

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.

= Gestionar i coordinar la interaccié amb institucions i empreses en I'ambit dels projectes estrategics de Regio del
5— Coneixement.

o Coordinar les accions d’implementacié i execucié dels projectes relacionats amb la seva area.

o2 Coordinar, supervisar i controlar la preparacié d’esdeveniments, congressos, i activitats dins el seu ambit
&3 d’actuacid.

b7 Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

Area Coneixement i Qualitat
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organizacié

CAP DE SECCIO D'APLICACIONS INFORMATIQUES

V]

§° 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

© NGm. de lloc: | 1095/1.212003

E L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacid de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del
0 lloc tipus.

(¥]

S Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |

ipu

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

D

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacié.

Elaborar plecs de prescripcions técniques.

Administrar i gestionar la infraestructura de bases de dades de la Diputacid.

Altres particularitats: * Disponibilitat completa
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organizacié

Area Servei d’Assisténcia Municipal (SAM)
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

CAP DE SERVEI MEDI AMBIENT, SALUT PUBLICA, ENGINYERIA MUNICIPAL | TERRITORI

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

g Nam. de lloc: 634

gb L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacid de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del
= lloc tipus.

=

0 Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL |

‘9

N 2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

ipu

Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

D

T
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través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.

Exercir la funcid representativa relacionada amb programes i projectes propis del seu ambit d’actuacié.

Donar assistencia i assessorament en I'ambit del servei, en general, d’acord amb el cataleg de serveis del SAM.

Altres particularitats: * Dedicaci6 horaria plena * Disponibilitat parcial
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organizacié

[}

c

S, CAP DE SECCIO DE GESTIO TECNICA | PLANIFICACIO

© p

E 1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

= Num. de lloc: | 1041/1202011

'g L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacio de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del
5 lloc tipus.

Q.

o Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:
Execucio de les funcions generals en els diferents ambits d'actuacid.

Dirigir, coordinar i supervisar I'assisténcia en materia de gestio i assignacio de subvencions.
Dirigeix, supervisa i coordina la gestié de procediments en el seu ambit d’actuacid, incloent I'adequacid als estandards

de qualitat.

Donar assisténcia i assessorament en I'ambit de gestid d’enginyeria, en general, d’acord amb el cataleg de serveis del

SAM.

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

Area Servei d’Assisténcia al Ciutada (SAC)
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

CAP DE SECCIO DE GESTIO ADMINISTRATIVA DELS CENTRES EDUCATIUS

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Nam. de lloc: 813

L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacid de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del
lloc tipus.

Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL |
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2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacio.

Supervisar les propostes de recursos elaborades pels centres educatius.

Proposar les taxes i preus publics per als estudis d’ensenyaments artistics dels centres de musica i art de la Diputacio,
d'acord amb els informes técnics de gestié academica, i supervisar la seva correcta aplicacié.

Coordinar els assumptes relatius al Personal d’Administracié i Serveis (PAS) dels centres educatius de la Diputacid
(Msica, Art i Ensenyament Especial) i elaborar informes sol-licitats per a I’Area de Recursos Humans i OPE.

Coordinar les subvencions de la Generalitat a la Diputacié per al finangament dels centres de mdusica, art i
d’ensenyament especial i les subvencions a entitats i a I'alumnat que cursa estudis en els centres de musica i art
(beques) .

Planificar i supervisar les obres de millora d’infraestructures dels centres educatius.

Impulsar i executar el Sistema de Gestid corporativa de la Unitat de Gestio de Centres d’Educacio.

Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

PATRONAT DE TURISME
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organizaci6

RESPONSABLE D’UNITAT GESTORA DE PATRONAT DE TURISME DE TERRES DE L’'EBRE

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
Num. delloc: | L519007

L'adscripcid i caracteristiques del lloc de treball consten a la relacid de llocs de llocs de treball i a la fitxa descriptiva del
lloc tipus.

Nivell professional: RESPONSABLE UNITAT
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2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

Contingut funcional especific:

Executar les funcions generals en I'ambit de la unitat gestora.

Planificar la realitzacié de les funcions corresponents al Pla d’Actuacié anual de Terres de I'Ebre i organitzar I'activitat de
la unitat establint una adequada distribucié de les carregues de treball.

Exercir de responsables de I'execucid del Pla d’Actuacié fent per assolir els objectius operacionals del Pla a les Terres de
I'Ebre assegurant el seu desplegament.

Atendre, informar i/o assessorar les consultes relatives al turisme a les Terres de I’Ebre per traslladar-les a la Direccid
i/o a la Presidéncia.

Elaborar i proposar projectes i programes d’actuacié a la Direccid.

Realitzar estudis i recerca de dades necessaries per a desenvolupar els projectes i/o activitats que realitzin al Patronat
de Turisme de les Terres de I'Ebre.

Elaborar informes de les activitats realitzades.

Altres particularitats: * Dedicacié horaria plena

DILIGENCIA - Per fer constar que aquest document que conté les fitxes descriptives dels llocs tipus amb
comandament de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms, ha estat aprovat com a annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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FITXES DESCRIPTIVES

LLOCS TIPUS
AMB COMANDAMENT
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacio

LLOCTIPUS: CAP DE SERVEI

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Amb caracter ordinari concurs, excepcionalment lliure designacio.
La relacié de llocs de treball concretara la forma de provisid especifiica, aixi
com si la provisié ha de fer-se per mobilitat interadministrativa.

Forma de

Tipus de lloc: | Singularitzat .
provisio:

Régim juridic: | Personal funcionari | Nivells:

A-AL - Nivelll: CD/CN 29 CE/CLL 1031
Grup: AL - Nivellll: CD/CN 28 CE/CLL 835

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Titulacio requerida: Titol de Grau o equivalent.

Formacié addicional: Cursos relatius a:

Habilitats directives

Direccio per objectius/resultats

Gestio de la qualitat

Estudis de mestratge o postgrau de |'especialitat tecnica de I'area
Planificacié estratégica de les politiques en I'ambit municipal
Gestié economica, financera i administrativa d'entitats publiques
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. Formacié especifica relativa a I’especialitat técnica de I'area
= Idiomes: Certificat de nivell de suficiéncia de catala (certificat C1)
oo 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
T Contingut funcional general:
S Planificar
S Planificar els recursos humans, economics i materials de qué disposa el servei, aixi com proposar demandes de recursos per a la
g seva aprovacio.
b Proposar a la direccié de I'area els plans i projectes del seu ambit, tant pel que fa a les seves actuacions per als clients externs
;f com a l'organitzacid general de les persones, equips i unitats dependents.
s
S Executar
- Executar les activitats per assolir I'estratégia (objectius/projectes) del servei.
5 Exercir de responsable de I'assoliment dels objectius estrategics d’un ambit de gestié6 de I'organitzacid, assegurant-ne el
desplegament operatiu.
Assessorar la direcciéd d'area o I'habilitat/ada estatal i donar-li suport en la definiciéd d’estratégies i formulacié d’objectius
o estratégics que impactin en el seu ambit de responsabilitat.
5 Dirigir, coordinar, controlar, supervisar, planificar i impulsar el conjunt de llocs de treball i de funcions heterogenies que integren
gg el servei.
TS Impulsar i liderar mesures de desenvolupament professional de les persones que conformen el servei.
Donar directrius a les seccions i unitats directament dependents en forma d'actuacions técniques, projectes i plans a executar i
5 assegurar-ne el correcte desenvolupament.
BN Realitzar funcions d'adjunt de direccié a I'Area.
w
c Revisar
Avaluar els resultats de gestié en I'ambit del servei i mesurar els indicadors.
g Avaluar el personal adscrit al servei.
L% Revisar i avaluar les activitats de les diferents unitats del servei, establint els circuits corresponents, prioritzant les actuacions a
- realitzar i distribuint adequadament les carregues de treball.

Fer el seguiment de la memoria anual i del pressupost de les unitats organitzatives del servei.

Millorar
Impulsar i executar les accions de millora del servei.

General
En general, totes aquelles funcions de caracter general que li siguin atribuides en I'ambit de I'organitzacié.

Contingut funcional especific: (determinades en la descripcié del lloc especific)

DILIGENCIA - Per fer constar que aquest document que conté les fitxes descriptives dels llocs tipus amb comandament
de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms, ha estat aprovat com a annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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