
 

Secretaria general 
 
 
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE LA DIPUTACIÓ  DEL 
DIA 27 DE GENER DE 2012 
 
 
Tarragona, 27 de gener de 2012 
 
Prèvia legal convocatòria, es reuneixen, al Saló de Sessions, els 
membres de la Corporació sota la Presidència de l’Il.lm. Sr. Josep 
Poblet Tous i amb l’assistència dels Vicepresidents:  Molt Il.ltre. Sr. 
Albert Vallvé Navarro,Molt Il.ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech, Molt 
Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell i Molt Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria  
i  dels Diputats i Diputades Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova, Il.ltre. Sr. 
Josep Felix Ballesteros Casanova, Il.ltre. Sra. M. José Beltran Piñol,  
Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra  i  Munté, Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell, 
Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal, Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García, 
Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon, Il.ltre. Sra. Nuria Crivillé Miró, , 
Il.ltre. Sr. Alejandro Fernández Álvarez, Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert 
Segarra, Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo, Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau, 
Il.ltre. Sr. Antonio López López, Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual, 
Il.ltre. Sr. Daniel Masagué Pere, Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern, Il.ltre. 
Sr. Francesc Josep Miró Melich, Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora, Il.ltre. Sr. 
David Rovira Minguella. 
 
Al punt 3.1 de l’Ordre del Dia s’incorpora la Diputada Il.ltre. Sra. 
Montserrat Roca Navarro 
 
Excusa la seva assistència el Diputat Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech 
Bosch 
 
 
Assisteix com a Secretària, la Sra. Pilar Sánchez Peña, Secretària 
general de la Diputació. 
 
Assisteix la Sra. Pilar Zabala Bonada, Cap dels Serveis Econòmics per 
absència del Sr. Tomás Carbonell Vila, Interventor general de la 
Diputació. 
 
D’ordre de la Presidència, s’obre la sessió quan són les onze del matí. 
 
Tot seguit es passa a tractar els assumptes de l’Ordre del Dia. 
 
En primer lloc el President dóna la benvinguda als alumnes de sisè 
d’educació primària del Col·legi Sagrat Cor de Tarragona, acompanyats 
de les seves  tutores a les quals agraeix l’interès que mostren per 
conèixer les coses que des d’aquesta Institució tenen a veure amb els 
afers col·lectius. Desitja  que sigui una sessió il·lustrativa, indicant que 
podran comprovar com prenen possessió els Diputats, aquest es el cas 



 

d’avui, un ciutadà electe de la ciutat , regidor de l’ajuntament de 
Tarragona, prendrà possessió  de la seva acta de Diputat a la Diputació 
com a conseqüència de la  renuncia  formulada en el ple anterior per 
part del Sr. Alejandro Fernández  que també ens acompanya avui en la 
seva condició de Diputat a Corts , al que també saluda i agraeix la seva 
presencia.  
 
 

SECRETARIA GENERAL  
 
PUNT 1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
CELEBRADA AMB CARÀCTER ORDINARI EL DIA 21 DE DESEMBRE 
DE  2011.  
 
Per unanimitat s’aprova l’acta de la sessió anterior celebrada amb 
caràcter ordinari el dia 21 de desembre  de 2011.  
 
 
PUNT 1.2.- PROPOSTA D’APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ 
DELS ESTATUTS DEL CONSORCI DE SERVEIS AGROAMBIENTALS 
DEL BAIX EBRE I MONTSIÀ-CODE  
 
El Ple ordinari de la Diputació de Tarragona de data 30 d’abril de 1999 
va aprovar inicialment la integració en el Consorci de Serveis 
Agroambientals de les Comarques del Baix Ebre i el Montsià – CODE, i 
els seus estatuts reguladors,  publicats íntegrament en el BOP núm.117 
de 22 de maig de 2000, esdevenint-ne membre de ple dret. 
 
L’any 2006, el Ple de l’esmentat Consorci va aprovar una modificació de 
diversos articles dels estatuts del Consorci, així com la incorporació de 
nous membres (Consells Comarcals de la Terra Alta i la Ribera d’Ebre i 
Ajuntament de l’Aldea), i la Diputació de Tarragona, en qualitat de 
membre del consorci i a petició d’aquest, va aprovar inicialment (acord 
plenari de 6 d’octubre de 2006) aquesta modificació. Posteriorment, fruit 
de les noves modificacions introduïdes pels departaments de la 
Generalitat de Catalunya afectats per la modificació en tràmit, es va 
presentar un nou redactat dels estatuts, que va ser aprovat pel Ple de la 
Diputació en data 26 d’octubre de 2007. 
 
En data 1 de desembre de 2011 (RE núm. 1/2011/22802), s’ha rebut 
comunicació de la Presidència del CODE, acompanyada del text del 
projecte de modificació dels estatuts de l’esmentat consorci, aprovat per 
acord del ple de 15 de novembre de 2011, per tal que la Diputació, en 
el termini màxim de 60 dies (finalització el dia 14 de febrer de 2012) 
enviï l’acord que, si escau, s’adopti en relació amb aquest projecte de 
modificació. 
 
Tal i com ja es va dir respecte de la proposta de modificació dels anys 
2006 i 2007, aquesta afecta tot l’articulat dels vigents estatuts, publicats 
en el BOP de Tarragona núm. 117 de 22 de maig de 2000, i que es 



 

refereix, entre d’altres i a grans trets, als següents aspectes: adaptar la 
denominació del consorci per a donar cabuda a les quatre comarques 
de les Terres de l’Ebre, incorporar els Consells Comarcals de la Terra 
Alta i la Ribera d’Ebre i de l’Ajuntament de l’Aldea, modificar l’estructura 
orgànica i la distribució de competències corresponent, regular amb 
detall el règim concret d’aportacions econòmiques dels membres 
consorciats i regular la modificació dels estatuts. 
 
De les modificacions introduïdes, la participació de la Diputació de 
Tarragona en el consorci es veu afectada en el règim econòmic, ja que 
els vigents estatuts contenen (article 26) la previsió que l’aportació 
econòmica de la Diputació es reguli mitjançant conveni quadriennal, 
previsió aquesta que en la proposta de nous estatuts s’ha suprimit, amb 
la consegüent submissió de la Diputació al règim general d’aportacions 
de tots els membres (article 24 de la proposta). Pel que fa a la 
representació de la Diputació en els òrgans de govern del consorci, es 
manté la vocalia assignada en la Junta General, si bé, fruit de l’augment 
de membres de l’ens, i per tant de vocalies en aquest òrgan col·legiat, 
aquesta representació de la Diputació es veu relativament minorada, al 
mateix temps que tampoc es preveu assignar a l’ens supramunicipal 
cap de les quatre vice-presidències. Tanmateix, s’augmenta la 
participació global de la Diputació en el govern del consorci ja que 
s’atorga representació en la Comissió Executiva (article 13 de la 
proposta). 
 
Pel que fa al procediment per a la modificació dels estatuts, l’article 
322 ROAS exigeix l’acord previ de l’òrgan superior de govern del 
consorci i la ratificació posterior pels membres amb les mateixes 
formalitats que per a l’aprovació, és a dir, segons el procediment de 
l’article 313 ROAS: aprovació inicial amb el vot favorable de la majoria 
absoluta de membres de la corporació, submissió a informació pública 
per un període no inferior a 30 dies, aprovació definitiva 
 
Per tot això i vist l’informe preceptiu emès per la Secretaria sobre 
l’esmentada modificació dels estatuts i la incorporació de nous 
membres, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Deixar sense efecte l’acord del Ple de la Diputació de Tarragona de 
26 d’octubre de 2007, per identitat de contingut. 
 
2.- Aprovar inicialment la modificació dels estatuts del Consorci de 
Serveis Agroambientals de les Comarques del Baix Ebre i el Montsià – 
CODE. 
 
3.- Autoritzar la incorporació al Consorci dels Consells Comarcals de la 
Terra Alta i la Ribera d’Ebre i de l’Ajuntament de l’Aldea. 
 
4.- Encarregar la gestió unitària dels procediments i tràmits de 
modificació d’aquests estatuts, mitjançant la figura de l’encàrrec de 
gestió, al Consorci CODE. 



 

 
5.- Notificar aquest acord al Consorci de Serveis Agroambientals de les 
Comarques del Baix Ebre i el Montsià - CODE. 
 
 
2.-CONTROL I FISCALITZACIÓ  
  
PUNT 2.1.- DACIÓ DE COMPTE DELS DECRETS DE LA 
PRESIDÈNCIA DEL NÚM. 2.825 AL 3.067 DE 2011 I DEL NÚM. 1 AL 
89 DE 2012. 
 
- Es dóna compte, en compliment de l’article 62 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, 
aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, de les 
resolucions de la Presidència, del núm. 2.825 al núm. 3.067 de 2011, 
amb un total de 243 distribuïts de la següent manera: 
 
14 a la Unitat d’Enginyeria Municipal 
5 a Governació – Patrimoni – Arxiu 
6 a la Unitat d’Arquitectura Municipal 
124 a Serveis de Recursos Humans 
9 a la Unitat de Gestió de Centres d’Ensenyament 
3 al Museu d’Art Modern de Tarragona 
10 al Servei d’Informàtica Municipal i Cartografia 
7 a la Unitat de Cooperació al Funcionament dels Ens Locals 
13 a la Unitat d’Administració i Gestió d’Informació General 
5 a la Unitat de Serveis Econòmics Municipals 
30 a la Unitat de Contractació i Aprovisionaments 
15 a Intervenció 
12 al Gabinet de Presidència i Planificació 
23 a la Unitat de Cultura 
6 a Secretaria General 
13 a la Unitat de Serveis Tècnics Territorials 
2 a l’Organisme Autònom Desenvolupament Local 
19 a Tresoreria 
1 a Relacions Institucionals i Protocol 
1 a Gestió de Disciplina Urbanística 
1 a la Unitat de Serveis Jurídics 
 
- Es dóna compte, en compliment de l’article 62 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, 
aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, de les 
resolucions de la Presidència, del núm. 1 al núm. 89 de 2012, amb un 
total de 89 distribuïts de la següent manera: 
 
46 a Serveis de Recursos Humans 
7 a la Unitat de Serveis Tècnics Territorials 
1 a la Unitat de Serveis Jurídics  
6 a Intervenció 
4 a Secretaria General 



 

5 a la Unitat de Contractació i Aprovisionaments 
1 a l’Organisme Autònom Desenvolupament Local 
1 a Governació – Patrimoni – Arxiu 
2 a la Unitat de Cultura 
12 a Tresoreria 
1 a la Unitat de Gestió de Centres d’Ensenyament 
3 al Gabinet de Presidència i Planificació 
 
 
3.- PROPOSTES DE PRESIDÈNCIA 
  
PUNT 3.1.- DACIÓ DE COMPTE DE LA CREDENCIAL DE DIPUTAT 
DEL SR. JOSÉ LUÍS MARTÍN GARCÍA I PRESA DE POSSESSIÓ DEL 
CÀRREC. 
  
El Diputat Il.ltre. Sr. Alejandro Fernández Álvarez va presentar la 
renuncia al càrrec de Diputat Provincial, acceptada la renuncia al càrrec 
en la sessió ordinària celebrada el dia 21 de desembre de 2011. 
 
Tramitada la corresponent documentació a la Junta Electoral Central, 
s’ha rebut la credencial de Diputat Provincial a favor del Sr. José Luis 
Martín García, per estar inclòs en la llista de candidats presentada pel 
Partit Popular – PP a les eleccions locals de 22 de maig de 2011, pel 
Partit judicial de Tarragona, en substitució, per renuncia, del Sr. 
Alejandro Fernández Álvarez 
 
Complerts tots els tràmits legals, necessaris i preceptius és procedent la 
presa de possessió 
 
 
El Sr. José Luís Martín García , promet el seu càrrec de Diputat 
Provincial, d’acord amb el que es reglamenta per aquesta finalitat , 
ocupant l’escó que li correspon com a membre integrant que ja és de la 
Corporació. 
 
 
El President dóna la benvinguda al ja Il·lustre Diputat Sr. José Luís 
Martín Garcia que pren possessió del seu escó li desitja un bon servei 
en aquesta Institució i en el territori i una bona estada entre nosaltres. 
 
 
 
PUNT 3.2.- PROPOSTA DE DESIGNACIÓ DEL DIPUTAT  SR. JOSÉ 
LUÍS MARTÍN GARCÍA COM A MEMBRE DE LES COMISSIONS 
INFORMATIVES I COMISSIONS ESPECIALS. 
  
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
Per acord del ple en sessió extraordinària del dia 29 de juliol de 2011, 
es va acordar crear les Comissions informatives permanents i les 



 

comissions especials i es va aprovar la composició de les mateixes  
d’acord amb la proposta feta per cadascun del grups polítics. 
 
Per acord plenari de data 30 de setembre de 2011 es va modificar la 
designació de vocals titulars en comissions informatives i es va 
designar membres suplents en les diferents comissions informatives 
permanents i especials  
 
El ple de la Diputació en sessió celebrada el dia 21 de desembre de 
2011 va prendre coneixement de la renúncia al càrrec de Diputat 
presentada pel Sr. Alejandro Fernández Álvarez, del grup polític PP. 
 
Atès que s’ha rebut la credencial de Diputat del Sr. José Luís Martín 
García 

 

Atès que el grup polític PP ha presentat una nova designació dels seus 
representants en les diferents  comissions informatives permanents i 
especials  
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Art. 125 apartat c) del RD 2568/1986 de 28 de novembre, pel qual 
s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Regim Jurídic de 
les Entitats Locals 
 
Art. 60.5 del DL 2/2003 de 28 d’abril  pel qual s’aprova el Text refós de 
la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya 
 
Per la qual cosa, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
Modificar  la composició de les comissions informatives permanents i 
les comissions especials, amb la designació del  vocal del grup polític 
PP,  quedant les comissions  com segueix: 
 
A) COMISSIONS INFORMATIVES PERMANENTS  
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANS I 
POLÍTIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ 
 
Composició: 
 

President 
C i U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
 

Vocals titulars 
           C i U – Il.ltre.Sr. Daniel Masagué Pere 

C i U – Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 



 

Ci U – Il·ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra  
CiU – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova 
PSC – Il.ltre. Sr. Antonio López López  
PSC –  Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP – Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 
 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro 
C i U – Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 
Ci U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
CiU – Molt. Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarría 
CiU – Molt. Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS, 
CONTRACTACIÓ I EXPROPIACIONS  
 
Composició: 
 

President 
C i U – Il·ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
 

Vocals titulars 
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Josep Maria Cruset Domènech 

C i U –  Molt Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria 
Ci U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual  
CiU –  Il.ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 
CiU -  Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova   
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
PSC –  Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP – Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch  

 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras  Garcia  
Ci U – Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 
CiU – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 



 

CiU – Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro 
PSC – Il·ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sra. Maria José Beltran Piñol 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA D’HISENDA I ECONOMIA 
 
Composició: 
  
President 

C i U – Il·ltre. Sr. Benet Jané Palau 
 

Vocals titulars 
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Josep M. Cruset Domènech 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 
Ci U – Molt Il·ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria   
CiU – Il.ltre. Sra. Nuria Crivillé Miró 
CiU- Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
PSC – Il.ltre. Sr.Martí Carnicer Vidal  
PSC –  Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern  
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 
 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
Ci U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
CiU – Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
PSC – Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC –  Il·ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA CONEIXEMENT I QUALITAT 
 
Composició: 
 
President 

C i U – Il·ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
 

Vocals titulars 
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Josep M. Cruset Domènech  



 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 
Ci U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual  
CiU – Il.ltre.Sr. David Rovira Minguella  
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
PSC – Il.ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro  
PSC –  Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell  
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  
 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
C i U – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 
Ci U – Molt. Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarría 
CiU – Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro 
CiU – Il.ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 
PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sr. Antonio López López 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP – Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DELS SERVEIS 
D’ASSISTÈNCIA AL CIUTADÀ  
 
Composició: 
 

President 
C i U – Molt Il·ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro  
 

Vocals titulars 
           C i U – Il.ltre.Sr. David Rovira Minguella 

C i U – Il.ltre. Sr.Àlvaro Gisbert Segarra 
Ci U – Il·ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
CiU- Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
PSC – Il.ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro  
PSC –  Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich  
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
Vocals suplents: 

 
 C i U - Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 



 

Ci U – Molt. Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
CiU – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
PSC – Il·ltre. Sra. Maria José Beltran Piñol 
PSC – Il·ltre. Sr. Antonio López López 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DEL SERVEI D’ASSISTÈNCIA 
MUNICIPAL 
 
Composició: 
 
President 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech  
 
Vocals titulars  
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Pere Panisello Chavarria 

C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
Ci U – Il·ltre. Sr. David Rovira Minguella 
CiU – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 
CiU – Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
PSC – Il.ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro  
PSC –  Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP – Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch  

 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Il.ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 
C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 
Ci U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
PSC – Il·ltre. Sr. Antonio López López 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA D’ACTUACIONS INTEGRALS 
AL TERRITORI  
 
Composició: 
 



 

President 
C i U – Il·ltre. Sr. Daniel Masagué Pere 

 
Vocals titulars  
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Albert Vallvé Navarro  

C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
Ci U – Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia   
CiU - Il.ltre.Sr. Joan Piñol Mora 
CiU – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
PSC – Il.ltre. Sr.Antonio López López  
PSC –  Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell  
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  
 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Molt. Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
C i U – Molt. Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarría 
Ci U – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 
CiU – Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sr. Montserrat Roca Navarro 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DELS SERVEIS 
D’ASSISTÈNCIA AL TERRITORI 
 
Composició: 

 
President 

C i U – Molt Il·ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria 
            
Vocals titulars 
 
 C i U – Molt Il.ltre.Sr. Albert Vallvé Navarro  

C i U – Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
Ci U – Il·ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra   
CiU – Il.ltre.Sr. Daniel Masagué Pere 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora  
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
PSC – Il.ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro  
PSC –  Il.ltre. Sra. M. José Beltran Piñol  
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté  
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 



 

 
Vocals suplents: 

 
 C i U - Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 
Ci U – Il.ltre. Sra. Núria Crivillé Miró 
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
CiU – Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 
PSC – Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC – Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
 

 

B) COMISSIONS ESPECIALS 

 
 
PRESIDÈNCIA 
 
COMISSIÓ ESPECIAL DE PLANIFICACIÓ    
 
Composició: 
 
President 

C i U – Il·lm. Sr. Josep Poblet Tous  
 
 

Vocals titulars 
           C i U – Molt Il.ltre.Sr. Albert Vallvé Navarro 

C i U – Molt Il.ltre. Sr.Josep M. Cruset Domènech 
Ci U – Molt Il·ltre. Sr. Albert Batet Canadell  
CiU – Molt Il.ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria 
CiU -  Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
PSC – Il.ltre. Sra. M. José Beltran Piñol  
PSC –  Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern  
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
 

Vocals suplents: 
 

 C i U - Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
Ci U – Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 



 

PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il·ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 

 
INTERVENCIÓ 
 
COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES 
 
Composició: 
 

President 
C i U – Il·ltre. Sr. Benet Jané Palau 
 

Vocals titulars 
           C i U – Molt Il.ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Batet Canadell 
Ci U – Molt Il·ltre. Sr. Pere Panisello Chavarria   
CiU – Il.ltre.Sra. Núria Crivillé Miró 
CiU – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal  
PSC –  Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern  
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
Vocals suplents: 

 
 C i U - Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 

C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro 
Ci U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
CiU – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
PSC – Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il·ltre. Sra. Montserrat Roca Navarro 
PSC –  Il·ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP –  Il.ltre. Sr. José Luís Martín García  

 
 
PUNT 3.3.- PROPOSTA DE DESIGNACIÓ DEL DIPUTAT SR. JOSÉ 
LUÍS MARTÍN GARCÍA EN ELS OO.AA. BASE-GESTIÓ 
D’INGRESSOS I PATRONAT DE TURISME 
   
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 



 

Per acord plenari de data 29 de  juliol de 2011 es va nomenar els 
representants en els òrgans de govern i gestió dels organismes 
autònoms de la Diputació 
 
Atès que el Sr. Alejandro Fernández Álvarez, del grup polític PP, ha 
presentat la seva renuncia al càrrec de Diputat. 
 
Atès que el ple en sessió ordinària celebrada el dia 21 de desembre de 
2011 va prendre coneixement de la renuncia al càrrec de diputat  
presentada pèl Sr. Alejandro Fernández Álvarez 
 
Atès que s’ha rebut la credencial de Diputat del Sr. José Luís Martín 
García 
 
Atès que el grup polític PP ha presentat la seva proposta d’adscripció 
del nou diputat als Organismes autònoms 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
De conformitat amb el que estableixen els Estatuts dels Organismes 
Autònoms de la Diputació de Tarragona. 
 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Modificar la composició dels òrgans rectors dels OOAA BASE- 
Gestió d’Ingressos i Patronat de Turisme aprovada per acord plenari de 
data 29 de juliol de 2011, amb la designació del nou vocal del grup 
polític PP quedant de la següent manera: 
 
BASE - GESTIÓ D’INGRESSOS  
 
Consell Rector 
President:  C i U : Il.ltre. Sr. David Rovira Minguella 
 
Vicepresident: C i U  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech  
Vocals: 

C i U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
C i U – Il·ltre. Sr. Daniel Masagué Pere  
CiU  -   Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
Ci U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova 
PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
ERC – Il.ltre. Tomàs Bigorra i Munté 
PP- Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 

 
 
PATRONAT DE TURISME 
 



 

Consell Rector 
President:  Molt Il.ltre.  Sr. Albert Batet Canadell 
Vocals: 
 C i U – Molt Il.ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro   

C i U – Molt Il.ltre.Sr. Pere Panisello Chavarria  
C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
CiU - Il·ltre. Sr. Benet Jané Palau 
CiU – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal  
PSC – Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell 
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich  
ERC – Il.ltre.  Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP- Il.ltre. Sr. José Luís Martín García 

 
Consell Marca Costa Daurada 
            C i U – Molt Il·ltre. Sr. Albert Batet Canadell  

C i U –  Molt Il·ltre. Sr. Albert Vallvé Navarro    
  C i U –  Il·ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
 CiU – Il.ltre. Sr. Benet Jané Palau  

 PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal    
PSC – Il.ltre. Sr. Joan Antoni Brull Castell  
ERC – Il.ltre. Sr. Tomàs Bigorra i Munté 
PP- Il.ltre. Sr. José Luís Martín García 

 
Consell Marca Terres de l’Ebre 
            C i U – Molt Il·ltre. Sr. Albert Batet Canadell 

C i U – Molt Il·ltre.Sr. Pere Panisello Chavarria   
C i U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
CiU  – Il·ltre.Sr. Joan Piñol Mora  
PSC-  Il.ltre.Sr. M. José Beltran Piñol    
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich   
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova    
PP- Il.ltre. Sr. José Luís Martín García 

 
 
PUNT 3.4.- PROPOSTA DE DESIGNACIÓ DE DIPUTATS COM A 
REPRESENTANTS DE LA DIPUTACIÓ EN INSTITUCIONS I 
ENTITATS EXTERNES. 
 
El ple de la Diputació de Tarragona en sessió extraordinària realitzada 
el dia 29 de juliol de 2011 va acordar designar representants de la 
Diputació en Fundacions, Consorcis i altres Entitats. 
 
El ple de la Diputació en sessió ordinària celebrada el dia 21 de 
desembre de 2011 va prendre coneixement de la renuncia al càrrec de 
Diputat presentada pel Sr. Alejandro Fernández Álvarez, del grup polític 
PP 
 
Atès que s’ha rebut la credencial de Diputat del Sr. José Luís Martín 
García 



 

 
Atès que el grup Partit Popular ha presentat escrit proposant les 
representacions en altres entitats i organismes on estava designat el Sr. 
Fernández Álvarez 
 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1. Modificar l’acord del ple de data 29 de juliol de 2011 en el sentit de 
designar  al Sr. José Luís Martín García com a representant de la 
Diputació de Tarragona en les següents Entitats: 
 
- Agrupació per a la Promoció del Port  de Tarragona, A.I.E.-

APPORT 
 
- Consell Territorial de la Propietat Immobiliària 

 
- Societat Promotora del Parc Tecnològic de Tarragona, SL. 

 
 

  
PUNT 3.5.- PROPOSTA DE DEDICACIÓ I REGIM RETRIBUTIU DEL 
DIPUTATS SR. JOSÉ LUÍS MARTÍN GARCÍA. 
 
El Ple de la Diputació de Tarragona en sessió extraordinària de data 29 
de juliol de 2011 va aprovar el règim de dedicació i establiment del 
règim retributiu dels membres electes de la Diputació de Tarragona. 
 
El Grup del Partit Popular-PP va establir el seu funcionament intern de 
la següent manera: 
 
President: Diputat Il·ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 
Portaveu: Diputat Il·ltre. Sr. Alejandro Fernández Álvarez 
 
El Ple de la Diputació de Tarragona en sessió ordinària del dia 21 de 
desembre de 2011 va acceptar la renúncia al càrrec de Diputat 
provincial presentada pel Sr. Alejandro Fernández Álvarez. 
 
En escrit del Partit Popular-PP de data 18 de gener de 2012 es 
comunica la designació del Diputat Sr. Sebastià Domènech Bosch com 
a Portaveu del grup del Partit Popular-PP a la Diputació de Tarragona i 
com a President al Sr. José Luís Martín García. 
 
Per tot això, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1. Aprovar el règim retributiu i de dedicació del Sr. José Luís Martín 
García segons el següent detall: 
 
Diputat   Grup PPC  Règim de 

dedicació  
Retribucions 
anuals  

José Luís Martín García Parcial 47.895,00 € 



 

 
 
2. Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona. 
 
PUNT 3.6.- DACIÓ DE COMPTE DEL PORTAVEU DEL GRUP 
POLÍTIC PARTIT POPULAR 
 
En sessió extraordinària del ple de 29 de juliol de 2011 es va donar 
compte i es va declarar constituïts els grups polítics així com els  
Portaveus , d’acord amb l’article 25 del ROF 
 
 El Grup del Partit Popular-PP va establir el seu funcionament intern de 
la següent manera: 
 

President: Diputat Il.ltre. Sr. Sebastià Domènech Bosch 
Portaveu: Diputat Il.ltre. Sr. Alejandro Fernández Álvarez 

 
El ple de la Diputació de Tarragona en sessió ordinària del dia 21 de 
desembre de 2011 va acceptar la renuncia al càrrec de Diputat 
provincial presentada pel Sr. Alejandro Fernández Álvarez 
 
En escrit del Partit Popular-PP de data 18 de gener  de 2012 es 
comunica la designació del Diputat Sr. Sebastià Domènech Bosch com 
a Portaveu del Grup del Partit Popular-PP a la Diputació de Tarragona i 
com a President al Sr. José Luís Martín García.  
 
D’acord amb l’establert a l’art. 25 del RD 2568/1986, de 28 de 
novembre procedeix: 
  
 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
 
1.- Quedar assabentat del funcionament intern del Grup Popular-PP  

 
President:Il.ltre. Sr. José Luís Martín García 
Portaveu: Il.ltre. Sr. Sebastià Domenech Bosch 
 

2.- Comunicar-ho a Intervenció i publicar-ho en el Butlletí Oficial de la 
Província.  
 
 
PUNT 3.7.- PROPOSTA DE MODIFICACIÓ DELS REPRESENTANTS 
DE LA DIPUTACIÓ EN LA COMISSIÓ PARITARIA DE SEGUIMENT 
DEL CONVENI OBRA SOCIAL “LA CAIXA-DIPUTACIÓ” 

 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 



 

Per acord plenari de data 25 de febrer de 2011 es va  acceptar 
l’aportació de la Fundació “La Caixa” amb el compromís de destinació a 
l’execució d’actuacions gestionades per l’O.A. Desenvolupament Local 
de la Diputació de Tarragona per a la protecció, promoció , conservació 
i millora dels espais naturals més significatius del territori i donant 
prioritat a l’ocupació i la integració de col·lectius de persones socialment 
desfavorides en situació o risc d’exclusió social. 
 
Per dur a terme aquesta gestió es va aprovar un conveni de 
col·laboració entre la Diputació de Tarragona i la Fundació “La Caixa” 
signat el 4 de març de 2011 i vigent fins el 4 de març de 2012. 
 
L’execució i gestió d’aqueix Conveni es duu a terme mitjançant la 
Comissió Paritaria de Seguiment. En aquesta comissió formaven part 
en representació de la Diputació de Tarragona, l’Il.ltre. Sr. Joan Josep 
Malràs Pascual, president de l’O.A. Desenvolupament Local i el Sr. 
Josep M. Elorduy Vidal, director de l’organisme. 
 
Per acord plenari de 21 de desembre de 2011 es fa efectiu l’acord pres 
per la Corporació en data 30 de setembre de 2011 de dissoldre 
l’Organisme Autònom Desenvolupament Local i en el qual es deixa 
sense efecte l’encàrrec de gestió del conveni “La Caixa”  ampliant 
l’àmbit de gestió de la Comissió informativa del Servei d’Assistència 
Municipal. 
 
A fi de continuar amb el seguiment de l’execució i interpretació d’aquest 
conveni, es fa necessari formalitzar els nous nomenaments dels 
representants assenyalats en el pacte setè del mateix. Aquest pacte 
determina que la composició de la Comissió Paritaria de seguiment es 
la següent: 
 

- Dos representants de Fundació “La Caixa” 
- Dos representants de la Diputació de Tarragona 
-  Un/a secretari/a, amb veu i sense vot, que serà un/a 

representant de la Diputació de Tarragona i que 
s’encarregarà de redactar les actes de les reunions de la 
comissió de seguiment. 

 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Nomenar representants de la Diputació de Tarragona en la comissió 
paritaria de seguiment del conveni “La Caixa”: 
 

- l’Il.ltre. Sra. Nuria Crivillé Miró, diputada delegada de Medi 
Ambient, Salut Pública i Territori 

- Sr. Josep M. Prunera Figuerola, Cap de Servei de Medi 
Ambient Salut Publica i Territori 

 
 



 

2.- Comunicar-ho a la Fundació “La Caixa” i a Intervenció de la 
Diputació. 
 
 
4.-ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATIVA 
DE RECURSOS HUMANS I POLÍTIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ   
  
PUNT 4.1.- PROPOSTA DE CONCESSIÓ DE LA COMPATIBILITAT A 
UNA FUNCIONÀRIA INTERINA ADSCRITA A LA UNITAT DE 
SERVEIS JURÍDICS  
 
1. FETS 
 
1.1. En data 15 de desembre de 2011 ha tingut entrada en el Registre 
general un escrit de la Sra. Glòria Ribas Moreno, mitjançant el qual 
sol·licita la compatibilitat com a professora associada de la Facultat de 
dret de la Universitat Rovira i Virgili. 
 
1.2. La Sra. Ribas és funcionària interina per acumulació de tasques 
com a tècnic superior, grup A, subgrup A1, i presta els seus serveis a la 
Unitat de Serveis Jurídics de la Diputació de Tarragona. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 
públiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició 
final primera té la consideració de “bases del règim estatutari de la 
funció pública”. 
 
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també el 
Reial decret 598/1985, de 30 d’abril (en endavant, RDI). 
 
2.2. D’acord amb l’art. 2.1.c) de la LI, aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. 
 
2.3. De conformitat amb l’art. 3 de la LI, el personal comprés en l’àmbit 
d’aplicació d’aquesta Llei únicament pot desenvolupar un segon lloc de 
treball o activitat en el sector públic en els supòsits previstos en aquesta 
per a les funcions docents (…). 
 
Per a l’exercici de la segona activitat és indispensable la prèvia i 
expressa autorització de compatibilitat. 
 
2.4. L’art. 4 de la LI disposa que pot autoritzar-se la compatibilitat per al 
desenvolupament d’un lloc de treball en l’esfera docent com a 
professor/a universitari/ària associat/ada en règim de dedicació no 
superior a la de temps parcial i amb durada determinada. 
 



 

Per tot això, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
Primer. Concedir a la Sra. Glòria Ribas Moreno la compatibilitat 
sol·licitada pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret.  
 
Segon. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es 
considera falta molt greu, d’acord amb l’article 41.6.1.n) del Pacte de 
condicions del personal funcionari de la Diputació de Tarragona, així 
com d’acord amb l’art. 240 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
Règim de recursos  
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 

des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, davant 
del President de la Diputació. 

 
 
PUNT 4.2.- PROPOSTA DE CONCESSIÓ DE LA COMPATIBILITAT A 
PERSONAL LABORAL FIX ADSCRIT  AL COL·LEGI D’EE SANT 
JORDI I  A L’ESCOLA I CONSERVATORI DE MÚSICA DE TORTOSA. 

  
 
-COL·LEGI D’EE SANT JORDI 
 
 
1. FETS 
 
1.1. En data 15 de desembre de 2011 ha tingut entrada en el Registre 
general un escrit del Sr. Cristóbal Caballé Barberà, mitjançant el qual 
sol·licita la compatibilitat com a professor associat de la Universitat 
Rovira i Virgili (Campus de les Terres de l’Ebre) amb una dedicació de 4 
hores. 
 
1.2. El Sr. Caballé és personal laboral fix de la Diputació de Tarragona i 
ocupa una plaça de psicomotricista, grup A2L al Col·legi d’Ensenyament 
Especial Sant Jordi de Tortosa. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 
públiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició 
final primera té la consideració de “bases del règim estatutari de la 
funció pública”. 
 



 

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també el 
Reial decret 598/1985, de 30 d’abril (en endavant, RDI). 
 
2.2. D’acord amb l’art. 2.1.c) de la LI, aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. 
 
2.3. De conformitat amb l’art. 3 de la LI, el personal comprés en l’àmbit 
d’aplicació d’aquesta Llei únicament pot desenvolupar un segon lloc de 
treball o activitat en el sector públic en els supòsits previstos en aquesta 
per a les funcions docents (…). 
 
Per a l’exercici de la segona activitat és indispensable la prèvia i 
expressa autorització de compatibilitat. 
 
2.4. L’art. 4 de la LI disposa que pot autoritzar-se la compatibilitat per al 
desenvolupament d’un lloc de treball en l’esfera docent com a 
professor/a universitari/ària associat/ada en règim de dedicació no 
superior a la de temps parcial i amb durada determinada. 
 
Per tot això, el PLE per unanimitat ACORDA : 
 
Primer. Concedir al Sr. Cristóbal Caballé Barberà la compatibilitat 
sol·licitada pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret.  
 
Segon. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es 
considera falta molt greu, d’acord amb l’article 42.6.1.n) del vigent 
Conveni del personal laboral de la Diputació de Tarragona, així com 
d’acord amb l’art. 240 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
Règim de recursos  
 
Si es vol impugnar aquesta resolució procedeix interposar reclamació 
administrativa prèvia a la via judicial laboral. 
 
 
 
- ESCOLA I CONSERVATORI DE MÚSICA DE TORTOSA 
 
 
1. FETS 
 
1.1. En data 22 de desembre de 2011 ha tingut entrada en el Registre 
general un escrit del Sr. Joan Francesc Vidal Arasa, mitjançant el qual 
sol·licita la compatibilitat com a professor associat de la Universitat 
Rovira i Virgili (Campus de les Terres de l’Ebre) amb una dedicació de 
12 hores. 
 



 

1.2. El Sr. Vidal és personal laboral fix de la Diputació de Tarragona i 
ocupa una plaça de professor de llenguatge musical, grup A1L a 
l’Escola i Conservatori de música de Tortosa. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 
públiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició 
final primera té la consideració de “bases del règim estatutari de la 
funció pública”. 
 
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també el 
Reial decret 598/1985, de 30 d’abril (en endavant, RDI). 
 
2.2. D’acord amb l’art. 2.1.c) de la LI, aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. 
 
2.3. De conformitat amb l’art. 3 de la LI, el personal comprés en l’àmbit 
d’aplicació d’aquesta Llei únicament pot desenvolupar un segon lloc de 
treball o activitat en el sector públic en els supòsits previstos en aquesta 
per a les funcions docents (…). 
 
Per a l’exercici de la segona activitat és indispensable la prèvia i 
expressa autorització de compatibilitat. 
 
2.4. L’art. 4 de la LI disposa que pot autoritzar-se la compatibilitat per al 
desenvolupament d’un lloc de treball en l’esfera docent com a 
professor/a universitari/ària associat/ada en règim de dedicació no 
superior a la de temps parcial i amb durada determinada. 
 
Per tot això, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
Primer. Concedir al Sr. Joan Francesc Vidal Arasa la compatibilitat 
sol·licitada pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret.  
 
Segon. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es 
considera falta molt greu, d’acord amb l’article 42.6.1.n) del vigent 
Conveni del personal laboral de la Diputació de Tarragona, així com 
d’acord amb l’art. 240 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
Règim de recursos  
 
Si es vol impugnar aquesta resolució procedeix interposar reclamació 
administrativa prèvia a la via judicial laboral. 
 

 



 

PUNT 4.3.- PROPOSTA DE CORRECCIÓ DE  ERRADES MATERIALS 
EN L’ACORD D’APROVACIÓ INICIAL DE LA PLANTILLA DE 
PERSONAL CORRESPONENT A L’ANY 2012 I DACIÓ DE COMPTE 
DEL DECRET DECLARANT-LA DEFINITIVAMENT APROVADA. 
   
 
1. FETS 
 
1.1. Per acord del Ple de la corporació de data 25 de novembre de 
2011 es va aprovar inicialment la Plantilla de personal de la Diputació 
de Tarragona corresponent a l’exercici 2012.  
 
1.2. En la Plantilla de personal aprovada inicialment, que consta a 
l’expedient, s’ha detectat l’error material següent: 
 
A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
plantilla respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
laboral 
2.1.6. Àrea Servei Assistència al Territori (SAT) 
2.1.6.1. Conservació: Brigada comarques sud,  
 
on diu: 
 
«- Creació d’una plaça de peó especialitzat, categoria APL reservada al 
torn lliure. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculada a un lloc de 
treball de peó especialitzat que es crea, complement personal 13 i 27 
punts a efectes de complement del lloc.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’una plaça de peó , categoria APL, reservada al torn lliure. 
Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculada a un lloc de treball de 
peó  que es crea, complement personal 13 i 27 punts a efectes de 
complement del lloc.». 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
L’art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment administratiu comú, 
estableix que les administracions públiques poden rectificar, en 
qualsevol moment, d’ofici o a instància de les persones interessades, 
els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
Per tot això, vist el dictamen favorable emes per la Comissió 
informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives  d’Ocupació 
de data 11 de gener de 2012, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 



 

Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, de 
data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la Plantilla 
de la Diputació de Tarragona corresponent a l’exercici 2012, en el sentit 
que a l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
plantilla respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
laboral 
2.1.6. Àrea Servei Assistència al Territori (SAT) 
2.1.6.1. Conservació: Brigada comarques sud,  
 
on diu: 
 
«- Creació d’una plaça de peó especialitzat, categoria APL reservada al 
torn lliure. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculada a un lloc de 
treball de peó especialitzat que es crea, complement personal 13 i 27 
punts a efectes de complement del lloc.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’una plaça de peó , categoria APL, reservada al torn lliure. 
Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculada a un lloc de treball de 
peó  que es crea, complement personal 13 i 27 punts a efectes de 
complement del lloc.». 
 
Règim de recursos: 
 
Contra aquesta resolució, per tractar-se d’un acte administratiu de 
tràmit no qualificat, no procedeix la interposició de cap tipus de recurs. 
 
 
 
 
- 1. FETS 
 
1.1. Per acord del Ple de la corporació de data 25 de novembre de 
2011 es va aprovar inicialment la Plantilla de personal de la Diputació 
de Tarragona corresponent a l’exercici 2012. Aquesta aprovació ha 
esdevingut definitiva en no haver-se presentat cap al·legació contra la 
mateixa i així s’ha declarat per Decret del diputat delegat de Recursos 
Humans i Polítiques Actives d’Ocupació núm. 1-2011-2949, de data 21 
de desembre de 2011, que consta a l’expedient. 
 
1.2. En l’acord d’aprovació inicial de la Plantilla de personal, que consta 
a l’expedient, s’ha detectat l’error material següent: 
 
A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
plantilla respecte de l’any 2011, subapartats  
1. Personal funcionari 



 

1.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
funcionari 
1.1.2. Àrea de Secretaria, 
no figura la creació d’una plaça de tècnic superior d’administració 
especial, grup A, subgrup A1, que sí que figurava al document 
d’adscripció de places, llocs i persones a la nova estructura corporativa 
2012 i també al document de plantilla, tant l’inicial com el definitiu 
publicat al BOP de Tarragona núm. 298, de data 29 de desembre de 
2011, i al DOGC núm. 6039, de data 5 de gener de 2012. 
 
1.3. En l’acord d’aprovació inicial de la Plantilla de personal, que consta 
a l’expedient, s’ha detectat l’error material següent: 
 
A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
plantilla respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
laboral, 
no figura la creació d’una plaça d’auxiliar tècnic especialista, categoria 
C2L, que sí que figurava al document d’adscripció de places, llocs i 
persones a la nova estructura corporativa 2012 i també al document de 
plantilla, tant l’inicial com el definitiu publicat al BOP de Tarragona núm. 
298, de data 29 de desembre de 2011, i al DOGC núm. 6039, de data 5 
de gener de 2012. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
L’art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment administratiu comú, 
estableix que les administracions públiques poden rectificar, en 
qualsevol moment, d’ofici o a instància de les persones interessades, 
els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
Per tot això, vist el dictamen favorable emes per la Comissió 
informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives  d’Ocupació 
de data 24 de gener de 2012, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1r. Rectificar l’error material de fet advertit en l’acord del Ple de la 
Diputació, de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial 
de la Plantilla de la Diputació de Tarragona corresponent a l’exercici 
2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les 
variacions de la plantilla respecte de l’any 2011, subapartats 
1. Personal funcionari 
1.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
funcionari, 
1.1.2. Àrea de Secretaria, 
s’ha d’incloure un nou paràgraf amb el redactat següent: 
 
«1.1.2.2. Serveis Jurídics 



 

 
- Creació d’una plaça de tècnic superior d’administració especial, grup 
A, subgrup A1, reservada al torn lliure. Pressupostàriament es dota al 
100%. Vinculada a un lloc de treball de tècnic superior-lletrat que es 
crea, amb complement de destí 22 i 50 punts a efectes de complement 
específic.» 
 
2n. Rectificar l’error material de fet advertit en l’acord del Ple de la 
Diputació, de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial 
de la Plantilla de la Diputació de Tarragona corresponent a l’exercici 
2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les 
variacions de la plantilla respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
laboral, 
s’ha d’incloure un nou paràgraf amb el redactat següent: 
 
« 2.1.8. Àrea Gabinet de Presidència i Planificació 
2.1.8.1. Relacions Institucionals i Protocol 
 
- Creació d’una plaça d’auxiliar tècnic especialista, categoria C2L. 
Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculada a un lloc de treball que 
es crea d’auxiliar tècnic especialista, complement personal 16 i 29 punts 
a efectes de complement del lloc.» 
 
3r. Quedar assabentats del Decret del diputat delegat de Recursos 
Humans i Polítiques Actives d’Ocupació núm. 1-2011-2949, de data 21 
de desembre de 2011, pel qual es declara definitivament aprovada la 
Plantilla de personal de la Diputació de Tarragona i dels seus 
organismes autònoms, corresponent a l’any 2012, així com dels 
documents definitius de Plantilla i d’Adscripció de places, llocs i 
persones a la nova estructura corporativa 2012, que consten a 
l’expedient. 
 
Règim de recursos: 
 
Contra els apartats 1 i 2 d’aquesta resolució, per tractar-se d’actes 
administratius de tràmit no qualificats, no procedeix la interposició de 
cap tipus de recurs. 
 
 
PUNT 4.4.- PROPOSTA  DE CORRECCIÓ DE ERRADES MATERIALS 
EN L’ACORD D’APROVACIÓ INICIAL DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL DE PERSONAL DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I ELS 
SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS, CORRESPONENT A L’ANY 2012 
 
1.FETS 
 



 

1.1. Per acord del Ple de la corporació de data 25 de novembre de 
2011 es va aprovar inicialment la Relació de llocs de treball de la 
Diputació de Tarragona corresponent a l’exercici 2012.  
 
1.2. En la Relació de llocs aprovada inicialment, que consta a 
l’expedient, s’han detectat els errors materials següents: 
 
a) A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
relació de llocs de treballs respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.2. Àrea Coneixement i Qualitat (CiQ) 
2.2.2.1. Aplicacions Informàtiques,  
 
on diu: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà en bussiness intelligence, categoria 
A2L, complement personal 22 i 67 punts a efectes de complement del 
lloc a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
25%. Vinculat a una plaça de tècnic mitjà en bussiness intelligence que 
es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà en bussiness intelligence, categoria 
A2L, complement personal 22 i 50 punts a efectes de complement del 
lloc a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
25%. Vinculat a una plaça de tècnic mitjà en bussiness intelligence que 
es crea.». 
 
b) A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
relació de llocs de treballs respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.2. Àrea Coneixement i Qualitat (CiQ) 
2.2.2.3. Administració Electrònica,  
 
on diu: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà, categoria A2L, complement 
personal 22 i 50 punts a efectes de complement del lloc a proveir per 
adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculat a una 
plaça de tècnic mitjà que es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà de projecte , categoria A2L, 
complement personal 22 i 67 punts a efectes de complement del lloc a 



 

proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. 
Vinculat a una plaça de tècnic mitjà que es crea.». 
 
c) A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
relació de llocs de treballs respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.7. Àrea Servei d’Assistència al Territori (SAT), 
 
on diu: 
 
«- Creació d’un lloc de treball de peó especialitzat, categoria APL, 
complement personal 13 i 27 punts a efectes de complement del lloc a 
proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. 
Vinculat a una plaça peó especialitzat que es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de treball de peó , categoria APL, complement 
personal 13 i 27 punts a efectes de complement del lloc a proveir per 
adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculat a una 
plaça de peó  que es crea.». 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
L’art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions públiques i del procediment administratiu comú, 
estableix que les administracions públiques poden rectificar, en 
qualsevol moment, d’ofici o a instància de les persones interessades, 
els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
Per tot això, vist el dictamen favorable emes per la Comissió 
informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives  d’Ocupació 
de data 11 de gener de 2012, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1r. Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, 
de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona corresponent a 
l’exercici 2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es 
relacionen les variacions de la relació de llocs de treballs respecte de 
l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.2. Àrea Coneixement i Qualitat (CiQ) 
2.2.2.1. Aplicacions Informàtiques,  
 
on diu: 
 



 

«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà en bussiness intelligence, categoria 
A2L, complement personal 22 i 67 punts a efectes de complement del 
lloc a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
25%. Vinculat a una plaça de tècnic mitjà en bussiness intelligence que 
es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà en bussiness intelligence, categoria 
A2L, complement personal 22 i 50 punts a efectes de complement del 
lloc a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
25%. Vinculat a una plaça de tècnic mitjà en bussiness intelligence que 
es crea.» 
 
2n. Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, 
de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona corresponent a 
l’exercici 2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es 
relacionen les variacions de la relació de llocs de treballs respecte de 
l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.2. Àrea Coneixement i Qualitat (CiQ) 
2.2.2.3. Administració Electrònica,  
 
on diu: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà, categoria A2L, complement 
personal 22 i 50 punts a efectes de complement del lloc a proveir per 
adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculat a una 
plaça de tècnic mitjà que es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de tècnic mitjà de projecte , categoria A2L, 
complement personal 22 i 67 punts a efectes de complement del lloc a 
proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. 
Vinculat a una plaça de tècnic mitjà que es crea.». 
 
3r. Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, 
de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona corresponent a 
l’exercici 2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es 
relacionen les variacions de la relació de llocs de treballs respecte de 
l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral 
2.2.7. Àrea Servei d’Assistència al Territori (SAT), 



 

 
on diu: 
 
«- Creació d’un lloc de treball de peó especialitzat, categoria APL, 
complement personal 13 i 27 punts a efectes de complement del lloc a 
proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. 
Vinculat a una plaça peó especialitzat que es crea.», 
 
ha de dir: 
 
«- Creació d’un lloc de treball de peó , categoria APL, complement 
personal 13 i 27 punts a efectes de complement del lloc a proveir per 
adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 100%. Vinculat a una 
plaça de peó  que es crea.». 
 
Règim de recursos: 
 
Contra aquesta resolució, per tractar-se d’un acte administratiu de 
tràmit no qualificat, no procedeix la interposició de cap tipus de recurs. 
 
 
PUNT 4.5.- PROPOSTA D’APLICACIÓ DEL RDL 20/2011, DE 30 DE 
DESEMBRE, DE MESURES URGENTS EN MATÈRIA 
PRESSUPOSTÀRIA, TRIBUTÀRIA I FINANCERA PER A LA 
CORRECCIÓ DEL DÈFICIT PÚBLIC. 

 
  
1. FETS 
 
L’1 de gener de 2012 va entrar en vigor el Reial decret llei 20/2011, de 
30 de desembre, de mesures urgents en matèria pressupostària, 
tributària i financera per a la correcció del dèficit públic, publicat en el 
BOE de 31 de desembre de 2011 (en endavant, RDL 20/2011). 
 
A més a més de la mesura de congelació retributiva establerta en el 
mateix i que la Diputació de Tarragona ja ha previst en el seu 
pressupost corresponent a l’exercici 2012, l’RDL enumera tot un seguit 
de mesures, de les quals tenen incidència directa a l’administració local 
les següents: 
 
a) Les retribucions del personal al servei del sector públic no podran 
experimentar cap increment respecte a les vigents a 31 de desembre 
de 2011. 
 
b) Suspensió de les aportacions a plans de pensions. 
 
c) Impossibilitat de procedir a la incorporació de nou personal llevat que 
derivi de l’execució de convocatòries corresponents a ofertes públiques 
d’ocupació d’exercicis anteriors. 
 



 

d) Impossibilitat de procedir a la contractació de personal temporal i al 
nomenament de funcionaris interins llevat de casos excepcionals i per a 
cobrir necessitats urgents i inajornables. 
 
e) Increment en un 1% de les quanties de les bases màximes de 
cotització a la Seguretat Social. 
 
f) Reordenació del temps de treball.  
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. L’art. 2.Dos de l’RDL 20/2011, que té caràcter bàsic, determina que 
l’any 2012 les retribucions del personal al servei del sector públic no 
podran experimentar cap increment respecte a les vigents a 31 de 
desembre de 2011, en termes d’homogeneïtat per als dos períodes de 
comparació, tant pel que respecta a efectius de personal com a 
l’antiguitat d’aquest. 
 
Aquesta mesura ja va adoptar-se en l’elaboració del capítol 1 del 
pressupost corresponent a l’any 2012. 
 
En qualsevol cas, l’RDL 20/2011 determina que l’esmentada mesura ha 
d’entendre’s sens perjudici de les adequacions retributives que, amb 
caràcter singular i excepcional resultin imprescindibles pel contingut 
dels llocs de treball, per la variació del nombre d’efectius assignats a 
cada programa o pel grau de consecució dels objectius fixats. 
 
2.2. L’art. 2.Tres de l’RDL 20/2011, que té caràcter bàsic, determina 
que durant l’exercici 2012 les administracions no podran realitzar 
aportacions a plans de pensions d’ocupació o contractes 
d’assegurances col·lectius que incloguin la cobertura de la contingència 
de jubilació. 
 
La Diputació de Tarragona compta des de l’1 de gener de 2001 amb un 
pla de pensions d’ocupació.  
 
En el pressupost corresponent a l’any 2012 està prevista una partida 
d’aportació al pla de pensions de 441.500 euros. 
 
Com a conseqüència de l’RDL 20/2011, per a l’any 2012 no es podrà 
fer per part de la Diputació de Tarragona cap aportació al pla de 
pensions d’ocupació durant l’any 2012. 
 
2.3. L’art. 3.U de l’RDL 20/2011, que té caràcter bàsic,  determina que 
al llarg del 2012 no es procedirà a la incorporació de nou personal, 
excepte el que pugui derivar-se de l’execució de processos selectius 
corresponents a ofertes públiques d’ocupació d’exercicis anteriors.  
 
Davant d’aquesta mesura, la Diputació seguirà convocant les places 
provinents d’ofertes públiques anteriors però s’estableix en un 0% la 



 

taxa de reposició d’efectius per a l’any 2012, llevat del sector educatiu 
que es fixa en un 10%. Aquesta mesura es veurà reflectida en l’oferta 
pública d’ocupació que s’aprovi durant l’any 2012. 
 
2.4. L’art. 3.Dos de l’RDL 20/2011, que té caràcter bàsic, determina que 
durant l’any 2012 no es procedirà a la contractació de personal 
temporal ni al nomenament de funcionaris interins excepte en casos 
excepcionals i per a fer front a necessitats urgents i inajornables que es 
restringiran als sectors, funcions i categories professionals que es 
considerin prioritàries o que afectin el funcionament dels serveis públics 
essencials. 
 
La Diputació de Tarragona només procedirà a la contractació de 
personal laboral temporal o nomenament de personal interí en els 
següents casos, degudament motivats: 
 
a) Per a cobrir necessitats urgents i inajornables referides als sectors 
següents, que es consideren prioritaris: 
 
- Centres d’ensenyament. 
 
- Assistència als municipis. 
 
b) Per a fer front a situacions excepcionals.  
 
La sol·licitud de nomenament interí o de contractació laboral ha d’anar 
acompanyada d’un informe justificatiu que serà validat per l’Àrea de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació. 
 
2.4. L’art. 13 de l’RDL 20/2011 disposa que les quanties de les bases 
màximes aplicables als diferents règims de seguretat social 
s’incrementaran respecte a les vigents en 2011 en un 1%. 
 
La Diputació de Tarragona actualitzarà les bases màximes de cotització 
a la Seguretat Social amb efectes 1 de gener de 2012. 
 
2.5. L’art. 4 de l’RDL estableix que a partir de l’1 de gener de 2012 la 
jornada ordinària de treball del personal al servei del sector públic 
estatal tindrà una mitjana setmanal no inferior a les 37 hores i mitja.  
 
L’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació està 
estudiant la distribució d’aquestes hores.  
 
Per tot això, vist el dictamen favorable emes per la Comissió 
informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives  d’Ocupació 
de data 24 de gener de 2012, el PLE per unanimitat ACORDA : 
 
1r. Durant l’any 2012 només es podran fer les adequacions retributives 
que, amb caràcter singular i excepcional resultin imprescindibles pel 
contingut dels llocs de treball, per la variació del nombre d’efectius 



 

assignats a cada programa o pel grau de consecució dels objectius 
fixats. 
 
2n. Suspendre, durant l’any 2012, les aportacions de la Diputació de 
Tarragona al pla de pensions d’ocupació. 
 
3r. Executar les ofertes públiques d’ocupació pendents i iniciar els 
tràmits per elaborar l’oferta pública d’ocupació corresponent a l’any 
2012, respectant en tot cas la taxa de reposició d’efectius del 0%, llevat 
del sector educatiu on es fixa en un 10%. 
 
4t. Limitar la contractació temporal i el nomenament de funcionaris 
interins als casos següents, degudament motivats: 
 
a) Per a cobrir necessitats urgents i inajornables referides als sectors 
següents, que es consideren prioritaris: 
 
- Centres d’ensenyament. 
 
- Assistència als municipis. 
 
b) Per a fer front a situacions excepcionals.  
 
5è. Incrementar en un 1% les quanties de les bases màximes de 
cotització. 
 
6è. Ajornar l’aplicabilitat de la mesura referent a la jornada ordinària de 
treball fins la realització de l’estudi de la seva distribució per part de 
l’Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació. 
 
 
5.-ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATIV A 
D’HISENDA I ECONOMIA  

 
PUNT 5.1. -DACIÓ DE COMPTE DE L’APROVACIÓ DEFINITIVA DEL 
PRESSUPOST DE LA CORPORACIÓ I ELS SEUS ORGANISMES 
AUTÒNOMS PER A L’EXERCICI 2012. 
  
Es dóna compte que el 20 de desembre de 2011 va finalitzar el termini 
d’exposició pública de l’aprovació del pressupost de la Corporació i els 
seus Organismes Autònoms per a l’exercici 2012, i per tant, al no 
presentar-se al·legacions, va quedar aprovat definitivament. En el 
Butlletí Oficial de la Província de Tarragona núm. 298 de data 29 de 
desembre de 2011, es publica el text íntegre del Pressupost de la 
Diputació de Tarragona. 
 
Durant l’exposició pública, amb data 25 de novembre de 2011 va tenir 
entrada al registre d’Intervenció la “Circular conjunta de la Dirección 
General de Coordinación Financiera con las Comunidades Autónomas 
y con las Entidades Locales y de la Intervención General de la 



 

Administración del Estado, relativa a la liquidación de 2011 y al 
presupuesto de 2012”. Amb aquesta circular es posava de manifest el 
que es considerava un incompliment generalitzat per part dels ens 
locals de l’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual 
s’aprovava l’estructura dels pressupostos dels ens locals (des d’ara es 
referirà com Ordre), ja que es creaven classificacions per programes i 
econòmiques que “eludían el cumplimiento obligatorio de las 
aplicaciones presupuestarias tipificadas”, les quals calia modificar. 
 
Com a conseqüència d’aquesta circular, el Servei de Comptabilitat va 
procedir a realitzar una revisió exhaustiva del Pressupost General 2012 
per tal de recopilar quines classificacions s’havien creat per satisfer les 
necessitats d’informació de la Corporació i determinar la seva possible 
aplicació a classificacions ja existents a l’Ordre o la necessitat de 
sol·licitar la seva creació. 
 
El resultat d’aquesta revisió modifica, si bé no de forma quantitativa ni 
qualitativa, el pressupost 2012 aprovat pel Ple en el sentit de rectificar 
la codificació de certes classificacions per la seva millor adaptació a 
l’estructura de l’Ordre. 
 
El Ple  queda assabentat. 
 
 
 
PUNT 5.2.- PROPOSTA DE RECONEIXEMENT DE CRÈDIT PER 
FACTURA CORRESPONENT A L’EXERCICI ECONÒMIC DE L’ANY 
2010. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS: 
 
1.- El passat dia 4 de gener d'enguany va tenir entrada en el registre 
d'aquesta Intervenció de fons, informe emès des de Recursos Humans i 
Polítiques Actives d'Ocupació respecte la factura núm. 48 de data 9 de 
novembre de 2010, presentada pel Sr. Daniel Gabarró Berbegal, a nom 
de l'antic Organisme Autònom per al Desenvolupament Local,  
corresponent a la formació "La centralitat del gènere en política i 
economia: invisibilitats, riscos i oportunitats", amb la finalitat de que 
aquesta Intervenció hi doni curs per a la seva aprovació i posterior 
pagament. 
 
2.- Revisada i fiscalitzada l'esmentada factura, aquesta Intervenció de 
fons ha emès la corresponent relació comptable de la proposta 
d'obligacions reconegudes que es relaciona i s'annexa. 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 
1.- El disposat a l'art. 60.2 del RD 500/1990 de 20 d'abril, en el que 
s'estableix "Corresponderá al pleno de la entidad el reconocimiento 
extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotación 



 

pressupuestaria, operaciones especiales de crédito o,  concesiones de 
quita y espera". 
 
2.- Les Bases d'Execució del Pressupost  d'aquesta Diputació, 27, 28 i 
concordants que regulen el reconeixement i liquidació d'obligacions per 
l'exercici econòmic d'enguany 
 
3.- Acord del Ple de 21/12/2011 sobre la dissolució de l'Organisme 
Autònom. 
 
El Ple per unanimitat ACORDA: 
 
 

 1.- Aprovar  la factura tramesa pel Sr.  Sr. Daniel Gabarró Berbegal, a 
nom de l'antic Organisme Autònom per al Desenvolupament Local,  
corresponent a la formació "La centralitat del gènere en política i 
economia: invisibilitats, riscos i oportunitats", que figura en la relació 
comptable núm. 4, per import total de 426,77 euros que es relaciona i 
annexa a l’expedient, ja que ha estat degudament revisada i 
conformada pel responsable de la Unitat gestora corresponent i, 
imputar-la al pressupost de l'exercici econòmic de 2012 de la 
Corporació.  

 
2- Ordenar el pagament de l' import que figura en dita relació per part 
de la Tresoreria, ja que es disposa de crèdit suficient per a la seva 
aplicació a la partida corresponent del pressupost  vigent. 
 
   
6.-ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE BASE-GESTIÓ 
D’INGRESSOS. 
 
   
PUNT 6.1.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE GESTIÓ, ENCÀRREC DE GESTIÓ, I 
RECAPTACIÓ EN PERÍODE VOLUNTARI I PERÍODE EXECUTIU DE 
LES SANCIONS ESTABLERTES A LA LLEI DE TRÀNSIT, 
CIRCULACIÓ DE VEHICLES A MOTOR I SEGURETAT VIAL DE 
L’AJUNTAMENT DE BATEA. 
  
L’Ajuntament de Batea ha tramès un certificat de l’acord del Ple de 
l’Ajuntament que va tenir lloc el dia 10 de gener de 2012, relatiu a la 
delegació de facultats en matèria de gestió, encàrrec de gestió, i 
recaptació voluntària i executiva de les sancions establertes a la Llei de 
Trànsit, Circulació de Vehicles a Motor i Seguretat Vial, la titularitat de 
les quals pertanyi a aquest, a favor de la Diputació de Tarragona, de 
conformitat amb els articles 7.1 del text refós de la Llei reguladora de 
les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, (en endavant TRLRHL), i articles 13 i 15 de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, (en endavant LRJAP-PAC). 



 

 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 17 de gener de 
2012, és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de 
l’esmentat Ajuntament. 
 
Per tot això, vist l’acord del Consell Rector de BASE- el PLE per 
unanimitat ACORDA: 
 
Primer:  Acceptar la delegació de facultats en matèria de gestió, 
encàrrec de gestió, i recaptació voluntària i executiva de les sancions 
establertes a la Llei de Trànsit, Circulació de Vehicles a Motor i 
Seguretat Vial, la titularitat de les quals pertanyi l’Ajuntament de Batea 
en els termes de l'acord, de data 10 de gener de 2012, que realitza el 
propi Ajuntament. 
 
Segon:  Aprovar el conveni de delegació, el model del qual es va 
aprovar pel Ple de la Diputació de Tarragona de data 21 de desembre 
de 2007, a signar entre l’Ajuntament i la Diputació. 
 
Tercer:  Aquesta delegació entrarà en vigor l’endemà de la seva 
publicació en el Butlletí Oficial de la Província, per un període de cinc 
anys prorrogable per reconducció tàcita anual, excepte si qualsevol de 
les dues parts acorda deixar sense efecte l’esmentada delegació, cosa 
que s’haurà de notificar en un termini no inferior a sis mesos. 
 
Quart L'exercici de la delegació se sotmetrà a les disposicions 
contingudes als Estatuts, Reglament d'organització i funcionament i 
Ordenança General de gestió, liquidació, inspecció, comprovació i 
recaptació de BASE, i comporta l’abonament de la Taxa per prestació 
de serveis de gestió i recaptació de les sancions establertes a la Llei de 
Trànsit, circulació de vehicles de motor i seguretat vial, que determina 
l’article 5 de l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació 
de serveis encomanats a BASE - Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  Facultar a l’Il.lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
formalitzar el corresponent conveni de delegació. 
 
 
PUNT 6.2.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ EN PERÍODE 
VOLUNTARI I EN PERÍODE EXECUTIU DE L’IMPOST SOBRE 
L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA 
URBANA DE L’AJUNTAMENT DE VALLFOGONA DE RIUCORB. 
 
L’Ajuntament de Vallfogona de Riucorb ha tramès un certificat de 
l’acord del Ple de l’Ajuntament que va tenir lloc el 1 de desembre de 



 

2011, relatiu a la delegació de facultats en matèria de recaptació en 
període voluntari i en període executiu de l’Impost sobre l’increment del 
valor dels terrenys de naturalesa urbana, a favor de la Diputació de 
Tarragona, de conformitat amb els articles 4 de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del 
Procediment Administratiu Comú, (en endavant LRJAP-PAC), 106.3 de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, (en 
endavant LRBRL), i article 7 del text refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, (en endavant TRLRHL). 
 
La Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de Vallfogona de Riucorb 
varen formalitzar, en data 20 de maig de 2005, conveni de delegació de 
facultats. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 11 de gener de 
2012, és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de 
l’esmentat Ajuntament. 
 
Per tot això, vist l’acord del Consell Rector de BASE, el PLE per 
unanimitat ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de les següents facultats de l’Ajuntament 
de Vallfogona de Riucorb  a favor de la Diputació de Tarragona, 
acordades pel seu Ple en la sessió del dia 1 de desembre de 2011, tal 
com consta al certificat de l’acord indicat en la part expositiva: 

 
- Delegació de les facultats en matèria de recaptació en 

període voluntari i en període executiu de l’Impost sobre 
l’increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana. 

 
Segon: Aprovar, i incorporar al present acord, com annex 1, l’annex del 
conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions 
vigents.  
 
Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2014 prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte 
l’esmentada delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació 
mínima de tres mesos. 
 
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis 
encomanats a BASE - Gestió d’Ingressos. 
 



 

Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar l’Annex I del conveni de delegació. 
 
“ANNEX 1  
 
ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS DE GESTIÓ, LIQUIDACIÓ, INSPECCIÓ I RECAPT ACIÓ 
D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE VALLFOGONA DE RIUCOR B 
FAVOR DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA  
 
APARTAT 1  
 
Delegació de la gestió dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació del deute tributari que comporta l’elaboració de 
les llistes cobratòries en els tributs de caràcter periòdic i la seva 
aprovació i exposició pública, així com la pràctica de liquidacions 
d’ingrés directe. 

b) La resolució de sol·licituds en matèria d’exempcions i 
bonificacions. 

c) La resolució dels recursos interposats contra els actes dictats en 
matèria de gestió dels ingressos delegats. 

d) La revisió dels actes dictats en matèria de gestió d’ingressos 
delegats. 

e) La liquidació de recàrrecs per presentació extemporània de 
declaracions. 

f) La pràctica de prorratejos en els supòsits legalment previstos, si 
s’escau. 

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 
gestió dels ingressos de dret públic. 

 
 
APARTAT 2  
 
Delegació de la recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic 
següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- TAXES I PREUS PÚBLICS (clavegueram, escombraries i 

subministrament d’aigua) 



 

- TAXA PER APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PÚBLIC 
LOCAL, A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE 
TELEFONIA MÒBIL 

- MULTES I SANCIONS 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació dels períodes de pagament voluntari. 
b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i 

acreditacions de pagament. 
c) La recaptació dels mateixos en període voluntari i la concessió o 

denegació d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
d) La recaptació de les altes en l’impost, si s’escau. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes 

realitzats en l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos 

indeguts 
g) La liquidació d’interessos de demora, si s’escau. 
h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic. 
 
 
APARTAT 3  
 
Delegació de la recaptació en període executiu dels següents ingressos de 
dret públic: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- TAXES I PREUS PÚBLICS (clavegueram, escombraries i 

subministrament d’aigua) 
- TAXA PER APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PÚBLIC 

LOCAL, A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE 
TELEFONIA MÒBIL 

- MULTES I SANCIONS 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) L’expedició de la provisió de constrenyiment en relació als 
ingressos que resultin impagats en període voluntari, així com 
l’exercici de les funcions pròpies del procediment administratiu de 
constrenyiment. 

b) L’expedició de diligències d’embargament. 
c) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i 

acreditacions de pagament. 
d) La liquidació i cobraments dels imports principals, recàrrecs, 

interessos de demora i costes. 
e) La concessió o denegació d’ajornaments i fraccionaments de 

pagament. 
f) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes 

realitzats en l’exercici de les facultats delegades. 



 

g) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos 
indeguts. 

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 
recaptació en període executiu dels ingressos de dret públic. 

 
 
APARTAT 4  
 
Delegació de la inspecció dels ingressos de dret públic següents: 
 

- TAXA PER L’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PÚBLIC 
LOCAL, A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE 
TELEFONIA MÒBIL 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La comprovació i investigació, consistents en la confecció de 
comunicacions, diligències i actes, emissió de propostes de 
regularització de la situació tributària, pràctica de liquidacions i 
resolució dels expedients de regularització. 

b) L’obtenció d’informació de caràcter tributari, per pròpia iniciativa o a 
petició motivada dels altres departaments de BASE-Gestió 
d’Ingressos o òrgans municipals competents. 

c) La valoració o quantificació dels valors declarats pels interessats. 
d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels òrgans de 

BASE-Gestió d’Ingressos, altres departaments de l’organisme o els 
òrgans municipals es sol·licitin aquestes actuacions. 

e) La instrucció i resolució dels expedients sancionadors en matèria 
tributària. 

f) La resolució de recursos de reposició i revisió que s’interposin 
contra actes dictats per l’Inspector-cap de BASE-Gestió 
d’Ingressos. 

g)  La recaptació en període voluntari i en període executiu de les 
liquidacions que es derivin de les actuacions inspectores, així com 
de les multes que s’imposin en els procediments sancionadors que 
s’iniciïn com a conseqüència del procediment d’inspecció. 

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 
inspecció dels ingressos de dret públic. 

 
 
APARTAT 5  
 
Delegació de les actuacions de declaració i liquidació davant de l’Agència 
Catalana de l’aigua de les quotes corresponents al cànon de l’aigua. 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) Confecció de les corresponents declaracions a presentar davant 
l’Agència Catalana de l’Aigua.  

b) Presentació davant l’Agencia Catalana de l’Aigua de les 
corresponents declaracions. 

c) Liquidació a l’Agència Catalana de l’Aigua de les quantitats 
resultants de les declaracions. 



 

d) Representació davant l’Agència Catalana de l’Aigua en la revisió 
dels actes administratius resultants de les declaracions del cànon 
de l’aigua 

 
 
 

 

 

TRÀMIT D’URGÈNCIA 
 

 
D’acord amb l’establert a l’article 106 de la LMRLC el President sotmet 
a votació la consideració de la urgència per a la inclusió a l’Ordre del 
Dia i tractament de l’assumpte següent que ha estat dictaminat per la 
Comissió informativa corresponent aquest mateix matí. 
 
Els membres del Ple per unanimitat dels assistents, que constitueix el 
quòrum exigit de la majoria absoluta, aprova la urgència, procedint al 
tractament i votació 
 
 
Proposta de correcció d’errades materials de l’acor d d’aprovació 
inicial de la Relació  de llocs de treball de perso nal de la Diputació 
de Tarragona i els seus organismes autònoms, corres ponent a 
l’any 2012, resolució de les al·legacions presentad es i  aprovació 
definitiva. 
 
 
1. FETS 
 
1.1. Per acord del Ple de la corporació de data 25 de novembre de 
2011 es va aprovar inicialment la Relació de llocs de treball de la 
Diputació de Tarragona corresponent a l’any 2012. 
 
En el mateix acord s’estableix l’obligació d’exposar al públic la relació 
de llocs de treball per termini de 15 dies als efectes de presentar, si 
escau, reclamacions mitjançant anunci que es publicarà en el Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona, en els termes de l’art. 169 del 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 
L’anunci d’exposició pública de l’acord d’aprovació inicial de la Relació 
de llocs de treball es va publicar en el BOPT número 3, de data 4 de 
gener de 2012. 
 
1.2. En data 23 de gener de 2012 va finalitzar el termini  per a presentar 
al·legacions. 
 
Tal i com es desprèn del certificat emès per la secretària general, de 
data 23 de gener de 2012, durant l’esmentat termini d’informació 



 

pública es va presentar una al·legació per part del Sr. Josep Anton 
Teruel Sánchez, funcionari de carrera de la Diputació. 
 
1.3. La Comissió Informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació va dictaminar, en sessió de data 24 de gener de 2012, 
desestimar les al·legacions presentades pel Sr. Teruel per les raons 
exposades en l’apartat de fonaments de dret que consten en la 
proposta de resolució dictaminada; aprovar definitivament la relació de 
llocs de treball de la Diputació de Tarragona i els seus organismes 
autònoms corresponents a l’any 2012, i rectificar dos errors materials 
advertits en l’acord plenari de data 25 de novembre de 2011. 
 
1.4. Tal i com es desprèn del certificat emès per la secretària general, 
de data 25 de gener de 2012, durant el termini d’informació pública de 
l’acord d’aprovació inicial de la Relació del llocs de treball va tenir 
entrada, en data 19 de gener de 2012, en l’oficina postal de Correus a 
Tarragona, un escrit de data 18 de gener de 2012 del Sr. Enric 
Gonzàlez Baixauli, funcionari de carrera de la Diputació de Tarragona, 
mitjançant el qual formula al·legacions a l’acord d’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball. 
 
1.5. Davant aquesta nova al·legació a l’acord d’aprovació inicial, la 
Comissió Informativa de Recursos Humans i Polítiques Actives 
d’Ocupació ha dictaminat, en sessió de data 27 de gener de 2012, 
deixar sense efecte la proposta dictaminada en sessió de data 24 de 
gener de 2012. 
 
1.6. En el seu escrit, el Sr. Teruel Sánchez demana que se li regularitzin 
els complements actuals de destí 24 i específic de 83, a complement de 
destí 26 i complement específic de 90, així com que se li reconegui el 
nivell de grau com a cap de secció de projectes A, grup A, subgrup A1. 
 
1.7. En el seu escrit, el Sr. Gonzàlez Baixauli formula les al·legacions 
següents, que de forma resumida són: 
 
a) Manca de notificació oficial de que el número de plaça que es 
refereix en la notificació efectuada es correspongui amb la que ell 
ocupa, ni que la seva plaça hagi estat objecte de cap expedient de 
catalogació, ni que aquesta sigui l’assignada al lloc de treball 141 de 
l’RLT. 
 
b) El lloc de treball de cap de secció A de Disciplina Urbanística i 
Mediambiental no ha estat ocupat per concurs pel Sr. Gonzàlez sinó 
que s’ocupa arran de l’adscripció forçosa portada a terme per la 
Diputació. 
 
c) Els complements referits al lloc de treball denominat cap de secció A 
de Disciplina Urbanística i Mediambiental no es corresponen amb les 
tasques que s’hi desenvolupen ni reflecteixen els drets adquirits. 
 



 

c) El número de lloc de treball no es correspon amb la denominació del 
mateix que figura en la notificació. 
 
d) El contingut de l’RLT aprovada inicialment no compleix amb els 
requisits mínims legals de la regulació de funció pública ni amb la 
legislació vigent. 
 
1.8. En l’acord d’aprovació inicial de Relació de llocs de treball, que 
consta a l’expedient, s’ha detectat l’error material següent: 
 
A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
relació de llocs respecte de l’any 2011, subapartats  
1. Personal funcionari 
1.1.  Creacions i modificacions de denominació de llocs de treball de 
personal funcionari 
1.1.4. Àrea Secretaria 
1.1.4.2. Serveis Jurídics, 
no figura la creació d’un lloc de tècnic superior-lletrat, grup A, subgrup 
A1, complement de destí 22 i 50 punts a efectes de complement 
específic, que sí que figurava al document d’adscripció de places, llocs i 
persones a la nova estructura corporativa 2012 i també al document de 
la relació de llocs de treball aprovat inicialment, que consten a 
l’expedient. 
 
1.9. En l’acord d’aprovació inicial de la Relació de llocs de treball, que 
consta a l’expedient, s’ha detectat l’error material següent: 
 
A l’apartat primer de l’acord, on es relacionen les variacions de la 
relació de llocs respecte de l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral, 
no figura la creació d’un lloc d’auxiliar tècnic especialista, categoria 
C2L, complement personal 16 i 29 punts a efectes de complement del 
lloc, que sí que figurava al document d’adscripció de places, llocs i 
persones a la nova estructura corporativa 2012 i també al document de 
la relació de llocs de treball aprovat inicialment, que consten a 
l’expedient. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. Quant a les al·legacions formulades pel Sr. Josep Anton Teruel 
Sánchez, han de fer-se les consideracions següents: 
 
2.1.1. La primera petició del Sr. Teruel Sánchez és que se li regularitzin 
els complements actuals del seu lloc de treball de cap de secció B de 
Projectes Arquitectura, adscrit a la Unitat d’Arquitectura Municipal del 
SAM, amb un complement de destí 24 i 83 punts a efectes de 
complement específic, a un complement de destí 26 i 90 punts a 
efectes de complement específic. 



 

 
En el seu escrit al·lega que a la unitat de Projectes de l’Àrea del SAT 
s’ha creat un lloc de treball de cap de secció B de Projectes amb 
complement de destí 26 i 90 punts a efectes de complement específic, 
càrrec d’igual categoria al que ostenta ell però amb uns complements 
retributius superiors. 
 
La creació de l’esmentat lloc de treball obeeix i es justifica en el fet que 
la unitat de Projectes del SAT (unitat de segon nivell) té un àmbit 
funcional més ampli que l’existent actualment a la unitat de Projectes 
d’Arquitectura del SAM (unitat de tercer nivell), ja que abarcarà un àmbit 
de gestió i comandament tant sobre la mateixa unitat de Projectes del 
SAT com sobre la unitat de Construcció del SAT, una vegada 
culminada la reestructuració interna de les diferents unitats que integren 
l’àrea del SAT. 
 
En l’actualitat la unitat de Construcció del SAT compta amb un lloc de 
cap de secció que es troba vacant i del qual es preveu l’amortització 
una vegada  culminada la reestructuració interna esmentada. 
  
La provisió del lloc de treball que es crea es farà per concurs de mèrits i 
no es tracta en cap cas d’una requalificació directa o adequació 
retributiva d’un lloc de treball preexistent. 
 
No estem, per tant, davant situacions equiparables per la qual cosa no 
pot ser estimada aquesta al·legació. 
 
2.1.2. La segona petició del Sr. Teruel és que se li reconegui el nivell de 
grau com a cap de secció de projectes A, grup A, subgrup A1. 
 
Si el Sr. Teruel es refereix a la requalificació del seu lloc de treball, no 
és possible acceptar l’al·legació perquè ell ocupa en propietat una plaça 
del grup A, subgrup A2, i en cap cas pot ocupar un lloc de treball del 
grup A, subgrup A1. 
 
En el cas que el Sr. Teruel s’estigui referint a la requalificació de la seva 
plaça, aquesta al·legació no pot ser considerada com una al·legació a la 
relació de llocs de treball, ja que s’està demanant una requalificació de 
la plaça que ocupa, matèria objecte de la plantilla de personal. 
 
2.1.3. Respecte a l’argument relatiu a que les seves funcions de 
coordinació i seguretat en les obres li estan comportant un sobreesforç, 
l’esmentada activitat extraordinària s’està retribuint mitjançant un 
complement de productivitat. 
 
2.1.4. Respecte a l’argument relatiu a les funcions de codirecció de 
l’execució material i la coordinació de seguretat i salut de la 1ª fase de 
les obres de rehabilitació de la Plaça de Braus, que li van suposar una 
dedicació fora de la seva jornada ordinària, aquesta major dedicació es 
va retribuir amb una gratificació aprovada per Decret del diputat delegat 



 

de Serveis Generals i Recursos Humans núm. 1-2008-758, de data 12 
de maig de 2008. 
 
2.2. Quant a les al·legacions que formula el Sr. Enric Gonzàlez Baixauli, 
han de fer-se les consideracions següents: 
 
2.2.1. Respecte a la primera al·legació, s’ha de dir que el Sr. Gonzàlez 
ocupa, des de l’1 de setembre de 1990, una plaça de la plantilla de 
personal funcionari de tècnic d’administració general, identificada al 
sistema informàtica de recursos humans amb un codi numèric que no 
és altre que el que se li ha notificat mitjançant escrit de data 25 de 
novembre de 2011, rebut en data 1 de desembre de 2011,  com consta 
a l’expedient. 
 
L’esmentada plaça està associada amb el lloc número 141 de l’RLT de 
cap de secció A de disciplina urbanística i mediambiental. 
 
L’esmentat lloc de treball apareix en la primera Relació de llocs de 
treball de la Diputació, que es va aprovar per acord plenari de 31 de 
març de 2000 i es va publicar en el BOPT número 85, d’11 d’abril de 
2000. 
 
La denominació del lloc de treball 141 i la seva adscripció ha anat 
variant en diferents moments davant les diferents reestructuracions 
administratives portades a terme per la Diputació de Tarragona en virtut 
de la potestat d’autoorganització que aquesta ostenta. 
 
Així, fins l’any 2003 el lloc de treball 141 es denominava de cap de 
secció  d’Assessoria Jurídica, denominació que tenia el lloc quan es va 
convocar el concurs per a la seva provisió l’any 1997. 
 
L’any 2003, i per acord plenari de data 30 de març, es modifica la 
Relació de llocs de treball de personal funcionari de la Diputació de 
Tarragona i, entre d’altres qüestions i com a conseqüència de la 
reestructuració del Servei d’Assistència Municipal, es modifica la 
denominació del lloc de treball 141 que passar a denominar-se “cap de 
secció A de la unitat de Serveis jurídics Municipals”.  Aquest acord de 
30 de març de 2003 fou notificat al Sr. Gonzàlez en data 12 de maig de 
2003, com consta en el seu expedient personal. 
 
L’any 2006, per acord plenari de data 27 d’octubre, es modifica de nou 
la Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona i es resol 
l’adscripció del lloc de treball 141 a la nova unitat de Gestió de 
Disciplina Urbanística del SAM i també se’n modifica la denominació, 
que passa a ser la de “cap de secció A de Gestió de Disciplina 
Urbanística”. Aquest acord plenari de 27 d’octubre de 2006 li fou 
notificat el 30 d’octubre de 2006, com consta en l’expedient d’aprovació 
de la relació de llocs. 
 



 

Per acord plenari de data 2 de juliol de 2010, i a conseqüència d’una 
nova reestructuració del SAM, es va acordar adscriure la plaça amb el 
codi numèric 178, el lloc de treball número 141 de cap de secció A de 
Gestió de Disciplina Urbanística, i la persona que l’ocupa, Sr. Enric 
Gonzàlez Baixauli, a la Unitat/Secció de Disciplina Urbanística i 
Mediambiental. En el mateix acord, que li fou notificat en data 8 
d’octubre de 2010, es va resoldre també modificar la denominació del 
lloc de treball número 141 per tal d’adequar-lo al nom de la unitat/secció 
a la qual es va adscriure. Així, va passar a denominar-se “cap de secció 
A de Disciplina Urbanística i Mediambiental”. 
 
Per últim, en data 1 de desembre de 2011, se li ha notificat un escrit on 
consta de forma expressa el codi numèric de la plaça i del lloc de treball 
que ocupa, així com la denominació d’aquestos i la seva adscripció 
orgànica. 
 
De tot el que s’ha manifestat cal desestimar l’al·legació de que no ha 
rebut mai cap notificació oficial del número de plaça que ocupa ni de 
que aquesta sigui associada al lloc de treball número 141 de l’RLT com 
sigui que no és ajustada a la realitat. 
 
2.2.2. Pel que fa a la segona al·legació, el Sr. Gonzàlez manifesta que 
el lloc de treball de cap de secció A de Disciplina Urbanística i 
Mediambiental no ha estat ocupat mitjançant concurs, sinó arran d’una 
adscripció forçosa portada a terme per la Diputació de Tarragona. 
 
Tal i com ja s’ha exposat en el fonament de dret 2.2.1, la denominació 
del lloc de treball número 141, al qual el Sr. Gonzàlez va concursar 
l’any 1997,  ha anat experimentat diferents modificacions tant pel que fa 
a la seva denominació com a la seva adscripció orgànica. Aquests 
canvis no són res més que fruit de la potestat d’autoorganització que 
ostenten les administracions públiques reconeguda a l’art. 4 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i, en termes 
similars, l’art. 8 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
Per totes les raons exposades, aquesta al·legació ha de ser 
desestimada. 
 
2.2.3. Respecte a la tercera al·legació, el lloc de treball número 141 de 
l’RLT que ocupa el Sr. Gonzàlez respon a un lloc tipus de cap de secció 
A que, de conformitat amb el Catàleg de llocs tipus aprovat pel Ple de la 
Diputació de Tarragona en sessió de data 31 de març de 2000, té 
assignats els següents complements retributius: complement de destí 
24 i 83 punts als efectes del complement específic. 
 
L’RLT aprovada inicialment per acord plenari de data 25 de novembre 
de 2011 conté els complements retributius del lloc tipus. 
 



 

Respecte als “drets adquirits” que manifesta el Sr. Gonzàlez que té, no 
es concreta a quins “drets adquirits” s’està referint per la qual cosa, 
aquesta al·legació ha de ser desestimada. 
 
2.2.4. Respecte a la quarta al·legació, ja s’ha exposat en els fonaments 
de dret 2.2.1 i 2.2.2. que el número de lloc 141 de l’RLT és el que 
ocupa el Sr. Gonzàlez i que la seva denominació i adscripció orgànica 
ha anat experimentat canvis des de l’any 2003. 
 
En la notificació rebuda pel Sr. Gonzàlez l’1 de desembre de 2011 es fa 
referència a la denominació de l’esmentat lloc de treball que no és altra 
que la que va derivar-se de l’acord plenari de 2 de juliol de 2010 i, en 
els mateixos termes, de l’acord plenari de 25 de novembre de 2011. 
 
Per aquestes raons aquesta al·legació també ha de ser desestimada. 
 
2.2.5. Respecte a la cinquena i última al·legació, el Sr. Gonzàlez 
manifesta que en l’elaboració de l’RLT per a l’any 2012 no s’ha complert 
amb “els requisits mínims legals de la regulació de la funció pública ni 
amb la legislació vigent”. 
 
El Sr. Gonzàlez no determina quin ha estat l’incompliment concret per la 
qual cosa es proposa la desestimació d’aquesta al·legació per la seva 
inconcreció, a més a més de pel fet que l’aprovació de l’RLT ha 
complert amb tots els tràmits legalment establerts a la normativa de 
funció pública. 
 
2.3. L’art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic 
de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, 
estableix que les administracions públiques poden rectificar, en 
qualsevol moment, d’ofici o a instància de les persones interessades, 
els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes. 
 
Per tot això, vist el dictamen de la Comissió informativa de 
Recursos Humans i Polítiques Actives d’Ocupació, de  data 27 de 
gener de 2012, el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1r. Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, 
de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona corresponent a 
l’exercici 2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es 
relacionen les variacions de la relació de llocs de treballs respecte de 
l’any 2011, subapartats  
1. Personal funcionari 
1.1.  Creacions i modificacions de denominació de places de personal 
funcionari 
1.1.4. Àrea Secretaria 
1.1.4.2. Serveis Jurídics, 
s’ha d’incloure un nou paràgraf amb el redactat següent: 
 



 

«- Creació d’un lloc de treball de tècnic superior-lletrat, grup A, subgrup 
A1, complement personal 22 i 50 punts a efectes de complement del 
lloc, a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
100%. Vinculat a una plaça de tècnic d’administració especial que es 
crea.» 
 
2n. Rectificar l’error material advertit en l’acord del Ple de la Diputació, 
de data 25 de novembre de 2011, relatiu a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona corresponent a 
l’exercici 2012, en el sentit que a l’apartat primer de l’acord, on es 
relacionen les variacions de la relació de llocs de treballs respecte de 
l’any 2011, subapartats  
2. Personal laboral 
2.2.  Creacions i modificacions de la denominació de llocs de treball de 
personal laboral, 
s’ha d’incloure un nou paràgraf amb el redactat següent: 
 
«2.2.8. Àrea Gabinet de Presidència i Planificació 
2.2.8.1. Relacions Institucionals i Protocol 
 
- Creació d’un lloc de treball d’auxiliar tècnic especialista, categoria 
C2L, complement personal 16 i 29 punts a efectes de complement del 
lloc, a proveir per adscripció directa. Pressupostàriament es dota al 
100%. Vinculat a una plaça d’auxiliar tècnic especialista que es crea.» 
 
3r. Desestimar les al·legacions presentades a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona i dels seus 
organismes autònomes corresponent a l’any 2012 pel Sr. Josep Anton 
Teruel Sánchez. 
 
4t. Desestimar les al·legacions presentades a l’aprovació inicial de la 
Relació de llocs de treball de la Diputació de Tarragona i dels seus 
organismes autònomes corresponent a l’any 2012 pel Sr. Enric 
Gonzàlez Baixauli. 
 
5è. Aprovar definitivament la Relació de llocs de treball de la Diputació 
de Tarragona i els seus organismes autònoms corresponent a l’any 
2012. 
 
6è. Publicar íntegrament la Relació de llocs de treball definitivament 
aprovada, que inclou totes les correccions esmentades, al Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, i trametre’n una còpia a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Règim de recursos: 
 
Contra l’esmentat acord es podrà interposar recurs contenciós 
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal 



 

Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de 2 mesos a comptar 
des de l’endemà de la seva publicació. 
 
 
 
 
No havent-hi més assumptes a tractar s’aixeca la sessió quan són dos 
quarts de dotze del matí, jo la Secretària dono fe. 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


