
 

 
 
ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DE LA 
DIPUTACIÓ DEL DIA 28 DE JULIOL  DE 2015  
 
Tarragona, 28 de juliol de 2015 
 
Prèvia legal convocatòria, es reuneixen, al Saló de Sessions, els 
membres de la Corporació sota la Presidència de l’Il.lm. Sr. Josep 
Poblet Tous i amb l’assistència dels Vice-presidents:  Molt Il.ltre. Sr. 
Josep Masdeu Isern, i dels Diputats i Diputades l'I.ltre. Sr. Gervasi Aspa 
Casanova, Il.ltre. Sr. Josep Félix Ballesteros Casanova, Il.ltre. Sr. Martí 
Carnicer Vidal, Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia, Il·ltre. Sr. Jordi 
Cartanyà i Benet, Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon, Il.ltre. Sr. 
Salvador Ferré Budesca, Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra, Il.ltre. Sr. 
Joan Josep Malràs Pascual, Il.ltre. Sr. José Luis Martin García, Il.ltre. 
Sr. Francesc Josep Miró Melich, Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart, Il.ltre. Sr. 
Carles Pellicer Punyed, Il.ltre. Sr.Joan Piñol Mora, Il.ltre. Sr. Joan 
Francesc Pique i Barceló, Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé, Il.ltre. Sr. Pau 
Ricomà i Vallhonrat,  Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello, Il.ltre. Sr. Miquel 
Subirats Garriga, Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé, Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i 
Nogués, Il.ltre. Sr. Ruben Viñuales Elias. 
 
Excusen la seva assistència el Molt Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset 
Domènech, i l'Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo. 
 
Assisteix com a Secretària, la Sra. Pilar Sánchez Peña, Secretària 
general de la Diputació. 
 
Assisteix també el Sr. Tomás Carbonell Vila, Interventor general de la 
Diputació. 
 
El President inicia la sessió dient: 
"Tot i que les benvingudes han estat donades d'una forma prou 
solemne en el Ple de Investidura, avui és un ple d'organització del 
cartipàs de la Diputació i d'arrencada de treball d'aquest període i 
naturalment, una vegada més desitjo als diputats i les diputades sort i 
encert en les seves  determinacions. Que tot plegat, la suma final sigui 
en benefici dels ciutadans i ciutadanes del Camp de Tarragona i de les 
Terres de l'Ebre, dels responsables polítics dels nostres ajuntaments 
que han de prendre decisions en les que s'han de veure auxiliats per 
part nostra i naturalment que totes les estratègies que aquesta casa 
ben aviat tindrà definides, moltes de les quals ja són conegudes des del 
dia mateix de la investidura, puguin tenir un recorregut intens, ampli i 
complert que doni satisfacció als objectius per als quals hem estat 
elegits." 
 
 
 
 



 

Tot seguit  s’obre la sessió quan són les onze del matí. 
 
 
PUNT 1.- APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ CONSTITUTIVA 
DE LA CORPORACIÓ CELEBRADA EL DIA 29 DE JUNY DE 2015. 
 
Per unanimitat s’aprova l’acta de la sessió anterior de constitució de la 
Corporació celebrada el dia 29 de juny de 2015 
 
 
PUNT 2.- DACIÓ DE COMPTE DEL DECRET DE LA PRESIDÈNCIA 
DEL NOMENAMENT DE VICEPRESIDENTS DE LA DIPUTACIÓ. 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 13  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002232 que es com segueix: 
 
"EXPOSICIÓ DE FETS 
 
Celebrades les eleccions municipals el passat dia 24 de maig  de 2015 i 
constituïda la Corporació  en sessió extraordinària el 29 de juny 2015, i 
en virtut de la potestat d’autoorganització cal designar els 
vicepresidents  que formen part de l'organització obligatòria de les 
diputacions i els correspon la substitució del president en els casos de 
vacant, absència o malaltia, per a garantir la continuïtat en l'exercici de 
les competències atribuïdes a la Presidència. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
D'acord amb els articles 32 LRBRL i 89 TRLMRL, 
 
 
Per tot això, en ús de les atribucions que m’han estat conferides per la 
normativa abans esmentada,  RESOLC: 
 
1.- Nomenar els vicepresidents següents, als quals els correspon, per 
ordre de nomenament, la substitució reglamentària del president en els 
casos de vacant, absència o malaltia: 
 Vicepresident primer:  Molt Il.ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 Vicepresident segon: Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
 
2.- Notificar aquesta resolució als diputats nomenats a fi que acceptin el 
càrrec. 
 
3.- Publicar aquesta resolució en el tauler d'anuncis de la Corporació i 
en el BOP de la província de Tarragona als efectes de donar publicitat a 
la seva part dispositiva. 
 
4.- Donar compte al ple en la primera sessió que celebri. 
 



 

5.- Els nomenaments són efectius des del dia següent a la data 
d’aquesta resolució." 
 
El Ple en queda assabentat. 
 
 
PUNT 3.- DACIÓ DE COMPTE DE CONSTITUCIÓ DELS GRUPS 
POLÍTICS DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I DE LA DESIGNACIÓ 
DELS PRESIDENTS I PORTAVEUS DELS GRUPS POLÍTICS I 
APROVACIÓ DEL RÈGIM ESTABLERT PELS GRUPS POLÍTICS. 
 

EXPOSICIÓ DE FETS 
 
D’acord amb l’establert a l’art. 24 del ROF els diputats membres dels 
diferents partits polítics amb representació a la nova corporació 
constituïda el passat 29 de juny de 2015 han presentat escrit declarant-
se constituïts en grups polítics i designant els Portaveus del grup. 
 
Als efectes de l’actuació corporativa, s’ha d’establir el règim de drets i 
obligacions dels grups, qüestió que és competència del ple corporatiu. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
L’artícle 25 del ROF, estableix que el President donarà compte al Ple de 
la constitució dels Grups polítics i de la designació de portaveu 
 
Per tot això, el PLE per unanimitat ACORDA : 
  
1.- Quedar assabentats i declarar constituïts els següents Grups polítics 
de la Corporació: 

 
Grup polític de Convergència i Unió 
Grup polític del Partit dels Socialistes de Catalunya - PSC 
Grup polític d'Esquerra Republicana de Catalunya 
Grup del Partit Popular de Tarragona  
Grup Ciutadans 
Grup Polític CUP 
 

Grup polític de Convergència i Unió- CiU: 
President: Il.lm. Sr. Josep Poblet Tous 
Portaveu: Molt. Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
 

Grup Polític Partit dels Socialistes de Catalunya-P SC: 
President: Il.ltre. Sr. Josep Fèlix Ballesteros Casanova  
Portaveu:  Molt Il.ltre.  Sr.Josep Masdeu Isern 

  
Grup Polític d’Esquerra Republicana de Catalunya-ER C: 

President: Il.ltre.Sr. Jordi Cartanyà i Benet 



 

Portaveu : Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova 
 

Grup del Partit Popular de Tarragona- PP: 
Portaveu:  Diputat Sr. José Luis Martin García 
 

Grup  Ciutadans  
Portaveu :Diputat Sr. Rubén Viñuales Elías 
 

Grup polític CUP 
 Portaveu : Diputat Sr. David Vidal Caballé 

 
 
2.- Establir el següent règim pels grups polítics: 
 

a) Tots els grups polítics tindran dret a participar en els òrgans 
previstos a l’article 32.2) LRBRL, mitjançant la presència dels 
diputats, membres d’aquests grups. Els diputats tenen el dret 
i el deure d’estar adscrits a un grup polític. El ple de la 
corporació, amb càrrec als pressupostos anuals, assignarà 
als grups polítics, una dotació econòmica així com els mitjans 
personals i materials necessaris per al seu funcionament. 

 
b) Per a la constitució d’un grup polític corporatiu, es requereix 

un mínim d’1 diputat. 
 
c) En la mesura que l’organització i la representativitat en els 

diferents òrgans de la corporació ho requereixin, es pot 
constituir un grup mixt que permeti l’exercici del dret a 
participar a tots els diputats en condicions d’igualtat. 

 
d) Que a tots els efectes d’actuació i de representació del Grup, 

les relacions corporatives es mantindran   a  traves dels 
portaveus dels grups. En el cas dels grups formats per més 
d'un diputat a efectes de suplència en cas d’absència del 
Portaveu, si no s’ha nomenat suplent, actuarà com a tal el 
designat com  President del grup. 

 
PUNT 4.- DACIÓ DE COMPTE DEL DECRET DE LA PRESIDÈNCIA 
DEL NOMENAMENT DELS MEMBRES DE LA JUNTA DE GOVERN. 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 13  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002233 que es com segueix: 
 
"EXPOSICIO DE FETS 
 
Celebrades les eleccions municipals el passat dia 24 de maig  de 2015 i 
constituïda la Corporació  en sessió extraordinària el dia 29 de juny de 
2015. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 



 

De  conformitat amb el que disposen els arts. 32.1 i 35.1 de la  Llei 
7/85, de 2 d’abril, i art.90.2 del Text Refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril  
 
Per tot això, en ús de les atribucions que m’han estat conferides per la 
normativa abans esmentada, RESOLC: 
 
1.- Nomenar  membres de la Junta de Govern els següents diputats: 
 

Molt Il.ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
 Il.ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova 
 Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
Il.ltre. Sr. Álvaro Gisbert Segarra  

 Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
l.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

   
  
2.- Correspon a la Junta de Govern, així integrada, l’assistència 
permanent a la presidència en l’exercici de les seves atribucions, així 
com en les que li delegui qualsevol òrgan provincial o expressament li 
atribueixin les lleis. 
 
3.- Notificar el present decret  als diputats designats a fi i efecte que 
acceptin els càrrecs. 
 
4.- Remetre anunci dels nomenaments efectuats al BOP de Tarragona i 
exposar-lo en el Tauler d’Anuncis de la Diputació. 
 
5.- Donar compte d’aquesta resolució al ple en la primera sessió que 
celebri." 
 

El Ple en queda assabentat 
 
 
PUNT 5.- DACIÓ DE COMPTE DE DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES 
DEL PRESIDENT A LA JUNTA DE GOVERN.  
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 16  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002266 que es com segueix: 
 
"EXPOSICIÓ DE FETS  
 
El passat dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions locals. La 
Diputació es va constituir en sessió extraordinària el dia 29 de juny de 
2015. 
 



 

En virtut del principi d’autoorgantizació i amb la finalitat de fer més 
eficaç   i a efectes de donar major transparència a la gestió corporativa 
es considera  necessària la delegació d’atribucions d’aquesta 
Presidència  a la Junta de Govern. 
 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
D’acord amb el que estableix l’article 35.2 b) en relació a l'article 34.2 
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Per tot això, en ús de les atribucions que m’han estat conferides per la 
normativa abans esmentada, RESOLC: 
 
1.- Delegar en la Junta de Govern l’exercici de les següents 
competències d’aquesta Presidència: 
 
Recursos Humans, Ocupació i Promoció Econòmica 
* Aprovar l’oferta pública d’ocupació d’acord amb el Pressupost i la plantilla 
aprovats pel ple 
 
* Aprovar les bases i la convocatòria de les proves per a la selecció de 
personal i per als concursos de provisió de llocs de treball. 
 
* Aprovar els projectes dels plans d'ocupació vinculats al Pla de foment de 
l'ocupació corporatiu 
 
Contractació 
* Els  contractes d’obres, subministrament, serveis, gestió de serveis públics, 
contractes administratius especials i els contractes privats,que no tinguin la 
condició de contractes menors, quan el seu import no superi el 10 per 100 
dels recursos ordinaris del pressupost, ni en qualsevol cas, els sis milions 
d’euros, incloses el de caràcter plurianual de durada no superior a 4 anys, 
sempre que el seu import acumulat de totes les anualitats no superi el 
percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del 1r exercici 
ni la quantia senyalada, excepte el tràmit previst a l’article 135.2 de la Llei 
30/2007 (LCSP) delegat en el diputat de contractació per raons d’agilització en 
la tramitació administrativa. 
 
Expropiacions 
* Qualsevol resolució relacionada amb la tramitació dels expedients 
d’expropiacions 
 
Obres i serveis 
* Aprovar els projectes d’obres i serveis, contractació o concessió dels quals 
sigui competència del president i estiguin previstos en el Pressupost. 
 
Patrimoni 
* Adquirir béns immobles i drets subjectes a la legislació patrimonial quan el 
seu valor no superi el 10 per 100 dels recursos ordinaris del Pressupost ni 
l’import de 3 milions d’euros. 
 
* Adjudicar concessions sobre béns de dominic públic el valor dels quals no 
superi els límits indicats a l’apartat anterior. 



 

 
* Alienar béns patrimonials, quan el seu valor no superi els límits anteriors. 
 
Hisenda 
* Aprovar les transferències a la Generalitat de Catalunya en matèria del 
PUOSC. 
 
* Aprovar les aportacions econòmiques als grups polítics de la Corporació i 
aprovar els justificants, d’acord amb els criteris fixats pel Ple (fases DO). 
 
* Aprovar la concessió i lliurament de les aportacions econòmiques anuals a 
les entitats de les quals forma part la Diputació (fases ADO). 
 
* Reconèixer obligacions de la corporació i ordenar-ne el pagament, tant les 
corresponents a factures i certificacions com els lliuraments de subvencions, 
llevat de les de caràcter singular, extraordinari o urgent concedides 
directament per la Presidència i regulades a les BEP. 
 
* Aprovar els Plans de Disposició de Fons. 
 
Subvencions 
* Aprovar les convocatòries anuals dels procediments de concessió de 
subvencions, ajuts, premis i beques en règim de concurrència competitiva. 
 
*  Resoldre els procediments de concessió de subvencions, ajuts, premis i 
beques en règim de concurrència competitiva. 
 
* Concedir subvencions directes previstes nominativament en el Pressupost i 
aprovar els convenis reguladors. 
 
* Resoldre les qüestions derivades de les subvencions i ajuts concedits 
(pròrrogues, canvis, declaracions de pèrdues del dret al cobrament, 
infraccions i sancions, etc.). 
 
* Iniciar i resoldre els expedients de reintegrament d'aquelles subvencions i 
ajuts que s'hagin concedit prèviament per la Junta de Govern. 
 
Responsabilitat patrimonial  
 
* Resoldre els expedients de responsabilitat patrimonial. 
 
Relacions interadministratives 
 
* Aprovar convenis de col·laboració interadministrativa. 
 
* Emetre informes preceptius sobre creació d'agrupació i sobre dissolució 
d'agrupacions per al manteniment en comú del lloc de treball de Secretaria 
Intervenció. 
 
2.- En qualsevol moment la Presidència pot avocar, de manera puntual i 
motivada, la delegació amb els requisits i procediment establerts en els 
articles 14 LRJPAC, 9 LRJPACat i 116 ROF. 
 



 

3.- La delegació es fa per temps indefinit i en cap cas aquestes 
competències poden ser delegades 
 
4.- La delegació és efectiva des del dia 20 de juliol de 2015.  
 
5.- Ordenar la seva publicació en el BOP de Tarragona i en el tauler 
d’anuncis de la Diputació. 
 
6.- Donar compte d’aquesta resolució al ple en la primera sessió que es 
celebri." 
 
El PLE en queda assabentat. 
 
 
PUNT 6.- DACIÓ DE COMPTE DEL RÈGIM DE SESSIONS DE LA 
JUNTA DE GOVERN. 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 16  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002264 que es com segueix: 
 
"EXPOSICIO DE FETS 
 
Realitzades les eleccions municipals el passat dia 24 de maig  de 2015 i 
constituïda la Corporació  en sessió extraordinària el dia 29 de juny, cal 
establir el règim de sessions de la Junta de Govern, assenyalant 
igualment els dies i hores de celebració.  
 
FONAMENTS DE DRET 
 
L’article 99.1 del Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat per Decret legislatiu de 2/2003, de 28 d’abril  preveu 
que les corporacions locals puguin establir el seu règim de sessions 
ordinàries, assenyalant igualment els dies i hores de celebració. I en 
aquest mateix sentit es manifesta l’article 112 del Reglament 
d’organització i funcionament de les corporacions locals, en relació amb 
la Junta de Govern. 
 
En conseqüència, RESOLC: 
 
1.- Establir com a dies per a la realització de les sessions ordinàries de 
la Junta de Govern de la Diputació de Tarragona, els divendres a les 
10:30 hores,  excepte el mes d’agost, i el mes de desembre que 
s’adaptarà segons les dates festives previstes en el calendari. 

  
2.- Donar compte d’aquesta resolució al ple en la primera sessió que 
celebri." 
 
El Ple en queda assabentat 
 
 



 

PUNT 7.- DACIÓ DE COMPTE DEL DECRET DE PRESIDÈNCIA DE 
NOMENAMENT DE PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANÇA.  
 
- Es dóna compte del Decret de Presidència de data 2 de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002080 que es com segueix: 
 
"Nomenament personal eventual  
 
Fets 
 
 
En data 29 de juny de 2015 va tenir lloc la sessió extraordinària de presa de 
possessió de la nova Diputació de Tarragona amb l'elecció del seu 
president. 
 
 
En data 28 de juny de 2015 i com a conseqüència de l'expiració del mandat 
corporatiu va cessar de forma automàtica el personal eventual de confiança 
o assessorament especial. 
 
 
Per indicació de la presidència i amb caràcter transitori fins a la celebració 
del ple de cartipàs i organització, és necessari cobrir el lloc de treball de 
personal eventual de cap de Gabinet de Presidència i Planificació i es 
proposa al Sr. Josep Sánchez Pagés. 
 
Els efectes d'aquest nomenament són del dia 30 de juny de 2015 i fins a la 
celebració del ple de cartipàs i organització. 
 
 
A la relació de llocs de treball consta com a vacant un lloc de treball de 
personal eventual de cap del Gabinet de Presidència i Planificació adscrit a 
l'Àrea Gabinet de Presidència i Planificació. 
 
Fonaments de  dret  

L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim 
local disposa que el nomenament i cessament del personal eventual és lliure 
i correspon a la presidència de l'entitat local. No obstant, cessen 
automàticament, en tot cas, quan es produeixi el cessament o expiració del 
mandat de l'autoritat a la qual prestin la seva funció de confiança o 
assessorament. 
 
 
En termes similars, l'art. 304.2 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel 
qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i 
l'art. 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova l'Estatut bàsic de 
l'empleat públic. 
 
 
En conseqüència, RESOLC:  
 
 
Primer.- Nomenar el Sr. Josep Sánchez Pagés com a personal eventual en 
el lloc de treball de cap del Gabinet de Presidència i Planificació adscrit a 



 

l'Àrea Gabinet de Presidència i Planificació, amb efectes del dia 30 de juny 
de 2015 i fins a la celebració del Ple de cartipàs i organització. 
 
 
Segon.- Les retribucions seran les associades a l'esmentat lloc de treball. 

Tercer.- Publicar aquest nomenament al BOPT i al DOGC. 

 
Règim de recursos:  
 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des de 
l'endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós Administratiu de 
Tarragona. 
 
 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 
màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació, davant del mateix òrgan 
que l'ha dictat." 
 
El PLE en queda assabentat 
 
 
- Es dóna compte del Decret de Presidència de data 7 de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002134 que es com segueix: 
 
"Nomenament personal  eventual  
 
FETS 
 
1.1. En data 29 de juny de 2015 va tenir lloc la sessió extraordinària de presa 
de possessió de la nova Diputació de Tarragona amb l'elecció del seu 
president. 
 
 
En data 28 de juny de 2015 i com a conseqüència de l'expiració del mandat 
corporatiu va cessar de forma automàtica el personal eventual de confiança 
o assessorament especial. 
 
 
1.2. Els diputats dels diferents partits polítics amb representació a la 
Diputació han sol·licitat a aquesta presidència que, de forma transitòria i fins 
a la celebració del Ple de cartipàs i organització previst per a mitjans del mes 
de juliol, siguin nomenades determinades persones en qualitat 
d'assessors/es, als efectes de donar suport en els tràmits que es puguin 
derivar fins a la celebració del Ple de cartipàs. 
 
Fonaments de dret  
 
2.1 L'art. 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova l'Estatut 
bàsic de l'empleat públic disposa que és personal eventual qui en virtut de 
nomenament i amb caràcter no permanent, realitza funcions expressament 
qualificades com de confiança o assessorament especial, essent retribuït 



 

amb càrrec als crèdits pressupostaris consignats a aquesta finalitat. 
 
2.2. L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases 
del règim local disposa que el nombre i característiques del personal 
eventual serà determinat pel Ple de la corporació a l'inici del seu mandat, 
corresponent el seu nomenament i cessament al president de l'ens local. 
 
 
2.3. A la relació de llocs de treball consten com a vacants diferents llocs de 
treball d'assessor que tenen associada la retribució en el seu dia aprovada 
pel Ple i fixada en 25.999,96 euros bruts anuals. 
 
 
En conseqüència, RESOLC:  
 
 
Primer.- Nomenar amb caràcter transitori les següents persones en qualitat 
d'assessor/a: 
- Rosalia Juancomarti Serrano, assessora dels diputats de C i U, lloc de 
treball núm. 668. 
- Neus Royo Farràs, assessora dels diputats del PPC, lloc de treball 
núm.669 
 
- Albert Ventura Pedrol, assessor del diputat de la CUP, lloc de treball 
núm.671. 
- Xavier Bailach Bel, assessor dels diputats d'ERC, lloc de treball núm. 674. 
- Francisco Javier Domínguez Serrano, assessor del diputat de Ciutadans, 
lloc de treball núm.670. 
- Joan Pérez Perramón, assessor dels diputats del PSC, lloc de treball 
núm.673. 
 
 
Segon.- Els efectes d'aquests nomenaments es fixen en data 6 de juliol de 
2015 i fins el dia de la celebració del Ple de cartipàs i 

organització.  

Tercer.- Publicar aquest nomenament al BOPT i al DOGC. 

 
Règim de recursos:  
 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des de 
l'endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós Administratiu de 
Tarragona. 

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 
màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació, davant del mateix òrgan 
que l'ha dictat." 
 
El Ple en queda assabentat  
 
 



 

- Es dóna compte del Decret de Presidència de data 8 de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002162 que es com segueix: 
 
"Fets 
 
Per decret de presidència núm 00-2015-002134 de 7 de juliol de 2015 
es va nomenar amb caràcter transitori el senyor Francisco Javier 
Domínguez Serrano en qualitat d'assessor del diputat del grup polític 
Ciutadans , amb efectes del dia 6 de juliol de 2015. 
 
El senyor Francisco Javier Dominguez Serrano ha manifestat la seva 
incompatibilitat pel càrrec de personal eventual d'assessor del grup 
polític 
Ciutadans. 
 
Fonaments de dret 
 
L'art. 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova l'Estatut 
bàsic de l'empleat públic disposa que és personal eventual qui en virtut 
de nomenament i amb caràcter no permanent, realitza funcions 
expressament qualificades com de confiança o assessorament 
especial, essent retribuït amb càrrec als crèdits pressupostaris 
consignats a aquesta finalitat. 
 
L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 
règim local disposa que el nombre i característiques del personal 
eventual serà determinat pel Ple de la corporació a l'inici del seu 
mandat, corresponent el seu nomenament i cessament al president de 
l'ens local. 
  

A la relació de llocs de treball consten com a vacants diferents llocs de 
treball d'assessor que tenen associada la retribució en el seu dia 
aprobada pel Ple i fixada en 25.999,96 euros bruts anuals. 
 
En conseqüència, RESOLC: 
 
1. Deixar sense efecte el nomenament transitori del senyor Francisco 
Javier Domínguez Serrano en qualitat de personal eventual de 
confiança, asesor del grup polític Ciutadans de data 6 de juliol de 2015. 
 
2. Notificar a la persona interessada. 
 
3. Comunicar-ho a Nòmines als efectes oportuns. 
 
Règim de recursos: 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des 
de l'endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós Administratiu 
de Tarragona. 
 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 



 

màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació, davant del mateix 
òrgan que l'ha dictat. 
 
El Ple en queda assabentat 
 
 
- Es dóna compte del Decret de Presidència de data 10 de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002172 que es com segueix: 
 
"Nomenament personal eventual 
 
 
1.1En data 29 de juny de 2015 va tenir lloc la sessió extraordinària de presa 
de possessió de la nova Diputació de Tarragona amb l'elecció del seu 
president. 
 
 
En data 28 de juny de 2015 i com a conseqüència de l'expiració del mandat 
corporatiu va cessar de forma automàtica el personal eventual de confiança 
o assessorament especial. 
 
 
1.2. Els diputats dels diferents partits polítics amb representació a la 
Diputació han sol·licitat a aquesta presidència que, de forma transitòria i fins 
a la celebració del Ple de cartipàs i organització previst per a mitjans del mes 
de juliol, siguin nomenades determinadespersones en qualitat 
d'assessors/es, als efectes de donar suport en els tràmits que es puguin 
derivar fins a la celebració del Ple de cartipàs. 
 
 
 
Fonaments de dret  
 
 
2.1 L'art. 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova l'Estatut 
bàsic de l'empleat públic disposa que és personal eventual qui en virtut de 
nomenament i amb caràcter no permanent, realitza funcions expressament 
qualificades com de confiança o assessorament especial, essent retribuït 
amb càrrec als crèdits pressupostaris consignats a aquesta finalitat. 
 
2.2. L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 
règim local disposa que el nombre i característiques del personal eventual 
serà determinat pel Ple de la corporació a l'inici del seu mandat, 
corresponent el seu nomenament i cessament al president de l'ens local. 
 
 
2.3. A la relació de llocs de treball consten com a vacants diferents llocs de 
treball d'assessor que tenen associada la retribució en el seu dia aprovada 
pel Ple i fixada en 25.999,96 euros bruts anuals. 
 
 
En conseqüència, RESOLC:  
 
 
Primer.- Nomenar amb caràcter transitori el senyor José Luis Calderon Aisa 



 

en qualitat d'assessor del diputat de Ciutadans, amb adscripció al lloc de 
treball núm. 670. 
 
 
Segon.- Els efectes d'aquest nomenament es fixen en data 8 de juliol de 
2015 i fins el dia de la celebració del Ple de cartipàs i organització. 

Tercer.- Publicar aquest nomenament al BOPT i al DOGC. 

Quart.- Comunicar a Nòmines i Intervenció als efectes oportuns. 
 
 
Règim de recursos:  
 
 
- Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des de 
l'endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós Administratiu de 
Tarragona. 
- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 
màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació, davant del mateix òrgan 
que l'ha dictat." 
 
El Ple en queda assabentat  
 
 
PUNT 8.- DACIÓ DE COMPTE DELS DECRETS DE PRESIDÈNCIA 
DE DESIGNACIÓ DE PRESIDENTS DELS ORGANISMES 
AUTÒNOMS: 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 13  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002231 que es com segueix: 
 
"EXPOSICIÓ DE FETS 

 
El passat dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions locals. La 
Diputació es va constituir en sessió extraordinària el dia 29 de juny de 
2015 
 
En virtut del principi d’autoorgantizació i amb la finalitat de  fer més 
eficaç   i a efectes de donar major transparència a la gestió corporativa 
es considera necessària la delegació de la Presidència d’aquesta 
Corporació en cadascun dels Organismes Autònoms. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
De conformitat amb el que disposen els Estatuts dels respectius 
Organismes autònoms, i com a president nat de cadascun, cal procedir 
a la designació  dels següents diputats com a presidents delegats    
 
RESOLC: 
 
1.-  Designar els diputats que tot seguit es diu presidents dels 
Organismes següents:  



 

 
BASE-Gestió d’Ingressos........ Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora  
Patronat de Turisme................ Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal   
 
Exerciran les seves funcions d’acord amb el que estableix cadascun 
dels seus Estatuts. 
 
2.- Notificar la present resolució a les persones designades a fi que 
procedeixin a l’acceptació dels seus càrrecs. 
 
3.- Remetre anunci al BOP de la província als efectes de donar 
publicitat a la part dispositiva d’aquesta resolució, que serà publicada i 
exposada al públic en el Tauler d’anuncis de la Corporació. 
 
4.- Donar compte al ple en la primera sessió que celebri. 
 
El PLE en queda assabentat 
 
 
PUNT 9.- DACIÓ DE COMPTE DEL DECRET DE DELEGACIONS DE 
COMPETÈNCIES DE LA PRESIDÈNCIA A DIPUTATS 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 13  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002234 que es com segueix: 
 
"Antecedents de fet 
 
El dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions municipals i la 
Corporació resultant es va constituir en sessió extraordinària el passat dia 29 
de juny de 2015. 
 
Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 35.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local, i els articles 63.3, 64 i 65 de l'RD 
2568/1986, de 28 de novembre, 
 
RESOLC: 
 
Primer .- Efectuar les següents delegacions, en relació a la gestió de les 
diferents àrees i serveis corporatius, a favor dels Srs. Diputats que tot 
seguit es relacionen: 
 
ÀREA DELS SERVEIS D'ASSISTÈNCIA AL CIUTADÀ – SAC 
 
Diputat delegat dels Serveis d'Assistència al Ciuta dà: Il·ltre. Sr. JOAN 
OLIVELLA RICART 
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 



 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència. 
 

3. La coordinació superior de l’àrea de gestió assignada. 
 

4. La competència per a resoldre els assumptes següents: 
• Concedir llicències d’ús privatiu d’espais per a exposicions 

temporals. 
• Resoldre els expedients de concessió de préstecs 

d’exposicions itinerants, d’obres d’art del Museu, reproducció 
de fons, etc... 

• Resoldre els expedients de publicacions. 
• Aprovar el calendari anual d'exposicions del pati del Palau i 

del Palau Bofarull. 
• Aprovar el calendari anual d’exposicions temporals del Museu, 

el programa d’activitat del Museu en aplicació del Pla 
Estratègic Corporatiu, etc. 

• Autoritzar la cessió temporal d’espais de tots els centres 
educatius de la Diputació a favor d’entitats i particulars. 

 
- En relació amb els centres educatius de música : 

• Aprovar el programa educatiu d’ordenació acadèmica i els 
plans anuals i memòries. 

• Aprovar els convenis individuals de pràctiques que comportin 
reconeixement de crèdits acadèmics d’alumnes. 

• Aprovar l’oferta educativa, el calendari, els barems i els criteris 
per a la preinscripció i matriculació d’alumnes. 

• Designar els membres de les comissions avaluadores, 
assessores o de treball internes dels centres, sempre que així 
es requereixi. 

• Autoritzar la realització d’activitats i cursos, sempre que no 
comportin l’aprovació de preus públics. 

• Adoptar les resolucions que escaiguin en execució de les bases 
reguladores corresponents, en els procediments de concessió 
de premis convocats pels centres. 

• Autoritzar la cessió temporal d'instruments musicals a favor 
d'entitats i particulars 

 
- En relació amb els centres educatius d'art i disseny : 

• Aprovar el programa educatiu d’ordenació acadèmica i els 
plans anuals i memòries. 

• Aprovar els convenis individuals de pràctiques que comportin 
reconeixement de crèdits acadèmics d’alumnes. 

• Designar els membres de les comissions avaluadores, 
assessores o de treball internes dels centres, sempre que així 
es requereixi. 

• Autoritzar la realització d’activitats i cursos, sempre que no 
comportin l’aprovació de preus públics. 

• Adoptar les resolucions que escaiguin en execució de les bases 
reguladores corresponents, en els procediments de concessió 
de premis convocats pels centres. 

• Autoritzar les intervencions de restauració de l'Escola d'Art i 
Disseny a Tortosa. 



 

• Autoritzar col·laboracions puntuals dels centres educatius d'art 
amb diferents entitats i institucions. 

 
5. La signatura, per autorització, dels contractes de manteniment  i 

lloguer d'espais corresponents a l’àrea de gestió assignada. 
 

6. La signatura, per autorització, dels contractes d’actuació de grups    
musicals. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l’àmbit de gestió assignat. 
 
Delegació específica: 
 
Diputada delegada dels centres educatius d'ensenyam ents especials de 
la Diputació de Tarragona: Il·ltre. Sra. MONTSERRAT  CARRERAS 
GARCIA 
 
La delegació comprèn: 
 

1.Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2.La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior de 
la Presidència. 

 
3.La competència per a resoldre els assumptes següents: 

- En relació amb els centres educatius d'ensenyaments 
especials : 

• Resoldre els expedients de matriculació dels centres 
d'ensenyament especial. 

• Aprovar el programa educatiu d'ordenació acadèmica i els plans 
anuals i memòries. 

• Aprovar els convenis individuals de pràctiques que comportin 
reconeixement de crèdits acadèmics d'alumnes. 

• Aprovar l'oferta educativa, el calendari, els barems i els criteris per 
a la preinscripció i matriculació d'alumnes. 

• Autoritzar la realització d'activitats que no comportin l'aprovació de 
preus públics. 

 
4.La signatura, per autorització, dels convenis individuals de pràctiques 
d’alumnes en els centres educatius de la Diputació. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l’àmbit de gestió assignat. 
 
De tots els acords i actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat dels Serveis d'Assistència al Ciutadà. 
 
 
ÀREA DEL SERVEI D'ASSISTÈNCIA MUNICIPAL – SAM 
 
Diputat delegat del Servei d'Assistència Municipal:  Molt Il·ltre. Sr. JOSEP 
M. CRUSET DOMÈNECH 
 



 

La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència. 
 

3. La coordinació superior de l’àrea de gestió assignada. 
 

4. La competència per a resoldre els assumptes següents: 
• Concedir als ens locals assistències especialitzades 

tècniques, jurídiques i d'altres. 
• Aprovar la creació de noves línies d'assistència municipal. 
• Aprovar els plans de formació i la realització de curs i 

jornades de formació. 
• Aprovar l'organització d'activitats i la participació en projectes 

relacionats amb l'àmbit de gestió assignat. 
 

5. La signatura, per autorització, dels contractes de manteniment 
corresponents a l'àrea de gestió assignada. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 

 
 
Delegacions específiques: 
 
Diputat delegat dels préstecs a ens locals: Il·ltre . Sr. FRANCESC JOSEP 
MIRÓ MELICH 
 
La delegació comprèn: 
 

1. La resolució dels assumptes següents: 
• Concedir als ens locals ajuts en l'àmbit de gestió assignat. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 
 

De tots els acords i actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència Municipal. 
 
 
Diputada delegada de Medi Ambient, Salut Pública i Territori: Il·ltre. Sra. 
IMMACULADA COSTA RAMON  
 
La delegació comprèn: 
 

1. L'impuls i la direcció dels serveis i les activitats incloses en l'àmbit 
específic, sens perjudici de la direcció superior de la Presidència. 

 
2. L'estudi i proposició d'ajuts i subvencions en l'àmbit de gestió assignat. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 



 

 
De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència al Ciutadà. 

 
 
Diputat delegat del Pla d'Acció Municipal – PAM: Il ·ltre. Sr. SALVADOR 
FERRÉ BUDESCA 
 
La delegació comprèn: 
 

1. L'impuls de les activitats incloses en l'àmbit específic, sens perjudici de 
la direcció superior de la Presidència. 

 
2. L'estudi i proposició del Pla d'Acció Municipal - PAM. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 
 
De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència al Ciutadà. 

 
 
ÀREA DELS SERVEIS D'ASSISTÈNCIA AL TERRITORI – SAT 
 
Diputat delegat dels Serveis d'Assistència al Terri tori: Molt Il·ltre. Sr. 
JOSEP MASDEU ISERN 
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència, inclosa la formulació de la proposta al Ple o la Junta 
de Govern per a l'aprovació de projectes d'obres i serveis. 

 
3. La competència per a resoldre els assumptes següents: 

- Resoldre els expedients sancionadors en matèria de carreteres. 
 

4. La signatura, per autorització, dels contractes de manteniment 
corresponents a l'àrea de gestió assignada. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 

 
 
ÀREA DELS SERVEIS INTERNS 
 
Diputat delegat de Serveis Generals, Contractació i  Expropiacions: Il·ltre. 
Sr. ÁLVARO GISBERT SEGARRA 
 
La delegació comprèn: 
 



 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència, i especialment els assumptes següents: 
- La logística i la mobilitat de tots els serveis de la Diputació de 

Tarragona i dels seus organismes autònoms 
- La gestió de la Tàrraco Arena Plaça – TAP 
- La gestió de projectes singulars. 

 
3. La competència per a resoldre els assumptes següents: 

• Aprovar les contractacions de qualsevol tipus, excepte els 
contractes patrimonials, de les diferents unitats organitzatives 
de la Diputació de Tarragona, quan el seu import no superi els 
límits dels contractes menors establerts per la legislació vigent 
en matèria de contractació del sector públic. 

• Aprovar els projectes de seguretat i higiene. 
• Requerir al licitador per a la presentació de la documentació 

establerta a la legislació de contractes del sector públic per a 
poder ser adjudicatari d'un contracte, en els expedients en què 
l'òrgan de contractació és la Junta de Govern per delegació de 
la Presidència. 

 
4. La presidència de totes les meses de contractació. 
 
5. La signatura, per autorització, de les actes d'expropiacions. 
 
6. La signatura, per autorització, dels contractes de manteniment 

corresponents a l'àrea de gestió assignada. 
 

I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb els àmbits de gestió assignats. 

 
 
Diputat delegat de Patrimoni: Il·ltre. Sr. MATEU MO NTSERRAT MIQUEL  
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència. 
 

3. La resolució dels assumptes següents: 
• Adjudicar els contractes patrimonials quan el seu valor estimat no 

superi els límits fixats en la normativa sobre contractes del sector 
públic pels contractes menors.  

• Incoar i resoldre els expedients de declaració de béns no 
utilitzables. 

• Acceptar donacions pures i simples de béns mobles. 
• Resoldre expedients de cessions temporals de béns patrimonials. 

 



 

I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 

 
 
ÀREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIÓ I PROMOCIÓ 
ECONÒMICA 
 
Diputat delegat de Recursos Humans, Ocupació i Prom oció Econòmica: 
Il·ltre. Sr. JOAN JOSEP MALRÀS PASCUAL 
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència. 
 

3. La presidència de la comissió de seguiment dels acords en matèria de 
personal, pla de treball i carrera. 

 
4. La resolució dels assumptes següents: 

• Nomenar el personal funcionari i declarar la situació de jubilació 
• Peticions del personal referents a llicències, permisos, situacions 

administratives, Fons Social, etc. 
• Aprovar el Pla de formació corporativa. 
• Concedir i denegar ajuts per a realitzar cursos de formació, inclosa 

l'aprovació de les despeses que es derivin dels ajuts concedits. 
• Aprovar i concedir gratificacions i complement de productivitat. 
• Contractar el personal laboral i declarar la situació de jubilació. 
• Aprovar els convenis de pràctiques amb estudiants. 
• Aprovar les convocatòries de borses de treball. 
• Aprovar les llistes de persones admeses i excloses dels processos 

selectius, dels processos de provisió de llocs de treball i de les 
borses de treball. 

• Aprovar la composició dels tribunals qualificadors de les proves i de 
les comissions de valoració. 

• Resoldre els recursos d’alçada contra els actes administratius dels 
tribunals de selecció. 

• Resoldre els processos de provisió de llocs de treball. 
• Aprovar les adscripcions provisionals. 
• Aprovar les comissions de serveis. 
• Aprovar els encàrrecs de funcions. 
• Aprovar els expedients relatius a l’abonament de dietes i 

desplaçaments, pràctiques d’estudiants, assistència a tribunals, 
premis i jubilacions. 

• Aprovar tots els expedients relatius als diferents conceptes 
retributius a abonar mitjançant nòmina, incloses les bestretes. 

• Resoldre les peticions de reconeixements de serveis prestats. 
• Elevar propostes a la Presidència relatives a expedients 

disciplinaris. 
• Aprovar projectes vinculats a plans i tallers d'ocupació i  promoció 

econòmica, i/o participació internacional, que corresponguin a 
convocatòries d'altres administracions públiques. 



 

• Aprovar la presentació de sol·.licituds de subvencions a concedir 
per altres administracions públiques per als projectes de l'àrea. 

• Acceptar, renunciar, justificar i reintegrar les subvencions 
concedides pels projectes aprovats per altres administracions 
públiques. 

• Formular al·legacions i interposar recursos administratius en relació 
amb les subvencions concedides o denegades per altres 
administracions corresponents a projectes de promoció econòmica, 
ocupació i/o participació internacional. 

 
5.La signatura, per autorització, del vistiplau dels certificats de serveis, de 
lloc de treball, etc. corresponents a l'àrea de gestió assignada. 
 
6.La signatura, per autorització, de les actes de presa de possessió de 
personal en comissió de serveis. 
 
7.La signatura, per autorització, de tota la documentació vinculada a les 
subvencions d'altres administracions públiques pels projectes aprovats 
(sol·licituds, justificacions, certificats, etc.). 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb els àmbits de gestió assignats. 

 
 
ÀREA ECONÒMICA 
 
Diputat delegat d'Hisenda: Il·ltre. Sr. LLUÍS SOLER  PANISELLO 
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència. 
 

3. La resolució dels assumptes següents: 
• Ordenar retencions per embargaments. 
• Resoldre els expedients de devolució de fiances de permisos 

d'obres en carreteres de la xarxa viària local. 
• Resoldre les peticions de fraccionaments i ajornaments de 

pagament dels ingressos derivats de taxes i preus públics de la 
Diputació quan li correspongui la seva tramitació. 

• Autorització del pagament a membres de la corporació per dietes, 
despeses de locomoció i assistències a sessions. 

• Aprovar les liquidacions d'ingressos derivades de taxes i preus 
públics de la Diputació de Tarragona, excepte les que deriven de 
les taxes per  ocupacions de subsòl, sòl i volada de la via pública, 
les corresponents a llicències i informes per utilització privativa i 
aprofitaments especials en carreteres de la xarxa viària local i les 
corresponents a la utilització privativa o aprofitament especial de 
l'Auditori de la Diputació situat al Carrer Pere Martell, 2 de 
Tarragona. 

 



 

4. La signatura, per autorització, dels contractes de manteniment 
corresponents a l'àrea de gestió assignada. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 

 
 
ÀREA DE CONEIXEMENT I QUALITAT 
 
Diputat delegat de Coneixement i Qualitat: Il·ltre.  Sr. PERE GRANADOS 
CARRILLO 
 
La delegació comprèn: 
 

1. Elevar a la corporació la proposta per assenyalar els objectius 
estratègics i operatius de la seva àrea de gestió. 

 
2. La direcció i impuls del servei, sense perjudici de la direcció superior 

de la Presidència, i en especial, els àmbits següents: serveis 
informàtics, administració electrònica, desplegament de banda ampla, 
plataformes web, col·laboració amb la URV, sistema de gestió 
d'excel·lència, Pla Anual i accions de millora. 

 
I, amb caràcter general, la gestió de qualsevol assumpte relacionat 
directament o indirectament amb l'àmbit de gestió assignat. 

 
 
Segon .- Les delegacions efectuades inclouen les facultats de direcció, 
organització interna i gestió dels corresponents serveis, incloses, si 
s'indica, les facultats de resoldre mitjançant actes relatius que afectin a 
tercers i que posen fi a la via administrativa.  
Els diputats i diputades que tenen una delegació especial dins un àrea 
genèrica han de donar compte al diputat delegat de l’Àrea, d’acord amb 
l’article 43.4 del ROF . 
 
Les resolucions que s’adoptin pels diputats i  diputades delegats en 
virtut de les competències delegades s'han de transcriure en el Llibre 
de Decrets, que és únic per a la corporació. 
 
En tot cas, s’ha de fer constar expressament que el decret es dicta en 
virtut de la delegació feta pel president, amb la fórmula següent: 
 
“[Nom i cognoms] 
Diputat delegat de................, en virtut de la delegació efectuada per decret de 
la Presidència núm........... de data ..........” 
 
Tercer .- Notificar aquesta resolució als diputats i diputades designats a 
fi que acceptin els seus càrrecs. 
 
Quart .- Publicar en el Tauler d’anuncis de la Corporació i en el Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona la part dispositiva d'aquesta 
disposició. 
 



 

Cinquè .- Donar compte al ple en la primera sessió que realitzi. 
 
Sisè .- L’efectivitat d’aquestes delegacions s'estableix en el dia 13 de 
juliol de 2015. 
 

El PLE en queda assabentat 
 
Es dóna compte del Decret de Presidència de data 23  de juliol de 
2015 núm. registre 2015-002305 d'esmenar error mate rial al decret 
de delegació de competències de la presidència a di putats, que es 
com segueix: 
 
"Antecedents de fet 
 
Per decret de presidència de data 13 de juliol de 2015, núm. de registre 2015-
002234 es va resoldre la delegació de competències de la presidència a 
favors dels Srs. Diputats. 
 
S'ha detecta  un error material a les delegacions específiques de l'Àrea del 
Servei d'Assistència Municipal dels  següents diputats: 
Diputada delegada de Medi Ambient, Salut Pública i Territori i el diputat 
delegat del Pla d'Acció Municipal – PAM. 
 
Es fa constar que de tots els actes de gestió que realitzin n'han de donar 
compte al diputat delegat del Servei d'Assistència al Ciutadà quan ha de dir 
que es doni compte al diputat delegat del Servei d'Assistència Municipal. 
 
Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 105 de la Llei 30/1992 de Regim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu 
Comú, les Administracions públiques podran rectificar en qualsevol moment, 
d'ofici o a instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics 
existents als seus actes. 
 
RESOLC: 
 
Primer .- Esmenar l'error material detectat al decret de presidència de 
data 13 de juliol de 2015 amb núm. de registre 2015-002234,  de la 
següent manera: 
 
On diu: 
 
[...] 
Diputada delegada de Medi Ambient, Salut Pública i Territori: Il·ltre. Sra. 
IMMACULADA COSTA RAMON  

 
[...] De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al 
diputat delegat del Servei d'Assistència al Ciutadà. 

 
 

Ha de dir: 



 

[...] 
Diputada delegada de Medi Ambient, Salut Pública i Territori: Il·ltre. Sra. 
IMMACULADA COSTA RAMON  
 
[...] De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència Municipal. 
 
I on diu: 
[...] 
Diputat delegat del Pla d'Acció Municipal – PAM: Il ·ltre. Sr. SALVADOR 
FERRÉ BUDESCA 
 
 [...] De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència al Ciutadà. 

 
 

Ha de dir: 
[...] 
Diputat delegat del Pla d'Acció Municipal – PAM: Il ·ltre. Sr. SALVADOR 
FERRÉ BUDESCA 
 
[...] De tots els actes de gestió que realitzi n'ha de donar compte al diputat 
delegat del Servei d'Assistència Municipal. 
 
Segon .- Notificar aquesta resolució als diputats afectats. 
 
Tercer .- Donar compte al ple en la primera sessió que realitzi." 
 
El PLE en queda assabentat. 
 
 
PUNT 10.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE L'ESTRUCTURA 
ORGANITZATIVA TÈCNICA DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA. 

DEBAT 
 
El President passa la paraula al portaveu del Grup polític CUP Sr. David 
Vidal Caballé que intervé dient: 
 
Gràcies, bon dia a tothom, bon dia president Sr. Poblet. Nosaltres en 
relació a les paraules que abans ha expressat de desitjar-nos el màxim 
encert, esperem en la mesura que anem intervenint en aquest plenari, 
així fer-ho. En aquest punt, la proposta d'aprovació de l'estructura 
organitzativa tècnica segons es desprèn de la lectura dels documents 
adjunts, gira entorn al Pla estratègic 2015-2019. En aquest temps, 
d'ençà que s'ha convocat el Ple, no ens ha donat temps de mirar 
l'esborrany perquè entenem que hi ha un esborrany aprovat per aquest 
Pla estratègic, no el Pla final, per entendre'ns d'alguna manera. El que 
hem fet seguint els procediments reglamentats, hem fet una instància 
per tenir accés a aquest Pla estratègic per tal de valorar si la proposta 
que se'ns llança des de presidència en relació a l'estructura 
organitzativa és l'adient segons el nostre criteri o no. Davant de que no 



 

hem tingut temps de rebre encara resposta d'aquesta instància, com bé 
es normal, no és cap crítica, que hem de començar, tot té els seus 
tempos, nosaltres ens posicionarem en contra a l'espera de tenir aquest 
document per tal de fer una valoració des d' un punt de vista objectiu en 
relació a la proposta que ens fan.  
Gràcies." 
 
El President intervé dient: 
El que s'aprova aquí es l'estructura tècnica de la Diputació de 
Tarragona. En qualsevol cas i en qualsevol circumstància només per a 
la seva informació, la vinculació amb el Pla estratègic, naturalment hi ha 
d'haver la coincidència normal i lògica però el Pla estratègic mal aniria 
que el tinguéssim fet just després de dies de la pressa de possessió de 
la presidència i dels propis diputats i diputades.  
 
Per tant el Pla estratègic és un instrument que es configurarà a partir 
d'ara en el que vostè naturalment com tots els diputats i diputades 
tindran la seva participació a través de la comissió de treball que se'n 
creï  o la comissió informativa  per la qual es tramiti i per tant no caldrà 
que ho demani per instància si no que vostè podrà participar d'una 
manera directa.  
 
Llàstima que voti en contra de la proposta tècnica organitzativa de la 
Diputació que res té a veure amb el Pla estratègic. Li dic per si vostè 
creu que no ho ha de vincular,  encara hi es a temps. Ara si creu que ho 
ha de vincular doncs no hi ha cap problema. 
 
El Sr. Poblet pregunta : Es manté en la seva posició?.  
 
El Sr. Vidal, assenteix.  
 
 
El President agraeix les paraules del Sr. Vidal i passa la paraula al  
portaveu del grup polític ERC Sr. Gervasi Aspa Casanova: 
   
"Bon dia Sr. President, Srs Diputats. 
 Només per aclarir que la proposta de l'estructura tècnica organitzativa 
de la Diputació s'adequa als quatre punts que el president ja va exposar 
al seu dia, en aquest cas el Ple de Constitució.  
Evidentment la nostra posició és que ens agradaria sentir-nos partícips 
d'aquesta estructura, de poder haver discutit una mica com podíem més 
o menys incidir també en aquest quatre punts. Evidentment com això, 
per motius X encara no ha pogut ser possible, la nostra manera 
d'explicar el vot serà l'abstenció." 
 
El Sr. President pregunta si hi ha alguna intervenció més i conclou dient 
que queda aprovada la següent proposta amb el resultat que tot seguit 
s'expressa: 
 
 



 

PROPOSTA 
 
FETS 
 
El passat dia 29 de juny de 2015 es va constituir la nova corporació 
com a conseqüència de les eleccions locals del dia 24 de maig de 2015. 
 
La presidència de la Diputació en el seu discurs d'investidura va 
manifestar la conveniència d'orientar la planificació estratègica 
desenvolupant un marc organitzatiu i de funcionament basat en quatre 
àmbits principals: 
 
Municipis i territori sostenibles. 
Persones, formació i cultura. 
Coneixement i model socioeconòmic. 
Gestió excel·lent i transparent. 
 
Àmbits aquests que són fonamentals per articular el Pla Estratègic 
2015-2019, que és l’instrument que garanteix l’execució i el control de la 
totalitat del Programa de Govern. 
 
Per tal de millorar l’efectivitat dels serveis existents i de l’equip 
professional de la corporació, es plantegen una sèrie de canvis des de 
la perspectiva de la integració i coordinació tècnica d’àmbits d’actuació i 
gestió similars.  
 
Tot i que s'aposta per continuar mantenint l'actual estructura 
administrativa integrada per 10 àrees de primer nivell i 2 organismes 
autònoms si que és necessari a nivell organitzatiu modificar l’estructura 
tècnica de diferents àrees existents en el segon nivell de desplegament. 
Aquests canvis organitzatius es concreten en la forma següent: 
 
a) Creació dins l'Àrea de Gabinet de Presidència i Planificació d'una 
nova unitat de segon nivell que s'ha de denominar: Projectes Europeus 
i Regió del Coneixement amb el següent àmbit d'actuació:  

 
- Implementació de l'estratègia RIS3CAT i elaboració del Projecte 

d'especialització i competitivitat territorial (PECT). 
- Generar accions de cooperació entre els governs locals i 

d'aquests amb els agents socioeconòmics del territori. 
-  Analitzar la viabilitat d'actuacions d'acord amb els paràmetres de 

les diferents convocatòries europees. 
- Identificar possibles oportunitats i convocatòries que puguin 

sorgir relacionades amb els Fons Socials Europeus. 
- Coordinar la participació de la Diputació de Tarragona en 

l'Associació Arc Llatí. 
- Projectes de desenvolupament econòmic 

 
Com a conseqüència de la creació d'aquesta unitat de segon nivell, cal 
modificar la denominació de l'Àrea de Recursos Humans, Ocupació i 



 

Promoció Econòmica que passarà a denominar-se Àrea de Recursos 
Humans i Polítiques Actives d'Ocupació i modificar la denominació de la 
Unitat de segon nivell "Ocupació i Promoció Econòmica" que passa a 
ser “Polítiques Actives d’Ocupació". 
 
Aquests canvis de denominació són conseqüència d'una modificació del 
seu àmbit d'actuació en el sentit que l'Àrea de Recursos Humans 
deixarà de portar a terme les actuacions relacionades amb l'Associació 
Arc Llatí, en la qual seguirà col·laborant en aquells projectes relacionats 
amb l’ocupació i l’emprenedoria, així com la participació internacional 
en projectes relacionats amb el desenvolupament econòmic del territori. 
 
b) Desaparició de la Unitat d'Informàtica Municipal i Cartografia de 
l'Àrea del Servei d'Assistència Municipal (en endavant, SAM). L'àmbit 
d'actuació de l'esmentada Unitat es redistribueix en altres unitats de 
l'organització de tal manera que: 
 

- el referit a informàtica municipal s'integra dins l’Àrea de 
Coneixement i Qualitat-Infraestructures informàtiques com a 
Unitat de tercer nivell que es denominarà Unitat d'Informàtica 
Municipal. 
- el referit a cartografia s'integra dins la Unitat d'Arquitectura 
municipal de l'Àrea del SAM. 
- el referit a padró d'habitants s'integra dins la Unitat de 
secretaria intervenció municipal de l'Àrea del SAM. 

 
Aquesta redistribució de l'àmbit d’actuació comportarà una reassignació 
dels efectius. A més a més, la supressió de la Unitat de segon nivell 
Informàtica Municipal i Cartografia comportarà la reassignació del lloc 
de cap de servei a la Unitat de segon nivell de Nous projectes de 
l'Organisme Autònom BASE, gestió d'ingressos, essent necessària una 
adequació de la seva denominació. 

 
c) Desaparició de la Unitat de segon nivell d'Enginyeria Municipal de 
l'Àrea del SAM. L'àmbit d'actuació de l'esmentada Unitat i les persones 
que la integren passaran a formar part de la Unitat de Medi ambient, 
Salut Pública i Territori que canvia la seva denominació per la d'Unitat 
de Medi Ambient, Salut pública, Enginyeria municipal i Territori. 

 
El comandament d'aquesta unitat amb aquest nou àmbit d'actuació 
recaurà en l'actual cap de servei de Medi Ambient, Salut pública i 
Territori, essent necessari una adequació de la denominació del lloc de 
treball. 
 
Aquesta incorporació comportarà una reassignació dels efectius així 
com una transformació o supressió de les unitats de tercer nivell 
d’aquest àmbit així com dels seus llocs de comandament. 
 
A més a més, la integració de la Unitat d'Enginyeria municipal 
comportarà l'amortització del lloc de cap de servei d'Enginyeria. 



 

 
d) Modificar la denominació de la Unitat de Premsa per Unitat de 
Comunicació dins l'Àrea Gabinet de Presidència i Planificació. 

 
e) Crear una nova unitat de segon nivell dins l'Àrea de Recursos 
Humans i Polítiques Actives d'Ocupació que es denominarà Unitat de 
Suport als grups polítics en la qual s'adscriurà el personal eventual de 
la corporació llevat del lloc de treball de cap de gabinet de presidència i 
planificació  que segueix adscrit a l'Àrea Gabinet Presidència i 
Planificació. 
 
f) Crear una nova unitat de segon nivell dins l'Organisme Autònom 
BASE, gestió d'ingressos que es denominarà Nous Projectes. 
 
g) Desaparició de la Unitat de segon nivell de Laboratori i Control de 
Materials. 
 
h) Convertir en unitat de segon nivell l'actual Unitat de Gestió 
Econòmica i Nòmina. 
 
i) Modificar la denominació de la Unitat de Gestió Estratègica per Unitat 
de Gestió Estratègica i Transparència. 
 
j) Modificar la denominació de la Unitat de Construcció per Unitat de 
Construcció i Laboratori de Materials. 
 
k) Crear una nova unitat de segon nivell dins l'Àrea SAT que es 
denomini Unitat de Gestió Administrativa. 
 
l) Modificar la denominació de les Unitats de segons nivell de 
l'Organisme Autònom Patronat de Turisme que passaran a denominar-
se: Turisme Costa Daurada i Turisme Terres de l'Ebre. 
 
m) Eliminar la Unitat de segon nivell Tàrraco Arena Plaça (TAP) 
 
 
En conseqüència, l'estructura administrativa de primer i segon nivell de 
la Diputació serà la següent:  
 
- Àrea Gabinet de Presidència i Planificació: 

 
- Relacions institucionals i protocol 
- Comunicació. 
- Presidència 
- Gestió Estratègica i Transparència 
- Projectes europeus i Regió del coneixement  

 
- Àrea Recursos Humans i Polítiques Actives d'Ocupació: 

 
- Gestió de Recursos Humans 



 

- Gestió Econòmica i Nòmina 
- Planificació i Organització 
- Relacions Laborals i Administració de Recursos Humans 
- Formació i Desenvolupament de Recursos Humans 
- Polítiques Actives d’Ocupació 
- Suport òrgans de Govern  

 
- Àrea Coneixement i Qualitat: 

 
- Gestió de coneixement i Qualitat 
- Infrastructures informàtiques 
- Aplicacions informàtiques 
- Excel·lència corporativa 
 

- Àrea Secretaria: 
 

- Secretaria general 
- Patrimoni 
- Serveis jurídics 
- Arxiu 
 

- Àrea Intervenció: 
 

- Intervenció general 
- Serveis Econòmics 

 
- Àrea Tresoreria: 
 

- Tresoreria 
 
- Àrea Serveis Interns: 
 

- Gestió de Serveis Interns 
- Serveis Generals de Règim Intern 
- Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions 
- Gestió de Seus Corporatives 
 

-  Àrea Servei d'Assistència Municipal: 
 

- Administració i Gestió d'Informació General 
- Actuacions Integrals al territori i Cooperació 
- Secretaria i Intervenció Municipal 
- Serveis Econòmics Municipals 
- Arquitectura Municipal  
- Formació 
- Medi Ambient, Salut pública, Enginyeria Municipal i Territori. 
 

- Àrea Servei d'Assistència al Territori: 
 

- Serveis tècnics territorials 



 

- Unitat de Gestió administrativa 
- Explotació 
- Construcció i Laboratori de Materials 
- Conservació 
- Projectes 

 
- Àrea Servei d'Assistència al Ciutadà: 
 

- Cultura 
- Museu d'Art Modern 
- Gestió de Centres d'Educació 
- CEE Sant Rafael 
- CEE Sant Jordi 
- CEE Alba 
- Escola i Conservatori de música de Tarragona 
- Escola i Conservatori de música de Reus 
- Escola i Conservatori de música de Tortosa 
- Escola d'Art i Disseny de Tarragona 
- Escola d'Art i Disseny de Reus 
- Escola d'Art i Disseny de Tortosa 

 
- Organisme Autònom Patronat de Turisme: 
 

- Turisme Costa Daurada 
- Turisme Terres de l'Ebre 
 

- Organisme Autònom BASE, gestió d'ingressos: 
 

- Direcció 
- Nous projectes  
- Gerència de coordinació de serveis 
- Recursos Humans i Qualitat 
- Serveis Informàtics 
- Gestió Econòmica i Financera 
- Assessoria jurídica i contractació 
- Recaptació executiva 
- Liquidació i facturació 
- Gestió tributària 
- Inspecció i Comprovació 
- Multes 
- Administració i Serveis Auxiliars 
 

 
Els canvis i/o modificacions que resulten es materialitzaran en la relació 
de llocs de treball i en la plantilla de personal que s'aprovi per a l'any 
2016. 
 
De forma transitòria i fins a l'aprovació dels respectius canvis en la 
relació de llocs de treball i en la plantilla de personal, s'estableixen les 
següents assignacions des d'un punt de vista funcional i jeràrquic : 



 

 
- Personal adscrit a l'actual Unitat d'Enginyeria Municipal a la 
Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori. 

 
- Personal adscrit a l'actual Unitat d'Informàtica Municipal i 
Cartografia a l'Àrea de Coneixement i Qualitat l'àmbit 
d'informàtica municipal; a la Unitat d'Arquitectura Municipal 
l'àmbit de Cartografia i a la Unitat de Secretaria Intervenció 
Municipal l'àmbit de padró d'habitants.  

 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
L'art. 4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim 
local reconeix a les províncies dins l'esfera de les seves competències 
la potestat d'autoorganització. 
 
En termes similars, l'art. 8 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel 
qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 

 
L'art. 69 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova l'Estatut 
bàsic de l'empleat públic disposa que la planificació dels recursos 
humans dins les administracions públiques tindrà com a objectiu 
contribuir a la consecució de l'eficàcia en la prestació dels serveis i de 
l'eficiència en la utilització dels recursos econòmics disponibles 
mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius, la millor distribució, 
formació, promoció professional i mobilitat. 
 
Per tot això, 
 
EL PLE  per majoria de 17 vots a favor del diputats  membres dels 
grups polítics de CiU, PSC, C'S i PP , 7 abstencion s del grup polític 
d'ERC i  1 vot en contra dels diputat del gup polít ic CUP,ACORDA : 
 
Primer.- Aprovar l'estructura organitzativa tècnica de la Diputació de 
Tarragona que estarà integrada per les següents Unitats de primer i 
segon nivell: 
 
- Àrea Gabinet de Presidència i Planificació: 

 
- Relacions institucionals i protocol 
- Comunicació. 
- Presidència 
- Gestió Estratègica i Transparència. 
- Projectes europeus i Regió del coneixement 

 
- Àrea Recursos Humans i Polítiques Actives d'Ocupació: 
 

- Gestió de Recursos Humans 



 

- Gestió Econòmica i Nòmina 
- Planificació i Organització 
- Relacions Laborals i Administració de Recursos Humans 
- Formació i Desenvolupament de Recursos Humans 
- Polítiques Actives d’Ocupació 
- Suport òrgans de Govern  

 
- Àrea Coneixement i Qualitat: 

 
- Gestió de coneixement i Qualitat 
- Infrastructures informàtiques 
- Aplicacions informàtiques 
- Excel·lència corporativa 
 

- Àrea Secretaria: 
 

- Secretaria general 
- Patrimoni 
- Serveis jurídics 
- Arxiu 
 

- Àrea Intervenció: 
 

- Intervenció general 
- Serveis Econòmics 

 
- Àrea Tresoreria: 
 

- Tresoreria 
 
- Àrea Serveis Interns: 
 

- Gestió de Serveis Interns 
- Serveis Generals de Règim Intern 
- Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions 
- Gestió de Seus Corporatives 
 

-  Àrea Servei d'Assistència Municipal: 
 

- Administració i Gestió d'Informació General 
- Actuacions Integrals al territori i Cooperació 
- Secretaria i Intervenció Municipal 
- Serveis Econòmics Municipals 
- Arquitectura Municipal  
- Formació 
- Medi Ambient, Salut pública, Enginyeria Municipal i Territori 
 

- Àrea Servei d'Assistència al Territori: 
 

 - Serveis tècnics territorials 



 

 - Unitat de Gestió administrativa 
 - Explotació 
 - Construcció i Laboratori de Materials. 
 - Conservació 
 - Projectes 

 
- Àrea Servei d'Assistència al Ciutadà: 
 

- Cultura 
- Museu d'Art Modern 
- Gestió de Centres d'Educació 
- CEE Sant Rafael 
- CEE Sant Jordi 
- CEE Alba 
- Escola i Conservatori de música de Tarragona 
- Escola i Conservatori de música de Reus 
- Escola i Conservatori de música de Tortosa 
- Escola d'Art i Disseny de Tarragona 
- Escola d'Art i Disseny de Reus 
- Escola d'Art i Disseny de Tortosa 

 
- Organisme Autònom Patronat de Turisme: 
 

- Turisme Costa Daurada 
- Turisme Terres de l'Ebre 
 

- Organisme Autònom BASE, gestió d'ingressos: 
 

- Direcció 
- Nous projectes  
- Gerència de coordinació de serveis 
- Recursos Humans i Qualitat 
- Serveis Informàtics 
- Gestió Econòmica i Financera 
- Assessoria jurídica i contractació 
- Recaptació executiva 
- Liquidació i facturació 
- Gestió tributària 
- Inspecció i Comprovació 
- Multes 
- Administració i Serveis Auxiliars 

 
Segon.- Iniciar el procediment perquè aquesta nova estructura i els 
canvis que aquesta comporta es materialitzin en la plantilla i la relació 
de llocs de treball corresponent a l'any 2016. 
 
Tercer.- De forma transitòria  i fins a l'aprovació dels corresponents 
canvis en la plantilla i la relació de llocs de treball, fer les següents 
assignacions funcionals i jeràrquiques: 
 



 

- personal adscrit a l'actual Unitat d'Enginyeria Municipal a la 
Unitat de Medi Ambient, Salut Pública i Territori. 
- personal adscrit a l'actual Unitat d'Informàtica Municipal i 
Cartografia a l'Àrea de Coneixement i Qualitat l'àmbit 
d'informàtica municipal; a la Unitat d'Arquitectura Municipal 
l'àmbit de cartografia i a la Unitat de Secretaria Intervenció 
Municipal l'àmbit de padró d'habitants. 

 
 
PUNT 11.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DE MODIFICACIÓ DELS 
ESTATUTS DE L'ORGANISME AUTÒNOM  PATRONAT DE TURISME 
 

 
EXPOSICIÓ DE FETS 

 
El passat dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions locals i en 
sessió extraordinària del dia 29 de juny es va constituir la nova 
corporació, conformada per 27 diputats provincials, que resulten dels 5 
partits judicials existents al territori. 
 
Els diputats provincials han estat designats pels partits polítics, en 
funció del nombre de vots que han obtingut a les eleccions locals, amb 
el següent resultat: 11 diputats per CIU, 7 per ERC, 6 per PSC, 1 per 
PP, 1 per CIUTADANS i 1 per CUP. 
 
L’exercici de la facultat autoorganitzativa que correspon a les entitats 
locals no es pot desconnectar dels principis de democràcia i 
representativitat, per la qual és necessari garantir, malgrat l’autonomia 
legalment reconeguda als organismes depenents de la Diputació, que 
aquests mantinguin en llurs òrgans col·legiats una representació 
proporcional a la que ostenten al màxim òrgan de govern de la 
Diputació de Tarragona. 
 
Els estatuts de l’Organisme Autònom, Patronat de Turisme de la 
Diputació de Tarragona, disposen a la seva estructura organitzativa de 
dos òrgans informatius d’estudi i dictamen, el Consell de la marca Costa 
Daurada i el Consell de la marca Terres de l’Ebre. Aquests òrgans, 
d’acord amb el que disposa l’article 16 dels Estatuts estan constituïts, 
entre d’altres, per 7 diputats, designats pel ple, en representació de tots 
els grups polítics de la corporació. En concret la redacció diu: b) Set 
diputats, designats pel ple, en representació de tots els grups polítics de 
la corporació. 
 
Amb l’aplicació literal d’aquest precepte no es garantiria la participació 
representativa del ple de la corporació en aquest òrgan, motiu pel qual 
es proposa la modificació de la lletra b dels apartats 2 i 3 de l’article 16 
dels Estatuts. 
 
 



 

FONAMENTS DE DRET 
 
Articles 204, 205 i 206 de la Llei Orgànica, 5/1985, de 19 de juny, de 
Règim Electoral General. 
 
Articles 32.2, 49, 70 i 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de 
Règim local. 
 
Article 86 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú. 
 
Article 33 dels Estatuts de l’Organisme Autònom del Patronat de 
Turisme de la Diputació de Tarragona, pel que fa al règim de la 
modificació estatutària. 
 
Article 178 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el 
TR de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i article 201 del 
Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat per Decret 179/95, de 13 
de juny. 
 
Vist l’informe de la secretaria general de la Diputació de Tarragona 
 
  
El PLE per unanimitat ACORDA:  
 
1.- Aprovar inicialment la Modificació de la lletra b) de l’apartat 2 de 
l’article 16 dels Estatuts de l’Organisme Autònom del Patronat de 
Turisme de la Diputació de Tarragona, relatiu a la composició del 
consell de la marca Costa Daurada, que passarà a tenir el següent 
redactat: 
 
b) Set diputats, designats pel Ple de la Diputació. Aquest nombre pot variar, si 
s’escau, en cada legislatura per a donar cabuda a l’adequada representativitat 
dels grups polítics, de manera que cada un dels grups estigui representat en 
el Consell de la Marca per un vocal com a mínim. 
 
2.- Aprovar inicialment la modificació de la lletra b) de l’apartat 3 de 
l’article 16 dels Estatuts de l’Organisme Autònom del Patronat de 
Turisme de la Diputació de Tarragona, relatiu a la composició del 
consell de la marca Terres de l’Ebre, que passarà a tenir el següent 
redactat: 
 
b) Set diputats, designats pel Ple de la Diputació. Aquest nombre pot variar, si 
s’escau, en cada legislatura per a donar cabuda a l’adequada representativitat 
dels grups polítics, de manera que cada un dels grups estigui representat en 
el Consell de la Marca per un vocal com a mínim. 
 
3.- Ordenar l’exposició pública en el Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona  de l’anunci de l’acord d’aprovació inicial de la modificació 
estatutària, així com la seva exposició al públic al tauler d’anuncis de la 
Corporació, per un termini de trenta dies als efectes d’examen i 



 

presentació d’al·legacions o suggeriments, que seran resoltes pel Ple 
abans de l’aprovació definitiva. En cas de no presentar-se al·legacions 
aquest acord esdevindrà definitiu sense necessitat d’adoptar-ne cap 
altre. 
 
 
PUNT 12.- PROPOSTA DE LA PRESIDÈNCIA RELATIVA A LA 
PERIODICITAT DE SESSIONS DEL PLE. 
 

EXPOSICIÓ DE FETS 
 

El passat dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions locals i 
constituïda la Corporació en sessió extraordinària el dia 29 de juny 
proppassat, cal establir el seu règim de sessions ordinàries, 
assenyalant igualment els dies i hores de celebració.  
 
FONAMENTS DE DRET 

 
L’article 98 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya , aprovat per Decret legislatiu de 2/2003, de 28 d’abril, 
preveu que les corporacions locals puguin establir el règim de sessions 
i en aquest mateix sentit es manifesta l’article 78 del Reglament 
d’organització i funcionament de les corporacions locals. 
 
En conseqüència el PLE per unanimitat ACORDA: 
 
Establir que les sessions ordinàries del Ple de la Diputació es 
celebraran amb caràcter general el darrer divendres de cada mes a les 
11 hores amb les següents excepcions: 
 

- El mes de desembre s'adaptarà segons les dates festives 
previstes en el calendari. 

- Quan coincideixi dintre d'un període de campanya electoral, 
es celebrarà el divendres de la setmana següent. 

- El mes d'agost es considera període vacacional. 
Per motius organitzatius i arrel de la constitució de la Corporació, 
excepcionalment al mes de juliol de 2015 es celebrarà únicament el ple 
extraordinari d'aprovació de cartipàs. 
 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula al Portaveu del grup polític d'ERC Sr. 
Gervasi Aspa que diu : 
 
"Només per aclarir dos punts, en principi totalment d'acord. Permeti que 
li adrecem que voldríem haver sigut mes factibles i estaríem d'acord en 
que hi hagués hagut un ple ordinari, d'aquesta manera perquè 
evidentment això no ens ha permès incorporar-nos al punt de 
posicionament de la Diputació sobre l'Assemblea Municipal per a la 



 

Independència. Queda clar que en aquests moments en que vivim en 
que la candidatura única "Junts pel sí" seria un fet que la Diputació 
hauria d'abordar de manera immediata i això ens hagués permès poder 
parlar sobre aquest tema. 
 
De totes maneres el nostre vot ha sigut a favor i per tant explicar també 
el neguit que tenim en aquest sentit." 
 
El Sr. President diu : No m'ha quedat clar quina és la posició del seu 
grup en aquest punt. 
 
El Sr. Aspa : Crec que ha quedat molt clar, vot a favor. 
 
El Sr. President continua dient :  
"Sr. Diputat, tenim molt de temps per endavant per poder aprovar tot el 
que calgui o desaprovar-ho si és el cas. Per tant la circumstància del 
calendari és la que és i aquesta proposta s'ha fet atenent justament un 
calendari, no d'un dia ni de dos, si no d'un període de govern de quatre 
anys, que a més a més em sembla que se sembla molt, gairebé a tot 
arreu és usual i de costum per tant si a més a més estan en 
coincidència, naturalment que li agraeixo la confiança." 
 
Tot seguit intervé el Sr. Joan Piñol del grup polític CiU dient: 
 
"Jo només voldria fer notar si he entès bé l'explicació que ha fet el 
portaveu d'Esquerra Republicana, que és que, i si m'equivoco la Sra. 
Secretària em corregeixi, però jo entenc que estem en una sessió 
extraordinària i que per tant és una sessió organitzativa de qualsevol 
ens, en principi sempre és extraordinària  i no hi cap aquesta possibilitat 
que vostè apuntava. Només fer-ho notar perquè penso que és important 
que ho tinguem clar." 
 
Intervé el Sr. Aspa: 
"No és cap al·lusió. Tenim molt clar que la sessió ha de ser 
extraordinària, el que ens queixem és que llàstima, l'últim divendres de 
cada mes tal com s'aprovarà o ha aprovat, serà sessió ordinària, no 
poguéssim fer un altre per debatre aquest punt, només és això." 
 
El Sr. President diu : 
"Ens ha quedat molt clar que tots estem d'acord en que aquest punt 
vagi endavant d'aquesta manera, per tant s'agraeixen els matisos 
addicionals. Queda doncs aprovat tal com havíem dit inicialment." 
 
 
PUNT 13.- PROPOSTA DE LA PRESIDÈNCIA RELATIVA A 
DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES DEL PLE A LA JUNTA DE 
GOVERN. 
 
DEBAT  
 



 

El President passa la paraula al Portaveu del grup polític  CUP Sr. 
David Vidal  que intervé dient: 
 
"Gràcies Sr. President, nosaltres votarem en contra. Per l'experiència 
des de l'àmbit municipal de l'ajuntament de totes aquelles  delegacions 
de competències del Ple a la Junta de Govern han portat més d'algun 
ensurt o algun problema, per tant nosaltres el que proposem es fer una 
revisió de tota aquesta delegació de competències a fi i efecte de que hi 
hagi un caràcter de debat públic de molts punts que per aquesta 
delegació de competències segurament no es podrà dur a terme 
aquesta votació, aquest debat amb caràcter públic en aquesta sala. Per 
tant, en l'espera de revisar una per una, totes aquestes competències 
delegades, el nostre posicionament inicial és en contra, gràcies." 
 
El President passa la paraula al Portaveu d'Esquerra Republicana, Sr. 
Gervasi Aspa que diu: 
 
"Només per informar que som sabedors de la importància que té la 
Junta de Govern, som sabedors també de la importància que té ser 
executius i poder treballar de manera decidida de  cara per al bon 
funcionament de la Diputació, evidentment, però la mateixa societat, 
avui en dia, de les comarques de Tarragona, està demostrant que cada 
vegada hi ha més pluralitat. Tenim més grups polítics, que evidentment 
la gent demana  transparència i participació i per tant creiem que això 
s'hauria de mirar acuradament i revisar, quedant clar que la part 
executiva de la proposta és correcta, nosaltres votarem en contra 
perquè pensem que necessitem una mica més de debat, transparència i 
participació.  Gràcies President." 
 
Intervé el Sr. President dient: 
 
"Els hi agraeixo les seves intervencions però en tot cas algunes de les 
asseveracions, Sr. Aspa em produeix si més no sorpresa quan no, 
perplexitat. Deixi'm que li digui amb tot el bon afecte, que no crec que la 
delegació de competències altrament prevista en la llei, del Ple a la 
Junta de Govern sigui un element mancat de transparència ni de 
participació.  
 
En qualsevol cas no sé que deu separar l'inici d'aquest mandat de 
l'anterior en què vostès estaven d'acord en el mateix àmbit 
competencial que és el que ara hi deleguem. Per tant, diguem que 
l'argument de justificar-ho en la transparència i en el major nombre de 
grups polítics resulta una mica llunyà de la realitat, del que realment es 
delega. En qualsevol cas, respecto el seu sentit de vot, no cal dir-ho." 
 
Alguna intervenció més? 
 
El President passa la paraula al Sr. Piñol que intervé dient: 
 



 

"Voldria fer també una matisació perquè tendim a explicar les coses de 
manera que es poden prestar a confusió i la veritat és que totes 
aquelles qüestions que el Ple delega en la Junta de Govern, tots crec 
que som sabedors que passen per les comissions informatives.  
Les comissions informatives estan integrades per tots els membres i 
tots els grups de la Diputació. Per tant, jo també m'afegeixo a aquesta 
perplexitat quan parlem de manca de transparència i de debat perquè 
entenc que està plenament garantit la participació en totes i cadascuna 
de les comissions que tenim tots els grups polítics. 
Moltes gràcies." 
 
El President  passa la paraula al Sr. Ballesteros del grup PSC que diu: 
 
"No vull intervenir més enllà del que és habitual i s'ha anat fent en 
aquesta Casa, no hi ha cap novetat, ni cap notícia avui en aquesta 
aprovació, però com que qui els hi parla és l'alcalde de Tarragona, els 
hi diré que en aquest passat mandat, les competències delegades en el 
govern municipal, ho vam passar totes en el plenari. La conseqüència 
d'això és que moltes comunitats de veïns i molts col·legis i molts 
centres socials i algunes ONGS van haver d'esperar innecessàriament 
un mes per tenir  bonificacions sobre l'impost de construccions i moltes 
altres coses, es a dir - la funció fiscalitzadora de l'oposició que és 
necessària i imprescindible  es pot executar perfectament a partir de les 
comissions informatives, de la tasca diària i evidentment dels plenaris. 
També la de la Junta de Govern, també especialment la de la Junta de 
Govern via comissions informatives o via directa.  Per tant, queda clar 
que aquí no s'ha mermat en cap cas, ni menystingut la tasca de 
fiscalització necessària de la oposició. I la transparència la dóna la 
publicació on-line de tots i cadascun dels acords i les influencies i les 
implicacions colaterals. 

 
Per tant, això que no és gens inusual, que passa a totes les 
corporacions va a benefici dels nostres administrats que són 
bàsicament els ajuntaments, els ens locals i en definitiva els ciutadans 
perquè es guanya en eficiència i eficàcia. Ara els temes fonamentals, és 
evident que van a aquest plenari, és evident que es discuteixen en la 
sessió plenària, que tenen fiscalització i és evident que tenen 
transparència però intentin entendre el que li ha passat a aquest alcalde 
en els quatre anys anteriors, comunitats, col·legis, ONGS, col·legis 
professionals havien d'esperar innecessàriament un mes, més la 
publicació de trenta dies si no hi havia cap al·legació per obtenir una 
rebaixa en el ICIO. Moltes vegades hi havia catorze i quinze temes 
d'aquests i no només no hi havia polèmica si no que els votàvem en 
bloc i aquí hi ha regidors de l'Ajuntament de Tarragona que 
perfectament ho saben.  
Per tant, aquesta aparent fiscalització que feia que aquestes persones 
o aquestes institucions tinguessin durant dos mesos un benefici fiscal 
que els hi era de llei, que no obtenien com a conseqüència de la falta 
de eficiència i d'agilitat en la presa de decisions. Per tant, tinguem 
també en compte que quan parlem aquí, no només parlem del que ens 



 

interessa com a partits, si no que parlem de com fer-ho més àgil perquè 
els ciutadans i els ens locals tinguin millor i més ràpid els serveis." 
 
 
El President passa la paraula al portaveu del grup polític de la CUP Sr. 
David Vidal que diu: 
 
"Sr. President, s'agraeix l'explicació del Sr. Ballesteros. Fent un 
paral·lelisme també voldria expressar la meva experiència com a 
regidor en que aquest últim mandat hem sigut coneixedors de la manca 
de fiscalització que feia la oposició fa quatre anys i això ens ha portat a 
tenir més de quinze peses judicials obertes. Per tant, jo crec que en la 
línia que apunta el Sr. Ballesteros i en la mateixa línia que apunto jo, 
trobar un terme mig per tal de que tant l'oposició com el govern puguin 
fer la seva feina. 
El seu exemple és totalment comprensible i espero que el meu,  basat 
en l'experiència de la manca de fiscalització que es feia a l'Ajuntament 
de Reus, que ha portat a aquest desgavell judicial ens serveixi a tots 
plegats com a experiència per tal d'enfortir els mecanismes que tant a 
presidència, govern i oposició facin tirar endavant aquesta institució 
amb el màxim de qualitat democràtica. 
Gràcies." 
 
El President intervé dient: 
 
Deixi'm que li faci una breu reflexió: 
El Sr. Ballesteros ha exposat un cas com exemple del que no hauria de 
ser. El retorn del seu comentari invoca directament una acusació directa 
sobre un ajuntament. No és el to de la Casa. Intentem evitar-ho.  
Aquí estem per ajudar als ajuntaments no per posar-los-hi  el dit a l'ull, 
en qualsevol circumstància, sigui o no justificada. Ho dic només per 
tenir-ho en compte tots els diputats i a to de la seva intervenció.  
 
Finalitzat el debat i sotmesa a votació queda aprovada la següent  
proposta, amb el resultat que tot seguit s'expressa:  
 
PROPOSTA 
 
El passat dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions locals i en 
sessió extraordinària del dia 29 de juny es va constituir la nova 
corporació. 
 
La normativa de règim local contempla la possible delegació de 
determinades atribucions del Ple de les corporacions locals en favor de 
la Junta de Govern (article 33  i 35 LBRL). Amb aquest marc legal la 
Diputació de Tarragona, en virtut del principi d’autoorganització i per tal 
de dotar de major eficàcia i celeritat en l’actuació corporativa ha vingut 
establint un règim de delegació de l’exercici d’atribucions del Ple en la 
Junta de Govern. 
 



 

La present proposta planteja la delegació del Ple a la Junta de Govern 
de la competència per la defensa de la Corporació en matèries de 
competència plenària recollida a l'article 33.2 i) de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, de Bases de Règim Local, 
 
La defensa de la corporació no és una activitat discrecional doncs 
l’article 68 de la mateixa Llei 7/1985, de 2 d’abril, estableix l’obligació de 
les entitats locals d’exercir les accions necessàries per la defensa dels 
seus béns i drets. 
 
D’acord amb l’article 24 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la Jurisdicció contenciosa administrativa, la representació i defensa 
de les Administracions es regirà per la Llei Orgànica del Poder Judicial i 
per la Llei d’Assistència Jurídica de l’Estat i Institucions Públiques. 
 
En concret, l’article 551 de la Llei Orgànica, 6/1985, d’1 de juliol, del 
Poder Judicial, estableix que la defensa dels ens locals correspon als 
lletrats d’aquestes Administracions, llevat que designin un advocat 
col·legiat que les representi i defensi. 
 
D'acord amb l'establert a l'article 33.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local i 51 del Reglament d’organització, funcionament 
i règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 
2568/1986, de 28 de novembre  aquesta competència es pot delegar en 
el President o en la Junta de govern 
 
Vist l’informe emès per la secretaria general. 
 
D'acord amb aquests antecedents i fonaments, EL PLE , per majoria 
de 17 vots a favor dels diputats presents, membres dels grups 
polítics de CiU, PSC, C'S i PP i 8 vots en contra d els diputats dels 
grups polítics  ERC i CUP  ACORDA: 
 
1.- Delegar en la Junta de Govern la competència del Ple per a 
l’adopció d’acords per a la defensa de la Corporació en matèries de 
competència plenària. 
 
2.- Exercir la competència delegada d’acord amb el règim general que 
es disposa als articles 114 i 115 del Reglament d’organització, 
funcionament i règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF). 
 
En qualsevol moment el Ple pot revocar la competència amb els 
requisits i procediment establert a l’art 116 del ROF. 
 
3.- La delegació tindrà efectes del dia següent a l’adopció del present 
acord, encara que no s' hagi produït encara la seva publicació al BOP i 
seran de caràcter indefinit, sense perjudici de l’avocació per part del 
Ple. 
 



 

4.- Tots els assumptes corresponents a l’àmbit competencial delegat del 
Ple a la Junta de Govern s’hauran d’estudiar i dictaminar per la 
Comissió informativa corresponent. 
 
5.- Publicar aquest acord en el Butlletí oficial de la Província de 
Tarragona i en el Tauler d’anuncis de la Diputació de Tarragona, en 
compliment del que disposa l’article 51.2 del ROF. 
 
 
PUNT 14.- PROPOSTA DE CREACIÓ DE COMISSIONS 
INFORMATIVES I ESPECIALS I COMPOSICIÓ DE LES MATEIXES. 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
El passat dia 24 de maig  de 2015 van tenir lloc les eleccions locals. La  
Corporació es va constituir en sessió extraordinària el dia 29 de juny de 
2015.  
 
Dins del termini de 30 dies des de la constitució de la nova corporació, 
cal que s’adoptin els acords oportuns per a la determinació de 
l’organització político-administrativa, atesa la seva necessitat per a la 
gestió corporativa. 
 
En el discurs d’investidura del passat 29 de juny de 2015, aquesta 
Presidència es va marcar els quatre àmbits principals a través dels 
quals es desenvoluparà el marc organitzatiu i de funcionament : 

• Municipis i territori sostenibles 
• Persones, formació i cultura 
• Coneixement i model socioeconòmic 
• Gestió excel·lent i transparent. 

 
Així mateix, es va indicar que aquests àmbits que són fonamentals per 
articular el Pla Estratègic 2015-2019 , que és l’instrument que garanteix 
l’execució i el control de la totalitat del Programa de Govern . Programa 
que té la doble lectura d’uns objectius externs , cap a les persones, el 
territori i l’activitat socioeconòmica, i uns altres objectius interns , els 
de cadascuna de les àrees de la nostra organització. Aquesta manera 
d’actuar permet una forma de treball rigorosa i pautada, sense 
ineficiències, i sense  incompliments. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
Articles 32.2 LRBRL, i 89 del Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya i, articles 58 b) i d) i del 134 al 138 del RD 
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
  
En conseqüència el PLE per unanimitat ACORDA: 
 



 

1.- Crear les següents comissions informatives i co missions 
especial i aprovar la composició de les mateixes se gons el 
següent detall:  
  
COMISSIÓ INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANS, I 
POLITIQUES ACTIVES D'OCUPACIO  
 
Composició: 
Vocals titulars 
 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U –Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló  
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David  Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat Miquel 
           C i U –Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
           C i U –Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 

PSC –Il.ltre Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Molt  Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern  
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
Àmbit de gestió 
 
L'àmbit de gestió de la Comissió informativa  de Recursos Humans, i 
Politiques Actives d'Ocupació serà: 

Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o 
Junta de Govern de tots els assumptes de l'àmbit de 
competències de  Recursos Humans i Polítiques Actives 
d'Ocupació. 

  
 * Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació 
del President que afectin al seu àmbit de gestió"  

 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS GENERALS, 
CONTRACTACIÓ I EXPROPIACIONS  
 
Composició: 



 

 
Vocals titulars 

 
           C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U –Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat  Miquel 
           C i U –Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 

PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il.ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova  
ERC  -Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé 
ERC – Il.ltre. Sr. Miquel Subirats i Garriga 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David  Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
 

           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U –Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U –Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
Àmbit de gestió: 
 
Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o Junta 
de Govern de tots els assumptes de l’àmbit de competències de Serveis 
generals, contractació, expropiacions  i Patrimoni 
 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA D’HISENDA I ECONOMIA 
 
Composició: 
 Vocals titulars 
            
           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
           C i U – Molt Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC –Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
ERC  - Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 



 

C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 

 
Vocals suplents: 

 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U –Il.ltre. Sr. Álvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 

PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
Àmbit de gestió: 
  
Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o Junta 
de Govern de tots els assumptes i actes de desenvolupament de la 
gestió econòmica de la Corporació 
 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE CONEIXEMENT I QUALITAT 
 
Composició: 

 
Vocals titulars     
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre Sr. Joan Olivella Ricart 

PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
PSC – Il.ltre. Sr.Francesc Josep Miró Melich 
ERC  - Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé 
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat Miquel  
           C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 

PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC –Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 



 

  
  

Àmbit de gestió: 
 

- Coneixement , estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o 
Junta de Govern de tots els assumptes del àmbit de competència 
de l’àrea del coneixement i qualitat .  

 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DELS SERVEIS 
D’ASSISTÈNCIA AL CIUTADÀ  
 
Composició: 

 
Vocals titulars 
            
           C i U – Il.ltre Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat  Miquel 

PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
ERC  - Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé 
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

   
Àmbit de gestió: 
 

Coneixement , estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o 
Junta de Govern de tots els assumptes del àmbit de competència 
de l’àrea del Servei d'Assistència al Ciutadà  

 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 



 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DEL SERVEI D’ASSISTÈNCIA 
MUNICIPAL 
 
Composició: 
 
Vocals titulars  
 
           C i U – Molt Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC –Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
 

C i U – Il.ltre. Sr. Álvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat Miquel 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
Àmbit de gestió: 
 
Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o Junta 
de Govern de tots els assumptes de l’àmbit de competència del Servei 
d’Assistència Municipal-SAM.  
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA D'ACTUACIONS INTEGRALS 
AL TERRITORI 
 
Composició: 
 
Vocals titulars  
 
           C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat  Miquel 
           C i U – Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 



 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
 
Àmbit de gestió: 
 
Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació pel Ple o Junta 
de Govern de tots els assumptes de l’àmbit de competència 
d'Actuacions Integrals al Territori  
 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DELS SERVEIS 
D’ASSISTÈNCIA AL TERRITORI 
 
Composició: 
Vocals titulars 
 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
           C i U – Il.ltre. Sr. Mateu Montserrat Miquel 
           C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
           C i U - Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
ERC  - Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

Vocals suplents: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados  Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 



 

           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC –Il.ltre Sr. Salvador Ferré Budesca  
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

  
Àmbit de gestió: 
 
Coneixement, estudi i dictamen per a la seva aprovació ple Ple o Junta 
de govern de tots els assumptes de l’àmbit de competència del Servei 
d’Assistència al Territori 
 
* Presa i raó de tots els decrets dictats en funció de la delegació del 
President que afectin al seu àmbit de gestió 
 
 
COMISSIÓ ESPECIAL DE COMPTES 

 
Composició: 
Vocals titulars 
 
           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
           C i U – Molt Il.ltre. Sr. Josep Maria Cruset Domènech 
           C i U – Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 

PSC – Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
ERC  -Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló  
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 

 
Vocals suplents: 
  
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
           C i U – Il.ltre. Sr. Álvaro Gisbert Segarra  
           C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
           C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 

PSC – Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
PSC – Il.ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
ERC  - Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
ERC – Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 

   
 
2.- Establir el següent règim de funcionament: 
 
a) Dins de la respectiva àrea de gestió, correspon a les comissions 
informatives l’estudi, informe i consulta dels assumptes que han de ser 



 

sotmesos a decisió del Ple o de la Junta de Govern, quan aquesta actuï 
amb competències delegades pel Ple. 
 
b) El nombre de membres  de cada comissió informativa i especial és 
d'11 , distribuïda la representació proporcionalment entre tots els grups 
polítics que integren la corporació, els quals han estat designats per 
cadascun dels grups polítics representats en aquesta Corporació: 
 

CiU ........... ......4  representants 
 PSC..................2  representants 
 ERC..................2  representant 
 PPC..................1  representant 
 Ciutadans.........1  representant 
 CUP................. 1 representant 
 

 
c) Les comissions informatives permanents de la Diputació de 
Tarragona es reuneixen en sessió ordinària amb la periodicitat mínima 
de 1 cada 3 mesos, els dies i hores que estableixi el President, qui pot 
convocar-les en sessions extraordinàries o urgents. Per a la seva vàlida 
constitució, es requereix la majoria absoluta del nombre legal dels seus 
membres, en primera  convocatòria, i en segona convocatòria un mínim 
de 3 membres. 
 
d) En les comissions informatives que comprenen grans àrees de 
funcionament, es poden efectuar sessions monogràfiques per a 
cadascuna de les subàrees de gestió. 
 
e) En tot allò no previst en aquest acord, és d’aplicació el règim general 
de funcionament dels òrgans col·legiats establert a la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya i en el ROF. 
 
3r.- Una vegada constituïdes les Comissions i designats els Presidents 
es donarà compte al Ple en la primera sessió que es celebri. 
 
 
PUNT 15.- PROPOSTA DE NOMENAMENT DE MEMBRES EN ELS 
ORGANISMES AUTÒNOMS DE LA DIPUTACIÓ: 
 
EXPOSICIÓ DE FETS 

 
El passat dia 24 de maig  de 2015 van tenir lloc les eleccions locals. La  
Corporació es va constituir en sessió extraordinària el dia 29 de juny de 
2015.  
 
Dins del termini de 30 dies des de la constitució de la nova corporació, 
cal que s’adoptin els acords oportuns per a la determinació de 
l’organització políticoadministrativa, atesa la seva necessitat per a la 
gestió corporativa. 
 
 



 

FONAMENTS DE DRET 
 
De conformitat amb el que estableixen els Estatuts dels Organismes 
Autònoms de la Diputació de Tarragona i als efectes de determinar 
l’organització políticoadministrativa de la nova corporació, atesa la seva 
necessitat per a la gestió i funcionament, 
 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Nomenar els següents representants en els òrgans de govern i 
gestió dels organismes autònoms que s’assenyalen: 
 
 
BASE - GESTIÓ D’INGRESSOS  
 
Consell Rector 
President: Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
Vocals: 

C i U – Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech  
C i U – Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
C i U – Il·ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra  
CiU  -   Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
Ci U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
PSC –  Molt Il.ltre. Sr. Josep Masdeu Isern  
PSC – Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
ERC – Il.ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló 
ERC- Il.ltre.  Sr. Jordi Vinyals i Nogués 
ERC –Il.ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal  Caballé 
 

 
PATRONAT DE TURISME 
 
Consell Rector 
President:  Il.ltre.  Sr. Martí Carnicer Vidal 
Vocals: 
 C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 

C i U - Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo 
C i U – Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra 
C i U – Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
CiU - Il·ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 
CiU – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 
PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
PSC- Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
ERC – Il.ltre.  Sr. Carles Ribé i Solé 
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
ERC- Il.ltre. Sr. Miquel Subirats i Garriga 



 

PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David  Vidal Caballé 

 
 
Consell Marca Costa Daurada 
President :   Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal           
Vocals: 
  C i U – Il.ltre. Sra. Montserrat Carreras García 

C i U –  Il.ltre. Sr. Pere Granados Carrillo   
  C i U –  Il.ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
 CiU –  Il.ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 

PSC – Il.ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon  
ERC – Il.ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat 
ERC – Il.ltre. Sr. Carles Ribé i Solé  
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 
 

 
Consell Marca Terres de l’Ebre 
President :  Il.ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal  
Vocals: 
           C i U – Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 

C i U -  Il.ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
C i U –  Il.ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra  
C i U – Il.ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
PSC –  Il.ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich  
ERC –   Il.ltre. Sr. Miquel Subirats i Garriga 
ERC – Il.ltre. Sr. Gervasi Aspa i Casanova 
PP – Il.ltre. Sr. José Luis Martín García 
C'S -  Il.ltre Sr. Ruben Viñuales Elias 
CUP – Il.ltre. Sr. David Vidal Caballé 

 
 
PUNT 16.- PROPOSTA D’APROVACIÓ DE LES NORMES 
REGULADORES DE L’APORTACIÓ PEL FUNCIONAMENT DELS 
GRUPS POLÍTICS DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA. 
 
DEBAT  
 
El President passa la paraula al portaveu del grup polític de la CUP Sr. 
David Vidal: 
 
"Gràcies Sr. President.  
Intentaré fer una explicació de vot que si em permet el President 
l'intentaré donar per reproduïda en els punts següents, si m'ho permet, 
d'acord?.  
Intentaré fer una explicació de l'orientació del vot que si em permet el 
president la donaria per reproduïda en els punts 17 i 18 perquè més o 
menys segueix en la mateixa línia d'argumentari. 



 

 
Nosaltres en aquest punt i en aquesta sèrie de punts següents, 17 i 18 
votarem en contra per diferents motius. 
 
En primer lloc, parlant clar li direm que són molts diners els que formen 
part d'aquesta retribució. Les normes del personal eventual, càrrecs de 
confiança, si no dels mateixos diputats i diputades. Tenint en compte 
que LRSAL limita a 75.000 euros el sou que es pugui tenir entre 
diferents administracions públiques, aquí es planteja un gran debat que 
aquests dies serà actualitat en mes d'un ajuntament. Dit això creiem 
que els representants dels ajuntaments i els diputats que estem aquí 
presents ja tenim un sou. Un sou que hem de ser conseqüents a l'hora 
de fer un paral·lelisme amb el salari que marca actualment el mercat 
laboral, recordar el salari mínim interprofessional, poc mes de 640 
euros. Recordar també quina és la feina que fan els diputats i diputades 
i per tant s'obre aquí un gran debat pel que ha de ser la seva 
remuneració. 
 
Nosaltres votem en contra perquè creiem que són molts diners, creiem 
que tocava ara rebaixar una mica aquesta quantitat i no de cara a la 
galeria, si no  de cara a buscar un reforç no només de la legitimitat que 
no sempre te que anar lligada amb la retribució que cobra una persona i 
més quan ja se cobren altres ingressos, a vegades per activitat 
professional independent, altres vegades per la mateixa activitat política 
que els vots de la ciutadania li han permès com és el cas d'estar 
ocupant  aquí aquest seient. 
 
Dit això, nosaltres votarem en contra. 
Creiem que hi havia una oportunitat de reduir aquestes retribucions i 
per tant en els punts 16, 17 i 18 hi votarem en contra. És evident que 
nosaltres formem part d'aquesta Diputació. Cobrarem el que els 
diputats i diputades decideixin i en breu explicarem el que fem amb 
aquest excedent del sou que nosaltres no cobrem, si que cobrem 
perquè ingressem, és evident, però no van a les nostres butxaques si 
no que intentarem que reverteixi un altre cop en la mesura del que 
puguem en la ciutadania o en el treball en defensa de la qualitat 
democràtica d'aquesta institució del Camp de Tarragona i les Terres de 
l'Ebre. 
Moltes gràcies." 
 
El President passa la paraula al Sr. Joan Piñol del grup de CIU : 
 
"Bé, simplement voldria deixar constància del fet de que efectivament 
estem en el punt número 16 i per tant bona part i en bona mesura 
l'explicació també es pot extrapolar com apuntava el company David en 
aquests punts però en tot cas, vull deixar constància que aquestes 
assignacions  que s'estan plantejant avui no signifiquen cap augment, 
de cap manera en cap dels pressupostos d'aquesta Diputació. Tot i que 
hi ha diferents canvis estructurals en el sentit de que hi ha més grups, 
per tant, això vol dir que s'ha fet un esforç important a l'hora d'escorçar 



 

aquest pressupost a tots els grups per a que  hi hagués per a tots els 
grups, penso que és de destacar. 
 
Només, Sr. Vidal, volia fer una consideració. És el fet que vostè 
esmentava al final del seu parlament el fet de que aquell excedent que 
vostès no volen cobrar, diran que en fan. 
Bé, jo només voldria que vostè sàpigues una cosa, si finalment vostès 
acaben cobrant el que toca, a aquesta corporació li acabarà costant el 
mateix i per tant, aquesta corporació la financem tots els ciutadans, 
potser voldria fer una reflexió en aquest sentit. 
Realment revertir podríem fer-ho d'una manera molt més fàcil. Seria 
doncs, si vostès creuen que això ha de ser d'una altra manera, tenen 
l'oportunitat de fer-ho." 
 
Finalitzat el debat i sotmesa a votació queda aprovada la següent 
proposta amb el resultat que tot seguit s'expressa: 
 
PROPOSTA 
 
Per acord Plenari de data 29 de juliol de 2011, d’acord amb el que 
estableix l’art.73.3 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
Bases del Règim Local, es va aprovar la modificació de les Normes 
reguladores de l’aportació pel funcionament dels Grups Polítics de la 
Diputació de Tarragona.  
 
Amb motiu de la renovació de la Corporació per canvi de legislatura, la 
presidència proposa de modificar el redactat d'alguns punts de les 
Normes reguladores de l’aportació pel funcionament dels Grups Polítics 
de la Diputació de Tarragona, relatiu a les despeses protocol·làries i 
representació,  despeses no imputables, distribució de les aportacions, 
lliurament de les aportacions i comptabilitat a portar pels grups polítics.  
 
Per això, el PLE  per majoria de 24 vots a favor del diputats 
presents, membres dels grups polítics de CiU, PSC, C'S, PP i ERC , 
1 vot en contra dels diputat del gup polític CUP,  ACORDA : 
 
Primer.  Aprovar inicialment les Normes reguladores de l’aportació pel 
funcionament dels Grups Polítics de la Diputació de Tarragona  segons 
el text refós que figura en l’annex.  
 
Segon.  Obrir un termini d'exposició pública de trenta dies com a mínim, 
durant els quals podran presentar-se les reclamacions i suggeriments 
que els interessats considerin oportunes. 
 
Tercer.  Un cop finalitzat el termini d’exposició pública, el ple adoptarà 
l’acord definitiu que procedeixi, resolent les reclamacions que s’hagin 
presentat. Si no es presentessin reclamacions, l’acord inicial s’entendrà 
elevat a definitiu, procedint-se a la ulterior publicació, requisit 
indispensable per la seva entrada en vigor. 
 



 

Quart.  Instar als grups a comunicar a la presidència la persona en favor 
en qui recau el nomenament de responsable de la gestió dels fons de 
l'aportació, d’acord amb els art.10 i 11 de les normes reguladores, així 
com el nomenament dels diputats autoritzats per la signatura dels 
medis de pagament. 
 

 
NORMES REGULADORES DE L’APORTACIÓ PEL 
FUNCIONAMENT DELS GRUPS POLÍTICS DE LA DIPUTACIÓ 
DE TARRAGONA. 
 
 
Article 1. Objecte  
 
La present normativa es dicta per:  
 
a) Regular l’assignació de la dotació pressupostaria pel funcionament 
dels grups polítics de la Diputació de Tarragona. 
 
b) Determinar els criteris per a la modificació dels components de 
distribució de l’aportació. 
 
c) Establir els criteris del tipus de despesa a realitzar. 
 
d) Determinar el procediment de lliurament de l’aportació i la seva 
justificació. 
 
e) Especificar la comptabilitat de la dotació, a complimentar per cada 
grup polític i la seva posada a disposició del Ple. 
 
f) Regular el procediment de fiscalització i control de l’aportació lliurada. 
 
g) Recopilar en un únic text les normes i els procediments de l’aportació 
pel funcionament dels Grups Polítics de la Diputació de Tarragona. 
 
 
Article 2. Normativa aplicable  
 
De conformitat amb el que disposa l’article 73.3 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local, la llei 8/1987, de 15 
d’abril,  municipal i del règim local de Catalunya  i d’altres lleis de l’Estat 
reguladores de la matèria, així com les disposicions dictades en el seu 
desenvolupament, i de les normes dictades per la Diputació de 
Tarragona en ús de la seva potestat reglamentària. 
 
 
Article 3. Àmbit d’aplicació  
 
Aquesta normativa s’aplicarà a l’aportació pel funcionament dels grups 
polítics, tant per a obtenir els medis materials, informatius o de 



 

coneixement per a la efectiva realització de les funcions tant del grup 
com dels seus diputats, i també per atencions protocol·làries i 
representatives dels membres de la Corporació de la Diputació de 
Tarragona. 
 
 
Article 4. Criteri general  
 
Només podran ser imputades les despeses en béns corrents i serveis 
destinades a proveir els mitjans materials necessaris per al compliment 
adequat de les funcions relacionades amb l’activitat del Grup Polític 
dins de la Diputació. 
 
 
Article 5. Despeses protocol·làries i representativ es 
 
Atès que l’àmbit d’aplicació de l’aportació és per a totes aquelles que 
siguin  necessàries per al compliment de les finalitats dels grups polítics 
que es constitueixin dins de les quals s'hi comprenen totes  les 
despeses protocol·làries i representatives, i donat que aquests son 
actes, en sí mateixos, vinculats a la dignitat del càrrec, la doctrina actual 
dels òrgans externs ha establert uns principis de gestió de les  mateixos 
per tal d'evitar la discrecionalitat d'aquesta mena  despesa i garantir que 
es circumscriu a l'àmbit d'interès públic que li es propi. Aquesta doctrina 
es fonamenta en l’obligació imposada en els articles 9.3 i 31.2 del text 
constitucional, i hauran de sotmetre’s, en tot cas, als principis generals 
del dret; aquests principis informadors són els següents  
 
- Ajustar-se, en tot cas, a la legalitat pressupostaria. 
 
- Control dels fets determinants, ja que les despeses hauran de derivar 
d'actuacions en exercici de funcions corporatives i estar degudament 
incardinades i conegudes pels responsables de cada grup i de tota la 
Corporació. 
 
- Principi de proporcionalitat, consistent en què l'import de les 
actuacions haurà de mantenir una proporcionalitat i constituir un preu 
just de l'actuació que s'acrediti. 
 
- Vinculació al servei públic, ja que s'han de circumscriure 
exclusivament a actuacions d'interès públic derivades de l'exercici del 
càrrec. 

 
- Sotmetiment als principis de publicitat i concurrència, en la gestió 
contractual, quan correspongui, aplicant els criteris i límits quantitatius 
previstos a la legislació de contractes del sector públic.  
 
 
Article 6. Despeses imputables  
 



 

S’enumera, en aquest apartat, les despeses imputables a l’aportació pel 
funcionament dels grups polítics: 
 
- Despeses d’oficina 
 
- Despeses de documentació (publicacions i similars, llibres únicament 
en el cas de que no sigui procedent la seva inclusió a l’Inventari). 
 
- Material informàtic no inventariable. 
 
- Material de transport (com auto-taxis, lloguer de vehicles...) 
 
- Despeses d’assessorament. 
 
- Despeses de formació. 
 
- Despeses per comunicacions (missatgeria) 
 
- Atencions protocol·làries i representatives. 
 
- Aquelles que expressament siguin determinades pel Ple Corporatiu. 
 
 
 Article 7. Despeses no imputables  
 
Les despeses que es relacionen a continuació no podran ser 
considerades, en cap cas, despeses a càrrec de l’aportació: 
 
- Les despeses per remuneracions de personal de qualsevol tipus al 
servei de la corporació. 
 
- Despeses per adquisició de béns que puguin constituir actius fixes de 
caràcter patrimonial o béns que siguin susceptibles d’inclusió en 
inventari (despeses de capital). Quan resulti  necessari per a l'activitat 
del grup, els aparells de tecnologia d'informació i comunicacions seran 
proveïts per la Diputació, en les condicions d'igualtat i equitat en què 
així s'acordi. Extraordinàriament s'admetran adquisicions d'aquesta 
mena de bens pel propi grup, sempre que: 
 

a) el seu import no superi els 1.000€ 
b) s'incloguin en l'inventari de la Diputació, a quins efectes 

s'haurà de notificar al departament de Patrimoni per a que hi 
siguin donats d'alta. 

c) Romanguin en poder del grup i no pas dels diputats, quan es 
produeixi la renovació corporativa derivada d'eleccions locals 

 
- Les indemnitzacions per raó del servei i per assistència que, d’acord 
amb la legislació vigent, s’han de satisfer directa i personalment a cada 
diputat. En cap cas podran ser simultànies amb les que siguin 
abonades per la Corporació, per assistències a sessions d'òrgans 



 

corporatius. Si que podran imputar-s'hi despeses de combustibles, 
autopistes i desplaçaments, així com les de manutenció dels diputats, 
originades en l'exercici de tasques del grup que no tinguin el caràcter 
de activitat administrativa ordinària i estructural de la corporació, cas en 
el qual seran abonats per la corporació en les condicions legal i 
reglamentàriament aplicables a les  indemnitzacions per raó del servei. 
 
- Subvencions o altres despeses que suposin una transferència directa 
o indirecta a altres persones físiques o jurídiques, en especial altres ens 
locals. 
 
- Les minutes d’honoraris per contenciosos o assessoraments que no 
estiguin exclusivament referits a la pròpia Diputació. 
 
- En general despeses que corresponguin a un Municipi o Ajuntament. 
 
- Totes aquelles a les que l’òrgan competent doni aquest caràcter o 
determini l’ordenament  vigent aplicable. 
 
El Ple de la Diputació tindrà en darrera instància la facultat 
d'interpretació per a la determinació final de l'admissibilitat de les 
despeses.  
 
 
Article 8. Distribució  
 
L’aportació pel funcionament dels grups polítics de la Diputació de 
Tarragona, compleix tots i cadascun dels requisits determinats en 
l’article 73.3 de la llei de bases de règim local, constant d’un 
component, fix igual per a tots els grups polítics, i d’un altre variable, en 
funció del nombre de membres de cada grup: 
 
- Component fix: 350,00€ /grup/mes.  
 
- Component variable: 300,00€/diputat/mes  
 
Aquestes quantitats podran ser modificades pel Ple corporatiu a 
proposta exclusiva de la Presidència de la Diputació de Tarragona. 
 
 
Article 9. Lliurament  
 
Primer: Lliurament mitjançant bestretes.- 
 
L’esmentada aportació serà lliurada, a sol·licitud del Grup Polític i  una 
vegada aprovada la justificació de la  inversió del pagament anterior per 
l’òrgan competent, per  un import com a màxim del  total anual que 
correspongui al grup, amb càrrec a la Partida 0000/912/48900 del 
pressupost de la Corporació, i amb caràcter de despesa a justificar 
posteriorment. La seva imputació comptable serà a la partida, com a 



 

obligació reconeguda. Anualment es realitzaran per la Intervenció,  les 
disposicions comptables per portar el control de les aportacions fetes i 
de les pendents de realitzar a cada grup. 
 
L’aprovació i el lliurament de la quantitat de l’aportació és competència 
de la Junta de Govern, previ el dictamen de la Comissió d'hisenda,  i es 
realitzarà a nom de cadascun dels grups polítics membres de la 
Corporació. El lliurament, la justificació, etc., es  regularà per aquesta 
norma i per les Bases d’execució del Pressupost de la Diputació de 
Tarragona. 
 
Les aportacions anuals no justificades, seran deduïdes de l'aportació 
del lliurament corresponent a l'exercici immediat posterior.  
 
Aquestes quanties no justificades  romandran transitòriament a 
disposició de cada grup, que les podrà realitzar, prèvia justificació, i 
com a màxim, fins a la data de finalització del mandat. 
 
A la finalització del mandat, i derivat de la renovació corporativa 
conseqüència de noves eleccions locals, les quantitats no justificades al 
llarg del mandat que expiri, seran donades íntegrament de baixa, sense 
més tràmit i sense ulteriors possibilitats de reposició. 
 
 
Segon: Renovació de la Corporació.- 
 
En cas de renovació de la Corporació, per canvi de legislatura, el 
responsable de la gestió dels fons de l’aportació, donarà compte, 
davant de l’òrgan competent,  de la despesa  realitzada i/o ingressarà la 
bestreta no gastada, per tal de liquidar l’aportació lliurada. 
 
La primera i última  bestreta, després o abans  d’un canvi corporatiu, 
serà sempre proporcional als mesos de mandat, a partir de la data del 
Ple constitutiu. La Comissió d'Hisenda en fixarà i determinarà els 
períodes d'aquesta proporcionalitat. 
 
 
Article 10. Comptabilitat a portar pels grups polít ics  
 
Cada grup polític haurà de portar una comptabilitat específica de 
l’aportació, indicant  numerades les  entrades i sortides de caixa, que 
hauran de posar a disposició del Ple de la Corporació, sempre que 
aquest òrgan ho requereixi. 
 
La numeració hauria de permetre verificar la correlació amb els 
justificants que les acrediti, els quals hauran de ser els originals i 
disposar també del número correlatiu d'ordre per permetre al seva 
immediata verificació. 
 



 

Anualment, es justificaran davant la intervenció les despeses 
originades, aportant copia dels resums comptables de les entrades i 
sortides, així com també els originals de les operacions que acreditin 
les operacions,  amb caràcter de requisit previ a la percepció de la 
bestreta de l'any en curs,. Les justificacions  seran aprovades per la 
Junta de Govern, previ dictamen de la Comissió d'Hisenda. La Junta de 
Govern, si així ho considera oportú, les podrà elevar a coneixement del 
Ple, elevació que serà obligatòria quan així ho hagi determinat el Ple 
prèviament 
 
Cada grup custodiarà els resums comptables de les aportacions anuals 
i de la justificació de despesa, remetent-los a l'arxiu general de la 
diputació periòdicament per a constància documental. 
 
La comptabilitat específica de l’aportació estarà a càrrec del membre 
del grup nomenat a aquest propòsit entre els diputats membres del 
grup. 
 
 
Article 11. Justificació  
 
Cada Grup Polític nomenarà un membre del grup que actuarà com a 
responsable de la gestió dels fons de l’aportació, autoritzarà i 
conformarà la despesa, i donarà compte al Grup i elevarà les 
justificacions a lla Junta de Govern pe a la seva aprovació i reposició 
dels fons, i eventual elevació al Ple de la Corporació quan així ho 
requereixi. 
 
Tots els justificants documentals i factures han d’anar conformades pel 
responsable del Grup polític, que hauran de ser emesos a nom de: 
 

Grups: Nom de cada Grup, segons el cas. 
Passeig Sant Antoni, 100 
43003 – Tarragona 
NIF:  

 
Cada Grup Polític autoritzarà a dos o més dels seus membres per la 
signatura dels medis de pagament. Per la mobilització de fons caldrà la 
signatura de 2 dels anteriors diputats autoritzats. En cas de grups 
constituïts per un únic diputat aquest en serà l’únic responsable. 
 
 
Article 12. Control  
 
El control de la destinació dels fons, corresponents a l’aportació pel 
funcionament dels Grups polítics de la Diputació de Tarragona, estarà a 
càrrec del Ple de la Corporació, que ho delega en la Junta de Govern 
en els termes establerts en el present acord, de conformitat amb 
l’esmentat l’article 73.3 de la llei 7/85, sens perjudici, del control intern 
que cadascun dels grups estableixin, i de les funcions de control i 



 

fiscalització de la Intervenció de la Corporació, de conformitat amb els 
article 213 i següents del RDL 2/2004, de 5 de març que aprova el Text 
Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals i d’allò que 
estableixen les Bases d’Execució del Pressupost de la Diputació de 
Tarragona, en aquesta matèria. 
 
 
Disposició Derogatòria  
 
Es deix sense efecte la Base 29 Aportació pel funcionament dels grups 
polítics  de les Bases d’execució del pressupost per l’exercici 2015. 
 
Disposició Final  
 
Aquesta norma entrarà en vigor el dia següent de la seva aprovació 
definitiva i es mantindrà en vigent fins a la seva modificació o derogació 
expressa. 
 
 
PUNT 17.- PROPOSTA D'APROVACIÓ DEL RÈGIM DE DEDICACIÓ 
DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ I APROVACIÓ 
D’ASSIGNACIONS PER L’EXERCICI DEL CÀRREC. 
 
1.- Atès que la Diputació de Tarragona, en sessió plenària 
extraordinària, celebrada el dia 29 de juny de 2015, es va constituir, 
com a conseqüència dels resultats obtinguts en les eleccions locals 
celebrades el dia 24 de maig de 2015 i en base als nomenaments 
dels/de les Diputats/des que corresponen a les 5 Juntes Electorals de 
Zona de la província de Tarragona, de conformitat  amb les 
certificacions lliurades a la Diputació. 
 
Atès que, una vegada constituïda la nova Corporació en la mateixa 
sessió plenària, es va procedir a l’elecció i nomenament del nou 
President de la Diputació de Tarragona en favor de l’Il·lm. Sr. Josep 
Poblet i Tous, d’acord amb el procediment establert en l’article 207 de la 
Llei Orgànica 5/1985,  de 19 de juny, del Règim electoral general; el 
qual, prèvia acceptació i jurament del càrrec i d’acord amb la fórmula 
legalment establerta, ha pres possessió del seu càrrec de President de 
la Diputació i de les competències, atribucions, drets, honors, 
prerrogatives i deures que, com a tal, li pertoquen. 
 
2.- El règim de retribucions per dedicacions exclusives i parcials, 
indemnitzacions i assistències dels càrrecs electes locals està regulat 
en els articles 75, 75 bis i 75 ter, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local (LBRL) modificada per la Llei 
27/2013, de 30 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de 
l’Administració Local; 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya; i 13 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel 
qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic 
de les entitats locals (ROF). 



 

 
Els conceptes de retribucions, indemnitzacions i assistències o dietes 
que han de rebre els càrrecs electes són els següents: 
 
• Retribucions: són les quantitats que perceben els membres de les 

corporacions locals per l’exercici dels seus càrrecs quan els 
desenvolupin amb dedicació exclusiva o parcial. La dedicació parcial 
consisteix en realitzar funcions de presidència o vice-presidència, 
exercir delegacions o desenvolupar responsabilitats que requereixin 
aquesta dedicació. 

• Indemnitzacions: són les quantitats que perceben els membres de 
les corporacions locals per les despeses efectives ocasionades en 
l’exercici del seu càrrec. 

• Assistències: són les quantitats que perceben els membres de les 
corporacions locals per l’assistència efectiva a les sessions dels 
òrgans col·legiats de la corporació de què formen part. 

 
3.- En aplicació de l’article 13 ap. 3 i 4 del ROF i els articles 75 ap. 1,2, i 
5, 75 bis i 75 ter de la LBRL, el Ple corporatiu, a proposta del President, 
determinarà, dins de la consignació global continguda amb aquesta 
finalitat en el Pressupost, la relació de càrrecs de la Corporació, que 
podran exercir-se en règim de dedicació exclusiva i dedicació parcial i, 
per tant, amb dret a retribució, així com les quanties que corresponguin 
a cadascun d’ells en atenció al seu grau de responsabilitat i, en el cas 
de les dedicacions parcials, també, al règim de dedicació que 
s’estableixi. Aquest acord del Ple corporatiu s’ha de publicar 
íntegrament en el BOP i en el tauler d’anuncis, tal com preveu l’article 
75.5 LBRL. 
 
Una vegada determinat el règim de retribucions dels càrrecs de la 
Corporació, amb dedicació exclusiva i parcial, el President procedirà a 
la determinació nominativa dels membres de la corporació que podran 
exercir els seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva i parcial, 
ordenant la seva publicació en el BOP i en el tauler d’anuncis, tal com 
preveu l’article 75.5 LBRL. 
    
4.- En aplicació de l’article 75 bis ap.1 i la Disposició Addicional 
Nonagèsima de la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 
2014, introduïda pel Reial Decret llei 1/2014, de 24 de gener, la 
retribució del president de la Diputació de Tarragona té un límit màxim 
total anual per tots els conceptes retributius i assistències, exclosos els 
triennis a què si s’escau tenen dret els funcionaris de carrera que 
estiguin en situació de serveis especials, que és igual a la retribució del 
tram corresponent a l’alcalde de l’Ajuntament de Tarragona, que és la 
corporació municipal més poblada de la província de Tarragona.  
 
I atès que la darrera xifra oficial de població del municipi de Tarragona, 
resultant de la revisió del Padró municipal de 1 de gener de 2014, és de 
132.199 habitants, segons el tram d’habitants de 75.001 a 150.000 el 



 

límit màxim abans assenyalat és de 75.000 euros. 
 
5.- L’article 75 ter. LBRL regula la limitació en el nombre dels càrrecs 
públics de les entitats locals amb dedicació exclusiva, i en els seu 
apartats 1 i 2 estableix el següent:  
 
“1. De conformitat amb el que estableix l’article 75 d’aquesta Llei, la 
prestació de serveis en els ajuntaments en règim de dedicació exclusiva 
per part dels seus membres s’ha d’ajustar en tot cas als límits següents: 
j) En els ajuntaments de municipis amb una població compresa entre 
100.001 i 300.000 habitants, els membres que poden prestar els seus 
serveis en règim de dedicació exclusiva no han d’excedir els divuit. 
 
2. El nombre màxim de membres que poden prestar els seus serveis en 
règim de dedicació exclusiva a les diputacions provincials és el mateix 
que el del tram corresponent a la corporació del municipi més poblat de 
la seva província.” 
 
Atès que el municipi de la província de Tarragona més poblat és 
Tarragona i atès que la darrera xifra oficial de població del municipi de 
Tarragona, resultant de la revisió del Padró municipal de 1 de gener de 
2014, és de 132.199 habitants, li és d’aplicació a la Diputació de 
Tarragona l’apartat j) “...població compresa entre 100.001 i 300.000 
habitants...” del punt 1. de l’article 75 ter LBRL i, en conseqüència, el 
nombre de diputats que podran prestar els seus serveis en règim de 
dedicació exclusiva no excediran de divuit.  
 
6.- L’article 75 ap. 1 i 2 LBRL reconeix als membres de la Corporació 
que ocupin el seu càrrec, tant amb dedicació exclusiva com parcial, el 
dret a percebre retribucions i a ser donats d'alta en el Règim de la 
Seguretat Social. 
 
7.- L'article 75 ap. 1 LRBRL, estableix el règim jurídic per a la dedicació 
exclusiva. L'exclusivitat implica la incompatibilitat per a la percepció 
d'altres retribucions amb càrrec als Pressupostos de les 
Administracions Públiques i s'estén també a l'exercici d'activitats de 
caràcter privat. La incompatibilitat per a l'exercici d'altres activitats 
retribuïdes, tant de caràcter públic com privat, es regirà pel que preveu 
la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al 
servei de les Administracions Públiques. Per tant, l'esmentada 
incompatibilitat retributiva no impedeix l'exercici de les activitats 
exceptuades que relaciona l'art. 19 de la Llei 53/1984. 
 
Segons l’article 75 bis 2. LBRL, els regidors que siguin proclamats 
diputats provincials o equivalents han d’optar per mantenir el règim de 
dedicació exclusiva en una o altra entitat local, sense que en cap cas es 
puguin acumular tots dos règims de dedicació. 

8.- L’article 75.2 LBRL regula l’exercici dels càrrecs, pels membres de 
les Corporacions locals, amb dedicació parcial: 



 

a) S’estableix la possibilitat que els membres de les Corporacions locals 
exerceixin els seus càrrecs amb dedicació parcial per realitzar funcions 
de presidència, vice-presidència i ostentar delegacions, o desenvolupar 
responsabilitats que així ho requereixin. 

b) En els acords plenaris que determinin els càrrecs que s’han de 
desenvolupar amb dedicació parcial i les seves retribucions, s’ha 
d’incloure el règim de la dedicació mínima necessària per la percepció 
de dites retribucions (horaris de prestació del servei o el compliment 
d’un percentatge de l’horari prenent com a referència l’horari vigent a 
l’Administració que correspongui) 
 
Les retribucions per dedicació parcial han de ser proporcionals al temps 
de dedicació, i sempre hauran de ser inferiors als límits establerts per a 
la dedicació exclusiva. 
 
9.- Segons l’article 75.4 LBRL els membres de les Corporacions locals 
percebran indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades en 
l'exercici del seu càrrec, segons les normes d'aplicació general en les 
Administracions Públiques i aquelles que en desenvolupament de les 
mateixes aprovi el Ple corporatiu. 
 
El ROF, en el seu article 13.5 estableix que tots els membres de la 
Corporació, inclosos aquells que ocupen càrrecs en règim de dedicació 
exclusiva, tindran dret a rebre indemnitzacions per les despeses 
ocasionades per l'exercici del càrrec, quan siguin efectius, i prèvia 
justificació documental, segons les normes d'aplicació general a les 
Administracions Públiques i aquelles que en aquest sentit aprovi el Ple 
de la Corporació. 
 
10.- Segons els articles 75.3 i 75 bis 3. LBRL, només els membres de la 
corporació que no tinguin dedicació exclusiva ni dedicació parcial 
perceben assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 
òrgans col·legiats de la Corporació de què formin part, en la quantia 
assenyalada pel Ple. 
 
11.- Atès l’informe d’Intervenció, on es declara l’existència de suficient 
consignació pressupostària per fer front a la despesa de les 
retribucions, indemnitzacions i assistències dels membres de la 
Corporació. 
 
En ús de les facultats que em confereix l’article 34, en relació amb els 
articles 75, 75 bis i 75 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de 
les bases del règim local, el PLE per majoria de 17 vots a favor del 
diputats presents, membres dels grups polítics de C iU, PSC, C'S i 
PP, 7 abstencions del grup polític d'ERC i 1 vot en  contra dels 
diputat del grup polític CUP, ACORDA : 
 
Primer .-  Fixar en divuit (18) el nombre màxim de membres de ple dret 
de la Diputació de Tarragona que exerciran el seu càrrec amb dedicació 
exclusiva. 



 

 
Segon .- Aprovar el sistema retributiu de la Corporació de conformitat 
amb la normativa següent: 
 
1.- Aprovar la relació de càrrecs de la Corporació que es podran exercir 
amb dedicacions exclusives i fixar la quantia de la seva retribució bruta 
anual en atenció al seu grau de responsabilitat, que no pot excedir del 
límit legal de 75.000 euros en aplicació de l’article 75 bis LBRL i la DA 
Nonagèsima de la LGPE per l’any 2014, de conformitat amb el següent 
detall:  
 
 
Relació de càrrecs amb 
dedicació exclusiva 

Retribució bruta 
anual 

President 75.000,00 € 
Vice-president primer 70.040,00 € 
Vice-president segon 63.736,00 € 
Vice-presidents tercer i quart 60.000,00 € 
President Organisme Autònom 58.751,00 € 
President Comissió Informativa / 
Diputat Delegat 

52.118,00 € 

President de Grup / Portaveu 47.895,00 € 
Diputat 28.799,00 € 
 
2.- Aprovar la relació de càrrecs de la Corporació que es podran exercir 
amb dedicacions parcials, el seu règim de dedicació que es fixa en un 
percentatge de la jornada laboral de la Corporació i la retribució bruta 
anual, de conformitat amb el següent detall:  
 

Relació de càrrecs amb 
dedicació parcial 

% jornada 
laboral 

Retribució bruta 
anual 

President 80 % 60.000,00 € 
Vice-president primer 80 % 56.032,00 € 
Vice-president segon 80 % 50.988,80 € 
Vice-presidents tercer i quart 80 % 48.000,00 € 
President Organisme Autònom 80 % 47.000,80 € 
President Comissió 
Informativa / Diputat Delegat 

80 % 41.694,40 € 

President de Grup / Portaveu 80 % 38.316,00 € 
Diputat Màxim 80 % Màxim 23.039,20 € 
 
3.- Respecte del diputat que s’aculli, per exercir el seu càrrec, al règim 
de dedicació parcial, la seva retribució es fixarà mitjançant l’aplicació 
del règim de dedicació parcial, expressat en tant per cent sobre la 
jornada laboral, previst a la taula anterior, sobre la retribució prevista 
per la dedicació exclusiva a dit càrrec. La Presidència determinarà, dins 
dels límits aprovats pel Ple, el tant per cent -%- de dedicació parcial de 
la categoria “diputat”, donant-ne compte al Ple per a la seva ratificació. 
 



 

4.- En cas d’acumulació de més d’un càrrec de dedicació exclusiva, en 
el mateix diputat, només se li atribuirà, en règim de dedicació exclusiva, 
el càrrec amb retribució de quantia més elevada. 
 
5.- Els membres amb règim de dedicació exclusiva i parcial se’ls aplica 
el règim d’incompatibilitats determinat per la Llei 53/1984, en relació 
amb la Llei 12/1995, d’11 de maig i el Reial Decret 1410/1995 de 4 
d’agost. 
 
6.- Els membres amb règim de dedicació exclusiva o parcial seran 
donats d’alta en el règim general de la Seguretat Social, essent a càrrec 
de la Diputació les corresponents quotes del règim general de la 
Seguretat Social. 
 
7.- Els càrrecs inclosos en les relacions que figuren en les taules 
anteriors podran ser desenvolupats en els règims de dedicació, 
exclusiva, parcial o assistències indistintament. 
 
8.- Les retribucions anuals indicades en la taules anteriors pels diferents 
càrrecs de la Corporació, amb règim de dedicació exclusiva o parcial, 
es lliuraran en 14 mesades, aplicant-se el percentatge d’IRPF 
individualitzat, segons la normativa de retencions de l’IRPF vigent. 
 
 
Tercer .- Fixar el marc regulador del règim d’assistències següent: 
 
1.- Només els membres de la Corporació que no tinguin dedicació 
exclusiva o parcial poden percebre assistències per la concurrència 
efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació de què 
formin part.  
 
2.- Aprovar els imports, per les assistències als diferents òrgans 
col·legiats de la Diputació, següents:  
 
 
Assistència al Ple 522,18 € 
Assistència a la Junta de Govern 435,15 € 
Assistència a les Comissions Especials 435,15 € 
Assistència als Consells dels OO.AA 435,15 € 
Resta de Comissions Informatives 377,14 € 
 
3.- Aprovar la limitació, per cada exercici pressupostari anual, dels 
imports a percebre pels Srs. diputats en règim d’assistències, de 
conformitat amb els següents paràmetres: 
 
Règim d'assistències  
President Comissió Informativa / Diputat Delegat 52.118,00 € 
President de Grup / Portaveu  47.895,00 € 
Diputat 28.799,00 € 
 



 

4.- El procediment de justificació de les assistències a sessions es farà 
mitjançant certificat dels secretaris delegats de les comissions 
informatives i òrgans decisoris acreditatiu dels diputats assistents a 
cada sessió. 
 
A tal efecte els/les secretaris/es de cada òrgan col·legiat 
complimentaran el model de certificat d’assistències dels Srs. Diputats, 
en el que es relacionaran tots els assistents a les sessions que es 
celebrin. El model del certificat es troba a la Intranet corporativa. 
 
Els certificats han de ser tramesos a la Intervenció de la Diputació, 
abans del dia 8 del mes següent al de realització de la sessió o 
immediat hàbil posterior. Amb aquesta informació la intervenció 
procedirà a confeccionar el resum detallat per a cada diputat de les 
assistències del mes de referència, la qual serà lliurada a nòmines per a 
la seva inclusió en la nòmina del mes corrent prèvia la seva autorització 
per part de la presidència o bé òrgan en qui delegui. 
 
 
Quart .- Establir que els membres electes de la Diputació de Tarragona 
seran indemnitzats per les despeses efectivament realitzades en el 
desenvolupament del seu càrrec, aplicant-se els imports que fixa el 
Real Decret 462/2002 de 24 de maig (BOE núm.129 de 30 de maig de 
2002), l’Acord del Consell de Ministres de 2 de desembre de 2005 i 
altres disposicions concordants, i de conformitat amb les següents 
normes: 
 
a) L’import per despeses de viatge per desplaçaments en vehicle propi 
al Palau de la Diputació serà el que sigui d’aplicació en cada moment al 
personal de la Diputació de Tarragona.  
 
b) S’indemnitzen tots els desplaçaments per assistir a les sessions dels 
diferents òrgans col·legiats de la Diputació. Així mateix, els 
vicepresidents, diputats delegats, presidents d'organismes autònoms i 
de comissions informatives percebran també les dietes per 
quilometratge derivats de desplaçaments a la Diputació per al despatx 
ordinari dels afers de la seva àrea de responsabilitat. 
 
c) Quant a les reunions de treball al Palau de la Diputació o bé per a 
assistència a actes de caràcter protocol·lari o representatiu, només 
s’indemnitzarà, amb caràcter excepcional, un màxim de 2 
desplaçaments mensuals i amb el vistiplau del president del grup polític. 
 
L'anterior restricció en el nombre de desplaçaments no serà d'aplicació 
per a aquells desplaçaments per l'assistència a actes encarregats 
directament per la presidència. 
 
d) Les actuacions fetes per delegació o encomana explícita del 
president, o les realitzades per motiu d’interès públic, són objecte 
d’indemnització per desplaçament i dietes per manutenció i allotjament 



 

prèvia presentació de l’autorització del president i dels originals 
acreditatius de les despeses efectuades.   
 
Atenent a la naturalesa de les despeses indemnitzables, derivades 
d’actuacions fetes per delegació o encomana explícita del president, 
aquestes també podran ser abonades directament per la Diputació als 
proveïdors. 
 
e) Llevat de les anteriors, no s’indemnitzarà cap més desplaçament per 
reunions. 
 
f) Qualsevol altra despesa per desplaçaments, manutencions i 
allotjaments, motivada per l’activitat dels diputats dels diferents grups 
polítics, que no es pugui incloure en els apartats anteriors, podrà ser 
imputada, en el seu cas, com a despesa de funcionament dels diferents 
Grups Polítics de conformitat amb les normes de justificació que 
regulen les aportacions als Grups Polítics de la Corporació. 
 
g) Es posarà a disposició dels diputats un model de sol·licitud 
d'abonament de dietes, publicat a la intranet corporativa. 
 
Cinquè .- Correspon a la Presidència, mitjançant decret, la determinació 
del nom i cognoms dels membres electes que exerceixen el seu càrrec 
amb dedicació exclusiva o parcial, prèvia declaració responsable de 
cada diputat acreditant, d’una banda, el compliment dels requisits per 
percebre el règim retributiu de dedicació que se li assigni i, d’altra 
banda, les condicions d’exercici del seu règim retributiu als efectes de 
l’aplicació dels límits màxims establerts a l’article 75 bis de la Llei 
7/1985, reguladora de les Bases del Règim Local. 
 
Sisè.- El president percebrà les retribucions que li corresponen des de 
la data 1 de juliol de 2015 i en règim de dedicació exclusiva. I percebrà, 
durant el mes de juny, les indemnitzacions per assistències a les 
sessions que efectivament hagi assistit, des de la data de constitució de 
la Corporació. 
 
Setè.- Els efectes econòmics derivats del present acord, i determinats 
pel decret de Presidència a què es fa referència en el punt Cinquè del 
present acord, seran efectius per a cada diputat des de la data del seu 
nomenament al càrrec que ostenti. Transitòriament en tant no es 
produeixi aquest nomenament, percebran:  
 
a) durant el mes de juny, i des de la data de constitució de la 
Corporació, les indemnitzacions per assistències a les sessions que 
efectivament hagi assistit. 

b) a partir de l'1 de juliol, i fins a la data de nomenament per a un càrrec 
determinat, percebran les retribucions previstes en el present acord per 
als diputats sense càrrec i de conformitat amb el règim de dedicació 
que el Ple i el decret de Presidència li assigni. 



 

c) els portaveus i presidents de grup, des de la data en què el grup hagi 
proposat el seu nomenament. 

 
Des de la mateixa data, els diputats seran responsables de què el règim 
de dedicació, que se’ls hi estableix en el present acord i en el decret de 
Presidència a què es fa referència en el punt Cinquè, no resulti 
incompatible amb la situació de dedicació exclusiva o parcial que 
puguin tenir reconeguda en altres administracions o per a qualsevol 
altra activitat pública o privada, o de què les retribucions que es fixen 
superin el límit màxim total, que poden percebre els membres de les 
Corporacions locals per tots els conceptes retributius i assistències, 
establert a l’article 75 bis LBRL. 
 
Els imports establerts en el present acord per les dedicacions 
exclusives o per les dedicacions parcials, segons el seu règim de 
dedicació, i per les assistències, restaran en vigor des de la data del 
seu nomenament i només podran ser modificats per acord del Ple de la 
Corporació. 
 
Vuitè .- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i en el tauler d’anuncis de la Corporació.  
 
 
PUNT 18.- PROPOSTA DE DETERMINACIÓ DEL NOMBRE, 
CARACTERÍSTIQUES BÀSIQUES I RETRIBUCIONS DEL PERSONAL 
EVENTUAL. 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula al Sr. Vidal portaveu de la CUP que vol 
intervenir en relació al punt 16. 
"Gràcies per la seva comprensió. Sr. President, simplement volia fer un 
afegit ja que no he tingut l'oportunitat de respondre al Sr. Piñol. 
Simplement dir-li que òbviament abans vostè feia al·lusió a que aquest 
és un Ple extraordinàri. Dir-li que de cara als pressupostos nosaltres 
plantejarem una reducció com a mínim del 40 o 50% de les dietes i 
retribucions i a veure si voten a favor. 
Gràcies." 
 
El Sr. President intervé per dir: 
Sr. Vidal, tornar enrera el debat sobre punts que ja no es tracten, 
abstinguem-nos-en. Vostè faci el que hagi de fer però quan toqui fer-ho. 
Fem-ho en ordre. Jo en això sóc altament comprensiu, però altament 
amant de l'ordre i de les coses com estan establertes, les dues coses. 
Per tant, li aplico comprensió però també li dic que les coses toquen 
quan toquen. 
 
 
El President passa la paraula al portaveu del grup polític d'ERC Sr, 
Gervasi Aspa que diu: 



 

 
"Gràcies Sr. President, només per explicar que nosaltres pensem, 
estem convençuts que aquests equips d'eventuals, assessors haurien 
d'estar ja en funcionament, se que no pot ser així però pensem que la 
ciutadania ens demana que hi hagi més celeritat, més de pressa. Els 
ajuntaments, com vostè ha avançat tenen problemes tots els dies i 
necessitem entre tots ajudar a la ciutadania i als municipis perquè això 
és la nostra tasca. Evidentment no ens agrada com s'està portant 
d'aquesta manera. Ja vaig comunicar-ho als seus portaveus aquest 
tema i per tant el que farem nosaltres de moment és votar en contra 
d'aquest punt. 
 
El  President pregunta al Sr.Aspa: 
Perdoni, quin és el problema?.  
 
El Sr. Aspa respon: 
El problema és que portem més d'un mes des de la data de constitució. 
Tenim molta gent que, o bé estan vivint moments molt difícils o bé ho 
passen malament. Necessiten tenir contacte directe amb nosaltres. 
Nosaltres no podem arribar a tot. Necessitem realment assessors, 
necessitem ja, el més ràpid possible i per tant pensem que podria anar 
amb una mica més de pressa en fer aquests nomenaments. Un cop hi 
hagi proporció, veure  com queda, encara que no hem tingut la 
possibilitat  de parlar-ho obertament, només una vegada. Voldríem tenir 
més informació i participar una mica més d'aquest punt. Per tant, és 
l'únic que li demanem, com això encara no s'ha produït, nosaltres de 
moment, votarem en contra d'aquest punt. 
 
Intervé el Sr. President  dient: 
Ara si l'hi he entès, crec que del tot. En quant a l'agilitat, s'ha habilitat un 
mecanisme de transitorietat durant aquest temps perquè cap grup li 
faltés l'assistència necessària. No sé si vostès han fet us o no. Ho 
comprovaré, han fet us?.  
 
Raó de més doncs, per no acceptar-li una part de la seva intervenció. 
Agilitat no n'ha faltat. Fixis hi ha molts llocs on aquest proveiment, en 
l'etapa transitòria fins que no s'aprova el cartipàs, no es nomenen. En 
aquesta Casa hi ha hagut el cel exquisit pel qual haig de felicitar el 
Servei de Recursos Humans, els Serveis jurídics de la Casa i els 
Serveis econòmics per preveure que hi hagués en aquesta etapa 
transitòria l'assistència, no fos cas que algun no pogués adreçar-se als 
grups a través dels seus diputats, ho hagués de fer a través dels seus 
assessors, punt primer. 
 
En quant a la proporcionalitat, em sembla que serem exquisidament 
proporcionals com correspon als vots que hem obtingut cada un i a la 
confiança obtinguda per cada grup i crec que vostè coneix el nombre 
que en aquest sentit hi ha i obeeix exactament en aquest criteri. Més 
enllà d'això, el vot contrari deu ser per altres raons que no les acabo de 
sentir, o que no les acabo d'entendre, pot ser és culpa meva. Però en 



 

qualsevol cas, les dues que vostè ha dit han sigut ateses 
exquisidament, una ja i l'altra ho serà de manera immediata pel Govern 
d'aquesta Casa i pels seus tècnics.  
 
Finalitzat el debat i sotmesa a votació queda aprovada la següent 
proposta  amb el resultat que tot seguit s'expressa: 
 
PROPOSTA 
 
1.- FETS 
 
En data 29 de juny de 2015 va tenir lloc la sessió extraordinària de 
presa de possessió de la nova Diputació de Tarragona amb l'elecció del 
seu president. 
 
En data 28 de juny de 2015 i com a conseqüència de l'expiració del 
mandat corporatiu va cessar de forma automàtica el personal eventual 
de confiança o assessorament especial. 
 
2.- FONAMENTS DE DRET 
 
2.1  L'art. 12 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, per la qual s'aprova 
l'Estatut bàsic de l'empleat públic disposa que és personal eventual  qui 
en virtut de nomenament i amb caràcter no permanent, realitza funcions 
expressament qualificades com de confiança o assessorament 
especial, essent retribuït amb càrrec als crèdits pressupostaris 
consignats a aquesta finalitat. 

 
- L'art. 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les 

bases del règim local disposa que el nombre i 
característiques del personal eventual serà determinat pel 
Ple de la corporació a l'inici del seu mandat, corresponent 
el seu nomenament i cessament al president de l'ens local. 

 
En termes similars l'art. 304 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya. 
 

- A la relació de llocs de treball consten els següents llocs de 
treball reservats a personal eventual: 

 

661 Coordinador/a d'activitats del grup Convergència i Unió 

662 Coordinador/a d'activitats del grup Popular 

663 Coordinador/a d'activitats del grup Popular 

664 Secretari/ària de grup del grup de Convergència i Unió 

665 Secretari/ària de grup del grup Popular 



 

666 Secretari/ària de grup del grup Socialista 

667 Secretari/ària de grup del grup d'Esquerra Republicana 

668 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 

669 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 

670 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 

671 Assessor/a del grup Socialista 

672 Assessor/a del grup Socialista 

673 Assessor/a del grup Socialista 

674 Assessor/a del grup Esquerra Republicana 

675 Auxiliar de grup del grup de Convergència i Unió 

676 Auxiliar de grup del grup de Convergència i Unió 

677 Auxiliar de grup del grup Popular 

510 Cap del Gabinet de Presidència i Planificació 
 
Per tot això, el PLE per majoria de 17 vots a favor dels diputats 
presents,membres dels grups polítics de CiU, PSC, C 'S i PP, 8 vots 
en contra dels diputats dels gups polítics  d'ERC i  CUP, ACORDA : 
 
Primer.- Amortitzar els següents llocs de treball reservats a personal 
eventual de confiança o assessorament especial inclosos en l'actual 
relació de llocs de treball: 
 

661 Coordinador/a d'activitats del grup Convergència i Unió 

662 Coordinador/a d'activitats del grup Popular 

663 Coordinador/a d'activitats del grup Popular 

664 Secretari/ària de grup del grup de Convergència i Unió 

665 Secretari/ària de grup del grup Popular 

666 Secretari/ària de grup del grup Socialista 

667 Secretari/ària de grup del grup d'Esquerra Republicana 

668 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 

669 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 



 

670 Assessor/a del grup de Convergència i Unió 

671 Assessor/a del grup Socialista 

672 Assessor/a del grup Socialista 

673 Assessor/a del grup Socialista 

674 Assessor/a del grup Esquerra Republicana 

675 Auxiliar de grup del grup de Convergència i Unió 

676 Auxiliar de grup del grup de Convergència i Unió 

677 Auxiliar de grup del grup Popular 
 
Segon.- Mantenir el lloc de treball de Cap del Gabinet de Presidència i 
Planificació adscrit a l'Àrea Gabinet de Presidència i Planificació. 
 
Tercer.- Crear els següents llocs de treball reservats a personal 
eventual de confiança o assessorament especial: 
 
2 llocs de coordinador d'activitats 
 
6 llocs de treball de Secretari/a  
 
5 llocs de treball d'Assessor/a 
 
4 llocs de treball d'Auxiliar  
 
La creació d'aquests llocs de treball comportarà la necessitat de 
modificar la relació de llocs de treball i la creació d'una nova unitat dins 
l'actual Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d'Ocupació que 
es denominarà Unitat de Suport als òrgans de govern a la qual 
s'adscriuran tots ells, corresponent a la presidència l'assignació del 
diferent personal eventual als diferents grups polítics, dels quals en 
dependran jeràrquicament. 
 
Quart.- Determinar i establir la dedicació, funcions i retribucions dels 
diferents llocs de treball reservats a personal eventual de confiança o 
assessorament especial: 
 
1 Cap del Gabinet de Presidència i Planificació: 
 
Funcions: 
 
Suport a la presidència en la coordinació de l'equip tècnic directiu 
Coordinació de les relacions entre els tècnics directius dels organismes 
autònoms i la presidència. 



 

Ser membre del Consell tècnic directiu i informar a la resta de membres 
de les directrius de la direcció política 
 
Dedicació: plena amb disponibilitat absoluta. 
 
Retribucions: les corresponents a un grup A1 complement de destí 30 i 
184 a efectes de complement específic. A més a més percebrà el 
complement de productivitat que perceben els directors/es d'àrea 
destinat a retribuir les funcions de direcció de l'Àrea del Gabinet de 
Presidència i Planificació i el major grau de disponibilitat i dedicació. 
 
2 Coordinador d'activitats: 
 
Funcions:  
 
Les relatives a la planificació d'activitats del grup. 
 
Dedicació: plena i preferent en horari de matí i tarda, de dilluns a 
divendres, extensible a dissabtes, si fos convenient. 
 
Retribucions: 35.000 euros bruts anuals. 
 
3 Secretari/a: 
 
Funcions: 
 
Gestió administrativa de les activitats del grup 
 
Dedicació: plena i preferent en horari de matí i tarda de dilluns a 
divendres, extensible a dissabtes si és necessari. 
 
Retribucions: 35.000 euros bruts anuals. 
 
4 Assessor/a   
 
Funcions: 
 
Assessorament en diverses matèries als diputats/ades del grup. 
 
Dedicació: plena i preferent en horari de matí de dilluns a divendres, 
extensible a les tardes i als dissabtes si és necessari. 
 
Retribucions: 25.000 euros bruts anuals. 
 
5 Auxiliar  
 
Funcions: 
 
De recolzament/suport a la resta de personal eventual del grup. 
 



 

Dedicació: plena i preferent en horari de matí i tarda, de dilluns a 
divendres, extensible als dissabtes si és necessari. 
 
Retribucions: 19.000 euros bruts anuals. 
 
Les retribucions es veuran modificades anualment en el mateix 
percentatge que estableixi la Llei de pressupostos generals de l'Estat. 
 
 
PUNT 19.- PROPOSTA DE DESIGNACIÓ DE REPRESENTANTS DE 
LA DIPUTACIÓ EN FUNDACIONS, CONSORCIS I ALTRES 
ENTITATS. 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula al portaveu del grup polític de la CUP Sr. 
David Vidal: 
 
"Gràcies Sr. President, nosaltres volem justificar el vot en contra perquè 
d'ençà que hem tingut l'annex amb aquest document, hem començat a 
mirar aquelles entitats, fundacions i consorcis en les quals hi participem 
i ens falta informació al respecte, com per exemple que en traiem de 
profit, que anem a representar o com ens representen, si tenim capital, 
encara que sigui, capital invertit, no en espera de treure rendiment, 
evidentment, si no com ajuda, com per estatuts, etc. I per tant, davant 
d'aquesta impossibilitat de fer una valoració objectiva i en l'espera no 
d'anar a fer un registre, com abans havia dit, mica en mica, i  anant  
coneixent i fent cas de les seves indicacions, si no en una comissió 
informativa demanarem una mica, no només l'inventari que ens heu 
facilitat, si no una mica el contingut, a què hi anem?, quant ens costa?, 
que hi traiem de profit?, que en representa? i si realment és òptim o no. 
Això ho farem no només en base a l'experiència a l'Ajuntament de 
Reus, si no en altres ajuntaments on hem vingut treballant, on hem vist 
que després de fer  una mica aquest inventari, que estava mort ja, hem 
sortit de moltes d'aquestes entitats, ja que pels mateixos representants 
de la Diputació era una càrrega. Siguem sincers, i a l'hora de la veritat 
també comportava unes petites despeses que a la vegada, sí es poden 
estalviar, ajuden que granet a granet l'administració tingui criteris de 
racionalització pel que fa a la despesa pública. 
Per tant, a l'espera de tenir accés a tot aquest seguit d'entitats, 
fundacions i consorcis que ens heu lliurat, doncs el nostre 
posicionament serà en contra. 
Gràcies." 
 
El President passa la paraula al portaveu del grup d'ERC, Sr Aspa: 
 
"Gràcies Sr. President, només posicionar-me en contra d'aquesta 
proposta, que evidentment és la proposta que no ens ha fet gens de 
goig i de gràcia, al veure reflectit aquí un quadripartit gairebé d'alguna 
manera a totes les fundacions i consorcis, gent de Convergència, gent 



 

d'Unió, gent del PSC evidentment, inclòs gent del PP, el Sr. Martí, al 
qual li felicito des d'aquí. No entenem tampoc, no ens hagués consultat 
d'alguna manera, al segon grup en número de representació en 
aquesta cambra, la voluntat de poder anar a algun tipus de fundació o 
consorci o si més no col·laborar en aquest sentit. Per tant, el que farem 
serà votar en contra d'aquesta proposta." 
 
PROPOSTA 
 
El dia 24 de maig de 2015 van tenir lloc les eleccions municipals i la 
Corporació resultant es va constituir en sessió extraordinària el passat 
dia 29 de juny de 2015. 
 
Com a conseqüència del canvi de corporació, és necessari designar els 
membres de la Diputació que la representen en totes aquelles 
institucions, organitzacions i participacions en les quals per voluntat 
corporativa o per decisió d'altri li correspon estar present. 
 
Per tot això i d'acord en cada cas amb la respectiva norma reguladora, 
el PLE  per majoria de 17 vots a favor del diputats me mbres dels 
grups polítics de CiU, PSC, C'S i PP, 8 vots en con tra dels diputats 
dels gups polítics  d'ERC i CUP, ACORDA :  
 
1.- Designar el president de la Diputació, Il·lm. Sr. Josep Poblet Tous, 
com a representant de la Diputació de Tarragona, en els següents ens i 
institucions: 
 
 CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY DE REUS 
 FUNDACIÓ OFICIAL DE LA FIRA DE REUS 
 COMISSIÓ DE COOPERACIÓ LOCAL DE CATALUNYA 
 PATRONAT DE LA MUNTANYA DE MONTSERRAT 
 PATRONAT DEL CASTELL D'ESCORNALBOU 
 PATRONAT DEL REIAL MONESTIR DE SANTES CREUS 
 PATRONAT MUNICIPAL DE LA COVA – MUSEU DE LA FONT 
MAJOR 

CONSORCI DEL CAMP DE TARRAGONA I LA SEVA ÀREA 
D'INFLUÈNCIA 

CONSORCI DEL MUSEU CASTELLER DE CATALUNYA 
 FUNDACIÓ PRIVADA "ANTONI DE GIMBERNAT" 
 FUNDACIÓ PRIVADA "MOSSÈN COMAMALA" 
 FUNDACIÓ PRIVADA "PAU CASALS" 

ASSOCIACIÓ CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES (Comitè 
Executiu) 

 
2.- Designar el Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech, com a 
representant suplent del president en la Comissió de Cooperació Local 
de Catalunya. 
 
3.- Designar el diputat Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart com a representant 
suplent del president en les següents fundacions: 
 
 FUNDACIÓ PRIVADA "ANTONI DE GIMBERNAT" 



 

 FUNDACIÓ PRIVADA "MOSSÈN COMAMALA" 
 FUNDACIÓ PRIVADA "PAU CASALS" 
 
4.- Designar els diputats i les diputades que tot seguit s'indica com a 
representants de la Diputació de Tarragona, en les següents ens i 
institucions: 
 
 CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY DE REUS 
  Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
 
 FUNDACIÓ OFICIAL DE LA FIRA DE REUS 
  Il·ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
  Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
 
 PATRONAT DEL CASTELL D'ESCORNALBOU 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 

CONSELL DE LA DIPLOMÀCIA PÚBLICA DE CATALUNYA – 
DIPLOCAT 

  Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
 
 CONSORCI DEL MUSEU CASTELLER DE VALLS 
  Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
 

AGRUPACIÓ PER A LA PROMOCIÓ DEL PORT DE TARRAGONA, 
A.I.E. – APPORTT 

  Il·ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal 
 
 
 PATRONAT MUNICIPAL DE MÚSICA DE VILA-SECA 
  Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
 
 PATRONAT DEL CASTELL DE MIRAVET 
  Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
 
 CONSELL TERRITORIAL DE LA PROPIETAT IMMOBILIÀRIA 
  Il·ltre. Sr. José Luís Martín García 
 
 COMISSIÓ MIXTA DE SEGUIMENT DEL CONVENI DEL PLA PENTA 
  Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora 
 
 FUNDACIÓ PRIVADA "APEL·LES FENOSA" 
  Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
 

CONSELL ASSESSOR DE LA XARXA CATALANA DE SERVEIS 
D'INFORMACIÓ JUVENIL 

  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 
 CONSELL CATALÀ DE L'ESPORT 
  Il·ltre. Sr. Salvador Ferré Budesca 
 
 ASSOCIACIÓ ARC LLATÍ 
  Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 



 

 
 CONSELL CATALÀ DE LA MOBILITAT 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
 
 CONSORCI PER A LA NORMALITZACIÓ LINGÜÍSTICA 
  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 
 CONSORCI LOCALRET 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 

PARC NATURAL DELS PORTS I RESERVA NATURAL PARCIAL DE 
LES FAGEDES DELS PORTS 

  Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
 
 CONSORCI DE L'OBSERVATORI CATALÀ DEL PAISATGE 
  Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
 

CONSORCI DE SERVEIS AGROAMBIENTALS DE LES 
COMARQUES DEL BAIX EBRE I MONTSIÀ-CODE 
 Il.ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 

 
SOCIETAT PROMOTORA DEL PARC TECNOLÒGIC DE 
TARRAGONA, SL 

  Il·ltre. Sr. José Luís Martín García 
 
 PARC NATURAL DEL DELTA DE L'EBRE 
  Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
  Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
 
 CONSELL RECTOR DEL SISTEMA ESTADÍSTIC DE CATALUNYA 
  Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
 
 AGÈNCIA CATALANA DE TURISME (Consell General de Participació) 
  Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
 
 ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS DEL OLIVO – AEMO 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 
 PARATGE NATURAL D'INTERÈS NACIONAL DE POBLET 
  Il·ltre. Sr. Mateu Montserrat Miquel 
 
 PARC NATURAL DE LA SERRA DE MONTSANT 
  Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual 
 

ASSOCIACIÓ CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES (Comissió 
de Cooperació) 

  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 
 COMITÈ PROVINCIAL DE LA CREU ROJA ESPANYOLA 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 
 MESA D'INFRAESTRUCTURES DE MOBILITAT DE CATALUNYA 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern 
 



 

 FUNDACIÓ PRIVADA "OBSERVATORI DE L'EBRE" 
  Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
 

CONSELL PROMOTOR DEL PLA ESTRATÈGIC DE LES TERRES 
DE L'EBRE 

  Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich 
 
 FEDERACIÓ ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS – FEMP 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 
 FEDERACIÓ DE FIRES DE CATALUNYA 
  Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
 
 
 COMISSIÓ INTERINSTITUCIONAL PER A LA REINSERCIÓ SOCIAL 
  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 

COMISSIÓ MIXTA DEPARTAMENT DE CULTURA, DIPUTACIONS I 
ENTITATS ASSOCIATIVES D'ENS LOCALS 

  Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 

COMISSIÓ NACIONAL PER A UNA INTERVENCIÓ COORDINADA 
CONTRA LA VIOLÈNCIA MASCLISTA 

  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia (titular) 
  Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon (suplent) 
 

MESA INSTITUCIONAL PER A L'ABORDATGE DE LA VIOLÈNCIA 
MASCLISTA 

  Al Camp de Tarragona: Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
  A les Terres de l'Ebre: Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello 
 
 CONSELL ASSESSOR PLANS DE PROTECCIÓ CIVIL DE 
CATALUNYA 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 

XARXA DE CIUTATS I POBLES CAP A LA SOSTENIBILITAT – 
XARXASOST 

  Il·ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon 
 

COMISSIÓ INSTITUCIONAL DEL SISTEMA D'EQUIPAMENTS 
ESCÈNICS I MUSICALS 

  Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart 
 
 COMISSIÓ INTERDEPARTAMENTAL DE LA SIDA A CATALUNYA 
  Il·ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia 
 
 COMITÈ DE VALORACIÓ DEL PUOSC 2013 – 2016 
  Molt Il·ltre. Sr. Josep M. Cruset Domènech 
 
 
5.- Comunicar aquest acord  els diputats i diputades designades. 
 
6.- Comunicar aquest acord als ens, institucions i organitzacions. 



 

 
 
 
Finalment intervé el Sr. President dient: 
Els agraeixo moltíssim totes les seves aportacions en el debat d'aquest 
Ple tant important per engegar el Cartipàs i naturalment poc a poc 
afinant més totes aquestes petites qüestions que en l'ordre d'intervenció 
es vagin produint amb la bona entesa que, naturalment, el que volem és 
que tot funcioni en un to de màxima eficàcia i eficiència  i de respecte 
profund a la diversitat d'opinions d'aquest plenari.  
 
Moltíssimes gràcies per la seva assistència, bon estiu els que no 
tinguem oportunitat de veure'ns en els propers dies i naturalment 
s'aixeca la sessió." 
 
 
 
No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessió quan son dos 
quarts de dotze del matí, jo la Secretària dono fe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


