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DIPUTACIÓ DE TARRAGONA  
Secretaria  
Secretaria General 
 
 
 
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE LA DIPUTACIÓ  DEL 
DIA 30 DE JUNY DE 2017  
 
 
Tarragona, 30 de juny de 2017 
 
Prèvia legal convocatòria, es reuneixen, al Saló de Sessions, els 
membres de la Corporació sota la Presidència de l’Il·lm. Sr. Josep Poblet 
Tous i amb l’assistència dels Vice-presidents: Molt Il·ltre. Sr. Josep Maria 
Cruset Domènech i el Molt Il·ltre. Sr. Josep Masdeu Isern, i dels Diputats 
i Diputades, Il·ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova, Il·ltre. Sr. Josep Fèlix 
Ballesteros Casanova, Il·ltre. Sr. Martí Carnicer Vidal, Il·ltre. Sra. 
Montserrat Carreras Garcia, Il·ltre. Sr. Jordi Cartanyà i Benet,  Il·ltre. Sra. 
Immaculada Costa Ramon, Il·ltre. Sr. Edgar Fernández Blázquez, Il·ltre. 
Sr. Salvador Ferré Budesca, Il·ltre. Sr. Àlvaro Gisbert Segarra, Il·ltre. Sr. 
Pere Granados Carrillo, Il·ltre. Sr. Joan Josep Malràs Pascual, Il·ltre. Sr. 
José Luis Martín García, Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich, Il·ltre. 
Sr. Mateu Montserrat i Miquel, Il·ltre. Sr. Joan Olivella Ricart, Il·ltre. Sr. 
Carles Pellicer Punyed, Il·ltre. Sr. Joan Piñol Mora, Il·ltre. Sr. Carles Ribé 
i Solé, Il·ltre. Sr. Pau Ricomà i Vallhonrat, Il·ltre. Sr. Lluís Soler Panisello, 
Il·ltre. Sr. Miquel Subirats Garriga, Il·ltre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués, 
Il·ltre. Sr. Ruben Viñuales Elias. 
 
Excusa la seva assistència l'Il·ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló. 
 
Assisteix com a Secretària, la Sra. Pilar Sánchez Peña, Secretària 
general de la Diputació. 
 
Assisteix també el Sr. Tomàs Carbonell Vila, Interventor general de la 
Diputació. 
 
 
1.- SECRETARIA GENERAL  
 
PUNT 1.1.- APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ CELEBRADA 
AMB CARÀCTER ORDINARI EL 26 DE MAIG DE 2017.  
 
Per unanimitat s'aprova l'acta de la sessió anterior celebrada amb 
caràcter ordinari el dia 26 de maig de 2017, per aplicació del règim de 
sessions aprovat per acord del Ple de 28 de juliol de 2015.  
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PUNT 1.2.- DACIÓ DE COMPTE DE L'APROVACIÓ DEFINITIVA DE 
LES BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DE LA CONCESSIÓ DE 
LES SUBVENCIONS PER A INTERESSOS DE PRÉSTECS DE LA 
UNITAT D'ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI I COOPERACIÓ, 
DEL SAM. 
 
El Ple de la Diputació de Tarragona, en sessió ordinària de 31 de març de 
2017, va aprovar inicialment les bases específiques reguladores de 
subvencions de la concessió de les subvencions per a interessos de 
préstecs de la Unitat d’Actuacions Integrals al Territori i Cooperació, del 
SAM. 
 
De conformitat amb l’article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 
qual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, aquest acord, 
juntament amb la resta de documentació preceptiva de l’expedient s’han 
sotmès a informació pública per un termini de trenta dies hàbils, per a la 
formulació de reclamacions i al·legacions, mitjançant la preceptiva inserció 
dels anuncis en el tauler d'anuncis electrònic de la corporació 
(https://seuelectronica.dipta.cat/tauler-d-anuncis), en el Butlletí oficial de la 
província de Tarragona (núm. 69 de 7 d’abril de 2017) i en el Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya (núm. 7353 de 20 d’abril de 2017). 
 
Durant aquest període i segons consta en l'informe emès pel Registre 
General, no s’han formulat al·legacions ni presentat reclamacions de cap 
tipus contra l’esmentat acord, que d’aquesta manera ha esdevingut 
definitiu, de conformitat amb l’acord d’aprovació inicial. Seguint amb els 
tràmits preceptius, el text íntegre de les bases aprovades ha estat 
publicat en el BOP de Tarragona núm. 112 de 12 de juny de 2017. 
 
El Ple en queda assabentat. 
 
 
PUNT 1.3.- DACIÓ DE COMPTE DE L'APROVACIÓ DEFINITIVA DE 
LES BASES ESPECÍFIQUES REGULADORES DE LA CONCESSIÓ DE 
LES SUBVENCIONS DE CARÀCTER EXCEPCIONAL DE LA UNITAT 
D'ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI I COOPERACIÓ, DEL 
SAM. 
 
El Ple de la Diputació de Tarragona, en sessió ordinària de 31 de març de 
2017, va aprovar inicialment les bases específiques reguladores de 
subvencions de la concessió de les subvencions de caràcter excepcional 
de la Unitat d’Actuacions Integrals al Territori i Cooperació, del SAM. 
 
De conformitat amb l’article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel 
qual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, aquest acord, 
juntament amb la resta de documentació preceptiva de l’expedient s’han 
sotmès a informació pública per un termini de trenta dies hàbils, per a la 
formulació de reclamacions i al·legacions, mitjançant la preceptiva inserció 
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dels anuncis en el tauler d'anuncis electrònic de la corporació 
(https://seuelectronica.dipta.cat/tauler-d-anuncis), en el Butlletí oficial de la 
província de Tarragona (núm. 69 de 7 d’abril de 2017) i en el Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya (núm. 7349 de 12 d’abril de 2017). 
 
Durant aquest període i segons consta en l'informe emès pel Registre 
General, no s’han formulat al·legacions ni presentat reclamacions de cap 
tipus contra l’esmentat acord, que d’aquesta manera ha esdevingut 
definitiu, de conformitat amb l’acord d’aprovació inicial. Seguint amb els 
tràmits preceptius, el text íntegre de les bases aprovades ha estat 
publicat en el BOP de Tarragona núm. 112 de 12 de juny de 2017. 
 
El Ple en queda assabentat. 
 
 
2.- PROPOSTES DE PRESIDÈNCIA 
 
 
PUNT 2.1.- DACIÓ DE COMPTE DE L’ESCRIT DE RENÚNCIA AL 
CÀRREC DE DIPUTAT PRESENTADA PEL SR. JOAN FRANCESC 
PIQUÉ I BARCELÓ DEL GRUP POLÍTIC D'ESQUERRA REPUBLICANA 
DE CATALUNYA (ERC). 
 
El President pren la paraula: 
 
"Li voldria dedicar unes paraules de reconeixement al Sr. Piqué, a la 
feina feta, abans de què prenguem raó de la seva renúncia, el temps que 
ha estat entre nosaltres en representació del seu partit judicial i, molt en 
particular de la comarca del Priorat, on hi està del tot vinculat, i 
naturalment desitjar-li la millor de les sorts i les fortunes en la seva vida 
personal i en la seva vida política al municipi on resideix del Priorat. 
Gràcies, doncs, per la feina del diputat.  
També voldria dir que el diputat es va venir a acomiadar de la 
presidència i vam departir de manera àmplia els seus dos anys de 
dedicació a la casa. I aquesta visita a la persona del President, la 
comparteixo amb tots vostès donat que es referia a tot el ple de la 
corporació quan va venir a acomiadar-se."  
 
 
L’Il·ltre. Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló ha presentat escrit de 
renúncia al càrrec de Diputat  Provincial, pel Partit Judicial de Reus i pel 
grup polític d'Esquerra Republicana de Catalunya – ERC.  
 
La seva renúncia és voluntària. 
 
De conformitat amb el que preveu al respecte l’art. 208 de la Llei 
Orgànica del Règim Electoral General i l’art. 9.4 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals: 
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El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Prendre coneixement de la renúncia al càrrec de Diputat presentada 
pel Sr. Joan Francesc Piqué i Barceló. 
 
2.- Donar compte a l’Administració Electoral a efectes de que es lliuri la 
credencial corresponent per a donar possessió del càrrec de Diputat, al 
suplent Sr. Francesc Barbero i Escrivà. 
 
 
PUNT 2.2.- DACIÓ DE COMPTE DE L’ESCRIT DE RENÚNCIA AL 
CÀRREC DE DIPUTAT PRESENTADA PEL SR. FRANCESC JOSEP 
MIRÓ MELICH DEL GRUP POLÍTIC PARTIT DELS SOCIALISTES DE 
CATALUNYA (PSC). 
 
El President passa la paraula al Sr. Francesc Josep Miró Melich, per 
adreçar unes paraules de comiat: 
 
"Moltes gràcies Sr. President. 
Al llarg d'aquests anys de diputat he tingut la responsabilitat de defensar 
humilment la gent de la demarcació de Tarragona. Una responsabilitat 
que em van atorgar els ciutadans ebrencs amb el seu vot i també els 
meus companys del Partit dels Socialistes de Catalunya que m'han fet 
confiança. Gràcies a tots per haver-me donat aquesta oportunitat perquè, 
tant des de l'oposició com ara des del govern, he intentat no defallir-los 
mai i estar sempre a l'alçada de la institució que represento.  
Sempre he estat disponible les 24 hores del dia, els 7 dies de la setmana 
i els 365 dies de l'any per ajudar a tots els homes i dones a què tinguin 
les mateixes oportunitats visquin on visquin, des del poble més petit a la 
ciutat més gran. Perquè així és com jo entenc la política.  
Una gent, uns municipis que confien en la Diputació perquè saben que 
mai els ha deixat abandonats a la seva sort. Aquesta és la principal vàlua 
de la Diputació de Tarragona.  
Al llarg d'aquests anys he tingut moltes experiències. I he après moltes 
coses que m'han ajudat a fer millor la meva feina en favor dels municipis 
i la seva gent.  
Tenim tot un equip de professionals immillorables, que sempre han estat 
atents a resoldre els dubtes i aclariments, i predisposats en tot moment a 
ajudar-nos en el nostre treball quotidià. No he obtingut mai un no per 
resposta, i sempre han treballat per tal de donar-nos la solució a les 
dificultats plantejades. Però la millor experiència que he tingut és la 
humana. Aquest tracte tan exquisit i amable per part de tots els 
treballadors de la casa, és sense dubte, el millor record que m'emporto i 
que, si em permeten, vull traslladar a la nova institució a la que vaig. 
Voldria anomenar-los a tots, però seria massa llarg, per tant permetin 
que anomeni aquells amb els que he tingut més lligam, entre ells la Sra. 
Pilar Sánchez, el Sr. Tomàs Carbonell, la Sra. Anna Magnet i la Sra. 
Pilar Casas i, més recentment, el Sr. Josep Canadell, el Sr. Francesc 
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Cid, la Sra. Isabel Galan, el Sr. Àlex Grau, i com no, el Sr. Josep 
Sánchez. A ells, i a tots i cadascun dels treballadors de la casa, moltes 
gràcies de tot cor.  
I als companys diputats i diputades, d'altres formacions polítiques, també 
els vull agrair el tracte rebut perquè per damunt de les dificultats que 
hem pogut tenir, sempre hem tingut un nexe d'unió, que no ha estat altre 
que treballar en benefici de la gent i amb respecte institucional.  
Sr. President, agrair-li el tracte personal i humà que hem tingut des de 
sempre. A partir del 8 de juliol tinc un nou camí a recórrer com a 
President del Consell Comarcal del Montsià. I sé que tindré la seva 
col·laboració institucional i la del seu govern, perquè entre tots fem una 
Catalunya millor.  
I a la resta de companys diputats, dir-los que a Amposta sempre tindran 
una casa oberta, que és la meva. 
Moltes gràcies." 
 
El President pren la paraula: 
 
"Gràcies Sr. Miró per les seves paraules.  
Que com sempre que hi ha una llarga trajectòria de presència en la 
institució, els que l'hem pogut compartir, com és en el meu cas, amb 
vostè, tenen un punt d'emotivitat tant pel que pronuncia aquestes 
paraules com pels que les escoltem.  
Emotivitat, per la raó de què a la vida sempre parlem de què treballem 
per les conviccions,  pels valors, pels ideals, però en el fons el que hi ha  
també és un profund sentiment, d'estima per lo propi. I vostè l'ha 
acreditat amb escreix. Jo n'he estat testimoni directe en les ocasions en 
què he correspost invitacions seves en l'àmbit de les seves 
responsabilitats en el seu municipi i en la comarca en la que vostè actua 
políticament.  
He pogut compartir moments de joia festiva i moments de treball, que de 
tot hi ha d'haver a la vida.  
I ho he vist sempre amb la mateixa convicció. Vostè és una persona 
entregada a la feina que fa. I això em porta a dir-li que no defalleixi en 
aquesta actitud en les seves noves responsabilitats que assumirà ben 
properament així que cessi en la seva funció de diputat.  
La Corporació està al seu costat. El govern i el President també. I 
naturalment vostè no és un diputat més que passa per la casa. Tots els 
diputats i totes les diputades deixen la seva petita empremta. I per petita 
que sigui, incrementa des d'aquesta posició el valor i la sensibilitat 
d'aquesta institució en favor de les persones per les qui treballa. I vostè 
aquesta empremta la deixa. En pot tenir la més absoluta convicció. Li 
agraïm, tota la corporació, les paraules que ens acaba d'oferir i 
naturalment ens posem a la seva disposició.  
Vostè ha fet una cosa encara més gran, ens ha ofert casa seva, ens ha 
obert la porta. Nosaltres naturalment també, des de l'afecte, l'amistat i la 
gratitud per la seva responsabilitat en aquesta casa, li obrim també la 
nostra.  
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Que tingui sort i encert en les futures responsabilitats. I disposi de 
nosaltres, com amics que som, confio que per sempre.  
Ara si vol, Sr. Miró, pot acabar d'acompanyar-nos en la sessió, seguint el 
procediment habitual, des de la primera filera distingida del públic perquè 
vostè a partir de la pressa de raó ha finit de les seves responsabilitats. 
Moltes gràcies." 
 
El Sr. Miró Melich abandona la sessió. 
 
 
L’Il·ltre. Sr. Francesc Josep Miró Melich ha presentat escrit de 
renúncia al càrrec de Diputat  Provincial, pel Partit Judicial de Tortosa i 
pel grup polític Partit dels Socialistes de Catalunya– PSC.  
 
La seva renúncia és conseqüència de l'acord pres per l'Assemblea de 
Regidors del PSC a l'Ebre en data 16 de juny de 2015. 
 
De conformitat amb el que preveu al respecte l’art. 208 de la Llei 
Orgànica del Règim Electoral General i l’art. 9.4 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals: 
 
El PLE per unanimitat ACORDA: 
 
1.- Prendre coneixement de la renúncia al càrrec de Diputat presentada 
pel Sr. Francesc Josep Miró Melich. 
 
2.- Donar compte a l’Administració Electoral a efectes de que es lliuri la 
credencial corresponent per a donar possessió del càrrec de Diputada, a 
la suplent Sra. Maria José Beltran Piñol. 
 
 
3.- CONTROL I FISCALITZACIÓ  
 
  
PUNT 3.1.- DACIÓ DE COMPTE DELS DECRETS DE LA 
PRESIDÈNCIA DEL NÚM. 1570 AL 1940 DE 2017. 
 
Es dóna compte, en compliment de l’article 62 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, 
aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, de les 
resolucions de la Presidència, del núm. 1.570 al 1.940 de 2017, amb un 
total de 371 distribuïts de la següent manera: 
 
10 Formació i Desenvolupament de RH 
28 Gestió Econòmica i Nòmina  
27 Planificació i Organització 
3 Polítiques Actives d'Ocupació  
40 Selecció i Provisió 
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53 Vinculació  
11 Patrimoni 
8 Secretaria General 
14 Serveis Jurídics 
34 Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions 
35 Serveis Econòmics 
4 Cultura  
16 Gestió de Centres d'Educació 
9 Museu d'Art Modern 
1 Actuacions Integrals al Territori i Cooperació 
69 Administració i Gestió d'Informació General 
3 Formació SAM 
2 Projectes i Obres 
2      Unitat de Gestió Administrativa 
1 Unitat de Planificació i Gestió Financera 
1 Unitat de Gestió de Cobraments i Pagaments 
 
 
 
4.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATI VA 
DE RECURSOS HUMANS, POLITIQUES ACTIVES D’OCUPACIÓ I  
ASSUMPTES GENERALS    
 
  
PUNT 4.1.- PROPOSTA DE RATIFICACIÓ DE L’ACORD DE LA MESA 
GENERAL DE NEGOCIACIÓ SOBRE AMPLIACIÓ DE PLACES A 
AMORTITZAR DINS EL PLA DE RACIONALITZACIÓ, I D’APROVACIÓ 
INICIAL DE LA MODIFICACIÓ NÚM. 3/2017 DE LA PLANTILLA DE 
PERSONAL DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I DELS SEUS 
ORGANISMES AUTÒNOMS CORRESPONENT A L’EXERCICI 2017. 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
 
Sr. Edgar Fernández, portaveu del grup polític CUP:  
 
"Bon dia. Gràcies. 
Nosaltres no acabem de compartir la finalitat d'aquestes modificacions 
però com que és una proposta consensuada amb els sindicats, ens 
abstindrem." 
 

De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Recursos 
Humans, Polítiques Actives d'Ocupació i Assumptes Generals, el PLE 
amb el resultat de votacions que s'indica acorda el  següent:   
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Vots a favor ................ 24 dels diputats membres dels grups   
polítics CIU, PSC, ERC, C's i PP 

Abstencions .................... 1 del diputat membre del grup polític 
CUP (Sr. Edgar Fernández) 

 
1. FETS 
 
1.1. Des de l’any 2010 i com a conseqüència de la conjuntura econòmica 
i de la necessitat de reduir el dèficit públic, la Diputació de Tarragona 
donant compliment a les directrius de les diferents lleis de pressupostos 
generals de l’Estat i altra normativa, ha anat adoptant tot un seguit de 
mesures dirigides a una contenció de les despeses de personal i a una 
racionalització de les plantilles així com un creixement contingut en la 
creació de places d’estructura a proveir pel torn lliure. Alternativament, 
per tal d'adequar les plantilles i donar compliment al dret a la carrera 
professional previst al Text refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic 
sense en cap cas incrementar efectius s'ha apostat per la promoció 
interna de places i la provisió interna de llocs de treball. 
 
A aquests efectes, el Ple de la Diputació de Tarragona en sessió de data 
27 de gener de 2017 va ratificar l’acord de la Mesa General de 
Negociació relatiu al Pla de Racionalització que comprenia diferents 
fases. Una d'elles era l'amortització de determinades places i llocs de 
treball de personal funcionari prèvia jubilació anticipada incentivada dels 
funcionaris de carrera que les ocupaven. 
 
En concret, es van amortitzar un total de 5 places de personal funcionari 
i 5 llocs de treball vinculats a elles prèvia la jubilació anticipada 
incentivada dels seus titulars, les quals o bé no s’han reposat o bé, en 
els casos que de forma justificada així s’ha establert, s’han reposat amb 
places de categoria inferior. 
 
Amb l'objectiu de no incrementar massa salarial i assolir una contenció 
en les plantilles quant a nombre d'efectius és necessari ampliar el 
nombre de places de personal funcionari a amortitzar prèvia la jubilació 
anticipada incentivada dels seus titulars que durant el 2017 han complert 
o compliran 63 anys, sense que en la majoria de casos hagi de procedir-
se a la seva reposició que per altra banda només serà possible si es 
crea d’una categoria inferior o tot i ser de categoria igual o superior en 
casos excepcionals de personal docent si hi ha un estalvi real des d’un 
punt de vista econòmic. 
 
En concret, es proposa iniciar el procés per a l’amortització de les 
següents places i llocs de treball, prèvia la jubilació anticipada 
incentivada dels seus titulars que es fixa en 20.000 euros, la qual anirà a 
càrrec de la partida 8000/920/16104 Pla de racionalització 2017:  
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- plaça núm. 196 de tècnic/a superior d'administració general, vinculada 
al lloc de treball núm. 707 de tècnic/a A.  
 
- plaça núm. 200 de tècnic/a especialista en obres, vinculada al lloc de 
treball núm. 535 de cap d'unitat operativa de projectes.  
 
- plaça número 293 de professor/a de guitarra vinculada, al lloc de treball 
núm. 250 de professor/a auxiliar de guitarra. 
 
- plaça núm. 277 d'assistent social vinculada, al lloc de treball núm. 232 
d'assistent social.  
 
- plaça núm. 139 de tècnic/a superior d'administració especial, vinculada 
al lloc de treball núm. 231 de tècnic/a de projecte A.  
 
- plaça núm. 183 de tècnic/a mitjà d'administració especial, vinculada al 
lloc de treball núm. 146 de Cap de secció de Serveis Econòmics 
Municipals.  
 
- plaça núm. 269 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 560 
de Cap de secció d'Ordenació i Gestió Acadèmica.  
 
- plaça núm. 292 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 248 
de psicòleg/òloga.  
- plaça núm. 215 de delineant, vinculada, al lloc de treball núm. 177 de 
tècnic/a auxiliar especialista.  
 
Els efectes de l’amortització definitiva de les esmentades places estan 
condicionades a la jubilació anticipada incentivada de les persones que 
les ocupen prevista en el cas de les persones que ocupen les places 
139, 215, 293, 277, pel dia 30 de juny de 2017, tal i com es desprèn del 
decret de presidència núm. 2017-0001803, de data 13 de juny de 2017 i, 
en el cas de les persones que ocupen les places 269, 292, 200, 196, i 
183, pel dia 31 de desembre de 2017, tal i com es desprèn del decret de 
la presidència núm. 2017-0001803 de data 13 de juny de 2017. 
 
1.2. Per altra banda és necessari fer els següents ajustos en la plantilla: 
 
A) Canvis de denominació: 
 
- Modificar la denominació de les places de personal laboral núms. L11, 
L12 i L13, d’oficial primera (paleta), que passen a denominar-se oficial 
primera. Aquesta modificació quan sigui efectiva haurà de reflectir-se en 
l'oferta pública d'ocupació corresponent. 
 
B) Creacions: 
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- Creació d'una plaça de personal laboral de professor/a de llenguatge 
musical al 100%, grup A1L, a proveir pel torn lliure, com sigui que 
l'Escola i Conservatori de Música de Tarragona ha vist disminuïda la 
seva plantilla en aquesta especialitat perquè una de les professores ha 
accedit a un lloc de cap de secció adscrit a la Unitat de Gestió de 
Centres de l'Àrea del SAC. L'esmentada plaça es vincularà una vegada 
creada al lloc de treball L103020, de professor/a 
 
-  Creació d'una plaça de personal funcionari d'auxiliar administratiu/iva, 
grup C, subgrup C2, a proveir pel torn lliure, vinculada a un lloc de treball 
d'auxiliar administratiu/iva, que també es crea, complement de destí 14 i 
23 punts als efectes del complement específic, per tal de reforçar la 
Unitat de Serveis Econòmics quant al control i fiscalització interna el qual 
s'ha vist incrementat arran del RD 424/2017. 
 
C) Modificacions: 
 
- Modificar el torn de la plaça núm. 651, d’administratiu/iva, de personal 
funcionari, que en comptes de ser promoció interna serà funcionarització. 
 
 
2.  FONAMENTS DE DRET 
 
2.1 L'art. 69.2 del Text refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic 
disposa que les Administracions públiques podran aprovar Plans per a 
l'ordenació dels seus recursos humans que incloguin, entre d'altres, 
algunes de les següents mesures: 
 
a) anàlisi de les disponibilitats i necessitats de personal tant des del punt 
de vista del nombre d'efectius com dels perfils professionals o nivells de 
qualificació. 
 
2.2. La Disposició addicional 21a de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de 
mesures per a la reforma de la funció pública determina que les 
corporacions, de conformitat amb la seva capacitat d'autoorganització 
podran adoptar, a més a més dels Plans d'Ocupació, altres sistemes de 
racionalització dels recursos humans, mitjançant programes adaptats a 
les seves especificitats que podran incloure incentius a la jubilació 
anticipada. 
 
2.3. L'art. 37 del Text refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic 
determina la necessitat de ratificar els acords adoptats en Mesa general 
de Negociació. 
 
2.4. L'art. 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament de personal al servei de les entitats locals estableix que la 
plantilla es pot modificar amb posterioritat a l'aprovació del pressupost 
durant l'any de la seva vigència, per respondre a l'establiment de nous 
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serveis, per a l'ampliació, supressió o millora dels existents que no 
admetin demora per a l'exercici següent, i també si la modificació respon 
a criteris d'organització administrativa interna. 
 
2.5. La competència per aprovar la modificació de la plantilla i la relació 
de llocs de treball és del Ple de la corporació, tal i com es desprèn de 
l’article 33 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local.  
 
2.6. S'ha sol·licitat el corresponent informe de fiscalització limitada prèvia 
que consta a l'expedient. 
 
2.7. La Mesa General de Negociació, en data 7 de juny de 2017, ha 
acordat l’ampliació del Pla de racionalització quant al nombre de places 
de personal funcionari a amortitzar prèvia jubilació anticipada incentivada 
dels seus titulars. 
 
Per tot això, S'ACORDA:  
 
Primer.- Ratificar l'acord de Mesa general de negociació sobre 
l'ampliació del nombre de places de personal funcionari que es poden 
amortitzar aquest any 2017 i per tant incloure dins el Pla de 
racionalització, prèvia la jubilació anticipada incentivada dels seus titulars 
per import de 20.000 euros a càrrec de la partida 8000/920/16104 Pla de 
racionalització 2017, les quals no seran reposades amb caràcter general 
llevat de casos concrets i degudament motivats que seran reposats amb 
places de categoria inferior o d'idèntica categoria o categoria superior en 
el cas del personal docent sempre i quan es produeixi un estalvi 
econòmic real. Les places i llocs de treball que s'inclouen dins el Pla de 
racionalització i que es proposarà la seva amortització són les següents: 
 
- plaça núm. 196 de tècnic/a superior d'administració general, vinculada 
al lloc de treball núm. 707 de tècnic/a A.  
 
- plaça núm. 200 de tècnic/a especialista en obres, vinculada al lloc de 
treball núm. 535 de cap d'unitat operativa de projectes. 
 
- plaça núm. 293 de professor/a de guitarra vinculada, al lloc de treball 
núm. 250 de professor/a auxiliar de guitarra. 
 
- plaça núm. 277 d'assistent social vinculada, al lloc de treball núm. 232 
d'assistent social.  
 
- plaça núm. 139 de tècnic/a superior d'administració especial, vinculada 
al lloc de treball núm. 231 de tècnic/a de projecte A.  
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- plaça núm. 183 de tècnic/a mitjà d'administració especial, vinculada al 
lloc de treball núm. 146 de Cap de secció de Serveis Econòmics 
Municipals.  
 
- plaça núm. 269 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 560 
de cap de secció d'Ordenació i Gestió Acadèmica.  
 
- plaça núm. 292 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 248 
de psicòleg/òloga.  
 
- plaça núm. 215 de delineant, vinculada, al lloc de treball núm. 177 de 
tècnic/a auxiliar especialista.  
 
 
Segon.- Aprovar inicialment la modificació núm. 3/2017 de la plantilla de 
personal funcionari de la Diputació de Tarragona consistent en: 
 
A) Amortització de les següent places incloses dins el Pla de 
racionalització: 
 
- plaça núm. 196 de tècnic/a superior d'administració general, vinculada 
al lloc de treball núm. 707 de tècnic/a A.  
 
- plaça núm. 200 de tècnic/a especialista en obres, vinculada al lloc de 
treball núm. 535 de cap d'unitat operativa de projectes.  
 
- plaça núm. 293 de professor/a de guitarra vinculada, al lloc de treball 
núm. 250 de professor/a auxiliar de guitarra. 
- plaça núm. 277 d'assistent social vinculada, al lloc de treball núm. 232 
d'assistent social.  
 
- plaça núm. 139 de tècnic/a superior d'administració especial, vinculada 
al lloc de treball núm. 231 de tècnic/a de projecte A.  
 
- plaça núm. 183 de tècnic/a mitjà d'administració especial, vinculada al 
lloc de treball núm. 146 de cap de secció de Serveis Econòmics 
Municipals.  
 
- plaça número 269 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 
560 de cap de secció d'Ordenació i Gestió Acadèmica.  
 
- plaça núm. 292 de psicòleg/òloga vinculada, al lloc de treball núm. 248 
de psicòleg/òloga.  
 
- plaça núm. 215 de delineant, vinculada, al lloc de treball núm. 177 de 
tècnic/a auxiliar especialista.  
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Els efectes de l’amortització definitiva de les esmentades places estan 
condicionades a la jubilació anticipada incentivada de les persones que 
les ocupen prevista en el cas de les persones que ocupen les places 
139, 215, 293, 277, pel dia 30 de juny de 2017, tal i com es desprèn del 
decret de presidència núm. 2017-0001803, de data 13 de juny de 2017 i, 
en el cas de les persones que ocupen les places 269, 292, 200, 196, i 
183, pel dia 31 de desembre de 2017, tal i com es desprèn del decret de 
la presidència núm. 2017-0001803, de data 13 de juny de 2017. 
 
B) Canvis de denominació: 
 
- Modificar la denominació de les places de personal laboral núms. L11, 
L12 i L13, d’oficial primera (paleta), que passen a denominar-se oficial 
primera. Aquesta modificació quan sigui efectiva haurà de reflectir-se en 
l'oferta pública d'ocupació corresponent. 
 
C) Creacions: 
 
-  Creació d'una plaça de personal laboral de professor/a de llenguatge 
musical al 100%, grup A1L, a proveir pel torn lliure com sigui que l'Escola 
i Conservatori de Música de Tarragona ha vist disminuïda la seva 
plantilla en aquesta especialitat perquè una de les professores ha 
accedit a un lloc de cap de secció adscrit a la Unitat de Gestió de 
Centres de l'Àrea del SAC. L'esmentada plaça es vincularà una vegada 
creada al lloc de treball L103020, de professor/a 
 
-  Creació d'una plaça de personal funcionari d'auxiliar administratiu/iva, 
grup C, subgrup C2, a proveir pel torn lliure, vinculada a un lloc de treball 
d'auxiliar administratiu/iva, complement de destí 18 i 33 punts als efectes 
del complement específic, per tal de reforçar la Unitat de Serveis 
Econòmics quant al control i fiscalització interna el qual s'ha vist 
incrementat arran del RD 424/2017. 
 
D) Modificacions: 
 
- Modificar el torn de la plaça núm. 651, d’administratiu/iva, de personal 
funcionari, que en comptes de ser promoció interna serà funcionarització. 
 
 
Tercer.- Exposar al públic aquesta modificació número 3/2017 de la 
plantilla de personal per termini de 15 dies als efectes de presentar, si 
escau, reclamacions, mitjançant anunci que es publicarà en el Butlletí 
Oficial de la Província de Tarragona en els termes que estableix l'art. 169 
del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text 
refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 
Si no es presenten reclamacions, l'acord esdevindrà definitiu. 
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Una vegada esdevingui definitiu, publicar les modificacions de la plantilla 
de personal en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona i en el Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya, i trametre'n còpia a l'Administració 
de l'Estat i al Departament de Governació de la Generalitat. 
 
Quart.- Notificar aquest acord a les persones interessades. 
 
Cinquè.- Comunicar aquest acord a la Junta de Personal funcionari, al 
Comitè d'empresa, seccions sindicals, Comitè de l’OA BASE-Gestió 
d’Ingressos i a la Delegada de personal de l'Organisme Autònom 
Patronat de Turisme. 
 
Règim de recursos: 
 
Contra el primer punt de l'acord podrà interposar-se recurs contenciós 
administratiu, en el termini màxim de 2 mesos des de l'endemà de la 
notificació, davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona. 
 
De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el termini 
màxim d'1 mes des de l'endemà de la notificació, davant el Ple de la 
Diputació. 
 
Contra l'acord d'aprovació definitiu de la modificació de plantilla es pot 
interposar recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el 
termini de 2 mesos, a comptar del dia següent al de la publicació. 
 
 
PUNT 4.2.- PROPOSTA D’APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ 
NÚM. 3/2017 DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I DELS SEUS ORGANISMES 
AUTÒNOMS CORRESPONENT A L’EXERCICI 2017. 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
 
Sr. Edgar Fernández, portaveu del grup polític CUP:  
 
"Gràcies. 
Com saben sempre votem en contra de les modificacions de la relació de 
llocs de treball per recomanació dels nostres serveis jurídics." 
 
President: 
 
"La resta les votem a favor justament perquè els serveis jurídics de la 
institució hi estan a favor. "   
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De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Recursos 
Humans, Polítiques Actives d'Ocupació i Assumptes Generals, el PLE 
amb el resultat de votacions que s'indica acorda el  següent:   
 

Vots a favor ................ 24 dels diputats membres dels grups   
polítics CIU, PSC, ERC, C's i PP 

Vots en contra ................. 1 del diputat membre del grup polític 
CUP (Sr. Edgar Fernández) 

 
1. FETS 
 
1.1. En data 25 de novembre de 2016, el Ple de la Diputació de 
Tarragona va aprovar inicialment la relació de llocs de treball 
corresponent a l’any  2017. 
 
La relació de llocs de treball corresponent a l’any 2017 ha esdevingut 
definitivament aprovada com sigui que no s'han presentat al·legacions.  
 
1.2. Per a poder fer front a diferents requeriments de l'organització, torna 
a ser necessari portar a terme una modificació de la relació de llocs de 
treball. L'Àrea de Recursos Humans i Polítiques Actives d'Ocupació, ha 
elaborat l'informe jurídic justificatiu de les  amortitzacions i 
transformacions que consta en l'expedient i s'ha acordat  per la Mesa 
General de Negociació en sessió de data 7 de juny de 2017. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. De conformitat amb l'art. 29 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s'aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals 
(en endavant, RPEL), la relació de llocs de treball és l'expressió 
ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a una entitat local 
i inclou tots els existents a l'organització.  
 
2.2. De conformitat amb l'art. 31.1 de l'RPEL, la relació de llocs de treball 
es pot modificar per les raons esmentades a l'art. 27.1 de la mateixa 
norma (establiment de nous serveis; ampliació, supressió o millora dels 
existents que no admetin demora per a  l'exercici següent; com també si 
respon a criteris d'organització administrativa interna).  
 
2.3. L'amortització dels llocs de treball està inclosa dins l'ampliació del 
Pla de racionalització de RH que inclou l'amortització d'un conjunt de 
places de personal funcionari prèvia la jubilació anticipada incentivada 
dels seus titulars. 
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2.4. La competència per aprovar la modificació de la plantilla i la relació 
de llocs de treball és del Ple de la corporació, tal i com es desprèn de 
l'article 33 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del 
règim local.  
 
2.5. S'ha lliurat a la Mesa general de negociació l'informe jurídic 
justificatiu de la modificació 3/2017 de la relació de llocs de treball i els 
canvis han estat acordats en Mesa general de negociació el dia 7 de 
juny de 2017. 
 
2.6. S’ha sol·licitat el corresponent informe de fiscalització limitada prèvia 
a la Intervenció. 
 
 
Per tant, S'ACORDA:  
 
Primer.-  Aprovar inicialment la modificació núm. 3/2017 de la relació de 
llocs de treball de la Diputació de Tarragona i dels seus organismes 
autònoms per a l'exercici 2017, en el sentit següent:  
 
 
A) Creacions: 
 
- Creació d’un lloc de treball de personal funcionari d’auxiliar 
administratiu/iva, grup C, subgrup C2, complement de destí 14 i 23 punts 
a efectes del complement específic, a proveir per adscripció directe, 
vinculat a una plaça d’auxiliar administratiu/iva, que també es crea, i 
adscripció a la Unitat de Serveis Econòmics, Àrea d’Intervenció. 
 
-Creació d’un lloc de treball de personal funcionari d’auxiliar 
administratiu/iva de gestió, grup C, subgrup C2, complement de destí 18 
i 33 punts a efectes del complement específic, a proveir per concurs, i 
adscripció a la Unitat de Serveis Econòmics, Àrea d’Intervenció. 
 
B) Amortitzacions:  
 
Amortitzacions dels següents llocs de treball vinculats a les places que 
també s'amortitzen i incloses dins el Pla de Racionalització de Recursos 
Humans, amb l'objectiu de no incrementar massa salarial i assolir una 
contenció en les plantilles quant a nombre d'efectius: 
 
- lloc de treball  núm. 707 de tècnic/a A vinculat a la plaça núm. 196 de 
tècnic/a superior d'administració general.  
 
- lloc de treball núm. 535 de cap d'unitat operativa de projectes vinculat a 
la plaça núm. 200 de tècnic/a especialista en obra. 
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- lloc de treball núm. 250 de professor auxiliar de guitarra vinculat a la 
plaça núm. 293 de professor/a auxiliar de guitarra. 
 
- lloc de treball núm. 232 d'assistent social vinculat a la plaça núm. 277 
d'assistent social.  
 
- lloc de treball núm. 231 de tècnic/a de projecte A, vinculat a la plaça 
núm. 139 de tècnic/a superior d'administració especial. 
 
- lloc de treball núm. 146 de cap de secció de Serveis Econòmics 
Municipals vinculat a la plaça núm.183 de tècnic/a mitjà d'administració 
especial. 
 
- lloc de treball núm. 560 de cap de secció d'Ordenació i Gestió 
Acadèmica vinculat a la plaça número 269 de psicòleg/òloga.  
 
- lloc de treball núm. 248 de psicòleg/òloga vinculat a la plaça núm. 292 
de psicòleg/òloga.  
 
- lloc de treball núm. 177 de tècnic/a auxiliar especialista vinculat a la 
plaça núm.215 de delineant. 
 
Els efectes de l'amortització definitiva dels esmentats llocs de treball 
vinculats a les places que també s'amortitzen estan condicionats a la 
jubilació anticipada incentivada de les persones que els ocupen prevista 
en el cas de les persones que ocupen els llocs 231, 177, 250 i 232,  pel 
dia 30 de juny de 2017, tal i com es desprèn del decret de la presidència 
núm. 2017-0001803, de data 13 de juny de 2017, i en el cas de les 
persones que ocupen els llocs 560, 248, 535, 707, i 146,  pel proper dia 
31 de desembre de 2017, tal i com es desprèn del decret de la 
presidència núm. 2017-0001803, de data 13 de juny de 2017. 
 
C) Transformacions i canvi d'adscripció: 
 
-Modificar la denominació del lloc de treball núm. 981 de responsable 
d'unitat de Serveis Econòmics Municipals en l'àmbit econòmic que passa 
a ser la de responsable d'Unitat de Secretaria Intervenció Municipal en 
l'àmbit econòmic. Alhora adscriure definitivament aquest lloc de treball i 
la persona que l'ocupa actualment en comissió de serveis a la Unitat de 
Secretaria Intervenció Municipal de l'Àrea del SAM. 
 
-Modificar la fitxa descriptiva del lloc de treball núm. 871 de cap d'unitat 
operativa de Conservació, adscrit a Conservació, Àrea SAT, quant al seu 
contingut funcional específic per tal d'adequar-lo al seu àmbit d'actuació 
(annex I, que consta a l'expedient). 
 
Segon.- Exposar al públic la modificació núm. 3/2017 de la relació de 
llocs de treball pel termini de quinze dies als efectes de presentar 
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reclamacions, si escau, mitjançant anunci que es publicarà en el BOP en 
els termes que estableix l'art. 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 
de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, si no es presenten reclamacions l'acord esdevindrà 
definitiu.  
 
Una vegada esdevingui definitiu publicar les modificacions en el Butlletí 
Oficial de la Província i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 
 
Tercer.- Notificar aquest acord a les persones interessades, si escau.  
 
Quart.- Traslladar aquest acord a a la Junta de personal funcionari, al 
Comitè d’empresa, seccions sindicals UGT i CCOO, USTEC-STEs (IAC), 
Comitè de l'OA BASE-Gestió d'Ingressos i a la Delegada de personal del 
Patronat de Turisme.  
 
Règim de Recursos:  
 
Contra l'acord d'aprovació definitiu es pot interposar recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en 
el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la última 
publicació.  
 
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de 
reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un mes a 
comptar des del dia següent de la última publicació.  
 
 
PUNT 4.3.- PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE PETICIONS DE 
COMPATIBILITAT D'EMPLEATS PÚBLICS. 

De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Recursos 
Humans, Polítiques Actives d'Ocupació i Assumptes Generals, el Ple per 
unanimitat ACORDA: 
 
- Personal laboral fix 
Escola i Conservatori de Música de Tortosa 
 
1. FETS 
 
1.1. El Sr. Joan Carles Fabra Gilabert presenta escrit en relació amb la 
sol·licitud d’autorització de compatibilitat com a personal al servei de 
l’Administració local per a desenvolupar una segona activitat en el sector 
públic. Concretament el Sr. Fabra Gilabert demana la compatibilitat per a 
una segona activitat com a professor associat a la Universitat Rovira i 
Virgili per impartir l’assignatura de “Formació vocal i auditiva” a més de 
tutor del Practicum del 3r curs del CTE. 
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Amb la sol·licitud aporta escrit de la Universitat Rovira i Virgili en què es 
fa constar que l’horari de l’assignatura del segon curs del grau 
d’Educació Primària “Formació vocal i auditiva” serà el següent: 
 

- Dilluns, de 12.00 a 14.00 hores i de 15.00 a 16.00 hores des del 8 
de maig de 2017 fins el 29 de maig de 2017 

- Dimarts, de 14.00 a 16.00 hores des del 9 de maig de 2017 fins el 
13 de juny de 2017. 

 
A més, i pel que fa a l’assignatura Practicum, es fa constar que es 
realitza en el temps i espai consensuat entre el tutor/la tutora de la 
Universitat i l’alumnat del CTE, i entre el tutor/la tutora de la Universitat i 
el tutor/la tutora del centre educatiu adjudicat a l’alumnat del CTE 
tutoritzat. 
 
1.2. Més endavant, el Sr. Fabra Gilabert presenta escrit en el que exposa 
un aclariment respecte als horaris argumentant que no hi ha coincidència 
horària amb el seu lloc de treball principal i la universitat ja que la 
distància entre els dos centres educatius és de 5 minuts a peu, tenint en 
compte que els horaris de la universitat tenen la flexibilitat de començar 
10 minuts més tard de l’hora fixada o acabar 10 minuts abans de l’hora 
fixada. Això suposa poder respectar els horaris de cada lloc de treball. 
 
1.3. El Sr. Fabra Gilabert és personal laboral fix i ocupa una plaça A1L 
de professor de trompeta a l'Escola i Conservatori de Música de la 
Diputació a Tortosa, amb una jornada del 100%, i està nomenat 
actualment en el càrrec de director de l’Escola i Conservatori de Música 
de la Diputació a Tortosa. 
 
1.4. Per mitjà d’informe de la Unitat de Gestió de Centres d’Educació de 
l’Àrea del SAC, de data 1 de juny de 2017, que consta a l’expedient, es 
fa constar que segons horari publicat a l’Escola i Conservatori des del 
començament de curs i per tot el curs 2016-2017, el Sr. Fabra 
desenvolupa la seva tasca docent i directiva entre els dies:  
 
- Dilluns: de 16:00 a 19:30 hores 
- Dimarts: de 12:00 a 14:00 hores; i de 16:00 a 20:15 h 
- Dimecres: de 9:00 a 12:00 hores; i de 16:00 a 18:15 hores 
- Dijous: de 10:00 a 14:00 hores; i de 15:00 a 18:15 hores 
- Divendres: de 16:00 a 21:00 hores 
 
Així mateix, informa que segons escrit presentat el 25 de maig de 2017, 
el Sr. Fabra argumenta que la coincidència d’horari pel que respecta a 
l’acabament de les classes a la Universitat els dilluns a les 16:00 hores 
amb el començament a l’Escola i Conservatori, i l’acabament dels 
dimarts a les 14:00 hores a l’Escola i Conservatori de Música amb el 
començament de classes a la Universitat, explicita que no suposa cap 
coincidència, ja que la distància entre els dos centres educatius és de 5 
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minuts a peu, i perquè a la Universitat, els horaris tenen flexibilitat de 
començar i/o acabar 10 minuts més tard de l’hora fixada, permetent-li 
respectar els horaris publicitats a l’Escola i Conservatori de Tortosa. 
 
Per tot això, tenint en compte aquest últim aclariment, i sobretot per 
trobar-nos en l’últim mes del període lectiu, s’entén que no hi ha 
coincidència horària ni conflicte d’interessos que pugui impedir la seva 
compatibilitat. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de bases del règim estatutari de la funció pública. 
 
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les administracions públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant, LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat pública requereix, en tots 
els casos, autorització expressa prèvia (art. 3 LI i 17 de la LIC). 
 
2.3. D’acord amb l’article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de 
treball a l’Administració serà incompatible amb l’exercici de qualsevol 
càrrec, professió o activitat, pública o privada, que pugui impedir o 
menyscabar l’estricte compliment dels seus deures o comprometre la 
seva imparcialitat o independència.   
 
2.4. L’article 3 de la LI i l’article 3 de l'RDI estableixen, però, que el 
personal comprès en el seu àmbit d’aplicació podrà desenvolupar un 
segon lloc de treball o activitat en el sector públic en els casos previstos 
en la Ll per a les funcions docents. En tot cas, l’autorització de 
compatibilitat s’efectuarà en raó de l’interès públic i, en cap cas, 
suposarà la modificació de la jornada de treball i de l’horari dels llocs i 
que es condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de 
la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten 
automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector públic 
o de modificació de les condicions de treball. 
 
L’article 4 de la LI i l’article 4.2 de la LIC indiquen que es podrà autoritzar 
compatibilitat, complides la resta d'exigències de la llei, per a 
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desenvolupar un lloc de treball en l’esfera docent com a professor 
universitari associat en règim de dedicació no superior a la de temps 
parcial i amb durada determinada. 
 
L’article 14 de l'RDI disposa que en tots els supòsits que la LI o l'RDI es 
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la 
que no superi les 30 hores setmanals. 
 
Quant a la sol·licitud del Sr. Fabra Gilabert en relació amb l’autorització 
de la compatibilitat per a una segona activitat com a professor associat 
de la Universitat Rovira i Virgili, aquesta activitat en el sector públic és 
per exercir funcions docents i no suposa la modificació de la jornada de 
treball i horari dels llocs que demana compatibilitzar; així mateix, aquesta 
segona activitat prestada com a professor ho és a temps parcial i de 
durada determinada.  
 
2.5. En compliment de l’article 7 de la LI, serà requisit necessari per a 
autoritzar la compatibilitat d’activitats públiques el fet que la quantitat 
total percebuda per ambdós llocs o activitats no superi la remuneració 
prevista en els pressupostos generals de l’Estat per al càrrec de director 
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en règim de 
dedicació ordinària, incrementada en un 30% per als funcionaris del grup 
A o personal de nivell equivalent. 
 
En el cas del Sr. Fabra Gilabert no se superen aquests límits, doncs la 
suma de les retribucions que percep com a professor de trompeta i 
director de l’Escola i Conservatori de Música de Tortosa més les 
retribucions que percep com a professor associat, segons informe de la 
Universitat Rovira i Virgili que consta a l’expedient, no supera els límits 
fixats a l’art. 7.1 de la LI. 
 
2.6. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a 
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotització a 
aquest últim efecte. Les pagues extraordinàries, així com les prestacions 
de caràcter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui 
quina sigui la seva naturalesa. 
 
2.7. L’article 16.1 de la LI (en la redacció vigent fins que s’aprovin les 
normes que despleguin l’Estatut bàsic de l’empleat públic) i l’article 15 de 
l’RDI regulen la prohibició genèrica d’autorització de compatibilitat pel 
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepció de 
complement específic o concepte equiparable. No obstant això, 
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per 
exercir com a professor universitari associat de l’article 4.1 de la LI. 
 
Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat pública per a exercir com a 
professor universitari associat, l’autorització de la qual demana el Sr. 
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Fabra Gilabert ja que es troba exceptuat d’aquesta prohibició genèrica 
establerta per l’article 16.1 de la  LI.  
A més a més té cabuda dins l’excepció de l’art. 4.1 de la LI. 
 
2.8. La competència per a resoldre sobre l’autorització de la 
compatibilitat correspon al ple de la corporació local a la qual figuri 
adscrit el lloc principal, de conformitat amb l’article 9 de la LI. Tota 
autorització de compatibilitat requereix informe favorable de l’autoritat 
corresponent al segon lloc, de conformitat amb l’article 9 de la LI i 6 de 
l’RDI. 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar al senyor Joan Carles Fabra Gilabert la compatibilitat 
sol·licitada el 4 de maig de 2017 per a exercir l’activitat de professor 
associat de la Universitat Rovira i Virgili, amb una jornada a temps 
parcial, en l’horari comunicat, des de la data d’aquesta sol·licitud i fins a 
la finalització d’aquest curs acadèmic, pels motius esmentats a apartat 
de fonaments de dret. 
 
S’autoritza la compatibilitat, en el benentès que s’haurà també de 
notificar a la Diputació de Tarragona si l’activitat compatibilitzada finalitza 
o existeix qualsevol modificació respecte la jornada, horari i/o 
retribucions en els termes de l’art. 7 de la LI. 
 
En qualsevol cas, l’autorització de compatibilitat quedarà automàticament 
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificació de les 
condicions de treball que pugui tenir repercussió directa en l’activitat 
autoritzada.  
 
2n. L’activitat autoritzada haurà de desenvolupar-se fora de la jornada de 
treball de l’activitat principal. 
 
3r. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons cas, d’acord amb l’article 43.6.1 n), 43.6.2 
m) del VII Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació de 
Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei de 
l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
4t. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
5è. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvoluparà la segona 
activitat com a professor universitari associat, a la Direcció de l’Àrea del 
Servei d’Assistència al Ciutadà i a Nòmines. 
 
Règim de recursos: 
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− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal funcionari interí 
Gestió Administrativa - Àrea del SAT 
 
1. FETS 
 
1.1. Per acord plenari de data 30 de gener de 2015 es va acordar 
autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Jaume Gimeno Serrano per 
a exercir l’activitat de professor associat de la Universitat Politècnica de 
Catalunya, amb una jornada a temps parcial. Així mateix, per mitjà 
d’acord plenari de data 2 d’octubre de 2015 es va declarar que aquest 
acord continuava plenament eficaç. 
 
1.2. Com sigui que han variat les circumstàncies per les quals es va 
autoritzar la compatibilitat així com la relació laboral que manté amb la 
Diputació de Tarragona, el Sr. Jaume Gimeno Serrano presenta una 
nova sol·licitud en relació amb l’autorització de compatibilitat com a 
personal al servei de l’Administració local per a desenvolupar una 
segona activitat en el sector públic. Concretament, el Sr. Gimeno 
Serrano demana la compatibilitat per a una segona activitat com a 
professor associat a la Universitat Politècnica de Catalunya. 
 
1.3. El Sr. Gimeno Serrano és funcionari interí i ocupa una plaça de 
tècnic especialista, grup C, subgrup C1, adscrit a Gestió Administrativa – 
Àrea del SAT, a jornada completa. 
 
1.4. En data 25 de maig de 2017 té entrada en el Registre general 
informe favorable de la Universitat Politècnica de Catalunya, que consta 
a l’expedient, en relació a la sol·licitud presentada pel Sr. Gimeno 
Serrano per dur a terme la seva activitat com a professor associat. En 
l’esmentat informe, a més a més, consta la durada del contracte del Sr. 
Gimeno Serrano (fins el 31 d’agost de 2017), que la jornada serà a 
temps parcial (240 hores/any), la retribució total que percebrà, i que el 
desenvolupament d’aquesta activitat serà en horari de tarda. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de bases del règim estatutari de la funció pública. 
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En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les administracions públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant, LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat pública requereix, en tots 
els casos, autorització expressa prèvia (art. 3 LI i 17 de la LIC). 
 
2.3. D’acord amb l’article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de 
treball a l’Administració serà incompatible amb l’exercici de qualsevol 
càrrec, professió o activitat, pública o privada, que pugui impedir o 
menyscabar l’estricte compliment dels seus deures o comprometre la 
seva imparcialitat o independència.   
 
2.4. D’acord amb el calendari laboral per a l’any 2017, la jornada de 
treball ordinària del personal dels Serveis Centrals de la Diputació de 
Tarragona es desenvoluparà en horari de matí, amb una presència 
mínima obligada entre les 9.00 i les 14.30 hores, tret del personal amb 
fills menors de 12 anys, que serà de les 9.15 fins a les 14.30 hores, en 
tots dos casos, sempre que les necessitats del servei ho permetin. 
 
2.5. L’article 3 de la LI i l’article 3 de l'RDI estableixen, però, que el 
personal comprès en el seu àmbit d’aplicació podrà desenvolupar un 
segon lloc de treball o activitat en el sector públic en els casos previstos 
en la Ll per a les funcions docents. En tot cas, l’autorització de 
compatibilitat s’efectuarà en raó de l’interès públic i, en cap cas, 
suposarà la modificació de la jornada de treball i de l’horari dels llocs i 
que es condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de 
la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten 
automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector públic 
o de modificació de les condicions de treball. 
 
L’article 4 de la LI i l’article 4.2 de la LIC indiquen que es podrà autoritzar 
compatibilitat, complides la resta d'exigències de la llei, per a 
desenvolupar un lloc de treball en l’esfera docent com a professor 
universitari associat en règim de dedicació no superior a la de temps 
parcial i amb durada determinada. 
 
L’article 14 de l'RDI disposa que en tots els supòsits que la LI o l'RDI es 
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la 
que no superi les 30 hores setmanals. 
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Quant a la sol·licitud del Sr. Gimeno Serrano en relació amb l’autorització 
de la compatibilitat per a una segona activitat com a professor associat 
de la Universitat Politècnica de Catalunya, aquesta activitat en el sector 
públic és per exercir funcions docents i no pot suposar la modificació de 
la jornada de treball i horari dels llocs que demana compatibilitzar; així 
mateix, aquesta segona activitat prestada com a professor ho és a temps 
parcial i de durada determinada.  
 
2.6. En compliment de l’article 7 de la LI, serà requisit necessari per a 
autoritzar la compatibilitat d’activitats públiques el fet que la quantitat 
total percebuda per ambdós llocs o activitats no superi la remuneració 
prevista en els pressupostos generals de l’Estat per al càrrec de director 
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en règim de 
dedicació ordinària, incrementada en un 40% per als funcionaris del grup 
C (actual C1) o personal de nivell equivalent. 
 
En el cas del Sr. Gimeno Serrano no se superen aquests límits, doncs la 
suma de les retribucions que percep com a tècnic especialista de la 
Diputació de Tarragona més les retribucions que percep com a professor 
associat de la Universitat Politècnica de Catalunya, segons informe 
aportat que consta a l’expedient, no supera els límits fixats a l'art. 7.1 de 
la LI. 
 
2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a 
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotització a 
aquest últim efecte. Les pagues extraordinàries, així com les prestacions 
de caràcter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui 
quina sigui la seva naturalesa. 
 
2.8. L’article 16.1 de la LI (en la redacció vigent fins que s’aprovin les 
normes que despleguin l’Estatut bàsic de l’empleat públic) i l’article 15 de 
l’RDI regulen la prohibició genèrica d’autorització de compatibilitat pel 
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepció de 
complement específic o concepte equiparable. No obstant això, 
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per 
exercir com a professor universitari associat de l’article 4.1 de la LI. 
 
Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat pública per a exercir com a 
professor universitari associat, l’autorització de la qual demana el Sr. 
Gimeno Serrano ja que es troba exceptuada d’aquesta prohibició 
genèrica establerta per l’article 16.1 de la  LI.  
 
A més a més té cabuda dins l’excepció de l’art. 4.1 de la LI. 
 
2.9. La competència per a resoldre sobre l’autorització de la 
compatibilitat correspon al ple de la corporació local a la qual figuri 
adscrit el lloc principal, de conformitat amb l’article 9 de la LI. Tota 
autorització de compatibilitat requereix informe favorable de l’autoritat 
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corresponent al segon lloc, de conformitat amb l’article 9 de la LI i 6 de 
l’RDI. 
 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar  al senyor Jaume Gimeno Serrano la compatibilitat 
sol·licitada per a exercir l’activitat de professor associat de la Universitat 
Politècnica de Catalunya, amb una jornada a temps parcial, en horari de 
tarda, pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
La compatibilitat autoritzada ho és fins a 31 d’agost de 2017, data en què 
finalitza el curs acadèmic, en el benentès que s’haurà també de notificar 
a la Diputació de Tarragona si l’activitat compatibilitzada finalitza o 
existeix qualsevol modificació respecte la jornada, horari i/o retribucions 
en els termes de l’art. 7 de la LI. 
 
En qualsevol cas, l’autorització de compatibilitat quedarà automàticament 
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificació de les 
condicions de treball que pugui tenir repercussió directa en l’activitat 
autoritzada. 
 
2n. L’activitat autoritzada haurà de desenvolupar-se fora de la jornada de 
treball de l’activitat principal. L’atorgament d’aquesta compatibilitat no pot 
fer-se en detriment de l’horari ni de la presència mínima obligada 
establerta pel calendari laboral que té a la Diputació de Tarragona. 
 
3r. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l’article 37.6.2 m) del II 
Pacte de condicions de personal funcionari  de la Diputació de 
Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei de 
l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat per Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
4t. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
5è. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvoluparà la segona 
activitat com a professor universitari associat, a l’Àrea del Servei 
d’Assistència al Territori i a Nòmines. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 
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- Personal funcionari de carrera 
Administració Electrònica – Àrea de Coneixement i Q ualitat 
 
1. FETS 
 
1.1. En data 6 de juny de 2017 ha tingut entrada en el Registre general 
de la Diputació una sol·licitud del Sr. Antoni Figueroa Cubells en relació 
amb l’autorització de compatibilitat com a personal al servei de 
l’Administració local per a desenvolupar una segona activitat en el sector 
públic. Concretament, el Sr. Figueroa Cubells demana la compatibilitat 
per a una segona activitat com a consultor (professor col·laborador) 
d’una assignatura a la Universitat Oberta de Catalunya, de forma no 
presencial. 
  
1.2. El Sr. Figueroa Cubells és personal funcionari de carrera i ocupa 
una plaça de tècnic mitjà de l’escala d’administració especial, grup A, 
subgrup A2, adscrit a Administració Electrònica – Aplicacions 
Informàtiques - Àrea de Coneixement i Qualitat, a jornada completa, i no 
percep retribucions complementàries que incloguin el factor 
d’incompatibilitat.  
 
1.3. A l’expedient consta informe favorable de la Universitat Oberta de 
Catalunya en relació amb la sol·licitud presentada pel Sr. Antoni 
Figueroa Cubells per dur a terme la seva activitat com a consultor 
(professor col·laborador) d’una assignatura. En aquest informe, a més a 
més, consta la durada del contracte del Sr. Figueroa Cubells (fins el 30 
de setembre de 2017), que la jornada serà a temps parcial, la retribució 
total semestral que percebrà preveient el número d’estudiants de 
l’assignatura, i que el desenvolupament d’aquesta activitat es farà de 
forma no presencial quedant al seu criteri l’horari per dur-la a terme.  
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de bases del règim estatutari de la funció pública. 
 
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les administracions públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant, LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 



 28

depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat pública o privada requereix, 
en tots els casos, autorització expressa prèvia  (art. 3 LI i 17 de la LIC). 
 
2.3. D’acord amb l’article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de 
treball a l’Administració serà incompatible amb l’exercici de qualsevol 
càrrec, professió o activitat, pública o privada, que pugui impedir o 
menyscabar l’estricte compliment dels seus deures o comprometre la 
seva imparcialitat o independència.   
 
2.4. D’acord amb el calendari laboral per a l’any 2017, la jornada de 
treball ordinària del personal dels Serveis Centrals de la Diputació de 
Tarragona es desenvoluparà en horari de matí, amb una presència 
mínima obligada entre les 9.00 i les 14.30 hores, tret del personal amb 
fills menors de 12 anys, que serà de les 9.15 fins a les 14.30 hores, en 
tots dos casos, sempre que les necessitats del servei ho permetin. 
 
2.5. L’article 3 de la LI estableix, però, que el personal comprès en el seu 
àmbit d’aplicació podrà desenvolupar un segon lloc de treball o activitat 
en el sector públic en els casos previstos en la Ll per a les funcions 
docents, i en els que per interès públic es determinin pel Consell de 
Ministres i òrgan de govern de la Comunitat Autònoma. 
 
Malgrat que la LI estableix que les activitats determinades com d’interès 
públic han de ser en règim laboral, la realitat existent a l’actualitat és que 
la prestació de serveis en l’àmbit docent universitari moltes vegades es 
presta en règims diferents al laboral com sigui que es tracta de períodes 
de temps determinats, motiu pel qual també s’haurien de tenir en compte 
aquests altres règims com assimilables a la relació laboral quant a 
l’aplicació del règim d’incompatibilitats. 
 
En tot cas, l’autorització de compatibilitat s’efectuarà en raó de l’interès 
públic i, en cap cas, suposarà la modificació de la jornada de treball i de 
l’horari dels llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els 
dos.  
 
L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat 
resten automàticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector 
públic o de modificació de les condicions de treball. 
 
L’article 14 de l'RDI disposa que en tots els supòsits que la LI o l'RDI es 
refereix a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la 
que no superi les 30 hores setmanals. 
 
L’article 4 de la LIC preveu que: 
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-1 El personal comprès en l'àmbit d'aplicació d'aquesta Llei solament 
pot tenir un segon lloc de treball o una segona activitat en el sector 
públic si ho exigeix l'interès del mateix servei públic. 
... 
-6 En general, es considera que aquest interès públic es dóna si es 
tracta d'un segon lloc de treball directament relacionat amb les 
tasques docents que són objecte del lloc de treball principal. Es 
pressuposa també l'interès públic si la funció docent objecte de la 
segona activitat està directament relacionada amb la funció o 
l'activitat que es considera principal. 
... 
-8 Es considera també que hi ha interès públic per a exercir un segon 
càrrec o activitat si ho determina així el Consell Executiu. 
 
-9 En els supòsits assenyalats pels apartats 6, 7 i 8, correspon al 
Consell Executiu de determinar l'existència d'interès públic, que és 
condició necessària per a l'atorgament de l'autorització de 
compatibilitat. ...” 
 

Quant a l’interès públic d’aquesta activitat s’ha de portar a col·lació la 
seva normativa específica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de 
reconeixement de la Universitat Oberta de Catalunya la qual en el seu 
article 4.3. disposa: 
 

“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat 
propi, en nombre i categories adequades a les necessitats docents i 
de recerca de la universitat, i de personal docent col·laborador, per al 
qual s'han d'establir els convenis corresponents i acords específics de 
col·laboració. ...” 

 
A més a més, l'Acord GOV/47/2015, de 31 de març, pel qual s'aproven 
les Normes d'organització i funcionament de la Universitat Oberta de 
Catalunya disposa en el seu article 32: 
 

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa 
d'una àmplia xarxa de docents col·laboradors coordinats pel 
professorat. 
Els docents col·laboradors assumeixen la metodologia educativa de la 
UOC i els correspon principalment el paper d'orientar i acompanyar 
l'aprenentatge del col·lectiu d'estudiants. Fan prestació externa de 
serveis mitjançant els contractes que subscriuen amb la Universitat. La 
seva selecció es fa mitjançant un procés públic. ...” 

 
Per últim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures 
administratives i d'organització reconeix de forma expressa en el seu 
article 7 que les tasques de tutoria i consultoria del personal docent 
col·laborador de la UOC són d'interés públic als efectes del que estableix 
l'art. 4 de la LIC, sempre que no perjudiquin l'activitat principal. 
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A més a més, el professor col·laborador de la Universitat Oberta de 
Catalunya el podem assimilar al professor associat referit a l’art. 4 de la 
LI. 
 
En aplicació de la normativa més amunt esmentada, l'activitat que 
sol·licita compatibilitzar el Sr. Figueroa Cubells té la consideració 
d'activitat d'interès públic i no hi ha una col·lisió amb l'horari de l'activitat 
principal, ho és a temps parcial i de durada determinada. 
2.6. En compliment de l’article 7 de la LI i art. 5 de la LIC, serà requisit 
necessari per autoritzar la compatibilitat d’activitats públiques el fet que 
la quantitat total percebuda per ambdós llocs o activitats no superi la 
remuneració prevista en els pressupostos generals de l’Estat per al 
càrrec de director general, ni superi la corresponent al principal, 
estimada en règim de dedicació ordinària, incrementada en: un 35% per 
als funcionaris del grup B (ara A2) o personal de nivell equivalent. 
 
La suma de les retribucions que percep el Sr. Figueroa Cubells com a 
tècnic mitjà en la Diputació de Tarragona i com a consultor de la UOC no 
supera els límits fixats a l'art. 7.1 de la LI. 
 
2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a 
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotització a 
aquest últim efecte. Les pagues extraordinàries, així com les prestacions 
de caràcter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui 
quina sigui la seva naturalesa. 
 
2.8. L’article 16.1 de la LI (en la redacció vigent fins que s’aprovin les 
normes que despleguin l’Estatut bàsic de l’empleat públic) i l’article 15 de 
l'RDI regulen la prohibició genèrica d’autorització de compatibilitat pel 
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepció de 
complement específic o concepte equiparable. No obstant això, 
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per 
exercir com a professor universitari associat de l’article 4.1 de la LI, al 
qual com ja s’ha dit es pot assimilar el professor col·laborador de la 
Universitat Oberta de Catalunya. 
 
2.9. La competència per resoldre sobre l’autorització de la compatibilitat 
correspon al ple de la corporació local a la qual figuri adscrit el lloc 
principal, de conformitat amb l’article 9 de la LI. Tota autorització de 
compatibilitat requereix informe favorable de l’autoritat corresponent al 
segon lloc, de conformitat amb l’article 9 de la LI i 6 de l’RDI. 
 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar al senyor Antoni Figueroa Cubells la compatibilitat amb 
l’exercici de l’activitat de consultor (professor col·laborador) de la 
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Universitat Oberta de Catalunya, fins el 30 de setembre de 2017, pels 
motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
S’autoritza la compatibilitat, en el benentès que s’haurà de notificar a la 
Diputació de Tarragona si l’activitat compatibilitzada finalitza o existeix 
qualsevol modificació respecte la jornada, horari i/o retribucions en els 
termes de l’art. 7 de la LI. 
 
En qualsevol cas, l’autorització de compatibilitat quedarà automàticament 
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificació de les 
condicions de treball que puguin tenir repercussió directa en l’activitat 
autoritzada.  
 
2n. L’activitat autoritzada haurà de desenvolupar-se fora de la jornada de 
treball de l'activitat principal. 
 
3r. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l’article 37.6.2 m) del II 
Pacte de condicions de personal funcionari  de la Diputació de 
Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei de 
l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat per Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
4t. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
5è. Comunicar-ho a la Universitat, a la Direcció de l’Àrea de 
Coneixement i Qualitat i a Gestió Econòmica i Nòmina. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal laboral fix 
Escola i Conservatori de Música de la Diputació a T ortosa 
 
1. FETS 
 
1.1. La Sra. Laura Folch Eskelinen presenta, en data 11 de maig de 
2017, una sol·licitud en relació amb el reconeixement de compatibilitat 
com a personal al servei de l’Administració local per a desenvolupar una 
activitat al sector privat.  
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Concretament, la Sra. Folch Eskelinen demana la compatibilitat per a 
desenvolupar una segona activitat com a creadora de tallers i concerts 
interactius, intèrpret de concerts i responsable general de les activitats 
educatives musicals, per compte propi, col·laborant amb la Fundació Pau 
Casals del Vendrell, dimecres i divendres pel matí, amb un horari a 
determinar depenent de les necessitats de la Fundació, aproximadament 
dues hores setmanals, durant sis mesos a l’any.  
 
La Sra. Folch Eskelinen, per mitjà de declaració que adjunta a la 
sol·licitud, manifesta que la seva col·laboració amb la Fundació Pau 
Casals al Museu Vil·la Casals no impedeix el compliment dels seus 
deures com a professora de violoncel a l’Escola i Conservatori de Música 
de Tortosa i que l’horari a la Fundació Pau Casals no coincideix cap dia 
amb els dies que imparteix classes al centre de la Diputació a Tortosa.  
 
1.2. La Sra. Laura Folch Eskelinen és personal laboral fix i ocupa una 
plaça de professora de violoncel (50%) a l’Escola i Conservatori de 
Música de la Diputació a Tortosa, amb una jornada parcial del 50%. 
 
1.3. Segons informe de la Unitat de Gestió de Centres d’Educació de 
l’Àrea del SAC, de data 1 de juny de 2017, segons horari publicat al 
Centre, la Sra. Folch Eskelinen distribueix la seva activitat docent a 
l’Escola i Conservatori de Música de la Diputació a Tortosa segons 
l’horari següent:  
 

- Dimecres, de 15.15 a 21.15 hores 
- Dijous, de 13.00 a 21.00 hores 

 
 
L’informe és favorable respecte a la compatibilitat sol·licitada per la Sra. 
Folch Eskelinen, ja que l’horari que realitza a l’Escola i Conservatori de 
Música de Tortosa es desenvolupa en dies i franges horàries diferents a 
les que desenvolupa en la segona activitat, per la qual cosa entén que 
no hi ha coincidència horària ni existeix conflicte d’interessos amb 
l’activitat docent que realitza en les dues institucions. 
 
1.4. La Unitat de Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions de 
l’Àrea de Serveis Interns, en data 1 de juny de 2017, ha informat que, un 
cop consultats els seus arxius, no consta cap contractació efectuada 
amb la Sra. Laura Folch Eskelinen, sense perjudici que pugui formar part 
d’alguna empresa que hagi estat contractista de la Diputació. 
 
1.5. En data 5 de juny de 2017 el Departament d’Intervenció ha informat 
que durant el període comprès entre els exercicis 2013 fins al 2017 no 
s’ha atorgat cap ajut econòmic a la Sra. Folch Eskelinen. 
 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
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2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de “bases del règim estatutari de la funció pública”. 
  
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les Administracions Públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els 
casos, autorització expressa prèvia (art. 17 de la LIC). 
 
2.3. L’article 14 de la LI estableix que l’exercici d’activitats professionals 
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions públiques 
requerirà el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements de 
compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de 
l’interessat i quedaran automàticament sense efecte en cas de canvi de 
lloc en el sector públic. 
 
La Sra. Folch Eskelinen demana compatibilitzar el seu lloc de treball en 
la Diputació de Tarragona, on hi té una dedicació setmanal del 50%, amb 
una activitat privada, per compte propi, per col·laborar amb la Fundació 
Pau Casals amb la creació de tallers i concerts interactius, intèrpret de 
concerts i responsable general de les activitats educatives musicals, 
activitat privada als efectes de la Ll, que requereix el previ reconeixement 
de compatibilitat.  
 
L’article 11.1 de la LI disposa que no es podrà exercir activitats privades 
que es relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, 
organisme o entitat on estigués destinat el treballador. L’article 9 de l'RDI 
considera que existeix relació directa quan l’activitat a realitzar tingui a 
veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisió, ajut financer o 
control del departament, organisme, ens o empreses públiques on 
l’interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.   
 
L’objectiu d’aquests articles és evitar àrees de coincidència i vetllar pel 
principi d’eficàcia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de 
febrer de 1968 i STSJ Astúries de 28 de gener de 2005) assenyalen com 
un dels objectius de la normativa evitar l’existència de contactes o àrees 
d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i 
facultats concedits a l'empleat públic per raó del seu càrrec poguessin 
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l’interès públic, o almenys 
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del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o independència han 
d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi 
produït, bastant amb aquesta coincidència i possibilitat. 
 
En el cas de desenvolupar l’activitat de creació de tallers i concerts 
interactius, intèrpret de concerts i responsable general de les activitats 
educatives musicals, per compte propi, col·laborant amb la Fundació Pau 
Casals, de la Sra. Folch Eskelinen, no concorre aquesta relació directa, 
tal i com es desprèn de l'informe de la Unitat de Gestió de Centres 
d’Educació de l’Àrea del SAC. 
 
2.4. L’article 16.4 de la LI preveu una excepció a l'apartat primer del 
mateix article, en el sentit de què es podrà autoritzar la compatibilitat per 
a l'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball 
comportin la percepció de complement específic o concepte equiparable 
de quantia no superior al 30% de la retribució bàsica, exclosos els 
conceptes que tinguin origen en l’antiguitat.  
 
Amb caràcter general, la LI no fa distinció en l’aplicació del règim 
d’incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions 
públiques en règim de jornada complerta, d’aquells altres que 
desenvolupen jornades inferiors.  
 
Tal i com es desprèn de l’Exposició de Motius de la LI el règim establert 
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovació al 
1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les 
Administracions Públiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per 
tant, de forma majoritària en l’àmbit laboral, amb contractes a jornada 
complerta.  
 
L’existència de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la 
repetida normativa, com per exemple, l’increment de les contractacions a 
temps parcial i les jornades reduïdes del personal laboral de 
l’Administració Pública fa que pugui ser difícil conciliar la normativa 
d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre 
una remuneració suficient.  
 
2.5. S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament 
amb la realitat actualment existent en el règim de dedicació del personal 
contractat i al servei de les Administracions Públiques, tenint en compte: 
les funcions com a professora de violoncel que desenvolupa la Sra. 
Folch Eskelinen a l'Escola i Conservatori de Música de Tortosa; que la 
suma de les jornades de l’activitat pública principal i l’activitat privada 
que es pretén compatibilitzar no arriba al 100% de la jornada ordinària de 
l’Administració; així com que l’exercici d’aquesta activitat privada no 
impedirà o menyscabarà el compliment dels seus deures ni perjudicarà 
els interessos generals, al no existir contraposició d’interessos entre el 
treball privat i el públic. 
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En el present cas, i de conformitat amb la informació aportada per la Sra. 
Folch Eskelinen, la suma d'ambdues jornades no supera en cap moment 
el total de les 37,5 hores setmanals, que corresponen al 100% de la 
jornada ordinària de l’Administració. 
 
Com sigui que es tracta d’una segona activitat realitzada per compte 
propi, en col·laboració amb la Fundació Pau Casals, i que no és possible 
determinar el percentatge de cotització per raó de la jornada en aquesta 
segona activitat, es pren com a referència, pel que fa al límit màxim 
permès a realitzar entre les dues activitats, les 37,5 hores setmanals, 
que corresponen al 100% de la jornada ordinària de l’Administració. 
 
2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolució motivada reconeixent la 
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la 
Corporació. 
 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Laura Folch 
Eskelinen pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
La compatibilitat autoritzada ho és fins a 31 d’agost de 2017, data en que 
finalitza el curs escolar, en el benentès que s’haurà de notificar si la 
mateixa finalitza abans o existeix qualsevol modificació respecte la 
jornada i horari. 
 
2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haurà de desenvolupar-
se fora de la jornada de treball. 
 
3r. El reconeixement de compatibilitat quedarà automàticament sense 
efecte en cas de canvi de lloc de treball, així com si la suma de les 
jornades de l’activitat pública principal i l’activitat privada supera el 100% 
de la jornada ordinària de l’Administració. 
 
4t. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
5è. Comunicar-ho a la Direcció de l’Àrea del Servei d’Assistència al 
Ciutadà de la Diputació de Tarragona, a l’Àrea d’Intervenció, a la Unitat 
de Contractació, Aprovisionaments i Expropiacions i a la Unitat de 
Retribucions i Nòmines. 
 
6è. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l’article 43.6.1.n) i 
43.6.2.m) del VII Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació 
de Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei 
de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
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Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal laboral interí 
Escola i Conservatori de Música de la Diputació a T ortosa 
 
1. FETS 
 
1.1. Per acord plenari de data 27 de gener de 2017 es va acordar 
autoritzar les  compatibilitats sol·licitades pel Sr. Javier Rodríguez 
Berenguer, personal laboral interí  contractat com a professor de 
trompeta, amb una jornada del 55%, amb adscripció a l’Escola i 
Conservatori de Música de la Diputació a Tortosa, per a exercir com a 
professor de trompeta a la Banda Comarcal de Sant Antón de 
Valderrobres (7,5 h/setm) i com a director de la Big Band de la Unió 
Musical Nuestra Señora de los Pueyos d’Alcañiz (1 h/setm).  
 
1.2. Per mitjà d’escrit de data 16 de març de 2017 el Sr. Rodríguez 
Berenguer comunica que ha vist incrementada la seva jornada laboral a 
la Unión Musical Nuestra Señora de los Pueyos en el sentit que la 
jornada laboral passa d’1 hora setmanal (2,94% jornada) a 1,5 hores 
setmanals (4,41%). Aquest canvi no presenta conflicte horari ni suposa 
que les sumes de jornades de l’activitat pública principal i les activitats 
privades superi el 100% de la jornada ordinària de l’Administració. 
 
1.3. En data 5 de maig de 2017 el Sr. Javier Rodríguez Berenguer 
presenta escrit en el que comunica que l’Associació Unión Musical 
Nuestra Señora de los Pueyos d’Alcañiz organitza un curs d’estiu del 17 
al 21 de juliol. Així mateix, manifesta que des de fa quatre anys 
col·labora com a professor de trompeta en aquest curs d’estiu i que per 
aquesta cinquena edició l’associació li ha ofert desenvolupar aquesta 
activitat, la qual és puntual i no afecta al curs escolar. 
 
1.4. En data 6 de juny de 2017 el Sr. Rodríguez Berenguer presenta 
escrit en què manifesta que l’activitat per a la qual va obtenir la 
compatibilitat a la Banda Comarcal de Sant Antón de Valderrobres és 
cíclica intermitent amb una durada de 9 mesos (octubre-juny) i que 
aquesta finalitza el 30 de juny de 2017 i torna a començar l’1 d’octubre 
del mateix any. 
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1.5. Per mitjà d’informe de la Unitat de Gestió de Centres d’Educació de 
l’Àrea del SAC, de data 22 de maig de 2017, que consta a l’expedient, 
s’exposa que atès que aquesta activitat es realitzarà de forma puntual 
durant els dies 17 al 21 de juliol de 2017 i que no tindrà cap afectació 
sobre l’horari del curs escolar que realitza al centre, s’entén que no tindrà 
cap afectació sobre l’horari escolar que realitza a l’Escola i Conservatori 
de Música a Tortosa, per realitzar-se durant el mes de juliol. 
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de “bases del règim estatutari de la funció pública”. 
  
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les Administracions Públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els 
casos, autorització expressa prèvia (art. 17 de la LIC). 
 
2.3. L’article 14 de la LI estableix que l’exercici d’activitats professionals 
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions públiques 
requerirà el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements de 
compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de 
l’interessat i quedaran automàticament sense efecte en cas de canvi de 
lloc en el sector públic. 
 
El Sr. Rodríguez Berenguer demana compatibilitzar el seu lloc de treball 
en la Diputació de Tarragona, on hi té una dedicació setmanal del 55% 
amb una activitat puntual del 17 al 21 de juliol de 2017 com a professor 
de trompeta a la Unión Musical Nuestra Señora de los Pueyos. Així 
mateix, té autoritzades la compatibilitat per a desenvolupar dues 
activitats privades com a professor de trompeta a la Banda Comarcal 
San Antón de Vallderrobres i com a director de la Big Band de 
l’associació “Unión Musical Nuestra Señora de los Pueyos” d’Alcañiz, per 
compte d’altri, activitats privades als efectes de la Ll. 
 
No obstant això, quan s’iniciï aquest curs d’estiu per al qual pretén 
obtenir la compatibilitat ja no realitzarà l’activitat autoritzada com a 
professor de trompeta a la Banda Comarcal San Antón de Valderrobres. 
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Per tant, en aquest supòsit es tractaria d’ampliar la seva activitat 
autoritzada a la Unión Musical Nuestra Señora de los Pueyos de forma 
puntual i excepcional, i només per als dies 17 al 21 de juliol de 2017, per 
realitzar una activitat diferent com a professor de trompeta a l’associació 
per a la qual ja tenia autoritzada una compatibilitat com a director de la 
Big Band. 
 
L’article 11.1 de la LI disposa que no es podrà exercir activitats privades 
que es relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, 
organisme o entitat on estigués destinat el treballador. L’article 9 de l'RDI 
considera que existeix relació directa quan l’activitat a realitzar tingui a 
veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisió, ajut financer o 
control del departament, organisme, ens o empreses públiques on 
l’interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.   
 
L’objectiu d’aquests articles és evitar àrees de coincidència i vetllar pel 
principi d’eficàcia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de 
febrer de 1968 i STSJ Astúries de 28 de gener de 2005) assenyalen com 
un dels objectius de la normativa evitar l’existència de contactes o àrees 
d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i 
facultats concedits a l'empleat públic per raó del seu càrrec poguessin 
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l’interès públic, o almenys 
del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o independència han 
d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi 
produït, bastant amb aquesta coincidència i possibilitat. 
 
En el cas de les activitats que el Sr. Rodríguez Berenguer sol·licita 
compatibilitzar, no concorren aquesta relació directa tal i com es desprèn 
de l'informe de la cap de secció de Coordinació i Ordenació dels Centres 
de Música amb el vistiplau de la directora de l’Àrea del SAC ni existeix 
coincidència horària entre les activitats.  
 
2.4. L’article 16.4 de la LI preveu una excepció a l'apartat primer del 
mateix article, en el sentit de què es podrà autoritzar la compatibilitat per 
a l'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball 
comportin la percepció de complement específic o concepte equiparable 
de quantia no superior al 30% de la retribució bàsica, exclosos els 
conceptes que tinguin origen en l’antiguitat.  
 
Amb caràcter general, la LI no fa distinció en l’aplicació del règim 
d’incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions 
públiques en règim de jornada complerta, d’aquells altres que 
desenvolupen jornades inferiors.  
 
Tal i com es desprèn de l’Exposició de Motius de la LI el règim establert 
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovació al 
1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les 
Administracions Públiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per 
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tant, de forma majoritària en l’àmbit laboral, amb contractes a jornada 
complerta.  
 
L’existència de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la 
repetida normativa, com per exemple, l’increment de les contractacions a 
temps parcial i les jornades reduïdes del personal laboral de 
l’Administració Pública fa que pugui ser difícil conciliar la normativa 
d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre 
una remuneració suficient.  
 
2.5. S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament 
amb la realitat actualment existent en el règim de dedicació del personal 
contractat i al servei de les Administracions Públiques, tenint en compte: 
les funcions com a professor de trompeta que desenvolupa el Sr. 
Rodríguez Berenguer a l'Escola i Conservatori de Música de la Diputació 
a Tortosa; la jornada per la qual està contractat; així com que l’exercici 
d’aquesta activitat privada no impedirà o menyscabarà el compliment 
dels seus deures ni perjudicarà els interessos generals, al no existir 
contraposició d’interessos entre el treball privat i el públic. 
 
Tot i que autoritzant aquesta activitat la suma de les jornades podria ser 
superior al 100% de la jornada ordinària de l’activitat principal durant 
aquella setmana concreta per a la qual s’autoritza la compatibilitat com a 
professor de trompeta a la Unión Musical Nuestra Señora de los Pueyos, 
s’ha de tenir present en aquest cas que el Sr. Rodríguez Berenguer 
sol·licita la compatibilitat per a desenvolupar aquesta activitat per un 
període molt curt de temps (del 17 al 21 de juliol de 2017) en una 
empresa per a la qual ja tenia autoritzada una compatibilitat, i que ja 
haurà finalitzat l’activitat lectiva al Conservatori, per la qual cosa 
s’admetrà autoritzar de forma excepcional per aquest període de temps. 
 
2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolució motivada reconeixent la 
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la 
Corporació. 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Rodríguez Berenguer 
pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
La compatibilitat autoritzada ho és per al període comprès entre els dies 
17 al 21 de juliol de 2017, ambdós inclosos, en el benentès que s’haurà 
de notificar si la mateixa finalitza abans o existeix qualsevol modificació 
de la mateixa. 
 
2n. Notificar-ho a la persona interessada. 
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3r. Comunicar-ho a la Direcció de l’Àrea del Servei d’Assistència al 
Ciutadà de la Diputació de Tarragona i a la Unitat de Retribucions i 
Nòmines. 
 
4t. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l’article 43.6.1.n) i 
43.6.2.m) del VII Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació 
de Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei 
de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal laboral interí 
Escola i Conservatori de Música de la Diputació a T arragona i 
Tortosa 
 
1. FETS 
 
1.1. El Sr. Sergi Costes Ferré és personal laboral contractat interinament 
com a professor de clarinet a l’Escola i Conservatori de Música de la 
Diputació a Tarragona amb una ampliació al centre de Tortosa per al 
curs 2016/2017, realitzant una jornada total del 72,5%.  
 
1.2. El Sr. Sergi Costes Ferré sol·licita, en data 7 d’abril de 2017, que li 
sigui concedida la compatibilitat com a personal al servei de 
l’Administració local per a desenvolupar una activitat al sector privat. 
 
Concretament, el Sr. Costes Ferré demana la compatibilitat per a exercir 
com a director musical de la banda de música, per compte d’altri, a 
l’Ateneu Musical Schola Cantorum de la Vall d’Uixó, amb un percentatge 
de cotització per raó de la jornada del 12,5%.  
 
Per mitjà de certificat de l’Ateneu Musical Schola Cantorum es posa de 
manifest que  la seva jornada la prestarà els dimecres i divendres, de 
22:00 hores a 00:30 hores. Així mateix, s’informa que el Sr. Costes Ferré 
no ocupa cap càrrec a l’empresa i que no té participació en el capital de 
la mateixa. 
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1.3. Segons informe, de data 22 de maig de 2017, de la Unitat de Gestió 
de Centres d’Educació de l’Àrea del SAC, que consta a l’expedient, el Sr. 
Costes Ferré desenvolupa la seva activitat docent a l’Escola i 
Conservatori de Música de Tarragona, segons horari publicat al centre 
fins a data d’avui, entre els dies: 

- Dimecres, de 15:00 a 19:00 hores 
- Dijous, de 15:12 a 21:00 hores 

 
Així mateix, el Sr. Costes Ferré desenvolupa la seva activitat docent a 
l’Escola i Conservatori de Música de Tortosa i ho fa, segons horari 
publicat al centre fins a data d’avui, entre els dies: 
 

- Dilluns, de 15:30 a 20:15 hores 
- Dimarts, d’11:15 a 13:15, de 16:30 a 18:30 i de 18:45 a 20:45 

hores 
 
Així mateix, informa que donat els horaris que realitza a l’Ateneu Musical 
Schola Cantorum i als centres de la Diputació de Tarragona s’entén que 
no existeix coincidència horària ni existeix conflicte d’interessos.  
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de “bases del règim estatutari de la funció pública”. 
  
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les Administracions Públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els 
casos, autorització expressa prèvia (art. 17 de la LIC). 
 
2.3. L’article 14 de la LI estableix que l’exercici d’activitats professionals 
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions públiques 
requerirà el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements de 
compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de 
l’interessat i quedaran automàticament sense efecte en cas de canvi de 
lloc en el sector públic. 
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El Sr. Costes Ferré demana compatibilitzar el seu lloc de treball en la 
Diputació de Tarragona amb una activitat com a director de la banda de 
música de l’Ateneu Musical Schola Cantorum de la Vall d’Uixó, per 
compte d’altri, activitat privada als efectes de la Ll, que requereix el previ 
reconeixement de compatibilitat. 
 
L’article 11.1 de la LI disposa que no es podrà exercir activitats privades 
que es relacionin directament amb les que desenvolupi el departament, 
organisme o entitat on estigués destinat el treballador. L’article 9 de l'RDI 
considera que existeix relació directa quan l’activitat a realitzar tingui a 
veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisió, ajut financer o 
control del departament, organisme, ens o empreses públiques on 
l’interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.   
 
L’objectiu d’aquests articles és evitar àrees de coincidència i vetllar pel 
principi d’eficàcia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de 
febrer de 1968 i STSJ Astúries de 28 de gener de 2005) assenyalen com 
un dels objectius de la normativa evitar l’existència de contactes o àrees 
d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i 
facultats concedits a l'empleat públic per raó del seu càrrec poguessin 
ser utilitzats en profit particular, en perjudici de l’interès públic, o almenys 
del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o independència han 
d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi 
produït, bastant amb aquesta coincidència i possibilitat. 
 
En el cas de l’activitat que el Sr. Costes Ferré sol·licita compatibilitzar, no 
concorre aquesta relació directa tal i com es desprèn de l'informe de la 
Unitat de Gestió de Centres d’Educació de l’Àrea del SAC, de data 22 de 
maig de 2017, ni existeix coincidència horària entre les activitats.  
 
2.4. L’article 16.4 de la LI preveu una excepció a l'apartat primer del 
mateix article, en el sentit de què es podrà autoritzar la compatibilitat per 
a l'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball 
comportin la percepció de complement específic o concepte equiparable 
de quantia no superior al 30% de la retribució bàsica, exclosos els 
conceptes que tinguin origen en l’antiguitat.  
 
Amb caràcter general, la LI no fa distinció en l’aplicació del règim 
d’incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions 
públiques en règim de jornada complerta, d’aquells altres que 
desenvolupen jornades inferiors.  
 
Tal i com es desprèn de l’Exposició de Motius de la LI el règim establert 
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovació al 
1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les 
Administracions Públiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per 
tant, de forma majoritària en l’àmbit laboral, amb contractes a jornada 
complerta.  
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L’existència de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la 
repetida normativa, com per exemple, l’increment de les contractacions a 
temps parcial i les jornades reduïdes del personal laboral de 
l’Administració Pública fa que pugui ser difícil conciliar la normativa 
d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre 
una remuneració suficient.  
 
2.5. S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament 
amb la realitat actualment existent en el règim de dedicació del personal 
contractat i al servei de les Administracions Públiques, tenint en compte: 
les funcions com a professor de clarinet que desenvolupa el Sr. Costes 
Ferré a les Escoles i Conservatoris de Música de la Diputació a 
Tarragona i Tortosa; que la suma dels percentatges de cotització per raó 
de la jornada de l’activitat pública principal i l’activitat privada que es 
pretén compatibilitzar no supera al 100%; així com que l’exercici 
d’aquesta activitat privada no impedirà o menyscabarà el compliment 
dels seus deures ni perjudicarà els interessos generals, al no existir 
contraposició d’interessos entre el treball privat i el públic. 
 
2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolució motivada reconeixent la 
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la 
Corporació. 
 
Per tant, S'ACORDA: 
 
1r. Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Costes Ferré pels motius 
esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
La compatibilitat autoritzada ho és fins el 31 d’agost de 2017, data en 
que finalitza el curs escolar, en el benentès que s’haurà també de 
notificar si la mateixa finalitza abans o existeix qualsevol modificació 
respecte la jornada i horari. 
 
2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haurà de desenvolupar-
se fora de la jornada de treball. 
 
3r. El reconeixement de compatibilitat quedarà automàticament sense 
efecte en cas de canvi de lloc de treball, així com si la suma dels 
percentatges de cotització per raó de la jornada de l’activitat pública 
principal i l’activitat privada supera el 100%.  
 
4t. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
5è. Comunicar-ho a la Direcció de l’Àrea del Servei d’Assistència al 
Ciutadà de la Diputació de Tarragona i a la Unitat de Retribucions i 
Nòmines. 
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6è. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l’article 43.6.1.n) i 
43.6.2.m) del VII Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació 
de Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei 
de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal laboral interí 
Escola i Conservatori de Música de la Diputació a T ortosa 
 
1. FETS 
 
1.1. El Sr. Fernando Serena Losa sol·licita que li sigui concedida la 
compatibilitat per exercir una segona activitat en el sector públic com a 
professor de música, a temps parcial, a l’Escola de Música de 
l’Ajuntament d’Alcanar. 
 
1.2. El Sr. Serena Losa és personal laboral temporal contractat 
interinament com a professor de contrabaix, adscrita a l’Escola i 
Conservatori de Música de Tortosa, grup A1L, amb una jornada parcial 
del 25%, ampliada en un 7,5% fins el 31 d’agost de 2017. 
 
1.3. En data 5 de juny de 2017 s’ha rebut certificat de l’acord del ple de 
l’Ajuntament d’Alcanar, de 25 de maig de 2017, d’informar favorablement 
la sol·licitud de la Diputació de Tarragona, pel que fa a les 
característiques i durada del contracte subscrit amb el Sr. Fernando 
Serena Losa, als efectes previstos en els arts. 4 i 7 de la Llei 53/1984, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions 
públiques.  
 
Així mateix, s’informa que el Sr. Serena Losa està contractat com a 
professor de música a l’Escola de Música de l’Ajuntament d’Alcanar, amb 
una jornada de treball de 8,5 hores setmanals, amb un percentatge de 
jornada respecte a la jornada completa del 22,70%, i que l’activitat 
pública que pretén exercir requereix la presència efectiva de l’interessat 
durant el següent horari: dimecres 5 hores i 15 minuts, dijous 1 hora i 15 
minuts, dissabtes 2 hores. 
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A més, s’informa de les retribucions que percep el Sr. Serena Losa. 
 
Més endavant, informen de l’horari concret del Sr. Serena Losa i que és 
el següent: 
 

- Dimecres, de 9 a 14:45 hores 
- Dijous, de 20:45 a 21:30 hores 
- Dissabte, de 16:30 a 20:30 hores cada 15 dies (còmput de 2 

hores setmanals) 
 
A més, comuniquen que existeix un error de 30 minuts respecte al 
comunicat amb l’informe del Ple de l’Ajuntament, en el sentit que el 
dimecres serien 5 hores i 45 minuts i els dijous 45 minuts. 
 
1.5. Segons informe de la Unitat de Gestió de Centres d’Educació de 
l’Àrea del SAC, que consta a l’expedient, el Sr. Serena Losa 
desenvolupa la seva activitat docent a l’Escola i Conservatori de Música 
de la Diputació a Tortosa,  segons horari publicat al centre fins a data 
d’avui, entre els dies: 
 

- Dimarts, de 16:30 a 20:15 hores 
- Dijous, de 14:15 a 19:45 hores 

 
Així, s’entén que no existeix coincidència horària ni conflicte d’interessos 
amb l’activitat que realitza a l’Escola i Conservatori de Música a Tortosa.  
 
2. FONAMENTS DE DRET 
 
2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposició final primera 
té la consideració de “bases del règim estatutari de la funció pública”. 
 
En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, 
supletòriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al 
servei de les Administracions Públiques que desenvolupa parcialment la 
LI (en endavant, RDI), així com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de l’Administració de la 
Generalitat (en endavant LIC). 
 
2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicació al 
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en 
depenen. En similars termes es pronuncia l’article 1.2.d) de la LIC. 
L’exercici d’un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els 
casos, autorització expressa prèvia (art. 3 LI i 17 de la LIC). 
 
2.3. D’acord amb l’article 1.3 de la LI el desenvolupament d’un lloc de 
treball a l’Administració serà incompatible amb l’exercici de qualsevol 
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càrrec, professió o activitat, pública o privada, que pugui impedir o 
menyscabar l’estricte compliment dels seus deures o comprometre la 
seva imparcialitat o independència.   
 
2.4. L’article 3 de la LI estableix que el personal comprès en el seu àmbit 
d’aplicació podrà desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el 
sector públic en els casos previstos en la Ll per a les funcions docents. 
En tot cas, l’autorització de compatibilitat s’efectuarà en raó de l’interès 
públic i, en cap cas, suposarà la modificació de la jornada de treball i de 
l’horari dels llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els 
dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de 
compatibilitat resten automàticament sense efecte en cas de canvi de 
lloc en el sector públic o de modificació de les condicions de treball. 
 
L’article 4.2.4t paràgraf de la LI estableix que als catedràtics i professors 
de música que prestin serveis en els conservatoris superiors de música i 
en els conservatoris professionals de música se’ls podrà autoritzar 
compatibilitat per a un segon lloc de treball en el sector públic cultural en 
els termes i condicions indicats en els paràgrafs anteriors.  Els esmentats 
paràgrafs es refereixen a la necessitat que els dos llocs de treball vinguin 
autoritzats reglamentàriament com de prestació a temps parcial, com és 
en el cas que ens ocupa. 
 
L’article 14 del RDI disposa que en tots els supòsits que la LI o el RDI es 
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la 
que no superi les 30 hores setmanals, com és el cas de les jornades del 
Sr. Serena Losa. 
 
2.5. En compliment de l’article 7 de la LI serà requisit necessari per a 
autoritzar la compatibilitat d’activitats públiques el fet que la quantitat 
total percebuda per ambdós llocs o activitats no superi la remuneració 
prevista en els pressupostos generals de l’Estat per al càrrec de director 
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en règim de 
dedicació ordinària, incrementada en: 
 
- un 30% per als funcionaris del grup A (actualment A1) o personal 

equivalent. 
 
En el cas del Sr. Serena Losa no se superen aquests límits, doncs la 
suma de les retribucions que percep en ambdós activitats no supera els 
límits fixats a l’art. 7.1 de la LI i 5.1 de la LIC. 
 
2.6. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a 
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotització a 
aquest últim efecte. Les pagues extraordinàries, així com les prestacions 
de caràcter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui 
quina sigui la seva naturalesa. 
 



 47

2.7. L’article 16.1 de la LI (en la redacció vigent fins que s’aprovin les 
normes que despleguin l’Estatut bàsic de l’empleat públic) estableix, amb 
caràcter general, que no es podrà autoritzar o reconèixer la compatibilitat 
al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepció de 
complement específic o concepte equiparable. La LI no fa distinció en 
l’aplicació d’aquest règim d’incompatibilitats entre el personal al servei de 
les administracions públiques en règim de jornada complerta, d’aquells 
altres que desenvolupen jornades inferiors, com és el cas del Sr. Serena 
Losa. 
 
No obstant l’anterior, no es pot obviar que tal i com es desprèn de 
l’exposició de motius de la LI el règim establert parteix de la realitat 
social existent en el moment de la seva aprovació al 1984, amb una clara 
voluntat que el personal al servei de les administracions públiques 
estigués destinat a un sol lloc de treball i, per tant, de forma majoritària 
en l’àmbit laboral, amb contractes a jornada complerta.   
 
S’ha de considerar, en aquest cas, la finalitat de la norma juntament amb 
la realitat actualment existent en el règim de dedicació del personal 
contractat en l’àmbit dels ensenyaments artístics professionals al servei 
de les administracions públiques, tenint en compte: les funcions com a 
professor de contrabaix que desenvolupa el Sr. Serena Losa a la 
Diputació de Tarragona; la jornada per la qual està contractat; les 
retribucions que percep; així com que l’exercici de les activitats com a 
professor de música, per les quals demana compatibilitat, no impediran o 
menyscabaran el compliment dels seus deures ni perjudicaran els 
interessos generals, al no existir conflicte d’interessos, tal i com es 
desprèn de l’informe de la Unitat de Gestió de Centres d’Educació de 
l’Àrea del SAC, esmentat a l’apartat de Fets. 
 
2.8. D’acord amb els antecedents que consten a l'Àrea de RH i d'acord 
amb la documentació aportada de l’Ajuntament d’Alcanar, la suma dels 
percentatges de cotització per raó de la jornada d’ambdues activitats no 
supera el 100%, i cap de les dues jornades supera la jornada a temps 
parcial, per la qual cosa és procedent l'autorització de la compatibilitat. 
 
2.9. La competència per a resoldre sobre l’autorització de la 
compatibilitat correspon al ple de la corporació local a la qual figuri 
adscrit el lloc principal, de conformitat amb l’article 9 de la LI. Tota 
autorització de compatibilitat requereix informe favorable de l’autoritat 
corresponent al segon lloc, de conformitat amb l’article 9 de la LI i 6 del 
RDI.  
 
2.10. L’acord d’autorització de la compatibilitat es notificarà a l’interessat 
i es comunicarà a l’ens públic del segon lloc de treball. 
 
Per tant, S'ACORDA: 
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1r. Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Fernando Serena Losa 
pels motius esmentats a l’apartat de fonaments de dret. 
 
La compatibilitat autoritzada ho és fins el 31 d’agost de 2017, data en 
que finalitza el curs escolar, en el benentès que s’haurà també de 
notificar si la mateixa finalitza abans o existeix qualsevol modificació 
respecte la jornada, horari i/o retribucions en els termes de l’art. 7 de la 
LI. 
 
2n. L’activitat autoritzada haurà de desenvolupar-se fora de la jornada de 
treball de l'activitat principal. 
 
3r. La compatibilitat autoritzada quedarà automàticament sense efecte 
en cas de canvi de lloc de treball, així com si la suma dels percentatges 
de cotització respecte la jornada de l’activitat pública principal i l’activitat 
secundària supera el 100%, o si alguna de les dues activitats supera la 
jornada a temps parcial, entesa com a 30 hores. 
 
4t. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera 
falta molt greu o greu segons cas, d’acord amb l’article 43.6.1 n), 43.6.2 
m) del VII Conveni col·lectiu del personal laboral de la Diputació de 
Tarragona, així com d’acord amb l’art. 95.2.n) del Text refós de la llei de 
l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre. 
 
5è. Notificar-ho a la persona interessada. 
 
6è. Comunicar-ho a l’Ajuntament d’Alcanar, a la Direcció de l’Àrea del 
Servei d’Assistència al Ciutadà i a Nòmines. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 

 
 
- Personal laboral interí  
Escola i Conservatori de Música de la Diputació a T arragona  
 
 
Fets i fonaments de dret 
 
1. En data 25 de maig de 2017 ha tingut entrada en el Registre general 
un escrit del Sr. Francisco Puertes Carpio mitjançant el qual sol·licita la 
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compatibilitat com a professor de música a secundària, per compte aliè, 
al Col·legi Lestonnac l’Ensenyança de Lleida, amb un percentatge de 
jornada del 33%. 
 
2. El Sr. Puertes Carpio és personal laboral contractat interinament com 
a professor de clarinet per a prestar serveis a l’Escola i Conservatori de 
Música de Tarragona, amb una jornada del 35%, fins l’11 de juny de 
2017. 
 
3. Com sigui que el dia 11 de juny de 2017 finalitza la seva relació 
laboral amb la Diputació de Tarragona i, en conseqüència, desapareix 
l’objecte d’aquesta sol·licitud quan es celebri la següent sessió plenària, 
es considera convenient no continuar amb la tramitació de l’expedient de 
referència i arxivar les actuacions realitzades, tot i ser una activitat 
susceptible de ser autoritzada per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions públiques 
(en endavant, LI). 
 
4. Segons l'article 14 de la LI, la resolució motivada reconeixent la 
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la 
Corporació. En aquest sentit, en tant que es tracta de l’òrgan encarregat 
de resoldre la sol·licitud de compatibilitat ha de resoldre sobre 
l’acabament d’aquest procediment. 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
1r. Donar per finalitzada la tramitació del procediment relatiu a la 
sol·licitud de compatibilitat presentada el dia 25 de maig de 2017 pel Sr. 
Francisco Puertes Carpio per al desenvolupament d’una segona activitat 
com a professor de música a secundària al Col·legi Lestonnac 
l’Ensenyança de Lleida, pels motius esmentats a l’apartat de fets i 
fonaments de dret. 
 
2n. Acordar l’arxiu de les actuacions realitzades en relació a l’expedient 
de sol·licitud de compatibilitat iniciat núm. 8004330008-2017-0005027. 
 
3r. Notificar-ho al Sr. Puertes Carpio. 
 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 
mesos des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat 
Contenciós Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació, 
davant del Ple de la Diputació. 
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PUNT 4.4.- PROPOSTA D’APROVACIÓ INICIAL DEL REGLAMENT 
REGULADOR DE L’ACTUACIÓ ADMINISTRATIVA AUTOMATITZADA 
A L’ÀMBIT DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA. 

De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Recursos 
Humans, Polítiques Actives d'Ocupació i Assumptes Generals, el Ple per 
unanimitat ACORDA: 
 
Fets 
 
La Diputació de Tarragona, per Decret de la Presidència núm. 
8004330008-00-2016-003901, de data 30 de desembre de 2016, va 
aprovar: 
 
- L'ús del certificat de segell electrònic de classe 1, nivell mig, emès per 
l'Agència Catalana de Certificació, anomenat Actuació automatitzada 
Secretaria, per a l'actuació administrativa automatitzada a l'àmbit de la 
Diputació de Tarragona. 
 
- Com a supòsits d'actuació administrativa automatitzada de la Diputació 
de Tarragona l'expedició del justificant del Registre electrònic d'entrada 
de documents, la comunicació electrònica interna dels decrets i la seva 
transcripció al Llibre de decrets i la copia electrònica autèntica de 
document electrònic. 
 
A l'esmentat decret també s'assignen les corresponents funcions en 
matèria d'actuació administrativa automatitzada per a la definició de les 
especificacions i supòsits d'usos dels certificats de segell electrònic 
emprats i per a la definició de la programació, manteniment, supervisió i 
control de qualitat i auditoria del sistema d’informació i del seu codi font 
dels certificats de segell electrònic emprats, així com s'indica que l'òrgan 
responsable als efectes d'impugnació en els supòsits d'actuació 
administrativa automatitzada és el que tingui atribuïda la competència 
material del procés que s'automatitza. 
 
L'actuació administrativa automatitzada suposa una eina fonamental  a 
l'hora d'agilitzar la gestió administrativa, estalviant temps i recursos 
públics, donat que permet la tramitació d'expedients i procediments per 
mitjans electrònics sense intervenció humana.  
 
Aquesta millora en la gestió administrativa no pot suposar en cap 
moment una rebaixa dels drets dels interessats ni de les garanties del 
procediment administratiu. És per això que resulta adient reglamentar 
aspectes com són els supòsits d'ús, els sistemes de signatura 
electrònica, la programació i manteniment, així com els mecanismes de 
supervisió, control i auditoria, entre d'altres, en matèria d'actuació 
administrativa automatitzada a l’àmbit de la Diputació de Tarragona. 
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Fonaments de dret 
 
L' article 44 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya, en relació a 
l'actuació administrativa automatitzada, disposa el següent: 
 
- "Les administracions públiques catalanes poden fer actuacions 
automatitzades per a constatar la concurrència dels requisits que 
estableix l'ordenament jurídic, declarar les conseqüències previstes, 
adoptar les resolucions i comunicar o certificar les dades, els actes, les 
resolucions o els acords que constin en llurs sistemes d'informació, 
mitjançant la utilització del sistema de signatura electrònica que 
determinin. 

- Només són susceptibles d'actuació administrativa automatitzada els 
actes que es puguin adoptar amb una programació basada en criteris i 
paràmetres objectius. 

- L'actuació administrativa automatitzada no afecta la titularitat de la 
competència dels òrgans administratius ni les competències atribuïdes 
per a resoldre els recursos administratius". 

L'article 41 de la  Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, en relació a l'actuació administrativa automatitzada, disposa el 
següent: 
 
- "S’entén per actuació administrativa automatitzada qualsevol acte o 
actuació efectuada íntegrament a través de mitjans electrònics per una 
Administració Pública en el marc d’un procediment administratiu i en la 
qual no hagi intervingut de manera directa cap empleat públic. 
 
- En cas d’actuació administrativa automatitzada s’ha d’establir 
prèviament l’òrgan o òrgans competents, segons els casos, per a la 
definició de les especificacions, programació, manteniment, supervisió i 
control de qualitat i, si s’escau, auditoria del sistema d’informació i del 
seu codi font. Així mateix, s’ha d’indicar l’òrgan que s’ha de considerar 
responsable als efectes d’impugnació". 
 
L'article 42 de la  Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, en relació als sistemes de signatura per a l’actuació administrativa 
automatitzada, disposa que en l’exercici de la competència en l’actuació 
administrativa automatitzada, cada Administració Pública pot determinar 
els supòsits d’utilització dels sistemes de signatura electrònica següents: 

- Segell electrònic d’Administració Pública, òrgan, organisme públic o 
entitat de dret públic, basat en un certificat electrònic reconegut o 
qualificat que compleixi els requisits exigits per la legislació de signatura 
electrònica. 
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- Codi segur de verificació vinculat a l’Administració Pública, òrgan, 
organisme públic o entitat de dret públic, en els termes i condicions 
establerts,  
 
i es permet en tot cas la comprovació de la integritat del document 
mitjançant l’accés a la seu electrònica corresponent. 
 
En relació al procediment a seguir per aprovar els reglaments són 
d'aplicació els articles 49, 33.2 b) i 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local, 178 del Decret legislatiu 2/2003, 
de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, i 58 a 66 del Decret 179/1995, de 13 de juny, 
pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals. 
 
S'ACORDA: 
 
1.- Aprovar inicialment el Reglament regulador de l’actuació 
administrativa automatitzada a l’àmbit de la Diputació de Tarragona, el 
text del qual consta a l'expedient. 
 
2.- Sotmetre aquesta aprovació inicial a  informació pública per un 
termini de 30 dies, per a la formulació de reclamacions i al·legacions, 
mitjançant un anunci publicat en el BOP de Tarragona, en el DOGC i en 
el tauler d’anuncis de la corporació. En cas que durant aquest període no 
es presenti cap reclamació o al·legació, l’acord d’aprovació inicial que, si 
escau, s’adopti esdevindrà definitiu. 
 
3.- Donar trasllat de l'acord, una vegada esdevingui definitiu, a 
l'Administració de l'Estat i de la Generalitat de Catalunya als efectes de 
l'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local.  
 
4.- Publicar el text íntegre del reglament en el BOP de Tarragona i una 
referència en el DOGC, una vegada transcorregut el termini de 15 dies 
assenyalat en l'article esmentat en el punt anterior. 
 
5.- Publicar el reglament a la Seu electrònica de la Diputació de 
Tarragona. 
 
Règim de recursos: 
 
- Aquest acord d'aprovació inicial per ser un acte de tràmit no qualificat, 
no és susceptible de recurs.  
 
- Si es vol impugnar el reglament, una vegada esdevingui definitiu, es pot 
interposar recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa 
Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el 



 53

termini de dos mesos des de la seva publicació integra en el BOP de 
Tarragona. 
 
 
5.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATI VA 
DELS SERVEIS D'ASSISTÈNCIA AL TERRITORI  
 
 
PUNT 5.1.- PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE LES AL·LEGACIONS 
PRESENTADES I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROJECTE DE 
CONDICIONAMENT DE L’ACCÉS A SANTA OLIVA, CARRETERA TV-
2128. 
 
De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa del Servei 
d'Assistència al Territori, el PLE per unanimitat ACORDA:   
 
EXPOSICIÓ DE FETS 
 
1. Mitjançant acord del Ple ordinari de la Diputació de Tarragona de 31 
de març de 2017 es va aprovar inicialment el Projecte de condicionament 
de l’accés a Santa Oliva, carretera TV-2128, amb un pressupost 
d'execució per contracta de 899.946,44 euros.  
 
2. En compliment del que disposa l’article 235.2 del text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, el projecte ha estat sotmès a informació pública, 
mitjançant anunci en el BOP, núm. 75, de 19 d’abril de 2017. 
 
3. S’ha sol·licitat autorització administrativa a l’Agència Catalana de 
l’Aigua per afectar el projecte una llera de la seva competència i informe 
a l'Ajuntament de Santa Oliva per afectar les obres el seu terme 
municipal. 
 
4. Amb data 12 de maig de 2017 s’ha rebut l’autorització de l’Agència 
Catalana de l’Aigua, amb data 25 de maig de 2017 la Junta de Govern 
de l’Ajuntament de Santa Oliva ha acordat informar favorablement el 
projecte però amb un seguit de mesures correctores i en la mateixa data 
s’ha rebut escrit d’al·legacions de la senyora Dolores Díaz Pijoan. 

 
5. Amb data 7 de juny el Servei d'Assistència al Territori emet informe 
sobre l’autorització i les al·legacions presentades en el sentit  següent: 
 
Agència Catalana l’Aigua 
 
Amb data 12 de maig de 2017 s’ha rebut la resolució de l’Agència 
Catalana de l’Aigua per la qual autoritzen les obres sol·licitades amb un 
seguit de consideracions tècniques, condicions particulars i condicions 
generals i que consten en l’expedient del projecte que es tramita. 
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Resposta: No hi ha cap inconvenient a acceptar les condicions exigides 
per l’Agència Catalana de l’Aigua. 
 
Ajuntament de Santa Oliva 
 
La Junta de Govern de l’Ajuntament de Santa Oliva en sessió de 25 de 
maig de 2017 ha acordat informar favorablement el projecte amb 
subjecció però a les següents  mesures correctores: 

− plantar arbres tipus plataners a ambdós costats de l’accés des de 
la carretera TP-2125,  

− instal·lar passa tubs i arquetes de registre per canalitzar futurs 
serveis a la vorera (bàsicament de telecomunicacions i gas),  

− substituir el paviment de panot per llambordins similars als 
existents en el carrer Antoni Paradís,  

− instal·lar un sistema de reg provisional per no interrompre el 
servei i reposar dos canals de reg a les finques afectades núm. 3 
i 4 del projecte, atès que contenen un canal de reg del Sindicat 
de Regants i, a més, la número 4 conté un canal de reg del seu 
propietari i  

− desplaçar el reductor de velocitat tipus pas de vianants uns 10m  
en direcció al pont fins al final de l’habitatge per reduir les 
molèsties sonores als seus ocupants.  

 
Resposta:  
 

− D’acord amb la reunió mantinguda amb l’Ajuntament es plantaran 
dos arbres que marcaran l’entrada a la població a la connexió 
amb la rotonda. 

− Els projectes que tramita el Servei d’Assistència al Territori només 
reposen els serveis existents i no s’efectuen noves instal·lacions 
de serveis municipals, els quals han d’anar a càrrec de 
l’Ajuntament, això no obstant no hi ha cap inconvenient per 
coordinar en la fase d’execució d’obra la instal·lació dels serveis 
que l’Ajuntament vulgui implantar al seu càrrec. 

− S’accepta la substitució del paviment de panot per un de 
llambordins similars als existents en el carrer Antoni Paradís. 

− En el cas que sigui necessari s’instal·larà un sistema de reg 
provisional per no interrompre el servei. Tots els serveis afectats 
per l’execució de les obres del projecte es reposaran i per tant 
també els de les finques afectades 3 i 4. 

− No consten queixes per molèsties sonores produïdes pels 
reductors de velocitat que construeix la Diputació de Tarragona i 
l’itinerari que haurien de fer els vianants per traspassar la 
carretera no és el més natural. D’acord amb la reunió mantinguda 
amb l’Ajuntament de Santa Oliva, durant l’execució de l’obra 
s’estudiarà més acuradament la mobilitat de la zona i s’executarà 
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el pas en el lloc més adient tècnicament i d’acord amb el mateix 
Ajuntament.  

 
Al·legacions de la senyora Dolores Díaz Pijoan 
 
Amb data 25 de maig de 2017 s’ha rebut un escrit d’al·legacions de la 
senyora Dolores Díaz Pijoan en el qual hi fa constar el següent: 
 

− que en el projecte no hi consta un canal de reg de la part sud del 
mur amb desviaments per regar totes les parts de l’horta,  

− que no s’han valorat els ceps de vinya afectats i  
− que el terreny d’expropiació està pressupostat a menys de 8 euros 

el metre quadrat, manifesta l’al·legant que es tracta de terreny 
urbà i situat al nucli històric, en aquest terreny s’està pagant per 
sobre els 40 euros el metre quadrat. 

 
Resposta: 
 

− Tots els serveis afectats per l’execució de les obres del projecte 
es reposaran i en el cas que fos necessari mantenir el servei 
s’efectuarà una instal·lació provisional mentre no es puguin 
reposar el serveis de forma definitiva. 

− En la fase d’expropiacions es valoraran tots els béns afectats per 
l’execució del projecte, per tant si s’afecten ceps s’indemnitzarà la 
propietària.  

− Les valoracions previstes en el projecte són estimacions, en la 
fase d’expropiacions es tindran en compte tots els béns afectats i 
s’efectuarà una valoració amb precisió dels mateixos i d’acord 
amb la qualificació del sòl. 

 
FONAMENTS DE DRET 
 

1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  
2. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
3. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament 

d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya.  
4. RDL 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la 

Llei de contractes del sector públic. 
5. Altres aspectes sobre procediment: Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques, la 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, la Llei 
26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques, Reial Decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic del ens locals i altres disposicions 
concordants. 
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6. Altres aspectes tècnics: Decret legislatiu 2/2009, de 25 d’agost, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de carreteres, Decret  293/2003, 
de 18 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament general de 
carreteres i la normativa que consta en el projecte. 

 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 
1. Acceptar les consideracions i condicions exigides per l'Agència 

Catalana de l'Aigua i resoldre les al·legacions formulades per 
l’Ajuntament de Santa Oliva i per la senyora Dolores Díaz Pijoan 
d’acord amb l’informe emès pel Servei d’Assistència al Territori i que 
consta en la part expositiva d’aquesta resolució. 

 
2. Aprovar definitivament el Projecte de condicionament de l’accés a 

Santa Oliva, carretera TV-2128, amb un pressupost d'execució per 
contracta de 899.946,44 euros i que consta de Memòria i Annexos, 
Plànols, Plec de condicions facultatives i Pressupost, per tal que es 
pugui efectuar la contractació de les obres. 

 
3. Notificar el contingut de la resolució a l'Agència Catalana de l'Aigua, a 

l’Ajuntament de Santa Oliva i a la senyora Dolores Díaz Pijoan.  
 

4. Iniciar l’expedient d’expropiació forçosa dels béns i drets afectats, tota 
vegada que l’anterior aprovació del Projecte porta implícita la 
declaració d’utilitat pública i la necessitat d’ocupació. 

 
5. Aprovar inicialment la relació de béns i drets afectats, amb expressió 

dels propietaris i demés circumstàncies i exposar-la al públic pel 
termini reglamentari. 

 
Contra els apartats 1 i 2 d’aquest acord es poden interposar els recursos 
següents: 
 

− Recurs contenciós administratiu, en el termini màxim de 2 mesos 
des de l’endemà de la notificació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. 

− De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la notificació davant 
del Ple de la Diputació. 

 
 
 
6.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATI VA 
DEL SERVEI D'ASSISTÈNCIA MUNICIPAL  
 
PUNT 6.1.- PROPOSTA D’ADHESIÓ DE LA DIPUTACIÓ DE 
TARRAGONA A LA DECLARACIÓ DE TARRAGONA PER UN 
TURISME SOSTENIBLE I COMPARTIT. 
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DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
 
Sr. Edgar Fernández, portaveu del grup polític CUP:  
 
"Bon dia i gràcies de nou. 
En aquest punt votaré en contra de l'adhesió de la Diputació de 
Tarragona a la Declaració de Tarragona per un turisme sostenible i 
compartit. No perquè a la CUP hi estiguem en contra del contingut 
d'aquesta declaració, més aviat al contrari. Com a CUP signaríem tots i 
cadascun dels punts que estableix aquesta declaració, per molt que en 
veritat només sigui això, una declaració.  
Considerem, i en el fons vostès també ho saben, que és molt hipòcrita i 
molt vergonyós que la Diputació de Tarragona i certs ajuntaments de les 
nostres comarques s'adhereixin a aquest manifest quan la seva pràctica 
diària va diametralment en contra dels valors que pretén promoure 
aquesta declaració. 
Un exemple, just avui s'obren els sobres de la licitació per construir el 
Barcelona World. Un dels projectes estrella, sinó el que més, de la 
Diputació de Tarragona pel foment turístic. Per cert, podem tenir 
sorpreses en l'obertura de sobres. Esperem. 
De debò no consideren una contradicció promoure el Barcelona World i 
signar aquest manifest? Un projecte immobiliari especulatiu, i basat en la 
ludopatia, que haurà estat l'excusa perquè els senyors de La Caixa –i   
aquí sí, dic senyors perquè només hi ha senyors- puguin fer el negoci del 
segle. I com és habitual, una festa pagada amb els diners de tots i tota  
la ciutadania. Fins i tot aquella que després, sense miraments, els 
desnona dels seus habitatges –per part de La Caixa-.  
I no només podem parlar del Barcelona World. Segons el pla d'actuació 
2017 del Patronat de Turisme de la Costa Daurada, un altre dels 
projectes estrella per al foment del turisme són els creuers. Una altra 
aposta antagònica als valors d'aquesta declaració. Els tornejos i la 
pràctica esportiva del golf, una altra més. Per exemple el Rally, 
sostenibilitat respecte el territori? No sabria on incloure el Rally. 
I encara més, enguany s'ha inaugurat el Ferrari Land, actualment un 
parc d'atraccions, també molt fidel als valors d'aquesta declaració, que té 
una puntuació de 2,5 al Tripadvisor, un 33% dels usuaris d'aquest web 
consideren i opinen, segons el llenguatge que hi ha al propi web, que és 
"pésimo". 
El pla de turisme de l'any 2017 diu que l'any 2016 van visitar la Costa 
Daurada 6 milions de turistes. Aquesta xifra, que evidentment el Patronat 
vol augmentar properament, consideren que va en sintonia dels valors 
que planteja aquesta declaració? Sostenibilitat ambiental, repartiment, 
desmassificació. No sé on hauríem de posar aquests 6 milions de 
turistes.  
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Una frase que s'ha dit fa molt pocs dies: "ara que a Barcelona hi ha 
conflicte amb el turisme, hem d'esponjar la ciutat i agafar-ne tots aquells 
que puguem". Segurament vostès compartiran aquesta frase. Nosaltres 
tinguin present que no els hi posarem fàcil. 
Un cop més tornem a plantejar el debat que hi ha sobre la taula. Ja sé 
que a vegades no és senzill promoure debat, i que siguin correspostos. 
Però ho tornarem a posar sobre la taula. Quin és el model de turisme 
que pretén potenciar aquesta Diputació? Per nosaltres, ho hem dit molts 
cops i fins i tot hem portat diferents propostes els darrers mesos a aquest 
plenari, cal potenciar un turisme desmitificat, que tingui en la cultura i el 
territori el principal valor. I sobretot, que esdevingui una font 
complementària per les economies locals perquè puguin garantir un 
major equilibri territorial. 
Moltes vegades es treu pit, s'aplaudeix el model turístic de la bona 
comarca del Priorat. Doncs expandim-lo, si us plau. 
Finalment, tanmateix per molt que avui s'aprovi amb els vots de tothom a 
excepció del nostre, aquesta declaració, el model de turisme que es 
promou des de la Diputació de Tarragona seguirà sent aquell que té el 
seu origen en el "desarrollismo franquista" i que ha suposat la 
degradació del nostre territori, la invisibilització de la nostra cultura i la 
creació d'un mercat laboral basat en la precarietat. Gràcies." 
 
Sr. Rubén Viñuales, portaveu del grup Ciutadans: 
 
"Jo no volia parlar, però sentim coses que de vegades no donen més 
peu que parlar. 
M'agrada molt el text de la declaració però votaré en contra. Això és una 
cosa habitual per part de la CUP en aquest plenari. M'agrada molt, però 
com sóc de la CUP haig de votar en contra perquè sóc antisistema.  
I a més a més, no m'agrada el seu model de turisme. Això sí, jo no tinc 
model de turisme. Bueno, tinc un model que seria doncs visitar, no sé 
exactament com seria. Perquè vostè ha d'explicar com s'hauria de 
guanyar la vida la gent. Com trauria un rèdit econòmic al turisme? Potser 
jo sóc massa "mundano", però crec que la gent es vol guanyar la vida. I 
la gent vol que vinguin turistes per poder fer negoci i poder guanyar-se la 
vida. Perquè aquesta és una de les fites que tenim com a éssers 
humans.  
No m'agraden els creuers. És que clar, els creuers són molt dolents. Són 
Belzebú. No m'agrada el golf. Jo no he jugat al golf ni crec que jugui mai, 
però si a la gent li agrada, és sostenible i a més dona diners, i la gent es 
pot guanyar la vida, que juguin al golf. 
No m'agrada Ferrari Land. Es que Ferrari Land, mira que invertir diners 
aquí, donar feina i que vinguin turistes. Són Satan.  
I a més parlar del Priorat com a model turístic. M'agradaria que estigués 
el diputat, ara ja no, Sr. Piqué, perquè li parlés del Priorat. I del que ell 
volia pel Priorat. I de la idea que ell tenia pel Priorat. I de l'explotació que 
tenia també turística, i de la necessitat que tenia el Priorat de tenir una 
explotació real turística. El model actual encara està per explotar al 
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Priorat. No com vostè creu que ha de ser el turisme. Que vinguin quatre 
persones que diguin "oh, que maco!" i que marxin cap a casa. 
El nostre model de turisme és aquell model en el que la gent es pugui 
guanyar la vida, on el territori ho pugui sostenir, i si vol venir molta gent a 
visitar-nos –que a Barcelona ara no els tracten bé-, que vinguin que 
seran molt benvinguts a la nostra província." 
 
President: 
 
"Bé, moltes gràcies per la seva intervenció Sr. Diputat. 
Realment fa innecessari qualsevol comentari més. Li he de dir amb 
franquesa que el seu model s'apropa del tot al que aquest territori ha 
anat gestionant al llarg dels anys, amb èxit i amb encert, i que a dia 
d'avui, si s'hagués d'inscriure en alguna corrent, a tall de resum, del que 
vostè ha dit, Sr. Viñuales, diria que és que cada vegada més tractar els 
turistes no com a tals sinó com a ciutadans, amb drets iguals que els 
nostres, perquè han triat ells venir a casa nostra, gràcies als atractius.  
En algunes ocasions he sentit que a Catalunya, quan se l'ha de 
sintetitzar, i a la Costa Daurada i a les Terres de l'Ebre també, en un 
document de promoció televisiva o d'un gran reportatge, genera un gran 
problema, perquè tenim tants recursos que és impossible sintetitzar-los 
en uns pocs minuts.  
Els atractius de casa nostra s'han acreditat davant del món sencer per 
una àmplia ciutadania d'aquest món que ens visita perquè vol compartir 
aquests valors amb nosaltres. 
La resta és sobrer, buit de contingut i a més distorsionador de la realitat. 
Per tant, res més a dir que no sigui respectar les posicions de cadascú, 
defensar la majoritària, naturalment, que és la que hem anat construint 
entre tots, no nosaltres sinó tota la ciutadania, tot l'empresariat, tota la 
gent que des de la seva petita activitat fins a la més gran, fan possible un 
model turístic d'èxit arreu del món, que és el nostre, i que naturalment no 
comparteix en res la definició que ha fet el diputat que l'ha precedit en 
l'ús de la paraula." 
 
 
De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa del Servei 
d'Assistència Municipal, el PLE amb el resultat de votacions que 
s'indica acorda el següent:   
 

Vots a favor ................ 24 dels diputats membres dels grups   
polítics CIU, PSC, ERC, C's i PP 

Vots en contra ................. 1 del diputat membre del grup polític 
CUP (Sr. Edgar Fernández) 

 
EXPOSICIÓ DE FETS 
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1. És objectiu de la Diputació de Tarragona, d’acord amb el seu Pla 
estratègic 2015-2019, concretament en l’àrea estratègica de 
Municipis i territoris sostenibles, línia de preservació de la Salut i la 
Natura, impulsar una política ambiental sostenible, i entre d’altres, 
col·laborar amb els ajuntaments en projectes que tinguin com a 
objectiu la millora de l’eficiència en l’ús de l’energia i la mitigació i 
adaptació al canvi climàtic. 
 

2. El Ple de la Diputació de Tarragona, en sessió de data 1 de març de 
2013, va acordar formar part de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la 
Sostenibilitat, amb el compromís de promoure l’avanç dels municipis 
de la demarcació de Tarragona cap al desenvolupament sostenible, 
aprovar els seus estatuts i col·laborar amb la Xarxa.  
 

3. La Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat vol renovar el 
compromís local pel Desenvolupament Sostenible i la lluita contra el 
canvi climàtic cap el 2030; i és per això que els membres de la Xarxa 
de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat s’insten a presentar la 
Declaració de Tarragona en els respectius plens municipals i a 
notificar l’acord a la presidència de la Xarxa. 
 

4. En data 8 de març de 2017 s’ha celebrat a la ciutat de Tarragona, a la 
seu de Diputació de Tarragona, la 17a Assemblea de la Xarxa de 
Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat.  
 

Els membres de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat 
s’insten a presentar la Declaració de Tarragona per un turisme 
sostenible i compartit  en els respectius plens municipals i a notificar 
l’acord a la presidència de la Xarxa. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. La Diputació de Tarragona estableix aquest acord de col·laboració en 
el marc de les competències establertes en l’art.36 de la Llei 7/1585, de 
2 d’abril, reguladora de bases de règim local i els articles 91 i 92 del Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 
2. La declaració per part de les Nacions Unides de l’any 2017 com l’ Any 
Internacional del Turisme Sostenible per al Desenvolupament amb la 
voluntat de destacar el potencial del turisme com a instrument per 
aconseguir els Objectius de Desenvolupament Sostenible de l’Agenda 
2030 i com a eina d’intercanvi de cultures per promoure la pau, la 
sostenibilitat i l'eradicació de la pobresa, amb una apel·lació especial a 
empreses, autoritats i consumidors. 
 
3. En línia amb la Declaració de Cape Town (2002), la Carta de turisme 
responsable (Ajuntament de Barcelona 2010, Diputació de Barcelona 
2015), la Declaració de Barcelona, la Visió 2020 pel Turisme 
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Responsable de Catalunya (2013) o la Carta Mundial del Turismo 
sostenible +20 (2015), que posen èmfasi en la gestió dels impactes i en 
una distribució equitativa dels efectes beneficiosos i adversos. 
 
4. El Pla estratègic 2015-2019 de Diputació de Tarragona, concretament 
en l’àrea estratègica de Municipis i territoris sostenibles, línia de 
preservació de la Salut i la Natura, impulsar una política ambiental 
sostenible. 
 
5. La integració de la Diputació de Tarragona en la Xarxa de Ciutats i 
Pobles cap a la Sostenibilitat, amb el compromís de promoure l’avanç dels 
municipis de la demarcació de Tarragona cap al desenvolupament 
sostenible (acord de Ple de data 1 de març de 2013, la Diputació de 
Tarragona) i el caràcter d’entitat Coordinadora Territorial del Pacte 
d’Alcaldes i Alcaldesses, per acord de Ple de 27 de setembre del 2013. 
 
 
En conseqüència, S'ACORDA: 
 

Primer.- L’Adhesió de la Diputació de Tarragona a la “Declaració de 
Tarragona per un turisme sostenible i compartit”, següent: 

“DECLARACIÓ DE TARRAGONA 
Per un turisme sostenible i compartit 

Nacions Unides ha proclamat 2017 Any Internacional del Turisme 
Sostenible per al Desenvolupament amb la voluntat de destacar el 
potencial del turisme com a instrument per aconseguir els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible de l’Agenda 2030 i com a eina d’intercanvi 
de cultures per promoure la pau, la sostenibilitat i l'eradicació de la 
pobresa, amb una apel·lació especial a empreses, autoritats i 
consumidors. 
Al nostre país, el turisme ha assolit un punt de maduresa que l’ha portat 
a plantejar-se reptes de sostenibilitat i de relació equilibrada entre 
residents i visitants. Aquesta perspectiva assumeix les visions de 
documents com la Declaració de Cape Town (2002), la Carta de turisme 
responsable (Ajuntament de Barcelona 2010, Diputació de Barcelona 
2015), la Declaració de Barcelona, la Visió 2020 pel Turisme 
Responsable de Catalunya (2013) o la Carta Mundial del Turismo 
sostenible +20 (2015), que posen èmfasi en la gestió dels impactes i en 
una distribució equitativa dels efectes beneficiosos i adversos. 
La tasca ha estat reconeguda amb diverses certificacions que avalen la 
promoció de models no agressius amb el medi ambient i d'enriquiment 
social i cultural, com són ara Biosphere World Class Destination, 
atorgada a alguns municipis i territoris catalans, o la Carta Europea de 
Turisme Sostenible (CETS) que han aconseguit diversos espais naturals 
on conviuen la conservació, l’ús públic i el desenvolupament econòmic 
de la població local. 
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En particular, el turisme té un pes important a la ciutat de Tarragona que 
avui ens acull, i també a les comarques que l’envolten, on l’arqueologia i 
l’arquitectura, la tradició i la cultura, el paisatge i el medi natural o la 
gastronomia i l’enologia tenen un paper destacat en el triangle ambiental, 
econòmic i social. 
 
És per tot això les ciutats i pobles ACORDEM: 
 
SUMAR-NOS als objectius de l’Any Internacional del Turisme Sostenible 
per al Desenvolupament, per impulsar un model de turisme responsable, 
econòmicament pròsper, ambientalment sostenible i socialment inclusiu. 
CONSCIENCIAR les administracions, els consumidors i el sector sobre 
la importància de conservar el patrimoni social, cultural i ambiental i 
persuadir�los sota el lema de la campanya internacional #Tourism17. 
PROMOURE als nostres territoris, ciutats i pobles un turisme sostenible, 
amb lideratge públic i models de gestió responsable, amb orientacions 
sobre acreditacions, sensibilització cap a la problemàtica del canvi 
climàtic i implementació de criteris d’ecoeficiència als establiments. 
ASSUMIR les repercussions d’un turisme que, malgrat el seu valor 
econòmic i d’intercanvi cultural, ha de controlar i gestionar el seus 
impactes per tal de garantir la preservació del medi ambient, social i 
econòmic i, en darrer terme, per assegurar la seva mateixa subsistència. 
RECONÈIXER el paper dels governs locals i els actors rellevants en un 
treball col·laboratiu, transparent i de responsabilitat compartida per crear 
llocs millors per viure i per visitar. 
ESTIMULAR la conservació del patrimoni natural i cultural i proporcionar 
als visitants de les nostres ciutats i pobles experiències agradables i 
d’alta qualitat mitjançant la participació en experiències de turisme 
sostenible millorades. 
ENS INSTEM a presentar la Declaració de Tarragona en els respectius 
plens i a notificar l’acord a la presidència de la Xarxa.” 
 
Segon.- Acceptar el contingut de la Declaració de Tarragona per un 
turisme sostenible i compartit. 

Tercer.- Notificar aquest acord a la presidència de la Xarxa de Ciutats i 
Pobles cap a la Sostenibilitat. 

 
Règim de recursos: 
 

− Recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la seva notificació.  

− Alternativament i de manera potestativa, recurs de reposició 
davant del Ple de la Diputació de Tarragona, en el termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la recepció de la seva 
notificació. 
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7.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIÓ INFORMATI VA 
DE SERVEIS GENERALS, CONTRACTACIÓ I EXPROPIACIONS  

 
 
PUNT 7.1.- PROPOSTA DE DEIXAR SENSE EFECTE L'ACORD 
ADOPTAT PEL PLE EN LA SESSIÓ ORDINÀRIA DE DATA 24 DE 
FEBRER DE 2017 I APROVACIÓ DEL NOU CONVENI DE 
COL·LABORACIÓ ENTRE L’ADMINISTRACIÓ DE LA GENERALITAT 
DE CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPARTAMENT DE TERRITORI I 
SOSTENIBILITAT, LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA I L’AJUNTAMENT 
DE LA BISBAL DEL PENEDÈS, PEL CANVI DE TITULARITAT DE 
DIVERSOS TRAMS DE LES CARRETERES T-240, TP-2402 I DE LA 
CARRETERA DE L’ALBORNAR I PER A L’EXECUCIÓ D’UNA 
ROTONDA A LA CARRETERA C-51. 
 
De conformitat amb el dictamen de la Comissió informativa de Serveis 
Generals, Contractació i Expropiacions, el PLE per unanimitat 
ACORDA:   
 
IDENTIFICACIÓ DE L'EXPEDIENT  
 

Proposta de deixar sense efecte l'acord adoptat pel  Ple, en la sessió 
ordinària de data 24 de febrer de 2017, i d'aprovac ió del nou 
conveni de col·laboració entre l’administració de l a Generalitat de 
Catalunya, mitjançant el Departament de Territori i  Sostenibilitat, la 
Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès, pel 
canvi de titularitat de diversos trams de les carre teres T-240, TP-
2402 i de la carretera de l’Albornar i per a l’exec ució d’una rotonda a 
la carretera C-51.  
 
 
FETS 
 

1 .La Diputació de Tarragona és titular de les carreteres TP-2031, TP-
2031a i TV-2038. 
 
2. El 24 de febrer de 2017 el Ple de la Diputació de Tarragona va aprovar 
el Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya, mitjançant el Departament de Territori i Sostenibilitat, la 
Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès, pel canvi 
de titularitat de diversos trams de les carreteres T-240 i TP-2402 i de la 
carretera de l’Albornar. 
 
3. Amb posterioritat a l’aprovació del Conveni s’ha rebut del Departament 
de Territori i Sostenibilitat un nou text modificat del mateix. El text millora 
la descripció d’allò que en els plànols adjunts al conveni es reflectia, 
plànols que no han variat i es concreta la inversió que efectuarà la 
Generalitat per a la rotonda que s’hi preveu executar. També s’incorpora 
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una clàusula per a la constitució d’una Comissió de Seguiment, com a 
mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i 
s’efectuen canvis en el procediment de traspàs dels vials. Malgrat tot, les 
modificacions no afecten el contingut essencial del conveni. 
 
4. El 17 de maig de 2017, la cap dels Serveis Econòmics de la 
Intervenció de Fons comunica que no s’aprecia l’existència de cap 
element que requereixi la valoració des del punt de vista econòmic, atès 
que no es concreta cap compromís per a cap de les parts que 
subscriuen el conveni, raó per la qual no s’emet informe. 
 
5. El 2 de juny de 2017, Secretaria General comunica que el text 
modificat de l’esmentat conveni és correcte i dóna el vistiplau per a la 
seva tramitació administrativa, sens perjudici de deixar sense efecte 
l’acord del Ple de la Diputació de Tarragona de 24 de febrer de 2017 i 
aprovar el text modificat del conveni per acord del Ple de la Diputació de 
Tarragona. 
 
6. El 14 de juny de 2017, la Comissió Informativa del Servei 
d'Assistència al Territori ha dictaminat favorablement el text modificat del 
Conveni de col·laboració entre l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya, mitjançant el Departament de Territori i Sostenibilitat, la 
Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès, pel canvi 
de titularitat de diversos trams de les carreteres T-240 i TP-2402 i de la 
carretera de l’Albornar i per a l'execució d'una rotonda a la carretera C-
51. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
1. L'article 12 del Text refós de la Llei de Carreteres (en endavant 

TRLC) aprovat per Decret Legislatiu 2/2009, de 25 d'agost, indica 
que l'administració de la Generalitat per raons d'interès públic 
degudament fonamentades, pot acordar amb altres administracions 
públiques el canvi de titularitat de les carreteres. 

2. L'article 6.2 del TRLC, atribueix la titularitat de la xarxa viària local a 
les Diputacions i la Disposició addicional 1ª del mateix Decret 
legislatiu, estableix que les competències que aquesta Llei atribueix 
a l'Administració de la Generalitat corresponen també a les altres 
administracions públiques que són titulars de carreteres de 
Catalunya no reservades a la titularitat de l'Estat, i als òrgans 
competents d'aquestes, inclòs l'exercici de la potestat sancionadora. 

3. L’article 48.1 del TRLC estableix que les carreteres de la Generalitat 
o els trams concrets que passin a integrar-se a la xarxa viària 
municipal es poden traspassar als ajuntaments respectius, a 
proposta d'aquests o per iniciativa de l'Administració de la 
Generalitat, si hi ha acord entre les administracions cedent i 
cessionària.  
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4. L’article 173.4 del Reglament general de carreteres, aprovat per 
Decret 293/2003, de 18 de novembre, indica que en la resolució del 
traspàs s'ha de fer constar la descripció literal dels orígens i finals, 
longitud real i superfície dels trams que se cedeixen, i altres 
circumstàncies que contribueixin a una millor identificació.  

5. L'objecte del conveni és un supòsit de mutació demanial per canvi 
de subjecte, que comporta una desafectació del bé demanial i sense 
solució de continuïtat, una simultània afectació del bé, tal com ho 
determina l'article71 de la Llei 33/2003 de 3 de novembre del 
patrimoni de les administracions públiques i l'article 27 del 
Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat per Decret 
336/1988, de 17 d'octubre. 

6. El títol competencial de la Diputació de Tarragona que habilita per a 
l'aprovació d'aquest conveni de col·laboració interadministrativa és 
el previst a l'article 36.1 apartat d) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les Bases del Règim Local.  

7. L'òrgan competent per a l'aprovació del conveni és el ple de la 
Diputació, en virtut de la disposició transitòria primera del Text refós 
de la Llei de carreteres, en relació amb els articles 91 i 92 del Text 
refós de la Llei Municipal i de règim local de Catalunya, aprovada pel 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, i els articles 31, 33.2 lletres c) 
d) i g) i 36.1 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases 
del règim local. 

 

En conseqüència, S'ACORDA:  

 

1. Deixar sense efecte l'acord adoptat pel Ple en sessió del 24 de febrer 
de 2017 d'aprovació del Conveni de col·laboració entre l'administració de 
la Generalitat, mitjançant el Departament de Territori i Sostenibilitat, la 
Diputació de Tarragona i L'Ajuntament de la Bisbal del Penedès, pel 
canvi de titularitat de diversos trams de les carreteres T-240, TP-2402 i 
de la Carretera de l'Albornar, atès que s'han introduït modificacions en el 
text del conveni. 
 
2. Aprovar el conveni de col·laboració entre l’administració de la 
Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament de Territori i 
Sostenibilitat, la Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de la Bisbal del 
Penedès, pel canvi de titularitat de diversos trams de les carreteres T-
240, TP-2402 i de la carretera de l’Albornar i per a l’execució d’una 
rotonda a la carretera C-51. El text del conveni consta com annex a 
l'expedient. 
 
Concretament pel que fa a la Diputació de Tarragona, en el conveni 
s'estableix:  
 
A) Canvis de titularitat a favor de la Generalitat de Catalunya: Assumpció 
de la titularitat de la carretera TP-2402 fins al nou vial. 
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La Diputació de Tarragona i la Generalitat de Catalunya acorden el canvi 
de titularitat a favor d’aquesta última Administració del tram de carretera 
següent: 
 

Carretera Origen Final Longitud (km) 

TP-2402 

PK 1+509, intersecció 
amb el nou tram de 
carretera construït, la 
Bisbal del Penedès 

PK 2+075, intersecció 
amb la C-51, la Bisbal 
del Penedès 

0,566 

 
Aquest canvi de titularitat es farà efectiu un cop s’hagi procedit a la 
signatura de la corresponent acta formal de traspàs que subscriuran el 
cap del Servei Territorial de Tarragona, el diputat delegat de l'Àrea del 
Servei d'Assistència al Territori de la Diputació de Tarragona i el cap de 
l'esmentada Àrea, en la qual s’especificarà amb precisió les 
característiques del tram cedit així com la documentació que la 
Generalitat de Catalunya i la Diputació de Tarragona bescanvien. El tram 
esmentat s'inclourà dins de la xarxa viària comarcal. 
 
La signatura de l’acta de traspàs comportarà l’assumpció per part de la 
Generalitat de Catalunya, a partir d’aquella data, de totes les 
competències inherents al règim d’explotació, ús, protecció, conservació, 
manteniment i altres anàlogues del tram de carretera objecte de traspàs. 
 

B) Canvi de titularitat a favor de l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès: 
Assumpció de la titularitat de la carretera TP-2402 fins al nou vial 
 

La Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès 
acorden el traspàs efectiu a aquest Ajuntament de la titularitat del tram 
de la carretera que es descriu a continuació i que es farà efectiu, amb 
posterioritat a la signatura d’aquest Conveni, mitjançant resolució del 
president de la Diputació de Tarragona. 
 
Les característiques tècniques del vial que és objecte del traspàs són les 
següents: 
 
a) Identificació del vial:  
 
Carretera TP-2402, Accés sud a La Bisbal del Penedès 
 
b) Descripció literal de l’origen i final:  
 
- Inici del tram: pk 0+000, intersecció amb la T-240 (la Bisbal del 
Penedès). 
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- Final del tram: pk 1+509, intersecció amb el nou tram de carretera 
construït (la Bisbal del Penedès). 
 
c) Longitud del tram: 1.509 metres 
 
d) Amplada mitjana: calçada de 5 metres, amb dos carrils de circulació, 
en plataforma de 6 metres conformada amb cunetes trepitjables. 
 
e) Altres característiques:  
 
- La senyalització horitzontal i vertical és adequada. 
- L’estat del paviment és bo. 
 
C) Canvi de titularitat a favor de la Diputació de Tarragona 
 

La Generalitat de Catalunya i la Diputació de Tarragona acorden el canvi 
de titularitat a favor d’aquesta última Administració del tram de carretera 
següent: 
 

Carretera Origen Final Longitud (km) 

T-240 

Futura connexió amb 
la C-51, la Bisbal del 
Penedès (exclosa 
rotonda) 

Rotonda d’accés a 
l’AP-2, la Bisbal del 
Penedès (rotonda 
exclosa) 

3,700 

 
Aquest canvi de titularitat es farà efectiu un cop s’hagi procedit a la 
signatura de la corresponent acta formal de traspàs, que subscriuran el 
cap del Servei Territorial de Tarragona, el diputat delegat de l'Àrea del 
Servei d'Assistència al Territori de la Diputació de Tarragona i el cap de 
l'esmentada Àrea, en la que s’especificarà amb precisió les 
característiques del tram cedit, així com la documentació que la 
Generalitat de Catalunya i la Diputació de Tarragona bescanvien. El tram 
esmentat es passarà a incloure en la xarxa viària local de carreteres. 
 
La signatura de l’acta de traspàs comportarà l’assumpció, per part de la 
Diputació de Tarragona, a partir d’aquella data, de totes les 
competències inherents al règim d’explotació, ús, protecció, conservació, 
manteniment i altres anàlogues del tram de carretera objecte de traspàs. 
 
3. Donar trasllat d’aquest acord al Departament de Territori i 
Sostenibilitat i a l'Ajuntament de la Bisbal del Penedès. 
 
4. Facultar al Sr. President per adoptar les mesures que calguin en raó 
del compliment del present acord i signatura del Conveni. 
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8.- ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE BASE-GESTIÓ 
D’INGRESSOS 
 
 
PUNT 8.1.- PROPOSTA D'ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ EN PERÍODE EXECUTIU 
DE LA TAXA DE LA LLAR D’INFANTS DE L’AJUNTAMENT DE 
BENIFALLET.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
L’Ajuntament de Benifallet ha tramès un certificat de l’acord del Ple de 
l’Ajuntament que va tenir lloc el 26 de maig de 2017, relatiu a la 
delegació de facultats en matèria de recaptació en període executiu de la 
taxa per la llar d’infants, a favor de la Diputació de Tarragona, de 
conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre 
de 2015, de règim jurídic del sector públic, (en endavant LRJSP), 106.3 
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, (en 
endavant LRBRL), i article 7 del text refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, (en endavant TRLRHL). 
 
La Diputació de Tarragona i l’Ajuntament de Benifallet varen formalitzar, 
en data 22 de març de 2002, conveni de delegació de facultats. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 8 de juny de 2017, 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de l’esmentat 
Ajuntament. 
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de les següents facultats de l’Ajuntament 
de Benifallet a favor de la Diputació de Tarragona, acordades pel seu Ple 
en la sessió del dia 26 de maig de 2017, tal com consta al certificat de 
l’acord indicat en la part expositiva: 
 

- Delegació de facultats en matèria de recaptació en executiu de la 
Taxa per la llar d’infants. 

 
Segon: Aprovar i incorporar al present acord l’annex del conveni 
esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions vigents.  
 
Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
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qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte 
l’esmentada delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació 
mínima de tres mesos. 
 
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis i la 
realització d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  En l’exercici de les facultats delegades, BASE-Gestió d’Ingressos 
aplicarà les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament 
d'organització i funcionament i Ordenança General de gestió, liquidació, 
inspecció, comprovació i recaptació de l’Organisme i la resta de 
disposicions de caràcter general de la Diputació de Tarragona que els 
siguin d’aplicació. 
 
Setè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar l’Annex I del conveni de delegació. 
 
 
ANNEX 1 
 
ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIÓ DE FA CULTATS DE 
GESTIÓ, LIQUIDACIÓ, INSPECCIÓ I RECAPTACIÓ D’INGRES SOS DE 
L’AJUNTAMENT DE BENIFALLET A FAVOR DE LA DIPUTACIÓ DE TARRAGONA  
 
APARTAT 1  
 
Delegació de la gestió tributaria dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació del deute tributari que comporta l’elaboració de les llistes 
cobratòries en els tributs de caràcter periòdic i la seva aprovació i 
exposició pública, així com la pràctica de liquidacions d’ingrés directe. 

b) La resolució de sol·licituds en matèria d’exempcions i bonificacions. 
c) La resolució dels recursos interposats contra els actes dictats en matèria 

de gestió dels ingressos delegats. 
d) La revisió dels actes dictats en matèria de gestió d’ingressos delegats. 
e) La liquidació de recàrrecs per presentació extemporània de declaracions. 
f) La pràctica de prorratejos en els supòsits legalment previstos, si s’escau. 
g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la gestió 

dels ingressos de dret públic. 



 70

 
APARTAT 2  
 
Delegació de la recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- TAXES:  

1. Taxa de subministrament d’aigua 
2. Taxa de clavegueram 
3. Taxa de recollida d’escombraries 
4. Taxa de cementiri local 
5. Taxa d’ocupació del domini públic amb taules i cadires 

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació dels períodes de pagament voluntari. 
b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de 

pagament. 
c) La recaptació dels mateixos en període voluntari i la concessió o denegació 

d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
d) La recaptació de les altes en l’impost, si s’escau. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts 
g) La liquidació d’interessos de demora, si s’escau. 
h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 3  
 
Delegació de la recaptació en període executiu dels següents ingressos de dret públic: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL·LACIONS I OBRES 
- TAXES:  

1. Taxa de subministrament d’aigua 
2. Taxa de clavegueram 
3. Taxa de recollida d’escombraries 
4. Taxa de cementiri local 
5. Taxa d’ocupació del domini públic amb taules i cadires 
6. Taxa de la llar d’Infants 

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS 
- QUOTES D’URBANITZACIÓ 
- QUOTES DE CONSERVACIÓ 
- MULTES I SANCIONS 
- EXECUCIONS SUBSIDIÀRIES 
- DRETS HISENDA D'EXPEDIENTS DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL 
- ALTRES INGRESSOS DE DRET PÚBLIC: REINTEGRAMENT D’INGRESSOS 
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El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) L’expedició de la provisió de constrenyiment en relació als ingressos que 
resultin impagats en període voluntari, així com l’exercici de les funcions 
pròpies del procediment administratiu de constrenyiment. 

b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de 
pagament. 

c) La liquidació i cobraments dels imports principals, recàrrecs, interessos de 
demora i costes. 

d) La concessió o denegació d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts. 
g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació executiva dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 4  
 
Delegació de la inspecció dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS I OBRES 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La comprovació i investigació, consistents en la confecció de 
comunicacions, diligències i actes, emissió de propostes de regularització 
de la situació tributària, pràctica de liquidacions i resolució dels expedients 
de regularització. 

b) L’obtenció d’informació de caràcter tributari, per pròpia iniciativa o a petició 
motivada dels altres departaments de BASE-Gestió d’Ingressos o òrgans 
municipals competents. 

c) La valoració o quantificació dels valors declarats pels interessats. 
d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels òrgans de BASE-

Gestió d’Ingressos, altres departaments de l’organisme o els òrgans 
municipals es sol·licitin aquestes actuacions. 

e) La instrucció i resolució dels expedients sancionadors en matèria tributària. 
f) La resolució de recursos de reposició i revisió que s’interposin contra actes 

dictats per l’Inspector-cap de BASE-Gestió d’Ingressos. 
g)  La recaptació en període voluntari i en període executiu de les liquidacions 

que es derivin de les actuacions inspectores, així com de les multes que 
s’imposin en els procediments sancionadors que s’iniciïn com a 
conseqüència del procediment d’inspecció. 

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la inspecció 
dels ingressos de dret públic. 

 
APARTAT 5  
 
Delegació de les actuacions de declaració i liquidació davant de l’Agència Catalana de 
l’aigua de les quotes corresponents al cànon de l’aigua. 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) Confecció de les corresponents declaracions a presentar davant l’Agència 
Catalana de l’Aigua.  

b) Presentació davant l’Agencia Catalana de l’Aigua de les corresponents 
declaracions. 

c) Liquidació a l’Agència Catalana de l’Aigua de les quantitats resultants de 
les declaracions. 
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d) Representació davant l’Agència Catalana de l’Aigua en la revisió dels actes 
administratius resultants de les declaracions del cànon de l’aigua. 

 
 
PUNT 8.2.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ I LA INSPECCIÓ DE LA 
TAXA PER UTILITZACIÓ PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL 
DEL DOMINI PÚBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE 
L’AJUNTAMENT DELS GARIDELLS.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
L’Ajuntament dels Garidells ha tramès un certificat de l’acord del Ple de 
l’Ajuntament que va tenir lloc el 27 d’abril de 2017, relatiu a la delegació 
de facultats en matèria de recaptació en període voluntari, en període 
executiu i la inspecció de la taxa per utilització privativa o aprofitament 
especial del sòl, subsòl o vol de les vies públiques a favor d’empreses 
explotadores, a favor de la Diputació de Tarragona, de conformitat amb 
els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de 
règim jurídic del sector públic, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, (en 
endavant LRBRL), i article 7 del text refós de la Llei reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, (en endavant TRLRHL). 
 
La Diputació de Tarragona i l’Ajuntament dels Garidells varen formalitzar, 
en data 14 de novembre de 2006, conveni de delegació de facultats. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 8 de juny de 2017, 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de l’esmentat 
Ajuntament. 
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de les següents facultats de l’Ajuntament 
dels Garidells a favor de la Diputació de Tarragona, acordades pel seu 
Ple en la sessió del dia 27 d’abril de 2017, tal com consta al certificat de 
l’acord indicat en la part expositiva: 
 

- Delegació de facultats en matèria de recaptació en període 
voluntari, en període executiu i la inspecció de la taxa per 
utilització privativa o aprofitament especial del sòl, subsòl o vol de 
les vies públiques a favor d’empreses explotadores. 

 
Segon: Aprovar i incorporar al present acord l’annex del conveni 
esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions vigents.  
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Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte 
l’esmentada delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació 
mínima de tres mesos. 
 
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis i la 
realització d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  En l’exercici de les facultats delegades, BASE-Gestió d’Ingressos 
aplicarà les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament 
d'organització i funcionament i Ordenança General de gestió, liquidació, 
inspecció, comprovació i recaptació de l’Organisme i la resta de 
disposicions de caràcter general de la Diputació de Tarragona que els 
siguin d’aplicació. 
 
Setè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar l’Annex I del conveni de delegació. 
 
 
ANNEX 1 
 
ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIÓ DE FA CULTATS DE 
GESTIÓ, LIQUIDACIÓ, INSPECCIÓ I RECAPTACIÓ D’INGRES SOS DE 
L’AJUNTAMENT DELS GARIDELLS A FAVOR DE LA DIPUTACIÓ  DE 
TARRAGONA  
 
APARTAT 1  
 
Delegació de la gestió tributària dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació del deute tributari que comporta l’elaboració de les llistes 
cobratòries en els tributs de caràcter periòdic i la seva aprovació i exposició 
pública, així com la pràctica de liquidacions d’ingrés directe. 

b) La resolució de sol·licituds en matèria d’exempcions i bonificacions. 
c) La resolució dels recursos interposats contra els actes dictats en matèria de 

gestió dels ingressos delegats. 
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d) La revisió dels actes dictats en matèria de gestió d’ingressos delegats. 
e) La liquidació de recàrrecs per presentació extemporània de declaracions. 
f) La pràctica de prorratejos en els supòsits legalment previstos, si s’escau. 
g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la gestió 

dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 2  
 
Delegació de la recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL·LACIONS I OBRES 
- TAXES I PREUS PÚBLICS: 

1. Taxa d’escombraries 
2. Taxa del clavegueram 
3. Taxa de subministrament d’aigua 
4. Taxa del cementiri local 
5. Taxa per llicències urbanístiques 
6. Taxa per utilització privativa o aprofitament especial constituït en el sól, 

subsól o vol de les vies públiques a favor d’empreses explotadores 
- CONTRIBUCIONS ESPECIALS 
- QUOTES D’URBANITZACIÓ 
- QUOTES DE CONSERVACIÓ 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La determinació dels períodes de pagament voluntari. 
b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de 

pagament. 
c) La recaptació dels mateixos en període voluntari i la concessió o denegació 

d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
d) La recaptació de les altes en l’impost, si s’escau. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts 
g) La liquidació d’interessos de demora, si s’escau. 
h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 3  
 
Delegació de la recaptació en període executiu dels següents ingressos de dret públic: 
 

- IMPOST SOBRE BÉNS IMMOBLES 
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONÒMIQUES 
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIÓ MECÀNICA 
- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE 

NATURALESA URBANA 
- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL·LACIONS I OBRES 
- TAXES I PREUS PÚBLICS: 

1. Taxa d’escombraries 
2. Taxa del clavegueram 
3. Taxa de subministrament d’aigua 
4. Taxa del cementiri local 
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5. Taxa per llicències urbanístiques 
6. Taxa per utilització privativa o aprofitament especial constituït en el sól, 

subsól o vol de les vies públiques a favor d’empreses explotadores 
7. Taxa per l’expedició de documents administratius 

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS 
- QUOTES D’URBANITZACIÓ 
- QUOTES DE CONSERVACIÓ 
- MULTES I SANCIONS. 
- EXECUCIONS SUBSIDIÀRIES 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) L’expedició de la provisió de constrenyiment en relació als ingressos que 
resultin impagats en període voluntari, així com l’exercici de les funcions 
pròpies del procediment administratiu de constrenyiment. 

b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de 
pagament. 

c) La liquidació i cobraments dels imports principals, recàrrecs, interessos de 
demora i costes. 

d) La concessió o denegació d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts. 
g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació executiva dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 4  
 
Delegació de la inspecció dels ingressos de dret públic següents: 
 

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL·LACIONS I OBRES 
- TAXA PER UTILITZACIÓ PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL 

CONSTITUÏT EN EL SÓL, SUBSÓL O VOL DE LES VIES PÚBLIQUES A 
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) La comprovació i investigació, consistents en la confecció de 
comunicacions, diligències i actes, emissió de propostes de regularització 
de la situació tributària, pràctica de liquidacions i resolució dels expedients 
de regularització. 

b) L’obtenció d’informació de caràcter tributari, per pròpia iniciativa o a petició 
motivada dels altres departaments de BASE-Gestió d’Ingressos o òrgans 
municipals competents. 

c) La valoració o quantificació dels valors declarats pels interessats. 
d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels òrgans de BASE-

Gestió d’Ingressos, altres departaments de l’organisme o els òrgans 
municipals es sol·licitin aquestes actuacions. 

e) La instrucció i resolució dels expedients sancionadors en matèria tributària. 
f) La resolució de recursos de reposició i revisió que s’interposin contra actes 

dictats per l’Inspector-cap de BASE-Gestió d’Ingressos. 
g)  La recaptació en període voluntari i en període executiu de les liquidacions 

que es derivin de les actuacions inspectores, així com de les multes que 
s’imposin en els procediments sancionadors que s’iniciïn com a 
conseqüència del procediment d’inspecció. 

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la inspecció 
dels ingressos de dret públic. 
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APARTAT 5  
 
Delegació de les actuacions de declaració i liquidació davant de l’Agència Catalana de 
l’aigua de les quotes corresponents al cànon de l’aigua. 
 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) Confecció de les corresponents declaracions a presentar davant l’Agència 
Catalana de l’Aigua.  

b) Presentació davant l’Agencia Catalana de l’Aigua de les corresponents 
declaracions. 

c) Liquidació a l’Agència Catalana de l’Aigua de les quantitats resultants de 
les declaracions. 

d) Representació davant l’Agència Catalana de l’Aigua en la revisió dels actes 
administratius resultants de les declaracions del cànon de l’aigua. 

 
 
PUNT 8.3.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ EN PERÍODE EXECUTIU 
D’EXPEDIENTS DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL DE L’ENTITAT 
MUNICIPAL DESCENTRALITZADA DELS MUNTELLS.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
L’Entitat municipal descentralitzada, (en endavant EMD), dels Muntells, 
ha adoptat, en la sessió ordinària de la Junta de Veïns de data 8 de maig 
de 2017, acord relatiu a la delegació de facultats en matèria de 
recaptació en executiu dels expedients de responsabilitat patrimonial, a 
favor de la Diputació de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) 
i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de règim jurídic del 
sector públic, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, (en endavant LRBRL), i article 7 
del text refós de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel 
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, (en endavant TRLRHL). 
 
La Diputació de Tarragona i l’EMD dels Muntells varen formalitzar, en 
data 28 de març de 2014, conveni de delegació de facultats. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 8 de juny de 2017, 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de l’esmentat 
Ajuntament. 
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de les següents facultats de l’EMD dels 
Muntells a favor de la Diputació de Tarragona, acordades per la seva 
Junta de Veïns en la sessió ordinària del 8 de maig de 2017, tal com 
consta al certificat de l’acord indicat en la part expositiva: 
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- Delegació de la recaptació en període executiu dels expedients de 
responsabilitat patrimonial. 

 
Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, l’annex del 
conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions 
vigents.  
 
Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte 
l’esmentada delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació 
mínima de tres mesos. 
 
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis i la 
realització d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  En l’exercici de les facultats delegades, BASE-Gestió d’Ingressos 
aplicarà les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament 
d'organització i funcionament i Ordenança General de gestió, liquidació, 
inspecció, comprovació i recaptació de l’Organisme i la resta de 
disposicions de caràcter general de la Diputació de Tarragona que els 
siguin d’aplicació. 
 
Setè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar l’Annex I del conveni de delegació. 
 
 
ANNEX 1 
 
ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIÓ DE FA CULTATS DE 
RECAPTACIÓ D’INGRESSOS DE L’EMD DELS MUNTELLS A FAV OR DE LA 
DIPUTACIÓ DE TARRAGONA  
 
APARTAT 1  
 
Delegació de la recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic següents: 
 

- TAXA DE CLAVEGUERAM 
- TAXA DE RECOLLIDA D’ESCOMBRARIES 
- TAXA PER GUALS 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
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a) La determinació dels períodes de pagament voluntari. 
b) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions 

de pagament. 
c) La recaptació dels mateixos en període voluntari i la concessió o 

denegació d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
d) La recaptació de les altes en l’impost, si s’escau. 
e) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
f) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts. 
g) La liquidació d’interessos de demora, si s’escau. 
h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació en període voluntari dels ingressos de dret públic. 
 
APARTAT 2  
 
Delegació de la recaptació en període executiu dels següents ingressos de dret públic: 
 

- TAXA DE CLAVEGUERAM 
- TAXA DE RECOLLIDA D’ESCOMBRARIES 
- TAXA PER GUALS 
- EXECUCIONS SUBSIDIÀRIES 
- EXPEDIENTS DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL 

 
El contingut de la delegació implica l’exercici de les funcions següents: 
 

a) L’expedició de la provisió de constrenyiment en relació als ingressos que 
resultin impagats en període voluntari, així com l’exercici de les funcions 
pròpies del procediment administratiu de constrenyiment. 

b) L’expedició de diligències d’embargament. 
c) L’emissió de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de 

pagament. 
d) La liquidació i cobraments dels imports principals, recàrrecs, interessos de 

demora i costes. 
e) La concessió o denegació d’ajornaments i fraccionaments de pagament. 
f) La resolució dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en 

l’exercici de les facultats delegades. 
g) La resolució d’expedients en matèria de devolució d’ingressos indeguts. 
h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficàcia de la 

recaptació en període executiu dels ingressos de dret públic. 
 
 
PUNT 8.4.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ EN PERÍODE 
VOLUNTARI I EN PERÍODE EXECUTIU DELS INGRESSOS DE DRET 
PÚBLIC DE LA COMUNITAT DE REGANTS DE VALLS.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
La Comunitat de Regants de Valls, per l’acord de l’Assemblea General 
de data 16 de juny de 2016, ha aprovat delegar en la Diputació de 
Tarragona les facultats que té atribuïdes en matèria de recaptació en 
període executiu i en període voluntari dels ingressos propis de dret 
públic dels quals n’és titular a favor de la Diputació de Tarragona, de 
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conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre 
de 2015, de règim jurídic del sector públic, (en endavant LRJSP). 
 
Al mateix acord també s’ha aprovat la proforma del Conveni de 
Col·laboració a subscriure entre la Diputació de Tarragona i la Comunitat 
de Regants esmentada i que regula la delegació de les facultats de 
recaptació conferides. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 8 de juny de 2017, 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de l’esmentada 
comunitat de regants. 
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de facultats en matèria de recaptació en 
període voluntari i en període executiu dels ingressos de dret públic dels 
quals n’és titular la Comunitat de Regants de Valls, segons l’acord de 
l’Assemblea General de data 16 de juny de 2016. 
 
Segon: Formalitzar el conveni de delegació entre la Comunitat de 
Regants de Valls i la Diputació de Tarragona, d’acord amb el model de 
conveni de delegació aprovat per acord del Ple de la Diputació de 
Tarragona en la seva sessió del dia 1 de juliol de 2016 i publicat al BOPT 
núm. 153 del 10 d’agost de 2016. 
 
Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
per un període màxim de quatre anys, a comptar des de la publicació al 
Butlletí Oficial de la Província, i la seva pròrroga s’haurà d’acordar 
expressament per ambdues parts. 
  
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis i la 
realització d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  En l’exercici de les facultats delegades, BASE-Gestió d’Ingressos 
aplicarà les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament 
d'organització i funcionament i Ordenança General de gestió, liquidació, 
inspecció, comprovació i recaptació de l’Organisme i la resta de 
disposicions de caràcter general de la Diputació de Tarragona que els 
siguin d’aplicació. 
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Setè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar el conveni de delegació. 
 
 
PUNT 8.5.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ EN PERÍODE 
VOLUNTARI I EN PERÍODE EXECUTIU DELS INGRESSOS DE DRET 
PÚBLIC DE LA COMUNITAT DE REGANTS DE VINGALIS DE FLIX.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
La Comunitat de Regants de Vingalis, per l’acord de l’Assemblea 
General Ordinària de data 7 d’abril de 2017, ha aprovat delegar en la 
Diputació de Tarragona les facultats que té atribuïdes en matèria de 
recaptació en període voluntari i en període executiu dels ingressos 
propis de dret públic dels quals n’és titular a favor de la Diputació de 
Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre de 2015, de règim jurídic del sector públic, (en endavant 
LRJSP), 
 
Al mateix acord també s’ha aprovat la proforma del Conveni de 
Col·laboració a subscriure entre la Diputació de Tarragona i la Comunitat 
de Regants esmentada i que regula la delegació de les facultats de 
recaptació conferides. 
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE, de data 8 de juny de 2017, 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de l’esmentada 
comunitat de regants. 
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
Primer: Acceptar la delegació de facultats en matèria de recaptació en 
període voluntari i en període executiu dels ingressos de dret públic dels 
quals n’és titular la Comunitat de Regants de Vingalis, segons l’acord de 
l’Assemblea General Ordinària de data 7 d’abril de 2017. 
 
Segon: Formalitzar el conveni de delegació entre la Comunitat de 
Regants de Vingalis i la Diputació de Tarragona, d’acord amb el model 
de conveni de delegació aprovat per acord del Ple de la Diputació de 
Tarragona en la seva sessió del dia 1 de juliol de 2016 i publicat al BOPT 
núm. 153 del 10 d’agost de 2016. 
 
Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegació s’estableix 
per un període màxim de quatre anys, a comptar des de la publicació al 
Butlletí Oficial de la Província, i la seva pròrroga s’haurà d’acordar 
expressament per ambdues parts. 
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Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
contempla el present acord, comportarà una compensació econòmica 
que consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança Fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis i la 
realització d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestió d’Ingressos. 
 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  En l’exercici de les facultats delegades, BASE-Gestió d’Ingressos 
aplicarà les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament 
d'organització i funcionament i Ordenança General de gestió, liquidació, 
inspecció, comprovació i recaptació de l’Organisme i la resta de 
disposicions de caràcter general de la Diputació de Tarragona que els 
siguin d’aplicació. 
 
Setè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
signar el conveni de delegació. 
 
 
PUNT 8.6.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ DE LES QUOTES DE 
L’ENTITAT URBANÍSTICA DE CONSERVACIÓ JUNTA DE 
COMPENSACIÓ DEL PLA ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR 9 DE 
MONTBRIÓ DEL CAMP.  
 
De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
L’Entitat Urbanística Col·laboradora Junta de Compensació del Pla 
especial de reforma interior 9 del municipi de Montbrió del Camp, ens ha 
tramès l’acta de l’Assemblea general ordinària del 22 de desembre de 
2016, en la qual es va aprovar la delegació de facultats en matèria de 
recaptació en període voluntari i en període executiu de les quotes de 
l’entitat urbanística col·laboradora en la Diputació de Tarragona. Així 
mateix també es va acordar signar el conveni a formalitzar entre 
l’esmentada Entitat, l’Ajuntament de Montbrió del Camp i la Diputació de 
Tarragona, la proforma del qual aprovés el Ple de la Diputació i que 
regularà la delegació conferida. 
 
L’Ajuntament de Montbrió del Camp ha tramès un certificat de l’acord del 
Ple del 8 de maig de 2017, en el qual s’acorda prendre en consideració 
la petició de la delegació de la recaptació en període voluntari i període 
executiu de les quotes de l’Entitat Urbanística de Col·laboradora Junta 
de Compensació del Pla especial de reforma interior 9, sol·licitar a la 
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Diputació de Tarragona que l’accepti i aprovar la proposta del seu 
conveni regulador.  
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE de data 12 de juny de 2017 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de la recaptació 
en període voluntari i en període executiu de les quotes de l’esmentada 
Entitat. 
 
Per tot això, S’ACORDA:  
 
Primer: Acceptar la delegació de facultats en matèria de recaptació en 
període voluntari i en període executiu de les quotes de l’Entitat 
Urbanística de Col·laboradora Junta de Compensació del Pla especial de 
reforma interior 9 del municipi de Montbrió del Camp. 
 
Segon: Formalitzar el conveni de delegació entre l’Entitat Urbanística de 
Col·laboradora Junta de Compensació del Pla especial de reforma 
interior 9, l’Ajuntament de Montbrió del Camp i la Diputació de 
Tarragona, d’acord amb el model de conveni de delegació aprovat per 
acord del Ple de la Diputació de Tarragona en la seva sessió del dia 24 
de febrer de 2017 i publicat al BOPT núm. 48 del 9 de març de 2017. 
 
Tercer: La durada per al qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2021, prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
qualsevol d’ambdues parts acordin deixar sense efecte l’esmentada 
delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació mínima de tres 
mesos. 
 
Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
estableix el present acord, comportarà una compensació econòmica que 
consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis 
encomanats a BASE - Gestió d’Ingressos. 

 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
formalitzar el corresponent conveni de delegació. 
 
 
PUNT 8.7.- PROPOSTA D’ACCEPTACIÓ DE LA DELEGACIÓ DE 
FACULTATS EN MATÈRIA DE RECAPTACIÓ DE LES QUOTES DE 
L’ENTITAT URBANÍSTICA DE CONSERVACIÓ JUNTA DE 
COMPENSACIÓ DEL PLA PARCIAL 3 DE MONTBRIÓ DEL CAMP.  
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De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestió 
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA: 
 
L’Entitat Urbanística Col·laboradora Junta de Compensació del Pla 
parcial urbanístic 3 del municipi de Montbrió del Camp, ens ha tramès 
l’acta de l’Assemblea general ordinària del 22 de desembre de 2016, en 
la qual es va aprovar la delegació de facultats en matèria de recaptació 
en període voluntari i en període executiu de les quotes de l’entitat 
urbanística col·laboradora en la Diputació de Tarragona. Així mateix 
també es va acordar signar el conveni a formalitzar entre l’esmentada 
Entitat, l’Ajuntament de Montbrió del Camp i la Diputació de Tarragona, 
la proforma del qual aprovés el Ple de la Diputació i que regularà la 
delegació conferida. 
 
L’Ajuntament de Montbrió del Camp ha tramès un certificat de l’acord del 
Ple del 8 de maig de 2017, en el qual s’acorda prendre en consideració 
la petició de la delegació de la recaptació en període voluntari i període 
executiu de les quotes de l’Entitat Urbanística de Col·laboradora Junta 
de Compensació del Pla parcial urbanístic 3, sol·licitar a la Diputació de 
Tarragona que l’accepti i aprovar la proposta del seu conveni regulador.  
 
L’informe emès pel secretari, p.d. de BASE de data 12 de juny de 2017 
és favorable a l’acceptació de la delegació de facultats de la recaptació 
en període voluntari i en període executiu de les quotes de l’esmentada 
Entitat. 
 
Per tot això, S’ACORDA:  
 
Primer: Acceptar la delegació de facultats en matèria de recaptació en 
període voluntari i en període executiu de les quotes de l’Entitat 
Urbanística de Col·laboradora Junta de Compensació del Pla parcial 
urbanístic 3 del municipi de Montbrió del Camp. 
 
Segon: Formalitzar el conveni de delegació entre l’Entitat Urbanística de 
Col·laboradora Junta de Compensació del Pla parcial urbanístic 3, 
l’Ajuntament de Montbrió del Camp i la Diputació de Tarragona, d’acord 
amb el model de conveni de delegació aprovat per acord del Ple de la 
Diputació de Tarragona en la seva sessió del dia 24 de febrer de 2017 i 
publicat al BOPT núm. 48 del 9 de març de 2017. 
 
Tercer: La durada per al qual s’acorda la present delegació s’estableix 
fins al 31 de desembre de 2021, prorrogable per reconducció tàcita, per 
períodes consecutius de quatre anys, la qual es produirà, llevat que 
qualsevol d’ambdues parts acordin deixar sense efecte l’esmentada 
delegació, el que haurà de notificar-se amb una antelació mínima de tres 
mesos. 
 



 84

Quart:  La prestació dels serveis que es derivin de la delegació que 
estableix el present acord, comportarà una compensació econòmica que 
consistirà en el pagament dels imports especificats a l’article 5 de 
l’Ordenança fiscal reguladora de les taxes per la prestació de serveis 
encomanats a BASE - Gestió d’Ingressos. 

 
Cinquè:  Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de 
Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general 
coneixement, d’acord amb el previst a l’article 7.2 del TRLRHL. 
 
Sisè:  Facultar a l’Il·lm. Sr. President de la Diputació de Tarragona per a 
formalitzar el corresponent conveni de delegació. 
 
 
9.- MOCIONS PRESENTADES PER GRUPS POLÍTICS 
 
9.1.- Moció que presenta la Candidatura d'Unitat Po pular (CUP) per 
estendre el cicle "Música a les places" arreu de le s nostres 
comarques. 
 
Per part del Sr. Fernández (CUP) es dona lectura a la següent moció: 
 
"L'Escola i Conservatori de Música de Reus, gestionada per la Diputació 
de Tarragona, va celebrar el passat mes de maig el cicle "Música a les 
places" que va consistir en un programa de concerts, en diferents espais 
de la via pública de la ciutat de Reus, a càrrec de l'alumnat del centre. 
 
Aquesta iniciativa, no sols facilita l'apropament de la ciutadania a la 
música en directe de forma gratuïta i amena, sinó que també converteix 
la via pública en un espai de socialització i democratització de la cultura. 
 
No sols això, sinó que també representa per a l'alumnat d'aquest centre, 
la possibilitat d'actuar en directe davant de públic, el que representa una 
eina imprescindible de formació professional. 
 
Arran d'aquesta iniciativa, i tenint en compte l'existència de diferents 
escoles de música municipals a les nostres comarques que reben 
finançament per part de la Diputació de Tarragona, l'objectiu d'aquest 
cicle es podria reproduir als diferents municipis de les nostres 
comarques. 
 
I més, tenint en compte, que el veïnatge dels pobles més petits és el que 
té més dificultats per poder accedir a una oferta cultural d'aquestes 
característiques. 
 
Per tots aquests motius, el Grup Polític de la CUP proposa al Ple de la 
Diputació de Tarragona l’adopció del següent ACORD: 
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1. Impulsar a les escoles i conservatoris de música de la Diputació de 
Tarragona, coordinadament amb els diferents ajuntaments de la comarca 
que tenen una escola de música municipal, un programa estable de 
concerts a la via pública dels diferents pobles de les nostres comarques, 
amb l'objectiu d'apropar la música a la ciutadania i promoure la formació 
professional de l'alumnat d'aquestes escoles de música." 
 
Pel que fa a la moció plantejada, el Sr. Fernández afegeix: 
 
"Voldria aprofitar la presentació d'aquesta moció per felicitar qui hagi 
estat el promotor, ja sigui algú dels propis centres, algun tècnic de la 
Diputació o algun representant polític aquí present. Des d'aquí la 
felicitació. Una molt bona campanya, realment." 
 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
 
Sr. Gervasi Aspa, portaveu del grup polític ERC: 
 
"Gràcies Sr. President. 
Evidentment és una moció que compartim i compartirem.  
Creiem, almenys la gent del sud de la demarcació, que estem bolcats la 
majoria, per llaços familiars o perquè realment som conscients de la 
importància que té la música en les nostres comarques, i perquè hem 
tingut contacte durant molts anys amb les comarques del País Valencià. 
Això de muntar un programa estable de concerts fa molts anys que es fa 
al País Valencià, fa molts anys que ho fan els diferents ajuntaments a 
través de la Diputació de València. Fan possible que hi hagin cada estiu 
4, 5 o 6 concerts, cada dissabte a la nit, a un poble determinat, van les 
bandes als diferents pobles i això apropa molt la cultura musical a la 
gent.  
Per tant, seria una cosa que podríem estudiar i que podríem esbrinar. I 
que molts pobles realment aniria molt bé que tinguéssim aquesta fita 
perquè democratitzar la música, la cultura, aquest tipus de llenguatge 
universal, crec que seria una de les possibilitats d'arribar a un acord com 
aquest. Per tant votarem a favor." 
 
Sr. Joan Olivella, diputat delegat dels Serveis d'A ssistència al 
Ciutadà: 
 
"Moltes gràcies President. 
Primerament, voldria agrair la valoració que s'ha fet per part del 
representant de la CUP i part d'ERC, i estic convençut que tots els 
diputats i diputades estan d'acord amb aquest tipus de programacions 
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musicals que es fan a través de les nostres escoles de música i 
conservatoris a tots els nostres municipis.  
Estàvem parlant amb l'Alcalde de Reus la qüestió que s'ha plantejat molt 
directament, de Reus. Això va ser un exemple de treball conjunt entre un 
conservatori de la Diputació i l'ajuntament, i es fa ver aquesta 
programació al carrer. Això no vol dir que sigui l'únic lloc on s'està fent. 
Actualment, i sempre que es vol, hi ha la possibilitat de fer-ho. Per 
exemple, avui hi ha el Festival Internacional que comença aquí a 
Tarragona. Es va començar l'altre dia amb un concert familiar que es va 
fer a una plaça i avui continua l'inici a la plaça i després es fa al 
conservatori.  
Per tant, voldria dir que en això s'està treballant i s'està fent. Però no 
hem d'oblidar que estem parlant d'alumnes que s'estan formant i que en 
cap moment podem treure competències a un professional, per tant hem 
d'anar també en compte i hem de tenir present que són alumnes que 
estan estudiant i estan fent pràctiques pedagògiques. 
Al llarg d'aquest curs escolar s'han fet 340 activitats per part de la gent 
dels nostres conservatoris. Des de la Jove Orquestra, la Banda 
Simfònica del Conservatori de la Diputació, el Circuit Guitarrístic, 
actuacions musicals d'alumnes en forma de concerts benèfics, socials 
(segons peticions d'entitats i ajuntaments), els projectes de les escoles o 
conservatoris que es fan tant a Tarragona com a Reus, trobades 
d'instruments, el Festival Internacional, concursos com el d'Higini Anglès, 
Xavier Gols. Per tant, hi ha tot un seguit d'activitats que no paren. Per 
tant, hem de pensar això, que tots aquests alumnes tenen un període 
limitat de possibilitats d'actuacions pedagògiques i un calendari escolar 
atapeït. I això ho hem de tenir molt present. No podem des d'aquí dir, 
doncs farem això. Que és una bona idea? Lògicament. Que s'està fent? 
També. Que a la llarga es podria seguir treballant i parlant, tot el que es 
proposa, o intentar coordinar i recollir propostes? Sempre estem oberts, 
des de la Diputació i des de la comissió de Cultura. 
També em deixava tota la qüestió de les bandes de música. També 
arreu de la demarcació s'hi està treballant. 
Per tant, són un munt de coses que s'estan fent. Per tant, considerem 
des de la Diputació, i sense ànim d'ofendre a ningú, que no procedeix 
aprovar una moció d'aquest tipus perquè considerem que s'hi està 
treballant. 
I us oferim i ofereixo, en nom del President també, que si cal seguim  
parlant, com s'ha dit també des d'Esquerra.  
I tenint en compte que hi ha una autonomia municipal, doncs de 
coordinar els ajuntaments, i els ajuntaments poden fer les seves 
programacions i les fan, i si la Diputació es posa al mig i els diferents 
ajuntaments creuen que això es pot tirar endavant, nosaltres mai a la 
vida hem estat tancats. Es fa en llocs i en petits indrets, en petits 
municipis o en municipis més grans.  
Per tant, estem oberts a tots, a coordinar-ho, a recollir propostes, de cara 
a seguir treballant aquestes coses. Considerem que és una petició que 
s'està fent, i torno a repetir, sempre comptant amb els ajuntaments 
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perquè realment són els que han de decidir les seves actuacions. Moltes 
gràcies." 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmesa a votació, la Moció presentada és desestimada amb el resultat 
de votació que s'indica: 
 

Vots a favor............... 7 dels diputats membres dels grups polítics 
CUP i ERC 

Vots en contra .......... 18 dels diputats membres dels grups polítics 
CiU (Sr. Josep Poblet, Sr. Pere Granados, 
Sr. Josep Maria Cruset, Sr. Carles Pellicer, 
Sr. Joan Piñol, Sr. Álvaro Gisbert, Sr. Joan 
Josep Malràs, Sr. Lluís Soler, Sra. 
Montserrat Carreras, Sr. Joan Olivella i Sr. 
Mateu Montserrat), PSC (Sr. Josep 
Masdeu, Sr. Josep Fèlix Ballesteros, Sr. 
Salvador Ferré, Sra. Immaculada Costa i 
Sr. Martí Carnicer), C's  (Sr. Ruben 
Viñuales) i PP (Sr. José Luis Martín) 

 
 
9.2.- Moció que presenta la Candidatura d'Unitat Po pular (CUP) per 
la retransmissió en " streaming " dels plens de la Diputació de 
Tarragona. 
 
Per part del Sr. Fernández (CUP) es dona lectura a la següent moció: 
 
"Segons el Codi de Bon Govern de la Diputació de Tarragona, aprovat al 
Ple del passat  27 de novembre de 2015, s'estableix com a "objectiu 
específic" "incorporar les estratègies d'actuació per a l'assoliment d'una 
democràcia real i efectiva, mitjançant la participació i el govern obert, en 
els àmbits que correspongui a cadascú" i actuar segons el "principi de 
transparència". 
 
Atès que el Ple de la Diputació de Tarragona es realitza en sessió 
pública i és el màxim òrgan de decisió de la institució. 
 
Atès l'exemple d'altres institucions locals que ja realitzen la retransmissió 
en "streaming" de les seves sessions plenàries. 
 
Atès que la central de compres de l'Associació Catalana de Municipis, en 
que la Diputació de Tarragona hi participa, ofereix als ens locals el servei 
de gravació i transmissió d'actes dels plens. 
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Per tots aquests motius, el Grup Polític de la CUP proposa al Ple de la 
Diputació de Tarragona l’adopció dels següents ACORDS: 
 
1.- La contractació d'un sistema de retransmissió en directe i 
enregistrament de les sessions plenàries de la Diputació a través d'un 
sistema "streaming" al web de la Diputació, ja sigui a través de la central 
de compres de l'Associació Catalana de Municipis o un altre proveïdor 
per qüestions d'avantatge econòmic. 
 
2.- Oferir als mitjans de comunicació de les comarques del Camp, les 
Terres de l'Ebre i el Baix Penedès el codi d'emissió per tal que puguin 
inserir-lo en les seves respectives pàgines web." 
 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
 
Sr. Gervasi Aspa, portaveu del grup polític ERC: 
 
"Gràcies President. 
La veritat és que nosaltres ja fa temps també que al municipi i altres llocs 
ja s'està implantant l'"streaming" com a mitjà per arribar arreu de les 
nostres llars, les nostres cases.  
Més que muntar el sistema i fer palesa una cosa que creiem que a 
vegades es pot inclús malinterpretar, penso que sí que seria interessant, 
ja que parlem de transparència, i diem que la política ha de ser una cosa 
clara. Crec que és millor que la gent vegi les coses directament que no 
que els hi expliquin. Perquè fins i tot quan les manipulen, la realitat 
continua sent la mateixa, una, no és la manipulada. 
Per tant, des d'Esquerra no veiem cap tipus de problema que això de 
l'"streaming" pugui arribar a ser un encert, fer-ho també a través 
d'emetre els plenaris de la Diputació. 
També seria important que la gent sàpiga que hi ha una manera de fer 
política, que no és la política municipal, que no és la política del cos a 
cos, sinó que és la política de l'entesa.  
Per tant, estem parlant d'un model que ens sembla que podria anar 
millor, inclús pels que estem aquí presents. Per tant, nosaltres també 
votarem a favor." 
 
Sr. Josep Masdeu, vicepresident segon: 
 
"Moltes gràcies Sr. President. 
Aquesta al final s'ha convertit en una moció. Aquest és un tema que ja es 
va proposar pel seu predecessor fa aproximadament un any i mig. En 
aquell moment es van ficar una sèrie de raons damunt de la taula i 
finalment no es va convertir en una moció.  



 89

Veig que vostè ara sí l'ha convertit en una moció i l'ha presentat al 
plenari. Difícilment hem pogut parlar-lo abans perquè el dia que parlem 
el tema de les mocions no va poder assistir, suposo que per altres 
temes. I llavors sap que és quan parlem una mica de com es poden 
enfocar les coses, o dels plantejaments que hi han. 
El grup de govern creu que el ple de la Diputació està obert al públic, 
hem pogut comptar no fa massa amb diferents escoles que assisteixen, i 
que entenem que com a activitat formativa és molt bona. 
Es fa una convocatòria àmplia a tots els mitjans de comunicació, i 
evidentment assisteixen els que volen. El que sí que sempre tenim és la 
garantia que la televisió, en aquest cas, Tac 12 ho cobreix. A partir 
d'aquí surten cròniques habitualment. Altra cosa és que surtin cròniques 
molestes. Perquè la feina que es fa aquí a la Diputació, en principi com 
que és correcta, i no hi ha polèmica, doncs les cròniques simplement 
reflecteixen coses puntuals. Sabem que de vegades les cròniques 
interessen més quan surten baralles i altres coses.  
Però simplement considerem que barregen sempre transparència perquè 
queda bé. Sempre diem transparència abans i després fem propostes. 
Evidentment nosaltres creiem que tot el que es fa aquí és transparent. 
No hi ha res d'amagat i arriba a les persones, als diputats i a tothom que 
demana informació. Sempre l'acta del ple es penja dintre del web de la 
Diputació. Hi ha informació a la premsa, com veurem demà o avui als 
diferents mitjans d'informació.  
I per tant creiem que aquesta proposta bé a sumar més en coses que ja 
s'estan fent. I en principi, ja he dit que fa un any i mig això ja es va parlar 
i com a govern de la Diputació no vam creure que aportés res nou el 
retransmetre els plens en "streaming".  
I aquesta altra consideració que fa en el tema de què l'Associació de 
Municipis pot oferir aquest servei amb un cost econòmic, i sempre que 
presenta coses, generalment és amb un cost econòmic, i jo també li 
agrairia que quan es parla dels pressupostos vostè fes també propostes 
que es poguessin debatre i no que després hi haguessin un reguitzell de 
propostes que totes comporten també una despesa, com és la que 
presenta. 
Per resumir, dir que el govern de la Diputació creu que la publicitat i la 
difusió que es dona al ple és suficient. Sempre evidentment es pot 
millorar. Tampoc és que amb això ho tanquen i que en un futur puguem 
fer aquesta iniciativa o una altra similar, però ara per ara anunciar-li que 
el nostre vot serà en contra." 
  
Sr. Edgar Fernández, portaveu del grup polític CUP:  
 
"Gràcies. 
Vam presentar aquesta moció en una Junta de Portaveus i se'ns va dir 
que la retiréssim perquè en parlaríem, que ja ho faríem, i no es va fer. 
Per tant, vam presentar moció.  
Ja que em demana explicacions, li explico que el dimecres que hi havia 
Junta de Portaveus tenia exàmens d'universitat, per tant m'havia 
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d'excusar i era inamovible, perquè tinc tres dies a la setmana i n'havia de 
fer molts.  
Tanmateix, deixi'm que faci una mica broma perquè sinó m'enfadaré i 
serà pitjor. Us he dir que m'heu fet guanyar un sopar perquè el Xavi 
Milian, l'assessor del grup, va dir que ens aprovaríeu les dues mocions i 
jo vaig dir que no n'aprovaríeu cap, tot i que el contingut era de mínim 
conflicte polític – retransmetre els plens i fer concerts a les places pels 
estudiants de les escoles de música- i heu tornat a votar en contra, 
sistemàticament, de totes i cadascuna de les mocions que presentem 
aquí, sigui quin sigui el seu contingut. Per tant, com a mínim, moltes 
gràcies pel sopar." 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmesa a votació, la Moció presentada és desestimada amb el resultat 
de votació que s'indica: 
 

Vots a favor............... 7 dels diputats membres dels grups polítics 
CUP i ERC 

Vots en contra .......... 18 dels diputats membres dels grups polítics 
CiU (Sr. Josep Poblet, Sr. Pere Granados, 
Sr. Josep Maria Cruset, Sr. Carles Pellicer, 
Sr. Joan Piñol, Sr. Álvaro Gisbert, Sr. Joan 
Josep Malràs, Sr. Lluís Soler, Sra. 
Montserrat Carreras, Sr. Joan Olivella i Sr. 
Mateu Montserrat), PSC (Sr. Josep 
Masdeu, Sr. Josep Fèlix Ballesteros, Sr. 
Salvador Ferré, Sra. Immaculada Costa i 
Sr. Martí Carnicer), C's  (Sr. Ruben 
Viñuales) i PP (Sr. José Luis Martín) 

 
 
9.3.- Moció que presenten els grups d'ERC, CiU, PSC  i CUP a la 
Diputació de Tarragona per al desmantellament de le s instal·lacions 
del projecte Castor. 
 
 
DEBAT 
 
El President passa la paraula als diputats que demanen el torn 
d'intervencions. 
Sr. Gervasi Aspa, portaveu del grup polític ERC: 
 
"Gràcies President. 
Agrair als grups aquí presents que van substanciar i han compartit la 
moció per al desmantellament de les instal·lacions del projecte Castor. I 
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intentar que la propera votació puguem comptar amb l'aprovació dels 
altres grups que formen part de la Diputació.  
Aquest és un tema que va començar l'any 2007, fa ja 10 anys. És un 
tema que realment va preocupar molt sobretot a les Terres de l'Ebre, 
més que al Camp, tot i que hem de reconèixer l'ajut que vam tenir.  
És un tema que va començar en 400 milions d'euros i un any i escaig  va 
passar a uns 1.200 i escaig milions d'euros. És un tema amb implicació 
d'ACS, Florentino Pérez, d'UGS, del Ministeri d'Energia.  
Sabem que el juny de 2013 és quan comencen realment les proves, els 
problemes, quan es comença a injectar el gas natural al magatzem 
submarí i hi han centenars de terratrèmols. Per tant, el 26 de setembre el 
Ministeri d’Indústria i Energia ordenava el cessament d'aquesta activitat 
del magatzem de gas, una instal·lació que encara estava en fase de 
proves i que, per tant, no estava operativa. 
Un any després, UGS renuncia a la concessió de l’explotació i el mateix 
any el Govern Espanyol aprova un Reial Decret Llei pel qual 
s’encarregava a Enagás –empresa pública- la hivernació de les 
instal·lacions del magatzem i el pagament, en 35 dies, de 1.350 milions 
d'euros. Aquestes quantitats tant ingents, més els respectius interessos 
durant 30 anys, les pagarem tots els consumidors mitjançant el nostre 
rebut del gas. No cal dir que el que es va demanar durant tant temps, 
que a l'informe ambiental hi hagués un informe sobre riscos sísmics, es 
va obviar.  
Al final el Ministeri d’Energia va encarregar l’informe a l'Institut de  
Massachusetts, que realment va recordar i avisar que els riscos hi eren i 
que es van produir degut a la falla que hi havia al seu interior. 
I aquí demanem la clausura definitiva d'aquestes instal·lacions, que se 
segellin els pous, que es desmantellin immediatament totes les 
instal·lacions marítimes i terrestres perquè és molt important, com també 
que es reverteixi als propietaris totes les propietats afectades pel 
gasoducte, també l’enretirada del gasoducte, la restitució ambiental i 
paisatgística dels espais afectats pel projecte, l’estudi de rescabalament 
per afectacions, tant del projecte com dels terratrèmols, fins i tot en els 
casos de lucre cessant de finques i empreses dels propietaris.  
Per tant, demanar també al Govern Espanyol la creació d’una Comissió 
Informativa de seguiment de les accions per desmantellar les 
instal·lacions del Castor, i un informe jurídic sobre l’operativitat de les 
instal·lacions, tant en el moment de l’inici dels terratrèmols com avui dia; 
una auditoria tècnica del projecte, i un informe sobre l’estabilitat i el risc 
sísmic que presenta actualment la zona que va patir els sismes. Per tant, 
tot això i alguna cosa més és el que ve a demanar aquesta moció. 
Gràcies." 
 
Sr. Edgar Fernández, portaveu del grup polític CUP:  
 
"Gràcies. 
Nosaltres ens vam sumar a aquesta moció i, evidentment hi votarem a 
favor. I anava a fer una explicació del vot, però realment és un escàndol 
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ambiental i econòmic. És molt escandalós el que ha passat aquí, però 
enlloc de fer un discurs, dir que fa uns mesos vam presentar una moció 
bastant similar del tema d'Ercros a Flix. Se'ns va respondre des del 
govern que no corresponia a aquesta Diputació. Vist que vostès tenen 
més sort que nosaltres, els anava a emplaçar a treballar conjuntament 
una moció similar en el tema d'Ercros, però feu-ho vosaltres, us ho 
demano, presenteu una moció sobre Ercros de Flix, per poder també 
visualitzar altres conflictes del nostre territori. Gràcies." 
 
Sr. Josep Maria Cruset, vicepresident primer: 
 
"Moltes gràcies President. 
Només afegir al redactat de la moció, que evidentment hem compartit a 
l'hora de presentar-la, uns antecedents, que aquesta institució el 7 
d'octubre de 2013 va traslladar a Madrid a la reunió amb el Ministre 
Soria, les preocupacions del territori en aquest sentit. En aquell moment 
eren només preocupacions sobre fets que encara no s'havien pogut 
acreditar, però que era evident en el dia a dia que ens havien de 
preocupar. Des de la denúncia per la sobrecàrrega d'infrastructures 
energètiques que s'estaven produint en el territori, entre el com vam 
demanar que algú tècnicament garantís que allò era innocu i que no 
tenia cap correlació amb els terratrèmols que estaven passant des del 
juny d'aquell mateix any i, que en aquells moments s'estava qüestionant 
que era un fet que no tenia cap mena de correlació un amb l'altre.  
També se'ls hi va traslladar la preocupació, i molt important, dels veïns 
del territori de les Terres de l'Ebre i del Camp de Tarragona, sinó també 
l'afectació econòmica que això podia tenir i, per tant, de retruc també el 
dany econòmic als veïns d'aquesta demarcació pel fet de l'impacte en el 
sector turístic. I també evidentment, vam traslladar la preocupació pels 
condicionants que podia introduir en la resolució de tot plegat, el 
Florentino Pérez a través de la seva empresa explotadora d'aquesta 
activitat.  
En aquell moment, el Ministre va fer tota una sèrie de divagacions sense 
concretar cap de les peticions i preocupacions que aquesta institució li 
traslladava. I amb el pas del temps s'ha anat veient com les 
manifestacions que feia aquesta institució estaven més que 
fonamentades i, per tant malauradament es va poder constatar que hi 
havia correlació directa entre l'explotació del Castor i els efectes 
perjudicials sobre el territori.  
Per tant, és de tota la coherència del que hem anat fent des d'aquesta 
casa al llarg dels anys, aportar aquesta moció que, de tot plegat, un cop 
ha parat el projecte i, per tant, resol la preocupació principal que era que 
el projecte seguís danyant el territori, en queda una altra que és 
l'absoluta indecència moral que representa la indemnització que s'ha 
pagat i a més a més, el cobrament en 30 anys a costa dels ciutadans, 
més els interessos corresponents de 1.350 milions d'euros, que són una 
barbaritat que també haurem d'assumir.  
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Per tot això, el govern també votarà a favor d'una moció que, 
evidentment, hem presentat conjuntament. Gràcies." 
 
 
MOCIÓ 
 
El 2 d’agost de 2007, el Ministeri d’Indústria publicava al BOE el projecte 
Castor format per tres grans infraestructures: una planta marina davant 
la costa de la Ràpita, Vinaròs i Alcanar, per aprofitar com a magatzem de 
gas un jaciment petrolífer esgotat; un gasoducte de 30 quilòmetres, i una 
planta d’operacions terrestre situada al terme municipal de Vinaròs, però 
físicament més propera als nuclis de població d’Ulldecona i Alcanar.  
 
Des del primer dia, aquest projecte va ser rebutjat per les poblacions 
d’Alcanar i de la Ràpita, així com de molts altres municipis de les Terres 
de l’Ebre i del Sénia, i també per la Plataforma en Defensa de les Terres 
del Sénia, moviment social que ha liderat l’oposició al projecte. Han estat 
diverses les denúncies, al·legacions, queixes, mocions, preguntes i 
iniciatives que s’han presentat des de diverses institucions exposant els 
dèficits, les mancances, les incògnites, l’opacitat, els dubtes i les 
possibles irregularitats que oferia el projecte.  
 
Fa pocs dies es van fer públics documents interns dels ministeris 
d’Indústria i Energia en què es detallava com l’empresa, just abans de 
començar les obres, va triplicar el cost de les instal·lacions, i es va 
passar d’un pressupost inicial de 400 MEUR el gener de 2007 als 1.272 
MEUR de l’any 2010. A més, també es va saber que no hi va haver un 
sistema transparent d’adjudicació de l’obra, de manera que, a la pràctica, 
va ser una ‘autoadjudicació’. Així va ser com només s’hi va poder 
presentar una única empresa, l’ACS de Florentino Pérez, qui, a la 
vegada, era el principal accionista de l’empresa gestora del magatzem 
de gas Escal UGS. Segons un informe redactat l’any 2012 per la 
Secretaria d'Estat d'Energia, pertanyent al Ministeri d'Indústria, l’empresa 
ACS podria haver incrementat fins al 17 % el benefici industrial gràcies a 
la construcció del Castor.  
 
El 13 de juny de 2013 es començà a injectar el gas natural al magatzem 
submarí i, després que s’enregistressin centenars de terratrèmols, el 26 
de setembre, el Ministeri d’Indústria i Energia ordenava el cessament de 
l’activitat del magatzem de gas, una instal·lació que encara estava en 
fase de proves i que, per tant, no estava operativa. 
 
El juliol de 2014, Escal UGS va renunciar a la concessió de l’explotació i 
el 3 d’octubre del mateix any el Govern espanyol aprovava un Reial 
Decret Llei pel qual s’encarregava a Enagás la hivernació de les 
instal·lacions del magatzem de gas Castor i s’aprovava el pagament, en 
el termini de 35 dies, d’una indemnització a l’empresa concessionària de 
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1.350 MEUR. Aquesta quantitat més els respectius interessos durant 30 
anys, la pagaran els consumidors mitjançant el rebut del gas.  
 
El 3 de maig de 2017, el Ministeri d’Energia feia públic l’informe del 
Massachusetts Institute of Technology (MIT), que certificava allò que 
altres organismes i científics ja havien advertit amb anterioritat; és a dir, 
que la injecció de gas al magatzem submarí Castor va originar el miler 
de terratrèmols. Cal recordar que la Declaració d’Impacte Ambiental de 
les instal·lacions del Castor no va incloure cap estudi per avaluar els 
riscos sísmics associats al projecte, malgrat la proximitat d’una falla a la 
plataforma marina. I això que tant l’Observatori de l’Ebre com l’Institut 
Geològic de Catalunya i la Plataforma en Defensa de les Terres del 
Sénia havien apuntat i demanat la necessitat de fer estudis detallats 
sobre el risc sísmic de l’activitat. 
 
El Ministeri, arran de l’informe del MIT, va anunciar que el magatzem de 
gas s’haurà de desmantellar quan sigui segur i que continuarà en estat 
d'hivernació, això sí, amb un cost anual de 15,7 MEUR que també 
recaurà en la factura del gas que paguen els consumidors.  
 
Davant la necessitat de desmantellar de manera immediata les 
instal·lacions marítimes i terrestres del Castor, i de dirimir les 
responsabilitats polítiques, tècniques i econòmiques dels que van 
autoritzar, tramitar, gestionar i aprovar la posada en funcionament del 
Castor, els Grups Polítics d'ERC, CiU, PSC i CUP a la Diputació de 
Tarragona proposen al Ple l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
PRIMER. Demanar al Govern espanyol una ordre de clausura definitiva 
del magatzem de gas submarí Castor, que se segellin els pous i se’n 
desmantellin immediatament totes les instal·lacions marítimes i 
terrestres, com també que es reverteixi als propietaris les servituds 
afectades pel gasoducte, l’enretirada del gasoducte, la restitució 
ambiental i paisatgística dels espais afectats pel projecte i l’estudi de 
rescabalament per afectacions, tant del projecte com dels terratrèmols, 
fins i tot en els casos de lucre cessant de finques i empreses dels 
propietaris. 
 
SEGON. Demanar al Govern espanyol la creació d’una Comissió 
Informativa de seguiment de les accions per desmantellar les 
instal·lacions del Castor, de la qual en formaran part els ajuntaments i 
governs autonòmics directament afectats pels terratrèmols provocats pel 
Castor. 
 
TERCER. Demanar al Govern espanyol l’elaboració d’un informe jurídic 
sobre l’operativitat de les instal·lacions del Castor, tant en el moment de 
l’inici dels terratrèmols com avui dia; d’una auditoria tècnica del projecte, 
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i d’un informe sobre l’estabilitat i el risc sísmic que presenta actualment 
la zona que va patir els sismes. 
 
QUART. Demanar al Govern espanyol que faci arribar tota la informació i 
documentació contractual, administrativa, jurídica i econòmica sobre el 
Castor al Tribunal de Cuentas, perquè fiscalitzi tot el procés 
economicoadministratiu relacionat amb el projecte, investigant-ne els 
costos, les despeses i el dèficit generat per aquesta actuació. 
 
CINQUÈ. Demanar al Congrés de Diputats la creació, en seu 
parlamentària, d’una Comissió d’Investigació per determinar les 
responsabilitats polítiques, tècniques i econòmiques dels que van 
autoritzar, tramitar, gestionar i aprovar la posada en funcionament del 
Castor i emprendre les accions legals pertinents que se’n derivin. 
 
SISÈ. Fer arribar aquest acord al president de la Generalitat de 
Catalunya, al Ministre d’Energia, a tots els grups parlamentaris del 
Congrés de Diputats i del Senat, al Tribunal de Cuentas, a la Plataforma 
en Defensa de les Terres del Sénia, i al comissari de Medi Ambient de la 
Unió europea. 
 
 
VOTACIÓ 
 
Sotmesa a votació, la Moció presentada és aprovada per unanimitat. 
 
 
 
PRECS I PREGUNTES  
 
 
El Sr. Edgar Fernández, portaveu de la CUP, formula la següent 
pregunta: 
 
"Fa unes setmanes va sortir una sentència referent  l'adhesió de la 
Diputació de Tarragona a l'AMI, Associació de Municipis per la 
Independència, i voldria saber quina o què es farà i com es respondrà 
aquesta sentència, si es respondrà amb dignitat política, ara que s'està 
agafant la via unilateral pel referèndum, o si s'acatarà la sentència dels 
tribunals espanyols." 
 
El President li contesta: 
 
"Com vostè ja coneix, que és el criteri d'aquesta presidència sostingut en 
el temps, la primera dignitat que respectarem és la jurídica i, per tant, a 
tenor dels informes que se'n derivin de la lectura atenta per part dels 
serveis jurídics d'aquesta sentència, actuarem en conseqüència. I vostè, 
naturalment, com la resta de diputats, en tindran coneixement. " 
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No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessió quan són les 
onze hores, cinquanta-cinc minuts del matí, jo la Secretària dono fe.  


