ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE LA DIPUTACIO DEL
DIA 24 DE FEBRER DE 2017

Tarragona, 24 de febrer de 2017

Previa legal convocatoria, es reuneixen, al Sal6 de Sessions, els
membres de la Corporacio sota la Presidéncia de I'll-Im. Sr. Josep Poblet
Tous i amb I'assistencia dels Vice-presidents: Molt Il-ltre. Sr. Josep Maria
Cruset Doménech, Molt IlI-Itre. Sr. Josep Masdeu Isern, i dels Diputats i
Diputades, Il-ltre. Sr. Gervasi Aspa Casanova, ll-tre. Sr. Josep Feélix
Ballesteros Casanova, ll-ltre. Sra. Montserrat Carreras Garcia, Il-Itre. Sr.
Jordi Cartanya i Benet, Il-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon, Il-ltre. Sr.
Edgar Fernandez Blazquez, Il-Itre. Sr. Salvador Ferré Budesca, Il-Itre. Sr.
José Luis Martin Garcia, Il-ltre. Sr. Alvaro Gisbert Segarra, Il-ltre. Sr. Pere
Granados Carrillo, Il-ltre. Sr. Marti Carnicer Vidal, Il-ltre. Sr. Joan Josep
Malras Pascual , Il-ltre. Sr. Francesc Josep MirG Melich, Il-ltre. Sr. Mateu
Montserrat i Miquel, Il-ltre. Sr. Joan Olivella Ricart, Il-ltre. Sr. Carles
Pellicer Punyed, ll-ltre. Sr. Joan Pifiol Mora, Il-ktre. Sr. Joan Francesc
Piqué i Barcelo, ll-ltre. Sr. Carles Ribé i Solé, ll-ltre. Sr. Pau Ricoma i
Vallhonrat, Il-Itre. Sr. Lluis Soler Panisello, Il-ltre. Sr. Miquel Subirats
Garriga, ll-Itre. Sr. Jordi Vinyals i Nogués, Il-Itre. Sr. Ruben Vifiuales Elias.

Assisteix com a Secretaria, la Sra. Pilar Sdnchez Pefia, Secretaria general
de la Diputacio.

Assisteix també el Sr. Tomas Carbonell Vila, Interventor general de la
Diputacio.

El President saluda, en nom de tota la Corporacio, als nens i nenes de 5

d'educacio primaria del col-legi Vedruna Sagrat Cor de Tarragona que
assisteixen al plenari junt amb els seus professors.

1. SECRETARIA GENERAL

PUNT 1.1.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO CELEBRADA AMB
CARACTER ORDINARI EL 27 DE GENER DE 2017.

S'aprova l'acta de la sessi6 anterior celebrada amb caracter ordinari el dia
27 de gener de 2017, per aplicacio del régim de sessions aprovat per
acord del Ple de 28 de juliol de 2015.



PUNT 1.2.- DACIO DE COMPTE DE L'APROVACIO DEFINITIVA DE LES
BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PLA D'ACCIO
MUNICIPAL DE L'ANUALITAT 2017 (PAM).

El Ple de la Diputacio de Tarragona, en sessio ordinaria de 25 de novembre
de 2016, va aprovar inicialment les bases especifiques reguladores del Pla
d’Accié Municipal de l'anualitat 2017 de la Unitat d’Actuacions Integrals al
Territori i Cooperacio, del Servei d’Assistencia Municipal.

De conformitat amb l'article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, aquest acord, juntament
amb la resta de documentacié preceptiva de I'expedient s’han sotmes a
informacid publica per un termini de trenta dies habils, per a la formulacié
de reclamacions i al-legacions, mitjancant la preceptiva insercié dels
anuncis en el tauler danuncis electronic de la corporacio
(https://seuelectronica.dipta.cat/tauler-d-anuncis), en el Butlleti oficial de la
provincia de Tarragona (num. 231 de 5 de desembre de 2016) i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (num. 7268 de 16 de desembre de
2016).

Durant aquest periode i segons consta en linforme emeés pel Registre
General, no s’han formulat al-legacions ni presentat reclamacions de cap
tipus contra I'esmentat acord, que d'aguesta manera ha esdevingut
definitiu, de conformitat amb I'acord d’aprovacioé inicial. Seguint amb els
tramits preceptius, el text integre de les bases aprovades ha estat publicat
en el BOP de Tarragona num. 24 de 3 de Febrer de 2017.

El Ple en queda assabentat.

PUNT 1.3.- DACIO DE COMPTE DE L’APROVACIO DEFINITIVA DE LES
BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROGRAMA ESPECIFIC
D’'OBRES PER A LA MILLORA DE XARXES BASIQUES MUNICIPALS, |
DEL PROGRAMA DE MODERNITZACIO  DEQUIPAMENTS
INFORMATICS PER A GARANTIR L’ADMINISTRACIO ELECTRONICA
(PEXI).

El Ple de la Diputacio de Tarragona, en sessio ordinaria de 25 de novembre
de 2016, va aprovar inicialment les bases especifiques reguladores del
programa especific d'obres per a la millora de xarxes basiques municipals i
del programa de modernitzacié d’equipaments informatics per a garantir
ladministracié electronica (PEXI) de la Unitat d’Actuacions Integrals al
Territori i Cooperacio, del Servei d’Assistencia Municipal.

De conformitat amb l'article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual
s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, aquest acord, juntament
amb la resta de documentacié preceptiva de I'expedient s’han sotmes a
informacid publica per un termini de trenta dies habils, per a la formulacié
de reclamacions i al-legacions, mitjancant la preceptiva insercié dels
anuncis en el tauler danuncis electronic de la corporacio



(https://seuelectronica.dipta.cat/tauler-d-anuncis), en el Butlleti oficial de la
provincia de Tarragona (num. 230 de 2 de desembre de 2016) i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (nim. 7261 de 5 de desembre de
2016).

Durant aquest periode i segons consta en linforme emés pel Registre
General, no s’han formulat al-legacions ni presentat reclamacions de cap
tipus contra I'esmentat acord, que d’aguesta manera ha esdevingut
definitiu, de conformitat amb I'acord d’aprovacio inicial. Seguint amb els
tramits preceptius, el text integre de les bases aprovades ha estat publicat
en el BOP de Tarragona num. 21 de 31 de gener de 2017.

El Ple en queda assabentat.

Serveis Juridics

PUNT 1.4.- DACIO DE COMPTE DE L'ACORD DE LA JUNTA DE
GOVERN DE 27 DE GENER DE 2017 DE PERSONACIO AL JUTJAT
CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUM. 2 DE TARRAGONA EN EL
PROCEDIMENT ABREUJAT NUM. 227/2016.

Identificacio de I'expedient

Procediment abreujat num. 227/2016 del Jutjat Contencios Administratiu
nam. 2 de Tarragona, interposat pel senyor Enric Gonzéalez Baixauli
contra la Diputacio de Tarragona.

Fets

El Ple en sessi6 extraordinaria de data 28 de juliol de 2015 va delegar a la
Junta de Govern la competencia per a I'adopcio d'acords per a la defensa
de la Corporacio en matéries de competencia plenaria.

1.- La Junta de Govern en data 27 de gener de 2017 va adoptar el
seguent acord:

“1. Personar-se davant del Jutjat Contenciés Administratiu nam.
2 de Tarragona en les actuacions del procediment abreujat nam.
227/2016.

2. Trametre I'expedient al Jutjat Contenciés Administratiu nium. 2
de Tarragona.

3. Encarregar la representacio de la Diputacié de Tarragona a la
procuradora dels Tribunals Sra. Mireia Gavalda Sampere, que ja
disposa de poders a 'efecte.



4. Encarregar la defensa de la Diputaci6 de Tarragona a
'advocat Sr. Pablo F. Navarro Fernandez del despatx “Landwell-
PricewatherhouseCoopers Tax & Legal Services, SL” de
Barcelona.

5. Efectuar les corresponents citacions als interessats.

6. Donar compte daquesta resolucié al Ple per al seu
coneixement.”

2.- L'acord de personacio al Jutjat Contenciéos Administratiu num. 2 de
Tarragona en el procediment abreujat num. 227/2016 és adoptat per
delegaci6 de la competéncia del Ple.

Fonaments de dret

1. L’article 33 i 35 de la Llei 7/1985 LBRL, i I'article 115 del ROF.

2. STC 161/2013, de 26 de setembre de 2013.

Per tant, el PLE en gueda assabentat de I'acord de la Junta de Govern
de data 27 de gener de 2017 de personacié davant del Jutjat Contenciés

Administratiu nium. 2 de Tarragona en el procediment abreujat nam.
227/2016.

2.- CONTROL | FISCALITZACIO

PUNT 2.1.- DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA PRESIDENCIA
DEL NUM. 132 AL 429 DE 2017.

Es dbéna compte, en compliment de [larticle 62 del Reglament
d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les corporacions locals,
aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de novembre, de les
resolucions de la Presidéncia, del nim. 132 al 429 de 2017, amb un total
de 298 distribuits de la segiient manera:

6 Formacio i Desenvolupament de RH
1 Gestié de Recursos Humans

27 Gesti6 Economica i Nomina

22 Planificacio

2 Planificaci6 i Organitzacio

2 Politiques Actives d'Ocupacio

31 Seleccid i Provisio

54 Vinculacié

9 Patrimoni

6 Secretaria General

1 Serveis Juridics

14 Contractacio, Aprovisionaments i Expropiacions
1 Intervencio General



15 Serveis Economics

2 Unitat Gestora d'Ingressos

9 Cultura

27 Gesti6 de Centres d'Educacio

2 Museu d'Art Modern

57 Administraci6 i Gesti6 d'Informacié General
Formacio

Medi Ambient, Salut Puablica, Enginyeria Municipal i Territori
Salut Publica

Secretaria Intervencié Municipal

Projectes Europeus

Servei de Tresoreria

Unitat de Planificaci6 i Gestié Financera

NRPRRRPRPW

PUNT 2.2.- DACIO DE COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA DE
NOMENAMENT DE PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANCA.

Es déna compte que per Decret de la Presidéencia de data 30.01.2017
nam. registre 2017-0000185, en el qual es resol nomenar el senyor David
Requena Gird per ocupar el carrec de personal eventual de confianca
d'auxiliar de grup, del grup politic d'Esquerra Republicana de Catalunya,
amb efectes del dia 30 de gener de 2017.

El Ple en queda assabentat.
3.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA DE

RECURSOS HUMANS, POLITIQUES ACTIVES D'OCUPACIO |
ASSUMPTES GENERALS

PUNT 3.1.- PROPOSTA DE CORRECCIO D'ERRADES MATERIALS
DETECTADES A LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA I ELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS,
CORRESPONENT A L'EXERCICI 2017, APROVADA PER ACORD DEL
PLE DE DATA 25 DE NOVEMBRE DE 2016.

DEBAT

El President passa la paraula als diputats que demanen el torn
d'intervencions.

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Bon dia. Gracies President. Diputats i Diputades, xics i xiques, bon dia.

Nosaltres, com hem dit en diferents ocasions, tot allo que tingui a veure
amb la plantilla de personal no hi podrem votar a favor per recomanacio



dels nostres serveis juridics. | a més, per una altra qiestio. Hem vist que a
I'expedient posa que hi ha prevista una reunié6 amb els sindicats, per
parlar amb ells, doncs nosaltres per deferencia, ens esperarem a saber
guina és la seva opinié, si encara s'ha de fer aguesta reunié. Per tant, ens
abstindrem del punt 3.1 fins al punt 3.5. Moltes gracies."

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE

amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:
Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C's i PP
Abstencions...........ccccceen.. 1 del diputat membre del grup politic

CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)

1. FETS

1. El Ple de la Diputacié de Tarragona en sessio de data 25 de novembre
de 2016 va aprovar inicialment la Plantilla de personal de la Diputacio de
Tarragona, que inclou la dels seus organismes autonoms Patronat de
Turisme i BASE, Gestié d’Ingressos, per a l'exercici 2017. L’anunci
d’exposicio publica d'aquest acord es va publicar en el Butlleti Oficial de la
provincia de Tarragona num. 229, de data 1 de desembre de 2016.

En el Butlleti oficial de la provincia de Tarragona num. 247, de data 30 de
desembre de 2016, es publica integrament la Plantilla de personal de la
Diputacio de Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a
I'exercici 2017.

2. A lesmentat anunci s'han detectat diverses errades materials,
concretament a l'apartat de Personal laboral, a Serveis Centrals, als
CPEE Sant Rafael i Alba, a I'Escola i Conservatori de Mdasica de
Tarragona i Reus, i a 'Escola d’Art i Disseny de Tarragona, pel que fa al
recompte del niamero total de places. A més a més al CPEE Sant Rafael,
s’ha fet constar per error, la descripcié de la placa d’auxiliar d’educacié
especial, quan aquesta denominacié correspon al lloc de treball, la
denominacio correcta és la d’educador. Per tant,

on diu:



PERSONAL LABORAL

Vacants Vacants Vacants
DESCRIPCIO PLACES GRUP ;r/gzﬁleS ltlli);?e :Jor:)nmocié ?erggrva
interna de lloc
Serveis Centrals
Pe6 especialitzat/ada 31 APL 0 0 0 0
Oficial primera 21 caL 3 1 2 0
Centres d'Ensenyament Especial
CPEE Sant Rafael
Auxiliar d’educacié especial 3 Cc2L 3 3 0 0
Educador/a 11 CcaL 0 0 0 0
CPEE Alba
Educador/a 5 c2L 0 0 0 0
Auxiliar de cuina 3 c2L 0 0 0 0
Escoles i Conservatoris de Musica
Escola i Conservatori de Misica de Tarragona
Professor/a titular de cant i conjunt coral | 2 AlL 0 0 0 0
Escola i Conservatori de Musica de Reus
Professor/a titular de guitarra | 2 AlL 0 0 0 0
Escoles d’Art i Disseny
Escola d’Art i Disseny de Tarragona
Professor/a d’escola d’art i disseny | 4 AlL 0 0 0 0
INOMBRE TOTAL PERSONAL LABORAL FIX | 799 ]
ha de dir:
PERSONAL LABORAL
Vacants Vacants Vacants
DESCRIPCIO PLACES | GRUP ;r/gzﬁleS Itl(i)trjrr]e :Jor:)nmocié ?ens]grva
interna de lloc
Serveis Centrals
Pe6 especialitzat/ada 30 APL 0 0 0 0
Oficial primera 20 caL 3 1 2 0
Centres d'Ensenyament Especial
CPEE Sant Rafael
Educador/a 13 c2L 3 3 0 0
CPEE Alba
Educador/a 4 caL 0 0 0 0
Auxiliar de cuina 2 c2L 0 0 0 0
Escoles i Conservatoris de Musica
Escola i Conservatori de Misica de Tarragona
Professor/a titular de cant i conjunt coral | 1 AlL 0 0 0 0
Escola i Conservatori de Musica de Reus
Professor/a titular de guitarra 1 AlL 0 0 0 0
Escoles d'Art i Disseny
Escola d’Art i Disseny de Tarragona
Professor/a d’escola d’art i disseny 3 AlL 0 0 0 0

|NOMBRE TOTAL PERSONAL LABORAL FIX

| 791 ]

2. FONAMENTS DE DRET




L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comua de les Administracions Publiques, estableix que les
administracions publiques podran rectificar en qualsevol moment, d'ofici o
a instancia de les persones interessades, els errors materials, de fet o
aritmetics existents en els seus actes.

Per tot aixo, S'ACORDA:

1. Esmenar i publicar les segients errades materials detectades, en els
termes seguents:

PERSONAL LABORAL

. PLACES TOTAL vacants :gerlsants Zﬁ%ams

DESCRIPCIO GRUP VACANTS Itlcijl:?e _promocié reserva
interna de lloc

Serveis Centrals

Pe6 especialitzat/ada 30 APL 0 0 0 0

Oficial primera 20 C2L 3 1 2 0

Centres d'Ensenyament Especial

CPEE Sant Rafael

Educador/a 13 Cc2L 3 3 0 0

CPEE Alba

Educador/a 4 C2L 0 0 0 0

Auxiliar de cuina 2 C2L 0 0 0 0

Escoles i Conservatoris de Musica

Escola i Conservatori de Misica de Tarragona

Professor/a titular de cant i conjunt coral | 1 | AlL | 0 | 0 | 0 | 0

Escola i Conservatori de Misica de Reus

Professor/a titular de guitarra | 1 | AlL | 0 | 0 | 0 | 0

Escoles d’Art i Disseny

Escola d’Art i Disseny de Tarragona

Professor/a d’escola d'art i disseny | 3 | AlL | 0 | 0 | 0 | 0

INOMBRE TOTAL PERSONAL LABORAL FIX | 791 ]

Regim de recursos:

Contra aquest acord, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no
qualificat, no procedeix la interposicid de cap tipus de recurs.

PUNT 3.2.- PROPOSTA DE CORRECCIO D'ERRADES MATERIALS
DETECTADES A LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE LA
DIPUTACIO DE TARRAGONA | ELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS,
CORRESPONENT A L'EXERCICI 2017, APROVADA PER ACORD DEL
PLE DE DATA 25 DE NOVEMBRE DE 2016, | DECLARACIO DE
L'APROVACIO DEFINITIVA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE
amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:




Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C'si PP

Abstencions............ccccenn... 1 del diputat membre del grup politic
CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)

1. FETS

1. El Ple de la Diputacié de Tarragona en sessio de data 25 de novembre
de 2016 va aprovar inicialment la Relacio de llocs de treball de la
Diputacié de Tarragona, que inclou els llocs de treballs de personal
laboral i els de personal funcionari adscrits a I'Organisme Autonom
Patronat de Turisme, aixi com els llocs de treball de personal funcionari
adscrits a I'OA BASE, Gestié d’'Ingressos i la relacié de llocs de treball del
personal laboral de 'OA BASE, Gestid d’'Ingressos corresponent a I'any
2017.

En el mateix acord plenari s’estableix I'obligacié d’exposar al public la
relacio de llocs de treball per termini de 15 dies als efectes de presentar,
si escau, reclamacions, mitjancant anunci que es publicara en el BOP, en
els termes de l‘art. 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals.
L’anunci d’exposicié publica de I'acord d’aprovacio inicial de la relacio de
llocs de treball es va publicar en el Butlleti oficial de la provincia de
Tarragona nam. 15, de data 23 de gener de 2017.

En data 13 de febrer de 2017 ha finalitzat el termini per presentar
reclamacions i al-legacions i no se n’han presentat, tal com es despren de
I'informe del registre general que consta a I'expedient.

En l'acord de ple de data 25 de novembre de 2016 s’estableix que si no
es presenten reclamacions, l'acord inicial esdevindra definitiu i es
publicara integrament la relacié de llocs de treball en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Tarragona i en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

2. S’han detectat els seglents errors materials de transcripcido que cal
esmenar:

2.1. En el document de I'acord s’ha fet constar en l'apartat 12. OA BASE,
Gestid d’Ingressos, subapartat transformacions, que es modifica el
complement del lloc de treball BF105 d’agent de gestio, quan en realitat
es tracta del lloc de treball BF105 d’auxiliar administratiu/iva, i aixi consta
de forma expressa en el document de la Relaci6 de llocs de treball.

2.2. En el document de la Relacié de llocs de treball,

2.2.1. Al punt quart de I'acord, on es relacionen les variacions de la relacio
de llocs de treball respecte a l'any 2016, apartat 4. Area de Secretaria,
subapartat 4.4. Arxiu, Creacions de llocs de treball a cobrir internament,
es crea un lloc de treball de personal funcionari de Responsable d’unitat



gestora, grup A, subgrup Al, complement de desti 22 i 75 punts a efectes
del complement especific, singularitzat, a proveir per concurs de merits,
perdo en els documents que donen suport a I'aprovacié de la relacié de
llocs de treball, per error, s’ha fet constar el tipus de lloc com a no
singularitzat.

2.2.2. Al document Annex | — Relacid de llocs de treball, 85. Area
d’'Intervencio, 850205 Unitat Gestora de Control de Subvencions,
'ocupacié dels llocs de treball L522006 de Cap d’'unitat de Control de
Subvencions i L311006, d’administratiu/iva de gestio, es troba
intercanviada.

Per tant, on diu:

80 AREA DE SECRETARIA

8005. ARXIU
TIPUS
RELACIO FORMA
NUM. LLOC | LLOC DE TREBALL JURIDICA | GRUP | CDICP | CE/CLL EII_EOC PROVISIO | OCUPACIO
971 Responsable d'unitat gestora F Al 22 75 NS C VD
85 AREA D'INTERVENCIO
850205. UNITAT GESTORA DE CONTROL DE SUBVENCIONS
TIPUS
RELACIO FORMA
NUM. LLOC | LLOC DE TREBALL JURIDICA | GRUP | CDICP | CEICLL ELEoc PROVISIO | OCUPACIO
L522006 | Cap d'unitat de Control de Subvencions L C1L 22 55 S C OP
L.311006 | Administratiu/iva de gestié L ClL 20 40 NS C VD
Ha de dir:
80 AREA DE SECRETARIA
8005. ARXIU
oc o RELACIO | coicp | cEl oE | FORMA OCUPACIO
NUM. LL LLOC DE TREBALL JURIDICA RUP | CD/CP | CE/CLL DE | PrOVISIO CUPACI
971 Responsable d'unitat gestora F Al 22 75 S C VD
85 AREA D'INTERVENCIO
850205. UNITAT GESTORA DE CONTROL DE SUBVENCIONS
TIPUS
RELACIO FORMA
NUM. LLOC | LLOC DE TREBALL JURIDICA | GRUP | CDICP | CEICLL ELEoc PROVISIO | OCUPACIO
L522006 | Cap d'unitat de Control de Subvencions L ClL 22 55 S C VD
1311006 | Administratiu/iva de gesti6 L ClL 20 40 NS C OoP

2. FONAMENTS DE DRET

L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comua de les Administracions Publiques, estableix que les
administracions publiques podran rectificar en qualsevol moment, d'ofici o
a instancia de les persones interessades, els errors materials, de fet o
aritmetics existents en els seus actes.

Per tot aixo, S'ACORDA:
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1r. Rectificar els errors materials advertits en I'acord d’aprovacio inicial de
la Relacié de llocs de treball del 2017, de data 25 de novembre de 2016,
de la manera seguent:

1.1. En el document que dona suport a I'aprovacié de la relacio de llocs de
treball, es modifica en els termes seguents:

80 AREA DE SECRETARIA

8005. ARXIU
TIPUS
RELACIO FORMA
NUM. LLOC LLOC DE TREBALL JURIDICA | GRUP | CDICP | CEICLL EII_EOC PROVISIO | OCUPACIO
971 Responsable d'unitat gestora F Al 22 75 S C VD
85 AREA D'INTERVENCIO
850205. UNITAT GESTORA DE CONTROL DE SUBVENCIONS
TIPUS
RELACIO FORMA
NUM. LLOC | LLOC DE TREBALL JURIDICA | GRUP | CDICP | CEICLL EII_EOC PROVISIO | OCUPACIO
L522006 | Cap d'unitat de Control de Subvencions L ClL 22 55 S C VD
L.311006 | Administratiu/iva de gestié L ClL 20 40 NS C OP

1.2. De conformitat amb I'acord del Consell rector de BASE, de data 20 de
gener de 2017, a lapartat 12. OA BASE Gestio d’Ingressos, personal
laboral, subapartat Transformacions, es fa constar que es modifica el
complement de lloc de treball num. BF105 d’Agent de gestié, amb
adscripcio a l'oficina 65020226. Oficina de Miami Platja, que passa a ser
de 355,78€, quan hauria de ser, es modifica el complement de lloc de
treball nim. BF105 d’auxiliar administratiu/iva, amb adscripcié a l'oficina
65020226. Oficina de Miami Platja.

2n. Declarar definitivament aprovada la relacio de llocs de treball de la
Diputacié de Tarragona i els seus organismes autonoms corresponent a
'any 2017.

3r. Publicar integrament la Relacio de llocs de treball definitivament
aprovada, que inclou totes les correccions esmentades, al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, i trametre’'n una copia a I'Administracio de I'Estat i al
Departament de Governacio de la Generalitat de Catalunya.

Regim de recursos:

— Contra els apartats 1r i 3r d’aquest acord, per tractar-se d'actes
administratius de tramit no qualificats, no procedeix la interposicio
de cap tipus de recurs.

— Contra l'apartat 2n d’aquest acord es podra interposar recurs
contencios administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de 2
mesos a comptar des de 'endema de la seva publicacio.
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PUNT 3.3.- PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO NUM.
1/2017 DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE

amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:
Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C'si PP
Abstencions............cccceu.... 1 del diputat membre del grup politic

CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)
1. FETS

1.1. En data 25 de novembre de 2016 el Ple de la Diputacié de Tarragona
va aprovar inicialment la Plantilla de personal de la Diputacio de
Tarragona i dels seus organismes autonoms per a l'exercici 2017. Com
sigui que no s'’han presentat al-legacions durant el periode d'exposicio
publica, I'acord inicial ha esdevingut definitiu i la plantilla s'ha publicat en
el BOP numero 247 de data 30 de desembre de 2016.

1.2. Per a poder fer front a diferents requeriments de l'organitzacio, és
necessari portar a terme una modificaci6 de la plantilla de personal.
L'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d'Ocupacio, ha elaborat
I'informe juridic justificatiu de les creacions, modificacions i amortitzacions,
que consta en I'expedient.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. L’art. 27 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de personal al servei de les entitats locals, estableix que la
plantilla es pot modificar amb posterioritat a I'aprovacié del pressupost
durant I'any de la seva vigencia, per respondre a l'establiment de nous
serveis, per a l'ampliacio, supressio o millora dels existents que no
admetin demora per a I'exercici segient, i també si la modificacié respon
a criteris d’organitzacié administrativa interna.

2.2. La competéncia per aprovar la modificacio de la plantilla i la relacié de
llocs de treball és del Ple de la corporacio, tal i com es desprén de l'article
33 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

2.3. La Intervencio de fons ha emes el corresponent informe de
fiscalitzacio limitada prévia que consta a I'expedient.

En conseqliencia, SSACORDA:
1r. Aprovar inicialment la modificaci6 nam. 1/2017 de la plantilla de

personal de la Diputacio de Tarragona i dels seus organismes autonoms
corresponent a I'exercici 2017, en el sentit seguent:
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A) Amortitzacions:

Amortitzacions de les seguents places incloses dins el Pla de
Racionalitzacio de Recursos Humans ratificat pel Ple en sessié de data 27
de gener de 2017 prévia la jubilaci6 anticipada incentivada de les
persones que les ocupen:

- plaga num. 192 de técnic/a especialista, vinculada al lloc de treball nim. 153
de técnic/a auxiliar especialista.

- placa num. 34 d’administratiu/iva, vinculada al lloc de treball nim. 13 de cap
d’unitat administratiu/iva de Secretaria

- placa num. 36 d’administratiu/iva, vinculada al lloc de treball nim. 16
d’administratiu/iva de gestio

- plaga num. 68 d’administratiu/iva, vinculada al lloc de treball num. 768 de cap
d’unitat administratiu/iva de Tresoreria

- plagca num. 58 d’administratiu/iva, vinculada al lloc de treball nim. 36
d’administratiu/iva de gestio

Els efectes de I'amortitzacié definitiva de les esmentades places estan
condicionats a la jubilacié anticipada incentivada de les persones que les
ocupen prevista en el cas de les persones que ocupen les places 192, 34,
36 i 58, pel dia 23 de febrer de 2017, tal i com es despren del decret de la
presidéncia de data 11 de febrer de 2017, i en el cas de la persona que
ocupa la placa 68, el proper dia 29 de mar¢ de 2017, tal i com es despréen
del decret de la presidéncia de data 11 de febrer de 2017.

B) Creacions:

- Dues places de personal funcionari, d'ordenanca, a cobrir pel torn lliure,
vinculades a dos llocs de treball que també es creen, no singularitzats, d'auxiliar
d'equipaments, complement de desti 10 i 20 punts a efectes del complement
especific, a proveir per adscripcio directa, i que s’adscriuen a la Unitat de Serveis
Generals de I'Area Serveis Interns.

La seva creacid6 no suposara un increment de la massa salarial ja que
paral-lelament s'estan amortitzant 5 places estructurals. La seva creacio respon
a la necessitat de reforcar la plantilla d'ordenances ja que actualment el servei
s'esta prestant mitjancant contractacions temporals.

C) Transformacions:

- Transformar la plaga num. L103086, de professor/a de llenguatge musical
(60%) a professor de llenguatge musical (70%), ocupada, grup AlL, i que es
vincula al lloc de treball num. L103086, de professor/a (60%) que també es
transforma a professor/a (70%), amb complement personal 22 i 50 punts a
efectes del complement del lloc de treball, adscrit a I'Escola i Conservatori de
Musica de Reus, de I'Area SAC, perqué ha incrementat de forma sostinguda i
estable la matricula de l'assignatura. Aguest increment del percentatge no €s un
cost afegit a la Diputaci6 ja que es va pressupostar per tot el curs escolar.

- Transformar la plaga num. L103030, de professor/a de trompeta (90%) a
professor de trompeta, a jornada completa, ocupada, grup AlL, i que es vincula
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al lloc de treball nim. L103030, de professor/a (90%) que també es transforma a
professor/a, a jornada completa, amb jornada completa, amb complement
personal 22 i 50 punts a efectes del complement del lloc de treball, adscrit a
I'Escola i Conservatori de Muisica de Tortosa, de I'Area SAC, perqué s'ha
incrementat de forma sostinguda i estable la matricula de I'assignatura. Aquest
increment del percentatge no és un cost afegit per a la Diputacié ja que es va
pressupostar per tot el curs escolar.

D) Modificacions:

- Modificar el torn de provisié definitiva de la placa de personal laboral
d'educador/a numero L404023 que passa a ser de promocid interna.
L'esmentada placa s'incloura en I'oferta publica d'ocupacié corresponent a l'any
2017.

2n. Exposar al public aquesta modificaci6 num. 1/2017 de la plantilla de
personal per termini de 15 dies als efectes de presentar, si escau,
reclamacions, mitjancant anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Tarragona en els termes que estableix l'art. 169 del Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals.

Si no es presenten reclamacions, I'acord esdevindra definitiu.

Una vegada esdevingui definitiu, publicar les modificacions de la plantilla
de personal en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, i trametre’n copia a ’Administracio
de I'Estat i al Departament de Governacié de la Generalitat.

3r. Notificar aguest acord a les persones interessades.

4t. Comunicar aquest acord a la Junta de personal funcionari, al Comité
d’empresa, seccions sindicals UGT, CCOO i USTEC-STEs (IAC), Comite
de 'OA BASE-Gestio d'Ingressos i a la Delegada de personal del Patronat
de Turisme.

Régim de recursos:

Contra I'acord d’aprovacio definitiu es pot interposar recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de 2 mesos, a comptar
del dia seguent al de la publicacio.

PUNT 3.4.- PROPOSTA D'APROVACIO DE LA MODIFICACIO NUM.
1/2017 DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos

Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE
amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:
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Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C's i PP

Abstencions...........ccccceenn.. 1 del diputat membre del grup politic
CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)

1. FETS

1.1. En data 25 de novembre de 2016, el Ple de la Diputacié de Tarragona
va aprovar inicialment la relacié de llocs de treball corresponent a 'any
2017.

La relacio de llocs de treball corresponent a I'any 2017 ha esdevingut
definitivament aprovada com sigui que no s'han presentat al-legacions.

1.2. Per a poder fer front a diferents requeriments de l'organitzacié, torna
a ser necessari portar a terme una modificacié de la relacié de llocs de
treball. L'Area de Recursos Humans i Politiques Actives d'Ocupacio, ha
elaborat linforme juridic justificatiu de les creacions, amortitzacions i
transformacions que consta en I'expedient i s'ha acordat en els termes de
I'informe per la Mesa General de Negociacié en sessio de data 30 de
gener de 2017.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. De conformitat amb l'art. 29 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
gual s'aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals (en
endavant, RPEL), la relacio de llocs de treball és I'expressio ordenada del
conjunt de llocs de treball que pertanyen a una entitat local i inclou tots els
existents a l'organitzacio.

2.2. De conformitat amb l'art. 31.1 de I'RPEL, la relacié de llocs de treball
es pot modificar per les raons esmentades a l'art. 27.1 de la mateixa
norma (establiment de nous serveis; ampliacid, supressio o millora dels
existents que no admetin demora per a I'exercici seguent; com també si
respon a criteris d'organitzacié administrativa interna).

2.3. La creacidé de nous llocs de treball es porta a terme en base a
I'aplicacié de les taules retributives dels llocs de treball tipus de personal
funcionari préviament aprovats pel Ple de la Diputacio, d'acord amb la
valoracio de llocs efectuada I'any 2000, vigent a l'actualitat i modificada
quant a la denominacio dels llocs tipus de comandament per acord plenari
de data 31 de gener de 2014, aixi com d'acord amb els llocs tipus de
personal laboral derivats dels grups professionals aprovats per conveni
col-lectiu.

2.4. La competencia per aprovar la modificacio de la plantilla i la relacié de

llocs de treball és del Ple de la corporacio, tal i com es despren de l'article
33 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.
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2.5. S'ha lliurat a la Mesa general de negociacio l'informe juridic justificatiu
de la modificacio 1/2017 de la relacio de llocs de treball i els canvis han
estat acordats en Mesa general de negociacio el dia 30 de gener de 2017.

2.6. S’ha sol-licitat el corresponent informe de fiscalitzacio limitada prévia
a la Intervencio.

2.7. El Consell Rector de I'Organisme autonom Patronat de Turisme ha
adoptat el corresponent acord que consta també a I'expedient.

Per tant, S'SACORDA:
1r. Aprovar inicialment la modificacié nam. 1/2017 de la relacio de llocs
de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms

per a I'exercici 2017, en el sentit seguent:

A) Amortitzacions:

Amortitzacions dels seguents llocs de treball vinculats a les places que
també s'amortitzen i incloses dins el Pla de Racionalitzacid6 de Recursos
Humans ratificat pel Ple en sessi6 de data 27 de gener de 2017:

-lloc de treball nimero 153 de técnic/a auxiliar especialista vinculat a la
placa nim. 192 de técnic/a especialista.

-lloc de treball num. 13 de cap d'unitat administratiu/va de Secretaria
vinculat a la placa nim. 34 d’administratiu/iva.

-lloc de treball nimero 16 d'administratiu/iva de gestié vinculat a la placa
nam. 36 d’administratiu/iva.

-lloc de treball num. 768 de cap d'unitat administratiu/iva de Tresoreria
vinculat a la placa nim. 68 d’administratiu/iva.

-lloc de treball nim. 36 d'administratiu/iva de gestié vinculat a la placa
nam. 58 d’administratiu/iva.

Els efectes de l'amortitzacio definitiva dels esmentats llocs de treball
vinculats a les places que també s'amortitzen estan condicionats a la
jubilacié anticipada incentivada de les persones que els ocupen prevista
en el cas de les persones que ocupen els llocs 153, 13, 16 i 36, pel dia 23
de febrer de 2017, tal i com es despren del decret de la presidencia de
data 11 de febrer de 2017, i en el cas de la persona que ocupa el lloc 768,
el proper dia 29 de mar¢ de 2017, tal i com es despren del decret de la
presidéncia de data 11 de febrer de 2017.

B) Creacions:

-Dos llocs de treball de personal funcionari d'auxiliar d'equipaments no
singularitzats a proveir per adscripcié directa, complement desti 10 i 20 punts a
efectes del complement especific vinculats a dues places de personal funcionari,
d'ordenanca, a cobrir pel torn lliure, que també es creen, i que s’adscriuen a
Serveis Operatius, de Serveis Generals, de I'Area Serveis Interns.
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La seva creacid no suposara un increment de la massa salarial ja que
paral-lelament s'estan amortitzant 5 places vinculades a 5 llocs de treball
estructurals. La seva creacio respon a la necessitat de reforcar la plantilla
d'ordenances ja que actualment el servei s'estd prestant mitjancant
contractacions temporals.

C) Transformacions:

-Modificar la denominacio del lloc de treball tipus de director/a d'area per la de
cap d'area o cap de l'organisme autonom aixi com el seu sistema de provisio
definitiva que passa a ser el de concurs de merits. En consequéncia modificar la
fitxa descriptiva de I'esmentat lloc tipus que consta com a annex 1 a aquest
acord.

La rad de ser del canvi de denominaci6 i del sistema de provisié definitiva és
evitar una possible identificacio dels maxims responsables de les diferents arees
i organismes autonoms amb la figura del personal directiu a qué fa referencia el
Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public en el seu article 13 com sigui que
els actuals directors/es darees i directors/es d'organisme autonom no
desenvolupen funcions propies del personal directiu ja que no poden acordar
decisions estrategiques i no es constitueixen com a organ amb facultats de
resolucio i decisidé sind que estem davant un personal que desenvolupa unes
funcions de coordinacié de I'ambit funcional de I'area o organisme autonom en el
qual estan adscrits aixi com d'assessorament a la direcci6 politica.

-Modificar la denominacio i el sistema de provisié definitiva que passa a ser el
concurs de merits dels segtients llocs especifics:

Lloc nim. 716: Cap d'area de Recursos Humans i Politiques Actives
d'Ocupacio

Lloc nim. 717: Cap d'area de Coneixement i Qualitat

Lloc nim. 718: Cap d'area de Serveis Interns

Lloc num. 719: Cap d'area del SAT

Lloc nim. 720: Cap d'area del SAC

Lloc nim. 683: Cap d'area del SAM

Lloc num. 872: Cap de I'Organisme Autonom Patronat de Turisme

Lloc num. 785: Cap de I'Organisme Autonom BASE, gestio d'ingressos
Lloc nim. L521001:Cap de I'Organisme Autonom Patronat de Turisme

En el cas del lloc 716 adequar també I'ambit funcional del lloc de treball com a
consegiiencia del canvi d'adscripcié d'una unitat de tercer nivell a una altra area
de l'organitzacio.

Modificar la fitxa descriptiva dels esmentats llocs que consten com a annex 2
d'aguest acord.

-Transformar el lloc de treball nim. L103086 de professor/a (60%) a professor/a
(70%), amb complement personal 22 i 50 punts a efectes del complement del
lloc de treball, adscrit a I'Escola i Conservatori de Musica de Reus, de I'Area
SAC, i que es vincula a la placa de personal laboral, nim. L103086, de
professor/a de llenguatge musical (60%) que també es transforma a professor/a
de llenguatge musical (70%), ocupada, grup AlL perquée ha incrementat de
forma sostinguda i estable la matricula de l'assignatura. Aquest increment del
percentatge no és un cost afegit per a la Diputacié ja que es va pressupostar per
tot el curs escolar.
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-Transformar el lloc de treball nim. L103030 de professor/a (90%) a professor/a,
a jornada completa, amb complement personal 22 i 50 punts a efectes del
complement del lloc de treball, adscrit a I'Escola i Conservatori de Musica de
Tortosa, de I'Area SAC, i que es vincula a la placa de personal laboral nam.
L103030, de professor/a de trompeta (90%) que també es transforma a
professor/a de trompeta, a jornada completa, ocupada, grup AlL perque s'ha
incrementat de forma sostinguda i estable la matricula de l'assignatura. Aquest
increment del percentatge no és un cost afegit per a la Diputacié ja que es va
pressupostar per tot el curs escolar.

2n. Exposar al public la modificacié nam. 1/2017 de la relacio de llocs de
treball pel termini de quinze dies als efectes de presentar reclamacions, si
escau, mitjancant anunci que es publicara en el BOP en els termes que
estableix l'art. 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, si
no es presenten reclamacions l'acord esdevindra definitiu.

Una vegada esdevingui definitiu publicar les modificacions en el Butlleti
Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

3r. Adequar les taules retributives de personal funcionari i laboral en el
sentit de modificar el lloc de director/a d'area i director/a d'organisme
autonom per la de cap d'area o cap d'organisme autonom indistintament
per al personal funcionari i per al personal laboral.

4t. Notificar aquest acord a les persones interessades.

5e. Traslladar aquest acord a a la Junta de personal funcionari, al Comité
d’empresa, seccions sindicals UGT i CCOO, USTEC-STEs (IAC), Comite
de 'OA BASE-Gestio d'Ingressos i a la Delegada de personal del Patronat
de Turisme.

Régim de Recursos:

Contra l'acord d'aprovacié definitiu es pot interposar recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos, a comptar des del dia seguent de la dltima
publicacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a
comptar des del dia seglent de la ultima publicacio.

PUNT 3.5.- PROPOSTA D'’APROVACIO DE LA MODIFICACIO NUM. 3
DEL REGLAMENT GENERAL DE PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL |
PROMOCIO PROFESSIONAL DELS EMPLEATS PUBLICS DE LA
DIPUTACIO DE TARRAGONA.
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De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE

amb el resultat de votacions que s'indica acorda el segient:
Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C'si PP
Abstencions............cccceenn... 1 del diputat membre del grup politic

CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)
1. ANTECEDENTS

1.1. La Diputacié de Tarragona, mitjancant acord del Ple de data 30 de
setembre de 2011, va aprovar el Reglament general de provisié de llocs
de treball i promoci6 professional dels empleats publics de la Diputacié de
Tarragona.

1.2. Per a l'aprovacié d’aquest Reglament es va seguir la tramitacio
prevista a l'article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del régim local; als articles 178 i 235 del Decret legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya; i als articles 58 i ss del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals; atés el seu contingut aixi com el seu ambit d’aplicacio i la seva
vocacio d'aplicacié general, permanéncia i atemporalitat que s’assimila a
les disposicions de caracter general.

1.3. Per acord del Ple, de data 27 de setembre de 2013 i 31 de gener de
2014, es van aprovar inicialment les modificacions d’alguns articles
d’aquest Reglament. Modificacions que van esdevenir definitivament
aprovades i van publicar-se en els Butlletins Oficials de la Provincia
nameros 284, d'11 de desembre de 2013 i numero 33 de 10 de febrer de
2014.

1.4. La Mesa General de Negociacié en sessio de data 30 de gener de
2017 va acordar iniciar els tramits per a modificar els articles 6.5 a), 9.2 i
33 de l'esmentat Reglament com a consequéncia del canvi de
denominacio del lloc tipus de director/a d'area per la de cap d'area o cap
de l'organisme autonom aixi com del seu sistema de provisio definitiva
gue passa a ser el concurs de merits.

1.5. La secretaria general ha emes el corresponent informe previ que
consta a l'expedient.

2. FONAMENTS DE DRET
2.1. De conformitat amb I'art. 33 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora

de les bases de regim local, la competencia per aprovar els reglaments
per assimilacio a les ordenances locals és del Ple de la corporacio.
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2.2. De conformitat amb I'art. 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de regim local, I'aprovacié de les ordenances locals s’ha
d’ajustar al procediment seguent: aprovacio inicial pel ple; informacio
publica i audiencia a les persones interessades pel termini minim de 30
dies perque es presentin al-legacions i suggeriments, i aprovacio definitiva
amb la resolucié de totes les reclamacions i suggeriments presentats. En
cas que no se n’hagin presentat, 'acord d’aprovacio inicial s’entén adoptat
definitivament.

El procediment esmentat és el que ha de tenir-se en compte també en el
cas de modificacions.

2.3. Dacord amb lart. 112.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, contra
les disposicions administratives de caracter general no es pot interposar
recurs en via administrativa per la qual cosa, si es vol impugnar I'acord
d’aprovacié de la modificacid6 d’aquest Reglament, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciés administratiu
davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar des del dia segient al
de la seva publicacio.

2.4. S’ha sol-licitat el corresponent informe a la Secretaria general el qual
consta a I'expedient i té caracter favorable i s’ha negociat amb la Mesa
general de negociacio en data 30 de gener de 2017.

Per tant, SSACORDA:

Primer.- Aprovar inicialment la modificacio dels articles 6.5a), 9.2 i 33 del
Reglament general de provisié de llocs de treball i promocio professional
dels empleats publics de la Diputaci0 de Tarragona que tot seguit
s’especifiquen, que queden redactats de la manera que s’indica:

Article 6.5 a): Afegir: "Els caps d'area i caps d'organisme autonom."

Article 9.2: Afegir: "En el cas dels llocs de treball de cap darea i cap
d'organisme autonom i cap de servei, a més a més de presentar una memoria,
n‘hauran de fer la corresponent defensa davant la Comissié de Valoracié durant
un maxim de 20 minuts. La Comissio de Valoracio podra efectuar les preguntes
gue consideri pertinents relacionades amb el contingut de la memoria presentada
i defensada.

Article 33: Donar nova redaccio a l'article: La lliure designacio tindra caracter
excepcional i sera la Relacié de Llocs de Treball la que determinara els llocs a
proveir per aquest sistema, prévia la corresponent justificacié atenent a la
naturalesa de les seves funcions.

Segon.- Exposar al public la modificacié aprovada per un termini de 30
dies a comptar des de I'endema de la seva publicacio al Butlleti Oficial de
la Provincia de Tarragona, als efectes de presentar, si escau, les
al-legacions que es considerin adients.
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Tercer.- Declarar que si durant el termini d’exposicié publica de la
modificacié aprovada no es presenten al-legacions, la modificacié del
Reglament general de provisio de llocs de treball i promocié professional
dels empleats publics de la Diputacid de Tarragona es considerara
definitvament aprovada i es procedira a la publicaci6 daquesta
modificacié en el Butlleti Oficial de la Provincia i d'una referencia
d’aquesta publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Quart.- Comunicar I'acord d’aprovaciéo a la Seccio Sindical d’UGT, a la
Secci6 Sindical de CCOOQO, a la Secci6 Sindical ’'USTEC, a la Junta de
Personal Funcionari i al Comité d’Empresa.

Regim de recursos:

Recurs contencidés administratiu davant la Sala Contenciosa del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya en el termini de 2 mesos a comptar des
del dia seguent al de la seva publicacio.

PUNT 3.6.- PROPOSTA DE RESOLUCIO DE PETICIONS DE
COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL FIX, PERSONAL
LABORAL TEMPORAL, FUNCIONARI DE CARRERA, PERSONAL
EVENTUAL | PERSONAL ADSCRIT PROVISIONALMENT EN COMISSIO
DE SERVEIS.

DEBAT

El President passa la paraula als diputats que demanen el torn
d'intervencions.

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Gracies. Nosaltres demanariem, a ser possible, votar una persona a
banda. Votariem a favor de tothom, a excepci6é del Sr. Alex Grau perqué
entenem que en ser director de I'Area de Recursos Humans, i a més a
meés ser professor en dues universitats, hi ha dues opcions: una, que
aguesta persona treballi quinze o vint hores al dia, cosa que no podriem
acceptar de cap manera; o bé, que aquesta persona no pugui fer bé la
seva feina per una guestié obvia. Per tant, entenem que aquesta persona
no hauria de poder compaginar aquestes tres funcions, classes a dues
universitats i ser director de I'Area de Recursos Humans.

Demanariem poder votar a favor de tothom i en contra d'aquesta resolucio
del Sr. Alex Grau. | en cas que no se'ns accepti votar-hi a banda, doncs
ens abstindriem també en tot el punt sencer. Gracies."

President:

"La proposta es manté en la seva integritat, perque ha estat aixi avalada
per la comissié. | per tant, té el suport suficient per poder tirar endavant. El
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seu prec, I'atenem en el sentit d'escoltar-lo, pero no s'accepta i per tant es
manté tal com esta."

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos
Humans, Politiques Actives d'Ocupacio i Assumptes Generals, el PLE

amb el resultat de votacions que s'indica acorda el seguent:
Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C's i PP
Abstencions...........ccccceenn.. 1 del diputat membre del grup politic

CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)

- Personal laboral fix
Escola i Conservatori de Muasica de la Diputaci6 a R eus

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 26 de febrer de 2016 es va acordar
autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Jorge Alberto Echeverri
Trujillo, personal laboral fix que ocupa una plaga de professor de violoncel
(grup A2L) a temps parcial i un lloc de treball de professor auxiliar amb
adscripcié a I'Escola i Conservatori de Musica de Reus, per a impartir
classes de professor de violoncel a I'Escola de Musica Josep Porter de
Montblanc ja que la suma d’ambdues jornades no superava el 100% de
jornada (72,5% a I'Escola i Conservatori de Musica de Reus i 17,05% a
I'Escola de Musica de Montblanc). La compatibilitat autoritzada ho era per
al curs 2015-2016.

1.2. Com sigui que han variat les circumstancies per les quals es va
autoritzar la compatibilitat, el Sr. Jorge Alberto Echeverri Trujillo presenta
una nova sol-licitud de compatibilitat per exercir una segona activitat en el
sector public com a professor de violoncel, a temps parcial, a I'Escola
Municipal de Musica de Montblanc.

1.3. El Sr. Echeverri Trujillo és personal laboral fix i ocupa una placa a
jornada parcial del 45% com a professor de violoncel (45%), grup A2L, i
un lloc de treball de professor auxiliar amb adscripci6 a I'Escola i
Conservatori de Musica de la Diputacio a Reus, amb una ampliacié de
jornada de mutu acord fins el 70% fins el 31 d’agost de 2017.

1.4. L’Ajuntament de Montblanc informa favorablement en relaci6 amb
I'autoritzacié de la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Echeverri Trujillo. Aixi
mateix tramet escrit, que consta a I'expedient, on comunica les condicions
laborals del Sr. Echeverri Truijillo.

Segons aquest escrit el Sr. Echeverri Trujillo esta contractat com a
professor de violoncel a I'Escola de Musica Municipal Josep Porter de
Montblanc, amb un contracte indefinit, i a temps parcial (jornada del
17,37%). L’horari seran els dilluns de les 16.00 a les 21.21 hores.
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1.5. Segons informe de 27 de gener de 2017 de la cap de seccio de
Coordinacid i Ordenacio dels Centres de Muasica amb el vistiplau de la
direccié del Servei d’Assistencia al Ciutada, que consta a I'expedient, el
Sr. Echeverri Trujillo desenvolupa la seva activitat docent entre els dies:

a) Dimarts, de 13.15 a 13.45 hores i de 14:45 a 20.50 hores
b) Dimecres, de 14.30 a 19.50 hores

c) Dijous, de 16.00 a 20.00 hores

d) Divendres, de 16.00 a 20.00 hores

Aixi mateix, manifesta que donat que I'horari que desenvolupa a I'Escola
de Mdusica Municipal Josep Porter de Montblanc és dilluns, de 16.00 a
21.21 hores, no existeix coincidéncia horaria ni conflicte d’interessos amb
I'activitat que realitza a I'Escola i Conservatori de Musica a Reus.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio final primera
té la consideracié de “bases del regim estatutari de la funcio publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte tambe,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administraci6 de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d'aplicaci6é al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia larticle 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacio expressa prévia (art. 3 LIi 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI el desenvolupament d’un lloc de
treball a '’Administracié sera incompatible amb l'exercici de qualsevol
carrec, professié o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independencia.

2.4. L'article 3 de la LI estableix que el personal comprés en el seu ambit
d’aplicacio podra desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el
sector public en els casos previstos en la LI per a les funcions docents. En
tot cas, l'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en rad de l'interes public
i, en cap cas, suposara la modificacio de la jornada de treball i de I'horari
dels llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els dos.
L'article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat
resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector
public o de modificacié de les condicions de treball.
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L’article 4.2.4t paragraf de la LI estableix que als catedratics i professors
de musica que prestin serveis en els conservatoris superiors de musica i
en els conservatoris professionals de musica se’ls podra autoritzar
compatibilitat per a un segon lloc de treball en el sector public cultural en
els termes i condicions indicats en els paragrafs anteriors. Els esmentats
paragrafs es refereixen a la necessitat que els dos llocs de treball vinguin
autoritzats reglamentariament com de prestacié a temps parcial, com és
en el cas que ens ocupa.

L’article 14 del RDI disposa que en tots els suposits que la LI o el RDI es
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la
qgue no superi les 30 hores setmanals, com és el cas de les jornades del
Sr. Echeverri Truijillo.

2.5. En compliment de l'article 7 de la LI sera requisit necessari per a
autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total
percebuda per ambdos llocs o activitats no superi la remuneracio prevista
en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director general,
ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacio
ordinaria, incrementada en:

- un 35% per als funcionaris del grup B (actualment A2) o personal
equivalent.

En el cas del Sr. Echeverri Trujillo no se superen aquests limits, doncs la
suma de les retribucions que percep en ambdds activitats no supera els
limits fixats a I'art. 7.1 de laLIi5.1 de la LIC.

2.6. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotitzacio a
aguest ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions
de caracter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui
quina sigui la seva naturalesa.

2.7. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin I'Estatut basic de I'empleat public) estableix, amb
caracter general, que no es podra autoritzar o reconeixer la compatibilitat
al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepciéo de
complement especific o0 concepte equiparable. La LI no fa distincido en
I'aplicacié d’aquest régim d’incompatibilitats entre el personal al servei de
les administracions publiques en regim de jornada complerta, d’aquells
altres que desenvolupen jornades inferiors, com és el cas de la Sr.
Echeverri Trujillo.

No obstant l'anterior, no es pot obviar que tal i com es desprén de
I'exposicié de motius de la LI el regim establert parteix de la realitat social
existent en el moment de la seva aprovaciéo al 1984, amb una clara
voluntat que el personal al servei de les administracions publiques
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estigués destinat a un sol lloc de treball i, per tant, de forma majoritaria en
I'ambit laboral, amb contractes a jornada complerta.

S’ha de considerar, en aquest cas, la finalitat de la norma juntament amb
la realitat actualment existent en el regim de dedicacio del personal
contractat en I'ambit dels ensenyaments artistics professionals al servei
de les administracions publigues, tenint en compte: les funcions com a
professor de musica que desenvolupa el Sr. Echeverri Trujillo a la
Diputacio de Tarragona; la jornada per la qual esta contractat; les
retribucions que percep; aixi com, que l'exercici de les activitats com a
professor de violoncel, per les quals demana compatibilitat, no impediran
0 menyscabaran el compliment dels seus deures ni perjudicaran els
interessos generals, al no existir conflicte d’interessos, tal i com es
despren de l'informe de la cap de seccié de Coordinacié i Ordenacio dels
Centres de Musica, de data 27 de gener de 2017, esmentat a I'apartat de
Fets.

2.8. D’acord amb els antecedents que consten a I'Area de RH i d'acord
amb el certificat aportat per I’Ajuntament de Montblanc tot i que la relacio
laboral en ambdds casos no és de durada determinada, si que és cert que
la suma dels percentatges de cotitzacié respecte la jornada d’ambdues
activitats no arriba al 100% i cap de les dues jornades no supera la
jornada a temps parcial, per la qual cosa és procedent l'autoritzacié de
compatibilitat.

2.9. La competencia per a resoldre sobre I'autoritzacio de la compatibilitat
correspon al ple de la corporacio local a la qual figuri adscrit el lloc
principal, de conformitat amb l'article 9 de la LI. Tota autoritzacié de
compatibilitat requereix informe favorable de Il'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb I'article 9 de la LI i 6 del RDI.

2.10. L’acord d’autoritzacié de la compatibilitat es notificara a I'interessat i
es comunicara a I'ens public del segon lloc de treball.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Jorge Alberto Echeverri
Trujillo pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

La compatibilitat autoritzada ho és per al curs 2016-2017, en el benentés
qgue s’haura també de notificar si la mateixa finalitza abans o existeix
qualsevol modificacio respecte la jornada, horari i/o retribucions en els
termes de l'art. 7 de la LI.

2n. L'activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de
treball de I'activitat principal.

3r. La compatibilitat autoritzada quedara automaticament sense efecte en

cas de canvi de lloc de treball, aixi com si la suma dels percentatges de
cotitzacié respecte la jornada de l'activitat publica principal i I'activitat
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secundaria supera el 100%, o si alguna de les dues activitats supera la
jornada a temps parcial.

4t. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta
molt greu o greu segons cas, d’acord amb l'article 43.6.1 n), 43.6.2 m) del
VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié de Tarragona,
aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut
basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

5e. Notificar-ho a la persona interessada.

6&. Comunicar-ho a I'’Ajuntament de Montblanc, a la Direcci6 de I'Area del
Servei d’Assistencia al Ciutada i a Nomines.

Reégim de recursos:

— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicié, en el
termini maxim d’1 mes des de 'endema de la notificacid, davant
del Ple de la Diputacio.

- Personal laboral fix
Escola i Conservatori de Musica de la Diputacic a R eus

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 29 doctubre de 2010 es va acordar
autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Juan Ramon Reverté
Reverté, que desenvolupava en aquell moment una jornada del 78,33%,
per tal d’exercir com a director de I'’Associacio Banda Simfonica de Reus,
amb una jornada de 3 hores setmanals.

A l'esmentat acord es disposava que el Sr. Reverté Reverté hauria de
notificar si I'activitat autoritzada finalitzava o existia modificacio.

1.2. Com sigui que han variat les circumstancies per les quals es va
autoritzar la compatibilitat, en data 1 de febrer de 2017 ha tingut entrada
en el Registre general un escrit del Sr. Juan Ramon Reverté Reverté
mitjancant el qual sol-licita la compatibilitat com a director artistic, per
compte alie amb un contracte de treball indefinit, a I'’Associacié Banda
Simfonica de Reus, amb una dedicacio de 6 hores setmanals, per dirigir i
programar els concerts de la banda simfonica, els divendres de 21.30 a
23.30 hores i els dissabtes de 10.00 a 14.00 hores.

1.3. El Sr. Reverté Reverté es personal laboral fix com a professor de

trompeta, a I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacié a Reus. La
jornada laboral que realitza actualment és del 100%.
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2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI), que, de conformitat amb la seva disposicio final
primera, té la consideracido de “bases del regim estatutari de la funcid
publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les administracions publiques, que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administracio de la
Generalitat (en endavant LIC), en tot el que no contradigui la normativa
anteriorment esmentada.

2.2. D’acord amb l'art. 2.1.c) de la LI, aquesta Llei és d’aplicacio al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.

2.3. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions publiques
requerira el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements de
compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

El Sr. Reverté Reverté demana compatibilitat per a exercir com a director
artistic, per compte alié amb un contracte de treball indefinit, a
I'Associacié Banda Simfonica de Reus, activitat privada que requereix el
previ reconeixement de compatibilitat.

2.4. El Sr. Reverté Reverté és personal laboral fix, que ocupa una placa
de professor de trompeta a I'Escola i Conservatori de Musica de la
Diputaci6 a Reus, amb una jornada laboral del 100%; i demana la
compatibilitat com a director artistic, amb una dedicaci6 de 6 hores
setmanals (15% de cotitzacié per radé de la jornada segons informe de
vida laboral aportat).

La suma de les jornades de I'activitat publica principal i I'activitat privada
gue es pretén compatibilitzar supera el 100% de cotitzacié per raé de la
jornada i, per tant, sera d’aplicacié el regim general d'incompatibilitats.

2.5. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin el Text refés de la llei de I'estatut basic de
'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre) estableix com a regla general que no es podra autoritzar la
compatibilitat al personal dels llocs que comportin la percepcio de
complement especific o concepte equiparable al retribuit per aranzel.
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No obstant aix0, I'apartat quart d'aquest article preveu com a excepcio
que es podra reconeixer la compatibilitat per a I'exercici d’activitats
privades al personal que desenvolupi llocs de treball que comportin la
percepcio de complement especific, 0 concepte equiparable, la quantia
del qual no superi el 30% de les seves retribucions basiques, exclosos els
conceptes que tinguin el seu origen en l'antiguitat.

La quantia anual que en concepte de complement de lloc percep el Sr.
Reverté Reverté supera el 30% de la seva retribucié basica, exclosos els
conceptes que tenen el seu origen en l'antiguitat i, per tant, no es pot
autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Reverté Reverté.

Els Tribunals s'han pronunciat expressament sobre aquesta causa de
denegacio (STC de 2 de novembre de 1989, STS d'11 de marg¢ de 1994),
declarant-la constitucional, per considerar que la regulaci6 de les
incompatibilitats tracta de garantitzar no nomeés "la ineludible imparcialidad
del funcionario, sino también a los principios de incompatibilidad
econdmica y, en cierto modo coincidente con él, de dedicacion a un solo
puesto de trabajo, derivados del principio de eficacia, del articulo 10.3. de
la Constitucion que son los que inspiran la consecuencia
incompatibilizadora del mencionado articulo 16.1. De modo que
cualquiera que sea el factor o factores que se tenga o tengan en cuenta
para su concesion, incluso si no se ha tenido en cuenta el de
incompatiblilidad, produce ésta para el funcionario que desempefie el
puesto de trabajo en el caso de que el complemento especifico fijado
superara el porcentaje maximo sefalado”.

2.6. Segons larticle 14 de la LI, la resoluci6 motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la
Corporacio.

Per tot aixo, S'ACORDA:

1r. Denegar al Sr. Juan Ramon Reverté Reverté la compatibilitat
sol-licitada pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

2n. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera
falta molt greu o greu segons cas, d’acord amb l'article 43.6.1 n), 43.6.2
m) del VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacio de
Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de
l'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.

3r. Notificar-ho a la persona interessada.

4rt. Comunicar-ho a la Direccid de I'Area del Servei d'Assisténcia al
Ciutada.

Regim de recursos:
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— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacié, davant del Jutjat
Contencios Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’1 mes des de 'endema de la notificacié, davant
del Ple de la Diputacio.

- Personal laboral temporal
Escola i Conservatori de Musica de la Diputacic a R eus

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 29 d’abril de 2016 es va acordar autoritzar
la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Maria Fontcalda Vidal Fuster,
personal laboral interi que ocupava una placa AlL de professora de
llenguatge musical a I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacio a
Reus, per a I'exercici de I'activitat de professora associada a la Universitat
Rovira i Virgili, per al curs 2015-2016.

1.2. Com sigui que s’ha efectuat una nova contractacié i han variat les
circumstancies per les quals es va autoritzar la compatibilitat, la Sra. Maria
Fontcalda Vidal Fuster presenta una nova sol-licitud en relacid6 amb
I'autoritzacié de compatibilitat com a personal al servei de I'’Administracio
local per a desenvolupar una segona activitat en el sector public.
Concretament la Sra. Vidal Fuster demana la compatibilitat per a una
segona activitat com a professora associada a la Universitat Rovira i
Virgili.

1.3. La Sra. Vidal Fuster és personal laboral temporal contractat
interinament com a professora de llenguatge musical per a prestar serveis
a I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacié a Reus, grup A1L, amb
una jornada parcial del 62,1%.

1.4. En data 8 de febrer de 2017 té entrada en el Registre general informe
favorable de la Universitat Rovira i Virgili, que consta a I'expedient, en
relacio a la sol-licitud presentada per la Sra. Vidal Fuster per dur a terme
la seva activitat com a professora associada. En I'esmentat informe, a
més a meés, consta la durada del contracte (fins el 31 d’agost de 2017,
mes prorrogues que es puguin produir), que la jornada sera a temps
parcial, la retribucié total que percebra, i I'horari de treball, pel curs
academic actual que és el seguent:

Docéncia: - Dimecres, de 10.00 a 12.00 hores
- Dimecres, de 17.00 a 19.00 hores
- Dijous, de 8.00 a 10.00 hores

Permanéncia: - Dimecres, de 9.00 a 10.00 hores i de 12.00 a 13.00 hores
- Dijous, de 10.00 a 12.00 hores
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1.5. Segons informe de la cap de seccio de Coordinacié i Ordenacio dels
Centres de Musica amb el vistiplau de la directora de I'Area del Servei
d’Assisténcia al Ciutada, de data 13 de febrer de 2017, que consta a
I'expedient, la Sra. Vidal Fuster, contractada amb caracter interi com a
professora de llenguatge musical, distribueix la seva jornada laboral a
I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacié a Reus, d’acord amb el
seguent horari:

Dilluns: de 16:30 a 20.15 hores

Dimarts: de 12.00 a 12.30 hores; i de 14.45 a 19.30 hores
Dijous: de 14.30 a 20.30 hores

Divendres: de 15.15 a 19.30 hores

L’informe és favorable respecte a la compatibilitat ja que, d’acord amb
I'horari que realitza a la URV, no existeix coincidéencia horaria i, alhora, no
existeix conflicte d’interessos amb ['activitat que realitza a I'Escola i
Conservatori de Musica a Reus.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio final primera
té la consideracio de bases del régim estatutari de la funcié publica.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI
(en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administracio de la
Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicaci6 al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat publica requereix, en tots els
casos, autoritzacié expressa prévia (art. 3 LIi 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d'un lloc de
treball a I'’Administracié sera incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professio o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L'article 3 de la LI i l'article 3 de I'RDI estableixen, pero, que el
personal compres en el seu ambit d’aplicacié podra desenvolupar un
segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en la LI per a les funcions docents. En tot cas, l'autoritzaci6 de
compatibilitat s’efectuara en rad de I'interés public i, en cap cas, suposara
la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es
condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC
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afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié
de les condicions de treball.

L’article 4 de la LI i I'article 4.2 de la LIC indiquen que es podra autoritzar
compatibilitat, complides la resta d'exigéncies de la llei, per a
desenvolupar un lloc de treball en I'esfera docent com a professor
universitari associat en régim de dedicacié no superior a la de temps
parcial i amb durada determinada.

L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la
gue no superi les 30 hores setmanals.

Quant a la sol-licitud de la Sra. Vidal Fuster en relacid6 amb l'autoritzaci6
de la compatibilitat per a una segona activitat com a professora associada
de la Universitat Rovira i Virgili, aquesta activitat en el sector public és per
exercir funcions docents i no suposa la modificacié de la jornada de treball
i horari dels llocs que demana compatibilitzar; aixi mateix, aquesta segona
activitat prestada com a professora ho és a temps parcial i de durada
determinada.

2.5. En compliment de l'article 7 de la LI, sera requisit necessari per a
autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total
percebuda per ambdos llocs o activitats no superi la remuneracio prevista
en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director general,
ni superi la corresponent al principal, estimada en regim de dedicacio
ordinaria, incrementada en un 30% per als funcionaris del grup A o
personal de nivell equivalent:

En el cas de la Sra. Vidal Fuster no se superen aquests limits, doncs la
suma de les retribucions que percep com a professora més les
retribucions que percep com a professora associada, segons informe
aportat que consta a I'expedient, no supera els limits fixats a I'art. 7.1 de
la LI.

2.6. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotitzacio a
aguest ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions
de caracter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui
quina sigui la seva naturalesa.

2.7. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin I'Estatut basic de 'empleat public) i I'article 15 de
I'RDI regulen la prohibici6 genérica d’autoritzacié de compatibilitat pel
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepcié de
complement especific o0 concepte equiparable. No obstant aixo,
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per
exercir com a professor universitari associat de l'article 4.1 de la LI.
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Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat publica per a exercir com a
professora universitaria associada, l'autoritzacié de la qual demana la
Sra. Vidal Fuster ja que es troba exceptuada d'aquesta prohibicio
generica establerta per l'article 16.1 de la LI.

A més a més té cabuda dins I'excepci6 de I'art. 4.1 de la LI.

2.8. La competencia per a resoldre sobre I'autoritzacio de la compatibilitat
correspon al ple de la corporacio local a la qual figuri adscrit el lloc
principal, de conformitat amb l'article 9 de la LI. Tota autoritzacié de
compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb I'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar a la senyora Maria Fontcalda Vidal Fuster la compatibilitat
sol-licitada per a exercir l'activitat de professora associada de la
Universitat Rovira i Virgili, amb una jornada a temps parcial, fora de
I'horari laboral, pels motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura també de notificar
a la Diputacio de Tarragona si I'activitat compatibilitzada finalitza o existeix
qualsevol modificacio respecte la jornada, horari i/o retribucions en els
termes de l'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, I'autoritzaciéo de compatibilitat quedara automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificacié de les
condicions de treball que pugui tenir repercussid directa en l'activitat
autoritzada.

2n. L’activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de
treball de I'activitat principal.

3r. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta
molt greu o greu segons cas, d’acord amb l'article 43.6.1 n), 43.6.2 m) del
VII Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié de Tarragona,
aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut
basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.
5e. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat
com a professora universitaria associada, a la Direccié de I'Area del

Servei d'Assistencia al Ciutada i a Nomines.

Regim de recursos:
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- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacio, davant
del Ple de la Diputacio.

- Personal laboral temporal
Escola d'Art i Disseny de la Diputacié a Tortosa

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 26 de febrer de 2016 es va acordar
autoritzar per al curs 2015-2016 la compatibilitat sol-licitada per la Sra.
Anna Garcia Rey, personal laboral temporal contractada interinament com
a tecnica superior de conservacio i restauracié a I'Escola d’Art i Disseny
de la Diputacié a Tortosa, grup AlL, a temps parcial, amb una jornada del
33,33%, per a desenvolupar una segona activitat com a avaluadora,
elaborant informes o avaluacions respecte de latenci6 al client i
comportament dels diferents empresaris, per compte propi, amb un
contracte d’arrendament de serveis amb I'empresa A.N.T. Servicalidad,
S.L., de dimecres a divendres, dies en que no treballa a I'Escola d’Art i
Disseny de Tortosa.

1.2. Per mitja de decret del diputat delegat de Recursos Humans i
Politiques Actives d’Ocupacié de 28 de setembre de 2016, nuam.
8004330008-00-2016-002790, es contracta amb caracter interi la Sra.
Anna Garcia Rey com a técnica superior de Conservacio i Restauracio per
a prestar serveis a I'Escola d’Art i Disseny de Tortosa amb una jornada
parcial del 33,3%.

1.3. Com sigui que s’ha efectuat una nova contractacio i que l'anterior
autoritzacio de compatibilitat ho era per al curs 2015-2016, la Sra. Anna
Garcia Rey presenta una nova sol-licitud en relacid amb el reconeixement
de compatibilitat com a personal al servei de I’Administracié local per a
desenvolupar una activitat al sector privat.

Concretament, la Sra. Garcia Rey demana la compatibilitat per a
desenvolupar una segona activitat com a avaluadora, elaborant informes
o avaluacions respecte de I'atenci6 al client i comportament dels diferents
empresaris, per compte propi, amb un contracte d’arrendament de serveis
amb I'empresa A.N.T. Servicalidad, S.L., de dimecres a divendres, dies en
qué no treballa a 'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tortosa.

La Sra. Garcia Rey, per mitja de declaracié jurada que adjunta a la
sol-licitud, manifesta que les tasques que desenvolupi amb lI'empresa
A.N.T. Servicalidad, S.L. en cap cas coincidiran amb I'horari laboral; i que
el comput final en cap moment es superara el total de 37,5 hores
setmanals.
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1.4. Segons informe, de data 8 de febrer de 2017, de la cap de seccio de
Gestio Administrativa de la Unitat de Gestié de Centres d’Educacié amb el
vistiplau de la directora de I'Area del SAC, la Sra. Garcia Rey distribueix la
seva jornada laboral a 'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tortosa,
d’acord amb el seguent horari:

- Dilluns de 9:00 a 15:25 hores
- Dimarts de 9:00 a 15:20 hores

Aixi mateix, s’informa que les funcions que desenvolupa a 'EADT de
Tortosa sbén les que corresponen a una tecnica superior en conservacio |
restauracio:

- Conservacio i restauracio d’obra pictorica (tela i fusta)
- Conservacié i restauracié d'obra escultorica (fusta, pedra, fang, guix, etc.)
- Redacci6 d'informes i diversa documentacio técnica

L'informe és favorable respecte a la compatibilitat sol-licitada per la Sra.
Garcia Rey, ja que no interfereix en la seva feina a nivell d’horaris ni
existeix conflicte d’interessos amb les feines que desenvolupa a I'Escola
d’Art i Disseny de la Diputacio a Tortosa.

1.5. En data 9 de febrer de 2017 el Departament d’Intervencio ha informat
que durant el periode compres entre els exercicis 2013 i 2017 no s’ha
atorgat cap ajut economic a la Sra. Anna Garcia Rey.

1.6. La cap de servei de Contractacio, Aprovisionaments i Expropiacions,
en data 10 de febrer de 2017, ha informat que, un cop consultats els seus
arxius, no consta cap contractacio efectuada amb la Sra. Anna Garcia
Rey, sense perjudici que pugui formar part d’alguna empresa que hagi
estat contractista de la Diputacio.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio final primera
té la consideracio de “bases del regim estatutari de la funcio publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administraci6 de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és daplicaci6 al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacio expressa previa (art. 17 de la LIC).
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2.3. L'article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals
laborals, mercantils o industrials fora de les administracions publiques
requerira el previ reconeixement de compatibilitat. Els reconeixements de
compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i horari de
I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de
lloc en el sector public.

La Sra. Garcia Rey demana compatibilitzar el seu lloc de treball en la
Diputacié de Tarragona, on hi té una dedicacié setmanal del 33,3%, amb
una activitat privada com a avaluadora d’atencié al client i comportament
dels diferents empresaris, per compte propi, amb un contracte
d’arrendament de serveis amb 'empresa A.N.T. Servicalidad, S.L., d’Elx,
activitat privada als efectes de la LI, que requereix el previ reconeixement
de compatibilitat.

L’article 11.1 de la LI disposa que no es podra exercir activitats privades
que es relacionin directament amb les que desenvolupi el departament,
organisme o entitat on estigués destinat el treballador. L’article 9 de I'RDI
considera que existeix relacio directa quan l'activitat a realitzar tingui a
veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisid, ajut financer o
control del departament, organisme, ens o0 empreses publigues on
I'interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.

L’'objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidencia i vetllar pel
principi d’eficacia i la regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de
febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de gener de 2005) assenyalen com
un dels objectius de la normativa evitar I'existéencia de contactes o arees
d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i
facultats concedits a I'empleat public per ra6 del seu carrec poguessin ser
utilitzats en profit particular, en perjudici de l'interes public, o almenys del
prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o independéncia han
d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi
produit, bastant amb aquesta coincidéncia i possibilitat.

En el cas de l'activitat que la Sra. Garcia Rey sol-licita compatibilitzar, no
concorre aquesta relacié directa tal i com es despren de l'informe de la
cap de seccio de Gestié Administrativa de la Unitat de Gestio de Centres
d’Educacié amb el vistiplau de la directora de I'Area del SAC ja que la
tasca que desenvolupa com a técnica superior de restauracio i
conservacio a I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacio a Tortosa no
presenta conflicte ni té relaci6 amb I'exercici de l'activitat d’avaluadora
d’atencio al client i comportament dels diferents empresaris.

2.4. L'article 16.4 de la LI preveu una excepcié a l'apartat primer del
mateix article, en el sentit de qué es podra autoritzar la compatibilitat per a
I'exercici d'una activitat privada en el cas que els llocs de treball comportin
la percepcié de complement especific 0 concepte equiparable de quantia
no superior al 30% de la retribucié basica, exclosos els conceptes que
tinguin origen en I'antiguitat.
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Amb caracter general, la LI no fa distincio en l'aplicacié del regim
d'incompatibilitats entre el personal al servei de les Administracions
publigues en regim de jornada complerta, d'aquells altres que
desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es desprén de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert
parteix de la realitat social existent en el moment de la seva aprovacio al
1984, amb una clara voluntat que el personal al servei de les
Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i, per
tant, de forma majoritaria en I'ambit laboral, amb contractes a jornada
complerta.

L'existéncia de variables no tingudes en compte quan es va aprovar la
repetida normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions a
temps parcial i les jornades reduides del personal laboral de
I’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la normativa
d’'incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre una
remuneracié suficient.

2.5. S’ha de considerar en aquest cas la finalitat de la norma juntament
amb la realitat actualment existent en el regim de dedicacio del personal
contractat i al servei de les Administracions Publiques, tenint en compte:
les funcions com a técnica superior de conservacio i restauracidé que
desenvolupa la Sra. Garcia Rey a I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a
Tortosa; que la suma de les jornades de l'activitat publica principal i
I'activitat privada que es pretén compatibilitzar no arriba al 100% de la
jornada ordinaria de I’Administracio; aixi com que I'exercici d’aquesta
activitat privada no impedira o menyscabara el compliment dels seus
deures ni perjudicara els interessos generals, al no existir contraposicio
d’interessos entre el treball privat i el public.

En el present cas, i de conformitat amb la declaracio jurada presentada
per la Sra. Garcia Rey, la suma d'ambdues jornades no supera en cap
moment el total de les 37,5 hores setmanals, que corresponen al 100% de
la jornada ordinaria de I’Administracio.

Com sigui que es tracta d’'una segona activitat realitzada per compte
propi, per mitja d’'un contracte d’arrendament de serveis, i que no és
possible determinar el percentatge de cotitzacio per rad de la jornada en
aguesta segona activitat, es pren com a referéncia, pel que fa al limit
maxim permeés a realitzar entre les dues activitats, les 37,5 hores
setmanals, que corresponen al 100% de la jornada ordinaria de
I’Administracio.

2.6. Segons larticle 14 de la LI la resoluci6 motivada reconeixent la
compatibilitat o declarant la incompatibilitat correspon al Ple de la
Corporacio.

Per tant, SSACORDA:
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1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada per la Sra. Anna Garcia Rey pels
motius esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

La compatibilitat autoritzada ho és per al curs 2016-2017, en el benentés
que s’haura de notificar si la mateixa finalitza abans o existeix qualsevol
modificacié respecte la jornada i horari.

2n. Aquesta activitat reconeguda al sector privat haura de desenvolupar-
se fora de la jornada de treball.

3r. El reconeixement de compatibilitat quedara automaticament sense
efecte en cas de canvi de lloc de treball, aixi com si la suma de les
jornades de l'activitat puablica principal i I'activitat privada supera el 100%
de la jornada ordinaria de I'’Administracio.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la Direccid de I'Area del Servei d’Assisténcia al
Ciutada de la Diputacié de Tarragona i a la Unitat de Retribucions i
Nomines.

6e. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera
falta molt greu o greu segons el cas, d’acord amb larticle 43.6.1.n) i
43.6.2.m) del VIl Conveni col-lectiu del personal laboral de la Diputacié de
Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de
l'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre.

Régim de recursos:

— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicié, en el
termini maxim d’1 mes des de 'endema de la notificacid, davant
del Ple de la Diputacio.

- Funcionari de carrera
Area de Recursos Humans i Politiques Actives d'Ocup  acié

1. FETS

1.1. Per acord plenari de data 26 de febrer de 2016 es va acordar
autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Alex Grau Orts per a exercir
I'activitat de professor associat de la Universitat Rovira i Virgili, durant el
curs 2015-2016, aixi com l'activitat de consultor com a personal docent
col-laborador de la UOC, durant el primer semestre del curs 2015-2016.
Aixi mateix, es va autoritzar que es podien superar els limits establerts a
lart. 7.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del
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personal al servei de les administracions publiques, en el cas de
l'autoritzacié de la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Grau Orts, per existir
especial interées per al servei en els termes establerts a I'apartat de
fonaments de dret del mateix acord.

1.2. Com sigui que han variat les circumstancies per les quals es va
autoritzar la compatibilitat, el Sr. Alex Grau Orts presenta una nova
sol-licitud en relacid6 amb l'autoritzacié de compatibilitat com a personal al
servei de I’Administracio local per a desenvolupar una segona activitat en
el sector public. Concretament, el Sr. Grau Orts demana la compatibilitat
per a una segona activitat com a professor associat a la Universitat Rovira
I Virgili i com a consultor docent (professor col-laborador) a la Universitat
Oberta de Catalunya.

1.3. El Sr. Grau Orts és funcionari de carrera i ocupa un lloc de treball de
director d’Area, grup A, subgrup Al, adscrit a I'’Area de Recursos Humans
i Politiques Actives d’Ocupacio, a jornada completa.

1.4. En data 27 de gener de 2017 té entrada en el Registre general
informe favorable de la Universitat Oberta de Catalunya, que consta a
I'expedient, en relacio amb la sol-licitud presentada pel Sr. Grau Orts per
dur a terme la seva activitat com a consultor (professor col-laborador),
col-laborant amb la Universitat mitjancant el conveni amb la Universitat
Rovira i Virgili. En 'esmentat informe, a més a més, consta la durada del
contracte del Sr. Grau Orts (fins el 19 de febrer de 2017), que la jornada
sera a temps parcial, la retribuci6 total semestral que percebra preveient
el namero d’estudiants de l'assignatura, i que el desenvolupament
d’aquesta activitat es fara de forma no presencial quedant al seu criteri
I'horari per dur-la a terme.

1.5. En data 8 de febrer de 2017 té entrada en el Registre general informe
favorable de la Universitat Rovira i Virgili, que consta a I'expedient, en
relacio a la sol-licitud presentada pel Sr. Grau Orts per dur a terme la seva
activitat com a professor associat. En 'esmentat informe, a més a més,
consta la durada del contracte del Sr. Grau Orts (fins el 31 d’agost de
2017, més prorrogues que es puguin produir), que la jornada sera a temps
parcial, la retribucié total que percebra, i que el desenvolupament
d’aquesta activitat sera en horari de tarda.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio final primera
té la consideracié de bases del regim estatutari de la funcié publica.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte tambe,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI
(en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
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d'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administraci6 de la
Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d'aplicaci6 al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat publica requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa prévia (art. 3 LIi 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de
treball a '’Administracié sera incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professid o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independencia.

2.4. D’acord amb els calendaris laborals per als anys 2016 i 2017, la
jornada de treball ordinaria del personal dels Serveis Centrals de la
Diputaci6 de Tarragona es desenvolupara en horari de mati.

2.5. L’article 3 de la LI i l'article 3 de I'RDI estableixen, pero, que el
personal compres en el seu ambit d’aplicacié podra desenvolupar un
segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en la LI per a les funcions docents i sanitaries, en els casos a que es
refereixen els articles 5 i 6 i en els que, per rad de linterés public, es
determinin pel Consell de Ministres o organ de govern de la comunitat
autonom en I'ambit de les seves respectives competéncies. En aquest
darrer suposit I'activitat nomeés podra prestar-se en regim laboral, a temps
parcial i amb durada determinada, en les condicions establertes per la
legislacié laboral.

En tot cas, l'autoritzacidO de compatibilitat s’efectuara en rad de l'interés
public i, en cap cas, suposara la modificacié de la jornada de treball i de
I'horari dels llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els
dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de
compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc
en el sector public o de modificacié de les condicions de treball.

L’article 4 de la LI i I'article 4.2 de la LIC indiquen que es podra autoritzar
compatibilitat, complides la resta d'exigéncies de la llei, per a
desenvolupar un lloc de treball en I'esfera docent com a professor
universitari associat en regim de dedicacié no superior a la de temps
parcial i amb durada determinada.

L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es
refereix a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que
no superi les 30 hores setmanals.

Quant a la sol-licitud del Sr. Grau Orts en relacié amb l'autoritzacié de la

compatibilitat per a una segona activitat com a professor associat de la
Universitat Rovira i Virgili ho és per a exercir funcions docents i és una de
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les excepcions a qué es refereix l'art. 4.1 de la LI i a més no suposa la
modificaci6 de la jornada de treball i horari del lloc que demana
compatibilitzar; aixi mateix, aquesta segona activitat prestada com a
professor associat ho és a temps parcial i de durada determinada.

Respecte la sol-licitud de compatibilitat com a consultor de la UOC, estem
davant un suposit previst a I'art. 3de la LI i 4 de la LIC.

Quant a l'interés public d’aquesta activitat s’ha de portar a col-lacié la
seva normativa especifica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de
reconeixement de la Universitat Oberta de Catalunya la qual en el seu
article 4.3. disposa:

“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat propi,
en nombre i categories adequades a les necessitats docents i de recerca de la
universitat, i de personal docent col-laborador, per al qual s'han d'establir els
convenis corresponents i acords especifics de col-laboracié. ...”

A més a més, I'Acord GOV/47/2015, de 31 de marg, pel qual s'aproven les
Normes d'organitzacié i funcionament de la Universitat Oberta de
Catalunya disposa en el seu article 32:

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa d'una
amplia xarxa de docents col-laboradors coordinats pel professorat.

Els docents col-laboradors assumeixen la metodologia educativa de la UOC i
els correspon principalment el paper d'orientar i acompanyar I'aprenentatge del
col-lectiu _d'estudiants. Fan prestaci6 externa de serveis mitjancant els
contractes que subscriuen amb la Universitat. La seva selecci6 es fa
mitjancant un procés public. ...”

Per altim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives
i d'organitzacié reconeix de forma expressa en el seu article 7 que les
tasques de tutoria i consultoria del personal docent col-laborador de la
UOC sobn d’interes public als efectes del que estableix I'art. 4 de la LIC,
sempre que no perjudiquin 'activitat principal.

En aplicacio de la normativa més amunt esmentada, l'activitat que
sol-licita compatibilitzar el Sr. Grau té la consideracié d'activitat d'interes
public i no hi ha una col-lisi6 amb I'horari de I'activitat principal, ho és a
temps parcial i de durada determinada.

L’autoritzacié de la compatibilitat per a I'exercici d’aquestes activitats es
conforme a la normativa aplicable, com sigui que el sumatori de les
activitats realitzades a ambdues universitats no superen les 30 hores que
son les que pot realitzar, com a maxim, un professor.

2.6. En compliment de l'article 7 de la LI, sera requisit necessari per a
autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total
percebuda per ambdos llocs o activitats no superi la remuneracio prevista
en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director general,
ni superi la corresponent al principal, estimada en regim de dedicacio
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ordinaria, incrementada en un 30% per als funcionaris del grup A
(actualment Al) o personal de nivell equivalent.

Aixi mateix, s'estableix que la superacié d’aquests limits, en comput
anual, requereix en cada cas acord exprés del Govern, organ competent
de les Comunitats Autonomes o Ple de les Corporacions Locals en base a
raons d’especial interes per al servei.

La suma de les retribucions que percep el Sr. Grau Orts com a director
d'Area i com a professor supera els limits fixats a l'art. 7.1 de la LI.

2.7. Per acord del Ple de la Diputacid, en sessio celebrada el dia 29 de
novembre de 2013, es va acordar autoritzar que es podran superar els
limits establerts a l'article 7.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques,
en el cas d’autoritzacions de compatibilitat del personal al servei de la
Diputacio de Tarragona per a desenvolupar un segon lloc de treball en el
sector public com a professor universitari associat en regim de dedicacio
no superior a la de temps parcial i amb durada determinada, per rad
d’especial interés per al servei. En tot cas, la superacié d’aquest limit
s’haura d’autoritzar en cada cas concret en I'acord previ i exprés que, Si
correspon segons la normativa, autoritzara la compatibilitat, sempre i quan
concorrin les referides raons d’especial interes per al servei.

Per a la Diputacio de Tarragona disposar de professionals com el Sr.
Grau Orts que siguin alhora professors de la universitat suposa impulsar
la formacio i els coneixements amb els que compta des d’'una concepcio
transversal i integral del coneixement i de les seves competéncies
professionals. Aixi, el fet d'incorporar en el procés educatiu el
coneixement derivat de [I'exercici professional garanteix alhora
I'enriquiment formatiu del professional docent que forma part del referit
procés. Per altra banda, resulta d’interés autoritzar aquesta compatibilitat
perqué el Sr. Grau Orts pot aportar una visio professional del tot
necessaria en el procés formatiu que es desplega en les aules
universitaries atribuint als alumnes una visi06 complementaria de la
propiament academica.

2.8. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotitzacio a
aguest ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions
de caracter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui
quina sigui la seva naturalesa.

2.9. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin I'Estatut basic de I'empleat public) i I'article 15 de
I'RDI regulen la prohibicio generica d’autoritzacié de compatibilitat pel
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepcié de
complement especific o0 concepte equiparable. No obstant aixo,
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per
exercir com a professor universitari associat de l'article 4.1 de la LI.
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Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat publica per a exercir com a
professor universitari associat, I'autoritzacio de la qual demana el Sr. Grau
Orts ja que es troba exceptuada d’aquesta prohibicié genérica establerta
per l'article 16.1 de la LI.

A més a més té cabuda dins I'excepci6 de l'art. 4.1 de la LI.

Hem dentendre que la seva activitat com a docent (professor
col-laborador) de la UOC s’assimila a les funcions de professor associat i
per tant té cabuda dins I'excepcio de l'art. 16.3 de la LI.

2.10. La competéncia per a acordar la superacio dels limits retributius, en
comput anual, correspon al Ple de la corporacio, per mitja d’acord exprés,
d’acord amb l'art. 7.1 de la Llei 53/1984.

2.11. La competencia per a resoldre sobre lautoritzaci6 de la
compatibilitat correspon al ple de la corporacié local a la qual figuri adscrit
el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI. Tota autoritzacié de
compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

2.12. Dacord amb lart. 72.1 de la Llei 39/2015, d’'l d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques,
s’acordaran en un sol acte tots aquells tramits que, per la seva naturalesa,
admetin un impuls simultani i no sigui obligat el seu compliment
successiu.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar que es poden superar els limits establerts a l'art. 7.1 de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei
de les administracions publiques, en el cas de [lautoritzacio de
compatibilitat sol-licitada pel Sr. Alex Grau Orts per a I'exercici de I'activitat
de professor associat a la Universitat Rovira i Virgili i de consultor
(professor col-laborador) a la Universitat Oberta de Catalunya, per existir
especial interes per al servei, en els termes que consten a l'apartat de
fonaments de dret.

2n. Autoritzar al Sr. Alex Grau Orts la compatibilitat sol-licitada per a
exercir l'activitat de professor associat de la Universitat Rovira i Virgili,
amb una jornada a temps parcial, en horari de tarda, aixi com l'activitat de
consultor (professor col-laborador) de la UOC, també amb una jornada a
temps parcial i fora de la jornada ordinaria de treball, pels motius
esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura també de notificar
a la Diputacié de Tarragona si les activitats compatibilitzades finalitzen o
existeix qualsevol modificacié respecte la jornada, horari i/o retribucions
en els termes de l'art. 7 de la LI.
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En qualsevol cas, les autoritzacions de compatibilitat quedaran
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o
modificacié de les condicions de treball que puguin tenir repercussié
directa en les activitats autoritzades.

3r. Les activitats autoritzades hauran de desenvolupar-se fora de la
jornada de treball de l'activitat principal.

4t. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta
molt greu o greu segons el cas, d’acord amb I'article 37.6.2 m) del Il Pacte
de condicions de personal funcionari de la Diputacié de Tarragona, aixi
com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut basic de
'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

5e. Notificar-ho a la persona interessada.
6e. Comunicar-ho a les Universitats on es desenvoluparan aquestes
activitats com a professor universitari associat i consultor, a I'Area de

Recursos Humans i Politiques Actives d’Ocupacio i a Nomines.

Regim de recursos:

— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contencios Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacio, davant
del Ple de la Diputacio.

- Personal eventual

1. FETS

1.1. Per decret de la presidencia num. 8004330008-00-2015-002425, de
data 30 de juliol de 2015, es va resoldre el nomenament del Sr. José
Manuel de la Vega Carrera en qualitat de secretari del grup politic PSC,
amb efectes de data 29 de juliol de 2015.

1.2. Per acord plenari de data 27 de maig de 2016 es va acordar
autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. José Manuel de la Vega
Carrera per a desenvolupar una segona activitat en el sector public com a
professor associat a la Universitat Rovira i Virgili, durant el curs 2015-
2016.

1.3. Com sigui que han variat les circumstancies per les quals es va

autoritzar la compatibilitat, el Sr. de la Vega Carrera presenta una nova
sol-licitud de compatibilitat per a desenvolupar una segona activitat en el
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sector public. Concretament, demana la compatibilitat per a una segona
activitat com a professor associat a la Universitat Rovira i Virgili.

1.4. En data 8 de febrer de 2017 té entrada informe favorable de la
Universitat Rovira i Virgili, que consta a I'expedient, en relacio a la
sol-licitud presentada pel Sr. de la Vega Carrera per dur a terme la seva
activitat com a professor associat. En I'esmentat informe, a més a mes,
consta la durada del contracte del Sr. de la Vega Carrera (fins el 31
d’agost de 2017, més prorrogues que es puguin produir), que la jornada
sera a temps parcial, I'horari i la retribucio total que percebra.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. L'art. 12.5 del Text refés de la llei de I'estatut basic de I'empleat
public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
estableix que al personal eventual li sera aplicable, en el que sigui
adequat a la naturalesa de la seva condicio, el regim general dels
funcionaris de carrera.

En relacié amb el regim d’'incompatibilitats, I'art. 2.1 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques (en endavant, LI) determina que aquesta llei és
d’aplicacio: “al restant personal al que resulti d’aplicacié el regim estatutari
dels funcionaris publics”.

A més a meés, l'apartat segon del mateix article disposa que en I'ambit
delimitat en l'apartat primer de l'article s’entendra inclos tot el personal
amb independencia de quina sigui la naturalesa juridica de la relacio
d’ocupacio.

En desenvolupament de la LI ha de tenir-se en compte tambe,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI
(en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administraci6 de la
Generalitat (en endavant, LIC), en tot allo que no s’oposi a la LI,

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d'aplicacié al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia larticle 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat publica requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa prévia (art. 3 LIi 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de
treball a '’Administracié sera incompatible amb l'exercici de qualsevol
carrec, professié o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independencia.



2.4. L’article 3 de la LI i larticle 3 de I'RDI estableixen, pero, que el
personal compres en el seu ambit d'aplicacié6 podra desenvolupar un
segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en la LI per a les funcions docents. En tot cas, l'autoritzacié de
compatibilitat s’efectuara en rad de I'interés public i, en cap cas, suposara
la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es
condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC
afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacio
de les condicions de treball.

L’article 4 de la LI i I'article 4.2 de la LIC indiquen que es podra autoritzar
compatibilitat, complides la resta d'exigéncies de la llei, per a
desenvolupar un lloc de treball en I'esfera docent com a professor
universitari associat en regim de dedicacié no superior a la de temps
parcial i amb durada determinada.

L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es
refereix a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que
no superi les 30 hores setmanals.

Quant a la sol-licitud del Sr. de la Vega Carrera en relaci6 amb
'autoritzacié de la compatibilitat per a una segona activitat com a
professor associat de la Universitat Rovira i Virgili, aquesta activitat en el
sector public és per exercir funcions docents i no suposa la modificacié de
la jornada de treball i horari dels llocs que demana compatibilitzar; aixi
mateix, aquesta segona activitat prestada com a professor ho és a temps
parcial, de durada determinada i fora de I'horari a la Diputacio de
Tarragona.

2.5. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin I'Estatut basic de I'empleat public) i I'article 15 de
I'RDI regulen la prohibicio generica d’autoritzacié de compatibilitat pel
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepcié de
complement especific o concepte equiparable. No obstant aixo,
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per
exercir com a professor universitari associat de l'article 4.1 de la LI.

Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat publica per a exercir com a
professor universitari associat, I'autoritzacio de la qual demana el Sr. José
Manuel de la Vega Carrera ja que es troba exceptuat d’aquesta prohibicio
generica establerta per 'article 16.1 de la LI.

A més a més té cabuda dins I'excepcio de l'art. 4.1 de la LI.

2.6. En compliment de l'article 7 de la LI, sera requisit necessari per
autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total
percebuda per ambdos llocs o activitats no superi la remuneracio prevista
en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director general,
ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacio
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ordinaria, incrementada en un tant per cent establert al mateix article
depenent del grup de classificacio al que pertanyin els funcionaris.

Aixi mateix, s'estableix que la superacié d’aquests limits, en comput
anual, requereix en cada cas acord exprés del Govern, organ competent
de les Comunitats Autonomes o Ple de les Corporacions Locals en base a
raons d’especial interes per al servei.

Les retribucions del personal eventual no estan assimilades a cap grup de
classificaci6 perdo tenint en compte la seva retribucié anual podria
assimilar-se a un grup A2. En consequencia la suma dambdues
retribucions no supera el limit fixat a I'art. 7.1 de la LI.

Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes
de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotitzacio a aquest
altim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions de
caracter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui quina
sigui la seva naturalesa.

2.7. La competéencia per resoldre sobre l'autoritzacié de la compatibilitat
correspon al ple de la corporacio local a la qual figuri adscrit el lloc
principal, de conformitat amb l'article 9 de la LI. Tota autoritzacié de
compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb I'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar al Sr. José Manuel de la Vega Carrera la compatibilitat
sol-licitada per a exercir I'activitat de professor associat de la Universitat
Rovira i Virgili, amb una jornada a temps parcial, fora de l'horari a la
Diputacio de Tarragona, pels motius esmentats a I'apartat de fonaments
de dret.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentes que s’haura també de notificar
a la Diputacio de Tarragona si I'activitat compatibilitzada finalitza o existeix
qualsevol modificacio respecte la jornada, horari i/o retribucions en els
termes de l'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, I'autoritzaciéo de compatibilitat quedara automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificacié de les
condicions de treball que puguin tenir repercussio directa en l'activitat
autoritzada.

2n. L’activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de I'horari a la
Diputaci6 de Tarragona.

3r. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta
molt greu, d’acord amb l'article 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut
basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.
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4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5e. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat
com a professor universitari associat, al Grup PSC de la Diputacié de
Tarragona i a Nomines.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacio, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’l mes des de I'endema de la notificacio,
davant del Ple de la Diputacio.

- Personal eventual
1. FETS

Per decret de la presidencia de data 30 de gener de 2017 es va resoldre
nomenar el senyor David Requena Gird, com a personal eventual de
confianca del Grup Politic d’Esquerra Republicana de Catalunya de la
Diputacio de Tarragona, com a auxiliar de grup, a carrec del lloc vacant
nam. 949, amb efectes del dia 30 de gener de 2017.

En data 30 de gener de 2017 el Sr. Requena Gir0 va presentar al Registre
general de la Diputaci6 de Tarragona un escrit mitjancant el qual
sol-licitava la compatibilitat per a I'exercici del seu carrec com a personal
eventual i el desenvolupament de tasques esporadiques com a periodista
per al sector privat i/o public.

2. FONAMENTS DE DRET

2.1. L'art. 12.5 del Text refés de la llei de l'estatut basic de I'empleat
public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
estableix que al personal eventual li sera aplicable, en el que sigui
adequat a la naturalesa de la seva condicid, el regim general dels
funcionaris de carrera.

En relacié amb el regim d'incompatibilitats, I'art. 2.1 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques (en endavant, LI) determina que aquesta llei és
d'aplicacié: "al restant personal al que resulti d'aplicacié el régim estatutari
dels funcionaris publics".

A més a més, l'apartat segon del mateix article disposa que en l'ambit
delimitat en I'apartat primer de l'article s'entendra inclos tot el personal
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amb independéncia de quina sigui la naturalesa juridica de la relacio
d'ocupacio.

En desenvolupament de la LI ha de tenir-se en compte també,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la
LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio de la
Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicaci6 al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacio expressa previa (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d'un lloc de
treball a I'’Administracié sera incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professio o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L’art. 19 de la LI estableix que queden exceptuades del regim de
incompatibilitats d’aquesta llei les activitats seguents:

f) La produccié i creacid literaria, artistica, cientifica i tecnica, aixi com les
publicacions derivades d'aquelles, sempre que no s'originin com a
consequencia d’'una relacio de treball o de prestaci 6 de serveis .

2.5. D’acord amb I'exposat, la peticio realitzada pel Sr. Requena Gir0 es
pot incardinar dins d’aquest suposit excepcionat a l'article 19, apartat f),
sempre que les tasques com a periodista al sector privat i/0 public no
s’originin com a conseqieéencia d'una relacié de treball o prestacié de
serveis.

No obstant aix0, s’haura de tenir en compte que I'exercici d’aquesta
activitat no haura d’'impedir ni menyscabar I'estricte compliment del seus
deures o comprometre la seva imparcialitat o independéncia.

Aixi, el desenvolupament d’aquestes tasques no podra versar en temes
inherents a I'activitat de la Diputacio de Tarragona o de les seves arees
d’interes.

Per tant, SSACORDA:

1r. Declarar exceptuada del regim d’'incompatibilitats I'activitat declarada

el 30 de gener de 2017 pel Sr. David Requena Gird, per al
desenvolupament de tasques esporadiques com a periodista, sempre que
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no s’originin com a consequéncia d’'una relacié de treball o de prestacio
de serveis, per les raons exposades a I'apartat de fonaments de dret.

Cal establir que la realitzacié d’aquestes tasques no podran versar en
temes inherents a l'activitat de la Diputacié de Tarragona o de les seves
arees d'interées.

2n. Advertir que aquesta activitat només podra desenvolupar-se fora de
I'horari laboral de la Diputacio de Tarragona.

3r. Notificar-ho a la persona interessada.
4t. Comunicar-ho al Grup ERC de la Diputacié de Tarragona.

Regim de recursos:

— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contencios Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacio, davant
del Ple de la Diputacio.

- Personal adscrit provisionalment en comissi6 de s erveis
Area del Servei d'Assistencia al Territori

1. FETS

1.1. El Sr. Francisco Javier Zamora Fernandez presenta escrit en relacié
amb la sol-licitud d’autoritzacio de compatibilitat com a personal al servei
de I'Administracié local per a desenvolupar una segona activitat en el
sector public. Concretament el Sr. Zamora Fernandez demana la
compatibilitat per a una segona activitat com a professor associat a la
Universitat Rovira i Virgili.

1.2. El Sr. Zamora Fernandez és personal funcionari de carrera de
I’Ajuntament de Tarragona adscrit provisionalment en comissié de serveis
a la Diputacié de Tarragona, Unitat de Projectes i Obres de I'Area del
Servei d’Assisténcia al Territori, per un periode inicial d’'un any, a partir de
I'l de setembre de 2016. El Sr. Zamora Fernandez ocupa una placa A-Al
d’enginyer de camins, canals i ports, amb una jornada del 100%.

1.3. En data 8 de febrer de 2017 té entrada informe favorable de la
Universitat Rovira i Virgili, que consta a I'expedient, en relacio a la
sol-licitud presentada pel Sr. Zamora Fernandez per dur a terme la seva
activitat com a professor associat. En I'esmentat informe, a més a mes,
consta la durada del contracte del Sr. Zamora Fernandez (fins el 31
d’agost de 2017, més prorrogues que es puguin produir), que la jornada
sera a temps parcial, la retribucié total que percebra, i que el
desenvolupament d’aquesta activitat sera en horari de tarda.
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2. FONAMENTS DE DRET

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques
(en endavant, LI) que, de conformitat amb la seva disposicio final primera
té la consideracié de bases del regim estatutari de la funcié publica.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte tambe,
supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al
servei de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI
(en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de [I'Administraci6 de la
Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L'art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d'aplicaci6é al
personal al servei de les corporacions locals i dels organismes que en
depenen. En similars termes es pronuncia l'article 1.2.d) de la LIC.
L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat publica requereix, en tots els
casos, autoritzacio expressa prévia (art. 3 LIi 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de
treball a '’Administracié sera incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professié o activitat, publica o privada, que pugui impedir o
menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independencia.

2.4. D’acord amb els calendaris laborals per als anys 2016 i 2017, la
jornada de treball ordinaria del personal dels Serveis Centrals de la
Diputaci6 de Tarragona es desenvolupara en horari de mati.

2.5. L'article 3 de la LI i l'article 3 de I'RDI estableixen, pero, que el
personal compres en el seu ambit d’aplicacié podra desenvolupar un
segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en la LI per a les funcions docents. En tot cas, l'autoritzacié de
compatibilitat s’efectuara en rad de l'interés public i, en cap cas, suposara
la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es
condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC
afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié
de les condicions de treball.

L’article 4 de la LI i I'article 4.2 de la LIC indiquen que es podra autoritzar
compatibilitat, complides la resta d'exigéncies de la llei, per a
desenvolupar un lloc de treball en I'esfera docent com a professor
universitari associat en régim de dedicacié no superior a la de temps
parcial i amb durada determinada.
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L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es
refereixen a llocs de treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la
gue no superi les 30 hores setmanals.

Quant a la sol-licitud del Sr. Zamora Fernandez en relacid amb
l'autoritzaci6 de la compatibilitat per a una segona activitat com a
professor associat de la Universitat Rovira i Virgili, aquesta activitat en el
sector public és per exercir funcions docents i no suposa la modificacié de
la jornada de treball i horari dels llocs que demana compatibilitzar; aixi
mateix, aquesta segona activitat prestada com a professor ho és a temps
parcial i de durada determinada.

2.6. En compliment de l'article 7 de la LI, sera requisit necessari per a
autoritzar la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total
percebuda per ambdods llocs o activitats no superi la remuneracio prevista
en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director general,
ni superi la corresponent al principal, estimada en regim de dedicacio
ordinaria, incrementada en un 30% per als funcionaris del grup A o
personal de nivell equivalent.

En el cas del Sr. Zamora Fernandez no se superen aquests limits, doncs
la suma de les retribucions que percep com a enginyer de camins, canals
I ports més les retribucions que percep com a professor associat, segons
informe aportat que consta a I'expedient, no supera els limits fixats a l'art.
7.1 dela Ll

2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a
efectes de triennis ni de drets passius, podent suspendre’s la cotitzacio a
aguest ultim efecte. Les pagues extraordinaries, aixi com les prestacions
de caracter familiar, només es poden percebre per un dels llocs, sigui
quina sigui la seva naturalesa.

2.8. L’article 16.1 de la LI (en la redaccié vigent fins que s’aprovin les
normes que despleguin I'Estatut basic de I'empleat public) i I'article 15 de
I'RDI regulen la prohibicié genérica d’autoritzacié de compatibilitat pel
personal que desenvolupi tasques que comportin la percepcié de
complement especific o0 concepte equiparable. No obstant aixo,
s’excepcionen expressament les autoritzacions de compatibilitat per
exercir com a professor universitari associat de l'article 4.1 de la LI.

Per tant, es pot autoritzar aquesta activitat publica per a exercir com a
professor universitari associat, I'autoritzacié de la qual demana el Sr.
Zamora Fernandez ja que es troba exceptuat d’'aguesta prohibicid
generica establerta per l'article 16.1 de la LI.

A més a més té cabuda dins I'excepci6 de I'art. 4.1 de la LI.
2.9. La competencia per a resoldre sobre I'autoritzacio de la compatibilitat

correspon al ple de la corporacio local a la qual figuri adscrit el lloc
principal, de conformitat amb l'article 9 de la LI. Tota autoritzacio de

51



compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb I'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

Per tant, SSACORDA:

1r. Autoritzar al senyor Francisco Javier Zamora Fernandez la
compatibilitat sol-licitada per a exercir I'activitat de professor associat de la
Universitat Rovira i Virgili, amb una jornada a temps parcial, en horari de
tarda, mentre presti serveis a Diputaci6 de Tarragona, pels motius
esmentats a I'apartat de fonaments de dret.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura també de notificar
a la Diputacio de Tarragona si I'activitat compatibilitzada finalitza o existeix
qualsevol modificacio respecte la jornada, horari i/o retribucions en els
termes de l'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, I'autoritzaciéo de compatibilitat quedara automaticament
sense efecte en cas de canvi de lloc de treball o modificacio de les
condicions de treball que pugui tenir repercussio directa en l'activitat
autoritzada.

2n. L'activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de
treball de I'activitat principal.

3r. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta
molt greu o greu segons el cas, d’acord amb l'article 37.6.2 m) del Il Pacte
de condicions de personal funcionari de la Diputacié de Tarragona, aixi
com d’acord amb I'art. 95.2.n) del Text refos de la llei de I'estatut basic de
'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.
5e. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat
com a professor universitari associat, a la Direccio de I'Area del Servei

d’Assisténcia al Territori i a NoOmines.

Régim de recursos:

— Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2
mesos des de I'endema de la notificacid, davant del Jutjat
Contencios Administratiu de Tarragona.

— De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el
termini maxim d’1 mes des de I'endema de la notificacio, davant
del Ple de la Diputacio.
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4.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA
DEL SERVEI D'ASSISTENCIA MUNICIPAL

Medi Ambient, Salut Publica i Enginyeria Municipal i Territori

PUNT 4.1.- PROPOSTA D'APROVACIO INICIAL DE LES BASES
ESPECIFIQUES REGULADORES DE LES SUBVENCIONS PER A LA
IMPLANTACIO DE MESURES RECOLLIDES ALS PLANS D'ACCIO
D'ENERGIA SOSTENIBLE (PAES) DELS AJUNTAMENTS ADHERITS AL
PACTE D'ALCALDES | ALCALDESSES.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa del Servei
d'Assistencia Municipal, el PLE per unanimitat ACORDA:

EXPOSICIO DE FETS

La Diputacio de Tarragona porta a terme diverses accions de foment
adrecades als ens locals de la demarcacié de Tarragona destinades al
financament de les actuacions que els Ajuntaments i EMD que vulguin
realitzar actuacions orientades a fomentar I'estalvi i I'eficiencia energeética i
les energies renovables, per tal de contribuir a la mitigacié i 'adaptaci6 al
canvi climatic, especificament en I'ambit de gestié sostenible d’aquests
recursos.

Per aquest motiu s’han elaborat les propostes de bases especifiques que,
juntament amb les Bases generals de subvencions de la Diputacio i en el
marc de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el
RD 887/2006, de 21 de juliol que aprova el Reglament de la Llei general
de subvencions, han de regular la concessié de subvencions i ajuts
publics de la Diputacié per a activitats, projectes i actuacions dels ens
locals de la regi6 de Tarragona i la de Terres de I'Ebre amb caracter
general.

L'objecte d’aquestes bases és regular el programa de les subvencions
qgue concedeix la Diputacio de Tarragona per a actuacions destinades a la
implantaci6 de mesures recollides als plans d’accié d’energia sostenible
(PAES) dels ajuntaments adherits al pacte d’alcaldes i alcaldesses.

La convocatoria es Unica, mitjancant el procediment de concurrencia
competitiva i la partida es declara ampliable en la seva totalitat.

Les bases han estat informades per la Secretaria General i la Intervencio
General.

Les Bases especifiques reguladores de subvencions del Servei de Medi
Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori son: Bases
especifiqgues reguladores de la concessi6 de subvencions per a la
implantaci6 de mesures recollides als plans d'accio d’energia
sostenible (PAES) dels ajuntaments adherits al pact e dalcaldes i
alcaldesses .
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FONAMENTS DE DRET

El regim juridic de les subvencions es regula per la normativa aplicable
per la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; el RD
887/2006, de 21 de juliol, que aprova el Reglament de la Llei general de
subvencions; les bases generals de subvencions de la Diputacio de
Tarragona; i les bases generals d’execucio del Pressupost de la Diputacio
de Tarragona.

Per tot aixo, S'ACORDA:

1.- Aprovar inicialment les Bases especifiques reguladores de la
concessié de subvencions per a la implantaci6 de mesures recollides
als plans d’energia sostenible (PAES) dels ajuntame  nts adherits al
pacte d’alcaldes i alcaldesses del Servei de Medi Ambient, Salut
Pulblica, Enginyeria Municipal i Territori.

2.- Sotmetre aquestes bases a informacio publica, per un termini de trenta
dies, mitjancant el corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en el tauler d'anuncis de la corporacié, aixi com una referencia
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, als efectes de
presentacio d’al-legacions i reclamacions.

3.- Fer constar que si transcorregut el termini d'informacio publica no s'’ha
presentat cap reclamacio ni al-legacio, les bases esmentades queden
aprovades definitivament sense necessitat d'adoptar cap acord de
manera expressa, de conformitat amb l'article 124 del Decret 179/1995,
de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals, i es publiguen integrament en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

Regim de recursos:

- Acte no susceptible de ser recorregut per ser un acte de tramit no
qualificat.

5.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA
DELS SERVEIS D'ASSISTENCIA AL CIUTADA

Museu d'Art Modern

PUNT 5.1.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC DE LA XIV
JORNADA DE PEDAGOGIA DE L'ART | MUSEUS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa del Servei
d'Assisténcia al Ciutada, el PLE per unanimitat ACORDA:

EXPOSICIO DE FETS
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1. Dins del marc del projecte pedagogic que porta a terme el Museu d’Art
Modern d’aquesta Diputacio, s’ha programat per a I'any 2017 la realitzacio
d’'una Jornada de Pedagogia de I'Art i Museus que portaran per titol
Jugues? Propostes entorn de lart, el joc i [lapren entatge
conjuntament amb I'Area de la Didactica de I'Expressio Plastica de la
Universitat Rovira i Virgili, dins del marc de Conveni especific de
col-laboracié entre la Universitat Rovira i Virgili i la Diputacio de
Tarragona, signat el 22 de gener de 2005, que tindran lloc el dia 5 d’abril
de 2017 en aquest Museu.

2. L’objectiu d’aquesta iniciativa és reafirmar una de les funcions basiques
del museu: la seva utilitzacié com a eina d’aprenentatge en la seva relacio
amb el mon de I'ensenyament.

3. Per tal de dur a terme la Jornada més amunt esmentada es presenta la
proposta de preu public amb la seguent tarifa que hauran d’abonar els
participants:

3.1.Assistents en general: 20 EUR
3.2 Es contempla una reduccié del 50% per als membres de
I'Associacié de Museolegs de Catalunya (AMC) i de la Xarxa de
Museus d’Art de Catalunya.
3.3. Queden exclosos de satisfer la tarifa de preu public els
alumnes i professors de la Universitat Rovira i Virgili, aixi com el
personal de la Diputacio de Tarragona.
4. El pressupost de despeses de l'activitat és de 2000 EUR i té una
previsio d’'ingressos de 600 EUR que corresponen a l'aplicacié de preu
public de 20 EUR per I'assistencia de 20 participants, i I'aplicacio del preu
public de 10 EUR de 20 participants.

5. La despesa corresponent a la citada Jornada, s’acordara per Junta de
Govern.

6. L'autoritzacid de realitzacié de Il'activitat es tramita per decret de la
presidéncia d’acord a la normativa vigent.

FONAMENTS DE DRET

1. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiqgues de Catalunya.

3. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.
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4. Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abiril.

5. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals.

6. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

7. Bases d'execucio del Pressupost de la Diputacio de Tarragona vigents.

8. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona vigents.

En consequencia, SSACORDA:

Primer.- Aprovar el preu public per l'assistencia a la Jornada de
Pedagogia de I'Art i Museus que portaran per titol Jugues? Propostes
entorn de l'art, el joc i 'aprenentatge  que tindra lloc el dia 5 d’abril de
2017, al Museu més amunt esmentat, amb les seglents tarifes:

1.1.Assistents en general: 20 EUR

1.2 Es contempla una reduccié del 50% per als membres de
I'Associaci6 de Museolegs de Catalunya (AMC) i de la Xarxa de
Museus d’Art de Catalunya.

1.3. Queden exclosos de satisfer la tarifa de preu public els alumnes
I professors de la Universitat Rovira i Virgili, aixi com el personal de
la Diputacio de Tarragona.

Aquests imports no seran reintegrables, excepte en aplicacié de I'article
6.2 de I'Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacidé de
Tarragona vigent (BOPT num. 294, de 24.12.2014), que estableix que
“quan per causes no imputables a qui esta obligat al pagament del preu,
el servei o l'activitat no es presti o desenvolupi, es procedira a la devolucié
de l'import corresponent”, que es correspon amb l'article 26.3 del RDL
2/2004, de 5 de marg, que aprova el Text refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals.

El grau de cobertura global d’aquest preu public en relacié al cost total de
I'activitat és del 30 %, per sota del que estableix l'article 44.1. Aquest preu
public s'estableix en aplicaci6 de l'apartat 2 de l'article 44 de la Llei
reguladora de les hisendes locals, que preveu que “per raons socials,
benefiques, culturals o d’interes public es poden fixar preus publics per
sota del cost del servei”.

Segon.- Publicar aquest acord al BOP de Tarragona.

Tercer.- Comunicar-ho a la Intervenciéo General i a Patrimoni.
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Reégim de recursos:

- Recurs de reposicid en el termini maxim d’'1 mes des de I'endema de la
publicacid, davant el Ple de la Diputacio.

Gestio de Centres d'Educaci6

PUNT 5.2.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC PER A
L'’ASSISTENCIA A L'ACTIVITAT I MASTER CLASS DE SAXOFON
ORGANITZADA PER L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE LA
DIPUTACIO A TARRAGONA, CURS 2016-2017.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa del Servei
d'Assisténcia al Ciutada, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1. Per decret de la Presidéncia nium. 2017-0000134, de data 24 de gener
de 2017, s’ha aprovat l'activitat 11 Master Class de Saxofon, organitzada
per I'Escola i Conservatori de Mdusica de la Diputacid a Tarragona,
programada per als mesos de marc i abril de 2017, a l'auditori de la
Diputacio i amb un pressupost de despeses total de 1.499,52 euros.

2. Els objectius d’aquesta activitat sén els seglents:

- Treballar a través de classes individuals i col-lectives tots els aspectes
tecnics i interpretatius de l'instrument (sonoritat, picats, afinacio, fraseig...),
aixi com els apartats historics i teorics.

- Interpretar obres per a grup de saxos.

- Coneixer el treball que es realitza en un centre superior i la superacio i
motivacio que suposa per lI'alumne de cara a la professionalitzacio.

- Gaudir de la possibilitat d'escoltar formacions instrumentals de diferents
tipus de Saxofon formades per alumnes de Grau Superior.

- Obrir el camp visual saxofonistic coneixent altres maneres de treballar
dins el gran ventall de possibilitats interpretatives que ens ofereix la
musica.

- Aprofundir individualment en la interpretacio.

- Augmentar el nivell de l'aula de saxofon.

3. Aquesta activitat té una previsié d’ingressos, per l'aplicacié de preus

publics, de 255,00 euros (amb una previsio d’11 alumnes), d’acord amb el
detall seguent:
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- 25 €/alumne per lassistencia de 7 alumnes (classe individual i
col-lectiva)

- 20 €/alumne per I'assistencia de 4 alumnes (classe col-lectiva)
Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

3. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

4. Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

5. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals.

6. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

7. Bases d'execucio del Pressupost de la Diputacio de Tarragona.

8. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona per a I'exercici 2017 (BOPT num. 230 de 02.12.16).

En conseqiiencia, SSACORDA:

Primer. Aprovar el preu public per a l'assisténcia a l'activitat || Master
Class de Saxofon, organitzada per I'Escola i Conservatori de Musica de la
Diputacié a Tarragona, programada per als mesos de marg i abril de
2017, a l'auditori de la Diputacio, amb les tarifes segients:

- Alumnes actius curs (classe individual i col-lectiva)........... 25 €
- Alumnes actius curs (classe col-lectiva) ..............cccevveenene 20 €
- AIUMNES OIENTS CUIS ..ooiiiiiiieie et 15 €

Aquests imports no seran reintegrables, excepte en aplicacié de I'article
9.3 de I'Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona vigent (BOPT num. 230 de 02.12.16), que estableix que “quan
per causes no imputables a 'obligat al pagament no es presti 0 es dugui a
terme, el servei, l'activitat administrativa o el dret a la utilitzacid6 o
aprofitament del domini puablic, per qual s’ha establert la taxa, és
procedent la devolucié de I'import corresponent”, que es correspon amb
I'article 26.3 del RDL 2/2004, de 5 de marg, que aprova el Text refos de la
Llei reguladora de les hisendes locals.
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El grau de cobertura global d’aquest preu public sobre el cost total de
I'activitat és del 17,01 %, en aplicacio de I'apartat 2 de Il'article 44 de la
Llei reguladora de les hisendes locals, que preveu que “per raons socials,
benefiques, culturals o d’interes public es poden fixar preus publics per
sota del cost del servei”.

Segon. Publicar aguest acord al BOP de Tarragona.

Tercer. Comunicar-ho a I'Escola i Conservatori de Muasica de la Diputacio
a Tarragona i a la Intervencié General.

Régim de recursos:

- Recurs de reposicio en el termini maxim d’1 mes des de I'endema de la
publicacid, davant del Ple de la Diputacio.

PUNT 5.3.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC PER A LA
INSCRIPCIO AL Xl CONCURS DE MUSICA DE CAMBRA HIGINI
ANGLES, ORGANITZAT PER L’ESCOLA | CONSERVATORI DE
MUSICA DE LA DIPUTACIO A REUS, CURS 2016-2017.

DEBAT

El President passa la paraula als diputats que demanen el torn
d'intervencions.

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Gracies. Nosaltres vam preguntar perquée se li posava un preu a la
inscripcié de participar en un concurs. Considerem que aixo hauria de ser
de participacio lliure, sense cap més requisit, i encara menys economic.
La resposta, que l'agraim, va ser que es posava un preu a la inscripcio
perqué se li donés un valor. Com que no compartiem, i nosaltres volem
partir d'un altre marc de valors, ens abstindrem en aquest punt. Gracies."

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa del Servei
d'Assistencia al Ciutada, el PLE amb el resultat de votacions que
s'indica acorda el seguent:

Vots a favor ................ 26 dels diputats membres dels grups
politics CiU, ERC, PSC, C'si PP
Abstencions............ccccenn... 1 del diputat membre del grup politic

CUP (Sr. Edgar Fernandez Blazquez)
Fets
1. Per decret de la Presidencia num. 2017-0000275, de 7 de febrer de
2017, s’ha aprovat l'activitat XIl Concurs de Musica de Cambra Higini

Angles, organitzada per I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacio
a Reus, programada per als dies 25 i 26 de mar¢ de 2017.
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2. Els objectius principals d’aguesta activitat sén el foment de la musica
de cambra i contribuir en l'oferta cultural de la ciutat i la comarca, alhora
gue s’'impulsa la millora de la qualitat dins 'ensenyament musical a nivell
de I'estat espanyol.

3. El pressupost de despeses de l'activitat és de 10.800,00 euros i la
previsio d’ingressos, per I'aplicacié de preus publics és de 1.000,00 euros,
d’acord amb el detall seguent:

- Categoria Infantil: 6 €/participant

- Categoria Juvenil: 10 €/participant

- Categoria Jove: 14 €/participant

- Categoria Superior: 17 €/participant

Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. Llei 26/2010, de 3 d’'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

3. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

4. Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

5. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals.

6. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

7. Bases d'execucio del Pressupost de la Diputacié de Tarragona.

8. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona per a I'exercici 2017 (BOPT num. 230 de 02.12.16).

En conseqiiencia, SSACORDA:

Primer. Aprovar el preu public per a la inscripcié al XII Concurs de Musica
de Cambra Higini Anglés, que haura d’abonar cada alumne participant
(oficial i extern) amb les tarifes seguents:

- Categoria Infantil: 6 €/participant

- Categoria Juvenil: 10 €/participant

- Categoria Jove: 14 €/participant

- Categoria Superior: 17 €/participant
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Aquests imports no seran reintegrables, excepte en aplicacio de I'article
9.3 de I'Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacio de
Tarragona vigent (BOPT num. 230 de 02.12.16), que estableix que quan
per causes no imputables a I'obligat al pagament no es presti 0 es dugui a
terme, el servei, l'activitat administrativa o el dret a la utilitzacié6 o
aprofitament del domini public, per qual s’ha establert la taxa, és
procedent la devolucié de l'import corresponent, que es correspon amb
I'article 26.3 del RDL 2/2004, de 5 de mar¢, que aprova el Text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals.

El grau de cobertura global d’aquest preu public sobre el cost total de
I'activitat és del 9,26 %, en aplicacio de I'apartat 2 de I'article 44 de la Llei
reguladora de les hisendes locals, que preveu que per raons socials,
benefiques, culturals o d’interes public es poden fixar preus publics per
sota del cost del servei.

Segon. Publicar aguest acord al BOP de Tarragona.

Tercer. Comunicar-ho a I'Escola i Conservatori de Musica de la Diputacio
a Reus i a la Intervencié General.

Régim de recursos:

- Recurs de reposicid en el termini maxim d’'1 mes des de I'endema de la
publicacid, davant del Ple de la Diputacio.

PUNT 5.4.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC PER A LA
REALITZACIO DE L'ACTIVITAT VIATGE DE FI DE CURS A
BARCELONA, ORGANITZADA PEL COL-LEGI D’EDUCACIO ESPECIAL
ALBA DE LA DIPUTACIO A REUS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa del Servei
d'Assisténcia al Ciutada, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1. Per decret de la Presidéncia num. 2017-0000158, de data 26 de gener
de 2017, s’ha autoritzat la realitzacié de I'activitat "Viatge de fi de curs a
Barcelona”, programada per als dies 29, 30 i 31 de mar¢ de 2017 (horari
de sortida a les 9:30 hores del dia 29 de mar¢ de 2017 i tornada a les
16:00 hores del dia 31 de mar¢ de 2017) i dirigida a alumnat d'edats
compreses entre els 9 i els 20 anys, amb una previsié de participacié de
23 alumnes acompanyats per 9 docents.

2. Els objectius d’aquesta activitat son:

« Potenciar l'autonomia personal dels alumnes
* Reforgar I'autoestima en si mateix i la seva autoconfianca
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» Augmentar el desig d'aprendre i coneixer ampliant els seus
interessos i adquirint nous coneixements

* Millorar les habilitats socials i assolir eines per afrontar els
conflictes.

* ll-lusionar-se per un projecte comu amb els seus companys de curs
augmentant el sentiment de pertinenca al grup.

3. Aquesta activitat té una previsié d’ingressos, per l'aplicacié de preus
publics, de 2.000 €, d’acord amb el detall seguent:

- Preu public per alumne assistent: 100 €
- Nombre d’alumnes: 23 en total —3 alumnes becats =20 X 100 €= 2.000 €

Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

3. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

4. Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

5. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals.

6. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

7. Bases d'execucio del Pressupost de la Diputacio de Tarragona.

8. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona per a I'exercici 2017 (BOPT num. 230 de 02.12.16).

En conseqiiencia, SSACORDA:

Primer. Aprovar el preu public per a I'assistencia a I'activitat "Viatge de fi
de curs a Barcelona”, organitzada pel Col-legi d’Educacié Especial Alba,
programada per als dies 29, 30 i 31 de marg¢ de 2017 i dirigida a alumnat
d’edats compreses entre els 9 i els 20 anys, amb les tarifes seglents:

- Preu public per alumne assistent: 100 €
- Nombre d’alumnes: 23 en total —3 alumnes becats =20 X 100 €= 2.000 €

Aquests imports no seran reintegrables, excepte en aplicacié de Il'article

9.3 de I'Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona vigent (BOPT num. 230 de 02.12.16), que estableix que “quan

62



per causes no imputables a I'obligat al pagament no es presti 0 es dugui a
terme, el servei, l'activitat administrativa o el dret a la utilitzacid6 o
aprofitament del domini public, per qual s’ha establert la taxa, és
procedent la devolucié de I'import corresponent”, que es correspon amb
I'article 26.3 del RDL 2/2004, de 5 de marg, que aprova el Text refos de la
Llei reguladora de les hisendes locals.

El grau de cobertura global d’aquest preu public sobre el cost total de
I'activitat és del 24,16 %, en aplicacio de I'apartat 2 de l'article 44 de la
Llei reguladora de les hisendes locals, que preveu que “per raons socials,
benéfiques, culturals o d’'interés public es poden fixar preus publics per
sota del cost del servei”.

Segon. Publicar aquest acord al BOP de Tarragona.

Tercer. Comunicar-ho al Col-legi Public d’Educacié Especial Alba a Reus
i a la Intervencid General.

Regim de recursos:

- Recurs de reposicio en el termini maxim d'1 mes des de 'endema de la
publicacid, davant del Ple de la Diputacio.

PUNT 5.5.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL PREU PUBLIC PER A
L’ASSISTENCIA A L'ACTIVITAT PROJECTE DE TALLERS MUSICALS,
ORGANITZADA PER L’ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE LA
DIPUTACIO A REUS, CURS 2016-2017.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa del Servei
d'Assistencia al Ciutada, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1. Per decret de la Presidéncia s’ha aprovat I'activitat Projecte de Tallers
Musicals, organitzada per I'Escola i Conservatori de Mdusica de la
Diputaci6 a Reus, amb l'organitzacio seguent:

- Taller d'Interpretacié de Cangons de Musica Moder  na:

Professora: Laia Cagigal de Frias

Els dimarts del 7 de marg al 13 de juny de 2017, de 18:45 a 19:45 hores:
13 sessions d'1 hora.

Els principals objectius d'aquest taller son adquirir una millor consciéncia i
control de cantar com a solista i treballar individualment adaptant les
capacitats per a cadascu.

- Taller de Piano Modern:
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Professor: Lluis Capdevila Papio

Els dissabtes 4, 11, 18 i 25 de mar¢ de 2017, 1, 22 i 29 d'abril de 2017 i 6,
13 i 20 de maig de 2017, de 09:30 a 11:00 hores: 10 sessions d'1 hora i
30 minuts.

Els principals objectius d'aquest taller son interpretar un repertori
motivador, des dels classics de la musica jazz fins a l'actualitat; introduir-
repassar nocions d'harmonia, amb el seu xifrat; aprendre a superar
dificultats en la interpretacio d'una melodia, ritme, forma, harmonia,
tempo, etc; potenciar la improvisaci6 com a recurs per explorar
possibilitats musicals, de manera conscient; treballar diferents maneres
d'acompanyar amb la ma esquerra i desenvolupar la sensibilitat musical
com a mitja d'enriquiment personal.

- Taller d'Improvisacié Moderna:
Professor: Lluis Capdevila Papio

Els dissabtes 4, 11, 18 i 25 de mar¢ de 2017, 1, 22 i 29 d'abril de 2017 i 6,
13 i 20 de maig de 2017, de 11:00 a 12:30 hores: 10 sessions d'1 hora i
30 minuts.

Els principals objectius d'aquest taller son interpretar repertori motivador,
des dels classics de la musica jazz fins a l'actualitat; introduir-repassar
conceptes harmonics i escales; aprendre a superar dificultats de resposta
en el moment que sorgeixin en la improvisacié d'una melodia, ritme i
harmonia; desenvolupar la improvisacio com a recurs per explorar
diferents possibilitats musicals de manera conscient i desenvolupar la
sensibilitat musical com a mitja d'enriqguiment personal.

-Taller de Combo Modern:
Professor: Lluis Capdevila Papio

Els dissabtes 4, 11, 18 i 25 de mar¢ de 2017, 1, 22 i 29 d'abril de 2017 i 6,
13120 de maig de 2017, de 12:30 a 14:00 hores:10 sessions d'1 hora i 30
minuts.

Els principals objectius d'aquest taller son interpretar un repertori
motivador pels alumnes, des dels classics de la musica jazz fins a
I'actualitat; fomentar I'escolta entre intérprets per tal d'aconseguir un so
unificat de conjunt capa¢ d'expressar-se amb dinamiques; aprendre a
superar dificultats que sorgeixin en la interpretacié d'una melodia, ritme,
forma, harmonia, tempo, etc; iniciar-se a la improvisacié, com un recurs
per explorar diferents possibilitats musicals, de manera conscient;
familiaritzar als intérprets tant a acompanyar a un solista com a assumir el
rol de solista que actua amb acompanyats i desenvolupar la sensibilitat
musical com a mitja d'enriquiment personal.
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- Taller d'Introduccio a la Musica i les Noves Tecn  ologies:
Professor: Xavier Llorach Garcia

Els dilluns del 13 de mar¢ al 8 de maig de 2017, de 19:45 a 21:45 hores: 6
sessions de 2 hores.

Els principals objectius d'aquest taller sén aconseguir tenir unes
competéncies basiques en les Noves Tecnologies aplicades a la musica i
ser capac¢ de realitzar partitures amb l'ordinador, fer enregistraments,
saber tractar l'audio digital i desenvolupar I'escolta critica del so a nivell
tecnic.

- Taller de Produccio Musical amb Tecnologia:

Professor: Xavier Llorach Garcia

Els dilluns del 15 de maig de 2017 al 19 de juny de 2017, de 19:45 a
21:45 hores: 6 sessions de 2 hores.

El principal objectiu d'aquest taller és aprendre a utilitzar un sequenciador
per a fer produccions musicals.

2. El pressupost de despeses de l'activitat és de 2.870,48 euros i té una
previsio d'ingressos, per I'aplicacio de preus publics, de 2.886,00 euros.

Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

3. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

4. Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovada pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

5. Reial decret legislatiu 2/2004, Text refés de la llei reguladora de les
hisendes locals.

6. Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

7. Bases d'execucio del Pressupost de la Diputacié de Tarragona.

8. Ordenanca fiscal reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona pera I'exercici 2017 (BOPT nuam. 230 de 02.12.16).
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En conseqiiencia, SSACORDA:

Primer. Aprovar el preu public per a l'assisténcia a I'activitat Projecte de
Tallers Musicals, organitzada per I'Escola i Conservatori de Musica de la
Diputacio a Reus, amb l'organitzacio i les tarifes seglients:

- Taller d'Interpretacié de Cangons de Musica Moder  na:

81 €/alumne (minim 6 alumnes)

- Taller de Piano Modern:

125 €/alumne (minim 4 alumnes)

- Taller d'Improvisacié Moderna:

125 €/alumne (minim 4 alumnes)

-Taller de Combo Modern:

125 €/alumne (minim 4 alumnes)

- Taller d'Introduccio a la Musica i les Noves Tecn  ologies:

75 €/alumne (minim 6 alumnes)

- Taller de Producci6é Musical amb Tecnologia:

75 €/alumne (minim 6 alumnes)

Aquests imports no seran reintegrables, excepte en aplicacié de Il'article
9.3 de I'Ordenanca reguladora dels preus publics de la Diputacié de
Tarragona vigent (BOPT num. 230 de 02.12.16), que estableix que “quan
per causes no imputables a I'obligat al pagament no es presti 0 es dugui a
terme, el servei, l'activitat administrativa o el dret a la utilitzacié6 o
aprofitament del domini public, per qual s’ha establert la taxa, és
procedent la devolucié de I'import corresponent”, que es correspon amb
I'article 26.3 del RDL 2/2004, de 5 de mar¢, que aprova el Text refés de la
Llei reguladora de les hisendes locals.

El grau de cobertura global d’aquest preu public sobre el cost total de
I'activitat és del 101,14 %, en aplicacié de l'apartat 1 de l'article 44 de la
Llei reguladora de les hisendes locals, que preveu que “l'import dels preus
publics haura de cobrir com a minim el cost del servei prestat o de

I'activitat realitzada”.

Segon. Publicar aguest acord al BOP de Tarragona.
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Tercer. Comunicar-ho a I'Escola i Conservatori de Muasica de la Diputacio
a Reus i a la Intervencié General.

Régim de recursos:

- Recurs de reposicid en el termini maxim d'1 mes des de I'endema de la
publicacid, davant del Ple de la Diputacio.

6.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA DE
SERVEIS GENERALS, CONTRACTACIO | EXPROPIACIONS

Patrimoni

PUNT 6.1.- PROPOSTA DAPROVACIO DEL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJIANCANT EL DEPARTAMENT DE TERRITORI |
SOSTENIBILITAT, LA DIPUTACIO DE TARRAGONA | L'AJUNTAMENT
DE LA BISBAL DEL PENEDES, PER AL CANVI DE TITULARITAT DE
DIVERSOS TRAMS DE LES CARRETERES T-240, TP- 2402 | DE LA
CARRETERA DE L'ALBORNAR.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa de Serveis
Generals, Contractacio i Expropiacions, el PLE per unanimitat ACORDA:

IDENTIFICACIO DE L'EXPEDIENT

Conveni de col-laboracié entre I'Administracié de | a Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament de Territori i Sostenibilitat, la
Diputacié de Tarragona i I'Ajuntament de la Bisbal del Penedes, per

al canvi de titularitat de diversos trams de les ca rreteres T-240, TP-
2402 i de la carretera de I'Albornar.

EXPOSICIO DE FETS

1. La Comissié Informativa del SAT, en sessi6o de 31 de gener de
2017, va dictaminar favorablement el Conveni de col-laboracié
entre I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament de Territori i Sostenibilitat, la Diputacio de Tarragona i
I'Ajuntament de la Bisbal del Penedes, per al canvi de titularitat de
diversos trams de les carreteres T-240, TP- 2402 i de la carretera
de ['Albornar. ElI Conveni esmentat consta com a annex a
I'expedient.

2. La Intervencié ha informat, en data 20 de desembre de 2016, que
una vegada examinada la documentacio aportada, no s'aprecia
I'existéncia de cap element que requereixi la valoracio des del punt
de vista econOmic, atés que no es concreta cap compromis
economic per a cap de les parts que subscriuen el conveni.
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3.

La Secretaria General ha informat favorablement, en data 16 de
gener de 2017, sobre I'aprovacio de I'esmentat conveni.

FONAMENTS DE DRET

68

1.

L'article 12 del Text refos de la Llei de Carreteres (en endavant
TRLC) aprovat per Decret Legislatiu 2/2009, de 25 d'agost, indica
que l'administraci0 de la Generalitat per raons d'interes public
degudament fonamentades, pot acordar amb altres administracions
publiques el canvi de titularitat de les carreteres.

L'article 6.2 del TRLC, atribueix la titularitat de la xarxa viaria local a
les Diputacions i la Disposicié addicional 12 del mateix Decret
legislatiu, estableix que les competéncies que aquesta Llei atribueix
a I'Administracié de la Generalitat corresponen també a les altres
administracions publiques que son titulars de carreteres de
Catalunya no reservades a la titularitat de I'Estat, i als organs
competents d'aquestes, inclos Il'exercici de la potestat
sancionadora.

L'article 48.1 del TRLC estableix que les carreteres de la
Generalitat o els trams concrets que passin a integrar-se a la xarxa
viaria municipal es poden traspassar als ajuntaments respectius, a
proposta d'aquests o per iniciativa de I'Administracio de la
Generalitat, si hi ha acord entre les administracions cedent i
cessionaria.

L’article 173.4 del Reglament general de carreteres, aprovat per
Decret 293/2003, de 18 de novembre, indica que en la resolucio del
traspas s'ha de fer constar la descripcio literal dels origens i finals,
longitud real i superficie dels trams que se cedeixen, i altres
circumstancies que contribueixin a una millor identificacio.

L'objecte del conveni és un suposit de mutacié demanial per canvi
de subjecte, que comporta una desafectacié del bé demanial i
sense solucié de continuitat, una simultania afectacio del bé, tal
com ho determina l'article71 de la Llei 33/2003 de 3 de novembre
del patrimoni de les administracions publiques i l'article 27 del
Reglament del patrimoni dels ens locals, aprovat per Decret
336/1988, de 17 d'octubre.

El titol competencial de la Diputacié de Tarragona que habilita per
a l'aprovacié d'aquest conveni de col-laboracio interadministrativa
és el previst a l'article 36.1 apartat d) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Regim Local.

L'organ competent per a l'aprovacido del conveni és el ple de la
Diputacid, en virtut de la disposicié transitoria primera del Text refés
de la Llei de carreteres, en relacié amb els articles 91 i 92 del Text
refés de la Llei Municipal i de regim local de Catalunya, aprovada
pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, i els articles 31, 33.2



lletres ¢) d) i g) i 36.1 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de
les bases del regim local.

En consegliencia, SSACORDA:

1. Aprovar el Conveni de col-laboraciéo entre l'administraci6 de la
Generalitat, mitjancant el Departament de Territori i Sostenibilitat, la
Diputacié de Tarragona i L'Ajuntament de la Bisbal del Penedeés, per al
canvi de titularitat de diversos trams de les carreteres T-240, TP-2402 i de
la Carretera de I'Albornar.

Concretament pel que fa a la Diputacié de Tarragona:

a) Cedeix a la Generalitat, mitjancant el Departament de Territori i
Sostenibilitat, la titularitat del tram de carretera segtent:

« Carretera: TP-2402

« Origen: PK 1+509, interseccié amb el nou tram de carretera
construit, la Bisbal del Penedes

- Final: PK 2+075, interseccio amb la C-51, la Bisbal del Penedés

« Longitud: 0,566 km

b) Cedeix a I'Ajuntament de la Bisbal del Penedeés el tram de carretera
seguent:

« Carretera: TP-2402

« Origen: Pk 0+000, interseccié amb la T-240, la Bisbal del Penedes

- Final: Pk 1+509, interseccié amb el nou tram de carretera construit,
la Bisbal del Penedes,

« Longitud: 1,509 km

c) Adquireix la titularitat del segiient tram de carretera, anteriorment de
titularitat de la Generalitat de Catalunya:

- Carretera: T-240

« Origen: Connexié amb la C-51, la Bisbal del Penedes (exclosa
rotonda).

- Final: Rotonda d’accés a I'AP-2, la Bisbal del Penedeés (exclosa
rotonda)

« Longitud: 3,700 km

2. Donar trasllat d’aquest acord al Departament de Territori i Sostenibilitat
i a I'Ajuntament de la Bisbal del Penedes.

3. Facultar al Sr. President per adoptar les mesures que calguin en rao del
compliment del present acord i signatura del Conveni.
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7.- ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATI VA
D'HISENDA | ECONOMIA

PUNT 7.1.- DACIO DE COMPTE DE L'INFORME TRIMESTRAL SOBRE
EL COMPLIMENT DELS TERMINIS PER AL PAGAMENT DE LES
OBLIGACIONS D’ACORD AMB LA LLEI 15/2010, DE 5 DE JULIOL, DE
MODIFICACIO DE LA LLEI 3/2004, DE 29 DE DESEMBRE, PER LA
QUAL S’ESTABLEIXEN MESURES DE LLUITA CONTRA LA
MOROSITAT EN LES OPERACIONS COMERCIALS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i
Economia, el Ple queda assabentat del seglent:

L’Interventor dona compte de l'informe trimestral a 31 de desembre de
2016 relatiu al compliment dels terminis per al pagament de les
obligacions d’acord amb la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de
la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de
lluita contra la morositat en les operacions comercials, que és com
segueix:

“D’acord amb I'informe del servei de Comptabilitat, l'article quart de la Llei
15/2010, de 5 de juliol, de modificaci6 de la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat
en les operacions comercials, en el seu apartat tercer, estableix que els
tresorers o els interventors de les corporacions locals han d'elaborar
trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis de pagament.

Aquest informe ha de remetre's als organs competents del Ministeri
d'Hisenda i Administracions Publiques, aixi com als ens que en cada
Comunitat Autonoma tinguin atribuida la tutela financera.

Francesc Cid Grau, Tresorer, i Tomas Carbonell Vila, Interventor de la
Diputacio de Tarragona, INFORMEN:

1. Els periodes mig de pagament ponderat, periode mig de pagament
excedit, aixi com el nombre i import d’obligacions pagades dins del
termini legal i fora d’aquest en el trimestre es presenten per ens dins
'annex 1 i resumits al quadre seguent:

Periode Pagaments dins el | Pagaments fora el periode
mig de periode legal de 30 dies legal de 30 dies
pagament | Nombre de | Import total Nombre de | Import total
(dies) pagaments pagaments
CORPORACIO 39 2278 4.014.032,91 286 328.068,88
TURISME 56 328 362.215,47 24 395.867,13
BASE 29 776 1.630.827,72 11 6.875,68

L’evolucio del periode mig de pagament ponderat en l'Ultim any és la
seguent:
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Periode mig de pagament (dies)

4T 2015 1T 2016 2T 2016 3T 2016 4T 2016
CORPORACIO 53 43 50 44 39
TURISME 36 39 38 32 56
BASE 26 31 28 28 29

60
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2. Els periodes mig de pendent de pagament, periode mig de pendent de
pagament excedit, aixi com el nombre i import de les obligacions
pendents de pagament del trimestre es presenten per ens dins I'annex 2 i
resumits al quadre seguent:

Periode Pendents de pagament Pendents de pagament fora
mig de dins el periode legal de 30 el periode legal de 30 dies
pendent dies
de Nombre de Import total Nombre de Import total
pagament | pendents de pendents de
(dies) pagament pagament
CORPORACIO 24 1.075 2.943.028,60 49 89.236,07
TURISME 33 134 214.244,67 7 44.705,99
BASE 100 158 250.302,57 56 147.759,81

3. El llistat d’obligacions que, transcorreguts més de tres mesos des del
registre de les factures o documents justificatius sense que s’hagi tramitat
'expedient de reconeixement d’obligacions es presenta en l'annex 3 i
resumides al quadre seguent:

Periode mig
operacions pendents
de reconeixement

Nombre d’operacions
pendents de
reconeixement
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CORPORACIO 213 7 1.860,76
TURISME 0
BASE 0 0 0

o
o

PUNT 7.2.- DACIO DE COMPTE DE L'INFORME DE CONTROL INTERN
PER AVALUAR EL COMPLIMENT DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE
MOROSITAT CORRESPONENT A L'ANY 2016, D'’ACORD AMB EL QUE
PREVEU L'ARTICLE 12 DE LA LLEI 25/2013, DE 27 DE DESEMBRE,
DIMPULS DE LA FACTURA ELECTRONICA | CREACIO DEL
REGISTRE COMPTABLE DE FACTURES DEL SECTOR PUBLIC.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6é informativa d'Hisenda i
Economia, el Ple queda assabentat del seglent:

L’Interventor dona compte de l'informe de control intern per avaluar el
compliment de la normativa en matéria de morositat corresponent a l'any
2016, d'acord amb el que preveu l'article 12 de la Llei 25/2013, de 27 de
desembre, dimpuls de la factura electronica i creacié del registre
comptables de factures del Sector Public, que és com segueix:

“1. Antecedents.

* EI 28 de desembre de 2013 es va publicar en el BOE la Llei 25/2013, de
27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacio del registre
comptable de factures en el Sector Public, que posteriorment es fa
modificar per la Llei Organica 6/2015, de 12 de juny. El seu objecte és
I'impuls de I'Gs de la factura electronica, la creacié del registre comptable
de factures, la regulacio del procediment per a la seva tramitacio en les
Administracions Publiques i les actuacions de seguiment pels organs
competents.

e Lart. 2.2 de la Llei 25/2013, estableix que tenen la consideracio
d’Administracions Publiques els ens, organismes i entitats a les quals es
refereix l'art.3.2 el Text refos de la llei de contractes del sector public,
aprovat per RDL 2/2011; en aquesta relacié d'organismes i entitats
s'inclouen les entitats que integren I’Administracio Local.

» L'art. 12 de la Llei 25/2013 regula les facultats i obligacions dels organs
de control intern. A tal efecte, estableix que anualment I'6rgan de control
intern elaborara un informe en el qual s'avaluara el compliment de la
normativa en materia de morositat. En el cas de les Entitats Locals,
aquest informe sera elevat al Ple. Aquesta avaluacié del compliment de
la normativa en materia de morositat s’ha de dur a terme a partir dels
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informes trimestrals que el departament de Comptabilitat ha de lliurar a
Control Intern, en virtut del que estableix I'art.10 de la mateixa Llei, que
regula les actuacions de I'drgan competent en materia de comptabilitat.
En aquests informes trimestrals s’han d’indicar les relacions de factures
respecte a les quals hagin transcorregut més de tres mesos des de que
fossin registrades i no s’hagi efectuat el reconeixement de I'obligacio pels
organs competents.

2. Fets.

D’acord amb els fonaments legals indicats en el punt anterior, el
departament de Comptabilitat de la Diputacio ha lliurat periddicament a la
Secci6 de Control Intern els informes oportuns durant tot I'any 2016. En
els informes s‘indica que es considera com a data de recepcio del
document la data de registre de factura i la data de reconeixement de
I'obligaci6 es considera que és la daprovacio de la corresponent
obligacio per I'drgan competent. Tanmateix, la data de referencia és la
de finalitzacié del trimestre. Un cop finalitzat el trimestre de referéencia i
comptabilitzades les operacions s'obté del programa de comptabilitat les
dades referents a factures rebudes amb més de tres mesos d’antiguitat
sense que s’hagi reconegut I'obligacié o s’hagi anul-lat el document.

Per a cada trimestre del 2016, les dades que es proporcionen pel
departament de Comptabilitat son les que s’indiquen a continuacio:

o0 Primer trimestre 2016

Periode mig Nombre Import total
operacions pendents d’operacions
de reconeixement pendents de
reconeixement
CORPORACIO 321 7 7.569,46
TURISME 240 3 825
BASE 0 0 0
0 Segon trimestre 2016
Periode mig Nombre Import total
operacions pendents d’operacions
de reconeixement pendents de
reconeixement
CORPORACIO 142 39 33.779,88
TURISME 115 3 7.122,06
BASE 0 0 0
0 Tercer trimestre 2016
Periode mig Nombre Import total
operacions pendents d’operacions
de reconeixement pendents de
reconeixement
CORPORACIO 145 55 221.727,17
TURISME 113 1 6.586,12
BASE 0 0 0

0 Quart trimestre 2016
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Periode mig Nombre Import total
operacions pendents d’operacions
de reconeixement pendents de
reconeixement
CORPORACIO 213 7 1.860,76
TURISME 0 0 0
BASE 0 0 0

e Per tal de poder emetre aquest informe d'avaluacié també s’ha
considerat oportd consultar els informes sobre el compliment dels
terminis de pagament de les obligacions comercials, que també ha
elaborat trimestralment el departament de Comptabilitat per al 2016.
S’indiquen a continuacié les dades trimestrals dels periodes mig de
pendent de pagament ponderat, periode mig de pendent de pagament
excedit, aixi com el nombre i import de les obligacions pendents de
pagament del trimestre:

o Primer trimestre 2016

Periode Pagaments dins el periode |Pagaments fora el
mig de legal de 30 dies periode legal de 30 dies
pagament Nombre de Import total Nombre de | Import total
(dies) pagaments pagaments
CORPORACIO 43 2.015 2.970.182,87 188 326.077,81
TURISME 39 167 242.338,91 6 8.065,55
BASE 31 657 1.382.244,91 34 69.355,36

0 Segon trimestre 2016

Periode Pagaments dins el periode |Pagaments fora el periode
mig de legal de 30 dies legal de 30 dies
pagament Nombre de Import total Nombre de | Import total
(dies) pagaments pagaments
CORPORACIO 50 2407 3.919.837,62 363 1.648.226,88
TURISME 38 269 233.888,74 44 44.940,53
BASE 28 835 952.665,03 8 38.704,31

o Tercer trimestre 2016

Periode Pagaments dins el periode |Pagaments fora el periode
mig de legal de 30 dies legal de 30 dies
pagament Nombre de Import total Nombre de Import total
(dies) pagaments pagaments
CORPORACIO 44 2287 4.296.606,42 245 808.580,08
TURISME 32 379 535.984,47 7 11.899,73
BASE 28 628 1.088.058,69 16 51.412,73

0 Quart trimestre 2016

Periode Pagaments dins el periode |Pagaments fora el periode
mig de legal de 30 dies legal de 30 dies
pagament Nombre de Import total Nombre de Import total
(dies) pagaments pagaments
CORPORACIO 39 2278 4.014.032,91 286 328.068,88
TURISME 56 328 362.215,47 24 395.867,13
BASE 29 776 1.630.827,72 11 6.875,68
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» Sobre les dades anteriors i a efectes de la seva interpretacié segons els
informes elaborats pel departament de Comptabilitat, els periodes de
pagament calculats en dies es mostren com la diferéncia entre la data de
registre i la de pagament efectiu, o la del darrer dia de trimestre en cas
de factures no pagades. Cal tenir en compte que els terminis en dies
presentats s'han de comparar amb el definit al RD 635/2014 de 30 dies
per al reconeixement de l'obligacio i trenta dies per al seu pagament, és
a dir, un termini inferior a 60 dies indica un compliment global. Tal com
es pot comprovar, cap dels terminis calculats supera els 60 dies.

3. Conclusions

Respecte a I'avaluacié del compliment de la normativa en matéria de morositat a
partir de les dades indicades en els apartats anteriors, es pot dir que en general
s'esta atenent a temps la gran majoria dels pagaments a proveidors, el que
posa de manifest el bon funcionament de I'actual sistema de tramitacié establert.
Per tant, es pot concloure que es respecten els terminis, i es déna compliment a
la normativa indicada.”

8.- ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE PATRONAT DE
TURISME

PUNT 8.1.- PROPOSTA D'APROVACIO INICIAL DE LA MODIFICACIO
DELS ESTATUTS DEL PATRONAT DE TURISME DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector del Patronat de Turisme, el
Ple per unanimitat ACORDA:

EXPOSICIO DE FETS

El Ple de la Diputacio en sessio de data 30 d'abril de 2015 va acordar la
creacio d'un organ de caracter técnic denominat Consell Técnic Directiu
integrat pels diferents directors/es d'area, pels dos directors dels
organismes autonoms i els funcionaris amb habilitaci6 de caracter
nacional al front de la secretaria, la intervencid i la tresoreria.

Davant la manca de funcions directives dels membres integrants del
Comité aixi com del propi Comité que €s un organ que es limita a rebre
directrius i s'encarrega d'executar-les en el seu respectiu ambit d'actuacio,
el Ple de la Diputacié en sessio de data 18 de novembre de 2015 va
acordar deixar sense efecte l'acord plenari de data 30 d'abril de 2015
quant a la consideracio dels integrants del Consell Técnic Directiu com a
personal directiu, modificant alhora la denominacié de I'esmentat organ
per la de Comite de Coordinacio, adequant-se paral-lelament les fitxes
descriptives del lloc tipus de director/a aixi com les fitxes especifiques dels
llocs de director/a que estaven aprovades.
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Aquesta reconsideracié de la seva naturalesa fa que sigui necessari fer un
pas meés i modificar de nou la denominacio del lloc tipus de director/a
d’area per la de cap d’area o cap d’organisme autonom.

El Ple de la Diputacio de Tarragona de data 27 de gener de 2017 ha
ratificat el Pla de racionalitzacié de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms acordat en Mesa general de negociacié de data 22
de desembre de 2016.

Segons l'article 7 dels Estatuts del PTDT Il'organitzacié s’estructura sobre
diferents organs de govern, administratius o directius; sén organs de
direccio i administracié: el director.

FONAMENTS DE DRET

Articles 70 i 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Régim
local.

Article 83 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques

Article 9 c) dels Estatuts de I'Organisme Autonom del Patronat de Turisme
de la Diputacié de Tarragona, pel que fa a les atribucions del Consell
Rector estableixen que correspon al Consell Rector proposar a la
Diputacio la modificacié dels estatuts.

Article 9 g) dels Estatuts de I'Organisme Autonom del Patronat de Turisme
de la Diputacié de Tarragona, pel que fa a les atribucions del Consell
Rector estableixen que correspon al Consell rector proposar a la Diputacio
I'aprovacié de la plantilla organica del personal del Patronat, el cataleg o
la relacié de llocs de treball incentius i les normes generals de retribucio
del personal al seu servei, d’acord amb la normativa aprovada pels organs
de govern de la Diputacio.

Article 33 dels Estatuts de I'Organisme Autonom del Patronat de Turisme
de la Diputaci6 de Tarragona, pel que fa al régim de la modificacid
estatutaria.

Article 178 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el
TR de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i article 201 del
Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat per Decret 179/95, de 13
de juny.

Vist I'informe de la directora técnica del Patronat de Turisme de la
Diputacio de Tarragona.

Vist l'informe de la secretaria-delegada del Patronat de Turisme de la
Diputacio de Tarragona
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En consegliencia, SSACORDA:

1.- Aprovar inicialment la modificacié dels articles 7, 8 i 13 dels Estatuts
del Patronat de Turisme en el sentit de modificar la denominacié del lloc
de director per la de Cap de I'organisme autonom.

2.- Ordenar I'exposicié publica en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona de l'anunci de l'acord d’aprovacio inicial de la modificacio
estatutaria, aixi com la seva exposicié al public al tauler d’anuncis de la
Corporacid, per un termini de trenta dies als efectes d'examen i
presentacié d’al-legacions o suggeriments, que seran resoltes pel Ple
abans de l'aprovacié definitiva. En cas de no presentar-se al-legacions
aquest acord esdevindra definitiu sense necessitat d’adoptar-ne cap altre.

Régim de recursos:

Contra aquest acord, per tractar-se d’'un acte administratiu de tramit no
qualificat, no procedeix la interposicio de cap tipus de recurs.

9.- ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE BASE-GESTIO
D'INGRESSOS

PUNT 9.1.- PROPOSTA D'APROVACIO DEL MODEL DE CONVENI
REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE
RECAPTACIO DE LES ENTITATS URBANISTIQUES
COL-LABORADORES EN LA DIPUTACIO DE TARRAGONA.

De conformitat amb Il'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

Diverses Entitats Urbanistiques Col-laboradores (en endavant EUC) de la
provincia de Tarragona han manifestat el seu interés en qué la Diputacio
de Tarragona, a través de l'organisme autonom BASE-Gesti6 d'Ingressos,
col-labori en la realitzacié de les tasques de recaptacido en voluntaria i
executiva de les seves quotes.

BASE-Gestio d'Ingressos esta actualment realitzant aquestes actuacions
per a diversos ajuntaments i EUC, a I'empara del previst en el text refos
de la Llei reguladora de les hisendes locals, normativa reguladora del
regim local i regim juridic de les Administracions Publiques, sent principi
d'actuacio de la Diputacié la de prestar assisténcia i cooperacié entre
Administracions, Entitats i Organismes de Dret Public que poguessin
sol-licitar per a I'eficac exercici de les seves competéncies.

Atés que aquests acords de col-laboracié generen obligacions tant para

BASE-Gestio d'Ingressos com per als ajuntaments i les EUC, i com
actualment s’esta subscrivint un conveni entre els ajuntaments, les EUC i
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la Diputacié de Tarragona, €s considera necessari revisar aquest conveni
i aprovar un nou model actualitzat a la legislacio6 vigent.

Vist I'informe, de data 9 de febrer de 2017, del cap de Gestié Tributaria de
BASE amb el model de conveni i l'informe redactat per la Secretaria
delegada del 13 de febrer de 2017, inclosos en l'expedient, i per tot
I'exposat, SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar el model de conveni regulador a subscriure entre la
Diputacié de Tarragona, els ajuntaments i les EUC de la provincia, relatiu
a delegacido de competencies ne materia de recaptacié en voluntaria i
executiva de les quotes de les EUC, el text del qual és el seguent:

“CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE
L'ENTITAT URBANISTICA COL:-LABORADORA
A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE

TARRAGONA

Tarragona, ___ de de 20 .

Es reuneixen d'una part:

L'll-lm. Sr. JOSEP POBLET TOUS, president de la Diputacio de
Tarragona i assistit pel secretaria general de la Corporacio, Sra. PILAR
SANCHEZ PENA,

L'll-lm.  Sr. , alcalde de ['Ajuntament de
, en nom i representacié d'aquesta Corporaci6 i assistit
pel secretari de I'Ajuntament, Sr.

El Sr. , president de [I'Entitat Urbanistica
Col-laboradora , Inscrita en el Registre d’Entitats
Urbanistiques amb el nimero d’assentament en nomii
representacio d'aquesta, i el Sr. , secretari de 'esmentada
Entitat, i

ACTUEN

El primer en la seva condicié de president de la Diputacié de Tarragona i
expressament autoritzat per aquesta formalitzacio en virtut de l'acord
adoptat pel Ple de la Diputacié de data

El segon en la seva condici6 d’alcalde de I'Ajuntament i expressament
autoritzat per aquesta formalitzacié en virtut de I'acord adoptat pel Ple de
'’Ajuntament de data

El tercer en la seva condici6 de president de [I'Entitat Urbanistica
Col-laboradora I expressament autoritzat per
aquesta formalitzacio en virtut de I'acord adoptat per de
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data

MANIFESTEN:

I.- L'article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de
regim local, (en endavant LRBRL), estableix que les competéncies de les
Entitats Locals s6n propies o atribuides per delegacié.

Il.- De conformitat amb allo que estableix l'article 106.3 de la LRBRL i
l'article 7 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant
TRLRHL), la Diputacié de Tarragona podra realitzar, per delegacié de les
entitats locals integrades en el seu territori, les facultats de gestio,
liquidacio, inspeccio i recaptacio dels tributs i restants ingressos de dret
public.

Aixi mateix l'article 36 de la LBRL estableix que les diputacions tenen
competéncies propies en materia de cooperacio en el foment del
desenvolupament economic i social del territori que li és propi.

[ll.- Que I'Entitat Urbanistica Col-laboradora “ i
esta interessada que la Diputacio de Tarragona realitzi per delegacio les
facultats de recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les
seves quotes, per la qual cosa en data va acordar
delegar la recaptacio en periode voluntari i en periode executiu de les
seves quotes.

IV.- ElI Ple de [I'Ajuntament de , en qualitat
d’Administracié actuant, en la seva condicié de destinatari dels terrenys
de domini public, obres, dotacions i instal-lacions que hauran de ser
objecte de cessid obligatoria, en sessio del dia , va
aprovar la proposta d’aguest conveni regulador, donant, per tant, el seu
consentiment a dita delegacio.

V.- Que la Diputacié de Tarragona, per acord plenari de
accepta la delegaci6 de [I'Entitat Urbanistica Col-laboradora

VI.- Que es procedeix a la formalitzacio del present conveni de delegacio,
segons el que preveuen els articles 3.1.k), 140 de la LRJIJSP i 7 del
TRLRHL:

PACTES

OBJECTE
PRIMER.- Mitjancant el present Conveni es concreta la realitzacio, per
part de la Diputaci6 de Tarragona, de les facultats de recaptacio en

periode voluntari i en periode executiu de les quotes de [I'Entitat
Urbanistica Col-laboradora
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La Diputacio de Tarragona podra exercir aquestes funcions mitjancant
'organisme autonom BASE-Gestié d’Ingressos, ens instrumental que es
constitueix per aquesta finalitat. Per tant, totes les referencies que es
faran en aquest conveni a BASE-Gestié d’Ingressos s’entendran fetes a
I'ens instrumental constituit per la Diputacié de Tarragona que el pugui
substituir en un futur.

INGRESSOS DE LA DIPUTACIO

SEGON.- La Diputaci6 de Tarragona percebra, com a compensacio
economica, per les despeses que hagi d'atendre, les quantitats que
resultin de l'aplicacié de I'Ordenanca fiscal reguladora de les taxes per la
prestacio de serveis i la realitzacio d’activitats administratives delegades o
encomanades a BASE-Gesti6 d’Ingressos, en funcid dels trams de carrec
delegats en periode voluntari segons la taula vigent, aplicat sobre els
ingressos en periode voluntari a favor de la corresponent Entitat
Urbanistica Col.laboradora.

Respecte de la recaptacié en periode executiu, el 100% del recarrec de
constrenyiment.

Per la resta de serveis especifics i puntuals l'article 5¢ de l'ordenanca
detalla les quotes a satisfer per cada suposit en particular.

APLICACIONS COMPTABLES | TRANFERENCIES

TERCER.- L'aplicaci6 comptable, amb el detall de les quantitats
recaptades per cada tipus d’ingrés i la transferéencia de la recaptacié es

fara mensualment, al compte de 'Ajuntament
de , el qual ho transferira dintre del mateix
mes al compte de I'Entitat Urbanistica

Col-laboradora

COBRAMENT DE REBUTS

QUART.- Els imports dels rebuts posats al cobrament seran considerats
integres, no podent acceptar el desglossament del pagament per
conceptes.

TRAMESA D'INFORMACIO
CINQUE.- Les liquidacions de les quotes que s'hagin de posar al
cobrament, s'enviaran generalment en suport magnétic i sempre d'acord a
les normes contingudes al Quadern d'Especificacions per a l'Intercanvi
d'Informacio de la Diputacié de Tarragona.

Els carrecs en voluntaria seran tramesos per part de I'Entitat Urbanistica
Col-laboradora mitjangant  els  fitxers
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informatitzats normalitzats que facilitara BASE-Gesti6 d’Ingressos.

La Diputacio de Tarragona, mitjancant BASE-Gestid d’Ingressos,
ostentard la facultat de retornar a I'Entitat Urbanistica Col-laboradora
aquells documents cobra toris que no
continguin la informacio tributaria basica necessaria pel seu cobrament.

BASE-Gestio d'Ingressos es compromet a tractar les dades personals per
compte de I'Entitat Urbanistica Col-laboradora
incorporant les mesures de proteccié que
en cada moment la legislacié estableixi. De la mateixa manera |'Us
d'aquestes dades queda restringit a lI'ambit d'aplicaci6 del present
conveni, quedant expressament no autoritzat cap altre Us no especificat.

BASE-Gestio d’'Ingressos, comunicara mensualment a I'Entitat Urbanistica
Col-laboradora , la informacio corresponent a la
recaptacio del mes anterior, tant en voluntaria com en executiva.

EXERCICI DE LES FACULTATS | OBLIGACIONS
DE LA DIPUTACIO COM ENS RECAPTADOR

SISE.- La Diputacid de Tarragona tindra, genéricament, les facultats i
obligacions que corresponen, d'acord amb la normativa vigent en aquesta
matéria, al titular de la recaptacié en periode voluntari i en periode
executiu.

A efectes d’adscripcio territorial als sistema d'organitzaci6 de BASE-
Gestid d’Ingressos, s’assigna ['Entitat Urbanistica Col-laboradora
a I'oficina de

SETE.- Les despeses de representaci6 i defensa en els recursos
contenciosos administratius interposats contra actes administratius dictats
en base a les facultats delegades sén de carrec de la Diputacié. No
obstant en els casos en qué la Diputacié de Tarragona sigui condemnada
a pagar costes judicials si la il-legalitat deriva amb tota claredat d’'un acte
realitzat per I'Entitat Urbanistica Col-laboradora , €S
repercutira les costes judicials a aquesta.

VUITE.- En el suposits d’estimacio d’un recurs contenciés administratiu, el
reintegrament de les despeses ocasionades per les garanties dipositades
per la suspensio de l'acte, es realitzara en funcio de la fase en que s’ha
produit la no conformitat en dret del mateix, i en tot cas en els termes de
'abast de la delegacio realitzada.

CAUSES D'EXTINCIO

NOVE.- Seran causes d'extincié del present Conveni les segiients:
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1.- La no prorroga, amb l'antelacio fixada al punt dese.

2.- Lacord mutu entre [I'Entitat Urbanistica Col-laboradora
i la Diputacio de Tarragona.

3.- L'incompliment de les seves clausules.
4.- Qualsevol altres determinades en la legislacio vigent.
VIGENCIA

DESE.- Aquest Conveni sera vigent a partir de la seva signatura i fins el
dia 31 de desembre de I'any 20__.

El present Conveni s'entendra prorrogat tacitament per periodes
consecutius de quatre anys, si cap de les dues parts no comunica la seva
decisio de no prorrogar-lo amb una antelacié minima de tres mesos.

PUNT 9.2.- PROPOSTA D'ACCEE’TACIO DE LA REVOCACIO DE LA
DELEGACIO DE LA RECAPTACIO EN PERIODE VOLUNTARI DE LES
CONTRIBUCIONS ESPECIALS DE L’AJUNTAMENT D’ALIO.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestio
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament d’Ali6 ha tramés un certificat de l'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 26 de gener de 2017, relatiu a la
revocacio de la delegacio de facultats en matéria de recaptacio en periode
voluntari de les contribucions especials, a favor de la Diputacid de
Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015,
d’l d’octubre de 2015, de regim juridic del sector public, (en endavant
LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu
2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacio de Tarragona i I’Ajuntament d’Alié varen formalitzar, en data
14 de novembre de 2006, conveni de delegacié de facultats.

L'informe emes pel secretari, p.d. de BASE, de data 10 de febrer de 2017,
és favorable a l'acceptacié de la revoaccido de facultats de I'esmentat
Ajuntament.

Per tot aixo, SSACORDA:
Primer: Acceptar la revocacid de la delegacid de les facultats de
I'Ajuntament d’Ali6 a favor de la Diputacio de Tarragona, acordada pel seu

Ple en la sessi6 del dia 26 de gener de 2017, tal com consta al certificat
de I'acord indicat en la part expositiva:
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- Revocacio de la delegacio de la recaptacié en periode voluntari de
les contribucions especials, adoptada per acord del ple municipal
del 27 d'octubre de 2016 i que es va acceptar pel Ple de la
Diputacié de Tarragona de 25 de novembre de 2016.

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex del
conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions vigents.

Tercer: Els acords adoptats per la Diputacio de Tarragona es publicaran
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Quart: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar I'’Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRESSOS DE
L'’AJUNTAMENT D’ALIO A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARR AGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES .
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) La determinacié del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacié i exposicié
publica, aixi com la practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

c) Laresolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gesti6 dels ingressos delegats.

d) Larevisio dels actes dictats en matéria de gestio d'ingressos delegats.

e) Laliquidacio de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f)  La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.

g) Agquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestio dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2
Delegacio de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public segients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- IMPOST SOBRE L'INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
- TAXES:
1. Taxa de clavegueram
2. Taxa del cementiri

83



Taxa de recollida d’escombraries

Taxa per subministrament d’aigua)

Taxa per laprofitament especial del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil

arw

El contingut de la delegacioé implica I'exercici de les funcions segulents:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)
h)

La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

L'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessio o denegacio
d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

La resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

La resoluci6 d’expedients en matéria de devolucié d'ingressos indeguts

La liquidacié d'interessos de demora, si s’escau.

Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA

TAXES:
1. Taxa de clavegueram
2. Taxa del cementiri
3. Taxa de recollida d’escombraries
4. Taxa per subministrament d'aigua)
5. Taxa per l'aprofitament especial del domini public local, a favor

d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil

ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC
CONTRIBUCIONS ESPECIALS

El contingut de la delegacioé implica I'exercici de les funcions seglents:

a) L'expedicié de la provisio de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

c) La liquidacio i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

d) Laconcessi6 o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

f)  Laresolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
executiva dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspeccid dels ingressos de dret public segiients:
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- TAXA PER L’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA MOBIL

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La comprovacio i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligéncies i actes, emissi6 de propostes de regularitzacié de la situacié
tributaria, practica de liquidacions i resolucid dels expedients de
regularitzacio.

b) L'obtencio d'informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticio
motivada dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’Ingressos o organs
municipals competents.

c) Lavaloracio o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) Linforme i assessorament, en el cas que per part dels drgans de BASE-
Gestio d’'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

e) La instruccio i resolucié dels expedients sancionadors en mateéria tributaria.

f) La resolucioé de recursos de reposicié i revisié que s'interposin contra actes
dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d'Ingressos.

g) La recaptacioé en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions
que es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que
s'imposin en els procediments sancionadors que s'iniciin  com a
consequencia del procediment d'inspeccid.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccio
dels ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegacio de les actuacions de declaracio i liquidacié davant de I'Agéncia Catalana de
I'aigua de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I'Agéncia
Catalana de I'Aigua.

b) Presentacié6 davant I'Agencia Catalana de I'Aigua de les corresponents
declaracions.

c) Liquidacio a I'Agéncia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant 'Agéncia Catalana de I'Aigua en la revisio dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.

PUNT 9.3.- PROPOSTA DE REVOCACIO DE L'’ACORD D'ACCEPTACIO
DE LA DELEGACIO DE LA RECAPTACIO DE LA TAXA DE
SUBMINISTRAMENT D’AIGUA DE L’AJUNTAMENT DEL CATLLAR.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE, el Ple per
unanimitat ACORDA:

En data 25 de gener de 2016, el cap de Gestio Tributaria de BASE-Gestio
d’'Ingressos (en endavant BASE) va emetre un informe en relacié amb la
necessitat de revocar la delegacié de I'Ajuntament del Catllar existent
relativa a la recaptacié en periode voluntari i executiu de la taxa de
subministrament d’aigua feta a favor de la Diputacié de Tarragona, ates
gue actualment aquesta recaptacio la esta efectuant 'empresa EMATSA,
d’acord amb el conveni subscrit estre 'esmentada empresa i I’Ajuntament
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del Catllar, segons acord del Ple de I'’Ajuntament del 19 de febrer de 2015.
Al mateix informe es manifesta la necessitat de donar de baixa els rebuts
pendents de cobrament per aquests conceptes.

Mitjancant escrit del director de BASE, trameés el 8 de febrer de 2017, es
va comunicar a I'Ajuntament del Catllar que es procediria a revocar la
delegaci6 de la recaptacio.

Durant I'any 2016 BASE no ha posat al cobrament en voluntaria cap rebut
per aquest concepte.

Per acord del Ple de la Diputacié de Tarragona del 19 de desembre de
1997, es va determinar que per efectuar la recaptacio executiva de
gualsevol concepte s’ha acreditar que la recaptacioé en voluntaria ha estat
realitzada pels serveis del propi ajuntament, sense participacié d’entitats
financeres o de tercers.

Per tot I'exposat, SSACORDA

Primer: Revocar l'acord d'acceptacido de la delegacié de facultats en
materia de recaptacio en periode voluntari i en periode executiu de la taxa
de subministrament d’aigua de I’Ajuntament del Catllar.

Segon: Donar de baixa els rebuts de la taxa de subministrament d’aigua
que estiguin pendents del municipi del Catllar.

Tercer: Notificar aquest acord a I'’Ajuntament del Catllar.

PUNT 9.4.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE LES
CONTRIBUCIONS ESPECIALS, LA RECAPTACIO EN PERIODE
VOLUNTARI DE LICIO, LES QUOTES D'URBANITZACIO | LES
EXECUCIONS SUBSIDIARIES, LA RECAPTACIO EN PERIODE
EXECUTIU DE LES SANCIONS ADMINISTRATIVES | LA REVOCACIO
DE LA DELEGACIO DE LA RECAPTACIO | LA INSPECCIO DE
L'IMPOST SOBRE DESPESES SUMPTUARIES DE L’AJUNTAMENT DE
MONTFERRI.

De conformitat amb Il'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Montferri ha trames un certificat de I'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 10 de gener de 2017, relatiu a la
delegacié en matéria de recaptacié en periode voluntari i en periode
executiu de les contribucions especials, la recaptacio en periode voluntari
de I'ICIO, les quotes d’urbanitzacié i les execucions subsidiaries i la
recaptacio en periode executiu de les sancions administratives i la
revocacié de la delegacid de la recaptaci6 en periode voluntari, en
periode executiu i la inspeccié de I'impost sobre despeses sumptuaries, a
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favor de la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i
141 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de regim juridic del sector
public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 dabril,
reguladora de les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i article 7
del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i I'’Ajuntament de Montferri varen formalitzar,
en data 20 de gener de 2006, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emes pel secretari, p.d. de BASE, de data 10 de febrer de 2017,
és favorable a I'acceptacio de la delegacio i a la revocacio de facultats de
'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’TACORDA:

Primer: Acceptar la delegacio de les seguents facultats de I’Ajuntament
de Montferri a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple
en la sessio del dia 10 de gener de 2017, tal com consta al certificat de
I'acord indicat en la part expositiva:

a) Delegacio de facultats en matéria de recaptaci6 en periode
voluntari i en periode executiu de les contribucions especials
b) Delegaci6 de facultats en matéria de recaptacidé en periode
voluntari de:
1. Impost sobre construccions, instal-lacions i obres
2. Quotes d'urbanitzacio
3. Execucions subsidiaries
c) Delegacio de facultats en materia de recaptacidé en periode
executiu de les multes i sancions en la modalitat de sancions
administratives.

Segon: Acceptar la revocacio de la delegacio de les facultats de
I'Ajuntament de Montferri a favor de la Diputacié de Tarragona, acordada
pel seu Ple en la sessi6 del dia 10 de gener de 2017, tal com consta al
certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

- Revocacié de la recaptacié6 en periode voluntari i en periode
executiu i la inspeccid, si escau, de lI'lmpost sobre despeses
sumptuaries i vedat de caca, delegacié adoptada per acord del ple
municipal del 30 de juny de 2004 i que es va acceptar pel Ple de la
Diputaci6 de 4 de marg de 2005.

Tercer: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de lI'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.

Quart: La durada per la qual s’acorda la present delegaci6 s’estableix fins
al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconduccio tacita, per
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periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
gualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacié
minima de tres mesos.

Cinqué: La prestacié dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica que
consistira en el pagament dels imports especificats a l'article 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i la
realitzacio d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestio d’Ingressos.

Sise: Els acords adoptats per la Diputacio de Tarragona es publicaran al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Sete: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestié d’'Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzaci6 i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptaci6 de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Vuite: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar I'’Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGAC,IO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’IINGRES SOS DE
L’AJUNTAMENT DE MONTFERRI A FAVOR DE LA DIPUTACIO D E TARRAGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES .
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinacio del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicio
publica, aixi com la practica de liquidacions d’'ingrés directe.

b) Laresolucid de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gestié dels ingressos delegats.

d) Larevisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d'ingressos delegats.

e) La liquidacio de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s'escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.
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APARTAT 2

Delegacio de la recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public segients:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
TAXES | PREU PUBLICS:
1. Taxa de subministrament d'aigua
2. Taxa pel sortidor d’aigua
3. Taxa d’escombraries
4. Taxa de clavegueram
CONTRIBUCIONS ESPECIALS
QUOTES D'URBANITZACIO
EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegacio6 implica I'exercici de les funcions seguents:

a) La determinaci6 dels periodes de pagament voluntari.

b) L’emissio de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

c) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessio o denegacio
d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) Larecaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucio dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresolucié d’expedients en materia de devolucié d'ingressos indeguts

g) La liquidacio d'interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié
en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES
TAXES | PREU PUBLICS:
1. Taxa de subministrament d'aigua
2. Taxa pel sortidor d’aigua
3. Taxa d’escombraries
4. Taxa de clavegueram
MULTES | SANCIONS: Sancions administratives
CONTRIBUCIONS ESPECIALS
QUOTES D'URBANITZACIO
QUOTES DE CONSERVACIO
EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seguents:
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a) L'expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

c) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

d) La concessio6 o denegacio d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresolucié d’expedients en matéria de devolucié d'ingressos indeguts.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
executiva dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de les actuacions de declaracio i liquidacio davant de I'’Agéncia Catalana de
l'aigua de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglents:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I'’Agencia
Catalana de l'Aigua.

b) Presentaci6 davant I'Agéncia Catalana de I'Aigua de les corresponents
declaracions.

c) Liquidacié a I'Agencia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacio davant I'’Agencia Catalana de I'Aigua en la revisio dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.

PUNT 9.5.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE LA TAXA
D’OCUPACIO DE LA VIA PUBLICA AMB GUALS DE L'AJUNTAMENT
DE RIUDECOLS.

De conformitat amb Il'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Riudecols ha trames un certificat de I'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 31 de gener de 2017, relatiu a la
delegacié de facultats en matéria de recaptacié en periode voluntari i en
periode executiu de la taxa per ocupacié de la via publica amb guals, a
favor de la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i
141 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de regim juridic del sector
public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local, (en endavant LRBRL), i article 7
del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i I'Ajuntament de Riudecols varen formalitzar,
en data 14 de juliol de 2008, conveni de delegacio de facultats.
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L’informe emeés pel secretari, p.d. de BASE, de data 9 de febrer de 2017,
és favorable a l'acceptacié de la delegacié de facultats de I'esmentat
Ajuntament.

Per tot aixo, S’TACORDA:

Primer: Acceptar la delegacio de les seguents facultats de I'’Ajuntament
de Riudecols a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple
en la sessio del dia 31 de gener de 2017, tal com consta al certificat de
I'acord indicat en la part expositiva:

- Delegaci6 de facultats en materia de recaptacié en periode
voluntari i en periode executiu de la taxa per ocupacio de la via
publica amb guals.

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.

Tercer: La durada per la qual s'acorda la present delegacié s’estableix
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconduccio tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacio
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica que
consistira en el pagament dels imports especificats a larticle 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i la
realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gesti6 d’Ingressos.

Cinqué: Els acords adoptats per la Diputacié de Tarragona es publicaran
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gesti6 d’'Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzacio i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptaci6 de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a

signar '’Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1
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ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRESSOS DE
L’AJUNTAMENT DE RIUDECOLS A FAVOR DE LA DIPUTACIO D E TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a)

La determinacié del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié
publica, aixi com la practica de liquidacions d’ingrés directe.

La resolucio de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gesti6 dels ingressos delegats.

La revisio dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

La liquidaci6 de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.
Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gesti6 dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public segients:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
TAXES | PREUS PUBLICS:

Taxa del cementiri

Taxa del clavegueram

Taxa d'escombraries

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa del servei de reemissor de TV

Taxa per laprofitament especial del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil
7. Taxa per I'ocupacié del domini public amb guals

ok wnNE

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) La determinacio dels periodes de pagament voluntari.

b) L'emissi6 de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i
acreditacions de pagament.

c) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o
denegacio6 d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) Larecaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucidé dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats
en I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresolucié d’expedients en materia de devolucié d’ingressos indeguts

g) Laliquidaci6 d'interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3
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Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES | PREUS PUBLICS:

Taxa del cementiri

Taxa del clavegueram

Taxa d’escombraries

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa del servei de reemissor de TV

Taxa per laprofitament especial del domini public local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil

7. Taxa per I'ocupacié del domini public amb guals

8. Taxa per llicéncies urbanistiques

ok wNE

- CON'i'RIBUCIONS ESPECIALS

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
)

L'expedicio de la provisid de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

L’'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

La liquidaci6é i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

La concessio o denegacié d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

La resolucio d'expedients en materia de devolucio d'ingressos indeguts.
Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
executiva dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspecci6 dels ingressos de dret public segiients:

- TAXA PER L’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA MOBIL

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a)

b)

La comprovacio i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligencies i actes, emissio de propostes de regularitzacié de la situacio
tributaria, practica de liquidacions i resolucid6 dels expedients de
regularitzacio.

L'obtencié d’'informacio de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticié
motivada dels altres departaments de BASE-Gestid d’'Ingressos o organs
municipals competents.

La valoracio o quantificacié dels valors declarats pels interessats.

L'informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gestido d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

La instruccid i resolucio dels expedients sancionadors en matéria tributaria.
La resolucié de recursos de reposicio i revisié que s'interposin contra actes
dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gestio d’'Ingressos.
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g) La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions
que es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que
s'imposin en els procediments sancionadors que s'iniciin com a
consequéncia del procediment d’inspeccid.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié
dels ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegacio de les actuacions de declaracio i liquidacié davant de I'Agéncia Catalana de
I'aigua de les quotes corresponents al canon de I'aigua.

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I'Agencia
Catalana de 'Aigua.

b) Presentaci6 davant I'Agencia Catalana de I'Aigua de les corresponents
declaracions.

c) Liquidacio a I'Agéncia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacio davant I'’Agéencia Catalana de I'Aigua en la revisio dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.

PUNT 9.6.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE DIVERSES TAXES DE
L’AJUNTAMENT DE LA SELVA DEL CAMP.

De conformitat amb Il'acord del Consell Rector de BASE-Gesti6
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de la Selva del Camp ha trames un certificat de I'acord del
Ple de I'Ajuntament que va tenir lloc el 16 de febrer de 2016, relatiu a la
delegacié de facultats en matéria de recaptacié en periode voluntari i en
periode executiu de la taxa d’ocupacio de la via publica amb taules i
cadires, la taxa d’ocupacio de la via publica amb el mercat setmanal i la
taxa per guarderia rural i la revocacié de la delegacio de la recaptacio en
periode voluntari i en periode executiu de la taxa de conservacio de
camins, a favor de la Diputacido de Tarragona, de conformitat amb els
articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’'1 d'octubre de 2015, de regim
juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de
2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i
article 7 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant
TRLRHL).

La Diputaci6 de Tarragona i I'Ajuntament de Selva del Camp varen
formalitzar, en data 9 de setembre de 2002, conveni de delegacié de
facultats.

L’informe emes pel secretari, p.d. de BASE, de data 10 de febrer de 2017,
és favorable a I'acceptacio de la delegacio i indica que no es necessari
reiterar I'acceptacid de la revocacio de la delegacié de facultats en
matéria de recaptacid en periode voluntari i en periode executiu de la
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Taxa conservacio de camins ates que aquesta ja es va acordar pel Ple de
la Diputacio de Tarragona del 23 de desembre de 2016.

Per tot aixo, S’TACORDA:

Primer : Acceptar la delegacié de les segients facultats de I'’Ajuntament
de Selva del Camp a favor de la Diputacio de Tarragona, acordades pel
seu Ple en la sessio del dia 16 de febrer de 2016, tal com consta al
certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

- Delegacio de facultats en matéria de recaptacio en periode voluntari i
en periode executiu de:
1. Taxa per ocupacio de la via publica amb taules i cadires
2. Taxa per ocupacio de la via publica amb parades del mercat
setmanal
3. Taxa per guarderia rural

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex
del conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions
vigents.

Tercer: La durada per la qual s'acorda la present delegacié s’estableix
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconduccio tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacio
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica que
consistira en el pagament dels imports especificats a larticle 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i la
realitzacio d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gesti6 d’Ingressos.

Cinque: Els acords adoptats per la Diputacio de Tarragona es publicaran
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gesti6 d’'Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzacio i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptacid de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar I'’Annex | del conveni de delegacio.
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ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO DINGRESSOS DE
L'’AJUNTAMENT DE SELVA DEL CAMP A FAVOR DE LA DIPUTA CIO DE
TARRAGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinaci6 del deute tributari que comporta l'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacid i exposicio
publica, aixi com la practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) Laresolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gestié dels ingressos delegats.

d) La revisio dels actes dictats en matéria de gestié d'ingressos delegats.

e) La liquidacio de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s'escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2
Delegacio de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES

- TAXES:
1. Taxa de cementiri
2. Taxa per guals
3. Taxa per llicéncies urbanistiques
4. Taxa per ocupacio de la via publica amb taules i cadires
5. Taxa per ocupaci6 de la via publica amb parades del mercat setmanal

6. Taxa per guarderia rural
- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D'URBANITZACIO
- QUOTES DE CONSERVACIO

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La determinacio dels periodes de pagament voluntari.

b) L'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

c) La recaptacio dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacid
d’'ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.
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e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresolucié d’expedients en materia de devolucié d'ingressos indeguts

g) Laliquidacié d'interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE

NATURALESA URBANA

IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES

TAXES:

Taxa de cementiri

Taxa per guals

Taxa per llicéncies urbanistiques

Taxa per ocupacio de la via publica amb taules i cadires

Taxa per ocupacio de la via publica amb parades del mercat setmanal
6. Taxa per guarderia rural

CONTRIBUCIONS ESPECIALS

QUOTES D'URBANITZACIO

QUOTES DE CONSERVACIO

MULTES | SANCIONS.

EXECUCIONS SUBSIDIARIES

INGRESSOS NO TRIBUTARIS DE DRET PUBLIC

agrwNRE

El contingut de la delegacio6 implica I'exercici de les funcions seguents:

a) L'expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligéncies d’embargament.

c) L'emissio de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

e) La concessi6 o denegacié d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

g) Laresolucié d’expedients en matéria de devolucié d'ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié
en periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspeccid dels ingressos de dret public segiients:

IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL.LACIONS | OBRES

TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL
DOMINI PUBLIC LOCAL, ESPECIFICAMENT AQUELLES PER L'UTILITZACIO
PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL CONSTITUIT EN EL SOL, SUBSOL
O VOL DE LES VIES PUBLIQUES, A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES,
QUE AFECTIN LA GENERALITAT O UNA PART IMPORTANT DEL VEINAT, |
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D'’AQUELLES EMPRESES EXPLOTADORES QUE NO AFECTIN A LA
GENERALITAT O UNA PART IMPORTANT DEL VEINAT.
- TAXA PER LLICENCIES URBANISTIQUES

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglents:

a) La comprovacio i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligencies i actes, emissi6 de propostes de regularitzacié de la situacio
tributaria, practica de liquidacions i resolucid dels expedients de
regularitzacio.

b) L'obtencié d'informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticié
motivada dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’'Ingressos o organs
municipals competents.

¢) La valoracié o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) Linforme i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gestio d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

e) Lainstruccid i resolucio dels expedients sancionadors en matéria tributaria.

f) La resolucié de recursos de reposici6 i revisio que s'interposin contra actes
dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d’'Ingressos.

g) La recaptacioé en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions
gue es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que
s'imposin en els procediments sancionadors que S'iniciin  com a
consequeéncia del procediment d'inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié
dels ingressos de dret public.

PUNT 9.7.- PROPOSTA D’ACCEPTACIO, DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO DE DIVERSES TAXES DE
L'’AJUNTAMENT DE VANDELLOS | L'HOSPITALET DE L'INFANT.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestio
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant ha trames un certificat
de l'acord del Ple de I'Ajuntament que va tenir lloc el 22 de desembre de
2016, relatiu a la delegacié de facultats en matéria de recaptacié en
periode voluntari i en periode executiu de la taxa per ocupacio de la via
publica per fires i festes i la taxa per ocupacio de la via publica amb
parades del mercat ambulant, a favor de la Diputacié de Tarragona, de
conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre
de 2015, de régim juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, (en
endavant LRBRL), i article 7 del text refés de la Llei reguladora de les
Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
(en endavant TRLRHL).

La Diputaciéo de Tarragona i I’Ajuntament de Vandellos i I'Hospitalet de
'Infant varen formalitzar, en data 8 de febrer de 2007, conveni de
delegaci6 de facultats.

L'informe emés pel secretari, p.d. de BASE, de data 9 de febrer de 2017,

és favorable a l'acceptacié de la delegaciéo de facultats de I'esmentat
Ajuntament.
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Per tot aixo, S’TACORDA:

Primer: Acceptar la delegacio de les seglents facultats de I’Ajuntament
de Vandellos i I'Hospitalet de I'infant a favor de la Diputacié de Tarragona,
acordades pel seu Ple en la sessio del dia 22 de desembre de 2016, tal
com consta al certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

- Delegacio de facultats en materia de recaptacidé en periode
voluntari i en periode executiu de:
1. Taxa per ocupacio de la via publica per fires i festes
2. Taxa per ocupacio de la via publica amb parades del mercat
ambulant

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, de I'annex del
conveni esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions vigents.

Tercer: La durada per la qual s'acorda la present delegacié s’estableix
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconduccio tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
qualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacio
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica que
consistira en el pagament dels imports especificats a larticle 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i la
realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gesti6 d’Ingressos.

Cinqué: Els acords adoptats per la Diputacié de Tarragona es publicaran
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gesti6 d’'Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzacio i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptaci6 de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar '’Annex | del conveni de delegacio.
ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGAC}IO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE
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L'’AJUNTAMENT DE VANDELLOS | L'HOSPITALET DE L'INFAN T A FAVOR DE LA
DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1
Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public segients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seguents:

a) La determinacié del deute tributari que comporta l'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacid i exposicio
publica, aixi com la practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucio de sol-licituds en materia d’exempcions i bonificacions.

c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gestio dels ingressos delegats.

d) Larevisi6 dels actes dictats en materia de gestié d'ingressos delegats.

e) La liquidacio de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s'escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2
Delegacio de la recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public segients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL:LACIONS | OBRES
- TAXES:
Taxa per Guals
Taxa per Rebaixos
Taxa Ocupacio de la via publica
Taxa d’Escombraries
Taxa per aprofitament especial del domini puablic local, a favor
d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil
6. Taxa per obertura d’establiments
7. Taxa OVP per fires i festes
8. Taxa OVP amb parades de mercat ambulant
- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
- QUOTES D’'URBANITZACIO

agrwONE

El contingut de la delegacio6 implica I'exercici de les funcions seguents:

a) La determinacio dels periodes de pagament voluntari.

b) L'emissi6 de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i
acreditacions de pagament.

c) La recaptacio dels mateixos en periode voluntari i la concessié o
denegacio d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) Larecaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats
en I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresoluci6 d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacio d'interessos de demora, si s’escau.
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h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES:
1. Taxa per Guals
2. Taxa per Rebaixos
3. Taxa Ocupacio de la via publica
4. Taxa d’Escombraries
5. Taxa per aprofitament especial del domini public local, a favor

d’empreses explotadores de serveis de telefonia mobil
6. Taxa per obertura d’establiments
7. Taxa OVP per fires i festes
8. Taxa OVP amb parades de mercat ambulant

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
- QUOTES D’'URBANITZACIO
- MULTES | SANCIONS
- ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segients:

a) L'expedicié de la provisi6 de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L'expedicié de diligéncies d’embargament.

c) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

d) La liquidacio i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

e) La concessio o denegacio d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucid dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

g) Laresolucio d'expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacio
en periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspecci6 dels ingressos de dret public segiients:

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL:LACIONS | OBRES
- TAXA PER L'’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA MOBIL

El contingut de la delegacid implica I'exercici de les funcions seglents:

a)

La comprovaci6 i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligéncies i actes, emissié de propostes de regularitzacié de la situacié
tributaria, practica de liquidacions i resolucid dels expedients de
regularitzacio.
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b) L'obtencié d'informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticié
motivada dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’'Ingressos o organs
municipals competents.

c) Lavaloracio o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) Linforme i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gestid d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

e) Lainstruccid i resolucio dels expedients sancionadors en matéria tributaria.

f) La resolucioé de recursos de reposicié i revisid que s'interposin contra actes
dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d'Ingressos.

g) La recaptacioé en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions
gue es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que
s'imposin en els procediments sancionadors que S'iniciin com a
consequeéncia del procediment d'inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccio
dels ingressos de dret public.

PUNT 9.8.- PROPOSTA D'ACCEPTACIO DE LA DELEGACIO DE
FACULTATS EN MATERIA DINSPECCIO DE LA TAXA PER
UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D'EMPRESES EXPLOTADORES DE L’AJUNTAMENT
DEL VENDRELL.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestio
d'Ingressos, el Ple per unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament del Vendrell ha trames un certificat de I'acord del Ple de
'Ajuntament que va tenir lloc el 27 de desembre de 2016, relatiu a la
delegacié de facultats en materia d’'inspeccio de la taxa per utilitzacio
privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’empreses
explotadores, a favor de la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb
els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de regim
juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de
2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i
article 7 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant
TRLRHL).

La Diputacio de Tarragona i I’Ajuntament del Vendrell varen formalitzar,
en data 14 d’agost de 2008, conveni de delegacié de facultats.

L'informe emés pel secretari, p.d. de BASE, de data 9 de febrer de 2017,
és favorable a l'acceptacié de la delegaciéo de facultats de I'esmentat
Ajuntament.

Per tot aixo, SSACORDA:
Primer: Acceptar la delegacio de les seglents facultats de I'’Ajuntament
del Vendrell a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple

en la sessi6 del dia 27 de desembre de 2016, tal com consta al certificat
de I'acord indicat en la part expositiva:
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- Delegacio de facultats en matéria d’inspeccié de la taxa per
utilitzacio privativa o aprofitament especial del domini public a favor
d’empreses explotadores.

Segon: Aprovar la modificacio, I'aprovacio i la incorporacié al present
acord, com annex 1, de I'annex del conveni esmentat a la part expositiva,
on consten les delegacions vigents incorporant les noves.

Tercer: La durada per la qual s’acorda la present delegacio s’estableix
fins al 31 de desembre de 2021 prorrogable per reconduccio tacita, per
periodes consecutius de quatre anys, la qual es produira, llevat que
gualsevol d’ambdues administracions acordin deixar sense efecte
'esmentada delegacio, el que haura de notificar-se amb una antelacié
minima de tres mesos.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que
contempla el present acord, comportara una compensacié economica que
consistira en el pagament dels imports especificats a l'article 5 de
I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacio de serveis i la
realitzacio d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-
Gestio d’Ingressos.

Cinque: Els acords adoptats per la Diputacio de Tarragona es publicaran
al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el
previst a l'article 7.2 del TRLRHL.

Sise: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gesti6 d’'Ingressos
aplicara les disposicions contingudes als Estatuts, Reglament
d'organitzaci6 i funcionament i Ordenanca General de gestio, liquidacio,
inspeccid, comprovacio i recaptaci6 de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els
siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a I'll-Im. Sr. President de la Diputacié de Tarragona per a
signar 'Annex | del conveni de delegacio.

ANNEX 1

ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGAC}IO DE FA CULTATS DE
GESTIO, LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D'INGRESSOS DE
L’AJUNTAMENT DEL VENDRELL A FAVOR DE LA DIPUTACIO D E TARRAGONA
APARTAT 1

Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seguents:
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a) La determinacié del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes
cobratories en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié
publica, aixi com la practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucio de sol-licituds en materia d’exempcions i bonificacions.

c) Laresolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de
gestio dels ingressos delegats.

d) Larevisi6 dels actes dictats en materia de gestié d'ingressos delegats.

e) Laliquidacié de recarrecs per presentacio extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s'escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio de la recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public segiients:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
TAXES:

1. Taxa d'ocupacio de domini public per guals

2. Taxa d’escombraries

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seguents:

a) La determinaci6 dels periodes de pagament voluntari.

b) L'emissi6 de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i
acreditacions de pagament.

c) La recaptacio dels mateixos en periode voluntari i la concessié o
denegacio6 d'ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) Larecaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats
en I'exercici de les facultats delegades.

f) Laresoluci6 d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacio d'interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la
recaptacio en periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio de la recaptacio en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
IMPOST SOBRE LINCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE
NATURALESA URBANA
IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
TAXES i PREUS PUBLICS
CONTRIBUCIONS ESPECIALS
QUOTES D'URBANITZACIO
QUOTES DE CONSERVACIO
MULTES | SANCIONS
ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC:
1. Execucions subsidiaries
2. Costes judicials

El contingut de la delegacio6 implica I'exercici de les funcions seguents:
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L'expedicié de la provisid de constrenyiment en relacié als ingressos que
resultin impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions
propies del procediment administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligéncies d’embargament.

c) L'emissio de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de
pagament.

d) La liquidacio i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de
demora i costes.

e) La concessi6é o denegacio d’'ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s'interposin contra els actes realitzats en
I'exercici de les facultats delegades.

g) La resolucié d’'expedients en matéria de devolucié d'ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié
en periode executiu dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacio de la inspeccid dels segiients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL
DOMINI PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegacio implica I'exercici de les funcions seguents:

a)

9)

h)

La comprovacio i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligencies i actes, emissi6 de propostes de regularitzacié de la situacio
tributaria, practica de liquidacions i resoluci6 dels expedients de
regularitzacio.

L'obtencio d'informacioé de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticio
motivada dels altres departaments de BASE-Gestié d'Ingressos o organs
municipals competents.

La valoraci6 o quantificacié dels valors declarats pels interessats.

L'informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-
Gestio d'Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs
municipals es sol-licitin aquestes actuacions.

La instruccié i resolucié dels expedients sancionadors en matéria tributaria.
La resolucié de recursos de reposicid i revisid que s'interposin contra actes
dictats per I'lnspector-cap de BASE-Gesti6 d’'Ingressos.

La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions
qgue es derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que
s'imposin en els procediments sancionadors que S'iniciin  com a
consequeéncia del procediment d'inspeccio.

Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccid
dels ingressos de dret public.

TRAMIT D'URGENCIA

DEBAT

El President passa la paraula als diputats que demanen el torn
d'intervencions.

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Gracies.
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Demanaria, a ser possible, un canvi en l'ordre del dia perqué hem de votar
la urgéncia o no d'una mocié que vam presentar fora de termini. En cas
que no s'aprovi, la farem via prec. Per tant, demanariem poder parlar
primer, si s'aprova o no s'aprova la presentacié d'aquesta mocio, i per
tant, el debat i si no."

President:

"Faci el favor d'explicar quina mocio és i considerarem la urgéncia o no
d'acord amb la seva proposta.”

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"La moci6 que presentem la Candidatura d'Unitat Popular sobre la
participacio de la Diputacié de Tarragona en I'Espai de I'Estudiant de
Valls. Entenem que quan hagi passat aquest ple ja no tindra sentit
aguesta mocio, per tant demanavem poder-la debatre igualment.”

President:

"Els portaveus em comuniguen que s'acceptaria el tramit d'urgencia. Sr.
Vifiuales, vosté em sembla que té alguna precisié al respecte."

Sr. Vifluales, portaveu del grup politic Ciutadans:

"Entenem que en la Junta de Portaveus ens vam dotar d'unes normes,
d'uns terminis, per tal de presentar les mocions i entenem que si no s'’ha
presentat dins de termini, no és culpa nostra siné de la part que ho
proposa.”

President:

"No puc sin6 donar-li tota la rad, perque la té. | també li reconeix el diputat
gue proposa la urgéncia, que el té al costat. | li reconeixem tots. Aix0 és
aixi. Tanmateix, si que sembla de logica que el propi plenari admeti una
excepcionalitat, donada primer, que es va presentar tres quarts d'hora tard
després de l'ordre del dia. Que em consta, perqué aixi m'ho han
comunicat. Que en la reunié de portaveus se n'havia parlat. | per altra
banda, que és ben cert que si la tractem el mes vinent ja no té cap sentit,
perqué l'actuacié que es pretén discutir, aprovar o no aprovar, té lloc
abans del ple proper.

Per tant, contestant-li a voste Sr. Vifiuales, insistiria en el sentiment de la
junta de portaveus, de la que vosté forma part, i demanaria que es pogués
tractar."

Sr. Vifluales, portaveu del grup politic Ciutadans:

"Desitjant que aquest tracte sigui igualitari en altres ocasions, farem cas
de la seva recomanacié.”
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President:

"Li agraeixo molt sincerament perqué a més a meés voste té rad. Per tant,
estem actuant amb una excepcionalitat. Sr. Fernandez, li prego que tingui
en consideracié aquesta excepcionalitat i no n‘abusi en el futur."

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"En tot cas, agrairé si es vota favorablement la presentacio i assumim que
hem presentat fora de termini aquesta mocié. Només volia recordar que
en el anterior ple vam presentar una mocio per demanar la creacié d'un
reglament organic de la Diputacié, més que res per posar-hi metodologia
al nostre funcionament. En el moment en qué nosaltres vam arribar-hi
tard, i aixi ho dic, sense cap tipus d'excusa, només faltaria, vam estar
mirant el reglament, i vam veure que certament el nostre acord com a
portaveus —jo en aquell moment encara no era portaveu, per tant tampoc
no el vaig signar, tot i que l'accepto- diu que s'havia de presentar en
divendres anterior i nosaltres la vam presentar un dilluns. | al veure el
reglament, vam llegir que les mocions es podien arribar a presentar fins a
quaranta-vuit hores abans, ja que és quaranta-vuit hores abans quan s'’ha
de convocar el ple. En aquest sentit, només evidenciar una vegada més la
contradiccié que ens podem anar trobant a vegades i la necessitat, de
nou, de redactar un reglament organic de la Diputacié. En tot cas, només
era una reflexié. Moltes gracies."

President:

"Es evident que estem en un to de cordialitat i, per tant, en aquesta
mateixa cordialitat, segueixo, no té rad. En aquesta casa de métode n'hi
ha, abans de que vostée arribés, abans de que voste nasquées també, i
seguira havent. | per tant, no és el metode que vosté proposa, el que ens
arreglara les coses. Vosté ha portat la mocié tard. No hi ha cap meés
questié. Li entenem i li disculpem que hagi demanat que es tracti
d'urgéncia. Sotmetrem ara a la votacié de tots els diputats, si aquest
tractament d'urgencia s'accepta.”

APROVACIO DE LA URGENCIA

Tot seguit i d'acord amb I'establert als articles 82.3 i 83 del RD 2568/1986
es sotmet a votacié la declaracié d'urgencia de I'assumpte que s'incorpora
a I'Ordre del dia, que s'aprova per unanimitat dels assistents, el que
suposa 27 vots a favor i per tant el quorum de la majoria absoluta del
namero legal de membres de la Corporacié prevista en l'article 47.2 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril i es procedeix al tractament i votacié del seglient
assumpte:
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- Mocié que presenta la Candidatura d’Unitat Popula  r (CUP) sobre la
participacié de la Diputacié de Tarragona a |'Espai de I'Estudiant a
Valls.

DEBAT

El President passa la paraula als diputats que demanen el torn
d'intervencions.

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Gracies President.

El passat 14 de juliol al Parlament de Catalunya es va aprovar la mocio
55/XI, que s'apostava per la desmilitaritzaci6 de Catalunya. En aquest
sentit, hi havia un punt, el punt e), que literalment, deia "evitar la preséncia
de I'exercit en qualsevol centre educatiu i de formacio i evitar també que
sigui present a espais educatius i promocionals, com el Salé de
'Ensenyament, el Salé de la Infancia, a Barcelona; el Sal6 d’Esport i
Turisme de Muntanya o la Fira de Formacié Professional, a Lleida;
'ExpoJove, de Girona; o I'Espai de I'Estudiant, de Valls ". En aquest
sentit, hi ha una reflexid. De fet, ahir era 23 de febrer. Ahir feia 36 anys
que els tancs sortien per Valencia, el nostre pais, pels Paisos Catalans. |
considerem que és el mateix exercit. Per tant, en cap cas, nosaltres,
I'esquerra independentista, apostem per uns valors catalans, laics i
populars en l'educacio, considerem que, en cap cas, i avui encara menys,
I'exercit pot formar part del futur ni educatiu, ni tan sols dels nostres joves,
gue avui tenim aqui acompanyant-nos.

Nosaltres considerem que en |'Espai de I'Estudiant de Valls s'hauria
d'apostar per totes aquelles estrategies, aquelles apostes, que treballen la
critica, les questions inclusives, una educaci6é integradora. | considerem
que tot aixo va totalment en contradiccio del que representa un exercit i
sobretot, i encara meés avui, del que representa I'exércit espanyol.”

Sr. Vifluales, portaveu del grup politic Ciutadans:

"Gracies President.

Primer de tot, saludar els noies i noies que ens acompanyen. Respecte de
la mocio, hem d'entendre que estem parlant d'un exercit que és
professional, que participa en missions de pau, i que gairebé tots els
paisos del mon tenen exercit. Per aix0, és una sortida professional més.
Entenc que aquesta moci6é va per un altre sentit. | entenem que s'ha de
votar en contra perque al cap i a la fi és una realitat. Repeteixo, fins i tot,
nomeés participen en missions de pau, i a més a més el seu caracter
professional el dota com una sortida meés. | entenem que s'ha de votar en
contra d'aquesta mocio, com fara el nostre grup.”

Sr. Jordi Cartanya, diputat del grup politic ERC:

"Moltes gracies, Sr. President.
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Benvinguts al ple de la Diputaci6. | justament esta bé que sigueu aqui
perqué també sou part implicada, perqué estem parlant de I'Espai de
I'Estudiant i dintre d'uns anys, segurament, quan hagiu de prendre una
decisi6 de quins estudis voleu fer, doncs anireu a I'Espai de I'Estudiant per
informar-vos. Precisament aquesta és la clau de la questid, i que la vostra
mocié no contempla. La finalitat de I'Espai de I'Estudiant és orientar els
joves en la seva tria d'estudis. Pensem que és un Espai de I'Estudiant que
se celebra ininterrompudament des de l'any 2001. Es el sal6 de
I'ensenyament de referencia a les comarques de Tarragona i, fins i tot,
d'algunes comarques de Lleida que venen. L'any passat, més de 5.000
estudiants van participar a I'Espai de I'Estudiant. | és gracies al Consorci
Prouniversitari, que fa mans i manigues per treballar aquest espai, i que
ha contribuit de manera decisiva a la millora de la qualitat de la informacié
gue reben els joves de les comarques de Tarragona en l'oferta educativa.
Per tant, el primer que s'ha de fer és posar en valor I'Espai de I'Estudiant,
gue la seva mocié no recull. Després, una apreciacid de matis. Vostes
posen tot I'accent en instar el Consorci Prouniversitari al compliment de la
mocid. A l'acord de la mocié s'ha deixat la primera frase. L'acord de la
mocio el primer que diu és: "instar al Govern a... a), b), c), d), e)". Es a dir,
la mocié insta al Govern no insta al consorci. Perqué el consorci no té
competencies. Insta al Govern a donar els mecanismes juridics i legals
per poder evitar la preséncia de I'exércit en els salons dels estudiants, i en
tots els altres ambits de desmilitaritzacié. Es evident, que des d'Esquerra
Republicana compartim al cent per cent la desmilitaritzacié en tots els
ambits de la mocio. | compartim la mocid. Per aixo es va votar a favor. El
gue passa és que el focus no ha d'estar en el consorci. La funci6 del
consorci és organitzar un salé de l'estudiant, ben organitzat, on hi hagi
I'oferta educativa i on els estudiants puguin trobar els recursos que
necessiten. L'Ajuntament de Valls, que és qui té competéncies sobre
I'espai, ha fet un codi etic que, tothom que utilitzi els equipaments per fer-
hi activitats, han de preservar els drets humans, la igualtat i la cultura de
la pau. | aix0 es va posar en marxa la setmana passada. Totes les entitats
qgue han demanat participar en lI'espai han rebut copia del codi etic i un
document on es comprometen a complir el codi étic. Per tant, qui no
compleixi el codi etic renuncia a participar a I'Espai de [|'Estudiant.
Aquestes son les eines que des de l'administracioé local podem donar al
consorci perque miri de fer complir la mocié. Més enlla d'aqui, legalment,
no hi podem anar. Ha de ser el Govern el que ha de regular. El que passa
és que el Govern no té competencies. Per tant, accelerem la desconnexio
de I'Estat, creem un estat propi, regulem les nostres propies normes i
podrem tenir un marc juridic que doni compliment a la desmilitzaritzacio.

Per acabar, dir que els dos punts que presenten a l'acord —evidentment
que tenen dret a presentar la mocio-, pero els dos punts que posem a
votacio, en el primer insten al Consorci Prouniversitari a complir els
acords, pero el consorci no té capacitat per fer-los complir, més enlla de
fer complir un codi etic que ha fet I'Ajuntament de Valls. | després insten a
la Diputacié a que no participi. Aixo entra en contradiccié amb la filosofia
inicial que jo li posava damunt de la taula, ja que la finalitat de I'Espai de
I'Estudiant és que els estudiants que hi vagin, vegin I'oferta. Si la Diputacié
no participa, els estudiants que vagin a I'Espai de I'Estudiant no veuran
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quins estudis poden fer. Per tant, estem posant en contradiccio la finalitat
de I'Espai de I'Estudiant. Si la finalitat de la seva mocié és que la gent no
participi i que I'Espai de I'Estudiant, degut a la no participacié de centres
docents, instituts, I'Espai de I'Estudiant té menys visitants, acaba morint-
se i desapareix, haurem fet un flac favor a 'Espai de I'Estudiant.

Fins ara hi havia el sal6 de I'ensenyament a Barcelona, i ara tenim un punt
molt potent a les comarques de Tarragona on els estudiants poden anar a
buscar la seva informaci6. Per tant, no anem a boicotejar I'Espai de
I'Estudiant per altres motius. Anem a combatre en el punt d'origen, que és
que el Govern és qui ha de legislar i no té competencies per legislar.
Torno a reiterar que des d'Esquerra Republicana estem totalment en
contra de la militaritzacid, per aixo vam subscriure la mocid. Pero el nostre
vot, en aquesta mocié concreta i en aquests dos punts, com he justificat,
ha de ser contrari perqué no podem posar I'accent damunt del consorci i
no podem instar a la Diputacié que no hi participi. Gracies."

Sr. Cruset, vicepresident primer:

"Moltes gracies, President.

La mocié té dos ambits, un dels quals no ens pertoca entrar-hi, que és el
que pretén sota I'embolcall de I'exércit, tractar un tema local, el qual és el
qgue ens ha d'ocupar i no pas l'altre que esta en un pla diferent de les
nostres competéncies.

Aquesta mocid, com ens té acostumats habitualment amb les propostes
que fa des del seu grup politic, intenta limitar acci6 i dret de tercers. | en
aguest cas, igual com en altres casos, intenta limitar per exemple els drets
en I'ambit de I'ensenyament de I'escola concertada, doncs en aquest cas
intenta limitar-lo en els drets dels ajuntaments. | aqui estem plenament
intentant limitar I'autonomia municipal de I'Ajuntament de Valls, el qual fa
una feina excel-lent organitzant un certamen per tots els alumnes i
estudiants del Camp de Tarragona, que en lloc de desplacar-se a la
capital ho poden fer en el nostre territori i, per tant, sota I'embolcall de la
suposada defensa de la desmilitaritzacio, el qual tots hi estem
absolutament d'acord, doncs atempta contra aquests drets i els pretén
limitar.

| fa una segona cosa encara mes perniciosa per aquesta organitzacio,
gue és intentar que no hi sigui present en un espai a on se'n fa difusio de
les nostres accions i a on, a més a mes, altres alumnes i altres estudiants
poden optar a cursar estudis en els nostres centres, als quals la seva
viabilitat també depen de l'assisténcia d'alumnes i de poder complir el
namero de matriculacions, inscripcions, de cada curs que s'ofereix. | per
tant també, en no ser-hi presents, no només condiciona, com deia,
I'autonomia municipal de I'Ajuntament de Valls, sind que genera un efecte
pernicios cap als centres de la Diputacié de Tarragona que han de ser
presents en aquest certamen. Es per aix0, que el vot sera contrari a la
mocio."

Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Moltes gracies a tothom.
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De fet, entenc la seva intervencio, principalment perqué voste és de Valls,
i també entendria que seria molt dificil fer una intervencié en un altre
sentit. Per tant, la puc entendre, tot i no compartir-la en absolut perque,
com bé diu, nosaltres estem instant a que la Diputaci6 demani que es
compleixi una llei, una llei que vostées també van votar a favor, aixo en cap
cas és contradictori. Els valors que vostes prediquen son els mateixos, en
molts sentits, que nosaltres també tenim, per tant compartim, per tant els
coneixem. | en cap cas l'exércit pot ser garant d'aquests valors. Per tant,
aixo si que és contradictori, posar I'exercit en un salé de l'estudiant. En
cap cas, nosaltres estavem fent un discurs, com ha semblat en escoltar-lo
a vosté, que estavem intentant carregar-nos I'Espai de I'Estudiant. Ben al
contrari. També ens preocuparia una mica que si el futur dels joves del
nostre pais depen de participar o no participar d'un salé.

Nosaltres quan alguna cosa no ens agrada, intentem canviar-la. Quan
veiem que aquesta questié no es pot canviar, intentem crear les nostres
propies estructures. Per tant, si aqui hi ha d'haver I'exércit, en cap cas la
Diputacio, ni l'administracié, ni ningu s'ha de veure limitat. Hi ha molts més
espais nous a poder crear, amb uns nous valors. Dit aixo, Sr. Vifiuales
parlava de que és una sortida professional, també es parlava d'un codi
etic. Doncs miri, n'hi ha molts que també consideren que la politica és una
sortida professional i també hi ha molts codis étics i també tothom sap
quines son les consequéncies tant politiques, com socials, com fins i tot
juridiques. Per tant, hi ha alguns arguments que deixen molt a desitjar. Dit
aixo, Sr. Cruset, em deia de limitar els drets. Nosaltres no intentem limitar
els drets de ningu. Intentem exercir els nostres. Hi ha uns drets que sén
contradictoris i xoquen directament amb la preséncia d'algt com I'exércit. |
per cert, es pot estar molt a favor absolutament de tot allo que queda molt
bé, la desmilitaritzacié, una educacioé de no sé que, pero després s'’ha de
ser consequent, que és el que és important. Dir que s'esta a favor de la
desmilitaritzacié de Catalunya al Parlament, aprovar, fer un discurs aqui
per la desmilitaritzacio, pero després permetre que tinguem militars, dient-
li a la gent que es faci militar, doncs aixd em sembla molt contradictori.”

MOCIO

MOCIO QUE PRESENTA LA CANDIDATURA D’UNITAT POPULAR
(CUP) SOBRE LA PARTICIPACIO DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA A L'ESPAI DE L'ESTUDIANT A VALLS

"Diferents entitats, organitzacions i col-lectius de les comarques del Camp
s'han sumat a la campanya "Desmilitaritzem 'educacio”, amb I'objectiu de
defensar els espais de lleure i formatius lliures d'exércits i d'armes i donar
resposta a una reclamacio de tota la comunitat educativa de fa temps que,

sens dubte, ha esdevingut un auténtic anhel social.

El passat 14 de juliol, el Parlament de Catalunya va aprovar per 80 vots a
favor, corresponents als grups parlamentaris de Junts pel Si, Catalunya Si
Que es Pot i la CUP-CC, la mocio 55/XI sobre la desmilitaritzacié de
Catalunya.
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Entre els diferents punts de la proposta es deia literalment:

"e. Evitar la preséncia de I'exercit en qualsevol centre educatiu i de
formacié i evitar també que sigui present a espais educatius i
promocionals, com el Sal6 de 'Ensenyament, el Salé de la Infancia, a
Barcelona; el Salé d’Esport i Turisme de Muntanya o la Fira de Formacio
Professional, a Lleida; 'ExpoJove, de Girona; o 'Espai de I'Estudiant, de
Valls ™.

La Diputacié de Tarragona patrticipa des de fa anys en aquest Espai de
I'Estudiants de Valls, per tal d'oferir [lactivitat academica que
desenvolupen les Escoles d'Art i Disseny de Tortosa, Tarragona i Reus, i
el Taller d'Art de Valls, a les persones visitants.

Per tots aquests motius, el Grup Politic de la CUP proposa al Ple de la
Diputacio de Tarragona I'adopcio dels segients ACORDS:

1.- Instar al Consorci Prouniversitari Alt Camp / Conca de Barbera, com a
promotor de I'Espai de I'Estudiants a Valls, a complir els acords de la
Mocié 55/XI aprovada pel Parlament de Catalunya.

2.- En cas que el Consorci faci cas omis a aquesta instancia, no participar
en l'estand de les Escoles d'Art i Disseny de Tortosa, Tarragona i Reus, i
el Taller d'Art de Valls, a I'edicio de I'Espai de I'Estudiant a Valls de 2017, i
fer arribar el motiu d'aquesta abséncia al Consorci i a tota la resta
d'entitats, institucions i organitzacions que hi participen.”

VOTACIO

Sotmesa a votacio la Moci6 presentada és desestimada amb el resultat de
votacié que s'indica:

Vots a favor.......... 1 del diputat membre del grup politic CUP

Vots en contra..... 26 dels diputats membres dels grups politics CiU
(Sr. Josep Poblet, Sr. Pere Granados, Sr. Josep
M. Cruset, Sr. Joan Pifiol, Sr. Alvaro Gisbert, Sr.
Joan Josep Malras, Sr. Lluis Soler, Sra.
Montserrat Carreras, Sr. Joan Olivella, Sr. Carles
Pellicer i Sr. Mateu Montserrat), ERC (Sr. Gervasi
Aspa, Sr. Jordi Cartanya, Sr. Joan Francesc
Piqué, Sr. Carles Ribé, Sr. Pau Ricoma, Sr.
Miquel Subirats, Sr. Jordi Vinyals), PSC (Sr.
Josep Feélix Ballesteros, Sr. Salvador Ferrée, Sr.
Josep Masdeu, Sr. Francesc Josep MirQ, Sra.
Immaculada Costa, Sr. Marti Carnicer), PP (Sr.
José Luis Martin) i C'S (Sr. Ruben Vifiuales).

PRECS | PREGUNTES
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El President passa la paraula al diputat que demana el torn d'intervencio.
Sr. Edgar Fernandez, portaveu del grup politic CUP:

"Agrair de nou el canvi en 'ordre del dia. Hem detectat a I'hora de llegir els
expedients del plenari que a les comissions informatives no hi ha un criteri
anic, sin6 al contrari, ja que hi ha algunes en quée hi ha lI'argumentacio, el
sentit del vot, i els criteris de les persones representants en aquestes
comissions. | en canvi, n‘hi ha d'altres que a vegades no hi ha ni tan sols
la votacié de cada grup i només hi ha si s'aprova o no s'aprova. Per tant,
el que nosaltres pregariem és que hi hagi una unificacio de criteri per part
de les secretaries de les diferents arees de les comissions informatives."

President:
"Queda recollit el seu prec. Moltissimes gracies senyores diputades i
senyors diputats. Que passin unes bones jornades de carnestoltes, i que

puguem compartir-les amb els alumnes que avui ens han acompanyat.
Moltes gracies."

No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessié quan son les 11
hores, quaranta-cinc minuts del mati, jo la Secretaria dono fe.
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