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al-legats, al Registre General de la Dipulacié (de 9:00 hores a
14:00 hores), i liquidar la laxa de drets d'examen que és de 6 suros.
la llisla d'odmesos i exclosos es podra consullor ol lauler
d'onuncis de la Dipuiacié de Tarragona (primera planial i a la
pagina:hitp/ / www.dipuiaciodelaragona.cat.

Calendari del procés selectiu:

Finalitzacié  del fermini de presentacié  de  sollicituds:
03/04/2008

Per o més informacié podeu frucar dl teléfon 977 20 66 18, de
@ a 14 hores.

Tarragona, 10 de marc de 2008. — la secretaria general, Filar
Sanchez Pera.

2008/3019 — SERVEIS DE RECURSOS HUMANS
Anunci

El Ple de la Diputacié de Tarragona, en la sessid realitzada el dia
29 de febrer de 2008, va aprovar les funcions dels llocs de treball
laborals adscrits o les escoles i conservatoris de mésica de la
Diputacié de Tarragona, les quals s'adjunien a aquesi anunci.

Si es vol impugnar aquest acord, que posa fi a la via adminis-
irafiva, procedeix interposar recurs contenciés administrativ davant el
Jutjat Contencids Administrativ de Tarragena, en el termini de dos
mesos a compiar des del dia segiient de la seva publicacio.
Alternativament, i de forma polestativa, es pol interposar recurs de
reposicié davant el maleix érgan que I'ha dictal, en el fermini d'un
mes a complar des del dia segiient de la seva publicacié.

Tarragona, 3 de marg de 2008. — la secretdria general, Pilor
Sdnchez Pefa.

FUNCIONS DELS LLOCS DE TREBALL LABORALS DE LES ESCOIES |
CONSERVATORIS DE MUSICA DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

Professor de Musica Grup 1

- Exercir |' ensenyament d'una especialiial en virlut del filo! profes-

sional que posseeix.

Elaborar, redliizar i aplicar el programa docent i els criteris

d'avaluacié.

- Exercir la tloria dels seus alumnes en el marc dels plans d'
esiudi i de les normes académiques vigents.

- Participar, si escau, en les programacions que elaborin els alires

membres del Claustre aixi com les que es duguin a terme per les

agrupacions  (Orquestres,  Agrupacions  cambristiques,

Agrupacions corals...}

Col-laborar amb els alires professors i especialistes, aporiant

informacio técnica propia de la seva especialital.

- Col-laborar amb I' equip directiv en I elaboracio del Pla Anual
i Memoria Académica en els aspectes propis de la seva espe-
cialitat.

- Proposar aclivilals encaminades a complementar i enriquir els

programes educalivs, parlicipan! aclivament en el seu desenvor

lupament.

Exercir la direccid del cenlre, bé per haver estal escolli

mitiangant procés selectiv o bé per designacié del President,

assumint les funcions corresponents i nomenant el seu equip

direcliu, d'acord amb el que estableix la lei Orgamica 2,/2006

de 3 de maig, d'educacié (LOE).

Treballar en lo recerca, l'experimentacié i la millora conlinua

dels processos d'ensenyament corresponents.

- Aixi maleix, sobre la base de les necessitats del servei i de les
disponibililais de la planiilla de professoral, la direccié del
cenlre pot assignar al professoral dress, matéries, moduls o
crédils diferents dels associals a la seva especidlilai, sempre

f

que comprovi que el professor o la professora disposa de la fitu-
lacio, formacié o experiéncia docent suficients.

Professor de Musica Grup 2
- les funcions assignades seran les que corresponen al grup 1
perd circumscrites a Escola de Misica, on exercird.

Encarregat d'administracié

- Geslionar adminisirativament els processos de preinscripciéd i
matriculacio d' alumnes.

- Geslionar administrativament els documents académics: ilibres
d'escolariial, expedienls academics, lilols, beques i ajuls, certi-
ficacions, diligéncies...

- Arxivar i classificar la documentacié del centre.

- Despalxar la correspondéncia [recepcid, regisire, classificacié,
framesa, compulsa, franqueig).

- Transcriure documents i eloborar llislats i relacions.

- Gestionar informalicament dades.

- Alendre lefefonicament i personal els assumptes propis de la
secrefaria adminisiraliva del centre.

- Fer la recepcid i la comunicacié d' avisos, encdrrecs inlerns i
incidéncies de personal.

- Realitzar les comandes de material, comprovar albarans, elc.
d'acord amb |' encéirrec rebut de la direccié o de la secretaria
del centre.

- Manlenir I' inventari.

- Exposar i disiribuir la documentacié d' interés general que
estigui ol seu abast.

- Formarse en els coneixements, habilitats i noves tecnologies que
es requereixin per a dur a terme la seva tasca.

- Redlitzar propostes de millora de la eficiencia i eficacia de
I'ambit de gestié o unitat administrativa d’adscripcié.

-1, en general, fotes aquelles funcions de caracter similar que i
siguin airibuides en 'ambit de la unitat organitzativa d'ads-
cripcié.

Olicicl administrativ

- Redlitzar les tasques adminisiratives preparaldries o derivades
de la gestié de la unitat o Cap corresponent.

- Eloborar, redaciar i emelre documeniacié administrativa en
matéria de la unilal organitzativa d’adscripcio.

- Ferse carrec de la framitacié i seguiment dels expedients.

- Redlitzar  operacions comptables [despeses domiciliades,
factures i bestretes de caixal.

- Elaborar i fer el seguiment dels expedients de la unitat organit-
zativa d’adscripcié.

- Elaborar llistals i informes de dades i d’informacié referent a la
unitat d’adscripcid.

- Comprovar i controlar la documeniacié derivada de la gestio
de fa unitat d"adscripcio.

- Fer el manteniment i actualitzar els continguts de les bases de
dades de la unital d"adscripcio.

- Alendre 1 assessorar al poblic personalment i felefonica en
matéria de la unilat i redlitzar totes les fasques administralives
que se’n derivin.

- Calalogar, classificar i arxivar els documents de la unitat
d’adscripcié.

- Organilzar la recepcié i distribucio de trucades telefoniques de
la unilal organilzativa d"adscripcié.

- Redlitzar I"explotacié estadistica de les dades de I'ambit de
geslié o unilal administrativa d’adscripcié.

- Redlitzar propostes de millora de la eficiéncia i eficacia de
I'ambit de gestié o unitat administrativa d’adscripcié.

- Controlar i detectar aquells aspecies de la gestié o procedimeni
de la unitat o ambit d"adscripei6é, susceptibles de ser millorats.
- Coordinarse amb alires unitats o drees, en aquells casos en qué

es requereixi una actuacid conjunia.

- Formarse en els coneixements, habiliiats i noves tecnologies que
es requereixin per o dur a terme la seva fasca.
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-1, en genercl, lotes aquelles funcions de caracter similar que i
siguin airibuides en 'ambil de la unitat adminisirativa d'ads-
cripcié.

Auxiliar suport / cuxiliar administrativ / auxiliar administrativ gestié

- Realitzar lasgues de suport administrativ a la unitat organitzativa
d"adscripcioé.

- Realitzar tasques administratives de fractament de textos, d'infor-
macié i reproduccié de documentacié de la unitat organitzativa
d’adscripcié.

- Mantenir i aciualitzar les bases de dades de la unilat organit-
zativa d’adscripcié.

- Tramitar i/o reclitzar els processos assignats per al seguiment
de la documentacié de la unital organilzativa d"adscripcié.

- Comprovar la facturacid de les despeses de la unital organit-
zativa d’adscripciéd.

- Alendre al poblic personalment i ielefonica i realitzar les tasques
adminisiratives que se'n derivin.

- Organitzar la recepcié i distribucio de trucades feleféniques de
la unitot organitzativa d’adscripcio.

- Regisirar I'enirada i sortida de la documentacié de la unitat i
distribuir la correspondeéncia.

- Fer els arxius interns, fitxers i classificacio de documenlacio.

- Realitzar operacions complables (faclures i bestretes de caixal.

- Formarse en els coneixements, habilitals i noves tecnologies que
es requereixin per a dur a lerme la seva lasca.

- Redlilzar proposles de millora de la eficiéncia i eficacia de
I"ambit de gestid o unitat administrativa d’adscripcié.

-1, en general, fofes aquelles funcions de caracter similar que i
siguin afribuides en I"ambil de la unilal adminisirativa d'ads-
cripcié.

Auxilior equipaments / ordenanca / assistent serveis

- Vigilar les instal-lacions del centre.

- Controlar els accessos i la recepcié de les persones que acce-
deixen al centre.

- Custodiar i mantenir el material, el mobiliari i les instal-lacions
del cenlre.

- Utilitzar i manipular maguines reproductores, folocopiadores i

similars.

Atendre |' alumnat.

Encesa i tcncament (posada en funcionament) de les

instal-lacions.

- Participar en els processos de preinscripcié i matriculacié del
centre: lliurament d' impresos, atencid de consultes presencials |
derivacié, si escau.

- Alendre i informar al poblic personalment i telefonica sobre
aules, professors, horaris, efc.

- Recepcié, classificacio i distribucié del correu.

- Realitzar encarrecs | dins i fora del centre relacionats amb les

activitats i funcionament propis d' aquest}.

Preparar els espais de les instal.lacions per a la seva correcia

ulililzacio.

Comunicar les incidéncies o propostes dels usuaris al seu

immediat superior.

Acluacions de suport respecte de les necessilals logisliques d'ac-

fivitats dinfre i fora del centre.

- Redllitzar proposies de millora de la eficiéncia i eficacia de

I"ambit de gestié o unital administrativa d’adscripcié.

[, en general, ioles aquelles funcions de caracier similar que i

siguin alribuides en 'ambit de la unilal organiizativa d'ads-

cripcid.

Operari [netejadoral

- Redlitzar les tasques de neleja, tenint cura especial en I'0s dels
materials utilitzats.

- Realitzar les tasques propies de neleja de les aules i zones
comuns, procurant no ocasionar molésties, en la mesura
possible, als usuaris.

- Comunicar al seu immediat superior les incidéncies o anomalies
observades en el desenvolupament de la seva tasca.

- Tenir cura dels producies de neteja.

- Supervisar i col laborar per mantenir en bones condicions de
neleja, segurelal i funcionament, lo maquindria i els utensilis
propis del deparlament.

- Redlitzar propostes de millora de la eficiéncia i eficacia de
I'ambit de geslié o unitat administrativa d'adscripcio.

- Alendre i informar al poblic personalment i telefonica sobre
aules, professors, horaris, etc., si escau.

-1, en general, loles aquelles uncions de caracter similar que i
siguin afribuides en I'ambit de la unilal organitzativa
d’adscripcié.

CONSELLS COMARCALS

2008/2951 — CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRF
Anunci

El Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessié plendria de data
8 de lebrer de 2008, ha aproval la modificacié inicicl, per actualit
zaci6 economica, del preu poblic per a la prestacié dels segients
serveis:

-Estudi | valoracié de les persones o families que sol-licilin

adopcié.

Determinar que la tarifa a aplicar fins a la seva modificacié és:

- Esiudli i valoracié complert de les persones o families que sol-licitin
adopcié internacional. Recorregut formatiu: 679.70 euros.

- Estudi i valoracié complert de les persones o families que sol-ficitin
adopcié interacional. Sessions individuals: 338,70 euros.

- Estudi i valoracié de les perscnes o families que hagin esiat valo-
rades per una adopcié a Catalunya i sol-licilin una adopcid infer-
nacional: 407.62 euros

- Entrevisla no contemplades en els suposils anleriors: 85,73 euros.

- Informe de seguimeni del menor adopiat: 101,57 euros.

D'acord amb l'article 20.1.8 de la lei 37/1992 de 28 de
desembre, de l'impost sobre el valor afegit, aquestes tarifes estan
exemples de l'imposl.

la modificacié se sotmel a informacié pablica per un lermini de
irenta dies per tal que es puguin presentar els suggerimenls i/0
al-legacions que es considerin oporfuns. Si no se'n produeixen, esde-
vindra aprovada definitivament, sense necessilal d'acord exprés.

la qual cosa es fa poblica per a coneixement general,

Tortosa {Baix Ebre}, 5 de marg de 2008. — El president, Andreu
Marti i Gareia.

2008/2952 — CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE
Anunci

£l Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessio plendria de data
8 de febrer de 2008, ha aproval la modificacié de les bases que
han de regir 'atorgament del servei de teleassisténcia als usuaris de
la comarca del Baix Ebre, aprovades en la sessié plendria de 28 de
desembre de 2000 i modificades amb data 24 de gener de 2003,
per actualiizacié del barem economic.

Lla modificacié en f'apartat Barems econdmics se sotmet a infor-
macié piblica per un termini de vint dies per tal que es puguin
preseniar els suggeriments i/o al-legacions que es considerin
oporfuns. Si no se'n produeixen, la modificacié esdevindrer aprovada
definitivament amb el segilent confingut:



