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Acta del Ple

Identificacid de la sessid

Sessid: Sessioé ordinaria del Ple de data 27 de novembre de 2020
Ens: Diputacio de Tarragona

Organ: Ple

Caracter: Ordinaria

President/a: Noemi Llaurado Sans

Secretari/aria: Pilar Sanchez Pefa

Dia: 27 de novembre de 2020

Hora d'inici: 10:13

Hora de finalitzacio: 11:09

Lloc: Palau Diputacio

Assistents:

II-ltre. Sr. Josep Felix Ballesteros Casanova (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Ramon Ferré Solé (PSC-CP)

IIltre. Sr. Salvador Ferre Budesca (PSC-CP)
II-ltre. Sra. Immaculada Costa Ramon (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Jordi Cartanya Benet (ERC)

II-ltre. Sra. Marta Blanch Figueras (Junts)

II-ltre. Sra. Silvia Puerto Lleixa (ERC)

Molt ll-Itre. Sra. Eva Mata Sendra (ERC)

lI-ltre. Sr. Carles Pellicer Punyed (Junts)

II-ltre. Sr. Pere Granados Carrillo (Junts)

IIltre. Sr. Andreu Martin Martinez (PSC-CP)
II-ltre. Sra. Maria del Cami Mendoza Merce (ERC)
II-ltre. Sr. Joan Josep Garcia Rodriguez (Junts)
IIltre. Sra. Maria Teresa Mariné Solé (ERC)
II-ltre. Sr. Josep Forasté Casas (ERC)

II-ltre. Sr. Juan Castor Gonell Agramunt (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Ruben ViAuales Elias (Cs)

II-ltre. Sr. Pere Segura Xatruch (Junts)

IIltre. Sr. Enric Adell Moragrega (ERC)

II-ltre. Sr. Marc Ayala Vallvey (Junts)

Molt II-ltre. Sr. Adam Tomas Roiget (ERC)

Molt ll-Itre. Sra. Meritxell Roige Pedrola (Junts)
Molt II-ltre. Sr. Joaquim Nin Borreda (Junts)

II-ltre. Sr. Eduard Rovira Gual (ERC)

Excusen la seva assisténcia:

II-ltre. Sr. Josep Masdeu Isern (PSC-CP)
II-ltre. Sr. Francesc Lluis Barbero Escriva (ERC)
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Sessio ordinaria celebrada a distancia de conformitat amb les regles i instruccions aprovades
per Decret de Presidéncia num. 2020-0001352, de data 28 d'abril de 2020.

Assisteix també el Sr. Tomas Carbonell Vila, Interventor general de la Diputacio.

ACORDS
SECRETARIA GENERAL

1. APROVAR L'ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA CELEBRADA A DISTANCIA EL DIA 30
D'OCTUBRE DE 2020.

Per unanimitat s'aprova I'acta de la sessio anterior celebrada amb caracter ordinari el dia 30
d'octubre de 2020 per aplicacié del regim de sessions aprovat per acord del Ple de 16 de juliol
de 2019.

CONTROL | FISCALITZACIO

2. DONAR COMPTE DELS DECRETS DE LA PRESIDENCIA DEL NUM. 3816 AL NUM. 4256
DE L'ANY 2020.

Es dona compte, en compliment de l'article 62 del Reglament d'organitzacio, funcionament i
régim juridic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de
novembre, de les resolucions de la Presidéncia, del nim. 3816 al nim. 4256 de 2020, amb un
total de 441.

Resum per unitats
2 | AREA DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT

15 [ PLANIFICACIO

4 [CULTURA

29| SERVEI DE TRESORERIA

4 [UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO PRESSUPOSTARIA

1 [AREA DE SERVEIS INTERNS

6 | PATRIMONI
7 | UNITAT DE COORDINACIO D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

1 [AREA INTERVENCIO

1 [ TRAMITACIO DE PROJECTES, CONVENIS | SUBVENCIONS
27 | GESTIO ECONOMICA NOMINA

1 |REGIO DEL CONEIXEMENT
97 | GESTIO ADMINISTRATIVA ECONOMICA | QUALITAT
22 | PROVISIO

1 [UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA | DE SUPORT JURIDIC

10 [ FORMACIO
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1 [AREA TRESORERIA

1 | SERVEIS GENERALS

47 [ VINCULACIO

2 |AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA

16 | UNITAT DE SUBVENCIONS
4 [EXPLOTACIO
15| CONTRACTACIO | EXPROPIACIONS

6 |GESTIO ADMINISTRATIVA DELS CENTRES EDUCATIUS

1 |UNITAT DE CONTROL D'INGRESSOS | BOP
1 [AREA SAC

3 [RELACIONS LABORALS

1 |AREA SAM

4 [SELECCIO

11 | SECRETARIA GENERAL

1 [GESTIO ACADEMICA DELS CENTRES EDUCATIUS

2 |MEDI AMBIENT, SALUT PUBLICA, ENGINYERIA MUNICIPAL | TERRITORI

10 [ UNITAT DE FISCALITZACIO

42 [ ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI | COOPERACIO

27 | AREA SAT

3 | PLANIFICACIO | ORGANITZACIO

5 [SUPORT A LES PERSONES

1 [UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA | SUPORT INFORMATIC
3 | OCUPACIO | EMPRENEDORIA

1 [PROTECCIO DE DADES | ACCES A LA INFORMACIO PUBLICA

4 [UNITAT DE PLANIFICACIO | GESTIO FINANCERA
1 [CONSERVACIO

3. DONAR COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 2020-0004000, DE 3 DE
NOVEMBRE DE 2020, DE NOMENAMENT DE PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANCA.

El Ple queda assabentat del decret de Presidéncia num. 2020-0004000, de 3 de novembre de
2020, es resol nomenar el senyor Xavier Gracia Bertomeu, com a Auxiliar de grup (per ERC),
amb efectes del dia 9 de novembre de 2020.

4. DONAR COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 2020-0004053, DE 5 DE
NOVEMBRE DE 2020, DE CESSAMENT DE PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANCA.

El Ple queda assabentat del decret de Presidéncia num. 2020-0004053, de 5 de novembre de
2020, es resol acceptar el cessament de la senyora Martina Garcia Frontera del carrec de
personal eventual de confianga, assessora de grup politic PSC-CP, amb efectes del dia 8 de
novembre de 2020.

5. DONAR COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA NUM. 2020-0004216, DE 17 DE
NOVEMBRE DE 2020, DE REVOCACIO D’ENCARREC ESPECIFIC.
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El Ple queda assabentat de la part dispositiva del Decret de la Presidéncia num. 2020-
0004216, de 17 de novembre de 2020, de revocacié de l'encarrec especific a favor de la
vicepresidenta quarta, Molt Il-Itre. Sra. Eva Maria Mata Sendra i assumpcié de la gesti6 de I
Agenda 2030, que és com segueix:

"Primer.- Revocar I'encarrec especific efectuat per decret num. 2020-0002551, de 23 de juliol
de 2020, a favor de la vicepresidenta quarta, la Molt II-Itre. Sra. Eva Maria Mata Sendra.

Segon.- Assumir personalment la gestié de 'Agenda 2030 que compren I'impuls estratégic i
seguiment dels Objectius de desenvolupament Sostenible (ODS) d’acord amb el Pla de Mandat
i conseguents plans anuals.

Tercer.- Notificar la present resolucid a la Molt ll-Itre. Sra. Eva Maria Mata Sendra.

Quart.- Comunicar la present resolucio a la Intervencié General, a Comunicacié, a Vinculacid, a
Protocol i a Gestié Econdmica i Nomina.

Cinqueé.- Publicar en el Tauler d’'anuncis de la seu electronica de la Corporacio i en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona la part dispositiva d'aquesta resolucio.

Sisé.- Donar compte al ple en la primera sessié que realitzi.
Seteé.- L'efectivitat d’aquesta resolucié sera des de 'endema de la seva signatura.”

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DE RECURSOS HUMANS,
EMPRENEDORIA | ASSUMPTES GENERALS

6. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL FUNCIONARI INTERI DE L’
ORGANISME AUTONOM BASE- GESTIO DINGRESSOS, PER DESENVOLUPAR UNA
SEGONA ACTIVITAT COM A CONSULTOR (PROFESSOR COL-LABORADOR) A LA UOC
DURANT EL CURS ACADEMIC 2019-2020.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. EI 05/03/2020, es registra I'escrit num. 1-2020-007685-1, mitjangant el qual el senyor Jordi
Ferré Ferrando sol-licita autoritzaci6 de compatibilitat com a personal al servei de I
Administracié local per desenvolupar una segona activitat en el sector public. Concretament, a
la Universitat Oberta de Catalunya com a professor col-laborador de I'assignatura “Inversio
Empresarial” del Grau d’Administracié i Direccié d’Empreses dels Estudis d’Economia i
Empresa.
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1.2. El senyor Ferré és personal funcionari interi adscrit a la unitat d'Inspecci6é i Comprovacio
de I'Organisme Autdonom BASE — Gestié d’Ingressos i ocupa una plaga d’administratiu de
gestio, grup C1, en el lloc de treball BA218, a jornada completa.

1.3. Segons la documentacié presentada, aquesta activitat la desenvolupa de forma no
presencial, essent susceptible de realitzar-se en 4 hores setmanals, quedant al seu criteri I
horari, que els contractes civils es duran a terme durant el segon semestre del curs academic
2019/2020 (del 19/02/2020 al 17/07/2020), i que la retribucié total semestral s’estableix
preveient el nimero d’estudiants de I'assignatura.

1.4. Segons informe de 13/11/2020, que consta a I'expedient, el Cap de la Unitat d’Inspeccid i
Comprovacio de I'Organisme Autdonom BASE — Gestié d’Ingressos, informa que no existeix cap
impediment o limitacié derivada de l'activitat com a professor col-laborador amb tasques d’
atencié docent i preparacié de material docent a I'alumnat de la Universitat Oberta de
Catalunya (UOC), perqué el Sr. Jordi Ferré Ferrando desenvolupi les tasques i funcions que té
assignades en I'actualitat amb plena independéncia i absoluta imparcialitat.

1.5 El 20/10/2020, el Director de I'’Area de persones de la UOC certifica els termes de la
col-laboracio i concreta els honoraris que ha percebut.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicié final primera té la consideracié de bases del régim estatutari de la funcio
publica.

També s’han de tenir en compte el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei
de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi
com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I’
Administracio de la Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en
tots els casos, autoritzacio expressa prévia (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb I'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d'un lloc de treball a I’Administracié
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L’article 3 de la LI estableix, perd, que el personal comprés en el seu ambit d’aplicacié
podra desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en aquesta Llei per a les funcions docents, i en els que per interés public es determinin pel
Consell de Ministres i organ de govern de la Comunitat Autbnoma.
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Malgrat que la LI estableix que les activitats determinades com d’interés public han de ser en
régim laboral, en l'actualitat la prestacié de serveis en I'ambit docent universitari es presta
moltes vegades en regims diferents al laboral, “perd amb contracte administratiu o de treball, el
cert és que li sera d’aplicacié la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions” (SAN, Sala cont-adm, secc 7°, 29/09/2014, rec 50/2014).

En tot cas, l'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en raé de l'interés public i, en cap cas,
suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es condiciona al seu
estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de
compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o
de modificacio de les condicions de treball.

L’article 4 de la LIC preveu que:
-1 El personal compres en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei solament pot tenir un segon lloc
de treball o una segona activitat en el sector public si ho exigeix l'interes del mateix servei
public.

-6 En general, es considera que aquest interés public es déna si es tracta d'un segon lloc de
treball directament relacionat amb les tasques docents que son objecte del lloc de treball
principal. Es pressuposa també l'interés public si la funcié docent objecte de la segona
activitat esta directament relacionada amb la funcié o I'activitat que es considera principal.

-8 Es considera també que hi ha interes public per a exercir un segon carrec o activitat si ho
determina aixi el Consell Executiu.

-9 En els supdsits assenyalats pels apartats 6, 7 i 8, correspon al Consell Executiu de
determinar I'existencia d'interes public, que és condicié necessaria per a I'atorgament de
l'autoritzacié de compatibilitat. ...”

Quant a l'interés public d’aquesta activitat s’ha de portar a col-laci6 la seva normativa
especifica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de reconeixement de la Universitat Oberta de
Catalunya la qual en el seu article 4.3. disposa:

“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat propi, en nombre i
categories adequades a les necessitats docents i de recerca de la universitat, i de personal
docent col-laborador, per al qual s'han d'establir els convenis corresponents i acords
especifics de col-laboracié. ...”

A més a més, I'Acord GOV/47/2015, de 31 de marg, pel qual s'aproven les Normes
d'organitzaci6 i funcionament de la Universitat Oberta de Catalunya disposa en el seu article 32:

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa d'una amplia xarxa de
docents col-laboradors coordinats pel professorat.

Els docents col-laboradors assumeixen la metodologia educativa de la UOC i els correspon
principalment el paper d'orientar i acompanyar I'aprenentatge del col-lectiu d'estudiants. Fan
prestacio externa de serveis mitjangant els contractes que subscriuen amb la Universitat. La
seva selecci6 es fa mitjiangcant un procés public. ...”
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Per ultim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives i d'organitzacio
reconeix de forma expressa en el seu article 7 que les tasques de tutoria i consultoria del
personal docent col-laborador de la UOC soén d'interés public als efectes del que estableix I'art.
4 de la LIC, sempre que no perjudiquin l'activitat principal.

A més a més, el professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya es pot assimilar
al professor associat referit a l'art. 4 de la LI.

2.5. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié de les
condicions de treball.

2.6. L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es refereix a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

En aplicacié d’aquesta normativa, l'activitat que se sol-licita compatibilitzar té la consideracio
d'activitat d'interés public, és a temps parcial i de durada determinada, i no hi ha una col-lisié
amb I'horari de I'activitat principal.

2.7. En compliment de l'article 7 de la LI i art. 5 de la LIC, sera requisit necessari per autoritzar
la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o
activitats no superi la remuneracio prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec
de director general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié
ordinaria, incrementada en un 40% per als funcionaris del grup C (ara C1) o personal de nivell
equivalent.

Aixi mateix, s’estableix que la superacioé d’aquests limits, en comput anual, requereix en cada
cas acord exprés del Govern, dorgan competent de les Comunitats Autonomes o Ple de les
Corporacions Locals en base a raons d’especial interés per al servei.

En aquest cas, la suma de les retribucions que es percep com a administratiu de gestié i com a
professor no supera els limits fixats a I'art. 7.1 de la LI.

2.8. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.9. L’article 16.1 de la LI i l'article 14 de la LIC regulen la prohibicié genérica d’autoritzacio de
compatibilitat pel personal que ocupi llocs de treball que comporten la percepcié d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable. No obstant
aixo, l'art. 16.3 de la LI exceptua expressament les autoritzacions de compatibilitat per exercir
com a professor universitari associat de l'article 4.1, al qual com ja s’ha dit, es pot assimilar el
professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya.

2.10. La competencia per resoldre sobre l'autoritzacié de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de 'RDI.
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2.11. En els antecedents es constata la causa per la qual no s’ha pogut finalitzar el procediment
abans que acabés el curs académic, no obstant es considera necessari dictar una resolucio
expressa per tal de donar compliment allo que disposa I'art. 21 de la Llei 39/2015.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Autoritzar, amb efectes retroactius, al senyor Jordi Ferré Ferrando la compatibilitat amb I’
exercici de l'activitat de consultor (professor col-laborador) de I'assignatura esmentada, de la
Universitat Oberta de Catalunya, amb una jornada a temps parcial, durant el periode
corresponent al segon semestre del curs académic 2019/2020 durant el periode comprés entre
el 19 de febrer de 2020 i el 17 de juliol de 2020.

2n. Aquesta autoritzaci6 tindra vigéncia fins a la finalitzacié del contracte i com a maxim fins el
31 d’agost de 2020, data en qué finalitza el curs académic.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura de notificar a la Diputacié de Tarragona
si l'activitat compatibilitzada finalitza o existeix qualsevol modificacié respecte la jornada, horari i
/o retribucions en els termes de 'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, l'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas
de canvi de lloc de treball o modificacié de les condicions de treball que puguin tenir
repercussio directa en l'activitat autoritzada.

3r. L’activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de treball de I'activitat
principal.

4t. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons cas, d’acord amb larticle 32.1) i 33.g) del Conveni Col-lectiu del personal laboral de
BASE-Gestidé d’'Ingressos, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut
basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5e. Notificar-ho a la persona interessada.
6&. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat com a professor

colaborador, al cap de la unitat d’'Inspeccié i Comprovacio de I'Organisme Autonom BASE —
Gestio d’Ingressos, a la unitat de Nomines i a la unitat d’'Intervencio.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.
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7. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL FUNCIONARI INTERI,
ADSCRITA A LA UNITAT DE-ADMINISTRACIO DE L'AREA DEL SAM, PER
DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT COM A PROFESSORA ASSOCIADA A LA
UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI DURANT EL CURS ESCOLAR 2019-2020.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa de Recursos Humans, Ocupacid,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. El 24/01/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-002489-1, la Sra.
Maria Alba Marfa Florensa va presentar una sol-licitud per a I'autoritzacié de compatibilitat de la
seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb una segona activitat
en el sector public. Concretament demana la compatibilitat per a desenvolupar una segona
activitat com a professora associada a la Universitat Rovira i Virgili, en el master de I'’Advocacia
el 28/11/2019 i el 11/02/2020 de 18:00 a 20:00 hores i per impartir I'assignatura de "Dret de la
comunicacié" del 09/03/2020 fins el 24/05/2020, dimarts o dijous de 13:00 a 15:00 hores.

1.2. Des del 09/12/2019, la Sra. Marfa ocupa una plaga a la Diputacié de Tarragona de técnica
mitjana, Subgrup A2, en régim de funcionaria interina per acumulacié de tasques, amb una
jornada del 100%.

| a partir del 07/10/2020, la Sra. Marfa ocupa una placa a la Diputacié de Tarragona de técnica
mitjana, grup A, subgrup A2, escala administracié general, en régim de funcionaria interina a
carrec de la vacant numero 1007 i mentre no es cobreixi la vacant en propietat, amb una
jornada del 100%, prestant els seus serveis a la unitat d’e-Administracié, de I'Area del Servei
d'Assisténcia Municipal.

1.3. El 06/02/2020, mitjangant ofici d’'esmena se li requereix que, en el termini de 10 dies,
completi la informacié aportant un certificat de I'ens amb les segients dades: durada,
percentatge jornada, I'horari i les retribucions.

1.4. El 14/02/2020, la Sra. Marfa aporta informe de la Universitat Rovira i Virgili, de 06/02/2020,
on consta la retribucié anual, la durada del contracte. També aporta un certificat de la
secretaria del Departament de Dret Public de la URV, on s’afirma que té assignada la docéncia
de "Dret de la comunicacio¢”, que impartira dimarts o dijous de 13 a 15 h, del 09/03/2020 fins el
24/05/2020.

1.5. EI 15/06/2020, la Comissié informativa de Recursos Humans, Ocupacié, Emprenedoria i
Assumptes Generals va dictaminar autoritzar Sra. Maria Alba Marfa Florensa la compatibilitat
sol-licitada per exercir I'activitat de professora associada de la Universitat Rovira i Virgili, en el
master de l'advocacia el 11/02/2020 de 18:00 a 20:00 hores; i denegar la sol‘licitud de
compatibilitat per exercir I'activitat de professora associada de la Universitat Rovira i Virgili, en I
assignatura de "Dret de la Comunicacio”, perqué aquesta autoritzacié suposaria la modificacio
de la jornada de treball a la Diputacié de Tarragona.
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1.6. EI 22/06/2020, la senyora Alba Marfa ens informa que va demanar uns canvis d'horaris a la
Universitat Rovira i Virgili i que finalment no va portar a terme la docéncia que constava a la
seva petici6 inicial de compatibilitat.

1.7. El 29/06/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-015266-1, la Sra.
Marfa va presentar una sol-licitud desistint de la petici6 de compatibilitat per impartir I
assignatura de "Dret de la comunicacio" del 09/03/2020 fins el 24/05/2020, dimarts o dijous de
13:00 a 15:00 hores, al-legant que se li ha re-assignat una nova assignatura.

1.8. Per tot I'exposat, i amb la finalitat de resoldre la sol-licitud de desistiment i la nova peticid
de compatibilitat de la senyora Alba Marfa, es va demanar a I'area de Secretaria que es retirés
el punt 19 de I'ordre del dia de la sessi6 del Ple ordinari del dia 26 de juny de 2020.

1.9. EI 07/07/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-016269-1, la Sra.
Marfa va sol-licitar la compatibilitat de la nova assignatura “Activitat Administrativa i Control de
les Administracions Publiques” que impartira, el dimecres de 15h a 17h, com a professora
associada del Departament de Dret Administratiu de la Universitat Rovira i Virgili.

1.10. EI 23/07/2020 rebem informe favorable de la Universitat Rovira i Virgili de data 3 de marg
de 2020.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI), que té la consideraci6 de
"bases del regim estatutari de la funcié publica" (Disposicio final primera de la LI).

També ha de tenir-se en compte, supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del
personal al servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la LI (en
endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de '’Administracio de la Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. També es disposa que I'exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix,
en tots els casos, autoritzacioé expressa prévia (art. 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI el desenvolupament d'un lloc de treball a I’Administracio
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir 0 menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L’article 3 de la LI estableix que el personal compres en el seu ambit d’aplicacié podra
desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos en la
LI per a les funcions docents. En tot cas, I'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en raé de I
interés public i, en cap cas, suposara la modificacid de la jornada de treball i de I'horari dels
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llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix
que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi
de lloc en el sector public o de modificacié de les condicions de treball.

L’art. 4.1 de la LI contempla que es podra autoritzar la compatibilitat, complides les restants
exigéncies d'aquesta Llei, per al desenvolupament d'un lloc de treball en I'esfera docent com a
professor universitari associat en régim de dedicacid no superior al de temps parcial i amb una
duracié determinada.

L’article 14 del RDI disposa que en tots els supodsits que la LI o el RDI es refereixen a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

2.5. En compliment de I'article 7 de la LI sera requisit necessari per autoritzar la compatibilitat d’
activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o activitats no superi
la remuneracié prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié ordinaria,
incrementada en:

® un 35% per als funcionaris del grup B (actualment A2) o personal equivalent.

2.6. L'article 16.1 de la LI estableix, amb caracter general, que no es podra autoritzar o
reconeixer la compatibilitat al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de
complement especific pel factor d'incompatibilitat o per un concepte equiparable.

2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzacid6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.8. En el cas que ens ocupa no se superen els limits fixats a l'art. 7.1116.1 dela LI i5.1i14
de la LIC, també s’ha de considerar que es tracta d’'una activitat d'interés public, és a temps
parcial i de durada determinada, per la qual cosa se li pot autoritzar la compatibilitat per
col-laborar amb la URV en el master de I'advocacia el 11/02/2020 de 18:00 a 20:00, i per
impartir I'assignatura "Activitat Administrativa i Control de les Administracions Publiques" del
Grau de Dret, els dimecres de 15h a 17h, durant el curs académic 2019-2020. En canvi no cal
autoritzacio pel dia 28/11/2019 perqué en aquesta data encara no era personal de la Diputacio.

2.9. Pel que fa al desistiment l'art. 94 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, estableix que:

“1. Tot interessat pot desistir de la seva sol-licitud o, quan aixd no estigui prohibit per I
ordenament juridic, renunciar als seus drets.

2. Si l'escrit d’iniciacio I’han formulat dos 0 més interessats, el desistiment o la renuncia
nomeés afecta aquells que I'’hagin formulat.

3. Tant el desistiment com la rendncia es poden fer per qualsevol mitja que permeti la
seva constancia, sempre que incorpori les signatures que corresponguin d’acord amb el
que preveu la normativa aplicable.

4. L’Administracioé ha d’acceptar per complet el desistiment o la renuncia, i ha de declarar
conclus el procediment llevat que, havent-s’hi personat tercers interessats, aquests n’
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instin la continuacio en el termini de deu dies des que van ser notificats del desistiment o
renuncia.

5. Si la gliestid suscitada per la incoacio del procediment comporta interés general o és
convenient substanciar-la per definir-la i aclarir-la, I'’Administracié pot limitar els efectes
del desistiment o la renuncia a l'interessat i el procediment segueix.”

Aixi doncs, la sol-licitud de desistiment de la interessada s’ha de limitar solament a I’
assignatura que en realitat no va impartir, i en canvi s’ha de continuar amb el procediment de la
resta d’assignatures.

2.10. La competencia per resoldre sobre 'autoritzacié de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la L1 i 6 de I'RDI.

2.11. En els antecedents es constata la causa per la qual no s'ha pogut finalitzar el procediment
abans que acabés el curs académica, no obstant es considera necessari dictar una resolucié
expressa per tal de donar compliment alld que disposa I'art. 21 de la Llei 39/2015.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Acceptar el desistiment de la interessada pel que fa a I'assignatura de "Dret de la
Comunicacié".

2n. Autoritzar, amb efectes retroactius, a la Sra. Maria Alba Marfa Florensa la compatibilitat
sol-licitada per exercir I'activitat de professora associada de la Universitat Rovira i Virgili, en el
master de I'advocacia el 11/02/2020 de 18:00 a 20:00 hores i per impartir 'assignatura “Activitat
Administrativa i Control de les Administracions Publiques” del Grau de Dret, els dimecres de
15h a 17h, durant el curs académic 2019-2020.

3r. Informar-li que I'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt
greu o greu segons el cas, d’acord amb l'article 36.6.1.n) i 36.6.2.m) del 3er Pacte de
condicions del personal funcionari de la Diputacié de Tarragona, aixi com d’acord amb [l'art.
95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

4rt. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvoluparia la segona activitat com a professor
universitari associat, a la cap d’Area on esta adscrita, a Intervencié i a Nomines.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.
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- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacié, davant del Ple de la Diputacid.

8. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL,
ADSCRITA A LA UNITAT D'ACCES | INTEROPERABILITAT D'APLICACIONS
INFORMATIQUES DE L'AREA DE TIC, PER DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT
COM A CONSULTORA (PROFESSORA COL-LABORADORA) A LA UOC DURANT EL
SEGON SEMESTRE DEL CURS ACADEMIC 2019-2020.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. El 22/06/2020, es registra I'escrit num. 1-2020-014382-1, mitjangant el qual la senyora
Laura Sanchez Gonzalez sol-licita autoritzacié de compatibilitat com a personal al servei de I
Administracié local per desenvolupar una segona activitat en el sector public, concretament
com a professora col-laboradora amb tasques d’atencié docent de I'assignatura “Research
Techniques in Network and Information Technologies”, de la Universitat Oberta de Catalunya,
amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

1.2 Segons certificat de la UOC de data 19/05/2020, consta que aquesta col-laboracié docent
es desenvolupa de forma no presencial i amb autonomia organitzativa, quedant al seu criteri I
horari, essent susceptible de realitzar-se en 4 hores setmanals; i que el contracte es dura a
terme durant el segon semestre del curs academic 2019/2020 (del 19/02/2020 al 03/07/2020), i
que la retribucio total semestral s’estableix preveient el nimero d’estudiants de I'assignatura.

1.3 La senyora Laura Sanchez Gonzalez és personal laboral temporal de la Diputacié de
Tarragona i ocupa una plaga laboral de técnic mig, grup A2L, amb adscripcio a la unitat d'Accés
i Interoperabilitat d'Aplicacions Informatiques de I'Area de Tecnologies de la Informacié i de la
Comunicacié.

1.4 De I'informe del cap de I'Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié, de data 16
/11/2020, que consta a I'expedient, es desprén que no existeix cap impediment o limitacié que
la segona activitat pugui comportar en les tasques que I'empleada té assignades i en la seva
imparcialitat i independéncia en I'exercici de les seves funcions; no ha d’haver-hi coincidéncia
en les jornades i horaris laborals; no hi ha conflicte d’'interessos i aquesta activitat no té a veure
directament amb cap assumpte en que la Sra. Sanchez intervingui o hagi intervingut en els dos
darrers anys a la Diputacio de Tarragona.

Fonaments de dret
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2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicié final primera té la consideracid de bases del regim estatutari de la funcio
publica.

També s’han de tenir en compte el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei
de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi
com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I
Administracié de la Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en
tots els casos, autoritzacié expressa prévia (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb I'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de treball a 'Administracié
sera incompatible amb l'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L'article 3 de la LI estableix, perd, que el personal comprés en el seu ambit d’aplicacié
podra desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en aquesta Llei per a les funcions docents, i en els que per interés public es determinin pel
Consell de Ministres i organ de govern de la Comunitat Autonoma.

Malgrat que la LI estableix que les activitats determinades com d’interés public han de ser en
régim laboral, en I'actualitat la prestacié de serveis en I'ambit docent universitari es presta
moltes vegades en reégims diferents al laboral, “perd amb contracte administratiu o de treball, el
cert és que li sera d’aplicacié la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions” (SAN, Sala cont-adm, secc 7°, 29/09/2014, rec 50/2014).

En tot cas, l'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en rad de linterés public i, en cap cas,
suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es condiciona al seu
estricte compliment en els dos.

L’article 4 de la LIC preveu que:
-1 El personal comprés en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei solament pot tenir un segon lloc
de treball o una segona activitat en el sector public si ho exigeix l'interés del mateix servei
public.

-6 En general, es considera que aquest interes public es dona si es tracta d'un segon lloc de
treball directament relacionat amb les tasques docents que sén objecte del lloc de treball
principal. Es pressuposa també l'interés public si la funcié docent objecte de la segona
activitat esta directament relacionada amb la funcié o I'activitat que es considera principal.

-8 Es considera també que hi ha interes public per a exercir un segon carrec o activitat si ho
determina aixi el Consell Execultiu.

-9 En els suposits assenyalats pels apartats 6, 7 i 8, correspon al Consell Executiu de
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determinar l'existéncia d'interés public, que és condicié necessaria per a I'atorgament de
l'autoritzacié de compatibilitat. ...”

Quant a l'interés public d’aquesta activitat s’ha de portar a col-lacié la seva normativa
especifica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de reconeixement de la Universitat Oberta de
Catalunya la qual en el seu article 4.3. disposa:

“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat propi, en nombre i
categories adequades a les necessitats docents i de recerca de la universitat, i de personal
docent col-laborador, per al qual s'han d'establir els convenis corresponents i acords
especifics de col-laboracié. ...”

A més a més, I'Acord GOV/47/2015, de 31 de marg, pel qual s'aproven les Normes
d'organitzacié i funcionament de la Universitat Oberta de Catalunya disposa en el seu article 32:

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa d'una amplia xarxa de
docents col-laboradors coordinats pel professorat.

Els docents col-laboradors assumeixen la metodologia educativa de la UOC i els correspon
principalment el paper d'orientar i acompanyar I'aprenentatge del col-lectiu d'estudiants. Fan
prestacié externa de serveis mitjangant els contractes que subscriuen amb la Universitat. La
seva seleccio6 es fa mitjangant un procés public. ...”

Per ultim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives i d'organitzacio
reconeix de forma expressa en el seu article 7 que les tasques de tutoria i consultoria del
personal docent col-laborador de la UOC soén d'interés public als efectes del que estableix I'art.
4 de la LIC, sempre que no perjudiquin l'activitat principal.

A més a més, el professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya es pot assimilar
al professor associat referit a l'art. 4 de la LI.

2.5. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié de les
condicions de treball.

2.6. L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els supodsits que la LI o I'RDI es refereix a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

En aplicaciéo d’aquesta normativa, l'activitat que se sol-licita compatibilitzar té la consideracio
d'activitat d'interés public, és a temps parcial i de durada determinada, i no hi ha una col-lisié
amb I'horari de I'activitat principal.

2.7. En compliment de l'article 7 de la LIl i art. 5 de la LIC, sera requisit necessari per autoritzar
la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o
activitats no superi la remuneracio prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec
de director general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié
ordinaria, incrementada en un 35% per als funcionaris del grup B (ara A2) o personal de nivell
equivalent.
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Aixi mateix, s’estableix que la superacioé d’aquests limits, en comput anual, requereix en cada
cas acord exprés del Govern, organ competent de les Comunitats Autonomes o Ple de les
Corporacions Locals en base a raons d’especial interés per al servei.

En aquest cas, la suma de les retribucions que es percep com a técnica mitjana i com a
professora no supera els limits fixats a I'art. 7.1 de la LI.

2.8. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.9. L’article 16.1 de la LI i I'article 14 de la LIC regulen la prohibicié genérica d’autoritzacio de
compatibilitat pel personal que ocupi llocs de treball que comporten la percepcié d’un
complement especific pel factor d’'incompatibilitat o per un concepte equiparable. No obstant
aixo, 'art. 16.3 de la LI exceptua expressament les autoritzacions de compatibilitat per exercir
com a professor universitari associat de l'article 4.1, al qual com ja s’ha dit, es pot assimilar el
professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya.

2.10. La competencia per resoldre sobre l'autoritzacié de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacio6 local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb l'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de 'RDI.

2.11. En els antecedents es constata la causa per la qual no s’ha pogut finalitzar el procediment
abans que acabés el curs académic, no obstant es considera necessari dictar una resolucié
expressa per tal de donar compliment allo que disposa I'art. 21 de la Llei 39/2015.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Autoritzar, amb efectes retroactius, la senyora Laura Sanchez la compatibilitat com a
personal al servei de '’Administracié local per desenvolupar una segona activitat en el sector
public com a professora col-laboradora amb tasques d’atencié docent de I'assignatura
“Research Techniques in Network and Information Technologies”, de la Universitat Oberta de
Catalunya, amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

2n. Aquesta autoritzacié tindra vigéncia durant el segon semestre del curs académic 2019/2020
del 19/02/2020 fins el 03/07/2020.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura de notificar a la Diputacié de Tarragona
si I'activitat compatibilitzada finalitza o existeix qualsevol modificacié respecte la jornada, horari i
/o retribucions en els termes de l'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, l'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas
de canvi de lloc de treball o modificacid6 de les condicions de treball que puguin tenir
repercussio directa en l'activitat autoritzada.
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3r. L'activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de treball de I'activitat
principal.

4t. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb [l'article 41.6.1.n) i 41.6.2.m) del 8¢ Conveni col-lectiu del personal
laboral de la Diputacié de Tarragona, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei
de l'estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5é. Notificar-ho a la persona interessada.

6e. Comunicar-ho a la Universitat, al cap de I'area TIC de la Diputacié de Tarragona, a la unitat
de Nomines i a la unitat d’Intervencié.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacié, davant del Ple de la Diputacié.

9. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL INTERI,
ADSCRIT A L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE REUS, PER DESENVOLUPAR UNA SEGONA
ACTIVITAT COM A PROFESSOR ASSOCIAT A LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI
DURANT EL CURS ACADEMIC 2020-2021.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. El 26/10/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada namero 1-2020-028549-1, el Sr.
Josep Lluis Santacruz Muioz ha presentat una sol-licitud per a l'autoritzacié de compatibilitat
de la seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb una segona
activitat en el sector public. Concretament demana la compatibilitat per desenvolupar una
segona activitat com a professor associat al Departament d’Enginyeria Informatica i
Matematiques de la Universitat Rovira i Virgili, amb un 32% de la jornada.
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1.2. El Sr. Santacruz és personal laboral interi, del grup A1L, que ocupa una plaga de professor
programador de videojocs, amb adscripcié a 'Escola d’Art i Disseny de Reus, amb una jornada
del 100%.

1.3. A I'expedient consta informe favorable de la Universitat Rovira i Virgili de 07/10/2020, i un
certificat dels horaris de 08/10/2020.

1.4. Segons informe de la unitat de Gestié Académica dels Centres Educatius de I'Area del
SAC, de 06/11/2020, no existeix coincidéncia horaria i no té perqué produir-se un profit
particular de la seva activitat ni un conflicte d’interessos.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI), que té la consideracio de
“bases del régim estatutari de la funcié publica” (Disposicio final primera de la LlI).

També ha de tenir-se en compte, supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del
personal al servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la LI (en
endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al
servei de ’Administracio de la Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacio expressa previa (art. 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI el desenvolupament d’un lloc de treball a I’Administracio
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir 0 menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L'article 3 de la LI estableix que el personal comprés en el seu ambit d’aplicacié podra
desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos en la
LI per a les funcions docents. En tot cas, I'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en ra6 de I
interés public i, en cap cas, suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels
llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix
que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi
de lloc en el sector public o de modificacié de les condicions de treball.

L’art. 4.1 de la LI contempla que es podra autoritzar la compatibilitat, complides les restants
exigéncies d'aquesta Llei, per al desenvolupament d’un lloc de treball en I'esfera docent com a
professor universitari associat en régim de dedicacié no superior al de temps parcial i amb una
duracié determinada.

L’article 14 del RDI disposa que en tots els supodsits que la LI o el RDI es refereixen a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.
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En aplicacio d’aquesta normativa, I'activitat que se sol-licita compatibilitzar té la consideracié
d'activitat d'interés public, és a temps parcial i de durada determinada, i no existeix coincidéncia
horaria i no té perqué produir-se un profit particular de la seva activitat ni un conflicte d’
interessos.

2.5. En compliment de l'article 7 de la LI sera requisit necessari per autoritzar la compatibilitat d’
activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o activitats no superi
la remuneracio prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié ordinaria,
incrementada en:

® un 30% per als funcionaris del grup A (actualment A1) o personal equivalent.

2.6. L’article 16.1 de la LI estableix, amb caracter general, que no es podra autoritzar o
reconeéixer la compatibilitat al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de
complement especific pel factor d'incompatibilitat o per un concepte equiparable.

2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.8. En el cas que ens ocupa no se superen els limits fixats a l'art. 7.1 i 16.1 delaLli5.1i14
de la LIC, també s’ha de considerar que la dedicacié és a temps parcial i per una durada
determinada.

2.9. La competéncia per a resoldre sobre I'autoritzacio de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb larticle 9 de la LI i 6 de I'RDI. | l'art. 19.2 estableix que
unicament és de caracter vinculant I'informe desfavorable emés per I'd6rgan competent.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

1r. Autoritzar al senyor Sr. Josep Lluis Santacruz Mufoz la compatibilitat sol-licitada per exercir
I'activitat de professor associat de la Universitat Rovira i Virgili, amb una jornada a temps
parcial. En qualsevol cas, aquesta segona activitat haura de desenvolupar-se fora de la jornada
de treball de la Diputacié de Tarragona.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia fins a la finalitzacié del contracte i com a maxim fins el
31 d’agost de 2021, data en qué finalitza el curs académic.

No obstant, l'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas de
canvi de lloc de treball o modificacié de les condicions de treball que pugui tenir repercussioé
directa en aquesta autoritzacio.
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Per la qual cosa, se li recorda que té I'obligacié de notificar a la Diputacié de Tarragona la
finalitzacié de I'activitat o qualsevol modificacié de les condicions de treball que pugui tenir
repercussio directa en 'autoritzacio de la compatibilitat: jornada, horari, retribucions, etc.

3r. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb la regulacié del 8¢ Conveni col-lectiu del personal laboral de la
Diputacié de Tarragona d'aplicacié al personal laboral, aixi com d’acord amb la regulacié del 3r
Pacte de condicions del personal funcionari de la Diputaci6 de Tarragona d'aplicacio al
personal funcionari.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5e. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat com a professor
universitari associat, a la cap d’Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, a Gestié Académica
dels Centres Educatius, a Intervencié i a Nomines.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificaciod, davant del Jutjat Contencios Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicié, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacio, davant del Ple de la Diputacio.

10. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL FUNCIONARI INTERI DE
L’'ORGANISME AUTONOM BASE- GESTIO D'INGRESSOS, PER DESENVOLUPAR UNA
SEGONA ACTIVITAT COM A CONSULTOR (PROFESSOR COL-LABORADOR) A LA UOC
DURANT EL CURS ESCOLAR 2020-2021.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. EI 08/10/2020, es registra I'escrit num. 1-2020-026635-1, mitjangant el qual el senyor Jordi
Ferré Ferrando sol-licita autoritzacio de compatibilitat com a personal al servei de I’
Administracio local per desenvolupar una segona activitat en el sector public. Concretament, a
la Universitat Oberta de Catalunya com a professor col-laborador de l'assignatura “Inversio
Empresarial” del Grau d’Administracié i Direccié6 d’Empreses dels Estudis d’Economia i
Empresa.

1.2. El senyor Ferré és personal funcionari interi adscrit a la unitat d'Inspeccié i Comprovacio
de I'Organisme Autdonom BASE — Gestié d’Ingressos i ocupa una plaga d’administratiu de
gestio, grup C1, en el lloc de treball BA218, a jornada completa.
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1.3. Segons la documentacié presentada, aquesta activitat la desenvolupa de forma no
presencial, essent susceptible de realitzar-se en 4 hores setmanals, quedant al seu criteri I
horari, que els contractes civils es duran a terme durant el primer semestre del curs académic
2020-2021 (del 19/09/2020 al 12/02/2021), i que la retribucio total semestral prevista s’estableix
preveient el numero d’estudiants de I'assignatura.

1.4. El 13/11/2020, el Cap de la Unitat d’Inspeccié i Comprovacié de I'Organisme Autdbnom
BASE - Gestid d’Ingressos, informa que no existeix cap impediment o limitacié derivada de I
activitat com a professor col-laborador amb tasques d’atencié docent i preparacié de material
docent a l'alumnat de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC), perqué el Sr. Jordi Ferré
Ferrando desenvolupi les tasques i funcions que té assignades en l'actualitat amb plena
independéncia i absoluta imparcialitat.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicié final primera té la consideracid de bases del regim estatutari de la funcio
publica.

També s’han de tenir en compte el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei
de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi
com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I
Administracié de la Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en
tots els casos, autoritzacié expressa prévia (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb I'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de treball a 'Administracié
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L'article 3 de la LI estableix, perd, que el personal comprés en el seu ambit d’aplicacié
podra desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en aquesta Llei per a les funcions docents, i en els que per interés public es determinin pel
Consell de Ministres i organ de govern de la Comunitat Autonoma.

Malgrat que la LI estableix que les activitats determinades com d’interés public han de ser en
régim laboral, en I'actualitat la prestacié de serveis en I'ambit docent universitari es presta
moltes vegades en reégims diferents al laboral, “perd amb contracte administratiu o de treball, el
cert és que li sera d’aplicacié la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions” (SAN, Sala cont-adm, secc 7°, 29/09/2014, rec 50/2014).

En tot cas, l'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en radé de linterés public i, en cap cas,
suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es condiciona al seu
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estricte compliment en els dos. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de
compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o
de modificacio de les condicions de treball.

L’article 4 de la LIC preveu que:
-1 El personal compres en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei solament pot tenir un segon lloc
de treball o una segona activitat en el sector public si ho exigeix l'interes del mateix servei
public.

-6 En general, es considera que aquest interes public es dona si es tracta d'un segon lloc de
treball directament relacionat amb les tasques docents que sén objecte del lloc de treball
principal. Es pressuposa també l'interés public si la funcié docent objecte de la segona
activitat esta directament relacionada amb la funcié o I'activitat que es considera principal.

-8 Es considera també que hi ha interes public per a exercir un segon carrec o activitat si ho
determina aixi el Consell Executiu.

-9 En els supdsits assenyalats pels apartats 6, 7 i 8, correspon al Consell Executiu de
determinar l'existencia d'interes public, que és condicié necessaria per a I'atorgament de
l'autoritzacié de compatibilitat. ...”

Quant a l'interés public d’aquesta activitat s’ha de portar a col-lacié la seva normativa
especifica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de reconeixement de la Universitat Oberta de
Catalunya la qual en el seu article 4.3. disposa:

“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat propi, en nombre i
categories adequades a les necessitats docents i de recerca de la universitat, i de personal
docent col-laborador, per al qual s'han d'establir els convenis corresponents i acords
especifics de col-laboracié. ...”

A més a més, I'Acord GOV/47/2015, de 31 de marg, pel qual s'aproven les Normes
d'organitzacié i funcionament de la Universitat Oberta de Catalunya disposa en el seu article 32:

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa d'una amplia xarxa de
docents col-laboradors coordinats pel professorat.

Els docents col-laboradors assumeixen la metodologia educativa de la UOC i els correspon
principalment el paper d'orientar i acompanyar I'aprenentatge del col-lectiu d'estudiants. Fan
prestacio externa de serveis mitjangant els contractes que subscriuen amb la Universitat. La
seva selecci6 es fa mitjiangant un procés public. ...”

Per ultim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives i d'organitzacio
reconeix de forma expressa en el seu article 7 que les tasques de tutoria i consultoria del
personal docent col-laborador de la UOC soén d'interés public als efectes del que estableix I'art.
4 de la LIC, sempre que no perjudiquin l'activitat principal.

A més a més, el professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya es pot assimilar
al professor associat referit a I'art. 4 de la LI.
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2.5. L’article 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié de les
condicions de treball.

2.6. L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es refereix a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

En aplicacié d’aquesta normativa, l'activitat que se sol-licita compatibilitzar té la consideracio
d'activitat d'interés public, és a temps parcial i de durada determinada, i no hi ha una col-lisié
amb I'horari de I'activitat principal.

2.7. En compliment de l'article 7 de la LI i art. 5 de la LIC, sera requisit necessari per autoritzar
la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o
activitats no superi la remuneracio prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec
de director general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié
ordinaria, incrementada en un 40% per als funcionaris del grup C (ara C1) o personal de nivell
equivalent.

Aixi mateix, s’estableix que la superacioé d’aquests limits, en comput anual, requereix en cada
cas acord exprés del Govern, dorgan competent de les Comunitats Autonomes o Ple de les
Corporacions Locals en base a raons d’especial interés per al servei.

En aquest cas, la suma de les retribucions que es percep com a administratiu de gestié i com a
professor no supera els limits fixats a I'art. 7.1 de la LI.

2.8. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.9. L’article 16.1 de la LI i l'article 14 de la LIC regulen la prohibicié genérica d’autoritzacio de
compatibilitat pel personal que ocupi llocs de treball que comporten la percepcié d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable. No obstant
aixo, 'art. 16.3 de la LI exceptua expressament les autoritzacions de compatibilitat per exercir
com a professor universitari associat de l'article 4.1, al qual com ja s’ha dit, es pot assimilar el
professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya.

2.10. La competencia per resoldre sobre l'autoritzacié de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de 'RDI.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1r. Autoritzar al senyor Jordi Ferré Ferrando la compatibilitat amb I'exercici de l'activitat de
consultor (professor col-laborador) de I'assignatura esmentada, de la Universitat Oberta de
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Catalunya, amb una jornada a temps parcial, durant el periode corresponent al primer semestre
del curs académic 2020/2021, durant el periode compres entre el 19 de setembre de 2020 i 12
de febrer de 2021.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia fins a la finalitzacié del contracte i com a maxim fins el
31 d’agost de 2021, data en qué finalitza el curs acadéemic.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura de notificar a la Diputacio de Tarragona
si I'activitat compatibilitzada finalitza o existeix qualsevol modificacié respecte la jornada, horari i
/o retribucions en els termes de 'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, l'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas
de canvi de lloc de treball o modificacié6 de les condicions de treball que puguin tenir
repercussio directa en l'activitat autoritzada.

3r. L’activitat autoritzada haura de desenvolupar-se fora de la jornada de treball de I'activitat
principal.

4t. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons cas, d’acord amb larticle 32.1) i 33.g) del Conveni Col-lectiu del personal laboral de
BASE-Gestioé d’'Ingressos, aixi com d’acord amb l'art. 95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut
basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5é. Notificar-ho a la persona interessada.
6&. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvolupara la segona activitat com a professor

colaborador, al cap de la unitat d’Inspeccié i Comprovacié de I'Organisme Autonom BASE —
Gestio d’Ingressos, a la unitat de Nomines i a la unitat d’'Intervencio.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I

endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.

11. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL,
PER DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT, PER COMPTE PROPI, COM A
TERAPEUTA GLOBAL.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets
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1.1. EI 19/10/2020, mitjancant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-027673-1, el senyor
Carlos del Egido Monzén ha presentat una sol-licitud per al reconeixement de compatibilitat de
la seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb un treball per
compte propi prestant serveis com a terapeuta global, sense coincidéncia horaria amb els
horaris com a personal de la Diputacié de Tarragona i d’acord amb I'horari seglent:

Dilluns de 10:00 a 14:00 i de 16:00 a 20:00
Dimecres de 8:00 a 12:00

Dijous de 16:00 a 20:00

Divendres de 10:00 a 14:00 i de 16:00 a 20:00

1.2. El senyor Del Egido Monzén ocupa amb caracter interi una plaga de técnic mitja en
técniques corporals a I'Escola i Conservatori de Musica a Tortosa, i per aquest curs escolar
2020/2021 realitza una jornada del 40% entre I'Escola i Conservatori de Musica de Tortosa i
Reus.

1.3. El 16/11/2020 I'Area d'Intervencié ha informat que, una vegada consultada la comptabilitat
de la Diputacié i els seus organismes autdbnoms, per al periode comprés entre els exercicis
2016 i 2020, es comprova que no s’ha atorgat cap ajut financer al Sr. Carlos del Egido Monzén.

1.4. EI 13/11/2020 la Unitat de Contractacié i Expropiacions, de I'Area de Serveis Interns,
informa que, una vegada consultats els seus arxius, no consta com a contractista de la
Diputacié de Tarragona el senyor Carlos del Egido Monzén.

1.5. De l'informe de la Unitat de Gestié Académica dels Centres Educatius de I'’Area del SAC,
de 06/11/2020, es desprén que no existeix coincidéncia horaria i que el treball que realitza per
compte propi no esta enfocat a les funcions docents que desenvolupa a I'Escola i Conservatori
de Mdusica de la Diputacié a Tortosa i Reus.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicio final primera té la consideracié de “bases del regim estatutari de la funcio
publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, supletoriament, el Reial
decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei de les Administracions Publiques que
desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat (en
endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacié expressa prévia (art. 17 de la LIC).
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2.3. L’article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals laborals, mercantils o
industrials fora de les administracions publiques requerira el previ reconeixement de
compatibilitat. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i
horari de I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public.

2.4. L'article 11.1 de la LI disposa que no es podra exercir activitats privades que es relacionin
directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on estigués destinat
el treballador. L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacié directa quan I'activitat a realitzar
tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisio, ajut financer o control del
departament, organisme, ens o empreses publiques on l'interessat estigui adscrit o presti els
seus serveis.

L’objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidencia i vetllar pel principi d’eficacia i la
regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de
gener de 2005) assenyalen com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de
contactes o arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i facultats
concedits a I'empleat public per rad del seu carrec poguessin ser utilitzats en profit particular,
en perjudici de I'interés public, o almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independéncia han d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi
produit, bastant amb aquesta coincidéncia i possibilitat.

En el cas de desenvolupar aquesta activitat privada, no concorre aquesta relacié directa, tal i
com es desprén de l'informe de I'’Area del Servei d’'Assisténcia al Ciutada, ja que la segona
activitat no esta enfocada a les funcions que desenvolupa a I'Escola Conservatori de Musica de
Tortosa i Reus.

2.5. Malgrat que l'art. 12.2 de la LI permet compatibilitzar una activitat publica a temps parcial
amb una activitat privada amb una jornada igual o superior a la meitat de la jornada setmanal
ordinaria de les administracions publiques, s’ha de tenir en compte també la limitacié establerta
al'art. 16.1 de la LI en relacié amb l'art. 16.4 de la LI.

2.6. L’article 16.1 de la LI disposa que no es podra autoritzar o reconeixer la compatibilitat al
personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de complement especific pel factor
d’'incompatibilitat o per concepte equiparable. L’apartat quart d’aquest article preveu I'excepcié
per a I'exercici d’activitats privades al personal que desenvolupi llocs de treball que comportin la
percepcié de complement especific o concepte equiparable de quantia no superior al 30% de la
retribucio basica, exclosos els conceptes que tinguin origen en I'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincié en I'aplicacié del réegim d’'incompatibilitats entre el
personal al servei de les Administracions publiques en régim de jornada complerta, d’aquells
altres que desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es desprén de I'Exposicié de Motius de la LI el régim establert parteix de la realitat
social existent en el moment de la seva aprovacié al 1984, amb una clara voluntat que el
personal al servei de les Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i,
per tant, de forma majoritaria en 'ambit laboral, amb contractes a jornada completa.
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L’existéncia de variables no tingudes en compte, en no ser previsibles, quan es va aprovar la
normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions a temps parcial i les jornades
reduides del personal laboral de I'’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la
normativa d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre una
remuneracio suficient.

Aixi doncs, tot i que en els suposits de jornades de treball a temps parcial també s’hauria de
tenir en compte la limitacié de I'art. 16.4 de la LI, el cert és que s’entén que la LI quan va
establir aquesta limitacié ho feia pensant en jornades a temps complet i no en jornades a temps
parcial, per la qual cosa la Diputacié de Tarragona, per tal de conciliar el dret de tot treballador
a rebre una remuneraci6 suficient, ve autoritzant les peticions de compatibilitat en els suposits
de jornades a temps parcial, complides les restants exigéncies de la llei, quan la suma dels
percentatges de cotitzacié per rad de les jornades no supera el 100%, en els suposits de
segones activitats per compte d’altri, o les 37,5 hores setmanals, en els suposits de segones
activitats per compte propi.

En aquest cas s’ha de considerar que la suma dels percentatges de cotitzacié per ra6 de les
jornades d’ambdues activitats no supera en aquests limits. Aixi mateix, I'exercici d’aquesta
activitat no impedira o menyscabara el compliment dels seus deures ni perjudicara els
interessos generals, al no existir contraposicio d’interessos entre el treball privat i el public.

2.7. Segons l'article 14 de la LI la resolucié motivada reconeixent la compatibilitat o declarant la
incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacio.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel senyor Carlos del Egido Monzdén per prestar
serveis com a terapeuta global per al curs académic 2020/2021.

En el benentés que I'activitat reconeguda en el sector privat haura de desenvolupar-se fora de
la jornada de treball de la Diputacié de Tarragona, i que no pot invocar o fer Us de la seva
condicié d’empleat public per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.

Aixi mateix, en I'exercici d’aquesta activitat, no podra ser contractista de forma directa o
indirecta de la Diputacié de Tarragona.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia fins a la finalitzacioé del contracte i com a maxim fins el
31 d’agost de 2021, data en qué finalitza el curs escolar.

No obstant, 'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en el cas de
canvi de lloc de treball o modificacié de les condicions de treball que pugui tenir repercussio
directa en aquesta autoritzacié. També quedara sense efecte quan la suma dels percentatges
de cotitzacié per raé de la jornada superi el 100%.

Per la qual cosa, se li recorda que té I'obligacié de notificar a la Diputacié de Tarragona la
finalitzacié de I'activitat o qualsevol modificacié de les condicions de treball que pugui tenir
repercussio directa en I'autoritzacié de la compatibilitat: jornada, horari, retribucions, etc.
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3r. Notificar-ho a la persona interessada.

4t. Comunicar-ho a la cap d’Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, a Gestié Académica dels
Centres Educatius, a I'Area d’Intervencio, unitat de Contractacié i Expropiacions i a la unitat de
Gestié Econdmica i Nomina.

5é. L’incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb la regulacid del 8¢ Conveni col-lectiu del personal laboral de la
Diputacié de Tarragona d'aplicacié al personal laboral, aixi com d’acord amb la regulacié del 3r
Pacte de condicions del personal funcionari de la Diputacié de Tarragona d'aplicacié al
personal funcionari.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.

12. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL FIX, PER
DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT, PER COMPTE PROPI, COM ADVOCAT.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. EI 30/09/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-025556-1, el senyor
Joaquim Zaragoza Anglés ha presentat una sol-licitud per al reconeixement de compatibilitat de
la seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb un treball per
compte propi com a advocat al seu despatx professional, sense coincidéncia horaria amb els
horaris com a personal de la Diputacié de Tarragona i sense superar 37,5h setmanals en
comput total de les dos activitats.

1.2. El senyor Zaragoza Anglés ocupa amb caracter fix una placa al 62,5% de professor titular
de dret usual a I'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tarragona i durant aquest curs 2020-
2021 amb una jornada del 67,5% a I'Escola d’Art i Disseny a Tarragona i Reus.

1.3. El 17/11/2020 I'Area d'Intervencié informa que durant el periode comprés entre els
exercicis 2016 i 2020 no s'ha atorgat cap ajut financer al Sr. Joaquim Zaragoza Anglés com a
persona fisica.
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1.4. En data 13/11/2020 la Unitat de Contractacié i Expropiacions, de I'Area de Serveis Interns,
informa que, una vegada consultats els seus arxius, no consta com a contractista de la
Diputaci6 de Tarragona el senyor Joaquim Zaragoza Angleés.

1.5. De l'informe de la Unitat de Gestid Académica dels Centres Educatius de I'’Area del SAC,
de data 06/11/2020, es desprén que el treball que realitza per compte propi no esta enfocat a
les funcions docents que desenvolupa a 'Escola d’Art i Disseny de la Diputacié a Tarragona i a
Reus, no existeix coincidéncia horaria i alhora no existeix conflicte d'interessos entre les dues
activitats.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicio final primera té la consideracié de “bases del régim estatutari de la funcio
publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, supletoriament, el Reial
decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei de les Administracions Publiques que
desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la Generalitat (en
endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L’exercici d'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacié expressa prévia (art. 17 de la LIC).

2.3. L’article 14 de la LI estableix que I'exercici d’activitats professionals laborals, mercantils o
industrials fora de les administracions publiques requerira el previ reconeixement de
compatibilitat. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i
horari de I'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public.

2.4. L’article 11.1 de la LI disposa que no es podra exercir activitats privades que es relacionin
directament amb les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on estigués destinat
el treballador. L’article 9 de I'RDI considera que existeix relacio directa quan I'activitat a realitzar
tingui a veure amb els assumptes sotmesos a informe, decisio, ajut financer o control del
departament, organisme, ens o empreses publiques on l'interessat estigui adscrit o presti els
seus serveis.

L’'objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidencia i vetllar pel principi d’eficacia i la
regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de
gener de 2005) assenyalen com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de
contactes o arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i facultats
concedits a I'empleat public per rad del seu carrec poguessin ser utilitzats en profit particular,
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en perjudici de I'interés public, o almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independéncia han d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi
produit, bastant amb aquesta coincidencia i possibilitat.

En el cas de desenvolupar aquesta activitat privada, no concorre aquesta relacié directa, tal i
com es desprén de l'informe de I'Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, ja que la segona
activitat no esta enfocada a les funcions que desenvolupa a I'Escola d’Art i Disseny de
Tarragona i Reus.

2.5. Malgrat que l'art. 12.2 de la LI permet compatibilitzar una activitat publica a temps parcial
amb una activitat privada amb una jornada igual o superior a la meitat de la jornada setmanal
ordinaria de les administracions publiques, s’ha de tenir en compte també la limitacié establerta
al'art. 16.1 de la LI en relacié amb l'art. 16.4 de la LI.

2.6. L’article 16.1 de la LI disposa que no es podra autoritzar o reconéixer la compatibilitat al
personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de complement especific pel factor
d’'incompatibilitat o per concepte equiparable. L’apartat quart d’aquest article preveu I'excepcié
per a I'exercici d’activitats privades al personal que desenvolupi llocs de treball que comportin la
percepcié de complement especific o concepte equiparable de quantia no superior al 30% de la
retribucio basica, exclosos els conceptes que tinguin origen en I'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincié en I'aplicacié del regim d’incompatibilitats entre el
personal al servei de les Administracions publiques en régim de jornada complerta, d’aquells
altres que desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es desprén de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert parteix de la realitat
social existent en el moment de la seva aprovacié al 1984, amb una clara voluntat que el
personal al servei de les Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i,
per tant, de forma majoritaria en I'ambit laboral, amb contractes a jornada completa.

L’existéncia de variables no tingudes en compte, en no ser previsibles, quan es va aprovar la
normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions a temps parcial i les jornades
reduides del personal laboral de I'’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la
normativa d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre una
remuneracio suficient.

Aixi doncs, tot i que en els supdsits de jornades de treball a temps parcial també s’hauria de
tenir en compte la limitacié de l'art. 16.4 de la LI, el cert és que s’entén que la LI quan va
establir aquesta limitacié ho feia pensant en jornades a temps complet i no en jornades a temps
parcial, per la qual cosa la Diputacié de Tarragona, per tal de conciliar el dret de tot treballador
a rebre una remuneraci6 suficient, ve autoritzant les peticions de compatibilitat en els suposits
de jornades a temps parcial, complides les restants exigéncies de la llei, quan la suma dels
percentatges de cotitzacié per rad de les jornades no supera el 100%, en els suposits de
segones activitats per compte d’altri, o les 37,5 hores setmanals, en els suposits de segones
activitats per compte propi.
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En aquest cas s’ha de considerar que la suma dels percentatges de cotitzacié per ra6 de les
jornades d’ambdues activitats no supera en aquests limits. Aixi mateix, I'exercici d’aquesta
activitat no impedira o menyscabara el compliment dels seus deures ni perjudicara els
interessos generals, al no existir contraposicio d’interessos entre el treball privat i el public.

2.7. Segons l'article 14 de la LI la resolucié motivada reconeixent la compatibilitat o declarant la
incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacio.
En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel senyor Joaquin Zaragoza Anglés per exercir com
advocat.

En el benentés que I'activitat reconeguda en el sector privat haura de desenvolupar-se fora de
la jornada de treball de la Diputacié de Tarragona, i que no pot invocar o fer Us de la seva
condicié d’empleat public per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.

Aixi mateix, en I'exercici d’aquesta activitat, no podra ser contractista de forma directa o
indirecta de la Diputacié de Tarragona.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia durant el curs académic 2020-2021 i com a maxim fins
el 31 d’agost de 2021, data en qué finalitza el curs escolar.

No obstant, 'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en el cas de
canvi de lloc de treball o modificacié de les condicions de treball que pugui tenir repercussio
directa en aquesta autoritzacié. També quedara sense efecte quan la suma dels percentatges
de les jornades superi el 100%.

Per la qual cosa, se li recorda que té I'obligacié de notificar a la Diputacié de Tarragona la
finalitzacié de I'activitat o qualsevol modificacié de les condicions de treball que pugui tenir
repercussio directa en I'autoritzacié de la compatibilitat: jornada, horari, retribucions, etc.

3r. Notificar-ho a la persona interessada.

4t. Comunicar-ho a la cap d’Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, a Gestié Académica dels
Centres Educatius, a Contractacié i Expropiacions, a I'Area d’Intervencié i a la Unitat de Gestié
Econdmica i Nomina.

5é. L’'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb la regulacié del 8¢ Conveni col-lectiu del personal laboral de la
Diputacié de Tarragona d'aplicacié al personal laboral, aixi com d’acord amb la regulacié del 3r
Pacte de condicions del personal funcionari de la Diputacié de Tarragona d'aplicacié al
personal funcionari.

Régim de recursos:
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- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contencios Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.

13. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL FUNCIONARI INTERI,
ADSCRITA A LA UNITAT DE-ADMINISTRACIO DE L'AREA DEL SAM, PER
DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT COM A PROFESSORA ASSOCIADA A LA
UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI DURANT EL CURS ESCOLAR 2020-2021.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa de Recursos Humans, Ocupacid,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. EI 08/09/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-023201-1, la Sra.
Maria Alba Marfa Florensa va presentar una sol-licitud per a I'autoritzacié de compatibilitat de la
seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb una segona activitat
en el sector public. Concretament demana la compatibilitat per a desenvolupar una segona
activitat com a professora associada a la Universitat Rovira i Virgili, per impartir I'assignatura
"Organitzacid i institucions basiques administratives" del Grau de Dret a partir del 02/11/2020,
els dijous de 19h a 21h.

1.2. El 22/09/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada numero 1-2020-024803-1, la Sra.
compatibilitat informant que, arrel de 'emergéncia sanitaria provocada per la COVID-19, I'horari
i la modalitat docent (presencial) assignats inicialment s’han modificat, i prestara la seva
activitat com a professora associada a la URV els dimecres en horari de 16:30 a 18h en
modalitat virtual i en cas que la situacié sanitaria millorés, s’optara per un sistema hibrid de
docéncia semipresencial amb els mateixos horaris.

1.3. Des del 09/12/2019, la Sra. Marfa ocupa una plaga a la Diputacié de Tarragona de técnica
mitjana, Subgrup A2, en régim de funcionaria interina per acumulacié de tasques, amb una
jornada del 100%.

| a partir del 07/10/2020, la Sra. Marfa ocupa una placa a la Diputacié de Tarragona de técnica
mitjana, grup A, subgrup A2, escala administracié general, en régim de funcionaria interina a
carrec de la vacant numero 1007 i mentre no es cobreixi la vacant en propietat, amb una
jornada del 100%, prestant els seus serveis a la unitat d’e-Administracié, de I'Area del Servei
d'Assisténcia Municipal.

1.4. A I'expedient consta informe favorable de la Universitat Rovira i Virgili, de 21/10/2020, on
consta la retribucio anual i la durada del contracte. També aporta un certificat de la secretaria
del Departament de Dret Public de la URV, on s’afirma que té assignada la docéncia de I
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assignatura "Organitzacio i institucions basiques administratives" del Grau de Dret a partir del
02/11/2020, els dimecres de 16:30h a 18h.

1.5. De l'informe de la Unitat de d’e-Administracié de I'Area del Servei d'Assisténcia Municipal,
de 16/11/2020, que consta a I'expedient, es desprén que no existeix coincidéncia horaria ni
tampoc conflicte d’'interessos entre les dues activitats.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI), que té la consideraci6 de
“bases del régim estatutari de la funcié publica” (Disposicio final primera de la LlI).

També ha de tenir-se en compte, supletoriament, el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del
personal al servei de les Administracions Publiques que desenvolupa parcialment la LI (en
endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de ’Administracié de la Generalitat (en endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. També es disposa que I'exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix,
en tots els casos, autoritzacio expressa prévia (art. 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb l'article 1.3 de la LI el desenvolupament d’un lloc de treball a ’Administracié
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L’article 3 de la LI estableix que el personal compres en el seu ambit d’aplicacié podra
desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos en la
LI per a les funcions docents. En tot cas, I'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en raé de I
interés public i, en cap cas, suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels
llocs i que es condiciona al seu estricte compliment en els dos. L'article 21.1 de la LIC afegeix
que els reconeixements de compatibilitat resten automaticament sense efecte en cas de canvi
de lloc en el sector public o de modificacié de les condicions de treball.

L’art. 4.1 de la LI contempla que es podra autoritzar la compatibilitat, complides les restants
exigencies d'aquesta Llei, per al desenvolupament d’un lloc de treball en I'esfera docent com a
professor universitari associat en regim de dedicacio no superior al de temps parcial i amb una
duracié determinada.

L’article 14 del RDI disposa que en tots els supodsits que la LI o el RDI es refereixen a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

2.5. En compliment de l'article 7 de la LI sera requisit necessari per autoritzar la compatibilitat d’
activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o activitats no superi
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la remuneracié prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec de director
general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacié ordinaria,
incrementada en:

® un 35% per als funcionaris del grup B (actualment A2) o personal equivalent.

2.6. L’article 16.1 de la LI estableix, amb caracter general, que no es podra autoritzar o
reconeixer la compatibilitat al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de
complement especific pel factor d’'incompatibilitat o per un concepte equiparable.

2.7. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.8. En el cas que ens ocupa no se superen els limits fixats a l'art. 7.1116.1 dela LI i5.1i14
de la LIC, també s’ha de considerar que es tracta d’una activitat d'interés public, és a temps
parcial i de durada determinada, per la qual cosa se li pot autoritzar la compatibilitat per
col-laborar amb la URV impartint la docéncia de l'assignatura "Organitzacié i institucions
basiques administratives" del Grau de Dret a partir del 02/11/2020, els dimecres de 16:30h a
18h.

2.9. La competéncia per resoldre sobre 'autoritzacié de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1r. Autoritzar Sra. Maria Alba Marfa Florensa la compatibilitat sol-licitada per exercir I'activitat
de professora associada de la Universitat Rovira i Virgili, per impartir I'assignatura
"Organitzacid i institucions basiques administratives" del Grau de Dret a partir del 02/11/2020,
els dimecres de 16:30h a 18h, durant el curs académic 2020-2021, amb una dedicacio
setmanal de 1h i 30 minuts (docéncia+permaneéncies).

2n. Aquest reconeixement tindra vigéncia fins a la finalitzacié del contracte i com a maxim fins
el 31 d’'agost de 2021, data en qué finalitza el curs escolar.

No obstant, el reconeixement de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas de
canvi de lloc de treball o modificacié de les condicions de treball que pugui tenir repercussio
directa en aquesta autoritzacio.

Per la qual cosa, se li recorda que té I'obligacié de notificar a la Diputacié de Tarragona la
finalitzacié de I'activitat o qualsevol modificacid de les condicions de treball que pugui tenir
repercussio directa en 'autoritzacio de la compatibilitat: jornada, horari, retribucions, etc.
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3r. Informar-li que I'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt
greu o greu segons el cas, d’acord amb larticle 36.6.1.n) i 36.6.2.m) del 3er Pacte de
condicions del personal funcionari de la Diputacié de Tarragona, aixi com d’acord amb ['art.
95.2.n) del Text refés de la llei de I'estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

4rt. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la Universitat on es desenvoluparia la segona activitat com a professor
universitari associat, a la cap d’Area on esta adscrita, a Intervencié i a Nomines.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificaciod, davant del Jutjat Contencios Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicié, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacio, davant del Ple de la Diputacio.

14. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL
ADSCRIT A L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE REUS, PER DESENVOLUPAR UNA SEGONA
ACTIVITAT PER COMPTE PROPI, PRESTANT ELS SEUS SERVEIS COM A REALITZADOR
D'AUDIOVISUALS | PER LA SEVA PARTICIPACIO COM A SOCI ADMINISTRADOR A UNA
EMPRESA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. En data 13/08/2020, mitjangant escrit amb registre d’entrada ndmero 1-2020-020842-1, el
senyor Juan José Ucha Alfaro, ha presentat una sol-licitud per a l'autoritzacié de compatibilitat
de la seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de Tarragona amb un lloc de treball
per compte propi a I'empresa Mediaframe Producciones, de la qual n’és el responsable. Aixi
mateix, manifesta que l'activitat de I'empresa és la realitzacié d’audiovisuals, que els seus
horaris no coincideixen amb els de I'Escola d’Art i Disseny de Reus i que la suma de les
jornades laborals de les dues activitats no supera les 37,5 hores setmanals.

1.2. En data 20/10/2020, mitjangant escrit amb de registre d’entrada nimero 1-2020-027821-1,
el senyor Juan José Ucha Alfaro, ha presentat escrit per informar a la Diputacié de Tarragona
de la seva participacié com a soci-administrador a I'empresa Sona Perdn, amb una participacio
del 50% del capital, i als efectes de demanar una nova compatibilitat si s'escau. L’'objecte d’
aquesta societat, d’'acord amb els seus estatuts, és la de prestar serveis técnics i lloguer de
material de so, il-luminaci6, video-projeccié i tot tipus d’'infraestructures, per la realitzacié d’
espectacles i esdeveniments publics i/o privats, l'organitzacié6 i/o assessorament d’
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esdeveniments ludics, socials i/lo empresarials, aixi com el lloguer d’altra maquinaria, equips i
béns tangibles.

Aixi mateix, manifesta que no té activitat laboral a 'esmentada empresa ni és treballador de la
mateixa.

1.3. El senyor Juan José Ucha Alfaro és personal laboral temporal, que ocupa una plaga de
tecnic auxiliar especialista, del grup C1, amb adscripcié a Serveis Educatius de I'Escola d'Art i
Disseny de Reus de la Diputacié de Tarragona, amb una jornada del 47,5%.

1.4. El 03/11/2020 I'Area d'Intervencié ha informat que durant el periode comprés entre els
exercicis els exercicis 2016 i 2020, i es comprova que no s’ha atorgat cap ajut financer a I
empresa Mediaframe Producciones o Sona Peron, SL.

1.5. El 13/11/2020 la Unitat de Contractacié i Expropiacions, de I'Area de Serveis Interns,
informa que, una vegada consultats els seus arxius, no consta com a contractista de la
Diputacié de Tarragona I'empresa Mediaframe Producciones ni 'empresa Sona Peron, SL.

1.6. De l'informe de la Unitat de Gestié Académica dels Centres Educatius de I'Area del SAC,
de data 29/09/2020, es desprén que no existeix coincidéncia horaria ni tampoc conflicte d’
interessos entre les dues activitats, ja que el treball que realitza per compte propi no esta
enfocat a les funcions docents que desenvolupa a I'Escola d’Art i Disseny a Reus de la
Diputacié de Tarragona.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicio final primera té la consideracié de “bases del regim estatutari de la funcio
publica”.

En desenvolupament d’aquesta Llei ha de tenir-se en compte també, supletoriament, el Reial
decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei de les Administracions Publiques que
desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi com, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de '’Administracié de la Generalitat (en
endavant LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia I'article
1.2.d) de la LIC. L’exercici d’'un segon lloc de treball o activitat requereix, en tots els casos,
autoritzacié expressa prévia (art. 17 de la LIC).

2.3. L’article 14 de la LI preveu que I'exercici d’activitats professionals laborals, mercantils o
industrials fora de les administracions publiques requerira el previ reconeixement de
compatibilitat. Els reconeixements de compatibilitat no podran modificar la jornada de treball i
horari de l'interessat i quedaran automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el
sector public.
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2.4. L’art. 1.3 de la LI estableix que, en qualsevol cas, I'exercici d’'un lloc de treball per part del
personal inclos en 'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei és incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professid o activitat, public o privat, que pugui impedir o menyscabar el compliment
estricte dels seus deures o comprometre la seva imparcialitat o independéncia.

L’article 11.1 de la LI prohibeix exercir les activitats privades que es relacionin directament amb
les que desenvolupi el departament, organisme o entitat on estigués destinat el treballador. L’
article 9 de I'RDI considera que existeix relacio directa quan I'activitat a realitzar tingui a veure
amb els assumptes sotmesos a informe, decisio, ajut financer o control del departament,
organisme, ens o empreses publiques on l'interessat estigui adscrit o presti els seus serveis.

L’objectiu d’aquests articles és evitar arees de coincidéncia i vetllar pel principi d’eficacia i la
regla de la imparcialitat. Els tribunals (STS de 14 de febrer de 1968 i STSJ Asturies de 28 de
gener de 2005) assenyalen com un dels objectius de la normativa evitar I'existéncia de
contactes o arees d’activitat coincidents que poguessin donar lloc a que els mitjans i facultats
concedits a I'empleat public per radé del seu carrec poguessin ser utilitzats en profit particular,
en perjudici de I'interés public, o almenys del prestigi que per la seva objectivitat, imparcialitat o
independéncia han d’envoltar el funcionari, sense que sigui precisa la prova de que s’hagi
produit, bastant amb aquesta coincidencia i possibilitat.

2.5. Ll’art. 12.1 de la LI prohibeix expressament les activitats seglents:

a) L’exercici d’activitats privades, incloses les de caracter professional, sigui per compte propi o
sota la dependéncia o al servei d’entitats o particulars, en els assumptes en qué estigui
intervenint, hagi intervingut en els dos ultims anys o hagi d’intervenir per raé del lloc public. S’
inclouen en especial en aquesta incompatibilitat les activitats professionals prestades a
persones a les quals s’estigui obligat a atendre en I'exercici del lloc public.

b) La pertinenga a consells d’administracié o organs rectors d’empreses o entitats privades,
sempre que la seva activitat estigui directament relacionada amb les que gestioni el
departament, organisme o entitat en qué presti els seus serveis el personal afectat.

c) El desenvolupament, per ell mateix o una persona interposada, de carrecs de tot ordre en
empreses 0 societats concessionaries, contractistes d’obres, serveis o subministraments,
arrendataries o administradores de monopolis, 0 amb participacié o aval del sector public, sigui
quina sigui la configuracio juridica d’aquelles.

d) La participacié superior al 10 per 100 en el capital de les empreses o societats a qué es
refereix el paragraf anterior.

2.6. En el cas de l'activitat desenvolupada a 'empresa Mediaframe Producciones, no existeix
relacié directa entre aquesta activitat i la que desenvolupa a I'Escola d’Art i Disseny de Reus,
tal i com es desprén de l'informe de I'Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, ja que la segona
activitat no esta enfocada a les funcions que desenvolupa el centre del la Diputacio. Aixi
mateix, tal i com es desprén de l'informe de la Unitat de Contractacié i Expropiacions, que
consta a I'expedient, no és contractista actualment de la Diputacié de Tarragona.

En relacio a la seva condicié de soci-administrador de I'empresa Sona Perén queda palés que
les activitats desenvolupades per 'empresa no tenen relacioé directa amb les que gestiona la
Diputacié de Tarragona i, en relaci6 a l'art. 12 de la LI, que I'exercici d’aquest carrec no ho és
per a empreses concessionaries, contractives d'obres, serveis o subministres, etc., actualment
de la Diputaciéo de Tarragona, com es despren de l'informe de la Unitat de Contractacio i
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Expropiacions, que consta a I'expedient, per la qual cosa és indiferent la participacié que tingui
en les mateixes. Aixi mateix, i com ell manifesta en el seu escrit, no desenvolupa activitat
laboral en aquesta empresa ni €s treballador de la mateixa.

2.7. Malgrat que l'art. 12.2 de la LI permet compatibilitzar una activitat publica a temps parcial
amb una activitat privada amb una jornada igual o superior a la meitat de la jornada setmanal
ordinaria de les administracions publiques, s’ha de tenir en compte també la limitacio establerta
al'art. 16.1 de la LI en relacié amb I'art. 16.4 de la LI.

2.8. L’article 16.1 de la LI (en la redacci6 vigent fins que s’aprovin les normes que despleguin I
Estatut basic de I'empleat public) disposa que no es podra autoritzar o reconeéixer la
compatibilitat al personal que desenvolupi llocs que comportin la percepcié de complement
especific o concepte equiparable i al retribuit per aranzel. L’apartat quart d’aquest article preveu
I'excepcio per a I'exercici d’activitats privades al personal que desenvolupi llocs de treball que
comportin la percepcié de complement especific o concepte equiparable de quantia no superior
al 30% de la retribucié basica, exclosos els conceptes que tinguin origen en I'antiguitat.

Amb caracter general, la LI no fa distincié en I'aplicaci6é del régim d’incompatibilitats entre el
personal al servei de les Administracions publiques en régim de jornada complerta, d’aquells
altres que desenvolupen jornades inferiors.

Tal i com es desprén de I'Exposicié de Motius de la LI el regim establert parteix de la realitat
social existent en el moment de la seva aprovaci6é al 1984, amb una clara voluntat que el
personal al servei de les Administracions Publiques estigués destinat a un sol lloc de treball i,
per tant, de forma majoritaria en 'ambit laboral, amb contractes a jornada completa.

L’existencia de variables no tingudes en compte, en no ser previsibles, quan es va aprovar la
normativa, com per exemple, I'increment de les contractacions a temps parcial i les jornades
reduides del personal laboral de I'’Administracié Publica fa que pugui ser dificil conciliar la
normativa d’incompatibilitats amb el dret constitucional de tot treballador a rebre una
remuneracio suficient.

Aixi doncs, tot i que en els suposits de jornades de treball a temps parcial també s’hauria de
tenir en compte la limitacié de l'art. 16.4 de la LI, el cert és que s’entén que la LI quan va
establir aquesta limitacié ho feia pensant en jornades a temps complet i no en jornades a temps
parcial, per la qual cosa la Diputacié de Tarragona, per tal de conciliar el dret de tot treballador
a rebre una remuneracié suficient, ve autoritzant les peticions de compatibilitat en els suposits
de jornades a temps parcial, complides les restants exigéncies de la llei, quan la suma dels
percentatges de cotitzacié per radé de les jornades no supera el 100%, en els suposits de
segones activitats per compte d’altri, o les 37,5 hores setmanals, en els suposits de segones
activitats per compte propi.

En aquest cas s’ha de considerar que la suma de les jornades no supera les 37,5 hores
setmanals. Aixi mateix, I'exercici d’aquesta activitat no impedira o0 menyscabara el compliment
dels seus deures ni perjudicara els interessos generals, al no existir contraposicié d’interessos
entre el treball privat i el public.

2.9. Segons l'article 14 de la LI la resolucié motivada reconeixent la compatibilitat o declarant la
incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacié.
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En conseqiiéncia, S'ACORDA:

1r. Autoritzar la compatibilitat sol-licitada pel Sr. Juan José Ucha Alfaro per al curs 2020/2021,
per exercir un lloc de treball per compte propi a I'empresa Mediaframe Producciones, i per
exercir com a soci-administrador a I'empresa Sona Perén, pels motius esmentats a I'apartat de
fonaments de dret.

En el benentés que I'activitat reconeguda en el sector privat haura de desenvolupar-se fora de
la jornada de treball de la Diputacié de Tarragona, que ha de complir amb les prohibicions
establertes en I'art. 12.1 de la LI i que no pot invocar o fer Us de la seva condicié d’empleat
public per a I'exercici de cap activitat mercantil, professional o industrial.

Aixi mateix, no podra desenvolupar activitat laboral propiament dita en 'empresa Sona Perén
com sigui que en cas de fer-ho seria d’aplicacio 'art. 16 de la LI.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia fins a la finalitzacié del contracte i com a maxim fins el
31 d’agost de 2021, data en qué finalitza el curs escolar.

No obstant, I'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en el cas de
canvi de lloc de treball o modificacio de les circumstancies que puguin tenir repercussio directa
en aquesta autoritzacié. També quedara sense efecte si la suma de les jornades de I'activitat
publica principal i I'activitat privada supera les 37,5 hores setmanals, que correspon al 100% de
la jornada ordinaria dels centres d’ensenyament.

Per la qual cosa, se li recorda que té I'obligacié de notificar a la Diputacié de Tarragona la
finalitzacié de lactivitat o qualsevol modificacié de les circumstancies que puguin tenir
repercussio directa en aquesta autoritzacio.

3r. En I'exercici d’aquesta activitat autoritzada el Sr. Ucha Alfaro, Mediaframe Producciones SL i
/o Sona Perén SL no podran ser contractistes de forma directa o indirecta de Diputacié de
Tarragona.

4t. Notificar-ho a la persona interessada.

5&. Comunicar-ho a la cap d’Area del Servei d’Assisténcia al Ciutada, a Gestié Académica dels
Centres Educatius, a I'Area d’Intervencié, a la Unitat de Contractacié i Expropiacions i a la
Unitat de Gestié Econdmica i Nomina.

6e. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb la regulacié del 8¢ Conveni col-lectiu del personal laboral de la
Diputacié de Tarragona d'aplicacié al personal laboral, aixi com d’acord amb la regulacié del 3r
Pacte de condicions del personal funcionari de la Diputaci6 de Tarragona d'aplicacio al
personal funcionari.

Régim de recursos:
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- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contencios Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.

15. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL FUNCIONARI DE
CARRERA, ADSCRIT A L'ORGANISME AUTONOM BASE-GESTIO D'INGRESSOS, PER A
DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT PRESTANT ELS SEUS SERVEIS COM A
REGIDOR DE L'AJUNTAMENT DE TORTOSA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. En data 09/09/2020, mitjangant escrit amb de registre d’entrada niumero 8004330008-1-
2020-023338-2, el senyor Fernando Saporta Cano, ha presentat una sol-licitud per a I
autoritzacié de compatibilitat de la seva activitat com a personal al servei de la Diputacié de
Tarragona amb un lloc de treball a I'Ajuntament de Tortosa on ostenta els carrecs de Regidor
d'Hisenda, Governacié i SAC, Personal, Seguretat i Mobilitat; Tinent d'Alcalde i President de la
Comissio Informativa de Serveis Centrals.

1.2. A l'expedient consta certificat de I'Ajuntament de Tortosa, de data 27/01/2020, on consta
que el senyor Fernando Saporta Cano ostenta els carrecs de Regidor d'Hisenda, Governacio i
SAC, Personal, Seguretat i Mobilitat; Tinent d'Alcalde i President de la Comissio Informativa de
Serveis Centrals; i ostenta també la condici6 de membre del Consell d'Administracié de les
societats mercantils i entitats municipals segients:

- Gestié Urbanistica Municipal de Tortosa, SA (GUMTSA - President
- Tortosa Media, SL - Vocal

- Gestio Sanitaria i Assistencial de Tortosa, SAM (GESAT) - Vocal

- Tortosa Salut, SL - Vocal

- EPEL Hospital i Llars de la Santa Creu de Tortosa - Vocal

1.3. Tal com es despren del certificat emés per I'Ajuntament de Tortosa, de 19/06/2019, el Sr.
Saporta no té reconeguda cap dedicacié i percep les corresponents dietes per la seva
assisténcia a sessions dels organs col-legiats dels quals és membre.

1.4. El senyor Fernando Saporta Cano és personal funcionari de carrera, del grup C1, que
ocupa una plaga d'administratiu amb funcions de cap d'oficina, amb adscripcié a la unitat de
Geréncia de Coordinacié de Serveis de I'oficina d'’Amposta de I'OA Base- Gestié d'Ingressos,
amb una jornada del 100%.

Fonaments de dret
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2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposicié final primera té la consideracid de bases del regim estatutari de la funcio
publica.

També s’han de tenir en compte el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei
de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi
com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I
Administracié de la Generalitat (en endavant, LIC).

2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en
tots els casos, autoritzacié expressa prévia (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. L'art. 1.3 de la LI estableix que, en qualsevol cas, I'exercici d’un lloc de treball per part del
personal inclos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei és incompatible amb I'exercici de qualsevol
carrec, professié o activitat, public o privat, que pugui impedir o menyscabar el compliment
estricte dels seus deures 0 comprometre la seva imparcialitat o independéncia.

2.4. No obstant, l'art. 5.1 de la LI preveu, per excepcid, que el personal incldos en I'ambit
d'aplicacié d'aquesta llei, podra compatibilitzar les seves activitats amb el desenvolupament
dels carrecs electius seglents: membres de les corporacions locals, llevat que les
desenvolupin en régim de dedicacié exclusiva.

En lart 5.2 s’estableix que en els suposits compresos en aquest article només es podra
percebre la retribucié corresponent a una de les dues activitats sense perjudici de les dietes,
indemnitzacions o assisténcies que corresponguin a l'altre.

L'art. 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local (en endavant,
LBRL) contempla els diferents régims de retribucié i de dedicacio dels carrecs electes locals i
en l'apartat 3r disposa que només els membres de la Corporacié que no tinguin dedicacio
exclusiva ni dedicacié parcial percebran assisténcies per la concurréncia efectiva a les
sessions dels organs col-legiats de la Corporacié de la qual en formin part, en la quantia
assenyalada pel ple de la mateixa.

2.5. D’acord amb l'art. 48.j) del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’
aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, els funcionaris tindran
permis pel temps indispensable per al compliment d’un deure inexcusable de caracter public.

Per la seva banda, I'art. 75.6 LBRL disposa que s’entén per “temps indispensable” pel
desenvolupament del carrec electe d’'una corporacid el necessari per a I'assisténcia a les
sessions del ple de la corporacié o de les comissions i atencié a les delegacions de qué formi
part o desenvolupi l'interessat.

2.6. Segons l'article 14 de la LI la resolucié motivada reconeixent la compatibilitat o declarant la
incompatibilitat correspon al Ple de la Corporacié.
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En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1r. Autoritzar al Fernando Saporta Cano la compatibilitat sol-licitada per exercir el carrec electe
de regidor a I'Ajuntament de Tortosa amb régim d’assisténcies.

2n. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia durant el mandat actual.

3r. Comunicar a l'interessat que en I'exercici del seu carrec podra absentar-se del seu lloc de
treball pel temps indispensable pel desenvolupament del carrec electe, és a dir, el necessari
per a I'assisténcia a les sessions del ple de la corporacié o de les comissions i atencid a les
delegacions de qué formi part o desenvolupi.

4t. Informar-li que haura de comunicar qualsevol modificacié que es pugui dur a terme quant al
régim de dedicacié com a regidor.

5&. L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb la regulacié del 8¢ Conveni col-lectiu del personal laboral de la
Diputacié de Tarragona d'aplicacié al personal laboral, aixi com d’acord amb la regulacié del 3r
Pacte de condicions del personal funcionari de la Diputacié de Tarragona d'aplicacio al
personal funcionari.

6e. Notificar-ho a la persona interessada.

7&. Comunicar-ho a I'Ajuntament de Tortosa, al cap de la unitat de Geréncia de Coordinaci6 de
Serveis de l'oficina d'Amposta de I'OA Base- Gestié d'Ingressos, a la unitat de Nomines i a la
unitat d’Intervencio.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicid, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacid, davant del Ple de la Diputacio.

16. RESOLDRE LA PETICIO DE COMPATIBILITAT DE PERSONAL LABORAL FIX, ADSCRIT
A LA UNITAT D'APLICACIONS INFORMATIQUES DE L'’AREA DE TIC, PER
DESENVOLUPAR UNA SEGONA ACTIVITAT COM A CONSULTOR (PROFESSOR
COL-LABORADOR) A LA UOC DURANT EL PRIMER SEMESTRE DEL CURS ACADEMIC
2020-2021.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:
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1.1. El 24/09/2020, es registra I'escrit num. 1-2020-025057-1, mitjancant el qual el Sr. Carles
Pairot Gavalda sol-licita autoritzaci6 de compatibilitat com a personal al servei de I
Administracid local per desenvolupar una segona activitat en el sector public, concretament
com a professor col-laborador amb tasques d’atencié docent de les assignatures:

- “Jocs Multijugador” del Master universitari en Disseny i Programacié de Videojocs, dels
Estudis d’Informatica, Multimedia i Telecomunicacié, de la Universitat Oberta de Catalunya,
amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

- “Estructures de Dades i Algoritmes” del Master universitari en Enginyeria Computacional i
Matematica, dels Estudis d’Informatica, Multimédia i Telecomunicacid, de la Universitat Oberta
de Catalunya, amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

1.2. Segons certificat de la UOC de data 21/09/2020, consta que aquesta col-laboracié docent
es desenvolupa de forma no presencial i amb autonomia organitzativa, quedant al seu criteri I
horari, essent susceptible de realitzar-se en 8 hores setmanals; i que el contracte es dura a
terme durant el primer semestre del curs academic 2020/2021 (del 16/09/2020 al 28/01/2021), i
que la retribucio total semestral s’estableix preveient el nimero d’estudiants de I'assignatura.

1.3. El Sr. Pairot és personal laboral fix de la Diputacié de Tarragona i ocupa una plaga laboral
de técnic mig grup A2L, en el lloc de cap de seccié d’Aplicacions Informatiques de I'area de
Tecnologies de la Informacio i la Comunicacio.

1.4. De l'informe del cap de I'’Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio, de 13/11
/2020, que consta a I'expedient, es desprén que no existeix cap impediment o limitacié que la
segona activitat pugui comportar en les tasques que I'empleat/da té assignades i en la seva
imparcialitat i independéncia en I'exercici de les seves funcions; no ha d’haver-hi coincidéncia
en les jornades i horaris laborals; no hi ha conflicte d’interessos i aquesta activitat no té a veure
directament amb cap assumpte en qué el Sr. Pairot intervingui o hagi intervingut en els dos
darrers anys a la Diputaci6 de Tarragona.

Fonaments de dret

2.1. La normativa aplicable és la Llei 53/1984, de 26 de desembre d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques (en endavant, LI) que, de conformitat amb
la seva disposici6 final primera té la consideracié de bases del régim estatutari de la funcié
publica.

També s’han de tenir en compte el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, del personal al servei
de les administracions publiques que desenvolupa parcialment la LI (en endavant, RDI), aixi
com, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I
Administracié de la Generalitat (en endavant, LIC).
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2.2. L’art. 2.1.c) de la LI disposa que aquesta Llei és d’aplicacié al personal al servei de les
corporacions locals i dels organismes que en depenen. En similars termes es pronuncia l'article
1.2.d) de la LIC. L'exercici d'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix, en
tots els casos, autoritzacié expressa prévia (art. 3 L1i 17 de la LIC).

2.3. D’acord amb I'article 1.3 de la LI, el desenvolupament d’un lloc de treball a 'Administracié
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec, professié o activitat, publica o privada,
que pugui impedir o menyscabar I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva
imparcialitat o independéncia.

2.4. L’article 3 de la LI estableix, pero, que el personal compres en el seu ambit d’aplicacié
podra desenvolupar un segon lloc de treball o activitat en el sector public en els casos previstos
en aquesta Llei per a les funcions docents, i en els que per interés public es determinin pel
Consell de Ministres i rgan de govern de la Comunitat Autonoma.

Malgrat que la LI estableix que les activitats determinades com d’interes public han de ser en
régim laboral, en l'actualitat la prestacié de serveis en I'ambit docent universitari es presta
moltes vegades en régims diferents al laboral, “perd amb contracte administratiu o de treball, el
cert és que li sera d’aplicacié la normativa sobre incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions” (SAN, Sala cont-adm, secc 7°, 29/09/2014, rec 50/2014).

En tot cas, l'autoritzacié de compatibilitat s’efectuara en rad de linterés public i, en cap cas,
suposara la modificacié de la jornada de treball i de I'horari dels llocs i que es condiciona al seu
estricte compliment en els dos.

L’article 4 de la LIC preveu que:
-1 El personal compres en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei solament pot tenir un segon lloc
de treball o una segona activitat en el sector public si ho exigeix l'interés del mateix servei
public.

-6 En general, es considera que aquest interes public es dona si es tracta d'un segon lloc de
treball directament relacionat amb les tasques docents que son objecte del lloc de treball
principal. Es pressuposa també l'interés public si la funcié docent objecte de la segona
activitat esta directament relacionada amb la funcié o I'activitat que es considera principal.

-8 Es considera també que hi ha interes public per a exercir un segon carrec o activitat si ho
determina aixi el Consell Executiu.

-9 En els supdsits assenyalats pels apartats 6, 7 i 8, correspon al Consell Executiu de
determinar I'existéncia d'interes public, que és condici6 necessaria per a I'atorgament de
l'autoritzacié de compatibilitat. ...”

Quant a l'interés public d’aquesta activitat s’ha de portar a col-lacié la seva normativa
especifica que és la Llei 3/1995, de 6 d'abril, de reconeixement de la Universitat Oberta de
Catalunya la qual en el seu article 4.3. disposa:
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“El personal docent de la Universitat Oberta es compon de professorat propi, en nombre i
categories adequades a les necessitats docents i de recerca de la universitat, i de personal
docent col-laborador, per al qual s'han d'establir els convenis corresponents i acords
especifics de col-laboracié. ...”

A més a més, I'Acord GOV/47/2015, de 31 de marg, pel qual s'aproven les Normes
d'organitzaci6 i funcionament de la Universitat Oberta de Catalunya disposa en el seu article 32:

"La UOC, per a acomplir els seus objectius com a universitat, disposa d'una amplia xarxa de
docents col-laboradors coordinats pel professorat.

Els docents col-laboradors assumeixen la metodologia educativa de la UOC i els correspon
principalment el paper d'orientar i acompanyar I'aprenentatge del col-lectiu d'estudiants. Fan
prestacié externa de serveis mitjangant els contractes que subscriuen amb la Universitat. La
seva selecci6 es fa mitiangant un procés public. ...”

Per ultim, la Llei 17/1997, de 24 de desembre, de mesures administratives i d'organitzacié
reconeix de forma expressa en el seu article 7 que les tasques de tutoria i consultoria del
personal docent col-laborador de la UOC sén d’interés public als efectes del que estableix I'art.
4 de la LIC, sempre que no perjudiquin l'activitat principal.

A més a més, el professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya es pot assimilar
al professor associat referit a I'art. 4 de la LI.

2.5. Larticle 21.1 de la LIC afegeix que els reconeixements de compatibilitat resten
automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc en el sector public o de modificacié de les
condicions de treball.

2.6. L’article 14 de I'RDI disposa que en tots els suposits que la LI o I'RDI es refereix a llocs de
treball a jornada a temps parcial, s’ha d’entendre la que no superi les 30 hores setmanals.

En aplicacié d’aquesta normativa, I'activitat que se sol-licita compatibilitzar té la consideracié
d'activitat d'interés public, és a temps parcial i de durada determinada, i no hi ha una col-lisié
amb I'horari de I'activitat principal.

2.7. En compliment de l'article 7 de la LI i art. 5 de la LIC, sera requisit necessari per autoritzar
la compatibilitat d’activitats publiques el fet que la quantitat total percebuda per ambdés llocs o
activitats no superi la remuneracio prevista en els pressupostos generals de I'Estat per al carrec
de director general, ni superi la corresponent al principal, estimada en régim de dedicacio
ordinaria, incrementada en un 35% per als funcionaris del grup B (ara A2) o personal de nivell
equivalent.

Aixi mateix, s’estableix que la superacié d’aquests limits, en comput anual, requereix en cada
cas acord exprés del Govern, organ competent de les Comunitats Autonomes o Ple de les
Corporacions Locals en base a raons d’especial interés per al servei.

En aquest cas, la suma de les retribucions que es percep com a técnic mig cap de seccio i com
a professor supera els limits fixats a I'art. 7.1 de la LI.
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2.8. Per acord del Ple de la Diputacio, en sessio celebrada el dia 29 de novembre de 2013, es
va acordar autoritzar que es podran superar els limits establerts a l'article 7.1 de la Llei 53
/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques, en el cas d’autoritzacions de compatibilitat del personal al servei de la Diputacié de
Tarragona per desenvolupar un segon lloc de treball en el sector public com a professor
universitari associat en régim de dedicacié no superior a la de temps parcial i amb durada
determinada, per rad d’especial interés per al servei. En tot cas, la superacié d’aquest limit s’
haura d’autoritzar en cada cas concret en I'acord previ i exprés que, si correspon segons la
normativa, autoritzara la compatibilitat, sempre i quan concorrin les referides raons d’especial
interés per al servei.

Tant per la Diputacioé de Tarragona com per I'Organisme Autdnom BASE — Gestié d’Ingressos,
al personal del qual s’aplica per analogia aquest acord, disposar d’empleats que siguin alhora
professors de la universitat suposa impulsar la formacio i els coneixements amb els que compta
des d’una concepci6 transversal i integral del coneixement i de les seves competéncies
professionals. Aixi, el fet d’'incorporar en el procés educatiu el coneixement derivat de I'exercici
professional garanteix alhora I'enriquiment formatiu del professional docent que en forma part.
En aquest cas, resulta d’interés autoritzar aquesta compatibilitat perqué pot aportar una visié
professional del tot necessaria en el procés formatiu que es desplega en les aules
universitaries atribuint als alumnes una visié complementaria de la propiament académica.

2.9. Els serveis prestats en el segon lloc o activitat no es computaran a efectes de triennis ni de
drets passius, podent suspendre’s la cotitzaci6 a aquest ultim efecte. Les pagues
extraordinaries, aixi com les prestacions de caracter familiar, només es poden percebre per un
dels llocs, sigui quina sigui la seva naturalesa.

2.10. L'article 16.1 de la Ll i I'article 14 de la LIC regulen la prohibicié genérica d’autoritzacié de
compatibilitat pel personal que ocupi llocs de treball que comporten la percepcié d’un
complement especific pel factor d’incompatibilitat o per un concepte equiparable. No obstant
aixo, l'art. 16.3 de la LI exceptua expressament les autoritzacions de compatibilitat per exercir
com a professor universitari associat de l'article 4.1, al qual com ja s’ha dit, es pot assimilar el
professor col-laborador de la Universitat Oberta de Catalunya.

2.11. La competéncia per resoldre sobre I'autoritzacio de la compatibilitat correspon al ple de la
corporacié local a la qual figuri adscrit el lloc principal, de conformitat amb I'article 9 de la LI.
Tota autoritzacié de compatibilitat requereix informe favorable de l'autoritat corresponent al
segon lloc, de conformitat amb l'article 9 de la LI i 6 de I'RDI.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1r. Autoritzar la superacié dels limits establerts a l'art. 7.1 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, en el cas
de l'autoritzacié de compatibilitat sol-licitada el Sr. Carles Pairot Gavalda per a I'exercici de I
activitat de consultor (professor col-laborador) a la Universitat Oberta de Catalunya, per existir
especial interés per al servei.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . . )
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar |la seva autenticitat

data d' emssi6

na.

i

utaci o de Tarral
8906874895420F91 i

er Di
del servei de validaci6 de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

uest docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat

aves

£

2n. Autoritzar el Sr. Carles Pairot Gavalda la compatibilitat com a personal al servei de I
Administracio local per desenvolupar una segona activitat en el sector public. Concretament
com a professor col-laborador amb tasques d’atencié docent de les assignatures:

- “Jocs Multijugador” del Master Universitari en Disseny i Programacié de Videojocs, dels
Estudis d’Informatica, Multimedia i Telecomunicacié, de la Universitat Oberta de Catalunya,
amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

- “Estructures de Dades i Algoritmes” del Master Universitari en Enginyeria Computacional i
Matematica, dels Estudis d’Informatica, Multimédia i Telecomunicacio, de la Universitat Oberta
de Catalunya, amb una jornada estimada de 4 hores setmanals.

3r. Aquesta autoritzacio tindra vigéncia durant el primer semestre del curs académic 2020
/2021, del 16/09/2020 fins el 28/01/2021, i haura de desenvolupar-se fora de la jornada de
treball de I'activitat principal.

S’autoritza la compatibilitat, en el benentés que s’haura de notificar a la Diputaci6 de Tarragona
si l'activitat compatibilitzada finalitza o existeix qualsevol modificacié respecte la jornada, horari i
/o retribucions en els termes de l'art. 7 de la LI.

En qualsevol cas, l'autoritzacié de compatibilitat quedara automaticament sense efecte en cas
de canvi de lloc de treball o modificaci6 de les condicions de treball que puguin tenir
repercussio directa en l'activitat autoritzada.

4t. L’'incompliment de les normes sobre incompatibilitats es considera falta molt greu o greu
segons el cas, d’acord amb l'article 41.6.1.n) i 41.6.2.m) del 8& Conveni col-lectiu del personal
laboral de la Diputacié de Tarragona, aixi com d’acord amb I'art. 95.2.n) del Text refés de la llei
de l'estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

5é. Notificar-ho a la persona interessada.

6€. Comunicar-ho a la Universitat, al cap de l'area TIC de la Diputacié de Tarragona, i a la
unitat de Nomines i la unitat d’Intervencié.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicio, en el termini maxim d’1 mes des de I
endema de la notificacié, davant del Ple de la Diputacié.

17. APROVAR INICIALMENT LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE
TARRAGONA | DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS CORRESPONENT A L'EXERCICI
2021.
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De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. Les diferents arees i organismes autonoms han manifestat les seves necessitats de places i
/o llocs de treball i d'organitzacio interna per a I'any 2021.

Tots els canvis introduits en la Plantilla de personal tenen la seva fonamentacio i base en les
respectives propostes fetes per les Arees de primer nivell de la corporacié i els seus
organismes autonoms, i han estat validades per I'Area de Recursos Humans, Ocupacid i
Emprenedoria.

No s’han recollit totes les propostes ni tampoc en la seva dimensié exacta, sind que s’han
prioritzat aquelles que es consideraven basiques i s’han fet les adequacions necessaries d’
acord amb les possibilitats pressupostaries i les limitacions legals establertes a la normativa
pressupostaria vigent i a I'’Avantprojecte de llei de pressupostos generals de I'Estat 2021 que,
tal i com consta en l'informe técnic que forma part de I'expedient, és la que s'ha tingut en
compte.

Per la seva banda, I'Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha introduit els
canvis que de forma justificada ha estimat necessaris pel bon funcionament de la corporacio i
per a una adequada prestacio de serveis. Tots els canvis estan relacionats i argumentats en I
informe emés per la Cap de servei de Planificacié i Organitzacié de I'Area de RH, Ocupacid i
Emprenedoria que forma part d’aquest expedient.

1.2. L’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha elaborat I'informe relatiu al
capitol 1 del pressupost que conté I'annex de personal amb la quantificacié econdmica de les
places i llocs de treball que serveix de suport al capitol 1 del pressupost, el qual forma part de I
expedient del pressupost 2021 que tramita I'Area d’Intervencio, aixi com el corresponent
informe técnic que recull els canvis introduits en la plantilla de personal. Algunes de les places i
/o llocs de treball creats s’han pressupostat a I'1% de les retribucions perqué no esta prevista la
seva cobertura immediata, si bé existeix el compromis de suplementar les corresponents
aplicacions pressupostaries amb la primera modificacié de crédit.

Els canvis respecte la plantilla corresponent a I'any 2020, sén els que consten en l'informe
tecnic-juridic que forma part de I'expedient i que ara s'aproven.

Fonaments de dret

2.1. L’art. 25 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals (en endavant, RPEL), estableix que la plantilla de personal de les
entitats locals esta integrada per la relacié detallada per cossos, escales, subescales, classes i
categories de les places en qué s’integren els funcionaris, el personal laboral i I'eventual,
agrupades, indicant la denominacié d’aquestes, el nombre de places que les constitueixen, el
nombre de les que es troben vacants i el grup a qué pertanyen.
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2.2. La competéncia per aprovar la plantilla és del Ple de la corporacio, d’acord amb l'article 33
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local.

2.3. L’art. 26 de I'RPEL disposa que l'entitat local ha d’aprovar anualment la plantilla en la
mateixa sessié en que s’aprovi el pressupost. Un exemplar de la plantilla amb el total de les
retribucions del personal que se’n dedueixi i de la relacié de llocs sera un dels documents que
integren el pressupost.

2.4. Des del punt de vista de la plantilla de personal i de possible creacié de places, la doctrina i
els gestors de recursos humans hem interpretat, els darrers anys, que la creacié de places
noves no contravé la LPGE ja que, per una banda no es produeix un increment de la massa
salarial al trencar-se I'nomogeneitat d'efectius de personal tal i com disposa la propia normativa
pressupostaria fins ara existent i, per l'altra, una vegada creades les places i els corresponents
llocs en la relacié de llocs de treball, el que realment cal respectar sén les limitacions previstes
a la LPGE quant a la taxa de reposicio d'efectius a I'hora de cobrir-les amb caracter definitiu. A
més a més la normativa pressupostaria dels recents anys permet adequacions singulars i
excepcionals. | la mateixa normativa pressupostaria preveu que puguin fer-se contractacions
temporals o nomenaments interins en casos excepcionals i per a cobrir necessitats urgents i
inajornables.

2.5. El procediment a seguir per a I'aprovacié de la plantilla de personal consta a I'informe que
hi ha a I'expedient.

2.6. Consta a I'expedient 'acord del Consell Rector de 'OA BASE — Gestié d’Ingressos en que
es proposa al Ple de la Diputacio I'aprovacié de la plantilla de personal laboral i de personal
funcionari propi de I'organisme aixi com I'acord del Consell Rector de I'OA Patronat de Turisme
en qué també es proposa al Ple I'aprovacio de la plantilla de personal laboral, en els termes
que estableixen els respectius Estatuts.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

Primer. Aprovar inicialment la plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i els seus
organismes autdbnoms, que consta com a annex 1 i que inclou les variacions respecte la de
2020 que consten com a annexos 2 a 13.

Segon. Exposar al public la plantilla de personal aprovada pel termini de 15 dies als efectes de
presentacio, si escau, de reclamacions, mitjangant anunci que es publicara en el BOP en els
termes que estableix I'art. 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’
aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, i a la Seu Electronica de la
Diputacié de Tarragona.

Si no es presenten reclamacions, aquest acord d’aprovacio inicial esdevindra definitiu.

Una vegada esdevingui definitiu I'acord, publicar integrament la plantilla conjuntament amb el
resum del pressupost, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya i trametre’n copia als departaments competents de I'’Administracio
de I'Estat i de la Generalitat.
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Tercer. Notificar aquest acord a les persones interessades en la part que els afecta, si escau.

Quart. Comunicar als caps de les arees i organismes autdbnoms de la Diputacié de Tarragona,
que correspongui, aquest acord juntament amb I'annex respectiu aixi com a I'’Area d’Intervencié
la totalitat de 'acord amb els seus respectius annexos.

Cinqué. Traslladar I'esmentat acord i els seus annexos a la Junta de personal funcionari, al
Comité d’empresa, seccions sindicals Intersindical - CSC, UGT, CCOO i USTEC, Comité de
BASE i a la Delegada de personal del Patronat de Turisme.

Régim de recursos:

Contra l'acord d'aprovacio definitiva de la plantilla es pot interposar recurs contencids
administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos
mesos, a comptar des del dia seglent de la publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia.

Alternativament i de forma potestativa, contra I'acord d'aprovacio definitiva de la plantilla es pot
interposar recurs de reposicié davant el mateix dérgan que I'ha dictat, en el termini d'un mes a
comptar des del dia segiient de la publicacio al Butlleti Oficial de la Provincia.

18. APROVAR LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA |
DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS CORRESPONENT A L'EXERCICI 2021.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa de Recursos Humans, Ocupacio,
Emprenedoria i Assumptes Generals, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1.1. Les diferents arees i organismes autonoms han manifestat les seves necessitats de places i
/o llocs de treball i d'organitzacio interna per a I'any 2021.

Tots els canvis introduits en la relacié de llocs de treball tenen la seva fonamentacié i base en
les respectives propostes fetes per les Arees de primer nivell de la corporacié i els seus
organismes autonoms, i han estat validades per I'Area de Recursos Humans, Ocupacid i
Emprenedoria.

No s’han recollit totes les propostes ni tampoc en la seva dimensié exacta, sind que s’han
prioritzat aquelles que es consideraven basiques i s’han fet les adequacions necessaries d’
acord amb les possibilitats pressupostaries i les limitacions legals establertes a la normativa
pressupostaria vigent i a I'’Avantprojecte de llei de pressupostos generals de I'Estat 2021 que,
tal i com consta en l'informe técnic-juridic que forma part de I'expedient, és la que s'ha tingut en
compte.
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Per la seva banda, I'Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha introduit els
canvis que de forma justificada ha estimat necessaris pel bon funcionament de la corporacio i
per a una adequada prestacio de serveis. Tots els canvis estan relacionats i argumentats en I
informe técnic-juridic emés per la Cap de servei de Planificacié i Organitzacié de I'Area de RH,
Ocupacioé i Emprenedoria, amb la conformitat de la Secretaria General, i que forma part d’
aquest expedient.

1.2. L’Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria ha elaborat I'informe relatiu al
capitol 1 del pressupost que conté I'annex de personal amb la quantificacié econdmica de les
places i llocs de treball que serveix de suport al capitol 1 del pressupost, el qual forma part de I
expedient del pressupost 2021 que tramita I'Area d’Intervencio, aixi com el corresponent
informe técnic-juridic que recull els canvis introduits en la relacié de llocs de treball de personal.
Algunes de les places i/o llocs de treball creats s’han pressupostat a '1% de les retribucions
perqué no esta prevista la seva cobertura immediata, si bé existeix el compromis de
suplementar les corresponents aplicacions pressupostaries amb la primera modificacié de
crédit.

Els canvis respecte la relacié de llocs de treball corresponent a I'any 2020, sén els que consten
en l'informe técnic-juridic que forma part de I'expedient i que ara s'aproven.

1.3. Els canvis que es proposen per a la relacié de llocs de treball de I'any 2021 respecte la del
2020 no afecten a les condicions laborals dels llocs de treball per la qual cosa no ha de ser
objecte de prévia negociacié amb la representacié social.

1.4. Alhora, algunes arees han demanat algun ajust en les denominacions d’algunes subunitats
que es materialitza en I'organigrama que també s’aprova.

Fonaments de dret

2.1. L’art. 4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases i del régim local (en
endavant, LBRL) reconeix a les provincies dins I'esfera de les seves competéncies la potestat d’
autoorganitzacid. En termes similars, I'art. 8 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

2.2. De conformitat amb I'art. 69 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’
aprova el text refés de la Llei de I'Estat basic de 'empleat public, la planificacié dels recursos
humans de les administracions publiques tindra com a objectiu contribuir a la consecucié de I
eficacia en la prestacié dels serveis i de l'eficiéncia en la utilitzacié dels recursos econdmics
disponibles mitjangant la dimensié adequada dels seus efectius, la seva millor distribucio,
formacio, promocio professional i mobilitat. Les raons justificatives dels canvis d'adscripcié dels
diferents llocs de treball consten a l'informe juridic.

2.3. L’art. 29 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al
servei de les entitats locals (en endavant, RPEL) defineix la relacié de llocs de treball com I
expressiod ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a un ens local, inclou la
totalitat dels existents a I'organitzacio i correspon tant a funcionaris, com a personal laboral i
eventual.
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2.4. La competéncia per aprovar la relacié de llocs de treball és del Ple de la corporacié d’acord
amb l'art. 33 de la LBRL i 32 del RPEL.

2.5. Consta a I'expedient I'informe técnic-juridic elaborat per la Cap de servei de Planificacio i
Organitzacié de I'’Area de RHOE justificatiu de la viabilitat juridica de la creacié de nous llocs de
treball aixi com la justificacié técnica des d’'un punt de vista organitzatiu de les variacions
(creacions, amortitzacions, etc.).

En tot cas, la creacié de nous llocs de treball es porta a terme en base a l'aplicacioé de les
taules retributives dels llocs de treball tipus préviament aprovades pel Ple de la Diputacié de
Tarragona, d’acord amb la valoracié de llocs efectuada I'any 2000, vigent a I'actualitat sense
perjudici que respecte als llocs de treball de comandament s'ha d'estar als nous llocs tipus
resultants de la valoracié aprovada pel Ple de la Diputacié de data 17 de maig de 2019, aixi
com d’acord amb els llocs tipus de personal laboral derivats de les categories laborals
aprovades per conveni col-lectiu.

2.6. L’'art. 37 del Text refés de I'Estatut Basic de 'Empleat public quant a les matéries objecte o
no de negociacié prévia.

2.7. De conformitat amb I'art. 3.3. del Decret 128/2018, de 16 de marg pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d’administracié local amb habilitaci6 de caracter nacional, I
aprovacio de la relacié de llocs de treball ha de ser objecte del corresponent informe juridic per
part de la Secretaria General, el qual, d’acord amb I'apartat 4 de I'esmentat article, pot ser
substituit per la corresponent nota de conformitat a I'informe técnic juridic emés per la Cap de
servei de Planificacid i Organitzacio.

2.8. El procediment a seguir per a I'aprovacio de la relacié de llocs de treball consta en l'informe
técnic-juridic que forma part d’aquest expedient.

2.9. Consta a I'expedient I'acord del Consell Rector de 'OA BASE — Gestié d’Ingressos en que
es proposa al Ple de la Diputacié I'aprovacio de la relacié de llocs de treball de personal laboral
i de personal funcionari propi de I'organisme aixi com l'acord del Consell Rector de I'OA
Patronat de Turisme en qué també es proposa al Ple I'aprovacié de la relacio de llocs de treball
de personal laboral, en els termes que estableixen els respectius Estatuts.

En conseqiiéncia, S'SACORDA:

Primer.- Modificar 'organigrama de I'Area del SAT i en concret de la subunitat de Millores
puntuals i reforg del ferm que passa a denominar-se Actuacions puntuals i refor¢ del ferm.

Segon.- Modificar I'organigrama de I'Area del SAC i en concret de la subunitat d'Auditori i
Programes Culturals que passa a denominar-se Auditori, Publicacions i Programes Culturals,
absorbint aixi la subunitat de Publicacions que desapareix.

Tercer.- Aprovar la relacié de llocs de treball corresponent a I'any 2021 de la Diputacio de
Tarragona i els seus organismes autonoms que consta com a annex 1, que conté les
variacions respecte la relacié de llocs de treball de I'any 2020 i que consten en els annexos 2 a
16.
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Quart.- Aprovar les fitxes descriptives dels llocs especifics de comandament que es creen amb
la relacié de llocs de treball, que consten com a annex 17 i publicar-les a la seu electronica.

Cinqué.- Aprovar les taules retributives de personal funcionari i laboral que consten com a
annex 18 i procedir a la seva publicacio.

Sisé.- Notificar aquest acord en la part que els afecti a les persones interessades, si escau.

Seté.- Comunicar als caps de les arees i organismes autdbnoms de la Diputacié de Tarragona,
que correspongui, aquest acord juntament amb I'annex respectiu aixi com a I'’Area d’Intervencié
la totalitat de I'acord amb els seus respectius annexos.

Vuité.- Publicar el document de la relacié de llocs de treball en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Tarragona i un extracte en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i trametre’n copia
als departaments corresponents de I’Administracio de I'Estat i la Generalitat de Catalunya.

Nove.- Traslladar I'esmentat acord i els seus annexos a la Junta de personal funcionari, al
Comitée d’empresa, seccions sindicals Intersindical - CSC, UGT, CCOO i USTEC, Comité de
BASE i a la Delegada de personal del Patronat de Turisme.

Régim de recursos:

Contra I'acord d'aprovacié es pot interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos, a comptar des del dia
seglent de la publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la publicacio al
Butlleti Oficial de la Provincia.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DEL SERVEI
D'ASSISTENCIA MUNICIPAL

19. MODIFICAR LA SUBVENCIO REGULADA EN EL CONVENI PER A LA COORDINACIO,
COOPERACIO | COL-LABORACIO ENTRE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA | ELS
CONSELLS COMARCALS PER OPTIMITZAR LA PRESTACIO DELS SERVEIS MUNICIPALS
(2020-2023) | APROVAR LA REDISTRIBUCIO DELS IMPORTS DE LES APLICACIONS
PRESSUPOSTARIES.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa del Servei d'Assisténcia Municipal,
el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER

CPI S|

R-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia -

DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llaurad6é i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a les 13:58:21



a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar |la seva autenticitat

data d' emssi6

na.

i

utaci o de Tarral
8906874895420F91 i

er Di
del servei de validaci6 de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

uest docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat

aves

£

1. El 3 de marg de 2020, el Ple de la Diputacié de Tarragona, va aprovar el Conveni per a la
Coordinacié, Cooperacio i Col-laboracié entre la Diputacié de Tarragona i els consells
comarcals per optimitzar la prestacié dels serveis municipals (2020-2023), posteriorment, en
data 8 de maig de 2020 el Ple va aprovar una addenda, ambdds documents es van signar el 30
de juliol de 2020.

2. D'acord amb la clausula 6.2 del conveni, les aplicacions pressupostaries, que determinen els
imports maxims de les subvencions per a I'any 2020, sén:

1010/943/46500 Programa d’assisténcies i serveis 4.096.543,50 euros
1010/943/76500 Programa d’inversions supramunicipals 585.220,20 euros
Total anual: 4.681.763,70 euros

3. Un cop estudiades totes les sol-licituds presentades pels consells comarcals, es posa de
manifest la necessitat de reajustar el seu credit, en aplicacié de la clausula 7.3.4 de 'addenda
al conveni signada el 30 de juliol de 2020, que permet destinar una part o la totalitat de les
aportacions economiques del Programa d’inversions, determinades en la clausula 6.2. del
conveni, a finangar actuacions incloses al Programa d’assisténcies i serveis.

4. Per tal de poder dur a terme la concessio i disposar del crédit necessari per atendre totes les
peticions de cadascun dels programes s'ha de redistribuir el credit de la forma seguient:
1010/943/46500 Programa d’assisténcies i serveis 4.180.333,54 euros

1010/943/76500 Programa d’inversions supramunicipals 501.430,16 euros

Total anual: 4.681.763,70 euros

5. La redistribucié del crédit necessaria no implica I'ampliacié de I'import total de la dotacio
pressupostaria, ni causa altres efectes als beneficiaris d'aquestes subvencions.

Fonaments de dret
1. Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei general de
subvencions.

3. Bases generals de subvencions de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes
autonoms.

4. Bases d'execucio del pressupost de la Diputacié de Tarragona.

5. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals de Catalunya.

6. Conveni per a la coordinacid, cooperacio6 i col-laboracio entre la Diputacié de Tarragona i els
consells comarcals per optimitzar la prestacid dels serveis municipals (2020-2023) i la seva
addenda, signats el 30 de juliol de 2020.
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7. Normativa aplicable de la Llei general pressupostaria, la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 26/2010 del 3 d'agost,
de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer. Modificar, en atencio a la clausula 7.3.4 de I'addenda i a les sol-licituds dels consells
comarcals, els imports de la subvencié regulada en el Conveni per a la Coordinacio, cooperacié
i col-laboracié entre la Diputacié de Tarragona i els consells comarcals per optimitzar la
prestacio dels serveis municipals (2020-2023) i aprovar la redistribucié dels imports de cada
aplicacioé pressupostaria inclosa, per tal d’atendre totes les sol-licituds de subvencié rebudes.
La distribucié quedara de la manera segient:

1010/943/46500 Programa d’assisténcies i serveis 4.180.333,54 euros
1010/943/76500 Programa d’inversions supramunicipals 501.430,16 euros

Total anual 4.681.763,70 euros
Segon. Ordenar la remissié de la informacié d'aquesta modificacio a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones als efectes de la seva publicacié en el Sistema Nacional de Publicidad de

Subvenciones.

Tercer. Notificar aquesta resolucio als interessats i comunicar-ho a la Intervencié General de la
Diputacié de Tarragona.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificacié, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicid, en el termini maxim d'1 mes des de
I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.
20. APROVAR EL CONVENI PER A LA GESTIO INFORMATITZADA DEL PADRO

D'HABITANTS.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa del Servei d'Assisténcia Municipal,
el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1. L’article 17.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local estableix
que la gestio del Padré municipal es dura a terme pels ajuntaments amb mitjans informatics i
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que les diputacions n’assumiran la gestio informatitzada d’aquells municipis que, per la seva
insuficient capacitat econdmica i de gesti6, no puguin mantenir les dades de forma
automatitzada”.

En els mateixos termes es pronuncia 'art. 60 del Reial decret 1690/1986, d’11 de juliol, pel que
s’aprova el Reglament de Poblacié i Demarcacio Territorial de les Entitats Locals.

2. La Diputacié de Tarragona, mitjangant el Servei d’Assisténcia Municipal (SAM), en I'exercici
de les seves competéncies de cooperacio local (arts. 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local i 92 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya), presta assisténcia als
municipis per facilitar la gestié de les seves competéncies, entre les quals, la gestio del Padré d’
habitants.

En concret, segons el cataleg de serveis de la Diputacié de Tarragona, la Gesti6é informatitzada
del Padré municipal d'habitants va adregada als ens Locals de les comarques del Camp de
Tarragona i de les Terres de I'Ebre segients:

® Ajuntaments de poblaci6 inferior a 20.000 habitants
® Entitats Municipals Descentralitzades (EMD) de poblacié inferior a 20.000 habitants

3. Per acord del Ple de data 26/3/2004 es va aprovar el model de conveni que regulava I
encarrec de gestio a la Diputacié de Tarragona per part dels ajuntaments susceptibles de rebre
aquest servei, als quals es concedia, a petici6 d’aquests, I'assisténcia en la gestid
informatitzada del Padr6 d’habitants.

Fet aix0, els respectius ajuntaments van acordar, cadascun d’ells, aprovar I'encarrec de la
gestio informatitzada del Padré d’habitants a la Diputacio de Tarragona.

En aquell conveni que varen signar, malgrat que es deia que es preveia de vigéncia indefinida,
també es deia que “No s’entendran modificacions del régim previst en aquest Conveni les
actuacions que, diferents de les previstes, hagin de dur a terme la Diputacié de Tarragona o I
Ajuntament, qui encarrega la gestié del servei, en compliment de la normativa aplicable”, aixi
com que “llevat del cas que les alteracions fossin tan substancials que exigissin la formalitzacié
d’un nou Conveni”.

4. D’enga la subscripcidé dels respectius convenis entre els ajuntaments i la Diputacié de
Tarragona, s’han aprovat diverses normes que fan convenient la seva adaptacié. Entre d'altres:

® Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

® |lei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public, que regula la relacié de I
Administracio a través dels Convenis.

® Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016
relatiu a la proteccié de les persones fisiques en alld que respecta al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva
95/46/CE (Reglament europeu general de proteccio de dades).

® [lei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia
dels drets digitals.
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® Reial decret llei 14/2019, de 31 d'octubre, pel qual s'adopten mesures urgents per raons
de seguretat publica en matéria d'administracid digital, contractacié del sector public i
telecomunicacions.

rad per la qual es fa pertinent procedir a la resolucié del Conveni de la gestié informatitzada del
padré d’habitants signat amb els respectius ajuntaments i a l'aprovacié del nou conveni
regulador tipus que caldra que aquests subscriguin juntament amb la Diputacié de Tarragona,
després de qué sol-licitin, de nou, I'encarrec de gestio.

5. Per altra banda, aquest Conveni també sera d’aplicacié per als ajuntaments que no tenien
encomanada la gestié de la gestié informatitzada del Padré d’habitants a la Diputacio de
Tarragona i que han sol-licitat a aquest ens que se’ls presti aquest servei, aixi com per a
aquells altres que ho puguin sol-licitar en el futur.

Fonaments de dret

1. L’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public preveu que
es pot encarregar la realitzacié d'activitats de caracter material o técnic de la competéncia dels
organs administratius o de les Entitats de Dret Public a altres organs o Entitats de Dret Public
de la mateixa o de diferent Administracié.

2. Els arts. 36.b) i 36.d) de la de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local i 92 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya atribueixen competéncies a la Diputacié de Tarragona
per a exercir funcions d’assisténcia i cooperacié econdmica, técnica i juridica als municipis de
la provincia de Tarragona, per tal de facilitar la gestié de les seves competéncies, impulsar la
seva modernitzacio i contribuir al benestar dels ciutadans i al desenvolupament equilibrat del
territori.

3. L’art. 108.3 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya diu que “Les administracions publiques de Catalunya
poden subscriure convenis i protocols amb altres administracions publiques i amb els
organismes i entitats publiques dependents o vinculats a aquestes, en I'ambit de les
competéncies respectives i per a la consecucio de finalitats d'interés comu”.

En els mateixos termes, l'art. 11.3 de la Llei 40/2015 esmentada diu que “Quan I'encarrec de
gestié es realitzi entre organs i Entitats de Dret Public de diferents Administracions es
formalitzara mitjangant signatura del corresponent conveni entre elles, que haura de ser
publicat en el «Butlleti Oficial de I'Estaty», en el Butlleti oficial de la Comunitat Autbnoma o en el
de la Provincia, segons I'Administracié a qué pertanyi I'6rgan que efectua I'encarrec (...)".

En aquest sentit, I'art. 309 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals diu que “L’ens local aprova les clausules dels
convenis en que intervé o participa. L’acord i la copia del conveni s’han de trametre a la
Direccié General d’Administracié Local del Departament de Governacié”, aixi com que “En el
suposit de transferéncia de funcions o d’activitats a altres administracions publiques per mitja
de conveni, I'acord s’ha d’adoptar per la majoria absoluta del nombre legal de membres de la
corporacio”.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . . )
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a
31

Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |es 11:24:

na.

i

utaci o de Tarral
8906874895420F9

er Di

I"Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

En els mateixos termes, l'art. 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local diu que “es requereix el vot favorable de la majoria absoluta del nimero legal de
membres de les corporacions per a l'adopciéo d’acords en les seglients matéries: h)
Transferencia de funcions o activitats a d’altres Administracions publiques, aixi com I’
acceptacié de les delegacions o encomanes de gestid realitzades per altres administracions,
llevat que per llei s'imposin obligatériament.

4. L’art. 51 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public disposa que:

1. “Els convenis s'extingeixen pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu
objecte o per incorrer en causa de resolucioé.

2. So6n causes de resolucio: (entre d’altres) e) Per qualsevol altra causa diferent de les
anteriors prevista en el conveni o en altres lleis.

5. Pel que fa a la vigéncia del conveni, I'art. 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim
Juridic del Sector Public diu que “Els convenis hauran de tenir una durada determinada, que no
podra ser superior a quatre anys, tret que normativament es prevegi un termini superior”, i que
“En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst en I'apartat anterior, els
signants del conveni podran acordar unanimement la seva prorroga per un periode de fins a
quatre anys addicionals o la seva extincié”, pero per altra banda, I'art. 47.9 de la mateixa norma
diu que “Les normes del present Capitol no seran aplicable als encarrecs de gestid i els acords
de terminacié convencional dels procediments administratius”, i atés que el que s’esta regulant
aqui és un conveni per a I'encarrec de la gestié informatitzada del padré d’habitants, s’entendra
que el present te vigéncia indefinida, en el benentés que I'’Ajuntament, que encarrega la gestié
del servei, pot deixar sense efecte I'encarrec de la gestio informatitzada del Padré d’habitants
fet a la Diputacio de Tarragona en qualsevol moment, en els termes previstos al conveni.

6. L'art. 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern regula I'obligacié de publicitat dels convenis, la qual, diu, s’ha de fer
efectiva per mitja del Registre de convenis de col-laboracio i cooperacié de la Generalitat, que s’
ha d’integrar en el Portal de la Transparéncia.

7. El conveni tipus que regulava I'encarrec de gestio per a la gestié informatitzada del padré d’
habitants a la Diputacié de Tarragona per part dels ajuntaments de les comarques del Camp de
Tarragona i de les Terres de I'Ebre es va aprovar per la Diputacié de Tarragona en data 26/3
/2004.

En conseqiiéncia, S'ACORDA:

Primer.- Resoldre els encarrecs per a la gestio informatitzada del padré d’habitants que van
efectuar els ajuntaments de la provincia de Tarragona que tot seguit es relacionen:

Ajuntament Inici Conveni —
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Aiguamurcia 06/10/2006
Albinyana 22/12/2014
Albiol (I') 03/11/2006
Alcover 15/02/2012
Aldea (I') 06/03/2003
Aldover 29/04/2005
Aleixar (I') 12/09/2006
Alfara de Carles 24/11/2006
Alforja 05/09/2006
Alio 28/09/2006
Almoster 18/01/2017
Ampolla (I') 02/12/2009
Arboli 17/12/2006
Argentera (I') 18/05/2004
Arnes 07/09/2006
Asco 29/09/2006
Banyeres del Penedés 01/09/2006
Barbera de la Conca 25/10/2006
Batea 25/11/2010
Bellmunt del Priorat 13/09/2006
Bellvei 04/10/2013
Benifallet 02/10/2006
Benissanet 29/09/2006
Bisbal de Falset (la) 30/09/2006
Bisbal del Penedés (la) 10/09/2007
Blancafort 09/11/2006
Bonastre 12/01/2018
Borges del Camp (les) 23/10/2009
Bot 30/11/2006
Botarell 11/03/2005
Brafim 12/09/2006
Cabacés 29/09/2006
Cabra del Camp 15/09/2006
Camarles 31/03/2009
Canonja (la) 18/10/2010
Capafonts 14/09/2006
Capganes 14/09/2006
Caseres 27/09/2006
Castellvell del Camp 29/03/2007
Catllar (el) 22/02/2007
Colldejou 13/10/2009
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Conesa 04/10/2006
Constanti 06/06/2008
Corbera d’Ebre 25/10/2016
Cornudella de Montsant 12/12/2006
Creixell 08/01/2007
Deltebre 16/06/2008
Duesaiglies 05/09/2006
Espluga de Francoli (I') 01/04/2009
Falset 20/12/2006
Fatarella (la) 08/02/2010
Figuera (la) 26/10/2006
Figuerola del Camp 15/09/2006
Flix 01/12/2006
Forés 04/06/2007
Freginals 26/01/2007
Galera (la) 30/06/2004
Garcia 07/09/2006
Garidells (els) 05/09/2006
Ginestar 22/04/2004
Godall 02/10/2006
Gratallops 21/07/2004
Guiamets (els) 07/09/2006
Horta de Sant Joan 05/03/2010
Lloar (el) 31/08/2006
Llorac 04/10/2006
Llorenc del Penedes 12/01/2018
Margalef 07/12/2006
Marga 27/04/2004
Mas de Barberans 06/10/2006
Masdenverge 19/10/2006
Maslloreng 25/03/2014
Masoé (la) 29/11/2006
Maspujols 13/09/2006
Masroig (el) 13/09/2006
Mila (el) 06/09/2006
Miravet 29/09/2006
Molar (el) 06/10/2006
Mont-ral 27/09/2006
Montblanc 20/07/2007
Montferri 13/09/2006
Montbrié del Camp 20/09/2011
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Montmell (el) 05/05/2004
Mora d'Ebre 08/03/2007
Mora la Nova 15/02/2008
Morell (el) 26/09/2006
Morera de Montsant (la) 03/06/2004
Nou de Gaia (la) 27/04/2004
Nulles 02/11/2004
Palma d'Ebre (la) 02/10/2006
Passanant i Belltall 14/09/2006
Paiils 30/08/2006
Perafort 10/11/2006
Perello (el) 20/06/2007
Piles (les) 27/09/2006
Pinell de Brai (el) 29/09/2006
Pira 24/10/2006
Pla de Santa Maria (el) 28/04/2004
Pobla de Mafumet (la) 15/09/2006
Pobla de Massaluca (la) 28/04/2004
Pobla de Montornés (la) 17/10/2006
Poboleda 27/04/2004
Pont d'Armentera (el) 27/09/2006
Pontils 15/06/2004
Porrera 29/09/2006
Pradell de la Teixeta 25/04/2007
Prat de Comte 05/10/2006
Pratdip 25/08/2006
Puigpelat 14/10/2008
Querol 28/09/2006
Rasquera 23/02/2007
Renau 31/08/2006
Riba (la) 22/07/2004
Riba-roja d'Ebre 14/09/2006
Riera de Gaia (la) 12/09/2006
Riudecanyes 05/10/2006
Riudecols 20/01/2017
Riudoms 21/09/2017
Rocafort de Queralt 31/07/2007
Roda de Bara 27/02/2018
Rodonya 06/10/2006
Roquetes 29/01/2007
Rourell (el) 09/09/2006
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Salomo 02/10/2006
Sant Jaume dels Domenys 11/01/2018
Santa Barbara 28/09/2006
Santa Coloma de Queralt 30/06/2009
Santa Oliva 14/04/2010
Sarral 28/11/2006
Savalla del Comtat 22/09/2006
Secuita (la) 18/09/2006
Selva del Camp (la) 13/02/2009
Senan 03/10/2006
Solivella 28/09/2006
Sénia (la) 14/04/2010
Tivenys 04/09/2006
Tivissa 29/09/2006
Torre de Fontaubella (la) 25/08/2006
Torre de I'Espanyol (la) 28/09/2006
Torroja del Priorat 18/04/2006
Ulldecona 05/02/2007
Ulidemolins 30/10/2006
Vallclara 28/04/2007
Vallfogona de Riucorb 25/09/2006
Vallmoll 20/12/2006
Vespella de Gaia 21/12/2006
Vilabella 03/10/2006
Vilalba dels Arcs 19/10/2006
Vilanova d'Escornalbou 19/09/2006
Vilanova de Prades 19/10/2006
Vilaplana 18/09/2006
Vilaverd 10/07/2007
Vila-rodona 17/01/2006
Vilella Alta (la) 02/11/2008
Vilella Baixa (la) 26/10/2006
Vimbodi i Poblet 06/10/2006
Vinebre 04/10/2006
Vinyols i els Arcs 05/09/2006
Xerta 29/09/2006

Segon.- En conseqiiencia d’aixo, resoldre el Conveni per a la gestio informatitzada del padré d’
habitants que es va aprovar per la Diputacié de Tarragona en data 26/3/2004.
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Tercer.- Aprovar el conveni que regulara I'encarrec de la gestio informatitzada del padré d’
habitants, que consta com a document ANNEX, i comunicar-ho a la Intervencié General d’
aquesta Diputacio.

Quart.- Notificar aquest acord als ajuntaments corresponents, per tal que acordin I'encarrec de
la gestio informatitzada del padré d’habitants, el qual caldra que remetin pertinentment a la
Diputacié de Tarragona.

Cinqué.- Un cop els respectius ajuntaments hagin acordat I'encarrec de la gestié informatitzada
del padrd, la Diputacié acordara I'acceptacié del mencionat encarrec i signara el conveni
regulador, el qual sera remeés als ajuntaments per a la seva signatura, qui '’hauran de retornar a
la Diputacié per als seus plens efectes. A tal efecte, es faculta la presidenta de la Diputacié de
Tarragona per a la signatura del Conveni i per dur a terme el que calgui per donar compliment a
l'acord.

Sisé.- Efectes.

Fins el moment en qué se signi el Conveni que ara s’aprova per les dues administracions,
seguira vigent i amb plens afectes I'encarrec de la gestié informatitzada del padré d’habitants, i
en consequéncia el Conveni aprovat en data 26/3/2004, signat per la Diputacio i els respectius
ajuntaments, essent que el servei de la gestio informatitzada del padré d’habitants se seguira
prestant regularment en les condicions recollides en aquell. En el moment en qué ambdues
administracions hagin signat el Conveni que ara s’aprova, el servei de la gestié informatitzada
del padré d’habitants que presta la Diputaci6 amb tots i cadascun dels ajuntaments signants
passara a prestar-se sota les condicions recollides en el mateix.

Seté.- Trametre aquest conveni al Registre de convenis de col-laboracié i cooperacié de la
Generalitat, als efectes pertinents, aixi com a la Direcci6 General d’Administracié Local del
Departament de Governacio.

Régim de recursos:

- Recurs contencidés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de l'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicid, en el termini maxim d'1 mes des de
I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA DELS SERVEIS
D'ASSISTENCIA AL TERRITORI

21. APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT DE TERRITORI I
SOSTENIBILITAT, | LA DIPUTACIO DE TARRAGONA, PER A L'EXECUCIO | EL
FINANCAMENT DE LES MILLORES EN LA VIALITAT DE LA XARXA LOCAL DE
CARRETERES DE TITULARITAT DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA.

La Presidenta passa la paraula al Diputat delegat del SAT.
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Sr. Adam Tomas, Diputat delegat del SAT:

“Moltes gracies, Presidenta.

En tot cas, seré breu perqué basicament tothom té la informacié. Pero si que és important, per
la importancia que té a nivell pressupostari I'aprovacié d’aquest conveni, que s’ha d’acabar
signant per part de la Presidenta i el Conseller de Territori, en el qual el que fem és recuperar
un conveni vinculat a un traspas de carreteres entre la Diputacio i la Generalitat de Catalunya.
Un conveni que es va portar a terme I'any 2013 i que per diferents circumstancies, malgrat
preveia una aportacié de 22 milions i mig euros per part de la Generalitat de Catalunya i de 17
milions i mig d’euros per part de la Diputacié de Tarragona, sumant un total de 40 milions d’
euros, per a poder fer front a aquest traspas tal i com diu la llei, que han acompanyat de I
establiment dels recursos econdmics necessaris per a poder arranjar aquestes carreteres.

Arran de diferents situacions pressupostaries des de I'any 2013 fins ara, aquest conveni inicial
que es va signar, va anar sofrint modificacions i, en definitiva també retard o impossibilitat de
fer-ne front i, durant aquesta legislatura el que s’ha fet —i aqui jo vull agrair la feina que s’ha fet
per part dels serveis técnics del Servei d’Assisténcia al Territori (SAT), i encapgalat
evidentment pel Sr. Jaume Vidal, perd també la feina feta a nivell politic, tant pel Vicepresident
el Sr. Quim Nin i també per la propia Presidenta davant del Departament de Territori per
aconseguir finalment poder tirar endavant i aprovar avui aquest conveni, que d’alguna manera
donaria finalitzacié a aquell compromis inicial adquirit I'any 2013.

Arran d’aquell compromis, les aportacions que es conclou que s’han fet per part de les dues
administracions serien 9 milions i mig d’euros per part de la Generalitat de Catalunya,
7.760.726,16 euros per part de la Diputacié de Tarragona. Per tant, considerariem que per a la
signatura d’aquest nou conveni la Diputacié de Tarragona hauria de preveure unes aportacions
de 10.339.274,84 euros i la Generalitat de Catalunya 13 milions d’euros, que jo crec que és
aquella xifra que és important per a la Diputacié pel que fa a injeccié de capital, d’ingressos, per
a poder continuar fent front a aquesta xarxa local de carreteres. Que com he dit, el traspas es
va fer efectiu. Per tant, vol dir que son unes carreteres de la Generalitat que la Diputacio ja té
dins de la seva xarxa local. | que, per tant, també n’ha estat fent el seu manteniment.

Com es plasmen al conveni aquestes aportacions? La Diputacié de Tarragona al 2021 aportara
6.339.274,84 euros. La Generalitat de Catalunya 2 milions. A 'any 2022, la Diputacio de
Tarragona 4 milions d’euros i la Generalitat de Catalunya 4 milions. | després al 2023 i 2024 les
aportacions es faran per part de la Generalitat en quantitats de 5 milions i 2 milions.

Per tant, al final basicament és poder plasmar en un document les voluntats de les dues
administracions de poder finalitzar aquest conveni que es va comprometre I'any 2013 i poder d’
alguna manera acabar en aquesta partida econdmica de 40 milions d’euros. | del 2021 fins al
2024 que la Diputacié pugui també comptar amb aquests 13 milions d'euros extra, que en
definitiva era un dret que teniem adquirit i que aixi li vam demostrar la voluntat de seguir tirant
endavant a la Generalitat, i s’ha pogut fer."

Presidenta:
“Moltes gracies. Una fita important assolida. Gracies a la feina feta de tots i totes pero en

especial també al Servei d’Assisténcia al Territori.”

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa dels Serveis d'Assisténcia al
Territori, el PLE per unanimitat ACORDA:
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. En data 16 de desembre de 2013 la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament

de Territori i Sostenibilitat, i la Diputacié de Tarragona van signar un Conveni amb I
objecte d’establir les bases de col-laboracié per tal d'implementar el procés de traspas
en matéria de carreteres entre la Generalitat de Catalunya i la Diputacié de Tarragona.

L’esmentat Conveni preveia el traspas a la Generalitat de Catalunya de determinades
carreteres de la xarxa comarcal i el traspas a la Diputacié de Tarragona de carreteres de
la xarxa local.

El traspas de les carreteres de la xarxa comarcal i de la xarxa local es va fer efectiu el 10
de marg de 2014, segons resulta de I'acta de la sessid de la Comissié de Seguiment,
regulada a la clausula sisena del Conveni, de data 5 de mar¢ de 2014.

. La clausula quarta del Conveni preveia també la formulacié per la Comissié de

Seguiment d’'un pla d’accié de millora en vialitat local a carreteres de titularitat de la
Diputacié de Tarragona o en vies que, d’acord amb el Pla Zonal en redaccio, podrien ser
integrades a la xarxa local. Aquesta mateixa clausula va establir les aportacions que
anirien a carrec de cadascuna de les administracions signants (22,5 M per la Generalitat
de Catalunya i 17,5 M per la Diputacio de Tarragona).

En data 10 de desembre de 2013 mitjangant un acord del Govern de la Generalitat es
van fixar les anualitats autoritzades pel mateix Govern per fer front a les despeses que
es derivessin del Conveni amb la Diputacié de Tarragona, que va ser posteriorment
modificat per acord de Govern de 28 de juliol de 2015.

El 12 de juliol de 2016, ateses les dificultats pressupostaries de la Generalitat, es van
modificar les anualitats autoritzades als acords de Govern anteriors que es van fixar en
un import d'11,5 M€ (2 M€ pel 2016 i 9,5M€ pel 2017).

Amb data 14 de juny de 2018 es va rebre un escrit de la Generalitat de Catalunya on
exposa que ateses les dificultats econdmiques per les quals passa aqueixa institucio no
els permet afrontar el compromis dels 22,5 M€, per aquesta rad proposen modificar el
Conveni subscrit el 16 de desembre de 2013 i aportar 9,5 M€. També manifesten la
voluntat de treballar en la signatura d’un nou acord pel valor de la diferéncia amb I
anterior conveni.

En data 14 de juny de 2018 es va formalitzar, entre el Departament de Territori i
Sostenibilitat de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i la Diputacié de
Tarragona, la modificacié del Conveni de col-laboracié subscrit en data 16 de desembre
de 2013 per ajustar-lo a les disponibilitats pressupostaries de la Generalitat de
Catalunya i fer possible el pagament per part de la Generalitat de Catalunya de 9,5 M€,
una part del total de les aportacions per part de la Generalitat de Catalunya previstes al
conveni de 16 de desembre de 2013. Aquesta modificacié del Conveni, que cobria el
finangament pel periode 2014-2017 amb 9.500.000,00,5 € per part de la Generalitat i
7.160.725,16 € per part de la Diputacié6 de Tarragona va comportar la reduccié de
13.000.000,00 € de les aportacions de la Generalitat i 10.339.274,84 € de les
aportacions de la Diputacié de Tarragona inicialment incloses al Conveni subscrit I'any
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2013 per a tot el periode 2015-2020, que eren de 22,5 M€ i 17,5 M€ respectivament.
Amb la signatura d’aquesta modificacio, les parts van acordar donar per finalitzat el
conveni subscrit el 16 de desembre de 2013 i van procedir a la seva liquidacio.

9. Per donar compliment a alld que es van comprometre inicialment ambdues parts en el
conveni subscrit en data 16 de desembre de 2013, en relacié amb el finangament total
del Pla de millora en vialitat local, es proposa la subscripcié d’'un nou conveni pel periode
2021-2024 per assolir la totalitat de les actuacions i del finangament previst inicialment
en el conveni esmentat.

10. L’objecte d’aquest Conveni que es proposa és establir les bases de col-laboracié entre
la Diputacié de Tarragona i el Departament de Territori i Sostenibilitat de I’Administracié
de la Generalitat de Catalunya per a I'execucio i el finangament del pla de millora en
vialitat de la xarxa local de carreteres de titularitat de la Diputacié de Tarragona.

11. La programacioé econdmica prevista en el conveni per a I'execucié del pla d’acci6é de
millora en vialitat local a les carreteres de titularitat de la Diputacié de Tarragona, per al
periode 2021-2024, significara un volum d’inversio total de 10.339.274,84 € per part de
la Diputacido de Tarragona i de 13.000.000,00 € per part de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya d’acord amb la seguent distribucié d’anualitats pel periode

2021-2024:
Anualitats Diputacié Tarragona Generalitat Catalunya
2021 6.339.274,84 2.000.000
2022 4.000.000 4.000.000
2023 - 5.000.000
2024 2.000.000
TOTAL 10.339.274,84 13.000.000

12. Amb data 9 de novembre de 2020 es sol-licita informe sobre el conveni que es proposa
a Secretaria General i Intervencié de Fons de la Diputacio de Tarragona.

13. Amb data 11 de novembre de 2020 Secretaria General emet informe favorable sobre el
conveni.

14. Amb data 11 de novembre Intervencié de Fons emet informe de control financer
permanent sobre la proposta d’aprovacié del conveni en el qual en el seu apartat de
conclusions hi consta que el conveni entre la Generalitat de Catalunya i la Diputacié de
Tarragona per a I'execucio i el finangament de les millores en la vialitat de la xarxa local
de carreteres de titularitat de la Diputacié de Tarragona millora la sostenibiliat de les
finances de la Diputacié de Tarragona.

Fonaments de dret
1. Text refos de la Llei de carreteres, aprovat pel Decret legislatiu 2/2009, de 25 d’agost,

article 6 i disposicio transitoria primera.
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Aquest

2. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, articles 31, 33.2i 36.1.

3. Text reféos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, articles 91 i 92.

4. Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial Decret 2/2004,
de 5 de marg, bases d’execucido del pressupost de la Diputacid i disposicions
concordants.

5. Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I’Administracid
local.

6. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (capitol VI).

7. Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i procediment de les administracions
publiques i altres disposicions concordants.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

1.- Aprovar el Conveni de col-laboracié entre I'administracié de la Generalitat de Catalunya,
mitjangcant el Departament de Territori i Sostenibilitat, i la Diputacié de Tarragona, per a I
execucio i el finangament de les millores en la vialitat de la xarxa local de carreteres de
titularitat de la Diputacié de Tarragona.

2.- Autoritzar la presidenta de la Diputacié de Tarragona per a la signatura del conveni aprovat.

3.- Comunicar aquest acord al Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de
Catalunya perqué efectui els tramits adients per a I'efectivitat d’aquest conveni.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de I'endema de la
notificaciod, davant del Jutjat Contencios Administratiu de Tarragona.

- De manera alternativa i potestativa, recurs de reposicid, en el termini maxim d'1 mes des de
I'endema de la notificacid, davant del ple de la Diputacio6.

22. RESOLDRE EL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT CONTRA L’ACORD DEL PLE
DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA DE 25 DE SETEMBRE DE 2020, PEL QUAL S’APROVA
DEFINITIVAMENT EL PROJECTE DE ROTONDA A LA INTERSECCIO DE LA CARRETERA
T-313 AMB L’ACCES A RIUDECANYES, ES DECLARA LA URGENT OCUPACIO DELS BENS
| DRETS AFECTATS PEL PROJECTE, S’INICIA L'EXPEDIENT D'EXPROPIACIO FORGOSA,
S’APROVA INICIALMENT LA RELACIO DE BENS | DRETS AFECTATS | ES SOTMET
AQUESTA RELACIO A INFORMACIO PUBLICA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa dels Serveis d'Assisténcia al
Territori, el PLE per unanimitat ACORDA:
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1. El Ple de la Diputacié de Tarragona, en sessio del 25 de setembre de 2020 va acordar
aprovar definitivament el Projecte de rotonda a la intersecci6 de la carretera T-313 amb I’
accés a Riudecanyes, declarar la urgent ocupacio dels béns i drets afectats pel projecte,
iniciar I'expedient d'expropiacid forcosa, aprovar inicialment la relacié de béns i drets
afectats i sotmetre aquesta relacio a informacié publica.

2. En data 19 d’octubre de 2020, amb num. de registre 1-2020-027650-1, el senyor Jordi
Pedret Rodes ha presentat recurs de reposicio contra I'acord d’aprovacié definitiva del
Projecte de rotonda a la interseccio de la carretera T-313 amb I'accés a Riudecanyes.

3. El senyor Jordi Pedret Rodes consta en la relacio de béns i drets del Projecte esmentat
com a propietari afectat per I'execucié de les obres i per tant té la condicié d’interessat.

4. La notificacié de I'acord d’aprovacio definitiva del Projecte de rotonda a la interseccié de
la carretera T-313 amb I'accés a Riudecanyes, de declaracié d’urgent ocupacié dels
béns i drets afectats pel projecte, d’inici de I'expedient d'expropiacioé for¢osa, d’aprovacio
inicial de la relacié de béns i drets afectats i de sotmetre aquesta relacié a informacio
publica, segons consta en I'expedient electronic del projecte num. 8004330008-2020-
0004917, es va registrar de sortida el dia 01/10/2020 a les 07:49:52 amb el numero
d'assentament 8004330008-2-2020-014401-2.

5. L’esmentat acord s’ha intentat notificar dues vegades al senyor Jordi Pedret Rodes, un
primer intent en data 15 d’octubre de 2020, a les 10:39 hores i un segon intent en data
19 d'octubre de 2020, a les 16:43 hores, tots dos intents de notificacié van ser
infructuosos, tal com queda constancia en I'expedient.

6. Amb la interposici6 del recurs en data 19 d’octubre de 2020 per part del senyor Jordi
Pedret Rodes s'entén practicada la notificacié de I'acord del Ple de la Diputacié de
Tarragona, de 25 de setembre de 2020, pel qual s’acorda aprovar definitivament el
Projecte de rotonda a la interseccio de la carretera T-313 amb I'accés a Riudecanyes,
declarar la urgent ocupacié dels béns i drets afectats pel projecte, iniciar I'expedient
d'expropiacié forgosa, aprovar inicialment la relacié de béns i drets afectats i sotmetre
aquesta relacié a informacié publica, d'acord amb [l'article 40.3 Llei 39/2015, d’'1 d’
octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques i amb una
amplia jurisprudéncia sobre aquesta matéria.

7. El recurs interposat no incorre en cap de les causes d’inadmissio previstes per la
legalitat vigent i per tant cal admetre’l a tramit.

8. El senyor Jordi Pedret Rodes en el seu recurs planteja el segtient:

® Que el tragat recte del projecte implica I'expropiacié d’una part important de la superficie
de la finca 6, poligon 8, parcel-la 119 i alhora afecta un tram de cami pel qual s’accedeix
a la parcel-la.
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® Que es faci una lleugera modificacié del tragat, per reduir una part de la superficie a
expropiar en una finca amb cultiu productiu d’oliveres, amb una reduccié del desmunt
per fer viable el tracat, ja que a l'actual carretera son visibles morrots de granit que
poden dificultar la realitzacioé del projecte, ja que a més afectaran la zona d’execucié de
les obres.

® Que els desmunts projectats dificultaran la realitzacid6 de I'obra i pot provocar un
encariment del pressupost.

® | es modificacions que planteja el senyor Pedret son:

® Sortint del mateix punt de la rotonda, i en direccid al cementiri, proposa aprofitar
tota la carretera actual fins al revolt del cementiri, que caldria obrir lleugerament
per tal de poder mantenir-ne el tragat recte, el que comportaria reomplir un darrer
tram del costat sud de la carretera previ al revolt esmentat.

® D’acord amb el redactat del projecte “el ferm actual de la carretera és aprofitable,
unicament cal col-locar-hi les capes necessaries fins aconseguir la rasant
projectada “ considera que no cal menystenir la possibilitat de reaprofitar una part
del tram i d’aquesta manera estalviar els desmunts del terreny agricola cultivable i
evitar 'excavacié de la continuacié d’'una pedrera de granit amb el sobrecost que
aixo podria comportar.

® Caldria modificar la direccié de la recta prevista i obrir lleugerament el revolt del
davant del cementiri, el que comportaria 'ampliacid d’'un tros de tram de la
carretera a la banda sud, en un terreny amb pins i resta d’oliveres i un garrofer, no
cultivables, amb un cost menor que passant amb el desmunt per sobre d’un
conglomerat de granit.

® Amb aix0 el tragat quedaria practicament igual, garantint el pressupost previst, es
reduiria I'extraccié de morrots de granit i també el risc de la canonada del canal
del Panta i també es reduiria I'extensié a expropiar a la finca num. 6 del projecte.
Al final sol-licita reconsiderar I'aprovacié del Projecte només per la part de tragat
que va des de la rotonda fins al revolt del davant del cementiri.

9. L’drgan competent per a la resolucié del recurs és el Ple de la Diputacié de Tarragona,
com a titular de la competéncia.

10. Amb data 9 de novembre de 2020 el Servei d’Assisténcia al Territori emet informe sobre
el recurs esmentat, en el sentit seglent:

En resposta al recurs de reposicio entrat al registre de la Diputacié de Tarragona amb data
19 d’octubre de 2020 pel senyor Jordi Pedret Rodes, referent a la proposta de plantejar
una série de modificacions al projecte, en concret pel que fa al tragat entre la rotonda fins
al revolt de davant el cementiri, el Servei d’Assisténcia al Territori informa el segiient:

® | ’objectiu del projecte és millorar la seguretat de les interseccions de la carretera T-313
amb l'accés a Riudecanyes i la carretera TV-3131 i el del tram entre aquestes dues
interseccions. Aquest tram de carretera té una accidentalitat alta, 'estrenyiment que es
produeix de la calgada en aquest tram, el tracat en planta, sinuds i amb un revolt for¢a
tancat, i les rasants, amb forts pendents, dificulten els moviments d’arrencada i frenada
dels vehicles i la visibilitat i fan necessaria aquesta actuacio per millorar la seguretat.
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® Pel que fa al tragat s’han estudiat i valorat tots els condicionants, tant técnics (seguretat
viaria, tragat, revolts, velocitat dels vehicles, etc.), econdmics, aixi com també les
ocupacions resultants a les diferents parcel-les annexes a la carretera.

® Pel que fa al pressupost en particular, dins el projecte ja venen valorades les diferents
excavacions en roca.

® La proposta de modificacié del tracat que fa el senyor Jordi Pedret Rodes empitjoraria el
tracat del revolt tancat existent i la seguretat viaria en aquest punt, la millora dels quals
és un dels objectius del projecte. Aquest canvi de tragat també faria necessari executar
un terraplé important al vessant sud de la carretera amb un impacte visual important i
afectacions importants a les finques confrontants, globalment superiors a les previstes
pel projecte.

® Tot i aix0, en fase d'execucid de les obres, es valorara la necessitat de I'extraccié total
dels morrots de granit. En funcié de l'estabilitat dels talussos resultants del terreny de
desmunt, es podria plantejar fer-los més verticals que els previstos al projecte i reduir
considerablement I'afectacié a la seva parcel-la en particular.

En consequéncia el Servei d’Assisténcia al Territori proposa desestimar el recurs de
reposicio interposat pel senyor Jordi Pedret Rodes contra I'acord d’aprovacié definitiva del
Projecte de rotonda a la intersecci6 de la carretera T-313 amb 'accés a Riudecanyes.

11. Amb data 9 de novembre de 2020 es sol-licita informe a Secretaria General sobre el
recurs de reposicio.

12. Amb data 16 de novembre de 2020 Secretaria General informa que les al-legacions
formulades sén propostes per plantejar una série de modificacions al projecte, en
concret, pel que fa al tracat entre la rotonda fins al revolt de davant el cementiri.
Aquestes soén questions que comporten la valoracié d’elements materials substantius, no
formals, del Projecte de rotonda a la intersecci6 de la carretera T-313 amb l'accés a
Riudecanyes, per la qual cosa, Secretaria considera que és la unitat gestora de I
expedient qui ha de resoldre, segons escaigui, en aplicacié de la normativa vigent en
aquesta mateéria.

Fonaments de dret

1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de reégim local (art. 33).

2. Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (arts. 123 i 124).

3. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (art. 77) i altres disposicions concordants.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:
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1. Desestimar el recurs de reposicié interposat pel senyor Jordi Pedret Rodes contra I
acord del Ple de la Diputacié de Tarragona de 25 de setembre de 2020 pel qual s’aprova
definitivament el Projecte de rotonda a la interseccioé de la carretera T-313 amb I'accés a
Riudecanyes, es declara la urgent ocupacié dels béns i drets afectats pel projecte, s’
inicia I'expedient d'expropiacié forcosa, s’aprova inicialment la relacié de béns i drets
afectats i es sotmet aquesta relacié a informacié publica, de conformitat amb I'informe
del Servei d’Assisténcia al Territori de data 9 de novembre de 2020 i que consta en la
part expositiva d’aquest acord.

2. Notificar aquesta resolucio a l'interessat.

Régim de recursos:

- Recurs contenciés administratiu, en el termini maxim de 2 mesos des de l'endema de la
notificacid, davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona.

23. DONAR COMPTE DE LA INTERPOSICIO DEL RECURS ORDINARI NUM. 65/2019
DAVANT EL JUTJAT CONTENCIOS ADMINISTRATIU NUM. 2 DE TARRAGONA, | DE L’
ACUMULACIO DEL RECURS ORDINARI 447/2019 DEL MATEIX JUTJAT EN EL RECURS
ORDINARI 65/2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa dels Serveis d'Assisténcia al
Territori, el PLE queda assabentat del seglient:

Fets

1.- El Jutjat Contenciés Administratiu num. 2 de Tarragona va comunicar a la Diputacié de
Tarragona que la Sra. Elisa Vilafranca Aymami ha interposat un recurs contencios
administratiu, que es tramita amb el numero 447/2019, contra els acords del Ple de Diputacié
de Tarragona de 30 d’abril de 2019 pel qual s'aprova el Projecte de Condicionament de la Ctra.
T-3231 d'Almoster a la Selva del Camp, i de 27 de setembre de 2019 pel qual es desestima el
seu recurs de reposicio.

2.- La Junta de Govern en data 10 de marg de 2020 va adoptar I'acord de personar-se davant
del Jutjat Contenciés Administratiu num. 2 de Tarragona en les actuacions del recurs ordinari
num. 447/2019. El Ple en data 26 de juny de 2020 va quedar assabentat de 'esmentat acord.

3.- En data 14 de setembre de 2020 s’ha rebut un escrit del Jutjat Contenciés Administratiu
num. 2 de Tarragona, en el qual es comunica que la senyora Elisa Vilafranca Aymami ha
interposat un altre recurs contenciés administratiu, amb nim. 65/2019, contra els acords del Ple
de Diputacié de Tarragona de 27 de juliol de 2018 pel qual s'aprova I'Estudi informatiu
Actualitzat del condicionament de la Ctra. T-3231 d'Almoster a la Selva del Camp, i de 30 de
novembre de 2018 pel qual s'estima parcialment el seu recurs de reposicio.
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4.- Aixi mateix la senyora Elisa Vilafranca Aymami va sol-licitar al Jutjat Contencios
Administratiu nim. 2 de Tarragona I'acumulacié del recurs ordinari 447/2019 al recurs ordinari
65/2019.

5.- En data 20 d'octubre de 2020 el Jutjat Contenciés Administratiu num. 2 de Tarragona ha

dictat una Interlocutoria per la qual s'acorda estimar I'acumulacié del recurs ordinari 447/2019
al recurs ordinari 65/2019 d’aquest mateix Jutjat.

Fonaments de dret

1. Els articles 33 i 35 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local, i I
acord del Ple de la Diputaci6 de Tarragona de 2 d’agost de 2019.

2. La Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Quedar assabentats de la interposicio per part de la senyora Elisa Vilafranca Aymami davant el
Jutjat Contenciés Administratiu nim. 2 de Tarragona del recurs ordinari nim. 65/2019, contra
els acords del Ple de Diputacioé de Tarragona de 27 de juliol de 2018 pel qual s'aprova I'Estudi
informatiu Actualitzat de condicionament de la Ctra. T-3231 d'Almoster a la Selva del Camp, i
de 30 de novembre de 2018 pel qual s'estima parcialment el seu recurs de reposicio; i de
I'acumulacié del recurs ordinari num. 447/2019 del mateix Jutjat en el recurs ordinari nim. 65
/2019.

Régim de recursos:

- Acte de tramit no susceptible de ser recorregut per ser un acte de tramit no qualificat.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO INFORMATIVA D'HISENDA | ECONOMIA

24. DONAR COMPTE DE L'ESTAT D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST DE LA CORPORACIO |
ELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS. 3R TRIMESTRE 2020.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i Economia, el PLE
queda assabentat del segiient:

Es dona compte de l'informe de la Unitat de Comptabilitat i Pressupost relatiu a I'estat
d'execucié del pressupost de la Corporacio i els seus Organismes Autonoms del tercer
trimestre de I'exercici 2020, que és com segueix:

"Fets
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Finalitzat el trimestre de referéncia i comptabilitzades les operacions es procedeix a obtenir del
programari de comptabilitat les dades referents a I'execucié pressupostaria.

Les dades s’han confeccionat en base a la informacié registrada a 30 de setembre de 2020. A
les xifres exposades no es veuen reflectides les modificacions de crédit numero 6 dels
pressupostos de la Corporacié ni la niumero 5 del pressupost de BASE perqué la seva
aprovacioé és posterior al tancament del trimestre.

Fonaments de dret

L’article 207 del Reial Decret Llei 2/2004, de 5 de marg pel qual s’aprova el Text Refos de la
Llei Reguladora d’Hisendes Locals estableix que la Intervencid6 de I'ens local remetra
informacié de I'execucié del pressupost i del moviment de la tresoreria en els terminis i amb la
periodicitat que el Ple estableixi.

El contingut minim d’aquesta informacié es determina a la regla 53 de la Instruccié del model
Normal de Comptabilitat Local, aprovada per I'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre.

Igualment, la Base d’execucié del Pressupost nimero 5 estableix I'obligacié de la Intervencio
de donar compte trimestralment sobre I'execucié del Pressupost de la Corporacio i dels seus
Organismes Autonoms, llevat del quart trimestre que se’'n donara compte amb la liquidacié del
Pressupost.

Conclusions

1. Es déna compte de I'estat d’execucié del pressupost de la Diputacio i els seus organismes
autonoms d'acord amb els annexos presentats i el resum adjunt per al trimestre de referéncia.

Obligacions

Drets reconeguts | % drets %oblig
Ens Pressupost . reconegudes
néts Ipress ) Ipress
nétes
Corporacio 276.250.260,87 97.522.387,01 | 35,30% 80.022.404,85| 28,97%
BASE 19.235.781,54 4.123.759,63 | 21,44% 9.677.849,53| 50,31%
Patronat de Turisme 11.552.992,67 910.272,92| 7,88% 3.428.085,21| 29,67%
Ajustos de consolidacié -7.296.395,12 0,00| 0,00% 0,00| 0,00%
Total Pressupost
. 299.742.639,96 102.556.419,56 | 34,21% 93.128.339,59( 31,07%
Consolidat
Ajust romanent liquid de 146.039.035,08 0,00| 0,00%
tresoreria
Pressupost

" 153.703.604,88 102.556.419,56 [ 66,72%
d'ingressos reals

En conseqiiéncia, SSACORDA:
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Quedar assabentats de l'estat d'execucidé del pressupost de la Corporacié i els seus
Organismes Autonoms del tercer trimestre de I'exercici 2020.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

25. DONAR COMPTE DEL COMPLIMENT DELS TERMINIS DE PAGAMENT DE LES
OBLIGACIONS COMERCIALS. 3R TRIMESTRE 2020.

De conformitat amb el dictamen de la Comissio informativa d'Hisenda i Economia, el PLE
queda assabentat del segiient:

Es dona compte de l'informe de Tresoreria i Intervencié relatiu al compliment dels terminis de
pagament de les obligacions comercials del tercer trimestre de I'exercici 2020, que és com
segueix:

"D’acord amb l'informe del servei de Comptabilitat, I'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de
juliol, de modificacié de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures
de lluita contra la morositat en les operacions comercials, en el seu apartat tercer, estableix que
els tresorers o els interventors de les corporacions locals han d’elaborar trimestralment un
informe sobre el compliment dels terminis de pagament.

Aquest informe ha de remetre's als 6rgans competents del Ministeri d'Hisenda i Administracions
Publiques, aixi com als ens que en cada Comunitat Autbnoma tinguin atribuida la tutela
financera.

Francesc Cid Grau, Tresorer, i Tomas Carbonell Vila, Interventor de la Diputacié de Tarragona,
INFORMEN:

1. Els periodes mig de pagament ponderat, aixi com el nombre i import d’obligacions pagades
dins del termini legal i fora d’aquest en el trimestre es presenten per ens dins I'annex 1 i
resumits al quadre seguent:

Ens anb el CVE A599506E4
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. . Pagaments dins el periode legal | Pagaments fora el periode legal
Periode mig | ge 60 dies de 60 dies
de pagament
(dies) Nombre de Import total Nombre de Import total
pagaments pagaments
CORPORACIO 36 1.271 6.990.604,55 196 499.412,81
TURISME 57 86 198.348,25 37 177.161,36
BASE 84 190 361.555,27 163 748.134,18
ARC LLATI 0 11 596,54 - -

L’evolucié del periode mig de pagament ponderat en I'Gltim any és la seglent:
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3T 2019 4T 2019 1T 2020 2T 2020 3T 2020
CORPORACIO 46 44 48 64 36
TURISME 57 47 46 63 57
BASE 62 63 59 68 84
ARC LLATI 0 0 0
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2. Els periodes mig de pendent de pagament, aixi com el nhombre i import de les obligacions
pendents de pagament del trimestre es presenten per ens dins I'annex 2 i resumits al quadre

seglent:
Periode mig Pendents de pagament dins el Pendents de pagament fora el
de pendent periode legal periode legal
de Nombre de Nombre de
paga.lment pendents de Import total pendents de Import total
(dies) pagament pagament
CORPORACIO 49 661 2.676.451,61 166 926.299,93
TURISME 25 48 237.029,55 16 83.609,22
BASE 60 247 764.700,53 189 213.640,26
ARC LLATI - - - - -

3. El llistat d’obligacions que, transcorreguts més de tres mesos des del registre de les factures
o documents justificatius sense que s’hagi tramitat 'expedient de reconeixement d’obligacions
es presenta en I'annex 3 i resumides al quadre seglent:
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Nombre d’operacions pendents de Import total
reconeixement
CORPORACIO 49 449.056,88 €
TURISME 2 -616,63 €
BASE 0 0€
ARC LLATI 0 0€

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Quedar assabentats del compliment dels terminis de pagament de les obligacions comercials
del tercer trimestre de I'exercici 2020.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

26. APROVAR INICIALMENT EL PRESSUPOST GENERAL DE LA CORPORACIO | ELS
SEUS ORGANISMES AUTONOMS PER A L’EXERCICI 2021.

La Presidenta li passa la paraula al Diputat delegat d’Hisenda.
Sr. Joaquim Nin, Diputat delegat d’Hisenda:

“Bon dia.

La Comissié d’Hisenda va ja veure el pressupost i per unanimitat van decidir dictaminar-lo
favorablement. Jo crec que aquesta és potser la noticia, que fa que podem dir que aquesta
sera 'tinica diputacié catalana que tindra unanimitat en els comptes de I'any 2021. | aixd vol dir
unes quantes coses. La primera, que els governs de coalicié sén el contrari de governs de
col-lisié. | tot i que s’assembli, hi ha molta diferéncia. Un govern de coalicié el que busca és
sumar les diferéncies i pactar les discrepancies. Perd no només en el govern siné amb tots els
grups politics.

| aquest Diputat d’Hisenda el que vol és agrair la mirada de futur de tots els grups politics que
hi ha a la Diputacié de Tarragona. Podriem dir que tots vivim sota el mateix cel, perd tots tenim
diferents horitzons. | en els temps que ens toca viure, amb un pressupost del 2021 de
pandémia, pensat basicament per fer front a les necessitats que té el territori, aquesta mirada
conjunta de com hem de dibuixar el futur diu molt bé de quin és el capteniment que tenim tots i
totes en aquesta Diputacio.

Aquest és un pressupost que es podria resumir en el pressupost de les tres erres. La de la
reconstruccié social, la de la reactivacié economica i la de la recuperacié territorial.
Reconstruccio social vol dir estar ametents, escoltar, qué necessita la societat. | la societat
necessita que la Diputacié sigui aquella ma estesa, amiga, per poder atendre aquells temes
socials que soén urgents, que no poden esperar. D’aqui ve doncs aquesta aportacid
extraordinaria ja en inici en el pressupost per tres entitats de caire social que estan fent una
feina del tot necessaria en aquests moments, i que sén el Banc d’Aliments, la Creu Roja i
Carites.
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Actuacio economica també vol dir pensar en tot el territori. Tot i que sigui un pressupost on hi
ha algunes coses que no estan dotades, que segurament tindrem la voluntat i serem capagos
de dotar-les en la primera modificacié de credit que hi hagi al llarg de I'any 2021 perque totes
les partides d’ajuts, de linies de subvencions, estan dotades només amb 50.000 euros. La
voluntat és que quan hi hagi la incorporacié de romanents, quan tinguem els nimeros definitius
i confiem que hi hagi aprovacié dels Pressupostos Generals de I'Estat i sapiguem les
aportacions definitives que arribaran a la Diputacid, podrem dotar totes aquestes partides d’
ajuts.

Pero reactivacié economica vol dir enviar tots els milions que hi ha en el pressupost destinat al
Pla d’Actuacié Municipal. Aquestos quasi 31 milions d’euros, 26 per inversions, que es
multipliquen per dos, com a minim, a partir dels projectes globals que hi haura al territori, més
aquestos quasi 6 milions d’euros per temes de despeses corrents de tots els ajuntaments del
nostre territori.

També vol dir recuperacié territorial, pensar en coses que no podem deixar de banda. Per
exemple, aquest pressupost contempla continuar lluitant contra la mosca negra i el mosquit,
amb el COPATE (270.000 euros), portada d’aigua a I'Espluga de Francoli (500.000 euros), o
recuperacions com és la Fundacié Pau Casal per la casa museu del mestre, una aportacié de
250.000 euros, o una aportacié de 100.000 euros pel Consorci del Teatre Fortuny.

Perd hi ha alguns aspectes socials que també hem de destacar. Els centres propis, els centres
publics de la Diputacié no tenen cap rebaixa, ni un centim d’euro, al contrari tots tenen un
percentatge superior al que tenien I'any passat, en alguns casos que arriba al 18,88%. Les
escoles d’educacié especial, les escoles i conservatoris de musica i les escoles d’'art i disseny
continuen sent la prioritat per aquesta institucié. | una prioritat que compartim tots i totes i que
jo valoro d’'una manera especial perque demostra també la sensibilitat que tenim cap els
nostres centres que fan una feina indiscutible.

També és un pressupost, com deia, inversor, el que déiem del PAM. Perd més enlla d’aixo, el
pressupost contempla inversions en temes importantissims del nostre territori. La fibra optica o
per exemple aquestes millores de carreteres que fa uns punts anteriors el Vicepresident Adam
Tomas també ens ha explicat, amb aquest conveni que sigharem.

Es un pressupost de tots i de totes. Es un pressupost que busca infrastructures de qualitat,
suport permanent als ajuntaments, mitigacio del canvi climatic, sostenibilitat, connectivitat en el
territori. Un pressupost competitiu en una institucié sanejada. | aix6 també ho hem de subratllar.
Fa un any, quan aprovavem el pressupost, déiem que tancariem aquest any 2020 sense que la
Diputacié tingués cap crédit obert en qualsevol entitat bancaria. | aixd s’ha complert. | aixd vol
dir també confianca en la paraula donada fa un any, que els fets s’han traduit en realitats.

Pero també hi ha un altre aspecte que volem destacar d’aquest pressupost i que també tots els
grups politics crec que ens n’hem de felicitar. Aquesta projeccié cap un any 2021 on Europa
sera protagonista. Els comptes de la Diputacié de Tarragona augmenten un 36% els destinats
a I'Area de Projectes Europeus i Regié del Coneixement. Europa sera l'eina en la qual
nosaltres també com a Corporacié hi haurem de mirar. | aquestos quasi 3 milions d’euros que
tindra aquesta Area de Projectes Europeus i Regié del Coneixement, amb un increment
importantissim en el conveni marc de la Diputacié de Tarragona amb la Universitat Rovira i
Virgili, que passa de 425.000 euros que hi havia en el pressupost del 2020 a 745.000 euros al
2021, defineix molt bé aquesta voluntat que deia.

| tot aixo, tot aquest suport econdmic al mon local, tot aquest suport a les necessitats que té
aquest territori no el podem fer sols, no el podem fer els grups politics, no el podem fer els
diputats i diputades, no el pot fer la presidenta i els que 'acompanyem en el govern. Ho podem
fer tot plegat perqué al costat de tots aquests numeros i xifres que té el pressupost del 2021 hi
ha una altra cosa que son els llocs de treball dels homes i les dones que treballen en aquesta
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institucié. El millor capital huma que té aquesta institucié per poder desenvolupar les politiques,
son els seus treballadors. | aqui vull, també aprofitant que s’ha aprovat per unanimitat la relacié
de llocs de treball, fer una felicitacié a la feina que s’ha fet en aquest any 2020 i la que estic
segur que farem el 2021 per fer efectiu aquest projecte de pressupost que el que vol, repeteixo,
és una reconstruccié social, una reactivacié economica i una recuperacio territorial. El
pressupost de les tres erres.”

Presidenta:

“Moltes gracies, Vicepresident.

Enhorabona també per la feina que has fet al capdavant de I'’Area d’Hisenda i també I'Area d’
Intervencio. Felicitar també a tot el personal que I'ha fet possible.

Realment percebem aix0, que la Diputacié esta cridada a ser un motor important per a la
recuperacié economica per als nostres municipis. | que la inversié també sera clau. Aixd sera
possible gracies a una bona feina feta préviament, que ha aconseguit tenir aquesta economia
sanejada de la nostra institucio.

Per tant, felicitats a tots i a totes i gracies sobretot a tots els grups que heu fet les vostres
aportacions, i que ha fet possible aprovar aquests pressupostos per unanimitat.”

Sra. Meritxell Roigé, Presidenta de I’organisme autonom Patronat de Turisme:

“Gracies, Presidenta.

Bon dia a tots i totes.

També agrair a tots la unanimitat en quant a I'aprovacié també del pressupost del Patronat de
Turisme perqué és important també poder comptar amb el maxim suport en aquests moments
tan complexos que estem vivint. Perqué com saben arran de la pandémia estem vivint una
situacié dificil que esta afectant de forma molt considerable la nostra economia. | per aixo el
pressupost que presentem des del Patronat de Turisme per a I'any 2021, que ascendeix a
7.450.000 euros, té com a objectiu principal incidir en fer front a aquesta situacié i, per tant,
impulsant politiques que ens permetin reactivar el turisme i a la vegada també reactivar un dels
pilars més importants de la nostra economia, tant a Costa Daurada com a Terres de I'Ebre.

Per aquest motiu amb la situacié generada a nivell mundial per la pandémia, ens hem vist
obligats a redissenyar els plans d’actuacio, definint per tant una nova estratégia, que ha de
donar resposta a un periode on l'activitat turistica es presentara marcada per les possibles
solucions a la crisi sanitaria i, per tant, a la mobilitat i a la reactivacié dels mercats. Sempre
partint d’'una incertesa que ens porta aquesta pandéemia.

Aixi les actuacions que hem dissenyat des del Patronat tenen una estratégia que esta basada
en l'adaptacio a la situacié de cada moment, a la flexibilitat i a la capacitat de reinversio.
Continuem mantenint els nostres valors com a destinacions i, per tant, les mateixes linies
estratégiques que hem defensat fins ara.

D’aquesta manera les linies estrategiques per a la marca Costa Daurada soén i seran millorar,
incrementar el coneixement de la marca com a destinacié de turisme familiar, també col-laborar
amb el sector public i privat per potenciar nous productes i consolidar els mercats estratégics, i
posar al servei del turisme les infrastructures.

| pel que fa a la marca Terres Ebre les principals linies d’actuacié les centrem principalment en
incrementar el reconeixement de la marca, fent una especial atencié al segell Reserva de la
Biosfera, intensificant els espais de col-laboracié public privada, incrementar les pernoctacions
de mercats internacionals, introduint també aixi el concepte de microsegmentacié en la
promocio.
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En tot el nostre ambit d’actuacié tenim com a objectiu redefinir i cercar nous productes amb un
doble obijectiu: intensificar la innovacio i les eines i instruments al servei de la difusi6é de la
marca i amb una especial sensibilitat en I'entorn on line i promoure també a la vegada la gestio
del coneixement, potenciant a la vegada projectes d’intel-ligéncia al servei del turisme.

Es evident que en aquest 2021 haurem de treballar com mai com a destinacié turistica. Una
destinacié que s’ha d’adaptar als reptes que ens anem trobant, interactuant amb el nostre
sector public i privat de manera continua. El nostre repte és traslladar la imatge d’'un canvi de
comportament positiu millorant com a destinacions turistiques per adaptar-nos als reptes que
ens anem trobant.

Al llarg d’aquest any, per tant, el pressupost del Patronat que avui sotmetem a la seva
consideracio, contempla diferents i importants campanyes de promocié que traslladaran el
missatge que les nostres destinacions son espais on es viu bé, amb un entorn natural
excepcional i on el turisme és segur. Potenciarem aixi des del Patronat de Turisme les nostres
comarques, tota la riquesa patrimonial i natural, l'interior, la costa, el Penedés, el Camp de
Tarragona i les Terres Ebre i les marques amb les que treballem, Costa Daurada i Terres de I
Ebre, sempre en col-laboraci6 amb el sector privat per presentar un territori amb importants
actius turistics que ara més que mai cal posar en valor.

Per tant, moltes gracies de nou també per comptar amb el suport de tots plegats.”

Sr. Eduard Rovira, President de I’organisme autonom BASE-Gesti6é d’Ingressos:

“Bon dia a tothom.

El pressupost de BASE per a I'any que ve es basa en una continuitat, I'inic que serem
prudents i comptarem amb una petita disminucié del pressupost general, sobretot per les
dificultats que tindrem segurament I'any que ve per recaptar els impostos i taxes de molts
ajuntaments i de molts ciutadans perqué la situacié de crisi que vindra segurament fara que
aixo baixi una miqueta.

Malgrat tot, mantindrem una mica la capacitat que t¢ BASE de servir bestretes als ajuntaments
perqué puguin seguir fent la feina ordinaria.

En aquest sentit, més endavant hi ha un punt en qué BASE demana I'autoritzacio per si és
convenient, en cas que fos necessari, poder utilitzar el marge legal de fer operacions de
tresoreria fins a 150 milions. L’any passat es va demanar reduir de 110 a 100, que és més o
menys el que s’esta fent servir cada any en operacions de tresoreria finangades. Perd enguany
creiem que és millor tenir el marge sencer, per si és necessari de demanar-lo. No perqué s’hagi
de demanar d’entrada. Perqué com hem fet altres vegades, la utilitzacié de la tresoreria de la
Diputacio ens permet no haver de demanar diners al banc.

En resum, l'interés de BASE és seguir prestant les bestretes ordinaries als ajuntaments perqué
puguin fer la feina des del dia U de I'exercici, perd aixo significa també uns esforgos.

Enguany el pressupost BASE es veura reduit sobretot pel que fa als ingressos, que baixaran
una mica. Perd aixd nomeés afectara de moment a les inversions. Aquestes inversions quan
siguin necessaries es podran fer a partir dels romanents que BASE té, que per aixo els té, per
quan siguin necessaris. Amb exercicis que sén més bons per cobrir els exercicis que son més
dolents.

En el capitol de les despeses, les despeses de personal repunten una mica per la
funcionaritzacié del personal.

En quant a les despeses financeres, que comentavem abans una mica, que els bancs ara et
cobren per tenir diners al banc i llavors aixo ens fara pujar una miqueta.

Per tot el demés, ens mantenim més o menys igual. | les inversions que es veuran afectades
inicialment es recuperaran després, com he dit, amb aplicacions de romanents d’anys anteriors.
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Aquestes inversions seran sobretot I'actualitzacié de programes informatics perqué és una
cosa que és constant, i la informatica s’ha d’anar adaptant cada dia. | després també la millora
d’algunes oficines de les que tenim repartides per tota la demarcacio.

Aquesta és una voluntat de donar servei al ciutada, d’estar més a prop i de millorar aquest
servei que fa BASE entre el ciutada i els seus respectius ajuntaments.

Moltes gracies.”

Presidenta:

“Moltes gracies, per tota la feina que heu fet en relacié amb el pressupost i també durant la
pandémia, ajudant a la ciutadania a I’hora de posposar els pagaments i alhora els municipis
fent 'esforg per mantenir les bestretes, que crec que també ha estat molt valorat.”

Sr. Josep Félix Ballesteros, diputat del grup politic PSC-CP:

“Moltes gracies, Presidenta.

En primer lloc, disculpar I'abséncia Sr. Masdeu que per raons inherents al seu carrec no ens ha
pogut acompanyar avui en aquest plenari tan important.

Si em permeten 'anécdota, ahir al mati un periodista quan em demanava per aquest plenari d’
aquesta Diputacié, em va dir que els plenaris de la Diputacié de Tarragona no tenen ni emocié
ni generen titulars. | és possible que sigui aixi. Perd quan ens dediquem al que ens dediquem,
les emocions estan bé per les pel-licules i també per algunes relacions socials.

Pero avui el que ens uneix aqui, el que ens orienta la nostra accio diaria i estratégica és que els
nostres pobles i ciutats estiguin el més ben servits possible i se sentin el millor acompanyats
possibles en les seves tasques, que no son facils. | per extensid, evidentment, la nostra gent se
senti protegida, recolzada i acompanyada en moments no facils.

Ja s’ha dit, i ho reitero, el nostre vot sera clarament favorable en aquests pressupostos de I'any
2021. | ho fem per coheréncia i per responsabilitat.

Per coheréncia, evidentment perqué sempre hem dit i ho reiterem i ho confessem, que tant si
estem al govern com si ens toquen responsabilitats d’oposicid, els i les socialistes volem
contribuir, sumar positivament i aportar a la governabilitat. Perqué aixd no és qui té o no té més
poder o menys. Aixd és si podem o no aportar el millor de nosaltres mateixos i dels nostres
recursos per la vida de la gent i per les institucions a les que serveix aquesta institucié, que sén
fonamentalment els ajuntaments.

| també per responsabilitat, perqué és evidentment que nosaltres des de fa anys estem
apostant clarissimament i aportant en positiu, esforgos perquée aquests plans d’accié municipal,
que sOn una auténtica injeccié de recursos, en forma d’inversions i de despesa corrent pels
ajuntaments, pels nostres pobles i ciutats, tinguin el major esforg possible.

| aquests pressupostos del 2021 recullen perfectament i en positiu aquest esforg. Ja s’ha dit
abans, perd no m’estaré de repetir-ho. 31 milions d’euros d’aportacié als esforgos que els
ajuntaments han de fer en aquests moments. Aixd ara és molt important perd ho ha estat
també i ha tingut continuitat en anys anteriors, en PAMs anteriors. Pensin que quan estaven de
moda les politiques d’austeritat de moltes administracions, aquesta institucié també va fer un
gran esforg per fer aquesta aportacio als ajuntaments, als nostres pobles i a les nostres ciutats.
El nostre grup, per assenyalar algunes de les aportacions que ha fet, ha fet aportacions en
positiu i ho farem sempre, pensades en avangar i en progressar. Una d’elles és una linia de
subvencions per potenciar la recollida selectiva, d’acord justament amb els objectius del
mil-leni, amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible de les Nacions Unides.
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O una altra partida que ha esmentat el Sr. Nin, una partida de 250.000 euros per cofinangar I
activitat positiva de la Fundacié Pau Casals, en el marc de la linia estratégica de lluir, explicar i
difondre els nostres genis, els quatres genis del sud de Catalunya. Perqué la cultura en
aquestes comarques necessita, com a tot arreu, suport i perqueé la cultura evidentment és futur.
També hem fet una aposta clara per iniciar els treballs per reforgar I'activitat industrial de la
nostra demarcacio. Per reforgar la industrialitzacid, que s’ha vist que és un pilar fonamental en
temps de crisi. Es molt important fer aquest esforg, no perdre indUstria, perd sobretot intentar
reindustrialitzar el nostre territori, amb un altre tipus d’industria o millorant i reforcant la que
tenim.

Aixd no vol dir, al contrari, també com ja s’ha dit abans, des del Patronat de Turisme estem
amb el turisme i estem amb altres sectors socials i econdmics que necessiten la nostra
aportacio i el nostre esforg.

També estem d’acord i aixi ho hem assenyalat, aprofitar el romanent de tresoreria.
Aproximadament cap al mes de marg tindrem practicament avaluat i comptat, per fer la nova
linia de subvencions, que complementen aquests esforgos als que ens hem referit
anteriorment.

Ho vam dir a l'inici d’aquest mandat, en aquesta institucié de la Diputacié de Tarragona no
venim a escalfar cadires ni a fer teatre. Venim a sumar en positiu, a aportar els esforgos
perque, com he dit i reitero, els nostres pobles i ciutats, en definitiva, la nostra gent, tingui el
millor de nosaltres mateixos i no li falti el suport, I'escalf i els recursos necessaris per tirar
endavant aquest pais.”

Presidenta:

“Moltes gracies, Diputat.
Agrair-li de nou doncs la col-laboracié i la suma pel que fa als pressupostos i altres plans que
tenim de manera més transversal i conjunta en aquesta institucio.”

Sr. Ruben Viiuales, portaveu del grup politic Ciutadans:

“Gracies, Presidenta.

Disculpin que estigui connectat aixi des del cotxe. Els hi demano perdd. Espero que se senti bé.
Com deia el meu company, el Sr. Ballesteros, a vegades aix0 de la Diputacié doncs no és el
més emocionant de l'univers. Perd jo recordo que quan vaig entrar en el primer mandat a la
Diputacid, a I'anterior President, el Sr. Poblet jo li vaig dir que "el meu Partit es vol carregar les
diputacions. Ja li aviso". EI meu propi Partit ja 0bviament no diu aixd. | crec que és per un motiu
molt clar. Es que la Diputaci6 fa un servei més que necessari i essencial per tota la provincia,
en aquest cas Tarragona.

Avui s’han dit moltes coses importants. Hem parlat de carreteres, hem parlat de fibra, hem
parlat de recollida selectiva, hem parlat del PAM. De veritat, el PAM crec que és el manna
caigut del cel, per molts ajuntaments que els hi permet no només despesa en inversié sin6
també despesa corrent. Que aixo també en aquests temps complicats és una gran fita.

Crec que aquest pressupost té una part molt important, que ha dit també abans el Diputat
Adam Tomas, que és el tema de les carreteres. Hauriem de pensar realment com seria la xarxa
de carreteres de la nostra provincia si no estigués la Diputacid i si no estigués el SAT tan a
sobre. Crec que aixd que cada dia ho donem per fet. Hi ha moltissima gent darrera que treballa
cada dia perqué aix0 sigui comode o sembli que sigui facil.

De nou, nosaltres a la Diputacié sempre tenim una actitud positiva, col-laborativa i aquesta
vegada no sera menys.
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També és veritat que pensem que aquesta ajuda social a moltes families, via moltes vegades a
aquestes entitats sense anim de lucre que fan aquesta feina, que no pot fer sempre I’
administracié publica, crec que de cara al mar¢ aquesta voluntat que em consta que té aquest
govern d’intentar ajudar també a totes aquestes entitats encara més del que ja s’ha fet, amb
aquestes tres que ja consten en aquest pressupost. Crec que també sera la gran fita d’aquest
pressupost, que encara no esta del tot culminat, que seria al mar¢ amb aquests modificatius de
credit possibles.

Crec que és un missatge que hem de donar a la ciutadania de qué aquest pressupost parla d’
unes coses perd no acaba aqui aquest pressupost. De cara al marg encara tindrem més per
poder ajudar a la ciutadania, via moltes vegades aquestes subvencions nominatives a moltes
entitats que fan una feina absolutament necessaria per al dia a dia de moltes families.

Aixi que simplement congratular-nos tots de qué aquests pressupostos s'aprovin per
unanimitat, felicitar a tots els companys i companyes, i també obviament sobretot els técnics
que son els que no surten a la tele ni surten als diaris perd que soén els que fan la feina diaria. |
simplement manifestar el nostre vot favorable.”

Presidenta:

“Moltes gracies, Sr. Vifuales, i al seu grup pel seu vot a favor, per la seva contribucio i per la
seva actitud sempre positiva i proactiva en tots els ambits que tractem aqui en aquesta
institucio.”

Sotmesa a votacio I'aprovacio dels Pressupostos per a I'any 2021, la Presidenta felicita a tots i
a totes i manifesta que és en benefici del conjunt dels ciutadans i ciutadanes de la nostra
demarcacio.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa d'Hisenda i Economia, el PLE per
unanimitat ACORDA:

Fets

El projecte de pressupost general per a I'exercici 2021 que es presenta per a la seva aprovacio,
suma un total de 159.500.000,00 euros i esta integrat pel de la Corporacié i els dels
Organismes Autdnoms. Figuren tots anivellats en els Estats d’'Ingressos i Despeses amb les
seguents quantitats:

Pressupost Import
Corporacié 135.150.000,00
OA BASE 16.900.000,00
OA Patronat de turisme 7.450.000,00
Total agregat 159.500.000,00

Deduint les transferéncies internes de 5.435.000,00 €, resulta una xifra consolidada de
154.065.000,00 €.
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No s’hi acompanya el pressupost de I’Associacié Arc Llati, inclosa en el sector public d’aquesta
diputacid, atés que el seu organ competent no I’ha aprovat encara. S’hi incloura quan aquest
organ I'aprovi. Mentrestant I'’Associacié romandra en situacié de prorroga pressupostaria.

En la tramitacié d’aquest Pressupost s’han pres en consideracié tots els preceptes que per
aquest tipus d’expedient s’estableixen en els articles 162 a 193 del RDL 2/2004 de 5 de marg
que aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i del Reial Decret 500
/90, de 20 d’abril, la seva estructura pressupostaria esta d’acord amb I'Ordre EHA/3565/2008,
de 3 de desembre per la que s'aprova l'estructura dels pressupostos de les entitats locals, i s’
ajusta a les directrius de la Llei Organica 2/2012 d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat
Financera, i del reglament aprovat per RD 1463/2007, de 2 de novembre.

Fonaments de dret

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

- Reial Decret 500/1990 de 20 d'abril, de desenvolupament del capitol | del titol VI de la Llei
reguladora d'hisendes locals en matéria de pressupostos.

- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova l'estructura dels pressupostos
de les entitats locals.

- Llei Organica 2/2012 d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.
- RD 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el reglament de desenvolupament de la

llei 18/2001, de 12 de desembre, d’Estabilitat Pressupostaria, en la seva aplicacio a les entitats
locals.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

1. Aprovar inicialment el projecte del Pressupost General de la Diputacid, integrat pel de la
Corporaci¢ i dels Organismes Autonoms que en depenen, per I'exercici de 2021 que suma un
total agregat de 159.500.000,00 euros i esta integrat pel de la Corporacié i els dels Organismes

Autonoms:
Pressupost Import
Corporacié 135.150.000,00
OA BASE 16.900.000,00
OA Patronat de turisme 7.450.000,00
Total agregat 159.500.000,00
Transferéncies internes - 5.435.000,00
Pressupost consolidat 154.065.000,00
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PRESSUPOST CORPORACIO
Estat d'ingressos de la Corporacié
# Capitol pressupost 2021
1 Impostos directes 14.026.738,09
2 Impostos indirectes 12.443.345,22
3 Taxes i altres ingressos 1.905.979,12
4 Transferéncies corrents 100.183.112,41
5 Ingressos patrimonials 590.725,16
Ingressos corrents 129.149.900,00
6 Alienacié d'inversions reals 100,00
7 Transferéncies de capital 0,00
8 Variacio d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 6.000.000,00
Ingressos de capital 6.000.100,00
Total 135.150.000,00
Estat de despeses de la Corporacio
# Capitol pressupost 2021
1 Despeses de personal 52.197.669,42
2 Despeses corrents 18.996.219,84
3 Despeses financeres 509.500,00
4 Transferéncies corrents 22.178.214,51
5 Fons de contingéncia 3.655.300,73
Despeses corrents 97.536.904,50
6 Inversions reals 11.073.375,30
7 Transferéncies de capital 26.539.720,20
8 Variacio d'actius financers 0,00
9 Variacié de passius financers 0,00
Despeses de capital 37.613.095,50
Total 135.150.000,00

PRESSUPOST BASE

Estat d'ingressos de BASE

# Capitol pressupost 2021

3 Taxes i altres ingressos 16.828.500,00
4 Transferéncies corrents 41.500,00
5 Ingressos patrimonials 30.000,00
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8 Variacioé d'actius financers 0,00
Ingressos de capital 0,00
Total 16.900.000,00
Estat de despeses de BASE
# Capitol pressupost 2021
1 Despeses de personal 10.358.641,62
2 Despeses corrents 4.891.884,65
3 Despeses financeres 170.000,00
4 Transferéncies corrents 15.000,00
5 Fons de contingéncia 388.673,73
Despeses corrents 15.824.200,00
6 Inversions reals 1.075.800,00
Despeses de capital 1.075.800,00
Total 16.900.000,00

PRESSUPOST PATRONAT DE TURISME
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Estat d’ingressos del Patronat de Turisme
# Capitol pressupost 2021
3 Taxes i altres ingressos 3.100,00
4 Transferéncies corrents 7.446.600,00
5 Ingressos patrimonials 300,00
Ingressos corrents 7.450.000,00
Total 7.450.000,00
Estat de despeses del Patronat de Turisme
# Capitol pressupost 2021
1 Despeses de personal 1.465.764,21
2 Despeses corrents 4.039.762,91
3 Despeses financeres 3.500,00
4 Transferéncies corrents 1.871.000,00
5 Fons de contingéncia 38.172,88
Despeses corrents 7.418.200,00
6 Inversions reals 31.800,00
Despeses de capital 31.800,00
Total 7.450.000,00

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

2. Aprovar les Bases d’Execucio del Pressupost de la Corporaci6 i les Bases d’Execucio del
Pressupost de BASE, per I'exercici 2021.
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3. Aprovar el pla estrategic de subvencions per a I'exercici 2021.

4. Exposar-ho al public per un termini de 15 dies, durant els quals es podran presentar
reclamacions, d’acord amb I'article 169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de mar¢ que
aprova el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. Si durant el termini d’
exposicid publica no es presenten reclamacions, es considerara definitivament aprovat.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

27. APROVAR L'EXPEDIENT DE DECLARACIO DE PARCEL-LA SOBRERA DE LA
PARCEL-LA 95, POLIGON 1, DE SANTA OLIVA.

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa d'Hisenda i Economia, el PLE per
unanimitat ACORDA:

Fets

1. La Diputacié de Tarragona és propietaria del segliient immoble:

Numero d'Inventari General: 267

Referéncia cadastral: 43142A001000950000HY

Ubicacio: parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva

Naturalesa de I'immoble: rustica

Superficie: 1.124m2

Inscripcio registral: Registre de la Propietat de Vendrell numero 2, volum 1297, llibre
48, foli 2, finca 2607.

2. La Diputacié de Tarragona va adquirir aquesta parcel-la com a resta de finca no
afectada pel "Projecte d'acondicionament de la carretera TP-2125, del Vendrell a Sant
Jaume dels Domenys", a peticio de la propietaria Sra. Montserrat Crusells Truio, segons
consta en la corresponent acta de pagament del preu just i ocupacido, de data 15
d'octubre de 1998.

3. El 12 d'agost de 2019, la Unitat de Patrimoni va tramitar expedient de regularitzacio
cadastral al comprovar que en el Cadastre Immobiliari la titularitat i la superficie de la
parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva, no eren correctes.
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4. El 26 de febrer de 2020, registre de la Diputacié de Tarragona numero 1-2020-006725-
01, la Geréencia Territorial del Cadastre notifica I'acord de rectificacié de la titularitat de la
parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva, tal com havia sol-licitat la Diputacié de Tarragona.

5. El 26 d'agost de 2020, registre de la Diputacié de Tarragona numero 1-2020-021806-01,
la Geréncia Territorial del Cadastre notifica I'acord d'alteracié de la descripcié cadastral
de la parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva, la qual té una superficie de sol de 1.124m2,
tal com havia sol-licitat la Diputacio de Tarragona.

6. El 14 de novembre de 2019, la cap d'Area de Serveis Interns emet informe, que consta
en I'expedient, on s'especifica que no existeix cap necessitat ni previsio d'establir algun
tipus de servei per a la Diputacié de Tarragona per a la parcel-la 95, poligon 1, de Santa
Oliva.

7. El 4 de desembre de 2019, el cap de I'Area del Servei d'Assisténcia al Territori (SAT)
informa que "aquesta parcel-la no és necessaria per a cap actuacié de conservacio i
manteniment de la xarxa viaria de la Diputacio, ja que la carretera TP-2125 es va
traspassar a la Generalitat de Catalunya amb data 2 de gener de 2007 i per tant, pot ser
objecte de venda".

8. El 20 d'octubre de 2020, el cap de Servei de la Unitat de Patrimoni emet memoria
justificativa de la declaracié de parcel-la sobrera de la parcel-la 95, poligon 1, de Santa
Oliva, i conclou que queda acreditada la seva oportunitat i la seva legalitat.

9. El 20 d'octubre de 2020, la secretaria general informa favorablement respecte la
declaracié de parcel-la sobrera de la parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva, amb
referéencia cadastral 43142A001000950000HY, ja que queda acreditada la seva
oportunitat i la seva legalitat.

Fonaments de dret

1. L'article 12.2 del Reglament del Patrimoni dels ens locals (RPEL), aprovat per Decret 336
/1988, de 17 d'octubre, estableix que per declarar un terreny parcel-la sobrera es requereix un
expedient d'alteracié de la qualificacié juridica en la forma que preveu l'article 20 d'aquest
Reglament.

2. L'article 20.1 del RPEL especifica que l'alteracié de la qualificacio juridica dels béns
requereix un expedient en el qual s'acrediti I'oportunitat i la legalitat del canvi d'afectacid.

3. L'article 20.2 en concordanga amb l'article 178, ambdds del RPEL, determina que I'expedient
s'ha de sotmetre a informacié publica de 20 dies abans que resolgui el Ple de l'ens local
respectiu.

4. L'article 102 del RPEL assenyala que qualsevol tipus d'alteracié de béns s'ha d'anotar
immediatament a l'inventari. Aquesta rectificacié es verificara anualment, com preceptua
I'article 103 del RPEL.
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5. Els articles 47.3.k) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del régim local, disposen que
I'adopcié de l'acord definitiu correspon al Ple de la corporacié, amb el vot favorable de la
majoria absoluta del nombre legal dels seus membres.

En conseqiiéncia, SSACORDA:

Primer. Aprovar I'expedient de la declaraci6 de la parcel-la sobrera del seglient immoble:

Nimero d'Inventari General: 267

Referéncia cadastral: 43142A001000950000HY

Ubicacié: parcel-la 95, poligon 1, de Santa Oliva (Tarragona).

Naturalesa de I'immoble: rustica

Superficie:1.124m2

Inscripcié registral: Registre de la Propietat de Vendrell numero 2, volum 1297, llibre
48, foli 2, finca 2607.

Segon. Sotmetre aquest expedient a informaci6 publica, per un termini de vint dies a partir de
la publicacio del corresponent anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, per tal que
es puguin formular les al-legacions que es tinguin per convenients.

Régim de recursos:

- Acte no susceptible de ser recorregut per ser un acte de tramit no qualificat.

28. APROVAR LA RECTIFICACIO ANUAL DE L'INVENTARI GENERAL DE LA DIPUTACIO
DE TARRAGONA CORRESPONENT A L'EXERCICI 2019.

De conformitat amb el dictamen de la Comissi6 informativa d'Hisenda i Economia, el PLE per
unanimitat ACORDA:

Fets

La Unitat de Patrimoni ha preparat la documentacié relativa a la rectificacié anual de I'Inventari
General de la Diputacié de Tarragona, corresponent a I'exercici 2019, que reflecteix les altes,
baixes i modificacions produides a I'Inventari durant aquell periode, en cadascun dels segients
inventaris parcials:

Inventari A General de Béns de la Diputacio

Inventari C Béns afectes al Patrimoni Historic-Artistic

Inventari D Béns dels Organismes Autbnoms
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Inventari E Béns cedits a altres administracions o a particulars, pero revertibles a la Diputacio

Fonaments de dret

1. L'article 32.1 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni de les administracions
publiques, l'article 222.1 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (en endavant TRLMRLC) estableix I'obligacio
dels ens locals de portar un inventari dels seus béns i l'article 101 del Reglament del Patrimoni
dels ens locals, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d’octubre (en endavant RPEL) concreta
que estara integrat pels inventaris parcials enumerats a I'art. 100 RPEL.

2. L'article 222.2 del TRLMRLC i Il'article 102.1 del RPEL estableixen que I'Inventari s'ha
d'actualitzar continuadament, sens perjudici de la seva rectificacié anual.

3. L'article 222.2 del TRLMRLC i l'article 103 del RPEL disposen que l'Inventari ha de ser
rectificat anualment, és a dir cada any s'ha de comprovar les actualitzacions que s'han efectuat
durant aquell periode.

4. L'Ordre del Ministeri d'Economia i Hisenda 1781/2013, de 20 de setembre, pel qual s'aprova
la instruccié del model normal de comptabilitat publica local, que en la part segona de I'annex
del Pla general de comptabilitat publica adaptat a I’Administracié local estableix les normes de
valoracié de I'immobilitzat.

5. L'Inventari General ha d’ésser autoritzat per la Secretaria de la Corporacié, amb el vistiplau
de la Presidenta de la Diputacio i una copia d’aquest i de la seva rectificacid, s’ha de trametre al
Departament de Governacié de la Generalitat de Catalunya i a 'Administracié de I'Estat, d’
acord amb I'article 105.3 del RPEL.

6. L'organ competent per a la rectificacié de I'Inventari és el Ple, d'acord amb I'article 222.3 del
TRLMRLC i l'article 105.1 del RPEL.

En conseqiiéncia, S'TACORDA:

Primer. Aprovar la rectificacié de I'lnventari General de la Diputacid, corresponent a I'exercici
2019, segons s’especifica en els documents annexes, que queda resumit aixi:

ALTES (més modificacions) 12.870.121,50 €
BAIXES (més modificacions) -220.925,42 €
TOTAL RECTIFICACIO EXERCICI 2019 12.649.196,08 €

aixi com incorporar-la a I'lnventari General de la Diputacio, essent el resum final, per inventaris
parcials, a data 31 de desembre de 2019:

TOTAL a 31- ) o Total TOTAL a 31-
12-2018 Altes Baixes Modificacié | o ctificacio 12-2019

Inventari A |342.646.912,22 (1.601.234,89 | -151.763,80| 10.784.267,27( 12.233.738,36|354.880.650,58
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Inventari C 5.441.639,76 54.560,00 -6.400,00 270.753.02 318.913,02| 5.760.552,78
InventariD | 19.665.327,22( 159.306,32| -62.761,62 96.544,70( 19.761.871,92
Inventari E | 14.517.731,92 14.517.731,92
TOTALS: 382.271.611,121.815.101,21 | -220.925,42| 11.055.020,29| 12.649.196,08 (394.920.807,20
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Aquest

TOTAL INVENTARI GENERAL A 31 DE DESEMBRE DE 2019 394.920.807,20 €
Segon. Trametre una copia de la rectificacié de l'inventari, autoritzada per la Secretaria
General de la Diputacio i amb el vistiplau de la Presidenta, a la Subdelegaci6 del Govern i al

Departament de Governacié de la Generalitat.

Tercer. Comunicar aquesta resolucio a Intervencio.

Régim de recursos:

- Acte administratiu no recurrible.

ASSUMPTES DICTAMINATS PER LA COMISSIO
EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT I TIC

INFORMATIVA DE PROJECTES

29. DEROGAR LES BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL COFINANGAMENT DE
PROJECTES D’ESPECIALITZACIO | COMPETITIVITAT TERRITORIAL (PECT)
PRESENTATS PELS AJUNTAMENTS | ELS CONSELLS COMARCALS DEL CAMP DE
TARRAGONA | DE LES TERRES DE L’EBRE AMB LA PARTICIPACIO D’ALTRES ENS
LOCALS DE LES COMARQUES | UNIVERSITATS | ENTITATS SENSE FINALITAT
LUCRATIVA QUE HAGIN ESTAT SELECCIONATS PER SER BENEFICIARIES DE
FINANCAMENT FEDER DINS DE LA CONVOCATORIA REGULADA PER L'ORDRE GAH/95
/2016, DE 26 D’ABRIL DEL DEPARTAMENT DE GOVERNACIO, ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES | HABITATGE DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA- DGAPH PER A PECT
DEL FEDER, DE L'AREA DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT.

Presidenta:
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“Entenc que aquest punt va ser degudament explicat a la comissié informativa. Tots els diputats
i diputades n’estem al cas, que és en benefici que la Diputacié pugui fer front a aquest 25% de
col-laboracié amb les entitats i ajuntaments que van demanar aquests PECTs.”

De conformitat amb el dictamen de la Comissié informativa de Projectes Europeus i Regio del
Coneixement i TIC, el PLE per unanimitat ACORDA:

Fets

1. El 4 de maig de 2016 va sortir publicada al DOGC 'ORDRE GAH/95/2016, de 26 d’abril,
pel qual s’aproven les bases reguladores per a la seleccié de projectes d’especialitzacio
i competitivitat territorial (PECT) emmarcats en la RIS3CAT i en el Programa Operatiu
FEDER Catalunya 2014-2020 i s’obre la convocatoria.

2. El 27 de setembre de 2016 es publica al Butlleti Oficial de la provincia de Tarragona les
Bases Especifiques Reguladores del cofinangcament de projectes d’especialitzacié i
competitivitat territorial (PECT), en endavant Bases ajuts PECT 2016, presentats pels
ajuntaments i els consells comarcals del Camp de Tarragona i de les Terres de I'Ebre
amb la participacié d’altres ens locals de les comarques i universitats i entitats sense
finalitat lucrativa que hagin estat seleccionats per ser beneficiaries de finangament
FEDER dins de la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril del
Departament de Governacié, Administracions Publiques i Habitatge de la Generalitat de
Catalunya- DGAPH per a PECT del FEDER, de la Unitat de Projectes Europeus i Regid
del Coneixement, de I'’Area del Gabinet de Presidéncia i Planificacié.

3. L'objecte i finalitat d'aquestes bases pretenia cofinangar les operacions incloses en
els PECT presentats pels ajuntaments i els consells comarcals del Baix Penedés, Camp
de Tarragona i de les Terres de I'Ebre amb la participacié d’ens locals d’aquestes
comarques, universitats i entitats sense finalitat lucrativa que hagin estat seleccionats
per ser beneficiaris dins de la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’
abril del DGAPH.

4. Per acord del Ple de la Diputacié de Tarragona, de data 21 de desembre de 2018, es
van aprovar inicialment les Bases generals de subvencions de la Diputacio de Tarragona
i dels seus organismes autonoms, les quals han esdevingut definitives i se n'ha publicat
el text integre, al BOPT, en data 27 de febrer de 2019.

5. La situacié excepcional durant I'any 2020 provocada per la Covid-19 comporta una
modificacié substancial en la tramitacié dels ajuts gestionats per la Generalitat de
Catalunya amb I'efecte d’haver de revisar les certificacions de despesa presentades pels
beneficiaris des del primer dia i, en consequéncia, ocasiona I'abséncia de transferéncies
econdmiques als socis dels PECT. La voluntat de la Diputacié, amb l'aprovacié de les
Bases ajut PECT 2016, era esdevenir complementari a I'accié de foment amb recursos
europeus amb els quals es pretenia sumar esforcos amb la voluntat de reforgar les
aliances estratégiques entre el mén local, els centres de recerca i universitaris i els
actors privats del territori d’acord amb els requeriments de I'estratégia RIS3CAT com a
mecanisme per contribuir al desenvolupament de I'economia municipal mitjangant la
gesti6 del coneixement.

6. Els efectes de la pandémia, a més, han fet que sigui prioritaria I'aportacié de recursos
als ajuntaments, consells comarcals aixi com al teixit econdmic de les comarques
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tarragonines evitant en la mesura del possible els endarreriments, la qual cosa,
determina la necessitat d’agilitzar el procediment de concessié i de I'ajuda del 25% als
PECT del territori i es considera que la convocatoria que es faci en base a les Bases
Generals de la Diputacié de Tarragona vigents, facilitara la rapidesa en la concessi6 d’
aquesta ajuda.

Fonaments de dret

1.

El régim juridic de les subvencions es regula per la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions i el Reglament de desenvolupament de la Llei, aprovat pel Reial
Decret 887/2006, de 21 de juliol, juntament amb les Bases Generals de subvencions de
la Diputacié de Tarragona i els seus organismes autdbnoms.

. El procediment per a 'aprovacio és el regulat en els articles 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’

abril, reguladora de les bases de régim local, 178 i 179 del Text Refos de la Llei
Municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’
abril, i 58 a 66 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat pel
Decret 179/1995, de 13 de juny.

En conseqiiéncia, S'SACORDA:
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Primer. Derogar i deixar sense efecte les bases especifiques reguladores del
confinancament de Projectes d'Especialitzacié i Competitivitat Territorial (PECT)
presentats pels ajuntament i els consells comarcals del Camp de Tarragona i de les
Terres de I'Ebre amb la participacio d'altres ens locals de les comarques i universitats, i
entitats sense finalitat lucrativa que hagin estat seleccionats per ser beneficiaries de
finangament FEDER fins de la convocatoria regulada per TORDRE GAH/95/2016, de 26
d'abril del Departament de Governacid, Administracions Publiques i Habitatge de la
Generalitat de Catalunya - DGAPH per a PECT del FEDER-, de la Unitat de Projectes
Europeus i Regi6 del Coneixement, de I'Area de del Gabinet de Presidéncia i
Planificacio, aprovades pel Ple de la Diputacié en data 29 de juliol de 2016 i publicades
integrament al BOP de Tarragona num. 184, de 27 de setembre de 2016.

Segon. Publicar I'anunci de derogacio de les esmentades bases especifiques al Tauler d’
anuncis de la Seu Electronica de la Diputacié de Tarragona, al Butlleti Oficial de la
provincia de Tarragona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Régim de recursos:

- Recurs contencios administratiu, davant del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el
termini de 2 mesos a comptar a partir de I'endema de la publicacié del text integre en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona.
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ASSUMPTES DEL CONSELL RECTOR DE BASE-GESTIO D'INGRESSOS

30. APROVAR ELS LiMITS DE LES OPERACIONS DE TRESORERIA DE L'ORGANISME
AUTONOM BASE-GESTIO D'INGRESSOS PER A L’EXERCICI 2021,

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestié d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

Vist l'informe del cap de Gesti6 Econdmica amb el vist i plau del tresorer, en relacioé a la
necessitat de formalitzar operacions de tresoreria per un import maxim de 150.000.000,00 d’
euros, per finangar les bestretes que BASE anticipa als Ajuntaments que han delegat la gestié
recaptadora, en concepte de bestretes ordinaries o extraordinaries.

El Ple, segons preveu l'article onzé, 6 i seté, 2 dels Estatuts de 'Organisme Autonom de Gestid
d’'Ingressos de la Diputacioé de Tarragona, ACORDA:

Establir el limit de les operacions de tresoreria de I'exercici 2021 per import de 150.000.000,00
euros.

31. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO EN
PERIODE VOLUNTARI DE L'IMPOST SOBRE L'INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS
DE NATURALESA URBANA DE L’AJUNTAMENT DE L’ESPLUGA DE FRANCOLI.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestidé d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de I'Espluga de Francoli ha tramés un certificat de I'acord del Ple de I'Ajuntament
que va tenir lloc el 29 d’octubre de 2020, relatiu a la delegacié de facultats en matéria de
recaptacié en periode voluntari de I'lmpost sobre I'increment del valor dels terrenys de
naturalesa urbana, a favor de la Diputaci6é de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i
141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de régim juridic del sector public, (en endavant
LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, (en
endavant LRBRL), i article 7 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i ’Ajuntament de de I'Espluga de Francoli varen formalitzar, en data
27 de desembre de 2001, conveni de delegacié de facultats.

L’informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacio de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixd, S’ACORDA:
Primer: Acceptar la delegacio de les seglients facultats de I'Ajuntament de I'Espluga de

Francoli a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessi6 del dia 29 d’
octubre de 2020, tal com consta al certificat de 'acord indicat en la part expositiva:
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- Delegacié de facultats en matéria de recaptacio en periode voluntari de I'lmpost sobre I
increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, 'annex del conveni esmentat a la
part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves delegacions.

Tercer: La delegaci6é acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacid es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacio que contempla el present acord,
comportara una compensacié econOmica que consistira en el pagament dels imports
especificats a l'article 5 de I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gestié d’
Ingressos.

Cinqué: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a I
article 7.2 del TRLRHL.

Sisé: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestid6 d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzaci6 i funcionament i Ordenanca
General de gestio, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacié de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Seté: Facultar a la Il-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacié d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present
acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE L’
ESPLUGA DE FRANCOLI A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegaci6 de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglients:
- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:
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a) La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories
en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

¢) La resolucio dels recursos interposats contra els actes dictats en materia de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els supdsits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gesti6 dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio6 de la recaptacioé en periode voluntari dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- TAXES:

Taxa de cementiri municipal

Taxa de clavegueram

Taxa de recollida d’escombraries

Taxa per l'ocupacié de terrenys d’us public amb mercaderies, materials de

construccio, runes, tanques, puntals, bastides i altres instal-lacions analogues

5. Taxa per l'ocupacioé de terrenys d’us public amb taules i cadires amb finalitat
lucrativa

6. Taxa per 'ocupacio de terrenys d’us public amb portades, aparadors, vitrines,

rétols, banderoles, veles i marquesines

Taxa per I'ocupacié del subsol, sol i la volada de la via publica

Taxa de guals

Taxa pel subministrament d’aigua

Taxa pel desguas de canaleres i altres instal-lacions analogues en terrenys d'ls

public

11. Taxa per aprofitament especial del domini public local, a favor d’empreses

explotadores de serveis de telefonia mobil

Pobd-~

© ©®N

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS

- QUOTES D’URBANITZACIO

- QUOTES DE CONSERVACIO

- ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC:

1. Altres

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:
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a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
¢) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacio d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en mateéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacio d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacio6 de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES | PREUS PUBLICS:

hProbd-=~

11.

12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
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Taxa de cementiri municipal

Taxa de clavegueram

Taxa de recollida d’escombraries

Taxa per l'ocupacié de terrenys d’us public amb mercaderies, materials de
construccio, runes, tanques, puntals, bastides i altres instal-lacions analogues
Taxa per l'ocupacié de terrenys d’as public amb taules i cadires amb finalitat
lucrativa

Taxa per l'ocupacié de terrenys d’us public amb portades, aparadors, vitrines,
rétols, banderoles, veles i marquesines

Taxa per I'ocupacio del subsol, sol i la volada de la via publica

Taxa de guals

Taxa pel subministrament d’aigua

Taxa pel desguas de canaleres i altres instal-lacions analogues en terrenys d'us
public

Taxa per aprofitament especial del domini public local, a favor d’empreses
explotadores de serveis de telefonia mobil

Taxa per I'obtencié de llicéncia urbanistica

Taxa per I'obtenci6 de llicéncia d’obertura d’establiments

Taxa per la retirada i immobilitzacié de vehicles abandonats o estacionats
defectuosament o abusivament en la via publica

Taxa per la utilitzacio de I'escorxador municipal

Taxa per I'ocupacié de terrenys d’us public amb parades, barraques, casetes de
venda, espectacles o atraccions i industries de carrer i ambulants

Taxa per visites a la cova de la font major

Taxa pel transit de vehicles pesants pels camins publics municipals
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19. Preu public per l'assisténcia a la llar d’infants
20. Preu public per la utilitzacié de la sala gran de I'hospital

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS

- QUOTES D’URBANITZACIO

- QUOTES DE CONSERVACIO

- ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC:

1. Altres
2. Execucions subsidiaries
3. Drets de la hisenda derivats d’expedients de responsabilitat patrimonial

- MULTES | SANCIONS

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:

a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessio o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en materia de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacié de la inspeccié dels ingressos de dret public seglients:

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL CONSTITUIT
EN EL SOL, SUBSOL O VOL DE LES VIES PUBLIQUES, A FAVOR D’EMPRESES
EXPLOTADORES, TANT LES QUE AFECTIN A LA GENERALITAT O UNA PART
IMPORTANT DEL VEINAT, COM LES QUE NO

- TAXA PER APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A FAVOR D’
EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA MOBIL

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:
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a) La comprovacio i investigacié, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligéncies i actes, emissié de propostes de regularitzacié de la situacio tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacio.

b) L’obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a peticié motivada
dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’Ingressos o organs municipals competents.
¢) La valoraci6 o quantificacio dels valors declarats pels interessats.
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d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gesti6 d’
Ingressos, altres departaments de l'organisme o els 6rgans municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e) La instruccié i resolucié dels expedients sancionadors en materia tributaria.

f) La resolucioé de recursos de reposicio i revisio que s’interposin contra actes dictats per I
Inspector-cap de BASE-Gestié d’Ingressos.

g) La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que S’iniciin com a conseqiéncia del procediment d’
inspeccié.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegaci6 de les actuacions de declaracié i liquidacié davant de I'’Agencia Catalana de l'aigua
de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I’Agencia Catalana
de l'Aigua.

b) Presentaci6 davant '’Agencia Catalana de I’Aigua de les corresponents declaracions.

¢) Liquidacié a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant I’Agéncia Catalana de I’Aigua en la revisié6 dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.”

32. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE GESTIO TRIBUTARIA,
RECAPTACIO EN PERIODE VOLUNTARI | EN PERIODE EXECUTIU | INSPECCIO DE LA
TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES, DE LA RECAPTACIO EN PERIODE EXECUTIU D’
ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC (COSTES JUDICIALS, DANYS CONTRACTUALS,
EXPEDIENTS DE RESPONSABILITAT PATRIMONIAL | REINTEGRAMENT D’'INGRESSOS) |
DE LES MULTES COERCITIVES | LES SANCIONS PER INFRACCIONS URBANISTIQUES |
ACCEPTAR LA REVOCACIO DE LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE
RECAPTACIO EN PERIODE VOLUNTARI, EN PERIODE EXECUTIU | LA INSPECCIO DELS
PREUS PUBLICS DE L’AJUNTAMENT DE GODALL.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestié d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Godall ha tramés un certificat de I'acord del Ple de I'Ajuntament que va tenir
lloc el 7 d’'octubre de 2020, relatiu a la delegacié de facultats en matéria de delegacié de la
gestio tributaria, recaptacioé en periode voluntari i en periode executiu i la inspeccié de la Taxa
per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’empreses
explotadores, de la recaptacié en periode executiu d’altres ingressos de dret public en les
modalitats de costes judicials, danys contractuals, expedients de responsabilitat patrimonial i
reintegrament d’ingressos i de les multes coercitives i les sancions per infraccions
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urbanistiques i, de la revocacié de la delegacié de facultats en matéria de la recaptacié en
periode voluntari, en periode executiu i la inspeccio dels preus publics, a favor de la Diputacio
de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de
2015, de régim juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’
abril, reguladora de les bases de regim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text refés de
la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i ’Ajuntament de Godall varen formalitzar, en data 30 de maig de
2005, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacio i la revocacio de facultats de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la delegacié de les seglients facultats de I'Ajuntament de Godall a favor de la
Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessio del dia 7 d’octubre de 2020, tal
com consta al certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

a) Delegacié de facultats en matéria de gestio tributaria, recaptacié en periode voluntari i
en periode executiu i la inspeccié de la Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament
especial del domini public a favor d’empreses explotadores.

b) Recaptacié en periode executiu d’altres ingressos de dret public en les segients
modalitats:

Costes judicials

Danys contracuals

Expedients de responsabilitat patrimonial
Reintegrament d’ingressos

hProbd-=~

¢) Recaptacié en periode executiu:

1. Multes coercitives
2. Sancions per Infraccions urbanistiques

Segon: Acceptar la revocacio de la delegacié de les facultats de I'Ajuntament de Godall a
favor de la Diputacié de Tarragona, tal com consta al certificat de I'acord del 7 d’octubre de
2020 indicat en la part expositiva:

- Revocacio de la recaptacio en periode voluntari, en periode executiu i la inspeccio dels
preus publics, delegacié adoptada per acord del ple municipal del 4 d’abril de 2005 i
acceptada per la Diputacié de Tarragona per acord del ple del 29 d’abril de 2005.

Tercer: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, I'annex del conveni esmentat a la
part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves delegacions i
revocacions.
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Quart: La delegacio acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacio es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Cinqueé: La prestacié dels serveis que es derivin de la delegacid que contempla el present
acord, comportara una compensacié economica que consistira en el pagament dels imports
especificats a l'article 5 de I'Ordenanga Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gestié d’
Ingressos.

Sisé: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a 'article 7.2
del TRLRHL.

Seté: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestido d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzacio i funcionament i Ordenanca
General de gestio, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacio de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Vuité: Facultar a la II-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacié d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present
acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE
GODALL A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacié de la gestio tributaria dels ingressos de dret public segtients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segtients:

a) La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories
en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.
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c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en mateéria de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacioé de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestioé dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacié de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DE TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- TAXES:

Taxa del cementiri

Taxa del clavegueram

Taxa d’escombraries

Taxa per guals

Taxa de connexio al clavegueram

Taxa per l'aprofitament especial del domini public local, a favor d’empreses
explotadores de serveis de telefonia mobil

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’
empreses explotadores

S RN~

G N

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
¢) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacié d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacié d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3
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Delegacié de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L'INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- TAXES:

Taxa del cementiri

Taxa del clavegueram

Taxa d’escombraries

Taxa per guals

Taxa de connexié al clavegueram

Taxa per l'aprofitament especial del domini public local, a favor d’empreses
explotadores de serveis de telefonia mobil

Taxa de subministrament d’aigua

8. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’
empreses explotadores

2 e

N

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
- ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC:

1. Costes judicials

2. Danys contracuals

3. Expedients de responsabilitat patrimonial
4. Reintegrament d’ingressos

- MULTES | SANCIONS:

1. Multes coercitives
2. Sancions per infraccions administratives

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER
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a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I’exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessié o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.
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APARTAT 4
Delegaci6 de la inspeccio dels ingressos de dret public seglients:

- TAXA PER L’APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC LOCAL, A FAVOR D’
EMPRESES EXPLOTADORES DE SERVEIS DE TELEFONIA MOBIL

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segtients:

a) La comprovacioé i investigacio, consistents en la confecci6 de comunicacions,
diligencies i actes, emissiéo de propostes de regularitzacié de la situacio tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacio.

b) L'obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a petici6 motivada
dels altres departaments de BASE-Gestié d’Ingressos o organs municipals competents.
c¢) La valoracié o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gesti6 d’
Ingressos, altres departaments de I'organisme o els organs municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e) La instruccié i resolucié dels expedients sancionadors en materia tributaria.

f) La resolucié de recursos de reposicio i revisié que s’interposin contra actes dictats per I
Inspector-cap de BASE-Gesti6 d’Ingressos.

g) La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que S’iniciin com a conseqiéncia del procediment d’
inspeccié.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegaci6 de les actuacions de declaracié i liquidacié davant de I’Agencia Catalana de l'aigua
de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I’Agencia Catalana
de l'Aigua.

b) Presentaci6 davant '’Agencia Catalana de I’Aigua de les corresponents declaracions.

¢) Liquidacié a I'’Agéncia Catalana de I'‘Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant I'’Agencia Catalana de I'Aigua en la revisio dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.”

33. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE GESTIO TRIBUTARIA,
RECAPTACIO EN PERIODE VOLUNTARI | EN PERIODE EXECUTIU | LA INSPECCIO DE LA
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TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE L’AJUNTAMENT DE MASPUJOLS.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestié d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Maspujols ha tramés un certificat de I'acord del Ple de I'Ajuntament que va
tenir lloc el 4 de juny de 2020, relatiu a la delegacioé de facultats en matéria de gestio tributaria,
recaptacié en periode voluntari i en periode executiu i la inspeccié de la Taxa per utilitzacio
privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’empreses explotadores, a favor de
la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’
octubre de 2015, de régim juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7
/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del
text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2
/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i I'Ajuntament de de Maspujols varen formalitzar, en data 29 de juny
de 2001, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacio de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, STACORDA:

Primer: Acceptar la delegacio de les segiients facultats de I'Ajuntament de Maspujols a favor
de la Diputacioé de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessi6 del dia 4 de juny de 2020, tal
com consta al certificat de 'acord indicat en la part expositiva:

- Delegacio de facultats en matéria de gestié tributaria, recaptacié en periode voluntari i
en periode executiu i la inspeccié de la Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament
especial del domini public a favor d’'empreses explotadores

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, 'annex del conveni esmentat a la
part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves delegacions.

Tercer: La delegaci6é acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacio es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacié que contempla el present acord,
comportara una compensacié econOmica que consistira en el pagament dels imports
especificats a I'article 5 de I'Ordenanga Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacidé d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gestié d’
Ingressos.
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Aquest

Cinqueé: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a I
article 7.2 del TRLRHL.

Sisé: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestio d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzacié i funcionament i Ordenanga
General de gestid, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacié de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Sete: Facultar a la II-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacio d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present
acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE
MASPUJOLS A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacio de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegacioé implica I'exercici de les funcions seglients:

a) La determinacio del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories
en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en materia d’exempcions i bonificacions.

c) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en matéria de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisio dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestioé dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2
Delegacié de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . . )
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a

na. Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d' emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:31

i

utaci o de Tarral
8906874895420F9

er Di
del servei de validaci6 de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

través

Aquest

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES:

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa d’escombraries

Taxa de clavegueram

Taxa de cementiri

Taxa per llicencies urbanistiques

Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’
empreses explotadores

RIS S

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D’URBANITZACIO
- EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
c) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacié d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacié d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3
Delegacié de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L'INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES:

Taxa de subministrament d’aigua
Taxa d’escombraries

Taxa de clavegueram

Taxa de cementiri

Taxa per llicencies urbanistiques

RN WOWN~
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6. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’
empreses explotadores

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D’URBANITZACIO

- MULTES | SANCIONS

- EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:

a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessio o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en materia de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.

APARTAT 4

Delegacié de la inspecci6 dels ingressos de dret public seglients:

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:
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a) La comprovacié i investigacio, consistents en la confeccié de comunicacions,
diligencies i actes, emissié de propostes de regularitzacié de la situacié tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacié.

b) L’obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a petici6 motivada
dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’Ingressos o 6rgans municipals competents.
¢) La valoracié o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gesti6 d’
Ingressos, altres departaments de l'organisme o els 6rgans municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e) La instruccié i resolucié dels expedients sancionadors en materia tributaria.

f) La resolucié de recursos de reposicio i revisié que s’interposin contra actes dictats per I
Inspector-cap de BASE-Gestié d’Ingressos.

g) La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que S’iniciin com a conseqliéncia del procediment d’
inspeccié.
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h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegaci6 de les actuacions de declaracié i liquidacié davant de I’Agencia Catalana de l'aigua
de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I’Agencia Catalana
de l'Aigua.

b) Presentaci6 davant '’Agencia Catalana de I’Aigua de les corresponents declaracions.

¢) Liquidacié a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant I'Agencia Catalana de I'Aigua en la revisi6 dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.”

34. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO EN
PERIODE EXECUTIU DE LES SANCIONS PER INFRACCIONS DE L'ORDENANCA PER A
LA TINENCA D'ANIMALS DE COMPANYIA | D'ANIMALS POTENCIALMENT PERILLOSOS
DE L'AJUNTAMENT DE LA PALMA D’EBRE.

De conformitat amb l'acord del Consell Rector de BASE-Gestidé d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de la Palma d’Ebre ha tramés un certificat de I'acord del Ple de I’Ajuntament que
va tenir lloc el 27 d’octubre de 2020, relatiu a la delegaci6 de facultats en matéria de recaptacio
en periode executiu de les sancions per infraccions de 'ordenancga per a la tinenga d'animals
de companyia i d'animals potencialment perillosos, a favor de la Diputacié de Tarragona, de
conformitat amb els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de régim
juridic del sector public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de regim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text refés de la Llei reguladora
de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant
TRLRHL).

La Diputacié de Tarragona i 'Ajuntament de de la Palma d’Ebre varen formalitzar, en data 15
de febrer de 2008, conveni de delegacié de facultats.

L’'informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacioé de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la delegacié de les segients facultats de I'’Ajuntament de la Palma d’Ebre a
favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessi6 del dia 27 d’octubre de
2020, tal com consta al certificat de I'acord indicat en la part expositiva:
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- Delegacio de facultats en matéria de recaptacié en periode executiu de les sancions
per infraccions de l'ordenanca per a la tinenga d'animals de companyia i d'animals
potencialment perillosos

Segon: Aprovar, modificar i incorporar al present acord, com annex 1, 'annex del conveni
esmentat a la part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves
delegacions.

Tercer: La delegacioé acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacio es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacio que contempla el present acord,
comportara una compensacié economica que consistira en el pagament dels imports
especificats a l'article 5 de I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gestié d’
Ingressos.

Cinqué: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a I
article 7.2 del TRLRHL.

Sisé: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestid d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzaci6 i funcionament i Ordenanca
General de gestio, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacié de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Seté: Facultar a la II-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacioé d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present
acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE LA
PALMA D’EBRE A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacié de la gestio tributaria dels ingressos de dret public segtients:
- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:
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a) La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories
en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

¢) La resolucio dels recursos interposats contra els actes dictats en materia de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els supdsits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gesti6 dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio6 de la recaptacioé en periode voluntari dels ingressos de dret public seglients:

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- TAXES:

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa d’escombraries

Taxa de clavegueram

Taxa llicéncia d’autotaxi

Taxa del cementiri

Taxa per guals

Taxa per tinenga de gossos.

Taxa per utilitzacio privativa o aprofitament especial constituit en el sol, subsol o
vol de les vies publiques, a favor d’empreses explotadores, tant les que afectin a
la generalitat o una part important del veinat, com les que no

NN~

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:
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a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
¢) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegaci6 d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en mateéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacio d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.
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APARTAT 3

Delegacié de la recaptacié en periode executiu dels seglents ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA
- TAXES:

Taxa de subministrament d’aigua

Taxa d’escombraries

Taxa de clavegueram

Taxa llicéncia d’autotaxi

Taxa del cementiri

Taxa per guals

Taxa per tinenga de gossos.

Taxa per utilitzacio privativa o aprofitament especial constituit en el sél, subsél o
vol de les vies publiques, a favor d’empreses explotadores, tant les que afectin a
la generalitat o una part important del veinat, com les que no

N>R~ LN =

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D’URBANITZACIO

- QUOTES DE CONSERVACIO

- MULTES | SANCIONS:

1. Sancions administratives
2. Sancions per infraccions de l'ordenancga per a la tinenga d'animals de companyia i
d'animals potencialment perillosos

- EXECUCIONS SUBSIDIARIES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I’exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessié o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucio dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.

APARTAT 4
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Delegaci6 de les actuacions de declaracié i liquidacié davant de I'’Agencia Catalana de l'aigua
de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seguients:

a) Confeccié de les corresponents declaracions a presentar davant I’Agencia Catalana
de l'Aigua.

b) Presentaci6 davant '’Agencia Catalana de I’Aigua de les corresponents declaracions.

¢) Liquidacié a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant I'’Agencia Catalana de I'Aigua en la revisi6 dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.”

35. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE GESTIO TRIBUTARIA,
RECAPTACIO EN PERIODE VOLUNTARI | EN PERIODE EXECUTIU | LA INSPECCIO DE LA
TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI PUBLIC A
FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES DE L’AJUNTAMENT DE SANT CARLES DE LA
RAPITA.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestidé d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de Sant Carles de la Rapita ha tramés un certificat de l'acord del Ple de I
Ajuntament que va tenir lloc el 30 d’'octubre de 2020, relatiu a la delegacié de facultats en
matéria de gestié tributaria, recaptacié en periode voluntari i en periode executiu i la inspeccio
de la Taxa per utilitzacio privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’empreses
explotadores, a favor de la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb els articles 3.1.k) i 141
de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de 2015, de régim juridic del sector public, (en endavant
LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, (en
endavant LRBRL), i article 7 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat
pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacio de Tarragona i I'Ajuntament de Sant Carles de la Rapita varen formalitzar, en data
29 de juny de 2001, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacio6 de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixdo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la delegacié de les segients facultats de I'Ajuntament de Sant Carles de la
Rapita a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessi6 del dia 30 d’
octubre de 2020, tal com consta al certificat de I'acord indicat en la part expositiva:

- Delegaci6 de facultats en matéria de gestié tributaria, recaptacié en periode voluntari i
en periode executiu i la inspeccié de la Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament
especial del domini public a favor d’'empreses explotadores
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Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, 'annex del conveni esmentat a la
part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves delegacions.

Tercer: La delegacioé acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacio de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacio6 es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacio que contempla el present acord,
comportara una compensacié econOmica que consistira en el pagament dels imports
especificats a l'article 5 de I'Ordenanga Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gesti6 d’
Ingressos.

Cinqué: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a I
article 7.2 del TRLRHL.

Sisé: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestid d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzaci6 i funcionament i Ordenanca
General de gestio, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacié de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Seté: Facultar a la Il-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacio d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present
acord.

ANNEX 1

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE SANT
CARLES DE LA RAPITA A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacio de la gestié tributaria dels ingressos de dret public seglents:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:
a) La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories

en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacio i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.
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b) La resolucié de sol-licituds en matéria d’exempcions i bonificacions.

¢) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en materia de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisi6 dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacio de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2

Delegacio6 de la recaptacioé en periode voluntari dels ingressos de dret public segiients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- TAXES:

Taxa de recollida d’escombraries

Taxa pels serveis de clavegueram

Taxa per entrada de vehicles (guals permanents)

Taxa per ocupacié del domini public comercial

Taxa per ocupacié del domini public per obres i enderrocs

Taxa per ocupacio del domini public amb velats i marquesines

Taxa per ocupacié del domini public amb elements constructius (miradors)
Taxa de cementiri

Taxa per la subscripcio de la Revista Rapita

Taxa per la senyalitzacié privada del sol i vol a la via publica (rétols)

. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’
empreses explotadores

SOVXINDIOAWN~

~
-~

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS (per les liquidacions que puguin ser acordades per la
Corporacio)
- QUOTES D’URBANITZACIO

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seglients:

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER
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a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.

b) L’'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
c) La recaptacio dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacié d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en materia de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidacioé d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.
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APARTAT 3

Delegaci6 de la recaptacioé en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE L’INCREMENT DEL VALOR DELS TERRENYS DE NATURALESA
URBANA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES

- TAXES:

~\ =
-~

12.
13.
14.
15.
16.

SOV XN RA WD~

Taxa de recollida d’escombraries

Taxa pels serveis de clavegueram

Taxa per entrada de vehicles (guals permanents)

Taxa per ocupacié del domini public comercial

Taxa per ocupacio del domini public per obres i enderrocs

Taxa per ocupacié del domini public amb velats i marquesines

Taxa per ocupacio del domini ptblic amb elements constructius (miradors)
Taxa de cementiri

Taxa per la subscripcio de la Revista Rapita

Taxa per la senyalitzaci6 privada del sol i vol a la via publica retols)

. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial del domini public a favor d’

empreses explotadores

Taxa per la llicencia d’obertura d’establiments

Taxa per I'expedicié de llicencies urbanistiques

Taxa pel servei municipal de mercat

Taxa per ocupacio del domini public amb barraques, casetes, mercadillo, etc

Taxa per la llicencia d’activitat sotmesa a la LIIA (llei d’intervencié integral
ambiental)

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS (per les liquidacions que puguin ser acordades per la
Corporacio)

- QUOTES D’URBANITZACIO

-MULTES | SANCIONS

- EXECUCIONS SUBSIDIARIES

- ALTRES INGRESSOS DE DRET PUBLIC

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessié o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.
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f) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.

APARTAT 4
Delegacié de la inspecci6 dels ingressos de dret public seglients:

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL DEL DOMINI
PUBLIC A FAVOR D’EMPRESES EXPLOTADORES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) La comprovacié i investigacio, consistents en la confecci6 de comunicacions,
diligencies i actes, emissié de propostes de regularitzacié de la situacié tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacio.

b) L'obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a petici6 motivada
dels altres departaments de BASE-Gestié d’Ingressos o organs municipals competents.
¢) La valoraci6 o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gesti6 d’
Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e) La instruccid i resolucié dels expedients sancionadors en materia tributaria.

f) La resolucié de recursos de reposicio i revisié que s’interposin contra actes dictats per I
Inspector-cap de BASE-Gesti6 d’Ingressos.

g) La recaptacio en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que Ss’iniciin com a conseqliencia del procediment d’
inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.”

36. ACCEPTAR LA DELEGACIO DE FACULTATS EN MATERIA DE RECAPTACIO EN
PERIODE VOLUNTARI, EN PERIODE EXECUTIU | LA INSPECCIO DE L'IMPOST SOBRE
CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES DE L’AJUNTAMENT DE LA TORRE DE L’
ESPANYOL.

De conformitat amb I'acord del Consell Rector de BASE-Gestié d'Ingressos, el PLE per
unanimitat ACORDA:

L’Ajuntament de la Torre de I'Espanyol ha tramés un certificat de I'acord del Ple de I'Ajuntament
que va tenir lloc el 14 d’octubre de 2020, relatiu a la delegacié de facultats en matéria de
recaptacid en periode voluntari, en periode executiu i la inspecci6 de I'Impost sobre
construccions, instal-lacions i obres, a favor de la Diputacié de Tarragona, de conformitat amb
els articles 3.1.k) i 141 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de 2015, de régim juridic del sector

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER

CPI S|

R-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauraddé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a

Podeu verificar |la seva autenticitat
data d' em ssi6 12/01/2021 a les 11:24:31

na.

del servei de validaci6 de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8 8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat per Di Eut aci o de Tarrago

través

public, (en endavant LRJSP), 106.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, (en endavant LRBRL), i article 7 del text refos de la Llei reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, (en endavant TRLRHL).

La Diputacio de Tarragona i 'Ajuntament de la Torre de I'Espanyol varen formalitzar, en data 18
de juliol de 2005, conveni de delegacio de facultats.

L’informe emés pel secretari, p. d. de BASE, de data 5 de novembre de 2020, és favorable a I
acceptacio de la delegacio de 'esmentat Ajuntament.

Per tot aixo, S’ACORDA:

Primer: Acceptar la delegacié de les seguents facultats de I'Ajuntament de la Torre de I’
Espanyol a favor de la Diputacié de Tarragona, acordades pel seu Ple en la sessio del dia 14 d’
octubre de 2020, tal com consta al certificat de 'acord indicat en la part expositiva:

- Delegacié de facultats en materia de recaptacié en periode voluntari, en periode
executiu i la inspeccio de I'lmpost sobre construccions, instal-lacions i obres.

Segon: Aprovar i incorporar al present acord, com annex 1, 'annex del conveni esmentat a la
part expositiva, on consten les delegacions vigents incorporant les noves delegacions.

Tercer: La delegacié acordada té una durada de quatre anys a comptar des de la data de
I'acceptacié per part de la Diputacié de Tarragona. No obstant, sense necessitat de nous
acords, la durada de la delegacio es podra estendre per periodes consecutius d'un any, si cap
de les parts no notifica la decisié de donar-la per extingida amb una antelaci6 minima de tres
mesos a la data del venciment.

Quart: La prestacio dels serveis que es derivin de la delegacidé que contempla el present acord,
comportara una compensacié econodmica que consistira en el pagament dels imports
especificats a l'article 5 de I'Ordenanca Fiscal reguladora de les taxes per la prestacié de
serveis i la realitzacié d’activitats administratives delegades o encomanats a BASE-Gestié d’
Ingressos.

Cinqué: Publicar el present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, per a general coneixement, d’acord amb el previst a I
article 7.2 del TRLRHL.

Sisé: En l'exercici de les facultats delegades, BASE-Gestid d’Ingressos aplicara les
disposicions contingudes als Estatuts, Reglament d'organitzacio i funcionament i Ordenanca
General de gestio, liquidacio, inspeccid, comprovacio i recaptacié de I'Organisme i la resta de
disposicions de caracter general de la Diputacié de Tarragona que els siguin d’aplicacio.

Seté: Facultar a la II-lma. Sra. Presidenta de la Diputacié de Tarragona per la formalitzacioé d’
aquells documents que siguin necessaris per a I'execucié o desenvolupament del present

acord.

ANNEX 1
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Aquest

“ANNEX 1 DEL CONVENI REGULADOR DE LA DELEGACIO DE FACULTATS DE GESTIO,
LIQUIDACIO, INSPECCIO | RECAPTACIO D’INGRESSOS DE L’AJUNTAMENT DE LA
TORRE DE L’ESPANYOL A FAVOR DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

APARTAT 1

Delegacio6 de la gestio tributaria dels ingressos de dret public seglients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES
- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES
- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions segients:

a) La determinaci6 del deute tributari que comporta I'elaboracié de les llistes cobratories
en els tributs de caracter periodic i la seva aprovacié i exposicié publica, aixi com la
practica de liquidacions d’ingrés directe.

b) La resolucié de sol-licituds en materia d’exempcions i bonificacions.

¢) La resolucié dels recursos interposats contra els actes dictats en materia de gestio
dels ingressos delegats.

d) La revisio dels actes dictats en matéria de gestié d’ingressos delegats.

e) La liquidacié de recarrecs per presentacié extemporania de declaracions.

f) La practica de prorratejos en els suposits legalment previstos, si s’escau.

g) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la gestié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 2
Delegacié de la recaptacié en periode voluntari dels ingressos de dret public segiients:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
- TAXES | PREUS PUBLICS

1. Taxa de subministrament d’aigua

2. Taxa d’escombraries

3. Taxa per utilitzacio privativa o aprofitament especial constituit en el sol, subsdl o
vol de les vies publiques, a favor d’empreses de subministrament de serveis
publics, tant les que afectin a la generalitat o una part important del veinat, com
les que no

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions seguients:

a) La determinacié dels periodes de pagament voluntari.
b) L’emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
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¢) La recaptacié dels mateixos en periode voluntari i la concessié o denegacié d’
ajornaments i fraccionaments de pagament.

d) La recaptacio de les altes en I'impost, si s’escau.

e) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

f) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts

g) La liquidaci6 d’interessos de demora, si s’escau.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié en
periode voluntari dels ingressos de dret public.

APARTAT 3

Delegacié de la recaptacié en periode executiu dels seglients ingressos de dret public:

- IMPOST SOBRE BENS IMMOBLES

- IMPOST SOBRE ACTIVITATS ECONOMIQUES

- IMPOST SOBRE VEHICLES DE TRACCIO MECANICA

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS, INSTAL-LACIONS | OBRES
- TAXES | PREUS PUBLICS

1. Taxa de subministrament d’aigua

2. Taxa d’escombraries

3. Taxa per utilitzacié privativa o aprofitament especial constituit en el sol, subsol o
vol de les vies publiques, a favor d’empreses de subministrament de serveis
publics, tant les que afectin a la generalitat o una part important del veinat, com
les que no

- CONTRIBUCIONS ESPECIALS
- QUOTES D’URBANITZACIO

- EXECUCIONS SUBSIDIARIES
- MULTES | SANCIONS

El contingut de la delegaci6 implica I'exercici de les funcions segtients:

a) L’expedicié de la provisié de constrenyiment en relacié als ingressos que resultin
impagats en periode voluntari, aixi com I'exercici de les funcions propies del procediment
administratiu de constrenyiment.

b) L’expedicié de diligencies d’embargament.

¢) L’'emissié de documents cobratoris, rebuts o liquidacions, i acreditacions de pagament.
d) La liquidacié i cobraments dels imports principals, recarrecs, interessos de demora i
costes.

e) La concessio o denegacié d’ajornaments i fraccionaments de pagament.

f) La resolucié dels recursos que s’interposin contra els actes realitzats en I'exercici de
les facultats delegades.

g) La resolucié d’expedients en matéria de devolucié d’ingressos indeguts.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la recaptacié executiva
dels ingressos de dret public.

APARTAT 4
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Delegacié de la inspecci6 dels ingressos de dret public seglients:

- TAXA PER UTILITZACIO PRIVATIVA O APROFITAMENT ESPECIAL CONSTITUIT
EN EL SOL, SUBSOL O VOL DE LES VIES PUBLIQUES, A FAVOR D’EMPRESES DE
SUBMINISTRAMENT DE SERVEIS PUBLICS, TANT LES QUE AFECTIN A LA
GENERALITAT O UNA PART IMPORTANT DEL VEINAT, COM LES QUE NO

- IMPOST SOBRE CONSTRUCCIONS INSTAL-LACIONS | OBRES

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) La comprovacio i investigacié, consistents en la confecci6 de comunicacions,
diligéncies i actes, emissiéo de propostes de regularitzacié de la situacio tributaria,
practica de liquidacions i resolucié dels expedients de regularitzacio.

b) L'obtencié d’informacié de caracter tributari, per propia iniciativa o a petici6 motivada
dels altres departaments de BASE-Gesti6 d’Ingressos o organs municipals competents.
¢) La valoraci6 o quantificacio dels valors declarats pels interessats.

d) L’informe i assessorament, en el cas que per part dels organs de BASE-Gesti6 d’
Ingressos, altres departaments de l'organisme o els organs municipals es sol-licitin
aquestes actuacions.

e) La instruccid i resolucié dels expedients sancionadors en materia tributaria.

f) La resolucié de recursos de reposicio i revisié que s’interposin contra actes dictats per I
Inspector-cap de BASE-Gesti6 d’Ingressos.

g) La recaptacié en periode voluntari i en periode executiu de les liquidacions que es
derivin de les actuacions inspectores, aixi com de les multes que s’imposin en els
procediments sancionadors que Ss’iniciin com a conseqliencia del procediment d’
inspeccio.

h) Aquelles altres actuacions que coadjuvin a la major eficacia de la inspeccié dels
ingressos de dret public.

APARTAT 5

Delegaci6 de les actuacions de declaracio i liquidacié davant de I'’Agencia Catalana de l'aigua
de les quotes corresponents al canon de l'aigua.

El contingut de la delegacié implica I'exercici de les funcions seglients:

a) Confeccio de les corresponents declaracions a presentar davant '’Agéncia Catalana
de l'Aigua.

b) Presentaci6é davant '’Agencia Catalana de I’Aigua de les corresponents declaracions.

c) Liquidacié a I’Agencia Catalana de I'Aigua de les quantitats resultants de les
declaracions.

d) Representacié davant I'’Agencia Catalana de I'Aigua en la revisi6 dels actes
administratius resultants de les declaracions del canon de l'aigua.”

DECLARACIO INSTITUCIONAL
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37. DECLARACIO INSTITUCIONAL DEL PLE DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA SOBRE
EL TERCER FIL FERROVIARI | LA DEFENSA D'UN MODEL DE TRANSPORT SEGUR,
SOSTENIBLE | EFICIENT.

La Presidenta procedeix a la lectura de la declaraci6 institucional que han acordat de manera
consensuada.

El transport ferroviari de mercaderies al Camp de Tarragona, tal i com esta configurat en I
actualitat, dificulta desenvolupar un sistema eficient i segur de manera diferenciada del
transport de viatgers.

A data d’avui, amb el tercer fil ferroviari, el model de qué disposa el territori comporta
incongruéncies, com el fet que el transport de mercaderies es produeixi dins els principals
nuclis de poblaci6 mentre que, el transport de passatgers, ho faci cada vegada més en
estacions perifériques i allunyades. Aquest tercer fil contribueix a la saturacié d’'una de les linies
ferroviaries amb més trafic de passatgers i mercaderies de I'estat. El pas de més trens de
mercaderies, i més llargs, pot afectar negativament el servei de linies de passatgers, aixi com
suposar un greu perjudici a l'activitat portuaria del Port de Tarragona i a la competitivitat
industrial del Camp de Tarragona i resta de la demarcacio.

Una de les primeres consequéncies d’aquesta situacio, en relacié al transport de passatgers,
sera l'empitjorament de la connexié ferroviaria amb Barcelona. Cal recordar que el
desplagcament Tarragona-Barcelona en linia convencional, triga més temps avui que fa 20
anys. Les consequéencies d’'un sistema ferroviari deficient ho sén per partida triple: en primer
lloc, uns serveis menys atractius respecte d’altres tipus de mobilitat molt més contaminants,
quelcom forga preocupant en I'actual context d’emergéncia climatica; en segon lloc, la mobilitat
amb transport public al conjunt de la demarcacio i en relacié6 a Barcelona, seguira essent
deficient, en detriment del benestar de les persones usuaries; i, en tercer lloc, aquests factors
influiran de forma negativa en les necessitats dels habitants del Camp de Tarragona, la
competitivitat del territori i el seu desenvolupament econdmic.

El sector portuari i industrial del territori, que constitueix un dels més dinamics i importants de I
estat, amb una gran quantitat d’empreses I'activitat de les quals depén en bona part de la
qualitat de les infraestructures, ja fa temps que reclama una connexi6 amb I'ample de via
europeu a fi d’atraure noves inversions. Per tal de donar resposta a aquesta necessitat es va
apostar per una solucié més rapida, tot i que provisional: el tercer fil, si bé no es soluciona el
problema d’arrel.

Igualment, cal tenir en compte que la fagana maritima del Camp de Tarragona concentra una
intensa activitat turistica generadora d’un alt grau de dinamisme comercial i urbanistic.

Es per aixd que, desplacar les mercaderies per l'interior i separar el seu transport de la linia
convencional de passatgers, ajudaria a potenciar el creixement economic general del territori.
Contrariament, no fer-ho només tindria consequéncies negatives per a I'economia i el conjunt
de la poblacié. | no podem pas oblidar, en aquest punt, el castig que suposa per molts sectors
economics i productius I'actual pandémia de la COVID-19 i que, per tant, alld responsable és
donar suport a iniciatives que permetin una rapida i prompta recuperacié de la seva
competitivitat.
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L’existéncia d’aquest tercer fil ens alerta del risc que suposa mantenir el trafic de trens de
mercaderies, una part de les quals perilloses, al costat de nuclis urbans, aixi com I'increment de
la contaminacié acustica produida per combois pesants, matéries que estan regulades i
protegides per normatives de proteccié d’ambit comunitari i estatal.

Entretant, el transport de mercaderies incrementa, i seguira incrementant el seu pas per les
zones més poblades del territori -la linia costanera-, fins el punt que, segons la Taula del
Corredor del Mediterrani, 'any 2030 s’haura produit un augment de 8 vegades el transport de
mercaderies respecte 'any 2010. En paral-lel, la implementacié immediata d’'un sistema de tren-
tram viari que relligui el Camp de Tarragona resta encara pendent de definicié.

Precisament, la creacié de comunitats sostenibles fins a 2030 és un dels punts claus establerts
als Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) de les Nacions Unides. Aquest
recorregut, amb un termini de deu anys, requerira d'eines sostenibles per al ciutada com n’és
un millor transport public, assequible, sostenible i de qualitat. Tot aix0, s’ha de construir
focalitzant-se en les persones més vulnerables, com persones amb discapacitats o gent gran, a
qui s€’ls hi ha de fer accessible aquest tipus de serveis.

El transport de mercaderies és tal vegada un dels majors responsables de l'increment mundial
d’emissions. Cal I'adopcié d’'un model de mobilitat sostenible en I'entorn territorial, més enlla del
propi entorn local, per tal d’assolir les estratégies d’estructuracié funcional que en garanteixin la
sostenibilitat, I'eficiéncia i la potenciacié davant el repte de mitigar el canvi climatic i
descarbonitzar I'entorn, en coheréncia amb els esmentats Objectius de Desenvolupament
Sostenible. Per citar-ne alguns, els ODS 11, 13 i 15, condicionen el desenvolupament
urbanistic i territorial a la capacitat de carrega de I'entorn natural, i la mobilitat sostenible.

Es, per tant, imprescindible, una solucié definitiva que doni resposta a les demandes dels
diferents sectors implicats i a la ciutadania del territori en general.

Existeix un ampli consens que implica el sector industrial, la ciutadania i les institucions, com
pot ser aquesta Diputacio, perqué pugui dur-se a terme aquesta solucié definitiva: el corredor
de mercaderies per linterior, alliberant, d’aquesta manera, la linia costanera per a I'is exclusiu
de passatgers.

Arran de tot I'exposat, el Ple de la Diputacié de Tarragona manifesta, mitjangant la present
declaracio institucional, el seu ple suport a que les administracions implicades, en les
competencies que els sén propies, redueixin al maxim la provisionalitat del tercer fil ferroviari
per la linia de la costa i, aixi mateix, es porti a la taula de negociacié dels alcaldes del Camp de
Tarragona i la Generalitat de Catalunya amb el Ministeri de Transports, Mobilitat i Agenda
Urbana, la necessitat de considerar urgent la construccié d’'una plataforma ferroviaria per
mercaderies per alliberar el seu pas per la linia de la costa que passa per zones urbanes,
turistiques i d’interés paisatgistic, cultural i natural, tal i com reclama el territori de manera
consensuada.

Aixi mateix, aquesta institucié encoratja a les administracions competents, a prendre totes les
mesures possibles per pal-liar els efectes negatius del pas dels trens de mercaderies sobre els
habitatges, equipament i instal-lacions que es troben a prop de les linies de la costa i que
veuran agreujat el seu impacte amb el tercer fil.
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Als efectes oportuns, traslladem la present declaracio institucional al Parlament de Catalunya,
al Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya, al Ministeri de
Transports, Mobilitat i Agenda Urbana del Govern d’Espanya, a ADIF, a RENFE, a la
Plataforma en Defensa del Ferrocarril, a la Plataforma per la Promocié del Transport Public i a
la Plataforma de Mercaderies per I'Interior.

PRECS | PREGUNTES

No n'hi ha cap.

No havent-hi més assumptes a tractar s'aixeca la sessio, jo la secretaria dono fe.

Secretaria general Presidenta

Pilar Sanchez Pefia Noemi Llaurado Sans
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Annex 1 del punt 17

DIPUTACIO DE TARRAGONA

PLANTILLA DE PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA 2021

*DISC: Torn reservat a persones amb discapacitat

PERSONAL FUNCIONARI

Vacants Vacants
torn Vacants amb promocié interna
. GRUP- TOTAL Vacants promocié reserva de horitzontal
DESCRIPCIO PLACES SUBGRUP VACANTS torn lliure interna placa restringida
ESCALA HABILITACIO CARACTER NACIONAL
Secretari/aria general 1 A-A1 0 0 0 0 0
Interventor/a 1 A-A1 0 0 0 0 0
Tresorer/a 1 A-A1 0 0 0 0 0
Secretari/aria interventor/a A1/A2 12 A-A1 1 1 0 0 0
Secretari/aria interventor/a A1/A2 1 A-A2 0 0 0 0 0
ESCALA ADMINISTRACIO GENERAL
Subescala tecnica
Técnic/a superior d'administracié general 12 A-A1 2 2 0 0 0
Subescala administrativa
Administratiu/iva 80 (2 DISC) C-C1 24 9 11 3 1
Subescala auxiliar
Auxiliar administratiu/iva 101 (3pIsc) C-C2 77 69 1 7 0
Subescala subalterna
Porter/a ordenanca 6 (1DISC) AP 2 2 0 0 0
Ordenanga 14 AP 11 10 0 1 0
ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL
Subescala técnica
Classe técnica superior
Arquitecte/a 2 A-A1 0 0 0 0 0
Arxiver/a general 1 A-A1 1 0 1 0 0
Enginyer/a de camins, canals i ports 2 A-A1 0 0 0 0 0
Enginyer/a industrial 1 A-A1 0 0 0 0 0
Enginyer/a agronom/a 1 A-A1 1 1 0 0 0
Teécnic/a superior d'administracio especial 40 A-A1 19 4 9 0 6
Técnic/a superior d'administracié especial
(enginyer) 1 A-A1 1 0 1 0 0
Técnic/a superior en informatica 1 A-A1 0 0 0 0 0
Classe técnica diplomada
Arquitecte/a técnic/a 3 A-A2 1 1 0 0 0
Bibliotecari/aria 1 A-A2 0 0 0 0 0
Enginyer/a técnic/a d'obres publiques 5 A-A2 3 3 0 0 0
Enginyer/a técnic/a en topografia 2 A-A2 0 0 0 0 0
Enginyer/a tecnic/a industrial 4 A-A2 1 1 0 0 0
Enginyer/a técnic/a 1 A-A2 1 0 0 0 1
Fisioterapeuta 1 A-A2 0 0 0 0 0
Mestre/a 2 A-A2 1 1 0 0 0
Técnic/a mitja/ana 4 A-A2 0 0 0 0 0
Técnic/a mitja/ana d'administracio
especial 65 A-A2 37 18 10 1 8
Técnic/a mitja/ana en informatica 3 A-A2 0 0 0 0 0
Técnic/a mitja/ana d'administracio
especial (ambit medi ambient) 1 A-A2 0 0 0 0 0
Tecnic/a mitja/ana d'administracio
especial (ambit economic) 5 A-A2 5 3 2 0 0
Técnic/a mitja/ana d'administracio
especial (ambit juridic) 5 A-A2 2 2 0 0 0
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Técnic/a mitja/ana d'administracié
especial (ambit activitats) 2 A-A2 1 0 0 1 0

Técnic/a mitja/ana d'administracio
especial (enginyer/a tecnic/a d'obres

publiques) 1 A-A2 1 1 0 0 0
Técnic/a mitja/ana d'administracio
especial (enginyer/a industrial) 1 A-A2 1 1 0 0 0

Subescala serveis especials
Classe comeses especials

Técnic/a mitja/ana d'administracié
especial 3 A-A2 0 0 0 0 0

Técnic/a mitja/ana de Sistemes

d'Informacié de Recursos Humans 1 A-A2 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista 1 B 1 0 1 0 0
Delineant 5 C-C1 3 3 0 0 0
Técnic/a d'explotacio 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista 66 C-C1 42 30 6 5 1
Técnic/a especialista en arts grafiques i
composicio 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista en arts grafiques i
disseny grafic 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista en gestio interna i
qualitat 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista en informatica 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a especialista en obra 3 C-C1 1 1 0 0 0
Técnic/a especialista en obra publica 1 C-C1 1 1 0 0 0
Tecnic/a especialista en topografia 3 C-C1 1 1 0 0 0
Técnic/a especialista sobreestant 2 C-C1 2 2 0 0 0
Auxiliar técnic/a 16 C-C2 5 4 1 0 0
Classe personal d'oficis
Oficial xofer 2 C-C2 0 0 0 0 0
Oficial primera 1 C-C2 0 0 0 0 0
Oficial segona 1 C-C2 1 0 0 1 0
Ajudant d'oficis 3 AP 1 0 0 1 0
Operari/aria 4 AP 1 1 0 0 0
PERSONAL LABORAL

Vacants

torn Vacants amb

. TOTAL Vacants promocié reserva de

DESCRIPCIO PLACES GRUP VACANTS torn lliure interna plaga

SERVEIS CENTRALS
Director/a técnic/a A 2 A1L 0 0 0 0

Metge/essa d'empresa (10,66%) 1 A1L 0 0 0 0
Pedagog/a - Responsable de programes

formatius 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de dibuix artistic 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de llenguatge musical 1 A1L 0 0 0 0
Técnic/a superior 1 A1L 0 0 0 0
Técnic/a superior en conservacio i

restauracio 3 A1L 3 3 0 0
Enginyer/a tecnic/a 1 A2L 0 0 0 0
Enginyer/a tecnic/a en obres 1 A2L 0 0 0 0
Enginyer/a técnic/a forestal 1 A2L 0 0 0 0
Enginyer/a tecnic/a industrial 1 A2L 0 0 0 0
Tecnic/a mitja/ana 18 A2L 6 3 3 0
Técnic/a mitja/ana en business

intelligence 2 A2L 0 0 0 0
Técnic/a mitja/ana en conservacio i

restauracio 1 A2L 0 0 0 0
Técnic/a mitja/ana en insercié laboral 1 A2L 0 0 0 0
Técnic/a mitja/ana en informatica 10 A2L 9 3 4 2
Capatas/assa 5 CiL 4 2 2 0
Encarregat/ada 1 C1L 1 1 0 0
Oficial administratiu/iva 2 C1L 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar 16 C1L 10 10 0 0
Técnic/a auxiliar en informatica 16 C1L 9 6 0 3
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Técnic/a auxiliar en informatica -

programador/a 1 CiL 1 1 0 0
Técnic/a auxiliar en topografia 1 C1L 1 0 1 0
Tecnic/a auxiliar especialista 2 C1L 1 1 0 0
Técnic/a auxiliar sobreestant 1 C1L 1 0 0 1
Auxiliar de suport 1 C2L 1 1 0 0
Auxiliar técnic/a 2 C2L 0 0 0 0
Auxiliar técnic/a en topografia 1 C2L 1 0 0 1
Auxiliar tecnic/a especialista 5 C2L 2 1 1 0
Oficial primera 22 Cc2L 9 7 0 2
Oficial primera (conductor/a) 11 C2L 4 2 1 1
Oficial primera (fuster/a) 1 C2L 0] 0 0 0
Oficial primera (paleta) 2 C2L 1 1 0 0
Assistent de serveis 5 (5DISC) APL 0 0 0 0
Auxiliar d'equipaments 1 APL 1 1 0 0
Auxiliar de serveis 3 APLC 2 2 [9) 0
Operari/aria 2 APL 2 2 0 0
Ordenanga 1 APL 1 1 0 0
Ped especialitzat/ada 25 APL 11 11 0 0
Centres d'Ensenyament Especial

CPEE Sant Rafael

Psicoleg/dloga 2 A1L 0 0 0 0
Fisioterapeuta (50%) 1 A2L 1 1 0 0
Logopeda 1 A2L 0 0 0 0
Logopeda (75%) 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a 4 A2L 3 3 0 0
Mestre/a d'audicié i llenguatge 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a de taller d'lEE 3 A2L 0 0 0 0
Mestre de taller d'IEE (llar) 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'educacio especial 9 A2L 2 1 1 0
Mestre/a d'educacié especial (especialista

en psicomotricitat) 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'ensenyament especial 1 A2L 0 0 0 0
Treballador/a social 1 A2L 1 0 1 0
Educador/a d'educacié especial 7 C1L 4 2 0 2
Técnic/a auxiliar especialista 2 CiL 2 2 0 0
Auxiliar de suport 1 C2L 1 1 0 0
Educador/a 13 C2L 10 10 0 0
Monitor/a 2 C2L 2 1 0 1
Auxiliar d'equipaments 1 APL 1 1 0 0
Operari/aria d'educacié especial 1 APL 0 0 0 0
Ordenanga 1 APL 1 1 0 0
Ped especialitzat/ada 1 APL 0 0 0 0
CPEE Alba

Psicoleg/ologa 1 A1L 0 0 0 0
Psicoleg/ologa (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Diplomat/ada en infermeria 1 A2L 0 0 0 0
Fisioterapeuta 1 A2L 0 0 0 0
Fisitoterapeuta (50%) 1 A2L 1 1 0 0
Logopeda 2 A2L 0 0 0 0
Mestre/a 8 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'educacio especial 2 A2L 1 1 0 0
Musicoterapeuta (66%) 1 A2L 1 1 0 0
Treballador/a social 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'educacioé especial (especialista

en psicomotricitat) 1 A2L 0 0 0 0
Educador/a d'educacié especial 4 C1L 1 0 0 1
Educador/a d'ensenyament especial 2 CiL 0 0 0 0
Encarregat/ada de cuina 2 C1L 1 1 0 0
Auxiliar de cuina 1 C2L 1 1 0 0
Auxiliar d'educacio especial 1 C2L 1 1 0 0
Educador/a 5 C2L 4 3 1 0
Educador/a (40%) 1 Cc2L 1 1 0 0
Monitor/a de menjador i esbarjo (40%) 1 (1DISC) C2L 0 0 0 0
Auxiliar d'equipaments 2 APL 2 1 0 1
Assistent de serveis 1 APL 1 1 0 0
Operari/aria de cuina 1 APL 1 1 0 0
Operari/aria de manteniment 1 APL 1 1 0 0
CPEE Sant Jordi

Psicoleg/dloga 1 A1L 0 0
Assistent social 1 A2L 1 1 0 0
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Fisioterapeuta (50%) 1 A2L 1 1 0 0
Logopeda 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a de taller d'lEE 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'educacié especial (especialista

en psicomotricitat) 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'ensenyament especial 5 A2L 4 4 0 0
Psicomotricista 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a d'educacié especial (50%) 1 A2L 1 1 0 0
Educador/a d'educacié especial 3 C1L 1 0 1 0
Oficial administratiu/iva 1 C1L 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar especialista electricitat 1 C1L 1 1 0 0
Educador/a 4 C2L 3 3 0 0
Auxiliar d'equipaments 1 APL 1 1 0 0
Ped especialitzat/ada 1 APL 0 0 0 0
Escoles i Conservatoris de Musica

Escola i Conservatori de Musica de Tarragona

Director/a de cor i orquestra 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de cambra/piano 2 A1L 0 0 0 0
Professor/a de clarinet (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de contrabaix (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de fagot (25%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de flauta travessera (60%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de guitarra 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de guitarra (75%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de llenguatge musical 3 A1L 1 1 0 0
Professor/a de llenguatge musical (75%) 7 ATLC 0 0 0 0
Professor/a de percussio 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de piano 4 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trombé 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trompa 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de tuba (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de viola/violi 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi 2 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi (85%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'educacié corporal (20%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'idiomes aplicats al cant i

pianista correpetidor de cant (25%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a d'orgue (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a pianista acompanyant 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular (pianista repertori) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de cant (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de cant i conjunt coral 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de clarinet 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de flauta travessera 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de guitarra i viola de ma 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de saxofon 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de trompeta 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de violoncel i musica de

cambra 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular d'harmonia, contrapunt,

fuga, composicio, instrumentacio i formes

musicals 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular d'oboée 1 A1L 0 0 0 0
Oficial administratiu/iva 1 C1L 0 0 0 0
Auxiliar técnic/a 1 C2L 1 1 0 0
Auxiliar d'equipaments 2 APL 1 1 0 0
Ped especialitzat/ada 1 APL 0 0 0 0
Escola i Conservatori de Musica de Reus

Director/a d'orquestra (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Pianista acompanyant 2 A1L 1 1 0 0
Professor/a de cambra/piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de cant modern (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de clarinet (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de fagot (25%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de flauta 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de guitarra (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de llenguatge musical 4 A1L 0 0 0 0
Professor/a de piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de saxofon 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trombo (50%) 1 A1L 0 0 0 0
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Professor/a de trompa (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de trompeta 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi (40%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de violi (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'oboé (65%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de contrabaix (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de guitarra 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de percussié (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de piano i llenguatge

musical 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a auxiliar de clarinet i saxofon 1 A2L 0 0 0 0
Professor/a auxiliar de violi i viola 1 A2L 0 0 0 0
Professor/a de violoncel (70%) 1 A2L 0 0 0 0
Oficial administratiu/iva 1 C1L 0 0 0 0
Auxiliar d'equipaments 1 APL 0 0 0 0
Operari/aria 1 APL 0 0 0 0
Ordenanga 1 APL 0 0 0 0
Ped especialitzat/ada 2 APL 0 0 0 0
Escola i Conservatori de Musica de Tortosa

Professor/a de cant (50%) 1 A1L 1 0 0 1
Professor/a de clarinet 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de contrabaix (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de fagot (25%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de flauta travessera 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de guitarra 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de llenguatge musical 3 A1L 0 0 0 0
Professor/a de llenguatge musical (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de noves tecnologies (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de percusio 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de piano - pianista

acompanyant 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de saxofon 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trombo (75%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trompa (60%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de trompeta 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi 2 A1L 0 0 0 0
Professor/a de violi (35%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de violoncel (25%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de violoncel (50%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'oboé 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a pianista acompanyant (25%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de guitarra/cambra 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de piano 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de piano/cambra 1 A1L 0 0 0 0
Tecnic/a mitja/ana (25%) 1 A2L 1 1 0 0
Oficial administratiu/iva 1 C1L 0 0 0 0
Auxiliar de suport 1 C2L 1 1 0 0
Ordenanga 4 APL 3 3 0 0
Ordenancga (50%) 1 APL 1 1 0 0
Escoles d'Art i Disseny

Escola d'Art i Disseny de Tarragona

Professor/a 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'animacié (37,50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a d'animacio (82,5%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a d'audiovisuals 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de disseny artistic (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de disseny grafic 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de disseny grafic i il-lustracié 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'escola d'art i disseny 2 A1L 2 2 0 0
Professor/a de fotografia (50%) 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a d'historia d'art 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a d'orfebreria 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de dibuix artistic 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de dibuix i disseny 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de dibuix i gravat 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de dibuix tecnic i

matematiques 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de disseny grafic 2 A1L 0 0 0 0
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Professor/a titular de dret usual (62,5%) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de procediments
pictorics 2 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de tapis 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular d'historia de I'art 1 A1L 0 0 0 0
Mestre/a de taller 1 A2L 1 0 1 0
Mestre/a de taller de disseny grafic 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a de taller de grafica interactiva
(50%) 1 A2L 1 1 0 0
Mestre/a de taller d'orfebreria 1 A2L 1 1 0 0
Encarregat/ada de manteniment 1 C1L 0 0 0 0
Tecnic/a auxiliar en ceramica 1 C1L 1 1 0 0
Técnic/a auxiliar especialista 1 C1L 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar especialista (50%) 1 C1L 0 0 0 0
Auxiliar administratiu/iva 1 C2L 0 0 0 0
Auxiliar de suport 1 C2L 1 0 1 0
Auxiliar de serveis 1 APL 0 0 0 0
Auxiliar d'equipaments 1 APL 0 0 0 0
Escola d'Art i Disseny de Reus
Professor/a de disseny de videojocs 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de fotografia 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a de programacio de videojocs 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de dibuix i pintura 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular de disseny d'interiors 3 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de disseny d'interiors
(especialitat arquitectura efimera) 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular d'escola d'art 1 A1L 1 1 0 0
Professor/a titular d'historia de I'art 1 A1L 0 0 0 0
Mestre/a de taller 1 A2L 0 0 0 0
Mestre/a de taller de dibuix 1 A2L 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar especialista 2 CiL 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar especialista (47,5%) 1 C1L 1 1 0 0
Auxiliar administratiu/iva 1 C2L 1 1 0 0
Auxiliar d'equipaments 2 APL 1 0 0 1
Escola d'Art i Disseny de Tortosa
Cap de taller 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a de ceramica (50%) 2 A1L 2 2 0 0
Professor/a de disseny de productes
(50%) ydep 1 AL 0 0
Professor/a de restauracio 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de procediments
pictorics 1 A1L 0 0 0 0
Professor/a titular de restauracio 1 A1L 0 0 0 0
Técnic/a en dinamitzacio cultural 1 A1L 0 0 0 0
Tecnic/a en educacio artistica i cultural 1 A1L 1 1 0 0
Auxiliar administratiu/iva de gestio 1 C2L 0 0 0 0
Auxiliar de suport 1 (1DISC) C2L 1 1 0 0
Operari/aria 1 APL 0 0 0 0
ORGANISME AUTONOM PATRONAT DE TURISME (personal laboral)

Vacants

torn Vacants amb

TOTAL Vacants promocié reserva de

DESCRIPCIO PLACES GRUP VACANTS torn lliure interna plaga
Técnic/a superior 2 A1L 1 0 0 1
Turisme Costa Daurada
Técnic/a mitja/ana 5 A2L 1 0 1 0
Técnic/a mitja/ana promocio 1 A2L 1 1 0 0
Tecnic/a auxiliar 3 C1L 2 2 0 0
Tecnic/a auxiliar en comunicacio 1 C1L 1 0 0 1
Auxiliar administratiu/iva de gestio 1 C2L 0 0 0 0
Auxiliar d'equipaments 1 APL 0 0 0 0

Turisme Terres de I'Ebre

Tecnic/a mitja/ana 3 A2L 1 0 0 1
Técnic/a auxiliar 1 CiL 1 1 0 0
Auxiliar tecnic/a 1 C2L 1 1 0 0

ORGANISME AUTONOM BASE - GESTIO D'INGRESSOS (personal funcionari)
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Vacants Vacants

torn Vacants amb promoci6 interna

GRUP- TOTAL Vacants promocié reserva de horitzontal
DESCRIPCIO PLACES SUBGRUP VACANTS torn lliure interna plaga restringida
ESCALA ADMINISTRACIO GENERAL
Subescala administrativa
Administratiu/iva 52 C-C1 25 0 23 1 1
Subescala auxiliar
Auxiliar administratiu/iva 152 C-C2 96 91 0 5 0
Subescala subalterna
Ordenanga 3 AP 0 0 0 0 0
ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL
Subescala técnica
Classe técnica superior
Técnic/a superior 7 A-A1 6 1 2 0 3
Subescala serveis especials
Classe comeses especials
Técnic/a mitja/ana d'administracié
especial 27 A-A2 27 2 17 0 8
Técnic/a especialista 1 C-C1 0 0 0 0 0
Técnic/a auxiliar 1 C-C1 1 1 0 0 0
Auxiliar tecnic/a 3 C-C2 1 1 0 0 0

ORGANISME AUTONOM BASE - GESTIO D'INGRESSOS (personal laboral)

Vacants Vacants

torn amb

TOTAL Vacants torn promocié reservade
DESCRIPCIO PLACES GRUP VACANTS lliure interna plaga
Tecnic/a superior 4 A1L 0 0 0 0
Tecnic/a mitja/na 14 A2L 3 1 2 0
Técnic/a auxiliar 14 C1L 14 12 0 2
Técnic/a auxiliar especialista 2 C1L 1 0 0 1
Administratiu/iva 2 C1L 2 2 0 0
Auxiliar tecnic/a 4 Cc2L 2 0 0 2
Auxiliar administratiu/iva 15 c2L 8 6 0 2

PERSONAL DIRECTIU

DESCRIPCIO PLACES VACANTS
Gerent 1 1

PERSONAL EVENTUAL

DESCRIPCIO LLOCS VACANTS
Coordinador/a d'activitats (per PSC) 1 0
Coordinador/a d'activitats (per JUNTS x

CAT) 1 0
Coordinador/a d'activitats (per ERC) 1 0
Coordinador/a d'activitats (per C's) 1 0
Assessor/a de Govern de Cohesio Social

en I'Ambit Urba 1 0
Assessor/a de Govern de Mobilitat,

Transport i Infraestructures 1 0

Assessor/a de Govern de Participacio
Ciutadana, Modernitzacié i Qualitat dels

Ens Locals 1 0
Assessor/a de Govern de Politiques

d'lgualtat 1 0
Asssessor/a de Govern d'Habitatge i

Atencio a les Persones 1 0
Assessor/a de Govern de Despoblament i

Sostenibilitat 1 0
Secretari/aria (per JUNTS x CAT) 2 0
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Secretari/aria (per PSC)
Secretari/aria (per ERC)
Assessor/a (per PSC)

Assessor/a (per ERC)

Assessor/a (per JUNTS x CAT)
Auxiliar de grup (per JUNTS x CAT)
Auxiliar de grup (per ERC)

Auxiliar de grup (per PSC)

Cap del Gabinet de Presidencia
Cap del Gabinet de Vicepresidéncia

JEN N BEN TRY SN SN PR N R NS
2l o]l o] a|of =] o] o o] o

NOMBRE TOTAL DE PLACES PERSONAL FUNCIONARI 747

NOMBRE TOTAL DE PLACES PERSONAL LABORAL 553
NOMBRE TOTAL DE PERSONAL DIRECTIU 1
NOMBRE TOTAL DE PERSONAL EVENTUAL 27

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA - Per fer constar que aquest document que conté la plantilla de personal de
la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms BASE-Gestié d'Ingressos i
Patronat de Turisme corresponent a l'any 2021, ha estat aprovat com a annex pel Ple, en
la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 2 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 2

VARIACIONS A L’AREA DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL
CONEIXEMENT

Projectes Europeus

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Regim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcio
Técnic/a mitja/ana
1011 d’administracié A-A2 | Lliure | 1384 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atés el volum que esta
agafant la nova Area. La normativa pressupostaria permet la creacio de places. Només
en limita la seva ocupaci6 definitiva.

Regié del Coneixement

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
L303003 | Técnic/a auxiliar | CIL | L50800g | 'écnic/a auxiliar 20-40
especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacio-Planificacio

A-A2 A2L
C-C1 CiL
C-C2 C2L

AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placq
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccié/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat O
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Projectes Europeus i Regioé del Coneixement de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I'exercici 2021, ha estat aprovat
com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 3 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 3

VARIACIONS A L’AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA

Planificacié i Organitzacié — Planificacié

= Creacions de places a cobrir internament vinculades a llocs de treball que també
€s creen.

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Nam. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcio
Técnic/a mitja/ana
1012 d’administracio A-A2 PI 1386 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: Es necessaria la creacié d’aquesta placa i el lloc a ell vinculada per a
garantir una adequada prestacié de serveis. Estem davant una adequacio singular i
excepcional. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva cobertura
immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar al 10%.
Una vegada ocupada amb caracter definitiu i atés que estem davant una promocio
interna, es procedira a 'amortitzacié de la corresponent al grup i subgrup inferior.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Reégim laboral:

Plaga Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
1304028 Oficial CIL | L304028 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacié: Per haver superat la persona titular un procés de promocid interna
horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Desenvolupament de RH

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup NUm. Denominacié CDICE
Tecnic/a Tecnic/a
838 o C-C1 1086 auxiliar 20-40
especialista o
especialista
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacio-Planificacio

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio atés que se n’ha creat un altre
amb complements d’entrada i que s’han vinculat a una plaga ja existent.

Desenvolupament de RH — Seguretat i Salut

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana Técnic/a mitja/ana de
1013 d’administracio A-A2 | Lliure | 1387 prevencié de riscos AD NS 22-50
especial laborals

Justificacio: Amb la situacié derivada per la pandémia ha estat necessari nomenar
temporalment un altre técnic de prevencié de riscos laborals. L’Area de RHOE creu
perd que aquesta necessitat no és puntual siné que cal reforgar la Unitat que ara
només compta amb dos técnics de prevencié. La creacio de llocs i places té com a
Unica limitacié la seva ocupacio definitiva. Estem davant una creacio prioritaria. Es
pressuposta al 100%.

Ocupacid i Emprenedoria

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacio CDICE
Técnic/a Cap de seccid
484 ’ mitj.é/.ana N A-A2 953 d’Ocupacio .i 24-83
d’administracié Emprenedoria
especial (a extingir)

Justificacid: Per promocié de la personal titular

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

| Régim  [Complement de desti: CD |
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I’Area de
Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat
com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 4 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 4

VARIACIONS A L’AREA DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LA
COMUNICACIO (TIC)

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Placa

Num. Denominacié Grup
112 , Tecnic/a superior A-A1
d’administracio especial

Justificacio: Per resultar innecessaria per jubilacio del seu titular.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
IComplement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placaC*
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de|
treball de cap de seccid/director tecnic del grup

rofessional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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les proveira per adscripcio directa | |

Ocupacio

Ocupat 8)
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié (TIC) de la de la Plantilla de personal de la
Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha
estat aprovat com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 5 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 5

VARIACIONS A L’AREA DE SECRETARIA

Arxiu

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Reégim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup NUm. Denominacié CDICE
848 Auxiliar técnicla | C-C2 | 1101 A“X"'a;tec”'d 14-23

Justificacio: Per resultar innecessari per a l'organitzacié ja que la persona que
l'ocupava interinament, ha passat a ocupar interinament una plaga de categoria
superior.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Regim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Nam. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcio
Técnic/a mitja/ana
1014 d’administracio A-A2 | Lliure | 1393 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacio d'aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 75%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atés el volum que esta
agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només en
limita la seva ocupacié definitiva. Actualment esta cobert amb un nomenament

temporal.
Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL
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Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccié/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat O
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Secretaria de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes
autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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Annex 6 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 6

VARIACIONS A L’AREA INTERVENCIO

Unitat de Gestiéo Administrativa i de Suport Juridic

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304016 Oficial | o4 | 311002 | Administrativ/va 20-40
administratiu/iva de gestié

Justificacié: Per haver superat la persona titular un procés de promocio interna
horitzontal restringida

Serveis Economics — Unitat de Control d’Ingressos i BOP — BOP

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim laboral:

Placa Lloc

Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL

1304024 Oficial 1 cqL | L31100g | Administratiu/iva 20-40
administratiu/iva de gestié

1304022 Oficial 1 cq1 | L311007 | Administratiu/iva 20-40
administratiu/iva de gestié

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

Serveis Economics — Unitat Gestora de Control de Subvencions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacioé CN/CLL
1304018 Oficial 1 ¢4 | L304018 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER:
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Justificacié: Per haver superat la persona titular un procés de promocio interna
horitzontal restringida

Serveis Economics — Unitat de Fiscalitzacid

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llaurad6é i Sans (R P43000001) el dia 14/ 12/12020 a les 13:58:21



a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

i

utaci o de Tarral

er Di

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat
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Planificacio i Organitzacio-Planificacio

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacié CN/CLL
L6 Oficial =~ g L6 Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva
L7 Oficial - ciL L7 Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
1015 Tecnic/a C-C1 | Lliure | 1395 Técnic/a auxiliar AD NS 18-33
especialista

Justificacio: La justificacio d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 25%.

Es pressuposta al 25% perque es fara amb una persona de 'organitzacié mitjangant
un nomenament interi.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria per tal d’adequar funcions.
La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només en limita la seva
ocupacioé definitiva.

Per indicaci6 de RH, es crea de técnic/a especialista per les especificitats de les
funcions que s’hi desenvoluparan en comptes d’administratiu/iva.

Llegenda:
Grups
Reégim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promocié interna Pl

Complements dels llocs de treball

| Régim  [Complement de desti: CD |
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funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area
d’Intervencié de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes auténoms corresponent a I'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 7

VARIACIONS A L’AREA DE TRESORERIA

Servei de Tresoreria — Unitat de Planificacid i Gestioé Financera

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen.

Reégim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDICE
cripcio
Técnic/a mitja/ana
1016 d’administracié A-A2 | Lliure | 1397 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacio d'aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 30%.

Es pressuposta al 30% perqué es cobrira amb una persona de I'organitzacio.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria atesa la necessitat d’adequar
les funcions que s’hi desenvolupen. Es cobrira interinament amb una funcionaria de la
Diputacio. En consequéncia es procedira a amortitzar la plaga de C1 que esdevindra
vacant. La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només en limita la
seva ocupacioé definitiva.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

[ Régim [Complementde desti: CD |
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funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I’Area de
Tresoreria de la de la Plantilla de personal de la Diputaci6é de Tarragona i dels seus organismes
autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 8

VARIACIONS A L’AREA SERVEIS INTERNS

Serveis Generals — Serveis Operatius

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacioé CDICE
860 Ordenanga AP 1116 , Auxiliar 14-28
d’equipaments

Justificacio: Per promocio de la persona titular.

Serveis Generals — Gestié de Seus Corporatives

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
1303017 Técnic/a auxiliar ciL 1508021 Tecmc/a_ a_uxmar 20-40
sobreestant especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

Contractacio i Expropiacions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placga Lloc

Num. Denominacié Grup Nam. Denominacié CDI/CE
Cap d’unitat
administrativa
680 Administratiu/iva C-C1 865 de coordinacio 22-55
de l'oficina de
contractacio

Justificacio: Per promocio de la personal titular
Llegenda:

Grups

| Regim | Regim |
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funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
[Torn Promocié interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial |[Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacid LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placq
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Serveis Interns de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 9 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 9

VARIACIONS A L’AREA SAM

Gestio Administrativa, Econdmica i Qualitat

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304031 Oficial o4y | 1304031 | Administratiufiva 18-33
administratiu/iva

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Actuacions Integrals al Territori i Cooperacioé

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacio CN/CLL
1304032 Oficial o4y | 1304032 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Juridic

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CDI/CE
Tecnic/a
s Responsable
mitja/ana d’unitat de
598 d’administracio A-A2 979 o 24-623
I Suport Juridic
especial (ambit 1 (a extingir)
juridic)

Justificacio: Per promocié de la persona titular

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Juridic — Gestié del Padré
d’Habitants
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=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
L9 Oficial = | oq L9 Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Gestié de Serveis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CDICE
Técnic/a
s Responsable
mitja/ana d’unitat de
599 d’administracio A-A2 978 o 24-623
A Suport Juridic
especial (ambit 2 (a extingir)
juridic)

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Gestiéo de Serveis — Assisténcia en
Recursos Humans a Ens Locals

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacié CN/CLL
Cap d’unitat

administrativa
1303048 | Tecnic/a auxiliar | CAL | L522002 | d/Assistenciaen 22-55
Recursos
Humans als Ens

Locals

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat d’E-Administracié

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
1017 | Técnic/a mitjig/ana | A-A2 | Lliure | 1403 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
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d’administracio
especial

Justificacio: La justificacio d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atés I'especialitzacio i
tecnificacio que esta agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacio definitiva.

Secretaria Intervencioé Municipal — Unitat de Suport Econémic

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
101 | dadministracio | x a5 || iyre | 1404 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial (ambit
economic)

Justificacio: La justificacio d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L'’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atés el volum i
especialitzacié de la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacié de places.
Només en limita la seva ocupacié definitiva.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacid Grup Num. Denominacié CDICE
" Responsable d’unitat
Técnic/a ;
mitja/ana de Se'cl:retarlla.
629 , . L A-A2 981 Intervencié Municipal 24-623
d’administracié A o
. en I'ambit econdmic
especial S
(a extingir)

Justificacio: Per promocié de la persona titular

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
L304009 | Tecnic/a auxiliar | C1L L304009 | Tecnic/a auxiliar 18-33
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal - Unitat de Proteccié de Dades i Transparéncia

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1019 d’administracio A-A2 | Lliure | 1405 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa I'especialitzacio i
tecnificacio que esta agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacio definitiva.

Unitat d’Assisténcia Economica i Financera Municipal

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CDI/CE
890 Tecnic/a cci | 1156 Técnic/a 18-33
especialista auxiliar

Justificacio: Per resultar innecessaris per a I'organitzacio ja que la persona que havia
de realitzar la promoci¢ interna horitzontal va superar un procés de promocié interna a
un grup superior i realitzara la promoci6 interna horitzontal des del grup de la plaga
que ara ocupa.

Placa Lloc
NUm. Denominacid Grup Num. Denominacio CDICE
624 Administratiu/iva | C-C1 624 Administratiu/iva 18-33

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Enginyeria
Municipal — Projectes i Obres Il

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:
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sobreestant

especialista

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacié CN/CLL
1303025 Técnic/a auxiliar CiL 1508023 Técnic/a auxiliar 20-40

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Enginyeria
Municipal — Gestié Técnica

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

a
31

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacié CN/CLL
1303034 Técnic/a auxiliar CiL 1508024 Tecnlc/a' a.uxnlar 20-40
sobreestant especialista

na. Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

i

utaci o de Tarral
8906874895420F9

er Di
del servei de validaci6é de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

uest docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat

aves

£

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Medi Ambient

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup NUm Denominacio CDICE
Tecnic/a
604 ,mia/ana - p ap | gsp | Tecniclade 2267
d’administracié gestié B
especial

Justificacid: Per jubilacio de la persona titular

Llegenda:
Grups
Reégim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promocié interna Pl

Complements dels llocs de treball

| Régim  [Complement de desti: CD |
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funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assistencia Municipal de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 10 del punt 17

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzacié-Planificacié

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 10

VARIACIONS A L’AREA SAT

Oficina Técnica

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Reégim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup NUm. Denominacié CDI/CE
203 Operarl/arlg de AP 166 Ope,:ra_rl{arla 14-28
topografia d’oficis

Justificacié: Per resultar innecessari per a l'organitzacié ja que la persona que
'ocupava interinament ha passat a ser nomenament interinament a una altra plaga.

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CDI/CE
539 Operarl/arlg de AP 165 Opgrarl{arla 14-28
topografia d’oficis

Justificacio: Per promocié de la persona titular

Unitat de Gestié Administrativa — Unitat de Comptabilitat, Contractes i Facturacié

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1311001 Oficial | o4 | 311001 | Administrativ/iva 20-40
administratiu/iva de gestié

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Unitat de Gestio Administrativa — Unitat de Tramitacié de Projectes, Convenis i
Subvencions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim laboral:

Plaga Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
L302002 | Encaregatada | oy | 3556q, | Encarregat/ada 20-47
d’administracio d’administracio
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacid LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccié/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat O
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assisténcia al Territori de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacio

Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 11

VARIACIONS A L’AREA SAC

Cultura

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacioé CN/CLL
1304027 .O'fICIa|. . ciL L54 AdmInIStrat.IL’J/lva 20-40
administratiu/iva de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Cultura — Unitat de I’Auditori, Publicacions i Programes Culturals (antiga Unitat
de I’Auditori i Programes Culturals)

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
1508011 Tecnlc/a. agxmar ciL 1508027 Tecnlc/a. ayxmar 20-40
especialista especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Museu d’Art Modern — Unitat de Documentacio i Difusid

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nam. Denominacié CDICE
904 | Administrativiva | C-c1 | 1171 | Administrativ/iva 20-40
de gestid

Justificacio: Per resultar innecessari per a 'organitzacié ja que la persona que podia
haver optat al procés de PIHR no ho va fer.

Gestié Administrativa dels Centres Educatius — Unitat de Coordinacié
d’Administracid i Serveis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:
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Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
Cap d’unitat
Oficial administrativa
L304017 L - C1L L522004 de Coordinacié 22-55
administratiu/iva \ . e
d’Administracio i
Serveis
Oficial Encarregat/ada
L302006 L . C1L L302006 | d’Administracio i 20-47
administratiu/iva Qualitat

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés

de promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

CPEE Sant Rafael — Serveis Educatius del CPEE Sant Rafael

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també

es creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Num. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
L96 Educador/a CoL | Liure | L131 | Auxiliar deducacio AD NS 15-34
especial

Justificacid: La justificaci6 d'aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacié temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

CPEE Sant Rafael — Unitat d’Administracid i Serveis del CPEE Sant Rafael

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
L70 Monitor/a C2L L96 Monitor/a 15-26

Justificacio: Per resultar innecessaris per a l'organitzacié ja que se n’ha creat un

d’educador.

CPEE Sant Jordi — Serveis Educatius del CPEE Sant Jordi

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també

es creen:

Régim laboral:
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Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Nim. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Mestre/a
L97 d’ensenyament A2L | Lliure | L132 Mestre/a AD NS 22-50
especial

Justificacié: La justificacio d'aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacio temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Nim. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
L98 Educador/a C1L | Lliure | L133 Educador/a AD NS 18-37

Justificacié: La justificacio d'aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacio temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

CPEE Alba — Serveis Educatius del CPEE Alba

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacioé Grup | Torn | Nim. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié

Personal técnic de
A2L | Lliure | L134 suport a la docéncia AD NS 22-50
(50%)

Fisioterapeuta

L99 (50%)

Justificacio:

La justificacié d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de plantilla i relacié
de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que forma part de
I'expedient. Es pressuposta al 50%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa la situacié actual. La
normativa pressupostaria permet la creacié de places. Nomeés en limita la seva
ocupacioé definitiva.

= Transformacions de places i/o llocs de treball:

Régim laboral:
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Plaga Lloc
Num. | Denominacié | Jornada Nova Nova NG Denominacié Nova
L . am. S
actual actual denominacié | jornada actual denominacié
Mestre/a Mestre/a Mestre/a
L30 d’educacié 50% d’educacio 100% L41 (50%) Mestre/a
especial (50%) especial °

Justificacid: La justificacio d'aquesta creacio consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 50%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment ja s’esta cobrint amb wuna contractacid temporal. La normativa
pressupostaria permet la creacid6 de places. Només en limita la seva ocupacié
definitiva.

CPEE Alba — Unitat d’Administracio i Serveis del CPEE Alba

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Num. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Auxiliar . . S
L100 B APL | Lliure | L135 Auxiliar d’equipaments AD NS 14-28
d’equipaments

Justificacié: L'’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria per adequar
funcions a la Relaci6 de llocs de treball. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva. Es pressuposta al 70% perqué
es contractara interinament a un persona ja existent a I'organitzacio i se’n procedira a
amortitzar la placa que ocupa.

Escola d’Art i Disseny de Tortosa — Serveis Educatius i Dinamitzacié Cultural de
I’Escola d’Art i Disseny de Tortosa

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Num. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Tecnic/a en
L101 | educacio artisticai | A1L | Lliure | L138 Técnic/a superior AD NS 22-50
cultural

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
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al 33% perqué només es cobrira mig any atés que abans s’ha de jubilar una persona
gque ocupa una altra plaga.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria perqué quan es jubili el titular
de I'actual plaga numero L104017 es procedira a la seva amortitzacié i es procedira a
la cobertura de la nova que es crea de nou perfil.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripci6 directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcid directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assisténcia al Ciutada de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 12

VARIACIONS A L’OA PATRONAT DE TURISME

Turisme Costa Daurada — Administracié

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
Oficial Cap d'unitat
L302005 CiL L522001 administrativa 22-55

administratiu/iva , L g
d’administracid
Oficial Administratiu/

L304033 L - C1L L304033
administratiu/iva iva

18-33

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés
de promoci6 interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Turisme Terres de I’Ebre — Administracié

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304029 .O.fICIa|. . cIL L66 Admlnlstrat.u’J/lva 20-40
administratiu/iva de gestié

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Turisme Terres de I’Ebre — Marqueting i Comunicacié

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Forma
Nam. Denominacioé Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcio
L102 Técnic/a auxiliar C1L | Lliure | L139 Técnic/a auxiliar AD NS 18-33

Justificacié: La justificacio d’aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'’Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
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cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripci6 directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcid directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'OA Patronat
de Turisme de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes auténoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Expedient nim. 8004330008-2020-0007187 — Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 13

VARIACIONS A L’0OA BASE — GESTIO D’INGRESSOS

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
NOm. Denominacié Grup Num. Denominacié
BFO14 Auxiliar C2L | BFO14 | Agentde gestio
administratiu/va

Justificacio: Per finalitzacidé de la reserva

Recursos Humans i Qualitat

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nam. Denominacié Grup Num. Denominacié

BF215 | Técnic/a auxiliar | CAL BF215 | |ecnic/a auxiliar
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Serveis Informatics — Dades i Comunicacions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Plagca Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié

BF100 | Administratiuva | C1L | BFtoo | Administratiuiva
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Gestié Economica i Financera — Tresoreria

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nam. Denominacié Grup Num. Denominacié
BF222 Administratiu/va CiL BF222 Administratiu/va
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| | | | | degestic |

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Assessoria Juridica i Contractacioé

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio

BF130 | Administratiuva | C1L | BF130 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Assessoria Juridica i Contractacié — Contractacié i Compres

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio

BF241 | Administratiuva | C1L | BF2a1 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Assessoria Juridica i Contractacié — Recursos

= Canvi de torns de places:

Régim laboral:

Plaga
. . L. Torn Nou L.
Num. Denominacioé Grup actual torn Ocupacioé
BF087 | Auxiliar administratiu/va C2L Pl LL OP

Assessoria Juridica i Contractacio — Litigis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio

BF221 | Administratiuva | CIL | BF2z1 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial
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Recaptacié Executiva

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CDICE
BA172 Auxiliar c-C2 | BA172 Auxiliar 18-33
administratiu/va administratiu/iva

a
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12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

i

utaci o de Tarral

er Di

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promocio interna horitzontal restringida

Recaptacié Executiva — Embargaments de Bens Immobles i Subhastes

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF094 | Administratiiva | C1L | BFoga | Administratiu/va
de gestio
BF024 | Administratiiva | C1L | BFo2s4 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promoci6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Recaptacié Executiva — Fallits i Derivacions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BFO15 | Administratiuva | C1L | BFots | Administratiuva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Liquidacié i Facturacidé

= Canvi de torns de places:

Régim funcionarial:

Placa
Nam. Denominacio Grup e e Ocupacio
actual torn
BA248 | Tecnic/a mitja/na d’administracio especial A-A2 Pl LL VD

Liquidacié i Facturacié — Gestié de la Informacié (BASE — Ens)

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER
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Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF120 | Administratiuva | C1L | BF12g | Administratiuva

de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Gestid Tributaria

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

a
31

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BFO19 | Administratiuva | C1L | BFotg | Administratiuva

de gestio

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

na.
| data d' emissio

i

utaci o de Tarral

er Di

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Gestié Tributaria — Gestié Cadastral

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també

es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Num. Denominacié | Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
BA251 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA282 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1%.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria per a poder fer un interinatge
una vegada es jubili el jubilat parcial. La LPGE permet crear places perd no ocupar-les
amb caracter definitiu.

Gestio Tributaria — Tributs Immobiliaris

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BA175 L . C-C2 BA175 administratiu/va 18-33
administratiu/va .
de gestio

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat
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na. Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

er Diputacio de Tarrago_
8906874895420F9

del servei de validaci6é de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

uest docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat
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Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal

laboral al procés de promocié interna horitzontal restringida

Gestio Tributaria — Tributs No Immobiliaris

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF036 | Administratiuva | C1L | BFo3e | Administratiuva

de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Inspeccié i Comprovacié

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també

€s creen.

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
BA252 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA283 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria pel volum que esta adquirint
aquesta Unitat. La LPGE permet crear places perd no ocupar-les amb caracter

definitiu.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc

Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio

BF186 | Administratiuva | C1L | BF1se | Administratiu/va
de gestio

BF098 | Administratiuva | C1L | BFogg | Administratiu/va
de gestio

BF179 | Administratiuva | C1L | BFi7g | Administratiu/va
de gestio

BF253 | Administratiuva | C1L | BF2s3 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés

de promocid interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER
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Geréncia de Coordinacidé de Serveis — Gestié de Serveis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF083 | Administratiuva | C1L | BFoga | Administratiuva

de gestio

a
31

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de

promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Gestid de Serveis — Serveis Auxiliars

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

na.
| data d' emissio

i

utaci o de Tarral

er Di

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup NUm Denominacidé CDICE
Auxiliar Auxiliar
BA178 L . C-C2 BA178 administratiu/va 18-33
administratiu/va -
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promocié interna horitzontal restringida.

Geréencia de Coordinacié de Serveis — Coordinacié d’Ajuntaments i Xarxa
d’Oficines

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF173 | Administratiuva | C1L | BF173 | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Tarragona

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

Placa Lloc
Forma
Num Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcié
BA253 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA285 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va
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Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta I'1%.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF175 | Administratiuva | CIL | BF175 | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina del Vendrell

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF028 | Administratiuva | CIL | BFozg | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Roda de
Bera

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF178 | Administratiuva | C1L | BF17g | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Calafell

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BAO085 L . C-C2 BA085 administratiu/va 17-31
administratiu/va .
de gestio

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat
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Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal
laboral al procés de promocio interna horitzontal restringida.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcié
BA254 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA286 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcié
BA255 Auxiliar C-C2 | Liiure | BA287 Auxiliar AD | Ns 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1%.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Nuam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CLL
cripcié
BF269 Auxiliar caL | Liure | BF271 Auxiliar AD NS 443
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacié d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1%.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Reus

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BA119 L . C-C2 BA119 administratiu/va 16-29
administratiu/va ”
de gestio
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Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal
laboral al procés de promocio interna horitzontal restringida.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Valls

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

a
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Placa Lloc
Num. Denominacié Grup NUm Denominacidé CDICE
Auxiliar Auxiliar
BA134 L . C-C2 BA134 administratiu/va 17-31
administratiu/va -
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promocié interna horitzontal restringida.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF086 | Administratiuva | CIL | BFoge | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Falset

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF174 | Administratiuva | C1L | BF174 | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Montblanc

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF038 | Administratiuva | C1L | BFosg | Administrativiva
de gestio
BF030 | Administratiuva | C1L | BFo3o | Administrativiva
de gestio

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Tortosa

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BF177 | Administratiuva | C1L | BF177 | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Amposta

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacio
BFO72 | Administratiuva | C1L | BFo7z | Administrativiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al réegim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Mora d’Ebre

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDICE
cripcié
BA256 Auxiliar C-C2 | Liiure | BA288 Auxiliar AD | Ns 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF176 | Administratiuva | CIL | BF17e | Administrativiva
de gestio

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de I’Hospitalet
de I’'Infant

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF107 Auxiliar C2L | BF107 | Agentde gestio
administratiu/va

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la placa i el lloc un procés de
promocid interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Ulldecona

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Nuam. Denominacié

BF197 | Administratiuva | C1L | BF1g7 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Cunit

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacioé Grup Num. Denominacio

BF102 | Administratiuva | C1L | BFfo2 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio6 interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisio dels llocs de treball

IAdscripci6 directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placq
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director tecnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc|
les proveira per adscripcié directa

Ocupacioé

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de 'OA BASE —
Gestio d’Ingressos de la de la Plantilla de personal de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 1 del punt 18

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA 2021

Relaci6 Juridica Forma de provisio

F: personal funcionari AD: adscripci6 directa

L: personal laboral C: concurs

E: personal eventual MI: mobilitat interadministrativa
D: personal directiu LLD: lliure designacio

C*:  En el cas de que la persona que obtingui la
plaga mitjangant promocié interna i hagi obtingut
el lloc de treball de cap de seccio/director técnic
del grup professional A2 o A2L mitjangant
concurs, el nou lloc es proveira per adscripcié
directa

Tipus de lloc Ocupacio
NS: no singularitzat O: lloc ocupat
S: singularitzat OP: lloc ocupat provisionalment

VD: lloc vacant
VP: lloc vacant provisionalment

NUM. LLOC LLOC DE TREBALL flf,';i';‘)fg GRUP | cpieN | cErcLL TL:[:E: Proviae | ocupacio
40. AREA GABINET DE PRESIDENCIA | PLANIFICACIO
1353 Gerent D Retribucions totals: 92.150,98€ VD
510 Cap del Gabinet de Presidéncia E Retribucions totals: 71.400€ OP
1274 Cap del Gabinet de Vicepresidéncia E Retribucions totals: 71.400€ VD
4001. RELACIONS INSTITUCIONALS | PROTOCOL
1245 Cap de servei de Protocol F A1 28 835 S C VD
1060 Técnic/a superior de gestio F A1 24 83 NS AD VD
1186 Cap de seccio6 de Protocol F A2 26 90 S c* (6]
1283 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
Cap d'unitat administrativa de relacions institucionals i
1187 pro’focol F c1 | 22 55 S c oP
1284 Técnic/a especialista F B 20 40 NS AD VD
1285 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
750 Administratiu/iva de gestié F C1 22 55 NS C VP
753 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS (¢} (0]
586 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (0]
212 Oficial d'oficis especialista F Cc2 18 33 NS (¢} (0]
213 Oficial d'oficis especialista F Cc2 18 33 NS C (0]
642 Auxiliar técnic/a F C2 15 26 NS AD (0]
752 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS (e} (0]
1061 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD (0]
L512003 |Auxiliar técnic/a especialista L C2L | 16 29 NS C o
L504014 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L79 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VD
L26 Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS (¢} (0]
L402041 |Oficial primera L C2L 16 29 NS AD VD
4002. COMUNICACIO
9 Cap de seccié de Comunicacio F A1 26 90 S c* VP
1246 Cap de servei de Comunicacio F A1 28 835 S (e} OP
897 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
462 Administratiu/iva de gestid F C1 20 40 NS C (0]
11 Auxiliar administratiu/iva de gestio F C2 18 33 NS C (6]
1286 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
1062 Auxiliar administratiu/iva de gestio F C2 17 31 NS AD (0]
L129 Tecnic/a de gestid L A2L | 22 67 NS C VD
L209037 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (0]
L209038 |Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD o
L209039 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (o]
L110 Técnic/a auxiliar especialista L CiL | 20 40 NS C VD
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NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GRUP | cDICN | cEcLL IIE:E:: e | ocupacio
L508026 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L209034 |Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (0]
L303053 |Técnic/a auxiliar L CiL| 18 33 NS AD (0]
L209036 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VD

400201. UNITAT TECNICA DE SUPORT WEB
L110003 |Cap de seccid de suport técnic web L A1L 25 680 S Cc* (0]
L121 Técnic/a auxiliar L CiL| 18 33 NS AD VD
L81 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD OP
L303030 |Técnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD o)
L44 Técnic/a auxiliar especialista L CiL | 20 40 NS C VD
4003. PRESIDENCIA
1354 Responsable d'unitat de Presidéncia F A2 24 623 S C VD
787 Tecnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 S AD O
1287 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
1190 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C (0]
755 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C VP
881A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
4004. TRANSPARENCIA | BON GOVERN
799 Cap de Secci6 de Transparéencia | bon govern F A2 26 759 S C (0]
837A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
898 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
310 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VP
L508004 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L209028 |Técnic/a mitja/ana de gestid/projectes L A2L 22 67 NS AD OoP
L303024 |Técnic/a auxiliar L CiL| 18 33 NS AD 0
4006. SUPORT ORGANS DE GOVERN
934 Coordinador/a d'activitats (per PSC) E Retribucions totals: 40.800€ OoP
935 Coordinador/a d'activitats (per Junts x CAT) E Retribucions totals: 40.800€ OoP
1275 Coordinador/a d'activitats (per ERC) E Retribucions totals: 40.800€ OoP
1276 Coordinador/a d'activitats (per C's) E Retribucions totals: 40.800€ OoP
1277 Assessor/a de Govern de Cohesio Social en I'Ambit Urba E Retribucions totals: 38.760€ OoP
1278 Assessor/a de Govern de Mobilitat, Transport i E Retribucions totals: 38.760€ oP
Infraestructures
E | Romuworsomsseree | 0P
1280 Assessor/a de Govern de Politiques d'lgualtat E Retribucions totals: 38.760€ OoP
1281 Assessarfa de Govemn d'™abitatge | Atenci6 a les E Retribucions totals: 38.760€ op
1282 Assessor/a de Govern de Despoblament i Sostenibilitat E Retribucions totals: 38.760€ OoP
936 Secretari/aria (per Junts x CAT) E Retribucions totals: 35.700€ OoP
937 Secretari/aria (per PSC) E Retribucions totals: 35.700€ OoP
938 Secretari/aria (per ERC) E Retribucions totals: 35.700€ OoP
939 Secretari/aria (per ERC) E Retribucions totals: 35.700€ OoP
940 Secretari/aria (per Junts x CAT) E Retribucions totals: 35.700€ OP
941 Secretari/aria (per PSC) E Retribucions totals: 35.700€ OoP
942 Assessor/a (per PSC) E Retribucions totals: 30.600€ OoP
943 Assessor/a (per ERC) E Retribucions totals: 30.600€ OoP
944 Assessor/a (per PSC) E Retribucions totals: 30.600€ OP
945 Assessor/a (per Junts x CAT) E Retribucions totals: 30.600€ VD
946 Assessor/a (per ERC) E Retribucions totals: 30.600€ OoP
947 Auxiliar de grup (per Junts x CAT) E Retribucions totals: 20.400€ OP
948 Auxiliar de grup (per PSC) E Retribucions totals: 20.400€ OoP
949 Auxiliar de grup (per ERC) E Retribucions totals: 20.400€ VD
950 Auxiliar de grup (per ERC) E Retribucions totals: 20.400€ OP
97. AREA DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT
1355 giﬁec:;g:;:te Projectes Europeus i Regi6 del F A1 30 1377 s c VD
Cap de servei de Projectes Europeus i Regio del
1063 e ) P 9 F Al | 29 | 1031 | s c VD
Cap de secci6 de Projectes Europeus i Regi6 del *
844 pgeaipen J P 9 F Al | 26 90 s c VD
Director/a técnic/a de projectes europeus i regié del
L111001 |coneixement L AL | 26 90 S C (0]
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L85 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD OoP
9701. PROJECTES EUROPEUS
1064 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1288 Cap de projecte de Projectes Europeus F A1 25 680 S C VD
1384 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1289 Cap de projecte de Projectes Europeus F A2 25 680 S C (0]
1191 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
1290 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1131 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS AD VP
1067 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
9702. REGIO DEL CONEIXEMENT
1068 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD O
L110002 |Cap de secci6é de Regi6 del Coneixement L AlL | 25 680 S c* O
L102 Tecnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD OoP
L508009 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS C VD
70. AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
716 g;%?;?:‘foﬂg Recursos Humans, Ocupacio i E A1 30 1377 s c o
367 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
7001. ASSISTENCIA TECNICA
895 Tecnic/a superior de gestio F A1 22 75 NS Mi O
1356 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
L102001 |Teécnic/a superior (10,66%) L AL | 22 50 NS AD (0]
L303046 |Técnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD VD
700103. SUPORT A LES PERSONES
1069 Responsable d'unitat de Suport a les persones F A2 24 623 S C VD
845 Cap d'unitat administrativa de Formacié Ocupacional F C1 22 55 S C (0]
L209023 |Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (0]
L519002 |Responsable d'unitat gestora de Suport a les persones L A2L 24 623 S C 0
700104. ESTRATEGIA | QUALITAT
1351 |Técnic/a mitja/ana | F | A2] 22 | 50 | NS| AD | oOP
700105. SERVEIS OPERATIUS
1070 Cap d'unitat administrativa de Serveis Operatius F C1 22 55 S C OoP
L507015 |Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD O
L111 Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C VD
L303058 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD OP
700107. SISTEMES D'INFORMACIO DE RH
1291 Responsable d'unitat de sistemes d'informacio F A2 24 623 S C VD
690 Tecnic/a mitja/ana de gestid F A2 22 75 NS C O
L82 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VD
L303010 |Técnic/a auxiliar L C1L | 18 33 NS AD (0]
7002. PLANIFICACIO | ORGANITZACIO
839 Cap de servei de Planificacio i Organitzacio F A1 29 1031 S C O
1357 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD VD
700201. PLANIFICACIO
1385 Responsable d'unitat de planificacio F A2 24 623 S C VD
1386 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1071 Técnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 NS C OoP
607 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VP
1292 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C VD
1072 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1293 Cap d'unitat de Planificacio F C1 22 55 S C VD
1074 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
994 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
653A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
700202. SELECCIO
1075 Responsable d'unitat de Seleccio F A2 24 623 S C VD
1076 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1198 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
643 Cap d'unitat administrativa de Seleccio F C1 22 55 S C O
751 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
1077 Auxiliar técnic/a F Cc2 14 23 NS AD (0]
1192 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
700205. PROVISIO
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1078 Responsable d'unitat de Provisio F A2 24 623 S C O
600 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C O

700203. VINCULACIO
1358 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
49 Cap d'unitat administrativa de Vinculacio F C1 22 67 S C O
1080 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
1294 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1295 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1085 Auxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD (0]
L304030 |Administratiu/iva L CiL | 18 33 NS AD (0]
700204. GESTIO ECONOMICA | NOMINA
1199 Cap de seccio6 de gestié econdmica i nomina F A2 26 759 S C OP
906 Responsable d'unitat de Gestié Economica i Nomina F A2 22 75 S C VP
1000 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
882A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
842A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
964 Tecnic/a mitja/ana de gestidé F A2 22 67 NS AD VD
328 Cap d'unitat administrativa de Nomines F C1 22 67 S C O
1296 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C OoP
1297 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C OoP
1298 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C oP
1299 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C O
1081 Auxiliar administratiu/iva de gestié F Cc2 17 31 NS AD @)
1082 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
7010. DESENVOLUPAMENT DE RECURSOS HUMANS
1250 Cap de servei de Desenvolupament de RH F A1 28 835 S C VD
987 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD oP
701002. FORMACIO
1200 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
1002 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
883A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
701003. DESENVOLUPAMENT
904 [Técnic/a mitja/ana F | A2] 22 ] 5 [ NS | AD OP
701004. SEGURETAT | SALUT
1300 Técnic/a mitja/ana de gestio de prevencié de riscos F A2 29 67 NS c o
laborals
1359 Responsable d'unitat de Seguretat i Salut F A2 24 623 S C VD
1387 Técnic/a mitja/ana de prevencié de riscos laborals F A2 22 50 NS AD VD
914 Tecnic/a mitja/ana de prevencié de riscos laborals F A2 22 50 NS AD OP
62 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS C O
L512001 |Auxiliar técnic/a especialista L C2L 16 29 NS C O
L112 Auxiliar técnic/a especialista L C2L 18 33 NS C VD
7011. RELACIONS LABORALS
1201 Cap de seccio de relacions laborals F A2 26 759 S C OP
902 Responsable d'unitat de Relacions Laborals F A2 22 75 S C VP
1388 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
1084 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS AD OoP
1128 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1247 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
7005. OCUPACIO | EMPRENEDORIA
1003 Cap de secci6 d'Ocupacié i Emprenedoria F A1 24 83 S Cc* VP
1251 Cap de servei d'Ocupacio i Emprenedoria F A1 28 835 S C OP
1301 Cap d'unitat d'Ocupacié i Emprenedoria F C1 22 55 S C VD
1203 Auxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD OoP
1088 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD O
1087 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
700501. EMPRENEDORIA
L83 Tecnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD OP
L84 Teécnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD OP
L303047 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD (0]
L508008 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS AD OP
L86 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C OP
700502. OCUPACIO
1089 Técnic/a auxiliar F c1] 18 | 33 NS AD VD
1302 Cap d'unitat d'Ocupacid F C1 22 55 S C VD
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1090 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD 0
L307003 |Encarregat/ada L C1L 18 33 NS AD OP
L103 Auxiliar técnic/a especialista L C2L 16 29 NS AD VD
L504012 |Peo6 especialista L APL 14 28 NS AD O

75. AREA DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | COMUNICACIO (TIC)
Cap d'area de Tecnologies de la Informacid i la
717 oo area 9 F Al | 30 | 1377 | s c oP
7501. ADMINISTRACIO
474 Cap de projecte de Contractacié TIC F A2 25 680 S C O
1389 Cap de projecte de Contractacié TIC F A1 25 680 S Cc* VD
1303 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
1304 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1204 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1004 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
1005 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD O
788A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
377 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C VP
877 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
7503. INFRAESTRUCTURES INFORMATIQUES
1360 Cap de servei d'Infraestructures Informatiques F A1 28 835 S |[C VD
1006 Cap de seccio d'Infraestructures Informatiques F A1 26 759 s |C* VD
408 Cap de seccio d'Infraestructures Informatiques F A2 |26 759 S |C O
750301. COMUNICACIONS
1206 Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C (0]
443 Tecnic/a B F A2 22 50 NS AD VD
L88 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VD
L508028 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L89 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD OP
75030101. SEGURETAT INFORMATICA
L130 Cap'd'unitat de seguretat informatica L CiL | 22 55 S C VD
L508033 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS C (@)
750302. SISTEMES
L212002 |Cap de projecte de Sistemes L A2L 25 680 S C O
L209033 |Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (0]
L48 Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD OP
75030201. CENTRE D'ATENCIO A L'USUARI
507 Cap d'unitat operativa de Centre d'Atencié a I'Usuari F C1 22 55 S C (@)
L508032 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L303055 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
L104 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD OoP
L105 Tecnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD OoP
L303056 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD OoP
L49 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C OoP
L303027 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
L76 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS AD OP
7504. APLICACIONS INFORMATIQUES
1390 Cap de servei d'aplicacions informatiques F A1 28 835 S C VD
1094 Cap de seccio6 d'Aplicacions Informatiques F A1 26 759 S c* VD
1095 Cap de seccio6 d'Aplicacions Informatiques F A2 26 759 S C VD
L212003 |Cap de seccié d'Aplicacions Informatiques L A2L 26 759 S C (0]
L113 Tecnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
750402. ARQUITECTURES SOFTWARE
82 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 60 NS C (0]
967 Tecnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C VD
Responsable d'unitat gestora de la Unitat d'Arquitectures
L77 iy dlaiuei ¢ q L |A2L| 24 | 623 S c oP
L91 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VD
L122 Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C VD
L106 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OoP
L92 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD OoP
L303011 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VP
L209043 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD VP
L303051 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
L14 Auxiliar de serveis L APL | 13 24 NS AD oP
L209040 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OoP
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750403. ACCES | INTEGRACIONS
L212004 |Cap de projecte d'Accés i Integracions L A2L | 25 680 S C (0]
L107 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OoP
L108 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OP
L109 Tecnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OoP
L508029 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C VP
L508013 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS C VP
7507. GOVERNANGCA
1362 Cap de secci6 de Governanga F A2 26 759 S C (0]
1363 Cap de secci6 de Governanga F A1 26 759 S C* VD
750701. ADMINISTRACIO ELECTRONICA
601 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
602 Tecnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 NS AD O
1194 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
L51 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C OP
L303020 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
L303039 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD VD
750702. DADES | ANALISI
581 [Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 o7 | NS |C o
L30 Cap de projecte de Dades i Analisi L A2L 25 680 S C (0]
L209027 Tecnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (0]
7508. TECNOLOGIA MUNICIPAL
1361 Cap de secci6 de Tecnologia Municipal F A1 26 759 S c* VD
L111003 |Director/a técnic/a de tecnologies de la informacio L A1L 26 90 S C (0]
L508005 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L209019 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (0]
80. AREA DE SECRETARIA
12 |Secretari/aria general | F [ A1 ] 3 | 1900 | S | CLLD | O
8001. SECRETARIA GENERAL
1391 Cap de servei de Secretaria - Suport OA F A1 28 835 S C VD
1096 Cap de servei de Secretaria General F A1 29 1031 S C OoP
784 Cap de seccio de Secretaria General F A1 26 20 S Cc* VP
910 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
968 Tecnic/a superior de gestio F A1 24 83 NS AD (0]
1209 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
890 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C VP
1210 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C OoP
1007 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
1008 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
555A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
849A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
969 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
792A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VP
850 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
800102. REGISTRE GENERAL
641A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
889 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C O
1009 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
735 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C VD
1305 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1242 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
800103. PROTECCIO DE DADES | ACCES A LA INFORMACIO PUBLICA
1098 iljl?srpn?gsgb‘l)%gl';r;itat de Proteccié de dades i accés a la F A2 24 623 s c o
8002. PATRIMONI
783 Cap de secci6 de Patrimoni F A1 24 83 S c* VP
970 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 55 NS AD OP
911 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
1097 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
1011 Cap de servei de Patrimoni F A1l 28 835 S C OP
529 Cap d'unitat administrativa de Patrimoni F C1 22 55 S C VP
1212 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
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1012 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD 0
194 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VP
1013 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C O
1099 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1100 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP

8003. SERVEIS JURIDICS
353 Cap de servei de Serveis Juridics F A1 29 1031 S C (@)
1014 Cap de seccio6 de Serveis Juridics F A1 26 759 S c* O
888 Tecnic/a superior - Lletrat/ada F A1 22 50 NS AD (0]
886 Tecnic/a superior de gestio - Lletrat/ada F A1 22 67 NS C (0]
1364 Técnic/a superior - Lletrat/ada F A1 22 50 NS AD OoP
1015 Técnic/a superior de gestio - Lletrat/ada F A1 22 67 NS C VD
1016 Técnic/a superior de gestio - Lletrat/ada F A1 22 67 NS C VD
1017 Técnic/a superior de gestio - Lletrat/ada F A1 22 67 NS C VD
887 Tecnic/a superior de gestio - Lletrat/ada F A1 22 67 NS C VD
508 Tecnic/a superior lletrat/ada F A1 22 50 NS AD O
796 Tecnic/a superior lletrat/ada F A1 22 50 NS AD 0
1307 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1257 Auxiliar Administratiu/iva de gestié F Cc2 16 29 NS C OoP
912 Administratiu/iva de gestio F C1 22 55 NS C (0]
841A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
8005. ARXIU
971 Responsable d'unitat de I'Arxiu F A1 24 623 S Cc* VD
1392 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1308 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD oP
1309 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
855 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (0]
1393 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
638 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
736 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C (0]
454A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1102 Auxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD (0]
85. AREA INTERVENCIO
23 |interventor/a general | F [ A1 ] 3 | 190 | S | cLLD | O
8501. UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA | DE SUPORT JURIDIC
1213 Cap d'unitat administrativa d'intervencio F C1 22 55 S C VD
856 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
333 Tecnic/a superior de gestio F A1 24 83 NS C O
8502. SERVEIS ECONOMICS
24 |Cap de servei dels Serveis Economics | F | A1 ] 29 | 1031 | s | C \ O
850204. CONTROL D'INGRESSOS | BOP
891 Cap de seccio de Control d'Ingressos i BOP F A2 26 759 S C (0]
1214 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
894 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
85020401. BOP
973 Tecnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 NS AD VD
27 Cap d'unitat administrativa del BOP F C1 22 67 S C (@]
1106 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS AD (0]
1107 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS AD (0]
1108 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1109 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1248 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
850205. UNITAT GESTORA DE CONTROL DE SUBVENCIONS
1110 Cap d'unitat administrativa de Control de Subvencions F C1 22 55 S C VD
1111 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
974 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C OoP
610A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
1196 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
850203. UNITAT DE FISCALITZACIO
859 Cap de seccio6 d'Unitat de Fiscalitzacié F A2 26 759 S C (0]
1310 Cap d'unitat de fiscalitzacio F C1 22 55 S C VD
860 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
798 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1394 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: 1o
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 133%&9@ 7* Noeni Ll auradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a les 13:58:21



a
31

Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

go_na.

utaci o de Tarral

er Di

I"Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GRUP | coieN | cErcLL IIE:E:: e | ocupacio
1103 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
403 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1104 Aucxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS AD VP
899 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1395 Teécnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
639A Aucxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP

850209. UNITAT DE CONTROL FINANCER
975 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1311 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1028 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
850208. UNITAT DE COMPTABILITAT | GESTIO PRESSUPOSTARIA
1258 Cap de servei de Comptabilitat i Gestio pressupostaria F A1 28 835 S C OoP
830 Cap de seccié de Comptabilitat i Pressupost F A1 24 83 S Cc* VP
85020801. COMPTABILITAT ANALITICA | GESTIO PRESSUPOSTARIA
1059 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1396 Técnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 NS C VD
L67 Técnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (6]
85020802. UNITAT DE GESTIO D'ENDEUTAMENT | D'ACTIUS
765 [Técnic/a B | F [ A2] 2 | 50 | NS|] AD | O
85020803. REGISTRE DE FACTURES | DE COMPTABILITAT
1018 Aucxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1352 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
46 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C (0]
90. AREA TRESORERIA
42 |Tresorer/a | F [ A1 ] 3 | 190 | S | cLLD | O
9002. SERVEI DE TRESORERIA
1020 |Cap del Servei de Tresoreria | F [ A ][ 29 [ 1031 s | ¢ | o
900201. UNITAT DE PLANIFICACIO | GESTIO FINANCERA
827 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1397 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
876 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OP
900202. UNITAT DE GESTIO DE COBRAMENTS | PAGAMENTS
963 Aucxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
863 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD 0
1021 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
1215 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
95. AREA SERVEIS INTERNS
718 Cap d'area de Serveis Interns F A1 30 1377 S C O
1334 Cap de projecte d'Engniyeria Municipal F A1 26 759 S Ml OoP
9501. GESTIO SERVEIS INTERNS
1114 |Auxiliar d'equipaments | F [ AP] 13 | 24 | NS| AD | VP
9502. SERVEIS GENERALS
1259 Cap de servei de Serveis Generals F A1l 28 835 S C OP
611 Cap de secci6 de Gestié de Serveis Generals F A1 24 83 S Cc* VP
950201. SERVEIS OPERATIUS
68 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD VD
1365 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
913 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD VD
1366 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
70 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C O
469 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 16 29 NS C O
71 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C (0]
726 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C O
74 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C O
580 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS C (@)
300 Oficial d'oficis F C2 15 26 NS C VP
303 Operari/aria d'oficis F AP 13 27 NS C (e}
304 Operari/aria d'oficis F AP 13 27 NS C (0]
302 Operari/aria d'oficis F AP 13 24 NS C VP
77 Operari/aria d'oficis F AP 13 24 NS C (e}
482A Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
1216 Auxiliar técnic/a especialista F C2 17 31 NS C 0
1117 Aucxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD 0
L402039 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD )
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L8 Oficial primera L C2L 16 29 NS AD VD
L504018 |Pes especialista L APL | 14 28 NS AD 0
L507014 |Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD 0
L507017 |Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD 0
L504029 |Peb especialista L APL | 14 28 NS AD o]
L504022 |Peb especialista L APL | 14 28 NS AD o]
L506002 |Operari/aria L APL 13 24 NS AD OP

950203. GESTIO DE SERVEIS GENERALS
1312 Cap de seccio6 de gestid de serveis generals F A2 25 680 S C (0]
1050 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
1313 Cap d'unitat de gestié de serveis generals F C1 22 55 S C (@]
880A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
985 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD OP
825 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
781 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
950205. GESTIO DE SEUS CORPORATIVES
1398 Responsable d'unitat de gestié de seus corporatives F A2 24 623 S C VD
816 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD oP
1314 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
698 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS C O
1159 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD VD
1368 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
1162 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD 0
95020501. MANTENIMENT D'EDIFICIS
75 Operari/aria d'oficis F AP 14 28 NS C (0]
64 Operari/aria d'oficis F AP 14 28 NS C (0]
L504013 |Peo especialista L APL 14 28 NS AD (0]
L506007 |Operari/aria L APL | 13 24 NS AD OP
L402018 |Oficial primera L C2L 16 29 NS AD (0]
95020502. OFICINA TECNICA
505 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
1217 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C OoP
9503. CONTRACTACIO | EXPROPIACIONS
1370 Cap de projecte de Contractacio F A1 25 680 S Ml VD
699 Cap de servei de Contractacié i Expropiacions F A1 29 1031 S C O
1120 Cap de secci6 de Contractacio i Expropiacions F A1 26 759 S Cc* VD
1399 Cap d'uniat d'expropiacions F C1 22 55 S C VD
866 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1400 Técnic/a mitja/ana de gestié F A2 22 67 NS C VD
1122 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1123 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
954 Cap de seccio de Contractacio i Expropiacions F A2 26 759 S C (0]
1023 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
626 Tecnic/a mitja/ana de gestio F A2 22 67 NS C O
1315 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1316 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1317 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
1371 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
1318 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C oP
682 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
976 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1218 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
769 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1113 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
817 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
1219 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C OoP
1026 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
1027 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
644A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
977 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
680A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
284A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VP
838A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1124 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
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864 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD OP
985 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD OP
1401 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C VD

45. AREA SAM
683 Cap d'area del SAM F A1 30 1377 S C VD
1260 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
4501. GESTIO ADMINISTRATIVA ECONOMICA | QUALITAT
802 c?fsli?ai secci6 de gestié administrativa, economica i F A2 26 759 s c o
885 Cap d'unitat administrativa d'Administracié del CEE Sant E c1 29 55 s c o
Rafael
1319 Cap d'unitat de gestié administrativa economica i qualitat F C1 22 55 S C VD
259 Administratiu/iva de gestio F C1 22 55 NS C O
1029 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
996 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD VD
1320 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VD
1126 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1129 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
4502. ACTUACIONS INTEGRALS AL TERRITORI | COOPERACIO
Cap de servei d'Actuacions Integrals al Territori i
992 Cogperacié 9 F A1 | 29 | 1031 | S c VD
1261 Cap d'unitat administrativa d'AITC F C1 22 55 S C OoP
915 Administratiu/iva de gestio F C1 22 55 NS C O
1030 Responsable d'unitat d'AIT i Cooperacid F A2 24 623 S C OP
805 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VP
1130 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1262 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
1031 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
1032 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
793A Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD VD
701 Administratiu/iva de gestio F C1 22 55 NS C VP
1321 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
584 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OP
389A Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD VD
4503. SECRETARIA INTERVENCIO MUNICIPAL
1263 Cap de Servei de Secretaria Intervencié Municipal F A1 29 1031 S C VP
637A Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C (0]
445 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
446 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
447 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
448 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
449 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
450 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
451 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
823A Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C (0]
824A Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S OoP
835A Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C (0]
836A Secretari/aria interventor/a F A2 27 770 S C (0]
1133 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD VP
450302. UNITAT DE SUPORT JURIDIC
1138 Responsable d'unitat de suport juridic F A1 24 623 S c* (0]
1322 Cap de seccio6 de suport juridic F A1 25 680 S C VD
45030201. SUPORT JURIDIC GENERAL
763 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
991 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
45030202. GESTIO DEL PADRO D'HABITANTS
1035 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
1136 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD OoP
1135 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
1220 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
450303. UNITAT DE GESTIO DE SERVEIS
1140 Responsable d'unitat de gestio de serveis F A1 24 623 S c* (0]
1264 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
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1323 Cap de seccio6 de gestio de serveis F A1 25 680 S C VD
45030301. ASSISTENCIA EN RECURSOS HUMANS A ENS LOCALS
1324 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1142 l(())iglg‘unitat administrativa d'Assisténcia en RH als ens F c1 29 55 s c VP
1265 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
45030302. SUPORT ACTIVITATS
502 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
803 Tecnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C O
867 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (@)
450304. UNITAT D'E-ADMINISTRACIO
1402 Cap de secci6 d'e-administracio F A1 25 680 S C VD
1325 Cap de secci6 d'e-administracio F A2 25 680 S C OP
1145 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1372 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
1403 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1221 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
1222 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1223 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1224 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
1225 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1226 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
1227 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
1228 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
450305. UNITAT DE SUPORT ECONOMIC
1326 Cap de secci6 de suport econdomic F A1 25 680 S C VD
1404 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1146 Responsable d'unitat Suport Economic F A1 24 623 S c* (0]
826 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
955 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
956 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD oP
1134 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VP
819 Teécnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1229 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1230 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1148 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OP
1149 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OP
1150 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1151 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OP
1152 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OP
1153 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1154 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD OP
450306. UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA
1231 Cap d'unitat de gestié administrativa F C1 22 55 S C OoP
491 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VP
450307. UNITAT DE PROTECCIO DE DADES | TRANSPARENCIA
452 Secretari/aria interventor/a F A1 27 770 S C O
1405 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1137 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
1266 Auxiliar administratiu/iva F Cc2 14 23 NS AD OP
416 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]
4504. UNITAT D'ASSISTENCIA ECONOMICA | FINANCERA MUNICIPAL
1036 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
494A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
371 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1155 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
380 ,?Ai;r)]i(iﬁ):lervei d'Assisténcia Economica i Financera F A1 28 835 s c o
957 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OP
L209025 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (0]
4505. ARQUITECTURA MUNICIPAL
1327 Cap de servei d'Arquitectura F A1 29 1031 S c* (@]
822 Tecnic/a superior de projecte F A1 22 67 NS C (0]
1328 Cap de projecte d'Arquitectura municipal F A2 25 680 S C VD
1157 Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS AD VD
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506 Cap d'unitat operativa de Cartografia i Estadistica F C1 22 55 S C (0]
423 Aucxiliar técnic/a F C2 15 26 NS C (0]
190 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C (0]
1232 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
1233 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OoP
743 Auxiliar administratiu/iva F C2 15 26 NS C (0]
1373 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
1374 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
L209032 |Técnic/a mitja/ana de projecte L A2L 22 67 NS C O

450501. PROJECTES
771 Cap de projecte de Projectes d'Arquitectura F A2 25 680 S C VD
1375 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
821 Tecnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C (0]
703 Cap d'unitat operativa de projectes d'arquitectura F C1 22 55 S C (@)
729 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (0]
1037 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
450502. UNITAT DE DIRECCIO D'OBRES
1330 Cap de projecte d'Unitat de Direccié d'Obres F A2 26 759 S cA (0]
1038 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
4507. FORMACIO
1331 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
704 Cap d'unitat administrativa de Formacio F C1 22 67 S C O
1158 Cap de secci6 de Formacié F A1 26 759 S Cc* VD
843 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD OP
L110001 |Cap de seccié de Formacio L A1L 26 759 S c* O
L512006 |Auxiliar técnic/a especialista L C2L 16 29 NS C O
L70 Auxiliar d'equipaments L APL 14 28 NS AD OP
4509. MEDI AMBIENT, SALUT PUBLICA, ENGINYERIA MUNICIPAL | TERRITORI
Cap de servei de Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria
634 MuFr)ﬂcipaI i Territori o F Al 29 1031 S c 0o
724 Cap d'unitat operativa F C1 22 55 S C VD
450905. GESTIO ADMINISTRATIVA
1039 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (@]
1040 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD O
951 Cap d'unitat operativa d'Estratégia i Qualitat F C1 22 55 S C (0]
1332 Cap d'unitat de gestié administrativa F C1 22 55 S C VD
648A Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP
406 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS C O
1184 Auxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD OoP
928 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C (@)
450904. ENGINYERIA MUNICIPAL
1406 Cap de servei d'enginyeria municipal F A1 28 835 S C VD
1333 Cap de projecte de Supervisié Técnica de Projectes F A1 26 759 S Cc* (0]
1165 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1376 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
1377 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1164 Cap de secci6 de Gestié Técnica F A1 26 759 S Cc* VD
1041 Cap de secci6 de Gestié Técnica F A2 26 759 S C VD
L202011 |Cap de seccidé de Gestio Tecnica L A2L 26 759 S C O
4509041. PROJECTES | OBRES |
121 Cap de projecte de Projectes i Obres | F A2 25 680 S C (0]
1161 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD VD
926 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (0]
L508022 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C VD
4509042. PROJECTES | OBRES Il
21 Operari/aria d'oficis F AP 13 24 NS C OoP
1163 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD O
927 Tecnic/a mitja/ana de Projecte F A2 24 83 NS C O
4509043. GESTIO TECNICA
1235 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OP
1166 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD O
722 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (@)
4509044. TOPOGRAFIA
723 Cap de projecte de Topografia F A2 25 680 S C O
470 Cap d'unitat operativa de Topografia F C1 22 55 S C O

SI GNAT ELECTRONI CAVENT PER B ) ?égiﬂa 12 . - .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39 i Noeni Ll auradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a les 13:58:21



a
31

Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

go_na.

utaci o de Tarral

er Di

I"Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GRUP | coieN | cErcLL IIE:E:: e | ocupacio
1236 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C OoP
179 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
L515005A |Auxiliar técnic/a L C2L | 14 23 NS AD VP
L402035 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L93 Tecnic/a auxiliar L C1L 18 33 NS AD VD

450901. DISCIPLINA URBANISTICA | MEDIAMBIENTAL
141 Cap de seccio6 de Disciplina Urbanistica i Mediambiental F A1 25 680 S Cc*
115 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS C O
684 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (@)
450902. MEDI AMBIENT
929 Tecnic/a superior de projecte F A1 22 67 NS C O
1042 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD OP
1167 Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS AD VD
1407 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
807 Tecnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C OoP
L209030 |Técnic/a de projecte L A2L 22 67 NS C (@)
450903. SALUT PUBLICA
1043 Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C O
205A Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS C (@)
50. AREA SAT
719 Cap d'area del SAT F A1 30 1377 S C (0]
982 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
961 Tecnic/a superior F A1 22 50 NS Ml (0]
5002. EXPLOTACIO
632 Cap de secci6 d'Explotacié F A2 26 759 S C OP
538 Cap d'unitat operativa d'Explotacio F C1 22 55 S C (0]
291 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 22 55 NS C O
1335 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
478 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C (0]
479 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C O
930 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
498 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD (0]
1044 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
L507009 |Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD (0]
L37 Oficial primera L c2L 16 29 NS AD O
L504037 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504032 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L402034 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
5008. OFICINA TECNICA
161 Cap d'unitat operativa d'Oficina Técnica F C1 22 55 S C OoP
1336 Cap de secci6 d'Oficina Técnica F A2 26 759 S c* (0]
349 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS C VP
1378 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1237 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
178 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 22 55 NS C (0]
986 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1238 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD VD
1045 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 18 33 NS AD (0]
L515003A |Auxiliar técnic/a L C2L | 14 23 NS AD (0]
5009. PROJECTES | OBRES
774 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD (0]
1337 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1268 Cap de servei de Projectes i Obres F A1l 28 835 S C VD
1338 Técnic/a superior F A1 22 50 NS AD VD
1048 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1240 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1339 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
1046 Cap de seccio de projectes i obres F A2 24 83 S AD VD
870 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
343 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS C O
732 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C VP
733 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C VD
958 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD OoP
L212001 |Cap de seccié de Projectes i Obres L A2L 24 83 S C O
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500901. CONTROL DE QUALITAT
1239 Cap unitat operativa de control de qualitat F C1 22 55 S C OoP
L402036 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L504004 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
500902. ACTUACIONS PUNTUALS | REFORG FERM
1047 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS C OoP
1340 Cap d'unitat d'actuacions puntuals i refor¢ de ferm F C1 22 55 S C VD
342 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS C O
5006. CONSERVACIO
962 Cap de secci6 de Conservacio F A2 24 83 S C OP
1269 Cap de servei de Conservacio F A1 28 835 S C VD
869 Tecnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
775 Tecnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C (0]
168 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C O
871 Cap d'unitat operativa de Conservacio F C1 22 55 S C O
833 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C OoP
1341 Tecnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD OoP
L508031 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C O
L209015 |Teécnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (0]
500601. BRIGADA COMARQUES NORD
L306004 |Encarregat/ada L CiL | 18 33 NS AD OoP
L401001 |Cap d'equip L c2L | 17 31 S C (0]
L401006 |Cap d'equip L c2L | 17 31 S C OoP
L11 Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L12 Oficial primera L c2L 16 29 NS AD O
L402001 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD VD
L402007 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L504034 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504003 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504006 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504008 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504009 |Ped especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L306005 |Encarregat/ada L CiL | 18 33 NS AD OoP
L402028 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD oP
500602. BRIGADA COMARQUES SUD
L306002 |Encarregat/ada L C1L 18 33 NS AD OoP
L401011 |Cap d'equip L ca2L | 17 31 S C VP
L401012 |Cap d'equip L c2L | 17 31 S C VD
L401004 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD VP
L402003 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD OoP
L504036 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504007 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504026 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504020 |Peo6 especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504033 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504031 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
500603. BRIGADA COMARQUES CENTRE
L306003 |Encarregat/ada L C1L 18 33 NS AD OoP
L401008 |Cap d'equip L c2L | 17 31 S C VD
L401013 |Cap d'equip L ca2L | 17 31 S C VD
L402027 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD VP
L402038 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD OoP
L402040 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L13 Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L504001 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504010 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L504021 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L504024 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
500604. BRIGADA PARC DE MAQUINARIA
L402002 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L402008 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L402009 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L402011 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
L402012 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD (0]
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L402013 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD (e}
L402014 |Oficial primera L Cc2L| 16 29 NS AD (¢}
L402015 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD (¢}
L402016 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD (e}
L402017 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD OoP
L402006 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD OoP
L402031 |Oficial primera L C2L| 16 29 NS AD VD
L504035 |Ped especialista L APL | 14 28 NS AD OoP
L402032 |Oficial primera L Cc2L| 16 29 NS AD (¢}
L402026 |Oficial primera L C2L | 16 29 NS AD OP
5007. UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA

173 |Cap de seccio de gestio administrativa | F | A2 ] 759 | s | ¢ | o
500701. UNITAT DE COMPTABILITAT, CONTRACTES | FACTURACIO

344 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS C

811 g:su?r‘;gii(t’)at administrativa de Comptabilitat, Contractes i E c1 29 55 s c o

1342 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP

1168 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS AD (e}

L513002 |Auxiliar de serveis L APL | 13 24 NS AD (¢}
500702. UNITAT DE TRAMITACIO DE PROJECTES, CONVENIS | SUBVENCIONS

1343 Cap d‘un_itat administrativa de Projectes, Convenis i F c1 29 55 s c VD

Subvencions

809 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (0]

731 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C O

1169 Administratiu/iva de gestio F C1 20 47 NS AD (0]

1049 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD OP

1344 Aucxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
55. AREA SAC

720 Cap d'area del SAC F A1 30 1377 S ] 0]

1345 Cap d'unitat de Cultura F C1 22 67 S C VD
5501. CULTURA

87 Cap de seccio6 de Cultura F A2 26 759 S C (@)

1105 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS AD (0]

1306 Aucxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VD
§550101. UNITAT DE SUBVENCIONS

1 Cap d'unitat administrativa de Servei al Ciutada F C1 22 67 S C (0]

401 Cap d'unitat administrativa de Cultura F C1 22 55 S C O

1408 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD

1241 Auxiliar técnic/a especialista F Cc2 16 29 NS C oP

400 Cap d'unitat administrativa de gestié administrativa F C1 22 67 S C (0]

812 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C O

932 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 47 NS C (0]

770 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C (@)
§550102. UNITAT DE L'AUDITORI, PUBLICACIONS | PROGRAMES CULTURALS

Cap d'unitat operativa de I'auditori, publicacions i

1409 pm%rames A P F c1| 22 55 S c VD

1170 Técnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS AD O

L512004 |Auxiliar técnic/a especialista L Cc2L 16 29 NS C (0]

L114 Auxiliar de serveis L APL 13 24 NS AD VD

L502007 |Ordenanga L APL | 13 27 NS AD OoP

L512005 |Auxiliar técnic/a especialista L C2L 16 29 NS C VD
550104. UNITAT DE CONSERVACIO | RESTAURACIO DE BENS CULTURALS

L108002 |Técnic/a superior L AL | 22 50 NS AD OP

L108005 |Técnic/a superior L AL | 22 50 NS AD OP

L108006 |Técnic/a superior L A1L 22 50 NS AD OP

L209024 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD O
5502. MUSEU D'ART MODERN

L78 [Cap de seccio de Museu | L [AlL] 26 [ 759 | s | ¢ | ©
550201. UNITAT DE DOCUMENTACIO I DIFUSIO

559 Técnic/a auxiliar F C1 18 33 NS AD (¢}

1052 Técnic/a mitja/ana de projecte F A2 22 67 NS C O

L304023 |Administratiu/iva de gestié L CiL| 20 40 NS C (@)
550202. UNITAT DE GESTIO ADMINISTRATIVA | SUPORT INFORMATIC

834 |Administratiu/iva | F [ c1] 18] 3 [ NS| AD | O
550203. UNITAT DE MANTENIMENT | D'ATENCIO AL PUBLIC
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1346 Cap d'unitat de manteniment i atencié al public F C1 22 55 S C VD
468 Tecnic/a auxiliar especialista F C1 20 40 NS C O
1381 Auxiliar técnic/a F C2 14 23 NS AD VD
933 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C (0]
711 Operari/aria d'oficis F AP 13 24 NS C (0]
983 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS C OoP
656 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD VD
L507013 |Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD O

5503. GESTIO ACADEMICA DELS CENTRES EDUCATIUS
1056 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C (0]
1270 Cap de_ servei de gestié académica dels centres F A1 28 835 s c )
educatius
1382 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
1172 Cap de_ seccié de Gestié Acadéemica dels Centres F A1 o4 83 s c* )
Educatius
1057 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD
L110004 Cap de_ seccié de Gestié Academica dels Centres L AL 24 83 s c* o
Educatius
5504. GESTIO ADMINISTRATIVA DELS CENTRES EDUCATIUS
813 Cap de_ secci6 de Gestié Administrativa dels Centres E A2 26 759 s c o
Educatius
1173 Administratiu/iva de gestio F C1 20 47 NS AD
550401. UNITAT DE COORDINACIO D'ADMINISTRACIO | SERVEIS
1053 Auxiliar administratiu/iva F C2 14 23 NS AD VP
1174 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 17 31 NS AD 0
1054 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 16 29 NS C OoP
1383 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VD
Cap d'unitat administrativa de Coordinacio
175 d'AFc)jministracié i Serveis F ct 22 55 S c 0o
1176 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD VD
L410028A |Auxiliar de suport L C2L | 14 23 NS AD OP
5510. CPEE SANT RAFAEL
551001. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DEL CPEE SANT RAFAEL
988 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD VP
1380 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS AD OP
L501012 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD OoP
L504019 |Pe6 especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
L127 Auxiliar administratiu/iva de gestio L Cc2L 18 33 NS C VD
L502006 |Ordenanga L APL | 13 27 NS AD OoP
L505005 |Operari/aria L APL | 13 24 NS AD (0]
L410044A |Auxiliar de suport L C2L | 14 23 NS AD OP
55104. SERVEIS EDUCATIUS DEL CPEE SANT RAFAEL
234 Fisioterapeuta F A2 22 50 NS AD (0]
1058 Mestre/a d'educacio especial F A2 22 50 NS Mi OoP
235 Mestre/a F A2 22 50 NS AD (0]
L105001 |Personal tecnic de suport a la docéncia L A1L 22 50 NS AD (0]
L105002 |Personal tecnic de suport a la docéncia L A1L 22 50 NS AD O
L209013 |Director/a técnic/a L A2L 24 83 S C (0]
L203001 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203003 |Mestre/a de taller L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203004 |Mestre/a de taller L A2L 22 50 NS AD (0]
L203005 |Mestre/a de taller L A2L 22 50 NS AD (0]
L203007 |Mestre/a de taller L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203008 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203009 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203010 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L38 Personal técnic de suport a la docéncia L A2L 22 50 NS AD OP
L39 Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OoP
L203011 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203016 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L204006 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OP
L95 Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OoP
L204021 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OoP
L204010 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
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L204011 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OP
L204018 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L206003 |Personal tecnic de suport a la docéncia L A2L 22 50 NS AD (0]
L206004 |Personal técnic de suport a la docéncia (75%) L A2L | 22 50 NS AD (0]
L204015 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L305001 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD OoP
L305002 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD (0]
L305003 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD (0]
L305004 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD (0]
L15 Educador/a L CiL | 18 37 NS AD OoP
L16 Educador/a L CiL | 18 37 NS AD VP
L17 Educador/a L CiL | 18 37 NS AD VP
L18 Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD OoP
L19 Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD OP
L20 Auxiliar d'educacio especial L Cc2L 15 34 NS AD OP
L404001 |Auxiliar d'educacio especial L C2L | 15 34 NS AD OoP
L404005 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD O
L404021 |Auxiliar d'educacio especial L C2L | 15 34 NS AD OoP
L404022 |Auxiliar d'educacio especial L C2L | 15 34 NS AD OoP
L404006 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD (@]
L404013 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD OoP
L404016 |Auxiliar d'educacio especial L Cc2L 15 34 NS AD O
L203014 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L404017 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD OoP
L404019 |Auxiliar d'educacio especial L C2L | 15 34 NS AD VD
L131 Auxiliar d'educacio especial L Cc2L 15 34 NS AD VD
L508017 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS AD OoP
L73 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS AD OoP
L407001 |Monitor/a L Cc2L | 15 26 NS AD VP
L74 Monitor/a L C2L | 15 26 NS AD OoP
L68 Personal tecnic de suport a la docencia (50%) L A2L | 22 50 NS AD OoP

5511. CPEE SANT JORDI

551101. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DEL CPEE SANT JORDI
L302003 |Encarregat/ada d'administracio L CiL| 20 47 S C (0]
L501018 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD VD
L504028 |Ped especialista L APL 14 28 NS AD (@)

551104. SERVEIS EDUCATIUS DEL CPEE SANT JORDI
L105003 |Personal tecnic de suport a la docéncia L A1L 22 50 NS AD (0]
L203006 |Mestre/a de taller L A2L | 22 50 NS AD (0]
L203013 |Personal técnic de suport a la docéncia L A2L 22 50 NS AD (0]
L203015 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L40 Mestre/a (50%) L A2L | 22 50 NS AD oP
L208001 |Personal técnic de suport a la docéncia L A2L 22 50 NS AD (0]
L204014 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD (0]
L205002 |Personal técnic de suport a la docéncia (50%) L A2L 22 50 NS AD OP
L210001 |Personal técnic de suport a la docéncia L A2L 22 50 NS AD OoP
L204016 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OP
L204017 |Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD oP
L21 Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD OoP
L305005 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD (0]
L305006 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD (0]
L305009 |Educador/a L CiL | 18 37 NS AD VD
L132 Mestre/a L A2L | 22 50 NS AD VD
L133 Educador/a L CiL | 18 37 NS AD VD
L404020 |Auxiliar d'educacio especial L C2L | 15 34 NS AD OoP
L404018 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD (@]
L404004 |Auxiliar d'educacio especial L c2L 15 34 NS AD OoP
L69 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS AD OP

5512. CPEE ALBA

551201. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DEL CPEE ALBA
712 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C VP
38 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C O
L308001 |Encarregat/ada L C1L 18 33 NS AD O
L308002 |Encarregat/ada L CiL | 18 33 NS AD VD

| |L501016  |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD VP

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: ~ ) ?égi{}a 17 . . .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39 i Noeni Ll auradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a les 13:58:21



a
31

Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

go_na.

utaci o de Tarral

er Di

I"Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

TIPUS

NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GRUP | CDICN | CEICLL | DE_ e | ocupacio
L135 Aucxiliar d'equipaments L APL 14 28 NS AD VD
L505008 |Operari/aria L APL | 13 24 NS AD OoP
L409002 |Auxiliar de cuina L Cc2L | 15 26 NS AD OoP
L97 Operari/aria L APL | 13 24 NS AD OoP
L61 Assistent de serveis L APL 10 20 NS AD VD

551204. SERVEIS EDUCATIUS DEL CPEE ALBA
L134 Personal técnic de suport a la docéncia (50%) A2L | 22 50 NS AD VD
L105004 |Personal técnic de suport a la docéncia A1L 22 50 NS AD
L59 Personal técnic de suport a la docéncia (50%) A1L 22 50 NS AD
L203019 |Personal técnic de suport a la docéncia (66%) A2L | 22 50 NS AD
L204001 |Mestre/a A2L | 22 50 NS AD

L204002 |Mestre/a
L204003 |Mestre/a
L204004 |Mestre/a
L204005 |Mestre/a
L204007 |Mestre/a
L204008 |Mestre/a
L204009 |Mestre/a
L41 Mestre/a

A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD

L204012 |Mestre/a A2L | 22 50 NS AD
L204013 |Mestre/a A2L | 22 50 NS AD
L404007 |Auxiliar d'educacié especial c2L 15 34 NS AD
L205001 |Personal tecnic de suport a la docéncia A2L 22 50 NS AD
L206001 |Personal tecnic de suport a la docéncia A2L 22 50 NS AD

A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
A2L | 22 50 NS AD
CiL | 18 37 NS AD
CiL | 18 37 NS AD

L206002 |Personal técnic de suport a la docéncia
L207001 |Personal técnic de suport a la docéncia
L210002 |Personal tecnic de suport a la docéncia
L305016 |Educador/a
L305017 |Educador/a

<
o|§|o|Q/ojoojo|ojo|o|o|Q|o|o|G|o|o|o|o|olo|o|o|]|]|o

rrrjrjrjr|r\|\r|r-\rrr-r--r---r---jr-jr-r|\r||\rr

L305007 |Educador/a CiL | 18 37 NS AD
L305008 |Educador/a CiL | 18 37 NS AD
L305010 |Educador/a CiL | 18 37 NS AD
L128 Auxiliar d'educacio especial (40%) C2L | 15 34 NS AD
L305011 |Educador/a CiL | 18 37 NS AD
L404023 |Auxiliar d'educacio especial c2L 15 34 NS AD OoP
L404009 |Auxiliar d'educacié especial c2L 15 34 NS AD VD
L404002 |Auxiliar d'educacio especial c2L 15 34 NS AD OoP
L404012 |Auxiliar d'educacio especial Cc2L 15 34 NS AD O
L115 Auxiliar d'educacio especial c2L 15 34 NS AD oP
L407004 |Monitor/a (40%) C2L | 15 26 NS AD (0]
5513. ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TARRAGONA
551301. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TARRAGONA
o5 |CaP duntalserrieatus anamintad ca BEIEEIRE
L311005 |Administratiu/iva de gestié L CiL | 20 40 NS C (0]
L512007 |Auxiliar técnic/a especialista L Cc2L 16 29 NS AD OP
L501013 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD (0]
L501015 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD OoP
L504027 |Peo especialista L APL | 14 28 NS AD (0]
551304. SERVEIS EDUCATIUS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TARRAGONA
L103003 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L103004 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103009 |Professor/a (50%) L AL | 22 50 NS AD (0]
L60 Professor/a (75%) L A1L | 22 50 NS AD OoP
L103013 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L103098 |Professor/a (35%) L AL | 22 50 NS AD OoP
L103094 |Professor/a (25%) L A1L | 22 50 NS AD VD
L103093 |Professor/a (75%) L A1L | 22 50 NS AD (0]
L103020 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L103021 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L103023 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L103028 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103083 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103084 |Professor/a (35%) L A1L | 22 50 NS AD OoP
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L103085 |Professor/a (75%) AL | 22 50 NS AD

L103033 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103034 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103035 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103036 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103040 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103041 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103043 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103048 |Professor/a A1L 22 50 NS AD

L103049 |Professor/a
L103050 |Professor/a
L103052 |Professor/a
L103053 |Professor/a
L103054 |Professor/a

AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD

L103055 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103056 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103057 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103062 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103066 |Professor/a A1L 22 50 NS AD

L103067 |Professor/a
L103070 |Professor/a (85%)
L103071 |Professor/a (50%)
L103075 |Professor/a (60%)
L103082 |Professor/a

AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD

[l I e et el I ol ol I el ol ol I el ol el F el ol I el ol ol ol ol ol I el ol el I N ol ol W
<O o o
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L103091 Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103010 |Professor/a (20%) A1L | 22 50 NS AD
L103099 |Professor/a (50%) AL | 22 50 NS AD
L22 Professor/a (25%) AL | 22 50 NS AD

514. ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE REUS

(3,1

551401. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE REUS
713 82ﬁsde;Lrj\?;ttitria§g1Flgigatlva d'Administracié del F c1 29 67 s o
747 Auxiliar d'equipaments F AP 13 24 NS (0]
L304002 |Administratiu/iva L C1L 18 33 NS AD O
L504017 |Peo especialista L APL 14 28 NS AD (0]
L502005 |Ordenanga L APL 13 27 NS AD 0
L501017  |Auxiliar d'equipaments L APL 14 28 NS AD (0]
L504025 |Peo especialista L APL 14 28 NS AD (0]
L502008 |Ordenanga L APL 13 27 NS C O
551404. SERVEIS EDUCATIUS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE REUS
L103001 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103002 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103089 |Professor/a (50%) L A1L 22 50 NS AD 0
L103086 |Professor/a (100%) L A1L 22 50 NS AD O
L103008 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103015 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103017 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103019 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103026 |Professor/a (65%) L A1L 22 50 NS AD (@)
L103031 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103038 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103044 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L103045 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103047 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L103059 |Professor/a (50%) L A1L 22 50 NS AD 0
L103060 |Professor/a (50%) L A1L 22 50 NS AD oP
L103077 |Professor/a (50%) L A1L 22 50 NS AD OoP
L103095 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L103096 |Professor/a (35%) L A1L 22 50 NS AD oP
L103097 |Professor/a (35%) L A1L 22 50 NS AD VD
L103061 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L103064 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD 0
L103078 |Professor/a (25%) L A1L 22 50 NS AD (@)
L103006 |Professor/a (50%) L A1L 22 50 NS AD (0]
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L103092 |Professor/a (40%) L A1L | 22 50 NS AD oP
L103029 |Professor/a (50%) L AlL | 22 50 NS AD (0]
L103087 |Professor/a (50%) L AlL | 22 50 NS AD (0]
L201002 |Professor/a auxiliar de conservatori L A2L 22 50 NS AD O
L201003 |Professor/a auxiliar de conservatori L A2L 22 50 NS AD O
L201005 |Professor/a auxiliar de conservatori (70%) L A2L | 22 50 NS AD (6]

5515. ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TORTOSA

551501. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TORTOSA
L98 Auxiliar de suport L c2L 14 23 NS AD OP
L303038 |Administratiu/iva L C1L 18 33 NS AD O
L136 Cap d'unitat d'administracio i serveis de 'ECM Tortosa L CiL | 22 55 S C VD
L99 Encarregat/ada d'administracié L CiL| 20 47 S C VD
L100 Ordenanca (50%) L APL | 13 27 NS AD OoP
L501023 |Ordenanca L APL | 13 27 NS AD OoP
L502004 |Ordenanga L APL | 13 27 NS AD 0
L502009 |Ordenanca L APL | 13 27 NS AD OoP

551504. SERVEIS EDUCATIUS DE L'ESCOLA | CONSERVATORI DE MUSICA DE TORTOSA
L103007 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103011 |Professor/a (25%) AlL | 22 50 NS AD
L103012 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103014 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103018 |Professor/a A1L 22 50 NS AD

L103022 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103024 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103025 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103027 |Professor/a (100%) A1L 22 50 NS AD
L103088 |Professor/a (50%) A1L 22 50 NS AD

L103030 |Professor/a
L103032 |Professor/a
L103039 |Professor/a
L103046 |Professor/a
L103051 |Professor/a

AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD
AL | 22 50 NS AD

o/o|o|Q|o|o|ojo|o|o|o|o|G|o|o|o|o|oloo|o|o

-\

L103058 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103063 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L103065 |Professor/a A1L 22 50 NS AD
L75 Professor/a (35%) AL | 22 50 NS AD
L103069 |Professor/a (50%) AL | 22 50 NS AD
L103072 |Professor/a (50%) AL | 22 50 NS AD
L103073 |Professor/a (75%) AL | 22 50 NS AD
L103074 |Professor/a (35%) AL | 22 50 NS AD OoP
L103080 |Professor/a (50%) AL | 22 50 NS AD (0]
L103081 |Professor/a (60%) AL | 22 50 NS AD (0]
L103102 |Professor/a (25%) AL | 22 50 NS AD OoP
L62 Professor/a (25%) AL | 22 50 NS AD OP
L103037 |Professor/a A1L 22 50 NS AD (0]
L209022 |Técnic/a mitja/ana (25%) A2L | 22 50 NS AD OP
5516. ESCOLA D'ART | DISSENY DE TARRAGONA
551601. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE TARRAGONA
1347 Cap d'unitat EAD Tarragona F C1 22 55 S C VD
590 Administratiu/iva de gestio F C1 20 40 NS C O
L126 Auxiliar de suport L Cc2L 14 23 NS AD oP
L125 Auxiliar administratiu/iva de gestio L Cc2L 18 33 NS C VD
L35 Auxiliar administratiu/iva de gestio L Cc2L 17 31 NS C (0]
L513005 |Auxiliar de serveis L APL | 13 24 NS AD (0]
L307002 |Encarregat/ada L C1L 18 33 NS C (0]
L501010 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD VP
L501002 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD O
551604. SERVEIS EDUCATIUS DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE TARRAGONA
L104001 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD O
L104002 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD O
L123 Professor/a (50%) L AL | 22 50 NS AD OoP
L124 Professor/a (50%) L AlL | 22 50 NS AD OoP
L104003 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD O
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L104005 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L43 Professor/a (37,50%) L A1L | 22 50 NS AD OoP
L63 Mestre/a de taller (50%) L A2L | 22 50 NS AD OoP
L104035 |Professor/a (82,5%) L AL | 22 50 NS AD OoP
L104007 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L104008 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L104013 |Professor/a (62,5%) L AL | 22 50 NS AD (0]
L104014 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP
L104015 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP
L104016 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104018 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104020 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L104021 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104023 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104024 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L104025 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L104026 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L106002 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP
L106003 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L202004 |Mestre/a de taller L A2L 22 50 NS AD (0]
L202008 |Mestre/a de taller L A2L | 22 50 NS AD OP
L116 Mestre/a de taller de disseny grafic L A2L 22 50 NS AD VD
L202001 |Técnic/a auxiliar L CiL | 18 33 NS AD OoP
L64 Tecnic/a auxiliar especialista (50%) L CiL | 20 40 NS AD (0]
L508003 |Técnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS AD O

§5517. ESCOLA D'ART | DISSENY DE REUS

551701. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE REUS
108 Auxiliar administratiu/iva de gestio F Cc2 18 33 NS C VP
984 Auxiliar d'equipaments F AP 10 20 NS AD OP
1410 Auxiliar d'equipaments F AP 14 28 NS C VD
L403045 |Auxiliar administratiu/iva L C2L 15 26 NS AD OoP
L501024 |Auxiliar d'equipaments L APL | 14 28 NS AD (0]

551704. SERVEIS EDUCATIUS DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE REUS
L104033 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L104009 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP
L104010 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104011 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104012 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L42 Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP
L104022 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L104027 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L202003 |Mestre/a de taller L A2L | 22 50 NS AD (0]
L202010 |Mestre/a de taller L A2L 22 50 NS AD (0]
L502003 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS C (0]
L508001 |Técnic/a auxiliar especialista (47,5%) L CiL | 20 40 NS C OoP
L508002 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS C (0]
L71 Professor/a L A1L 22 50 NS AD OoP
L72 Professor/a L AL | 22 50 NS AD OoP

5518. ESCOLA D'ART | DISSENY DE TORTOSA

551801. UNITAT D'ADMINISTRACIO | SERVEIS DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE TORTOSA
L511002 |Auxiliar administratiu/iva de gestio L Cc2L 17 31 NS C O
L410047A |Auxiliar de suport L C2L | 14 23 NS AD OoP
L506006 |Operari/aria L APL | 13 24 NS AD (0]
L119 Ordenanca L APL 13 27 NS AD OP

551804. SERVEIS EDUCATIUS | DINAMITZACIO CULTURAL DE L'ESCOLA D'ART | DISSENY DE TORTOSA
L137 g(?ﬁc?/:tﬁgjede Coordinaci6 de projectes culturals i L AL 25 680 s c )
L104017 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
L138 Técnic/a superior L A1L 22 50 NS AD VD
L104019 |Professor/a L A1L 22 50 NS AD (0]
L108003 |Técnic/a superior L AL | 22 50 NS AD (0]
L117 Professor/a (50%) L AL | 22 50 NS AD OoP
L118 Professor/a (50%) L AL | 22 50 NS AD OoP
L101 Professor/a (50%) L A1L | 22 50 NS AD OoP
L104032 |Professor/a L AL | 22 50 NS AD (0]
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TIPUS
NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GruP | coieN | ceicll | DE | PORMAS | ocupacio
LLoC
\L1 06001 |Cap de taller L AL | 22 50 NS AD O
NUM. LLOC LLOC DE TREBALL RELACIO | coun | coren | oo | oE | FORMA. | ocupacio
: JURIDICA LLoc | PROVIsIO
60. OA PATRONAT DE TURISME
872 Cap de I'Organisme Autonom Patronat de Turisme F A1 30 1377 S C VD
1348 Cap de seccio Patronat de Turisme F A1 26 759 S C VD
L521001 |Cap de I'Organisme Autonom Patronat de Turisme L A1L 30 1377 S C OoP
L111002 |Director/a técnic/a L AL | 26 90 S C VP
L23 Dir.ector/a tecnic/a d'organisme autdonom patronat de L AL 26 20 s c VP
turisme
6001.TURISME COSTA DAURADA
1243 Cap de seccié Organisme Autonom Patronat de Turisme F A1 26 759 S Cc* VD
1272 Cap de servei de Turisme Costa Daurada F A1 28 835 S C VD
1178 Cap de seccié Organisme Autonom Patronat de Turisme F A2 24 83 S C VD
600101. ADMINISTRACIO
1179 Técnic/a mitja/ana F A2 22 50 NS AD VD
1180 Cap d'unitat administrativa d'’Administracio F C1 22 55 S C (0]
1181 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (¢}
778 Administratiu/iva F C1 18 33 NS AD (¢}
L501020 |Auxiliar d'equipaments L APL 14 28 NS AD (@)
600102. MARQUETING | COMUNICACIO
L209035 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (e}
L28 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C VD
L1 Teécnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD OP
L36 Tecnic/a auxiliar especialista L CiL| 20 40 NS C (0]
L303016 |Técnic/a auxiliar L CiL| 18 33 NS AD VP
600103. PROMOCIO
L209044 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OP
L120 Teécnic/a auxiliar L ciL | 18 33 NS AD VD
L303026 |Técnic/a auxiliar especialista L C1L 20 40 NS AD OoP
L212005 |Cap de seccié de Promocid L A2L 26 759 S C O
L209041 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (¢}
L24 Tecnic/a mitja/ana L A2L 22 50 NS AD (0]
L303052 |Técnic/a auxiliar L ciL| 18 33 NS AD VD
L511003 |Auxiliar administratiu/iva de gestio L C2L 17 31 NS C O
6002. TURISME TERRES DE L'EBRE
L519007 Responsat?le d'unitat gestora de Patronat de Turisme L A2L 24 623 s c o
Terres de I'Ebre
600201. ADMINISTRACIO
11183 |Administratiu/iva de gestio | F [c1] 20| 4 [ NS|] AD | O
600202. MARQUETING | COMUNICACIO
IL139 |Técnic/a auxiliar | L [ciL|] 18 | 3 | NS| AD | VD
600203. PROMOCIO
L25 Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD (e}
L209042 |Técnic/a mitja/ana L A2L | 22 50 NS AD OP
L410046A |Auxiliar técnic/a L C2L | 14 23 NS AD OP
NUM. LLOC LLOC DE TREBALL RELACIO | coun | coren | ceroie | oE | JFORMA. | ocupacio
: JURIDICA LLoc | PROVISIO
65. BASE-GESTIO D'INGRESSOS
785 Cap de I'Organisme Autonom BASE, Gestié d'Ingressos F A1 30 1377 S Ml VD
BA216 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BA254 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD VD
BA255 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD VD
BA256 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD VD
BA257 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD VD
BA277 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD VD
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BA278  |ADMINISTRATIUNVA F c1 ] 18 33 NS AD VD
BA279  |ADMINISTRATIUVA F c1 | 18 33 NS AD VD

6501. DIRECCIO
IBA115  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO | F |[c2] 16 ] 29 [ NS| AD | O
6503. RECURSOS HUMANS | QUALITAT
BA186  |CAP DE SECCIO DE RECURSOS HUMANS | QUALITAT|  F A1 | 26 759 S c VD
BA228  |CAP DE SERVEI DE RECURSOS HUMANS | QUALITAT|  F A1 | 28 835 s c VD
BA191 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 | 22 67 NS AD VD
BA280  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA DE GESTIO F c2 | 16 29 NS AD VD
BA190  |TECNIC/A AUXILIAR F c1 | 18 33 NS AD 0
BA048  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA229  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD VD
BF167  |TECNIC/A SUPERIOR CAP DE DEPARTAMENT L A1 2766,33| S LLD 0
BF170  |TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD 0
6504. SERVEIS INFORMATICS
BA187  [CAP DE SECCIO DE SERVEIS INFORMATICS F A1 [ 26 759 S C VD
BA230  |CAP DE SERVEI DE SERVEIS INFORMATICS F A1 | 28 835 S c VD
BF168  |TECNIC/A SUPERIOR CAP DE DEPARTAMENT L A1 2766,33| S LLD 0
BF268  |TECNIC/A MITJA/NA COL-LABORADOR/A L A2 1444,16 | NS AD oP
BF266  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L c1 968,94 | NS AD VD
BF267  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD VD
BF269  |TECNIC/A MITJA/NA COL-LABORADOR/A L A2 1444,16 | NS AD OP
650401. DESENVOLUPAMENT
BF126  |AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA L c2 893,70 | NS AD 0
BF250  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L Cc1 968,94 | NS AD oP
BF238  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L c1 968,94 | NS AD oP
BF180  |AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA L c2 827,72 | NS AD VP
BF138  |AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA L c2 827,72 | NS AD VP
BF239  |[TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L c1 968,94 | NS AD oP
BF258  |TECNIC/A MITJA/NA COL-LABORADOR/A L A2 1444,16 | NS AD 0
650402. SISTEMES
481 Técnic/a auxiliar especialista F C1 22 55 NS C (0]
BF121 AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA L c2 893,70 | NS AD 0
BF164  |TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD oP
BF255  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L Cc1 968,94 | NS AD oP
BF256  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L c1 968,94 | NS AD oP
BF264  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD oP
BF265 | TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD OP
650403. PRODUCCIO
BF251 TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD oP
BF021 TECNIC/A AUXILIAR ESPECIALISTA L C1 1460,66 | NS AD 0
BF022  |TECNIC/A AUXILIAR ESPECIALISTA L Cc1 1460,66 | NS AD VP
BF257  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD OP
650404. DISSENY, ACCESSIBILITAT | USABILITAT
BF259  |TECNIC/A MITJA/NA COL-LABORADOR/A L [ A2 ] 1144416 NS | AD | O
650407. DADES | COMUNICACIONS
BA262  [TECNIC/A MITJAJANA F A2 [ 22 50 NS AD VD
BA097  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c1 | 20 47 NS AD 0
BA124  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 16 29 NS AD 0
BA170  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD 0
BA123  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 16 29 NS AD 0
BA049  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD OP
650405. ADMINISTRACIO
650409. PROGRAMARI INTERMEDIARI
|BF023  |[TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO | L [c1] | 96894 | NS | AD | oOP
650408. GESTIO DE LA INFORMACIO
|BF195  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO | L | c1] | 96894 | NS | AD | VP
6505. GESTIO ECONOMICA | FINANCERA
BA263  [TECNIC/A MITJAJANA F A2 [ 22 50 NS AD VD
CAP DE SECCIO DE GESTIO ECONOMICA |
BA185  |E 1\ ANGERA F A1 | 26 759 S c VD
CAP DE SERVEI DE GESTIO ECONOMICA |
BA231 FINANGERA F A1 | 28 835 S c VD

SI GNAT ELECTRONI CAVENT PER: B ) ?égiﬂa 23 ] - .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39 i Noeni Ll auradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a les 13:58:21



a
31

Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

go_na.

utaci o de Tarral

er Di

I"Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

NUM. LLOC LLOC DE TREBALL fj;(;%g GRUP | cDICN | cEcLL IIE:E:: e | ocupacio
BA192 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BF166 TECNIC/A SUPERIOR CAP DE DEPARTAMENT L A1 2766,33| S LLD O
BF169 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD O

650501. TRESORERIA
BAO0O1 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD OP
BA099 ADMINISTRATIU/NVA F C1 17 31 NS AD O
BAO50 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F C2 14 23 NS AD OoP
650502. INTERVENCIO
|BAO03  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO | F [ c2] 18| 3 | NS| AD | OP
650503. PATRIMONI
IBA232  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO | F [c2] 177 ] 3 [ NS|] AD | O
6506. ASSESSORIA JURIDICA | CONTRACTACIO
593 Cap de seccio d'Assessoria Juridica i Contractacio F A1 26 90 S Cc* VP
1349 Cap de servei d'Assessoria Juridica i Contractacio F A1 29 1031 S C VD
1273 Cap de servei d'Assessoria Juridica i Contractacio F A1 28 835 S C OoP
BA264 TECNIC/A SUPERIOR F A1 22 50 NS AD VD
RESPONSABLE D'UNITAT D'ASSESSORIA JURIDICA |
BA265 CONTRACTACIO F A1 24 623 S C VD
BAO59 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
oava SOEDUNTALIMNSIRATNADASSESSOR | ¢ | 61 | 22 | s | s | w0 | o
BF270 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA L Cc2 382,27 | NS AD VP
650602. CONTRACTACIO | COMPRES
BA100 ADMINISTRATIU/VA F C1 17 31 NS AD O
BAO58 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VP
BA267 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA F C2 15 26 NS AD OoP
BA266 TECNIC/A MITJA/ANA F A2 22 50 NS AD VD
650601. RECURSOS
BAQ76 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BA126 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C2 16 29 NS AD (0]
BAQ77 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BAOQ57 AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F C2 14 23 NS AD OoP
BAO053 AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F C2 14 23 NS AD OoP
BAO54 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
BAO052 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
BAO55 AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F C2 14 23 NS AD OoP
BAO56 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
BA002 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD OP
BAO51 AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F C2 14 23 NS AD OoP
BA022 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F C2 14 23 NS AD OoP
BF087 AGENT DE GESTIO L C2 893,70 | NS AD OoP
BF008 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 144416 | NS AD (@)
BF245 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD O
650603. LITIGIS
BA268 TECNIC/A MITJA/ANA F A2 22 50 NS AD VD
BA101 ADMINISTRATIU/VA F C1 17 31 NS AD (0]
BA214 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
650604. GESTIO ARXIVISTICA | DOCUMENTAL
BAQO74 TECNIC/A AUXILIAR ESPECIALISTA F C1 22 55 NS AD VD
BAO007 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
BA060 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
6507. RECAPTACIO EXECUTIVA
1350 Cap de servei de Recaptacioé Executiva F A1 28 835 S C VD
714 Cap de secci6 de Recaptacio Executiva F A1 26 759 S c* O
BA281 ADMINISTRATIU/IVA F C1 18 33 NS AD VD
BAQ79 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BA269 TECNIC/A MITJA/ANA F A2 22 50 NS AD VD
BA270 TECNIC/A MITJA/ANA F A2 22 50 NS AD VD
BA271 AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA F C2 14 23 NS AD VD
BF063 AGENT DE GESTIO L C2 1134,19| NS AD OP
BF252 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD (0]
650702. ALTRES EMBARGAMENTS | GESTIO DE DEUTES
BA171 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C2 18 33 NS AD (0]
BA061 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OP
BAO67 AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F C2 14 23 NS AD OoP
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[BA233  |ADMINISTRATIU/NVA F c1 | 18 33 NS AD VD
650703. EMBARGAMENTS DE BENS IMMOBLES | SUBHASTES
BA234  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA110  |ADMINISTRATIUNA F c1| 18 33 NS AD 0
BA143  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA193  |TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 | 22 67 NS AD VD
BA111  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 18 33 NS AD 0
BA064  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA063  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA065  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD oP
RESPONSABLE D'UNITAT D'EMBARGAMENTS DE
BA272 |BENS IMMOBLES | SUBHASTES FojA2) 24 ) 63 | S C vb
BF171 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD 0
650704. EMBARGAMENT DE VEHICLES | BENS MOBLES
|BA066  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA | F [ c2] 14 | 23 | NS| AD | OP
650705. EMBARGAMENT DE SOUS, SALARIS | PENSIONS
BA068  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD OP
BA062  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F c2 | 14 23 NS AD OP
650706. FALLITS | DERIVACIONS
BA112  |ADMINISTRATIUNA F c1 ] 18 33 NS AD 0
BA069  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA070  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA071 _ |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD oP
650707. SUBHASTES ELECTRONIQUES
BA127  [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 [ 16 29 NS AD 0
BA235  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS C VD
650708. GRANS DEUTORS
BA142  [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 [ 17 31 NS AD 0
BA236  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS C VD
6508. LIQUIDACIO | FACTURACIO
BA273  [TECNIC/A MITJAJANA F A2 [ 22 50 NS AD VD
RESPONSALBE D'UNITAT DE LIQUIDACIO |
BA274 | D 2 RACIO F A2 | 24 623 5] c VD
BA179  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 15 26 NS AD 0
BA173  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD 0
BF033 _ |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO L C1 1041,50 | NS LLD OP
650801. GESTIO DE LA INFORMACIO (BASE - Ens)
BA275  |TECNIC/A MITJAJANA F A2 | 22 50 NS AD VD
BA093  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc1 | 20 40 NS AD 0
BA144  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA072  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/NVA F c2 | 14 23 NS AD OP
6509. GESTIO TRIBUTARIA
BA276  |TECNIC/A MITJAJANA F A2 | 22 50 NS AD VD
BA189  |RESPONSABLE D'UNITAT F A2 | 22 75 NS AD VD
BA086  |ADMINISTRATIU/VA F c1| 18 33 NS AD VP
BA237  |CAP SECCIO DE GESTIO TRIBUTARIA F A2 | 26 759 S C VD
BA238  |CAP SECCIO DE GESTIO TRIBUTARIA F A1 | 26 759 S c VD
BA227  |TECNIC/A SUPERIOR F A1 | 22 50 NS AD VD
BF006  |TECNIC/A MITJA/NA CAP DE DEPARTAMENT L A2 214385 S LLD 0
650901. GESTIO CADASTRAL
BA183  [AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA F c2 [ 17 31 NS AD 0
BA184  |AUXILIAR TECNIC/A ESPECIALISTA F c2 | 17 31 NS AD 0
BA073  |AUXILIAR TECNIC/A F c2 | 14 23 NS AD oP
BA282  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA F c2 | 14 23 NS AD VD
BF0O09 | TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD 0
650902. TRIBUTS IMMOBILIARIS
BA145  [AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 [ 17 31 NS AD 0
BA146  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA147  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA239  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
BA174  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD 0
BF0O60  |AGENT DE GESTIO L c2 1134,19| NS AD 0
650908. TRIBUTS NO IMMOBILIARIS
BA113  |ADMINISTRATIUNVA | F Jc1] 18] 38 [ NS]| AD | O
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|BA148  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD 0
650905. GESTIO D'INGRESSOS NO TRIBUTARIS
BA087  |TECNIC/A SUPERIOR DE PROJECTE F A1 | 24 83 NS AD VD
BF002  |TECNIC/A SUPERIOR L A1 1631,02 | NS AD o)
650905. FRACCIONAMENTS
BA035  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD VP
BA240  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 16 29 NS [ oP
6510. INSPECCIO | COMPROVACIO
BA094  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c1] 20 40 NS AD VP
BA102  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 17 31 NS AD o)
BA176  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD o)
BA114  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 18 33 NS AD o)
BA103  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 17 31 NS AD o)
BA283  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD VD
BA130  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 16 29 NS AD VP
BA218  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c1| 22 55 NS C oP
BA284  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 18 33 NS AD VD
BA223  |TECNIC/A SUPERIOR F A1 | 22 50 NS AD VD
BA241 CAP SECCIO D'INSPECCIO | COMPROVACIO F A1 | 26 759 S [ VD
BA242  |CAP SECCIO D'INSPECCIO | COMPROVACIO F A2 | 26 759 S C oP
BA243  |TECNIC/A MITJA/ANA F A2 | 22 50 NS AD VD
BA244  |TECNIC/A MITJAJANA F A2 | 22 50 NS AD VD
BA245  |TECNIC/A MITJA/ANA F A2 | 22 50 NS AD VD
6513. NOUS PROJECTES
356 Cap de servei de Nous Projectes F A1 28 835 S C VP
BF018  |TECNIC/A AUXILIAR DE GESTIO L C1 968,94 | NS AD VP
6502. GERENCIA DE COORDINACIO DE SERVEIS
BAO80  |TECNIC/A MITJAJANA DE GESTIO F A2 | 22 67 NS AD VD
BA224  |CAP DE SERVEI DE XARXA D'OFICINES F A1 | 29 | 1031 S C VD
BF032  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO L C1 1193,67 | NS LLD oP
650204. GESTIO DE DE SERVEIS
BA096  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c1] 20 47 NS AD 0
BA246  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
65020401. ATENCIO A L'USUARI
BA047  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA046  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
65020402. SERVEIS AUXILIARS
BA177  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD 0
BA247  |AUXILIAR D'EQUIPAMENTS F AP | 14 28 NS AD o)
BA248  |AUXILIAR D'EQUIPAMENTS F AP | 14 28 NS AD o)
BF077  |AGENT DE GESTIO L c2 1134,19 | NS AD o)
650201. COORDINACIO D'AJUNTAMENTS | XARXA D'OFICINES
BA095  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c1| 20 47 NS AD 0
wios SR OUNTAT QPERATIASESOONGO. | ¢ o 2 | s (s | o | w
650205. MANTENIMENT D'EQUIPS | INSTAL-LACIONS
|BA075  [TECNIC/A MITJAJANA DE PROJECTE | F | A2 22 ] 67 | NS| AD | OP
650202. XARXA D'OFICINES
|BA258  |TECNIC/A MITJAJANA DE GESTIO | F | A2] 2 | 67 | NS| AD | VD
65020211. OFICINA DE TARRAGONA
BA088  |ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc1| 20 40 NS AD 0
BA132  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD o)
BA285  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD VD
BAO0OS  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD OP
BAO09  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD OP
BA026  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
65020212. OFICINA DEL VENDRELL
BA133  |AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 17 31 NS AD o)
BA161 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F c2 | 18 33 NS AD o)
BAO14  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA015  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD OP
BAO12  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD oP
BAO11 AUXILIAR ADMINISTRATIUNVA F c2 | 14 23 NS AD oP
BA016  |AUXILIAR ADMINISTRATIUNA F c2 | 14 23 NS AD OP
BA104  |ADMINISTRATIUNVA F c1| 18 33 NS AD o)
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BAO013 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA249 TECNIC/A MITJA/ANA F A2 22 50 NS AD VD
BF034 AGENT DE GESTIO L Cc2 1134,19 | NS AD (0]

65020213. OFICINA DE VILA-SECA
BA200 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA150 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA162 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA018 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BA017 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BA033 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
65020214. OFICINA DE RODA DE BERA
BA259 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
BA250 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA105 ADMINISTRATIU/NA F C1 18 33 NS AD (6]
65020215. OFICINA DE CREIXELL
65020216. OFICINA DE CALAFELL
BA197 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA151 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA118 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD (0]
BA286 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
BA287 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
BA020 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA021 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA019 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BF271 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA L Cc2 959,71 NS AD VD
65020219. OFICINA DE SEGUR DE CALAFELL
65020217. OFICINA DE TORREDEMBARRA
BA199 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA152 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA163 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA023 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA024 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA025 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA005 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
65020218. OFICINA D'ALTAFULLA
BA201 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA153 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
65020221. OFICINA DE REUS
BA260 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
BA154 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD VP
BA081 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD OoP
BA215 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS C VD
BA027 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BAO10 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA f Cc2 14 23 NS AD OoP
BA117 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD (0]
BF046 AGENT DE GESTIO L Cc2 1046,92 | NS AD OP
BF085 AGENT DE GESTIO L Cc2 893,70 NS AD (6]
BF062 AGENT DE GESTIO L Cc2 893,70 NS AD (@]
65020222. OFICINA DE VALLS
BA261 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
BA106 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD (@]
BA251 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BA164 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA028 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA029 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BF067 AGENT DE GESTIO L Cc2 893,70 NS AD (6]
BF047 AGENT DE GESTIO L Cc2 1134,19| NS AD OP
65020223. OFICINA DE FALSET
BA107 ADMINISTRATIU/NA F C1 18 33 NS AD (6]
BA165 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
65020224. OFICINA DE MONTBLANC
BA108 ADMINISTRATIU/VA F C1 18 33 NS AD (@]
BA030 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA098 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 47 NS AD (@]
BA209 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
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65020225. OFICINA DE MONT-ROIG DEL CAMP
65020226. OFICINA DE MIAMI PLATJA
BA198 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA155 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA031 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA084 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD VP
BA032 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA004 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BA210 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
65020227. OFICINA DE RIUDOMS
65020231. OFICINA DE TORTOSA
BA089 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD (@]
BA252 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (6]
BA135 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
BA166 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA136 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
BA034 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BF043 AGENT DE GESTIO L Cc2 1134,19 | NS AD OoP
BF044 AGENT DE GESTIO L Cc2 1134,19 | NS AD OoP
65020232. OFICINA D'AMPOSTA
BA090 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD (6]
BA167 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (@]
BA138 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (6]
BA137 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
BA036 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
BA037 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
65020233. OFICINA DE GANDESA
BA203 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA156 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA039 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA038 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
65020234. OFICINA DE MORA D'EBRE
BA091 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD (6]
BA139 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
BA211 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA288 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD VD
65020235. OFICINA D'ALCANAR
BA205 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA157 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (@]
BA168 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (6]
BF081 AGENT DE GESTIO L Cc2 1046,92 | NS AD OoP
65020236. OFICINA DE LA SENIA
BA195 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA116 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD (6]
65020237. OFICINA DE SANT CARLES DE LA RAPITA
BA158 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD VP
BA206 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS C VD
BA082 ADMINISTRATIU/NVA F C1 18 33 NS AD OoP
BA169 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA040 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
65020238. OFICINA L'HOSPITALET DE L'INFANT
BA202 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA159 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA140 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (6]
65020239. OFICINA D'ULLDECONA
BA109 ADMINISTRATIU/NA F C1 18 33 NS AD (6]
BA006 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
65020240. OFICINA DE VANDELLOS
65020241. OFICINA DE CUNIT
BA121 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD (0]
BA042 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA043 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA092 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD (6]
BA041 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD oP
5020242. OFICINA DE DELTEBRE
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BA204 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA160 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 18 33 NS AD (0]
BA220 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA212 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS MI OoP
BA221 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP

65020243. OFICINA DE LA CANONJA
BA196 ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F C1 20 40 NS AD VD
BA131 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
65020244. OFICINA DE MULTES
BA122 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 16 29 NS AD (@]
BA141 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA DE GESTIO F Cc2 17 31 NS AD (0]
BA044 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BA045 AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA F Cc2 14 23 NS AD OoP
BAO78 TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO F A2 22 67 NS AD VD
BA253 AUXILIAR D'EQUIPAMENTS F AP 14 28 NS AD (6]
BF246 TECNIC/A MITJA/NA DE GESTIO L A2 1926,57 | NS AD (@]
65020245. CAMPANYA IRPF

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA - Per fer constar que aquest document que conté la relacié de llocs de treball
de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms BASE-Gesti6 d'Ingressos i
Patronat de Turisme corresponent a I'any 2021, ha estat aprovat com a annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 2 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 2

VARIACIONS A L’AREA GABINET DE PRESIDENCIA | PLANIFICACIO

Relacions Institucionals i Protocol

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
1060 Técnic/a de gestié A Técnic/a superior de gestié VD
1283 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
1186 Cap de secclo d? Protocol (a Cap de seccié de Protocol O
extingir)

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Comunicacio

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Cap de seccio de Cap de secci6 de
9 T g S VP
Comunicacio (a extingir) Comunicacio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creacio de llocs de treball a proveir internament:

Régim laboral:

Lloc
Nam. Denominacio Grup d’azz::n:i:cié Tipus CN/CLL
L129 Técnic/a mit_ja;n/ana de AL c NS 22.67
gestio

Justificacio: La justificacio d'aquesta creaci6 consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacid a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequiéncia del procés de provisio.
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Presidéncia

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
Auxiliar
755 administratiu/iva 15-26

Justificacio: Per promocio de la persona titular

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
787 Técnic/a de gestio B Técnic/a mitja/ana de 0
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'’Area Gabinet
de Presidéencia i Planificacié de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels
seus organismes autonoms corresponent a 'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple,
en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 3 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 3

VARIACIONS A L’AREA DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL
CONEIXEMENT

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
Cap de seccio de Projectes | Cap de seccio de
844 Europeus i Regi6 del Projectes Europeus i Regio VD
Coneixement (a extingir) del Coneixement

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Reégim laboral:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Director/a técnic/a de Director/a técnic/a de
L111001 projectes europeus i regid projectes europeus i regio 0]
del coneixement (a extingir) | del coneixement

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu.

Projectes Europeus

=  Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
1064 Técnic/a A Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
547 Técnic/a de 22-67
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

| | gestio B | |

Justificacio: Per promocio de la persona titular del lloc de treball

Lloc
NUm. Denominacié CE/CD
Responsable d’unitat de
1065 Projectes Europeus (a 24-623
extingir)

Justificacio: Per promocio de la persona titular del lloc de treball

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | NUm. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1011 d’administracio A-A2 | Lliure | 1384 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atés el volum que esta
agafant la nova Area. La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només
en limita la seva ocupacio definitiva.

Regié del Coneixement

Adscripcié definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim laboral:

Lloc
. Al 2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L102 Técnic/a auxiliar AD NS C1L-18-33 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
L303003 | Técnic/a auxiliar | C1L | L508009 | |ecnic/a auxiliar 20-40
especialista
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcioé directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Projectes Europeus i Regié del Coneixement de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes auténoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat
com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 4 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 4

VARIACIONS A L’AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA

= Adscripcions definitives de llocs de treball i de les places a ell vinculades:

Regim funcionarial:

Lloc
. . o Forma . Grup i Az
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
367 Administratiu/iva AD NS C1-18-33 VD

Aquest lloc de treball vinculat a una placa d’administratiu estava adscrit a un altre
ambit de l'organitzacié. Amb la incorporacié d’'una persona, administrativa, aquesta
placa i lloc de treball esdevenen innecessaris on estaven adscrits i s’adscriu a I'Area
de RHOE per a fer front a futures necessitats atés que esta dotat al 100%.

Assisténcia Técnica

=  Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
895 Técnic/a de gestié A Técnic/a superior de gestié O

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Adscripcié definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim laboral:

Lloc
. . oz Forma . Grup i Az
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacioé
L303046 Técnic/a auxiliar AD NS C1L-18-33 VD

Per tal de garantir una adequada prestacio dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Assisténcia Técnica — Estratégia i Qualitat

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
1351 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OoP
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Assisténcia Técnica — Sistemes d’Informacié de RH

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
690 Tecnic/a de gestié B TeCm,C/a mitja/ana de 0]
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Planificacié i Organitzacié

= Canvi de denominacié de llocs de treball:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
1357 Auxiliar de serveis Auxiliar d’equipaments VD

S’ha modificat la denominacié del lloc de treball per adequar-la al Pacte de condicions
de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
Cap de Secci6 de
1197 Planificacio i Organitzacio (a 26-90
extingir)

Justificacio: Per promocio de la seva titular

Planificacio i Organitzacié — Planificacid

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1071 Técnic/a de gestio B Técnic/a mitja/ana de oP
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.
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= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacioé Grup ,Form.a .. | Tipus CDI/CE
d’adscripcié
1385 | Responsable dunitatde | ) ), c s 24-623
Planificacio

Justificacio: Es necessaria la creacio d’aquest lloc de treball per a dotar aquesta Unitat
d’'un comandament. Estem davant una adequacié singular i excepcional permesa per
la normativa pressupostaria. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 10%.

Una vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

= Creacions de places a cobrir internament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1012 d’administracio A-A2 PI 1386 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: Es necessaria la creacié d’aquesta placa i el lloc a ell vinculada per a
garantir una adequada prestacié de serveis. Estem davant una adequacié singular i
excepcional. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva cobertura
immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar al 10%.
Una vegada ocupada amb caracter definitiu i atés que estem davant una promocié
interna, es procedira a I'amortitzacio de la corresponent al grup i subgrup inferior.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304028 Oficial =~ 141 | 1304028 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacié: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Planificacio i Organitzacié — Seleccié

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

| Lloc
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Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
1076 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
1198 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Planificacio i Organitzacié — Provisio

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié
756 Técnic/a de gestié B

CDICE
22-67

Justificacio: Per promocio de la persona titular de lloc de treball

Planificacid i Organitzacié — Gestié Economica i Nomina

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Responsable d’unitat de Responsable d’unitat de
906 Gestio Economica i Nomina | Gestio Econdmica i VP
(a extingir) Noémina

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
964 Técnic/a de gestio B Técnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié CD/CE

997 Auxiliar admm@ratlu/lva de 16-29
gestio

998 Auxiliar admm@ratlu/lva de 16-29
gestio

999 Auxiliar adm|n|§’fratlu/|va de 16-29
gestio
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Justificacio: Per resultar innecessaris per I'organitzacié atés que se’n van crear uns
altres amb complements retributius superiors amb la RLT 2020.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
1081 Auxiliar adm|n|§Fratlu/|va de 17-31
gestio

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Desenvolupament de RH

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacidé CDICE
Técnic/a Tecnic/a
838 o C-C1 1086 auxiliar 20-40
especialista o
especialista

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacié atés que se n’ha creat un altre
amb complements d’entrada i que s’han vinculat a una plaga ja existent.

Desenvolupament de RH — Formacié

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1200 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Desenvolupament de RH — Desenvolupament

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
904 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Desenvolupament de RH — Seguretat i Salut
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= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
Técnic/a de gestio B de Tecnic/a mitja/ana de
1300 e 9 gestio de prevenci6 de 0]
prevencié de riscos laborals .
riscos laborals
- e Técnic/a mitja/ana de
914 Tecnlc/g B de prevenci6 de prevencié de riscos OP
riscos laborals
laborals

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
553 Tecnlc/g B de prevencié de 2950
riscos laborals

Justificacio: Per promocio del seu titular.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | NUm. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana Técnic/a mitja/ana de
1013 d’administracio A-A2 | Lliure | 1387 prevencié de riscos AD NS 22-50
especial laborals

Justificacio: Amb la situacié derivada per la pandémia ha estat necessari nomenar
temporalment un altre técnic de prevencié de riscos laborals. L’Area de RHOE creu
perd que aquesta necessitat no és puntual siné que cal reforgcar la Unitat que ara
només compta amb dos técnics de prevencio. La creacié de llocs i places té com a
Unica limitacié la seva ocupacio definitiva. Estem davant una creacio prioritaria. Es
pressuposta al 100%.

Relacions Laborals

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Responsable d’unitat de A
902 Relacions Laborals (a Respc_)nsable d'unitat de VP
. Relacions Laborals
extingir)
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Nuam. Denominacié CD/CE
900 Técnic/a auxiliar especialista 20-40

Justificacio: Per resultar innecessari per a l'organitzacié. Se n’ha creat un d’entrada
(18-33) que es vinculara a la plaga numero 762.

= Creaci6 de llocs de treball a proveir externament i vincular a placa ja existent num.
762:

Régim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup | , Fo™Ma | Tious CDICE
. d’adscripcio
1388 Técnic/a auxiliar C-C1 AD NS 18-33

Justificacio: ajust efectuat per RH per no existir a la Relacio de llocs de treball el lloc de
treball base. Es pressuposta al 100%. Es vincula a una plaga ja existent.

Ocupacidé i Emprenedoria

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Cap de secci6 d’'Ocupacio i | Cap de seccié d’Ocupacio i
1003 : g . VP
Emprenedoria (a extingir) Emprenedoria

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1202 Técnic/a A 22-50

Justificacio: Per promocio de la persona titular del lloc de treball

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CDI/ICE
484 Técnic/a A-A2 953 Cap de seccid 24-83
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mitja/ana d’Ocupacio i
d’administracio Emprenedoria
especial (a extingir)

Justificacid: Per promocio de la personal titular

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcio directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat
com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 5 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 5

VARIACIONS A L’AREA DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO | LA
COMUNICACIO (TIC)

Administracio

=  Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i
de les persones que els ocupen:

Regim funcionarial:

Lloc
. L Forma . Grup i .
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
474 Cap de projecte de c s | A225680 0
Tecnologia Municipal
377 Auxiliar administratiu/iva C NS C2-15-26 VP
877 Administratiu/iva AD NS C1-18-33 OoP

L’adscripcio es proposa per a garantir una adequada prestacié dels serveis.

=  Canvi de denominacié de llocs de treball:

Reégim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
474 Cap de projecte de Tecnologia Cap de projecte de o
Municipal Contractacié TIC

Justificacio: Es tracta d’'un canvi de denominacié per tal d’adequar-la a les funcions a
ell inherents i que consten a la fitxa descriptiva que també s’aprova.

Creacid de llocs de treball a proveir internament i vincular a placa ja existent nim. 927:

Régim funcionarial:

Lloc
S5 Denominacié Grup , Form_a .. | Tipus CDI/CE
d’adscripcié
Cap de projecte de "
1389 Contractacié TIC AAT c S 25-680

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacid a les funcions que es desenvolupen. Una
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vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Infraestructures Informatiques

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
1205 Técnic/a A 22-50

Justificacid: Per resultar innecessari per a I'organitzacio. Es crea el de Cap de Projecte
de Contractacio TIC.

Infraestructures Informatiques — Comunicacions

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
1206 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de 0]
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
443 Técnic/a B 22-50

Justificacio: Per promocio de la personal titular del lloc de treball

Infraestructures Informatiques — Comunicacions — Seguretat Informatica

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim laboral:

Lloc
NGm. Denominacié Grup | . Foma | yious CN/CLL
d’adscripcié
L130 Capdunltatdfe.Seguretat CiL c s 20.55
Informatica

Justificacio: La justificacid6 d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 10%.
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L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Infraestructures Informatiques — Sistemes — Centre d’Atencié a I’Usuari

=  Amortitzacions:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié CN/CLL
L.303013 Técnic/a auxiliar 18-33

Justificacio: per promocio del seu titular.

Aplicacions Informatiques

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
NGm. Denominacié Grup | Forma | rih.e CDICE
adscripcié
Cap de Servei
1390 d’Aplicacions A-A1 C S 28-835
Informatiques

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1254 Técnic/a de projecte A 22-67
1256 Tecnic/a A 22-50

Justificacid: Per resultar innecessaris per a I'organitzacié. A més a més s’ha creat el
lloc de Cap de servei.

Aplicacions Informatiques — Arquitectures Software

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:
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Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
82 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
967 Técnicla de projecte B | | cnic/a mitja/ana de VD
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com la placa a ell vinculada i la
persona que l'ocupa:

Régim laboral:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacié d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacioé
L209040 Técnic/a mitja/ana AD NS A21-22-50 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Governanga

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE

618 Cap de projecte Qe_ 25.680
Governanga (a extingir)

Justificacio: Per nova valoracio del lloc de treball

Governanca — Administracio Electronica

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
601 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
602 Tecnic/a B Tecr_n’c/a mitja/ana de o
gestid

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com la placa a ell vinculada:

Régim laboral:
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Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacié d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L303020 Técnic/a auxiliar AD NS C1L-18-33 VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.

Governancga — Dades i Analisi

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
581 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de 0]
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Tecnologia Municipal

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
Director/a técnic/a de Director/a técnic/a de
L111003 tecnologies de la informacié | tecnologies de la (0]
(a extingir) informacio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié CDI/CE
1254 Técnic/a de projecte A 22-67

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio

Lloc
NUm. Denominacié CDI/CE
Cap de secci6 de
1092 Tecnologies de la Informacié 26-90
(a extingir)

Justificacio: Per nova valoracié del lloc de treball

Llegenda:
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Grups

Régim Régim
funcionarial laboral

A-A1 A1L

A-A2 A2L

C-C1 C1L

C-C2 C2L

AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcioé directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I’Area de
Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié (TIC) de la Relacié de llocs de treball de la
Diputacié de Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha
estat aprovat com annex pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 6 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 6

VARIACIONS A L’AREA DE SECRETARIA

Secretaria General

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
910 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OoP
968 Técnic/a de gestié A Técnic/a superior de gestiod O
Cap de seccio de Secretaria | Cap de seccio de
784 L . VP
General (a extingir) Secretaria General

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creacio de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
. . oA Forma .
Nuam. Denominacié Grup d’adscripcié Tipus CD/CE
Cap de servei de
1391 Secretaria — Suport OA A-AT C S 28-835

Justificacio: La justificacio d'aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 15%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacid a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Secretaria General — Proteccié de Dades i Accés a la Informacidé Publica

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié CDI/CE
909 Técnic/a de gestié B 22-67

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Patrimoni
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= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
970 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
911 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
783 Cap de seccio de_ Patrimoni Cap.de seccio de VP
(a extingir) Patrimoni

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de

condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
693 Auxiliar admm@ratlu/lva de 17-31
gestio

Justificacid: Per promocié de la persona titular.

Serveis Juridics

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
886 Técnic/a de gestid A — Técnic/a superior de gestid o
Lletrat/ada — Lletrat/ada
1015 Técnic/a de gestié A — Técnic/a superior de gestid VD
Lletrat/ada — Lletrat/ada
1016 Técnic/a de gestié A — Técnic/a superior de gestié VD
Lletrat/ada — Lletrat/ada
1017 Técnic/a de gestid A — Técnic/a superior de gestid VD
Lletrat/ada — Lletrat/ada
887 Técnic/a de gestié A — Técnic/a superior de gestid Vo)
Lletrat/ada — Lletrat/ada
508 Técnic/a lletrat/ada Tecnic/a superior 0]
-Lletrat/ada
796 Técnic/a lletrat/ada Zgg”"’/ a superior — Lletrat/ 0

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de

condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
694 Cap de seccio de Serveis 24-83
Juridics
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Justificacio: Per nova valoracio del lloc de treball

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
Técnic/a superior —
721 Lletrat/ada 22-50

Justificacio: per resultar innecessari per a I'organitzacio.
Arxiu

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
638 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
530 Técnic/a A 22-55

Justificacio: Per jubilacié del seu titular.

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament i vincular a placa ja existent num.
530:

Régim funcionarial:

Lloc
SR Denominacio Grup o Form_a .. | Tipus CDI/CE
. adscripcié
1392 Técnic/a superior A-A1 AD NS 22-50

Justificacio: ajust efectuat per RH per no existir a la Relacio de llocs de treball el lloc de
treball base. Es pressuposta al 10%.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CDICE

848 | Auxiliar técnicla | C-C2 | 1101 A“X”ia;téc”ic’ 14-23

Justificacio: Per resultar innecessari per a l'organitzacié ja que la persona que
'ocupava interinament, ha passat a ocupar interinament una plagca de categoria
superior.
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= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1014 d’administracio A-A2 | Lliure | 1393 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacio d'aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 75%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atés el volum que esta
agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només en
limita la seva ocupacié definitiva. Actualment esta cobert amb un nomenament

temporal.
Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 CiL
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plagaC*
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grup

rofessional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou llog]
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les proveira per adscripcié directa | |

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I’Area de
Secretaria de la Relaci6 de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes
autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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Annex 7 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 7

VARIACIONS A L’AREA INTERVENCIO

Unitat de Gestié Administrativa i de Suport Juridic

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
333 Técnic/a de gestid A Técnic/a superior de gestio O

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Reégim laboral:

Plaga Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
1304016 Oficial | | L311002 | Administrativfiva 20-40
administratiu/iva de gestid

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocio interna
horitzontal restringida

Serveis Economics — Unitat de Control d’Ingressos i BOP

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
1214 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Reégim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacio CD/CE
766 Administratiu/iva 18-33

Justificacio: Per promocio de la persona titular.
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Serveis Economics — Unitat de Control d’Ingressos i BOP — BOP

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
973 Tecnic/a de gestio B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc

Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL

1304024 Oficial 1 cq | 1311008 | Administrativ/iva 20-40
administratiu/iva de gestioé

1304022 Oficial =~ 1 cq) | 1311007 | Administratiu/iva 20-40
administratiu/iva de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

Serveis Economics — Unitat Gestora de Control de Subvencions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacioé Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304018 Oficial - CIL | L304018 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

=  Amortitzacions:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié CN/CLL
1522006 Cap d’unitat de 'Control de 29.55
Subvencions

Justificacio: per resultar innecessari ja que existeix un lloc idéntic de personal
funcionari.

Serveis Economics — Unitat de Fiscalitzacio

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:
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Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacidé CN/CLL
L6 Oficial 1 gy L6 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva
L7 Oficial ciL L7 Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
Nuam. Denominacié Grup d’azz:?i:cié Tipus CD/CE
1394 Administrat.il’J/iva de C-C1 c NS 20-40
gestio

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 15%.

Es pressuposta al 15%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
1015 Tecnic/a C-C1 | Lliure | 1395 Técnic/a auxiliar AD NS 18-33
especialista

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 25%.

Es pressuposta al 25% perqué es fara amb una persona de l'organitzacié mitjangant
un nomenament interi.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria per tal d’adequar funcions.
La normativa pressupostaria permet la creaciéo de places. Només en limita la seva
ocupacié definitiva.
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Per indicaci6 de RH, es crea de técnic/a especialista per les especificitats de les
funcions que s’hi desenvoluparan en comptes d’administratiu/iva.

Serveis Economics — Unitat de Control Financer

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
975 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
1311 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Serveis Economics — Unitat de Comptabilitat i Gestié Pressupostaria

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Cap de seccid de Cap de secci6 de
830 Comptabilitat i Pressupost (a Comptabilitat | Pressupost VP
extingir) P P

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Serveis Economics — Unitat de Comptabilitat i Gestio Pressupostaria —
Comptabilitat Analitica i Gestié Pressupostaria

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1059 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
NGm. Denominacié Grup d,a';‘;"':"r‘i:cié Tipus CDICE
1396 Técnic/a mitje}/ana de A-A2 c NS 2067
gestio
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Justificacié: La justificacié d'aquesta creacio consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 15%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacidé a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Serveis Economics — Unitat de Comptabilitat i Gestié Pressupostaria — Unitat de
Gestié d’Endeutaments i d’Actius

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
765 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI
En el cas de que la persona que obtingui la placaC*
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mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grup
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area
d’Intervencié de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 8 del punt 18
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Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 8

VARIACIONS A L’AREA DE TRESORERIA

Servei de Tresoreria

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CDI/CE
330A Cap de Servei .de.Tresorerla 28-94
(a extingir)

Justificacio: Per promocio de la persona titular.

Servei de Tresoreria — Unitat de Planificacid i Gestioé Financera

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacidé Ocupacié
827 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana O

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= (Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball gue també
€s creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1016 d’administracio6 A-A2 | Lliure | 1397 Técnic/a mitjd/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacio d'aquesta creaci6 consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacid de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 30%.

Es pressuposta al 30% perqué es cobrira amb una persona de I'organitzacio.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria atesa la necessitat d’adequar
les funcions que s’hi desenvolupen. Es cobrira interinament amb una funcionaria de la
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Diputacié. En consequiéncia es procedira a amortitzar la plagca de C1 que esdevindra
vacant. La normativa pressupostaria permet la creacié de places. Només en limita la
seva ocupacio definitiva.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Tresoreria de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus organismes
autéonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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Annex 9 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 9

VARIACIONS A L’AREA SERVEIS INTERNS

Serveis Generals

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
Cap de seccit de Gestio de | Cap de seccié de Gestid
611 . o ) VP
Serveis Generals (a extingir) | de Serveis Generals

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CDI/CE
115 Cap de Seccio de Serveis 26-90
Generals (a extingir)

Justificacio: per resultar innecessari per I'organitzacio atesa la nova valoracio que es
va fer del lloc de treball.

Serveis Generals — Serveis Operatius

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CDICE
860 Ordenanga AP 1116 , Auxiliar 14-28
d’equipaments

Justificacio: Per promocio de la persona titular.

Serveis Generals — Gestié de Serveis Generals

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. | Denominacié actual |  Novadenominaci6 | Ocupacié
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| 825 | Técnic/a B | Tecnic/a mitja/ana | 0 |

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
Responsable d’unitat de
1119 Gestio de Serveis Generals 24-623
(a extingir)
725 Técnic/a B 22-55
659 Técnic/a auxiliar 18-33

Justificacid: Per promocié dels seus titulars.

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1367 Auxiliar d’equipaments 13-24

Justificacid: Per resultar innecessari per a l'organitzacié atés que n’existeix un altre
amb complements superiors.

=  Adscripcio _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacio d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
781 Administratiu/iva AD NS C1-18-33 6]

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Serveis Generals — Gestié de Seus Corporatives

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Ndm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
816 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. | Denominacié | Grup| Forma | Tipus | CDICE
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d’adscripcio
Responsable d’unitat de
1398 gestio de seus A-A2 C S 24-623
corporatives

Justificacid: La justificacié d'aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacio a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
303017 Técnic/a auxiliar CiL 1508021 Tecnlc/a_ agxmar 20-40
sobreestant especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular un procés de promocié interna
horitzontal restringida

Contractacio i Expropiacions

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

utaci o de Tarral
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Lloc
Num. Denominfacié actual Nova denominacié Ocupacioé
866 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
1122 Técnic/a A Técnic/a superior VD
1123 Técnic/a A Técnic/a superior VD
626 Tecnic/a de gestié B Tecr_u’c/a mitja/ana de 0]
gestio
682 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Adscripcid _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacio d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacio
866 Técnic/a mitja/ana AD NS A2-22-50 0

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions:
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Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacioé CDI/CE
1121 Técnic/a de gestid A 22-67
1025 Auxiliar adminiggratiu/iva de 16-29
gestio
1369 Auxiliar d’equipaments 13-24

Justificacio: Per resultar innecessari per a l'organitzacié atés que s’han creat altres
llocs ja ocupats.

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
486 Técnic/a B 22-50

Justificacio: Per promocio de la seva titular

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup | ,.Foma | yious CDICE
d’adscripcié
1400 Técnic/a mltljglana de A-A2 c NS 2067
gestid

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% ja que actualment s’esta retribuit amb
un complement de productivitat.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Lloc
R Denominacié Grup | . Foma | yious CDICE
. d’adscripcié
1401 Auxiliar d’equipaments AP C NS 14-28

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué actualment es retribueix a
través d’'un complement de productivitat.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacidé a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Lloc

Num NIy Forma
Denominacié Grup , gy
d’adscripcio

Tipus CD/CE
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Cap d’unitat

1399 , o
d’expropiacions

C-C1 C S 22-55

Justificacid: La justificacio d'aquesta creacidé consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacio a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc

NUm. Denominacio Grup Num. Denominacié CDICE
Cap d’unitat

administrativa

680 Administratiu/iva C-C1 865 de coordinacio 22-55

de l'oficina de
contractacio

Justificacio: Per promocio de la personal titular

Llegenda:
Grups
Reégim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promocié6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
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Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI
En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area de
Serveis Interns de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 10 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 10

VARIACIONS A L’AREA SAM

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
1260 Técnic/a A Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Gestio Administrativa, Economica i Qualitat

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
L304031 Oficial CIL | L304031 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Actuacions Integrals al Territori i Cooperacioé

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacidé Ocupacioé
805 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié CN/CLL
L304032 'O.ﬁmall . C1L L304032 | Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Juridic

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Responsable d’unitat de Responsable d’unitat de
1138 U N A 0]
suport juridic (a extingir) suport juridic

a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

i

utaci o de Tarral

er Di

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
1139 Técnic/a A 22-50

Justificacio: Per promocio de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CDICE
Tecnic/a
ceis Responsable
mitja/ana d’'unitat de
598 d’administracio A-A2 979 o 24-623
AR Suport Juridic
especial (ambit 1 (a extingir)
juridic)

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Juridic — Suport Juridic
General

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
763 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana O
991 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Juridic — Gestié del Padré
d’Habitants
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=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacidé CN/CLL
L9 (Oficial ciL L9 Administratiu/iva 18-33
administratiu/iva

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Gestié de Serveis

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1264 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
Responsable d’unitat de Responsable d’unitat de
1140 - . o ” . o
gestié de serveis (a extingir) | gestié de serveis
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1141 Técnic/a A 22-50

Justificacid: Per promoci6 de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacid Grup Num. Denominacio CDICE
Técnic/a
o Responsable
mitja/ana d’unitat de
599 d’administracié A-A2 978 e 24-623
P Suport Juridic
especial (ambit 2 (a extingir)
juridic)

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Gestié de Serveis — Assisténcia en
Recursos Humans a Ens Locals

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:
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Placa Lloc

Num. Denominacio Grup Num. Denominacidé CN/CLL

Cap d’unitat
administrativa
1522002 d’Assisténcia en 29.55
Recursos
Humans als Ens

Locals

L303048 | Tecnic/a auxiliar C1L

a
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Gestié de Serveis — Suport Activitats

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:
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Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
502 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
803 Técnic/a de projecte B Te(?mc/a mitja/ana de (0]
projecte
867 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0]

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat d’E-Administracié

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual
1145 Técnic/a A

Nova denominacio Ocupacioé
Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup | , Fo™Ma | Tious CDICE
d’adscripcio
1402 Cap de seccid d'e- A-A1 c S 25-680
administracio

Justificacié: L’Area de RHOE considera necessari la seva creaci®é com sigui que
existeix a la plantilla de personal una plagca de técnic/a superior d’administracié
especial, grup A-A1, vinculada actualment a un lloc base de técnic/a superior, aixi com
un lloc de treball del subgrup inferior a la relacié de llocs de treball de Cap de seccié
d’e-administracié vinculat a una plaga de técnic/a mitja/ana d’administracié especial
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(ambit juridic). Es pressuposta a I'1% perqué no esta prevista la seva cobertura
immediata.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1017 d’administracio A-A2 | Lliure | 1403 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atés I'especialitzacié i
tecnificacié que esta agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacio definitiva.

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com la placa a ell vinculada i la persona
que l'ocupa:

Régim funcionarial:

Lloc
. Al 2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
1372 Técnic/a mitja/ana AD NS A2-22-50 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1144 Responsable d'unitat E- 24-623
Administracié (a extingir)
657 Técnic/a B 22-50

Justificacio: Per resultar innecessaris per a l'organitzacié atés que se n’han creat
d’altres.

Secretaria Intervencié Municipal — Unitat de Suport Economic
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= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
826 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
955 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
956 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
819 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
Responsable d’unitat Suport | Responsable d’unitat
1146 - L - o
Econdmic (a extingir) Suport Econdmic

a
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | NUm Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
101g | dadministracio |\ > | jiure | 1404 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial (ambit
economic)

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 100%.

L'’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atés el volum i
especialitzacié de la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacié de places.
Només en limita la seva ocupacié definitiva.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Denominacio
Técnic/a A

CD/CE
22-50

Num.
1147

Justificacio: Per promocio de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacié Grup Num. Denominacié CDI/CE
629 Técnic/a A-A2 981 Responsable d’unitat 24-623
mitja/ana de Secretaria

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4g334F8E8906874895420F9
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Intervencié Municipal

d’administracid BN L
en 'ambit econdmic

especial

(a extingir)
Justificacio: Per promocio de la persona titular
Régim laboral:
Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
L304009 | Técnic/a auxiliar | C1L L304009 | Técnic/a auxiliar 18-33

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

= Adscripcié definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. Al 2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
1134 Técnic/a auxiliar AD NS C1-18-33 VP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Secretaria Intervencié Municipal - Unitat de Proteccié de Dades i Transparéncia

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | NUm. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
Técnic/a mitja/ana
1019 d’administracio A-A2 | Lliure | 1405 Técnic/a mitja/ana AD NS 22-50
especial

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa I'especialitzacio i

tecnificacio que esta agafant la Unitat. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacio definitiva.

Unitat d’Assisténcia Economica i Financera Municipal

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:
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Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1036 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
371 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana O
1155 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
957 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OoP

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacidé CDICE
890 Tecnic/a cct | 1156 Tecnic/a 18-33
especialista auxiliar

Justificacid: Per resultar innecessaris per a I'organitzacié ja que la persona que havia
de realitzar la promocié interna horitzontal va superar un procés de promocié interna a
un grup superior i realitzara la promocié interna horitzontal des del grup de la plaga
que ara ocupa.

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacioé CDICE
624 Administratiu/iva C-C1 624 Administratiu/iva 18-33

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Arqguitectura Municipal

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
822 Técnic/a de projecte A Teqnlc/a superior de 0]
projecte
1157 Tecnic/a de projecte B | 1 °¢nic/a mitja/ana de VD
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié CDI/CE
130 Cap de servei QAqu|tectura 28-835
(a extingir)

Justificacio: Per nova valoracié del lloc de treball
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=  Adscripcio_definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacio d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
423 Auxiliar técnic/a C NS C2-15-26 0

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Arquitectura Municipal - Projectes

=  Adscripcio _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacio d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacioé
821 Técnic/a de projecte B C NS A2-22-67 0

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
821 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de 0]
projecte
771 Cap de projecte de Projectes | Cap de projecte de VD
d’Arquitectura (a extingir) Projectes d’Arquitectura

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié CDI/CE
1329 Cap de p,rOJecFe de Projectes 26-759
d’Arquitectura

Justificacio: Per jubilacié de la persona titular

Arqguitectura Municipal — Unitat de Direccié d’Obres

=  Amortitzacions:
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Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié CD/CE
Cap de projecte d’Unitat de

820 Direccio d’Obres (a extingir) 25-680

Justificacio: Per nova valoracié del lloc de treball
Formacio

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
1331 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Adscripcid _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que l'ocupa:

Régim laboral:

Lloc
. Al 2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L70 Auxiliar d’equipaments AD NS APL-14-28 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori

= Adscripcions definitives de llocs de treball:

Régim funcionarial:

Lloc
. Al 2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacio
724 Capd gnltat qperatlva de c s C1-22-55 VD
Projectes i Obres |

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

= Canvi de denominacié de llocs de treball i canvi dotacié:

Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio

704 Cap d’'unitat operativa de
Projectes i Obres |

Cap d’unitat operativa VD
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Justificacio: es modifica la denominacié pel canvi d’adscripci6. Amb la primera
modificacié de crédit s’ha de restablir la seva dotacié que tenia (15%) en comptes de la
que es posa amb el pressupost 2021 (1%)

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Gestio
Administrativa

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDICE
782 Administratiu/iva 18-33
Justificacio: Per promocio
Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Enginyeria

Municipal

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
1165 Técnic/a A Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup | . Foma | yious CDICE
d’adscripcié
1406 | . Capde Servel A-A1 c s 28-835
d’Enginyeria Municipal

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de lI'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacidé a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:
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Lloc
Num. Denominacié CD/CE
Cap de projecte de
925 Supervisioé Técnica de 25-680
Projectes (a extingir)

Justificacio: Per nova valoracio del lloc de treball

Lloc
Nuam. Denominacié CDI/CE
1234 Cap de pr(_)Jecte d Epglpyerla 25680
Municipal (a extingir)

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio atés que ja n’existeix un altre.

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1267 Técnic/a A 22-50

Justificacid: Per resultar innecessari per a l'organitzacié atés que n’existeix un altre
amb complements superiors que s’ha ocupat.

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Enginyeria
Municipal — Projectes i Obres Il

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
927 Técnic/a de projecte B Te(?mc/a mitja/ana de (0]
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1303025 Tecnic/a auxiliar CIL 1508023 Tecnlc/a' agxmar 20-40
sobreestant especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Enginyeria
Municipal — Gestid Técnica

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nim. | Denominacié | Grup Nim. | Denominacié | CN/CLL
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1303034 Técnic/a auxiliar cIL L 508024 Tecnic/a'agxiliar 20-40
sobreestant especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Disciplina
Urbanistica i Mediambiental

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
684 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Medi Ambient

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé

929 Técnic/a de projecte A Te(?mc/a superior de (0]
projecte

1167 Tecnic/a de projecte B | 1 °¢nic/a mitjd/ana de VD
projecte

807 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de OP
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CDI/CE
292 Técnic/a auxiliar especialista 22-55

Justificacid: Per jubilacié de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacidé CDICE
Tecnic/a
604 miga/ana o4 ap | gsp | Tecniclade 2267
d’administracio gestié B
especial
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Justificacio: Per jubilacié de la persona titular

= Creaci6 de llocs de treball a proveir externament i vincular a placa ja existent num.
163:

Régim funcionarial:

Lloc
Num . .. Forma .
. Denominacio Grup d’adscripcié Tipus CDI/CE
1407 Técnic/a auxiliar C-C1 AD NS 18-33

a
31

Justificacio: ajust efectuat per RH per no existir a la Relacio de llocs de treball el lloc de
treball base. Es pressuposta al 1%.Amb la primera modificacié de crédit s’ha de
pressupostar al 100%.

Medi Ambient, Salut Publica, Enginyeria Municipal i Territori — Salut Publica

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
1043 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de 0]
projecte
205A Técnic/a B Técnic/a mitja/ana 0
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié
654 Técnic/a B

CDICE
22-50

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl
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Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assistencia Municipal de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 11 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 11

VARIACIONS A L’AREA SAT

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
961 Técnic/a A Técnic/a superior 0

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Explotacio

= Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i
de les persones que els ocupen:

Régim laboral:

Lloc
. Ny Forma . Grup i >
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L504037 Ped especialista AD NS APL-14-28 OoP
L504032 Peo especialista AD NS APL-14-28 OP
L402034 Oficial primera AD NS C2L-16-29 0]

Per tal de garantir una adequada prestacio dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Oficina Técnica

=  Amortitzacions:

Regim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié CDI/CE
931 Cap Qe prOJecte d Oflcma 25.680
Técnica (a extingir)

Justificacié: Per nova valoracio del lloc de treball

Lloc
Num. Denominacié CDICE
174 Técnic/a de projecte B 24-83

Justificacio: Per jubilacié de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:
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Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CDICE
203 Operan/arlg de AP 166 Ope:ray{ana 14-28
topografia d’oficis

Justificacio: Per resultar innecessari per a l'organitzacié ja que la persona que
'ocupava interinament ha passat a ser nomenament interinament a una altra plaga.

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacidé CDICE
539 Operarllarlg de AP 165 Ope‘ra_rl/_arla 14-28
topografia d’oficis

Justificacio: Per promocio de la persona titular

Projectes i Obres

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Ndm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
774 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana O
1337 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
1338 Técnic/a A Técnic/a superior VD
958 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana OP
Cap de secci6 de projectes i | Cap de seccid de projectes
1046 S . VD
obres (a extingir) i obres

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Cap de secci6 de Projectes i | Cap de seccié de
1212001 Obres (a extingir) Projectes i Obres o

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.

=  Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i
de les persones que els ocupen:

Régim funcionarial:

Lloc
. N Forma : Grup i oz
Nam. Denominacié d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
1048 Técnic/a auxiliar AD NS C1-18-33 OP
1240 Técnic/a auxiliar AD NS C1-18-33 OP
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Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Projectes i Obres — Actuacions Puntuals i Refor¢c del Ferm (antiga Millores
Puntuals i Reforc del Ferm)

Adscripcions de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i de les
persones que els ocupen com a consequéncia de canvis en la denominacié de la
unitat:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacié d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
1047 Técnic/a auxiliar C NS C1-18-33 OoP
Cap d'unitat de
1340 millores puntuals i Cc S C1-22-55 VD
reforg del ferm
342 Tecnic/a auxiliar c NS | C1-20-47 o
especialista
= Canvi de denominacié de llocs de treball:
Régim funcionarial:
Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Cap d’unitat de millores Cap d’unitat d’actuacions
1340 : . VD
puntuals i refor¢ de ferm puntuals i refor¢ de ferm

Justificacio: Per adequar la denominacié del lloc de treball a 'ambit funcional de la
unitat d’adscripcio.

Conservacié

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
869 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
775 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de 0]
projecte
Cap de secci6 de Cap de secci6 de
962 e g i OP
Conservacioé (a extingir) Conservacié

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
345 Técnic/a auxiliar especialista 20-47
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Justificacio: Per jubilacié de la persona titular

Conservacié — Brigada Comarques Nord

=  Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i
de les persones que els ocupen:

Régim laboral:

Lloc
. N Forma : Grup i oz
Nam. Denominacié d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L306005 Encarregat/ada AD NS C1L-18-33 OP
L402028 Oficial primera AD NS C2L-16-29 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Unitat de Gestié Administrativa — Unitat de Comptabilitat, Contractes i Facturacio

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacidé CN/CLL
1311001 Oficial - cq) | 1311001 | Administrativ/iva 20-40
administratiu/iva de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Unitat de Gestiéo Administrativa — Unitat de Tramitacié de Projectes, Convenis i
Subvencions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
L302002 | Encaregatiada | oy -\ 54550, | Encarregat/ada 20-47
d’administracio d’administracid

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
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| AP | APL |

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promocié6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial |[Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assisténcia al Territori de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 12 del punt 18
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Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 12

VARIACIONS A L’AREA SAC

Cultura

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
1304027 _O_flClaI_ _ ciL L54 Admlnlstrat_uljllva 20-40
administratiu/iva de gestid

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Cultura — Unitat de Subvencions

= Creacio de llocs de treball a proveir internament:

Regim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup e Form_a .. | Tipus CDI/CE
. adscripcio
1408 Administratiu/iva C-C1 AD NS 18-33

Justificacio: Ajust realitzat per 'Area de RH per vincular properament a una plaga la
titular de la qual accedira a la jubilacio. Es pressuposta al 1%

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CD/CE
776 Técnic/a auxiliar especialista 20-40

Justificacio: Per promocio de la persona titular

=  Adscripcié definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada i de la
persona que I'ocupa:

Regim funcionarial:

Lloc
. . L. Forma . Grup i ‘s
Nam. Denominacié d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
400 Cap d'unitat C S C1-22-67 (0]
administrativa de gestio
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| | administrativa | | | | |

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Cultura — Unitat de I’Auditori, Publicacions i Programes Culturals (antiga Unitat
de I’Auditori i Programes Culturals)

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc

Forma
d’adscripcio

R Denominacié Grup Tipus CDICE

Cap d’'unitat operativa de
1409 I'auditori, publicacions i C-C1 C S 22-55
programes culturals

Justificacio: Ajust realitzat per RH. Creacié per amortitzacio del lloc de treball laboral.
Es pressuposta al 1% ja que les funcions inherents a aquest lloc de treball han estat
encarregades mitjangant la féormula del encarrec de funcions i es retribueixen
mitjangant un complement de productivitat que s’imputa a I'aplicacié pressupostaria
corresponent a aquest per la qual cosa la dotacié econdmica del lloc s’ha minorat.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacidé CN/CLL
508011 Tecnlc/a. ayxnlar CIL L508027 Tecnlc/a_ agxmar 20-40
especialista especialista

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

=  Amortitzacions:

Régim laboral:

Lloc
NUm. Denominacié CN/CLL
Cap d’unitat operativa de
L94 I'auditori i programes 22-55
culturals

Justificacio: Per resultar innecessari per a lorganitzacié i haver-se creat el lloc
corresponent en régim funcionarial

Adscripcions de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i de les
persones que els ocupen com a consequéncia de canvis en la denominacié de la
unitat:

Régim funcionarial:

Lloc
Nim. | Denominacié | Forma | Tipus | Grupi | Ocupacié
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d’adscripcio CDICE
1170 Técnic/a auxiliar AD NS | C1-20-40 0
especialista
Régim laboral:
Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacié d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L512004 Auxiliar técnic/a c NS | C2L-16-29 0
especialista
L114 Auxiliar de serveis AD NS APL-13-24 VD
L502007 Ordenanca AD NS APL-13-27 OP
L512005 Auxiliar técnic/a c NS | C2L-16-29 VD
especialista

Museu d’Art Modern — Unitat de Documentacioé i Difusié

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
1052 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de (0]
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié CD/CE

558 Técnic/a B 22-55

Justificacio: Per promocio de la persona titular

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacioé CDICE
904 | Administrativiva | C-C1 | 1171 | Administrativ/iva 20-40
de gestio

Justificacid: Per resultar innecessari per a 'organitzacié ja que la persona que podia
haver optat al procés de PIHR no ho va fer.

Gestié Académica dels Centres Educatius

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

| Lloc
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Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
Cap de secci6 de Gestid Cap de secci6 de Gestid
1172 Académica dels Centres Académica dels Centres VD
Educatius (a extingir) Educatius

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de

condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
Cap de secci6 de Gestid Cap de secci6 de Gestid
L110004 Academica dels Centres Academica dels Centres (0]
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Educatius

Educatius (a extingir)

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1055 Administratiu/iva 18-33

Justificacio: Per promocio de la persona titular i resultar innecessari per a I'organitzacio

Gestiéo Administrativa dels Centres Educatius — Unitat de Coordinacié
d’Administraciod i Serveis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacié Grup Num. Denominacié CN/CLL
Cap d’unitat
Oficial administrativa
L304017 L L CiL L522004 de Coordinacié 22-55
administratiu/iva , . .
d’Administracio i
Serveis
Oficial Encarregat/ada
L302006 L o C1L L302006 | d’Administracio i 20-47
administratiu/iva Qualitat

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés
de promoci6 interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

CPEE Sant Rafael — Serveis Educatius del CPEE Sant Rafael

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:
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Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
L96 Educador/a CoL | Liiure | L131 | Auxiliar deducacio AD NS 15-34
especial

Justificacié: La justificacio d'aquesta creacidé consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L'’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacié temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

CPEE Sant Rafael — Unitat d’Administracid i Serveis del CPEE Sant Rafael

= Adscripcio definitiva del lloc de treball i vincular-lo a la placa nim. 788:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacio d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacio
1380 Auxiliar d’equipaments AD NS AP-13-24 OoP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
NUm. Denominacio Grup Num. Denominacidé CN/CLL
L70 Monitor/a C2L L96 Monitor/a 15-26

Justificacio: Per resultar innecessaris per a l'organitzacié ja que se n’ha creat un
d’educador.

CPEE Sant Jordi — Serveis Educatius del CPEE Sant Jordi

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també

es creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Mestre/a
L97 d’ensenyament A2L | Lliure | L132 Mestre/a AD NS 22-50
especial
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Justificacié: La justificacio d'aquesta creacidé consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L'’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacié temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
L98 Educador/a C1L | Lliure | L133 Educador/a AD NS 18-37

Justificacié: La justificacio d'aquesta creacidé consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment s’esta cobrint amb una contractacié temporal. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

CPEE Sant Jordi — Unitat d’Administracio i Serveis del CPEE Sant Jordi

=  Adscripcio _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa vinculada a ell i de la
persona que l'ocupa:

Régim laboral:

Lloc
. N Forma : Grup i oz
Nam. Denominacié d’adscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L504028 Ped especialista AD NS APL-14-28 0

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

CPEE Alba — Serveis Educatius del CPEE Alba

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
NUm. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Fisioterapeuta Personal técnic de
L99 o A2L | Lliure | L134 suport a la docéncia AD NS 22-50
(50%) (50%)
Justificacio:

La justificacio d'aquesta creaci6 consta a I'informe de necessitats de plantilla i relacio
de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I’Area corresponent i que forma part de
I'expedient. Es pressuposta al 50%.
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L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria atesa la situacié actual. La
normativa pressupostaria permet la creacid de places. Nomeés en limita la seva
ocupacié definitiva.

= Transformacions de places i/o llocs de treball:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Num. | Denominacié | Jornada Nova Nova N Denominacio Nova
S . uam. s
actual actual denominacié | jornada actual denominacié
Mestre/a Mestre/a Mestre/a
L30 d’educacio 50% d’educacio 100% L41 (50%) Mestre/a
especial (50%) especial °

Justificacié: La justificacié d'aquesta creacio consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 50%.

L’Area de RHOE considera que és una creacid prioritaria atesa la situacié actual.
Actualment ja s’esta cobrint amb una contractacid temporal. La normativa
pressupostaria permet la creacid de places. Només en limita la seva ocupacio
definitiva.

CPEE Alba — Unitat d’Administracio i Serveis del CPEE Alba

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | NUm. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Auxiliar . S
L100 I APL | Lliure | L135 Auxiliar d’'equipaments AD NS 14-28
d’equipaments

Justificacié: L'’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria per adequar
funcions a la Relaci6 de llocs de treball. La normativa pressupostaria permet la creacio
de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva. Es pressuposta al 70% perqué
es contractara interinament a un persona ja existent a I'organitzacio i se’n procedira a
amortitzar la plaga que ocupa.

Escola i Conservatori de Musica de Tortosa — Unitat d’Administracid i Serveis de
I’Escola i Conservatori de Musica de Tortosa

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim laboral:

Lloc
Num . .. Forma .
Denominacioé Grup d’adscripcié Tipus CN/CLL
Cap d’unitat
L136 | d’administracié i serveisde | C1L C S 22-55
'ECM Tortosa
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Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de credit es suplementara fins arribar
al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

Escola d’Art i Disseny de Reus — Unitat d’Administracid i Serveis de ’EAD Reus

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
R Denominacié Grup | . Foma | yious CDICE
. d’adscripcié
1410 Auxiliar d’equipaments AP C NS 14-28

Justificacié: L’Area de RHOE considera que la justificacié d’aquesta creacié ve donada
perque actualment s’esta retribuint amb la formula de I'encarrec de funcions i
mitjangant un complement de productivitat per la qual cosa és necessaria aquesta
creacio per tal d’ajustar-lo en la Relaci6 de llocs de treball. Es pressuposta a '1% per
aquest motiu.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
1379 Auxiliar d’equipaments 13-24

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio

Escola d’Art i Disseny de Tortosa — Serveis Educatius i Dinamitzacié Cultural de
I’Escola d’Art i Disseny de Tortosa

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacioé
L106001 Cap de taller (a extingir) Cap de taller 0]

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.
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= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim laboral:

Lloc

R Denominacioé Grup e
d’adscripcio

Tipus CN/CLL

Cap de projecte
L137 Coordinacio de projectes A1L C S 25-680
culturals i educatius

Justificacié: La justificacio d'aquesta creacidé consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 10%.

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacidé a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim laboral:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
Técnic/a en
L101 | educacio artisticai | A1L | Lliure | L138 Técnic/a superior AD NS 22-50
cultural

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacid consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de lI'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacio de credit es suplementara fins arribar
al 33% perqué només es cobrira mig any atés que abans s’ha de jubilar una persona
que ocupa una altra placa.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria perqué quan es jubili el titular
de I'actual plaga numero L104017 es procedira a la seva amortitzacié i es procedira a
la cobertura de la nova que es crea de nou perfil.

Llegenda:
Grups
Reégim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places
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ITorn lliure LI
[Torn Promocié6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Reégim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
Complement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangcant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat 0
Ocupat provisionalment OoP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'Area del
Servei d’Assistencia al Ciutada de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i
dels seus organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel
Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 13

VARIACIONS A L’OA PATRONAT DE TURISME

Turisme Costa Daurada

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
Cap de secci6 Organisme Cap de seccié Organisme
1243 Autonom Patronat de Autonom Patronat de VD
Turisme (a extingir) Turisme

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Turisme Costa Daurada — Administracié

= Canvi de denominacioé de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual
1179 Técnic/a B

Nova denominacié Ocupacié
Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ec
través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

Régim
funcionarial

Complement de desti: CD

Complement especific: CE
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Reégim Complement de nivell: CN
laboral Complement de lloc: CLL

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat | NS

Forma de provisié dels llocs de treball

Adscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangant promocio interna i hagi obtingut el lloc
de treball de cap de seccid/director técnic del grup | C*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou
lloc es proveira per adscripci6 directa

Ocupacio
Ocupat (6]
Ocupat provisionalment OoP
Vacant definitiva VD
Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de 'OA Patronat
de Turisme de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 14

VARIACIONS A L’OA PATRONAT DE TURISME

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu:

Régim laboral:

patronat de turisme (a

patronat de turisme

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
Cap de I'Organisme Cap de I'Organisme
L521001 Autonom Patronat de Autonom Patronat de OP
Turisme (a extingir) Turisme
L111002 Director/a técnic/a (a Director/a técnic/a VP
extingir)
Director/a técnic/a . .
d’organisme autonom D‘lrector_/a tecnlc{a
L23 d’organisme autonom VP
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extingir)

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de personal laboral.

Turisme Costa Daurada — Administracié

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Regim laboral:

Placa Lloc

NUm. Denominacié Grup NuUm. Denominacié CN/CLL
Oficial Cap d’unitat

302005 L - C1L 522001 administrativa 22-55
administratiu/iva \ S .
d’administracio

1304033 Oficial 14| 304033 | Administratiu/ 18-33

administratiu/iva iva

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés
de promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Turisme Terres de I’Ebre — Administracio

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nam. Denominacié Grup Ndm. Denominacié CN/CLL
1304029 Oficial | cq | Lge | Administrativiva | 5 44
administratiu/iva de gestid
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Turisme Terres de ’Ebre — Marqueting i Comunicacié

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CN/CLL
cripcié
L102 Técnic/a auxiliar C1L | Lliure | L139 Técnic/a auxiliar AD NS 18-33

Justificacio: La justificacio d’aquesta creacid consta a linforme de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a I'any 2021 emés per I'Area corresponent i que
forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1% perqué no esta prevista la seva
cobertura immediata. Amb la primera modificacié de crédit es suplementara fins arribar
al 100%.

L’Area de RHOE considera que és una creacio prioritaria. La normativa pressupostaria
permet la creacié de places. Només en limita la seva ocupacié definitiva.

Turisme Terres de ’Ebre — Promocio

=  Adscripcid _definitiva de lloc de treball aixi com de la placa vinculada a ell i de la
persona que l'ocupa:

Régim laboral:

Lloc
. Al Forma : Grup i oz
NUm. Denominacio dadscripcié Tipus CN/CLL Ocupacio
L410046A Auxiliar técnic/a AD NS C2L-14-23 OP

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi

d’adscripcio.
Llegenda:
Grups
Reégim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

Torn lliure LI
Torn Promoci6 interna Pl

Complements dels llocs de treball
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Reégim Complement de desti: CD
funcionarial | Complement especific: CE

Régim Complement de nivell: CN

laboral Complement de lloc: CLL

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat | NS

Forma de provisié dels llocs de treball

Adscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacié LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la plaga
mitjangant promocio interna i hagi obtingut el lloc
de treball de cap de seccid/director técnic del grup | C*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou
lloc es proveira per adscripcié directa

Ocupacio
Ocupat (0]
Ocupat provisionalment OP
Vacant definitiva VD
Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de I'OA Patronat
de Turisme de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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ANNEX 15

VARIACIONS A L’0OA BASE - GESTIO D’INGRESSOS

Assessoria Juridica i Contractacio

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Regim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
Cap de secci6é d’Assessoria | Cap de seccid
593 Juridica i Contractacio (a d’Assessoria Juridica i VP
extingir) Contractacio
Cap de servei d’Assessoria Cap de servei d'Assessoria
1273 Juridica i Contractacio (a Juridica i Contractacié OP
extingir) uridica i Contractacio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Recaptacié Executiva

=  Canvi de denominacioé de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Reégim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Cap de secci6 de Cap de secci6 de
714 Recaptamo_ Ex_ecutlva (a Recaptacié Executiva 0]
extingir)

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

[Torn lliure LI
[Torn Promocié interna Pl
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Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de 'OA BASE —
Gestio d’Ingressos de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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Annex 16 del punt 18

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6-Planificacié

Expedient num. 8004330008-2020-0007188 — Relacié6 de llocs de treball de la Diputacié de
Tarragona i dels seus organismes autonoms corresponent a I’exercici 2021

ANNEX 16

VARIACIONS A L’OA BASE - GESTIO D’INGRESSOS

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacidé Ocupacio
BA216 Técnic/a de gestié B gggt’i‘c',f/ a mitja/ana de VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari

=  Adscripcions definitives de llocs de treball aixi com de les places a ells vinculades i
desvincular-los de les places BA207 i BA208 a les quals estaven vinculats:

Regim funcionarial:

Lloc
. - . Forma . Grup i .z
Nam. Denominacio d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
BA207 |  Administrativ/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestié
BA20g | Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestié

Per tal de garantir una adequada prestacio dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcid.

=  Amortitzacions:

Regim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié CDI/CE
BA207 Administratiu/va de gestié 20-40
BA208 Administratiu/va de gestio 20-40

Justificacio: Per la creacié a la Relacio de llocs de treball del lloc de treball base i
vincular-lo a les places a les quals estaven vinculats aquests llocs i, en consequéncia,
deixen de ser necessaries per a I'organitzacio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nam. Denominacié Grup Num. Denominacié
BF014 Aucxiliar C2L BF014 Agent de gestio
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AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

| administratiu/va | | |

Justificacio: Per finalitzacio de la reserva

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament i vincular a les places ja existents
seglents:

Régim funcionarial:

Lloc Plaga a la que es
Forma vincula
Num. Denominacio Grup d’adscripci | Tipus CDI/CE
[¢)
BA277 Administratiu/va C-C1 AD NS 18-33 BA206
BA278 Administratiu/va C-C1 AD NS 18-33 BA207
BA279 Administratiu/va C-C1 AD NS 18-33 BA208

Justificacio: Per no existir a la Relacid de llocs de treball el lloc de treball base. Es
pressuposten al 10%

Recursos Humans i Qualitat

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Cap de seccio6 de Recursos Cap de seccio de .
BA186 Humans i Qualitat (a extingir) Recursos Humans i VD
Qualitat
BA191 Técnic/a de gestio B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu de
BASE:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Técnic/a superior cap de Técnic/a superior cap de
BF167 . (0]
departament (a extingir) departament

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
col-lectiu de BASE.

=  Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
NGm. Denominacié Grup | , F°™Ma | yious CDICE
d’adscripcio
BA280 Auxiliar adm|n|§grat|u/|va C-C2 c NS 16-29
de gestio
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Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autonom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 10%

L’Area de RHOE entén que es tracta d’'una adequacié singular i excepcional permesa
per la Llei i que permet una adequacié a les funcions que es desenvolupen. Una
vegada ocupat amb caracter definitiu es procedira a I'amortitzacié del lloc que
esdevingui vacant com a consequéncia del procés de provisio.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacio CDI/CE
BA219 Técnic/a auxiliar especialista 20-40

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié

BF215 | Técnic/a auxiliar | C1L | BF215 | !ecnic/aauxiliar
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Serveis Informatics

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
BA187 Cap de seccio de Seryels Cap de‘ seccié de Serveis VD
Informatics (a extingir) Informatics

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu de
BASE:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Técnic/a superior cap de Técnic/a superior cap de
BF168 S O
departament (a extingir) departament
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de BASE.

Serveis Informatics — Dades i Comunicacions

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA262 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié

BF100 | Administratiuva | C1L | BF1op | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Gestiéo Economica i Financera

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Cap de seccio de Gestid Cap de seccio de Gestio
BA185 Economica i Financera (a p de secclo VD
L Economica i Financera
extingir)
BA263 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA192 Técnic/a de gestio B Técnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu de
BASE:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
Técnic/a superior cap de Técnic/a superior cap de
BF166 L (0]
departament (a extingir) departament

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de BASE.
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Gestiéo Economica i Financera — Tresoreria

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié

BF222 | Administratiuva | C1L | BF2op | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Gestiéo Economica i Financera — Patrimoni

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
BA125 Auxiliar admlnlfs,tratlu/va de 16-29
gestid

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio

Assessoria Juridica i Contractacio

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA264 Técnic/a A Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié

BF130 | Administratiuva | C1L | BF13p | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Assessoria Juridica i Contractacié — Contractacié i Compres

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:
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Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA266 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié

BF241 | Administratiuva | C1L | BF241 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Assessoria Juridica i Contractacié — Recursos

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
BA076 Técnic/a de gestié B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio
BAQ77 Técnic/a de gestio B Técnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Assessoria Juridica i Contractacioé — Litigis

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
BA268 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA214 Técnic/a de gestié B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. | Denominacié | Grup Num. | Denominacié
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Administratiu/va

BF221 Administratiu/va C1L BF221 >
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Recaptacié Executiva

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Ndm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
BA079 Técnic/a de gestio B ;:gt?(lsd a mitja/ana de VD
BA269 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA270 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament i vincular a placa ja existent num.
BA215:

Régim funcionarial:

Lloc
. Ny Forma .
Nam. Denominacié Grup d’adscripcié Tipus CDI/CE
BA281 Administratiu/va C-C1 AD NS 18-33

Justificacié: Es necessari crear el lloc base i vincular-lo a la placa ja existent. Es
pressuposta al 10%

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CDI/CE
BA172 Auxiliar C-C2 | BA172 Auxiliar 18-33
administratiu/va administratiu/iva

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promocié interna horitzontal restringida

Recaptacié Executiva — Embargaments de Bens Immobles i Subhastes

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
BA193 Técnic/a de gestio B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio
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Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
BA128 Auxiliar admlnlfs'tratlu/va de 16-29
gestio

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF094 | Administratiuva | CIL | BFogs | Administrativiva
de gestio
Administratiu/va
de gestio

BF024 Administratiu/va C1L BF024

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocié interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Recaptacié Executiva — Fallits i Derivacions

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacioé

BFO15 | Administratiuva | C1L | BFo1s | Administratiuiva
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Liquidacié i Facturacioé

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA273 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Liquidacio i Facturacié — Gestié de la Informacié (BASE — Ens)

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:
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Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
BA275 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF129 | Administratiuva | C1L | BF12g | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Gestid Tributaria

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
NUm. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacio
BA189 Responsaple d unitat (a Responsable d’unitat VD
extingir)
BA276 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA227 Técnic/a A Técnic/a superior VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Conveni col-lectiu de
BASE:

Régim laboral:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
Técnic/a mitja/na cap de Técnic/a mitja/na cap de
BF006 T O
departament (a extingir) departament

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Conveni
Col-lectiu de BASE.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacio
BF019 Administratiu/va CiL BF019 Administratiu/va
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| | | | | degestio |

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Gestio Tributaria — Gestié Cadastral

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié | Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
BA251 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA282 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autonom i
que forma part de 'expedient. Es pressuposta al 1%.

L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria per a poder fer un interinatge
una vegada es jubili el jubilat parcial. La LPGE permet crear places perd no ocupar-les
amb caracter definitiu.

Gestio Tributaria — Tributs Immobiliaris

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BA175 A ; C-C2 BA175 administratiu/va 18-33
administratiu/va .
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal
laboral al procés de promocio interna horitzontal restringida

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CD/CE
BA129 Auxiliar admlnlfs,tratlu/va de 16-29
gestid

Justificacio: per resultar innecessari.

Gestio Tributaria — Tributs No Immobiliaris

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:
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Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacio

BF036 | Administratiuiva | C1L | BFose | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Gestiod Tributaria — Gestid d’Ingressos no Tributaris

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA087 Técnicla de projecte A | 1 ecnic/a superior de VD
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Inspeccid i Comprovacio

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacio Ocupacio
BA223 Técnic/a A Técnic/a superior VD
BA243 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA244 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD
BA245 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
BA252 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA283 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.
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L’Area de RHOE considera que és una creacié prioritaria pel volum que esta adquirint
aquesta Unitat. La LPGE permet crear places perd no ocupar-les amb caracter
definitiu.

= Creaci6 de llocs de treball a proveir internament:

Régim funcionarial:

Lloc
. Ny Forma .
Nam. Denominacié Grup d’adscripcié Tipus CDI/CE
BA284 Administratiu/va C-C1 AD NS 18-33

Justificacio: Ajust necessari de creacid d’un lloc base per a vincular-lo a una plaga
existent.. Es pressuposta al 1%

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc

Num. Denominacié CD/CE

BA226 Cap de Secc[(? d Inspgcglo i 25680
Comprovacio (a extingir)

Justificacid: per existir-ne un altre amb una nova valoracio.

=  Modificacié de la forma de provisié de llocs de treball:

Lloc

NUm. Denominacio Forma de provisié actual Nova forma de provisio

BA218 Administratiu/va de gestid AD C

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc

Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF186 | Administratiuva | C1L | BF1ge | Administratiuiva
de gestio

BF098 | Administratiuva | C1L | BFogg | Administratiu/va
de gestio

BF179 | Administratiuva | C1L | BF179 | Administratiuiva
de gestio

BF253 | Administratiuva | C1L | BF2s3 | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat les persones titulars de les places i els llocs un procés
de promoci6 interna horitzontal restringida i haver passat al réegim funcionarial

Geréncia de Coordinacid de Serveis

= Canvi de denominacio de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

| Lloc
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NUm.

Denominacié actual

Nova denominacié

Ocupacio

BA080O

Técnic/a de gestié B

Técnic/a mitja/ana de
gestid

VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de

condicions de personal funcionari.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Gestio de Serveis

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé
BF083 | Administratiuva | CIL | BFoga | Administratiuiva
de gestio

a
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de

promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Gestio de Serveis — Serveis Auxiliars

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

Placa Lloc
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de gestio
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er Di

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal

laboral al procés de promoci¢ interna horitzontal restringida.

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Nuam. Denominacié CDICE
BA182 Auxiliar d’equipaments 13-24
BA181 Auxiliar d’equipaments 13-24
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Justificacio: Per resultar innecessaris per a I'organitzacio.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Coordinacié d’Ajuntaments i Xarxa

d’Oficines

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié
BF173 | Administratiuva | C1L | BF173 | Administratiuva
de gestio
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Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Manteniment d’Equips i Instal-lacions

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
BAO75 Técnic/a de projecte B Teqnlc/a mitja/ana de OoP
projecte

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié

BA258 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana de VD
gestio

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Tarragona

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
es creen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
BA253 Auxiliar c-C2 | Liiure | BA285 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autonom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta I'1%.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc

Num. Denominacio Grup Num. Denominacioé

BF175 | Administratiuva | C1L | BF17s | Administratiu/va
de gestio

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . . )
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

i

utaci o de Tarral

er Di

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al regim funcionarial

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina del Vendrell

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacié
BA249 Técnic/a B Técnic/a mitja/ana VD

Es necessari adequar a la nova denominacié dels llocs tipus fixada al Pacte de
condicions de personal funcionari.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF028 | Administratiuiva | C1L | BFogs | Administratiu/va
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Vila-seca

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacioé dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA200 | Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Roda de
Bera

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié

BF178 | Administratiuva | C1L | BFi7g | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial
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Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Calafell

= Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacié dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA1g7 |  Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BA085 A ; C-C2 BA085 administratiu/va 17-31
administratiu/va .
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la plaga de personal
laboral al procés de promoci¢ interna horitzontal restringida.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nuam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
BA254 Auxiliar C-C2 | Lliure | BA286 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CDI/CE
cripcié
BA255 Auxiliar C-C2 | Liiure | BA287 Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacio de llocs de treball per a 'any 2021 emés per I'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1%.

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:
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Régim laboral:

Placa Lloc
Forma
Nam. Denominacio Grup | Torn | Num. Denominacio d’ads- | Tipus CLL
cripcié
BF269 Auxiliar caL | Liiure | BF271 Auxiliar AD NS 443
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 1%.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Ofina de Torredembarra

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacioé
BA19g |  Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Altafulla

= Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacioé dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA201 Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Reus

= Adscripcions definitives de llocs de treball:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacio
BA215 |  Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Modificacié de la forma de provisié de llocs de treball:
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Lloc
NUm. Denominacio Forma de provisié actual Nova forma de provisio
BA215 Administratiu/va de gesti AD C

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Num. Denominacié CD/CE
Auxiliar Auxiliar
BA119 A ; C-C2 BA119 administratiu/va 16-29
administratiu/va .
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promoci¢ interna horitzontal restringida.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Valls

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim funcionarial:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacio CDICE
Auxiliar Auxiliar
BA134 L . C-C2 BA134 administratiu/va 17-31
administratiu/va ”
de gestio

Justificacio: Per no haver-se presentat la persona que ocupa la placa de personal
laboral al procés de promocié interna horitzontal restringida.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF086 | Administratiuiva | C1L | BFoge | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Falset

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF174 | Administratiuva | C1L | BFi74 | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.
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Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Montblanc

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Nuam. Denominacié Grup Nuam. Denominacié
BF038 | Administratiuva | CIL | BFosg | Administratiuiva
de gestio
Administratiu/va
de gestio

BF030 Administratiu/va C1L BF030

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Miami Platja

= Adscripcio definitiva de lloc de treball i de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CDICE Ocupacio
BA19g |  Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Tortosa

=  Amortitzacions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacio CDI/CE
BA120 Auxiliar admlnlfs'tratlu/va de 16-29
gestio

Justificacio: per resultar innecessari per a I'organitzacio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacié

BF177 | Administratiuva | C1L | BF177 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Amposta
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=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BFO72 | Administratiuva | C1L | BFo7z | Administratiuiva
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Gandesa

= Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacioé dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA203 | Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Mora d’Ebre

= Creacions de places a cobrir externament vinculades a llocs de treball que també
€s creen:

Régim funcionarial:

Plaga Lloc
Forma
Nam. Denominacié Grup | Torn | Num. Denominacié d’ads- | Tipus CDI/ICE
cripcié
BA256 Auxiliar C-C2 | Lliure | BA28S Auxiliar AD NS 14-23
administratiu/va administratiu/va

Justificacio: La justificacid d’aquesta creacié consta a l'informe de necessitats de
plantilla i relacié de llocs de treball per a 'any 2021 emés per 'Organisme Autdnom i
que forma part de I'expedient. Es pressuposta al 100%.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacio

BF176 | Administratiuva | C1L | BF17e | Administratiuiva
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: . . . . )
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a
31

na. Podeu verificar |la seva autenticitat
I data d'emssi6 12/01/2021 a |les 11:24:

er Diputacio de Tarrago_
8906874895420F9

del servei de validaci6é de |a Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E

uest docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat

aves

£

AREA DE RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacio i Organitzacié-Planificacio

Geréncia de Coordinacio de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Alcanar

= Adscripcié definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CD/CE Ocupacioé
BA205 | Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarca d’Oficines — Oficina de la Sénia

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacioé dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA1gs |  Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Sant Carles
de la Rapita

= Adscripcié definitiva de lloc de treball i desvinculacio de la placa BA206:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacié dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA20s | Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

= Modificacié de la forma de provisié de llocs de treball:

Lloc

NUm. Denominacio Forma de provisié actual Nova forma de provisio

BA206 Administratiu/va de gesti AD C

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de I’Hospitalet
de I'Infant

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:
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Lloc
. L Forma - Grup i L.
Num. Denominacioé d’adscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA202 |  Administratiuiva de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacioé
Auxiliar .
BF107 administratiu/va Cc2L BF107 Agent de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina d’Ulldecona

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup Num. Denominacioé

BF197 | Administratiuva | C1L | BF1g7 | Administratiu/va
de gestio

Justificacio: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Cunit

=  Amortitzacions de places vinculades a llocs de treball que també s’amortitzen:

Régim laboral:

Placa Lloc
Num. Denominacio Grup NUm. Denominacioé

BF102 | Administratiuva | C1L | BFfo2 | Administratiu/va
de gestio

Justificacié: Per haver superat la persona titular de la plaga i el lloc un procés de
promocio interna horitzontal restringida i haver passat al régim funcionarial.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Deltebre

=  Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. | Denominacié | Forma | Tipus |  Grupi | Ocupacié
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d’adscripcio CDICE
Administratiu/va de

BA204 . AD NS C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacid de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de la Canonja

= Adscripcio definitiva de lloc de treball aixi com de la placa a ell vinculada:

Régim funcionarial:

Lloc
. A2 Forma : Grup i oz
Nam. Denominacioé dadscripcié Tipus CDJ/CE Ocupacio
BA1ge | Administratiu/va de AD NS | C1-20-40 VD
gestio

Per tal de garantir una adequada prestacié dels serveis és necessari fer aquest canvi
d’adscripcio.

Geréncia de Coordinacié de Serveis — Xarxa d’Oficines — Oficina de Multes

= Canvi de denominacié de llocs de treball per adequacié al Pacte de Condicions:

Régim funcionarial:

Lloc
Num. Denominacié actual Nova denominacié Ocupacioé
BAO78 Tecnic/a de gestio B Tecnic/a mitja/ana de VD
gestio
= Amortitzacions:
Régim funcionarial:
Lloc
Num. Denominacié CD/CE
BA180 Auxiliar d’equipaments 13-24

Justificacio: Per resultar innecessari per a I'organitzacio.

Llegenda:
Grups
Régim Régim
funcionarial laboral
A-A1 A1L
A-A2 A2L
C-C1 C1L
C-C2 C2L
AP APL

Torn de les places

ITorn lliure LI
[Torn Promoci6 interna Pl
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Complements dels llocs de treball

Régim Complement de desti: CD
funcionarial [Complement especific: CE
Complement de nivell: CN
IComplement de lloc: CLL

Régim laboral

Tipus de llocs de treball

Singularitzat S
No singularitzat NS

Forma de provisié dels llocs de treball

IAdscripcio directa AD
Concurs C
Lliure designacio LLD
Mobilitat interadministrativa MI

En el cas de que la persona que obtingui la placa
mitjangant promocié interna i hagi obtingut el lloc de
treball de cap de seccid/director técnic del grupC*
professional A2 o A2L mitjangant concurs, el nou lloc
les proveira per adscripcié directa

Ocupacio

Ocupat o
Ocupat provisionalment OP
\Vacant definitiva VD
\Vacant provisional VP

Tarragona, a data de la signatura electronica

DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les variacions de 'OA BASE —
Gestio d’Ingressos de la Relacié de llocs de treball de la Diputacié de Tarragona i dels seus
organismes autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex pel Ple, en la
data que consta en el corresponent acord.
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
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ANNEX 17: Fitxes dels llocs treball nous de coman-
dament creats ala RLT 2021
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-
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54
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DILIGENCIA — Per fer constar que aquest document que conté les fitxes
descriptives i de valoracié dels llocs de treball que es creen a la Relacio
de llocs de treball de la Diputacio de Tarragona i dels seus organismes
autonoms corresponent a l'exercici 2021, ha estat aprovat com annex
pel Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

RESPONSABLE UNITAT DE PLANIFICACIO

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: | 1385

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 24-623

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat

(1]
s
o
-]
(]
=
=
‘Q
‘G
(4]
-t

ipu

Nivell professional: | RESPONSABLE UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

Gt 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

3l

3

S

-

4 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
o Contingut funcional especific:
o Executar les funcions generals en I'ambit d’actuacié de Planificacid.

Donar suport en l'elaboracid i seguiment dels expedients de plantilla, relacié de llocs de treball, oferta publica

g d'ocupacio, contractacié i desvinculacio.
s Donar suport en I'elaboracié del capitol 1 del pressupost general de la Diputacié de Tarragona.
i"g Donar suport en la supervisid de les peticions de I'ambit de Planificacié i Organitzacié de recursos humans
2o (reconeixement de triennis, peticions de compatibilitat, adscripcions provisionals, comissions de servei, etc.)

Donar suport en la prestacié d’assessorament juridic i elaborar informes juridics en matéries relacionades amb

K]

© I'ambit de recursos humans.

[

(V8

Q

5 Altres particularitats: e Disponibilitat parcial
<
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RESPONSABLE D'UNITAT DE PLANIFICACIO

NUm. de lloc: 1385

Nivell professional: | RESPONSABLE UNITAT

330
Coneixements 80
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 80
Autonomia 80

230
Impacte en I'Organitzacio 20
Magnitud estratégica 0
Trascendéncia econdmica 20
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 50
Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Responsabilitat per relacions: Internes 50
i externes

10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0

46
Disponibilitat
parzial 46
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0

Dedicacié horaria ampliada

VLT GLOBAL

valor puntuacié CD

140
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

RESPONSABLE D'UNITAT GESTIO SEUS CORPORATIVES

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
NUGm. de lloc: 1398

Reégim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 24-623

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: responsable d’unitat

(1]
s
o
-]
(]
=
=
‘Q
‘G
(4]
-t

ipu

Nivell professional: RESPONSABLE UNITAT

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

-

™ z

S 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

S

-

0

o
R Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
o3 Contingut funcional especific:
=X Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacié.
Zo Planificar, impulsar i fer el seguiment dels projectes i actuacions de millora dels edificis corporatius.
=4 Donar assisténcia tecnica en materia d’edificis corporatius.

b Gestionar i actualitzar I'inventari d’instal-lacions.

Gestionar, controlar i fer el seguiment dels subministraments dels edificis corporatius.

3 Realitzar la gestié ambiental, la gestié energetica i la distribucié d'espais.
- Gestionar la senyalistica i les legalitzacions de les instal-lacions.
> Realitzar propostes de millora en matéria de consums i edificis corporatius en general.
S
<
n
D
2% Altres particularitats:
<
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

RESPONSABLE D'UNITAT GESTIO SEUS CORPORATIVES

NUGm. de lloc: 1398

Nivell professional: RESPONSABLE UNITAT

330
Coneixements 80
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 80
Autonomia 80
230
Impacte en I'Organitzacio 20
Magnitud estratégica 0
Trascendéncia econdmica 20
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 50
Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Responsabilitat per relacions: Internes 50
i externes
10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0
0
Disponibilitat 0
parcial
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL 570
valor puntuacié CD 150
5
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SERVEI DE SECRETARIA — SUPORT ORGANISME AUTONOM

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
NUm. de lloc: 1391

Reégim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 28-835

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL 1l

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

-
3l
&
N
oo . . .
23 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
3
3w Contingut funcional especific:
>N Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacio.
= Exercir per delegacid del/de la titular les funcions reservades a la secretaria en els organismes autonoms de la Diputacié.
Participar i dirigir accions de coordinacié amb serveis i unitats de tota 'organitzacié en relacié amb ambits de gestid i

d’activitat dels organismes autonoms de la Diputacié.

o

gona, P

e Tarral

d
8

tronic ori

Elaborar informes juridics i respondre consultes d’assisténcia i assessorament juridic i administratiu.
>E Gestionar i tramitar expedients administratius corporatius diversos dins de 'ambit de gestié de la unitat d’adscripcio.
g
[
Lé Altres particularitats: - Disponibilitat parcial
2
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SERVEI DE SECRETARIA — SUPORT ORGANISME AUTONOM

NUGm. de lloc: 1391

Nivell professional: | CAP DE SERVEI NIVELL Il

400
Coneixements 100
Experiéncia professional 100
Incertesa / Dificultat técnica 100
Autonomia 100

370
Impacte en I'Organitzacié 60
Magnitud estratégica 40
Trascendéncia economica 60
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 100
Responsabilitat treball d'altres 60
Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Besponsabilitat per relacions: Internes 50
i externes

10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0

64
Disponibilitat
parcial 64
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0

Dedicacié horaria ampliada

VLT GLOBAL

valor puntuacié CD
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificacié i Organitzaci6

CAP DE SERVEI D’APLICACIONS INFORMATIQUES

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
Num. de lloc: 1390

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 28-835

Provisio i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL 1l

D

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

&

© Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

5 Contingut funcional especific:
= Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacio.

Gestionar els projectes de desenvolupament i el manteniment de les aplicacions informatiques en actiu a la Corporacio.
N Dirigir I'analisi de requeriments dels projectes d’aplicacions, en col-laboracié amb la unitat de Governanca per 'ambit de
o I'administracié electronica.

Supervisar les especificacions tecnologiques dels projectes de desenvolupament i de manteniment de les aplicacions

=00

tronic ori

ok informatiques en actiu a la Corporacio.
= Gestionar el pressupost de la unitat d’aplicacions informatiques.

Se Definir el model d’integracié de les aplicacions a adquirir.
Validar les especificacions de les integracions entre diverses aplicacions i sistemes.
Determinar el model de desenvolupament de l'area.
Determinar les eines tecnologiques de desenvolupament d’Us obligatori per a tots els membres de l'equip de
desenvolupament de la Diputacid.
Col-laborar amb la Unitat d’Infraestructures Informatiques per determinar la distribucié dels diferents components de
les aplicacions informatiques.
Assegurar la modelitzacio correcta de les Bases de Dades de la Diputacid.

ot Dirigir i supervisar els resultats de I'Administrador de les Bases de Dades de la Diputacio.
Assegurar la qualitat del software mitjancant la realitzacio de proves unitaries i d’integracio.

[alid Garantir la implantacié de les aplicacions i components de software desenvolupats.

g Assegurar el suport i 'assistencia als usuaris en la utilitzacié d’aplicacions.

Wi Disposar el manteniment de I'inventari d’aplicacions.

o Analitzar, en col-laboracié amb la resta d’unitats funcionals, les dades de rendiment de I'area TIC.

Formar part de les Meses de Contractacié dels contractes de la unitat d’Aplicacions Informatiques.

Donar suport, en la seva area de coneixement, als técnics redactors de les memories i dels Plecs de Prescripcions
Tecniques dels contractes en que participi la unitat d’aplicacions informatiques.

Controlar la fiabilitat i correctesa de la documentacié de les aplicacions per a la seva implantacié i el futur manteniment.
Donar conformitat a les factures corresponents a les adquisicions de béns i serveis de la unitat d’aplicacions
informatiques.
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Altres particularitats: - Disponibilitat completa - Dedicacio horaria plena
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SERVEI D’APLICACIONS INFORMATIQUES

1
a Seu Electronica de |'Ens anb gl
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n
§n Nam. de lloc: 1390
'f_‘i Nivell professional: | CAP DE SERVEI NIVELL Il
:§
=
.CE:- 370
ossss Coneixements 90
@ Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 90
Autonomia 100
330
Impacte en I'Organitzacio 50
Magnitud estratégica 40
Trascendéncia econdmica 40
Responsabilitat Habilitats 0
3 Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 60
; Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Responsabilitat per relacions: Internes 50
i externes
10
Esforg 10
Ambient 0
i Perillositat 0
249
i Disponibilitat 0
parcial
Disponibilitat completa 107
Dedicacié horaria plena 142
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL 959
valor puntuacié CD 240
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE PROJECTE DE CONTRACTACIO TIC

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
Num. de lloc: 1389

Reégim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 25-680

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de projecte
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Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL 11

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

d
8

tronic ori

® Establertes al lloc tipus corresponent
N i
‘._"f 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
-
0
o
Gt Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
g Contingut funcional especific:
s Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacié.
=2 Donar suport i assisténcia en contractacié publica a 'Area de TIC.
@
g Altres particularitats:
s
S
<
S
<

Ens anb

10

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER . . ) . X
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21

Aquest docunent és una copia auténtica del docungent el ec
través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de



RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE PROJECTE DE CONTRACTACIO TIC (antic: cap de projecte de Tecnologia Municipal)

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 474

Reégim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-A2

CD/CE: 25-680

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de projecte
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Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL 11

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
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3 Establertes al lloc tipus corresponent
<
N P
- 3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
0
o
e Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
Contingut funcional especific:
g Executar les funcions generals en 'ambit d'actuacio.
har Donar suport i assisténcia en contractacio publica a 'Area de TIC.
()
a . .
© Altres particularitats:
s
S
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE PROJECTE DE CONTRACTACIO TIC

Nam. de lloc: 474 / 1389

Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL Il

370
Coneixements 90
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 90
Autonomia 100
300
Impacte en I'Organitzacié 50
Magnitud estratégica 20
Trascendéncia economica 40
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 50
Responsabilitat per relacions: Atencio
al public 0
Responsabilitat per relacions: Internes
i externes 50
10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0
0
Disponibilitat
parcial 0
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL
680
valor puntuacio CD 210
12
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SECCIO E-ADMINISTRACIO

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC

Num. de lloc: 1402

Reégim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 25-680

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de seccid
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Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL I

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent
3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS
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= Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
0
()
=
©o Contingut funcional especific:
F) Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacid.
@ Supervisar i coordinar el personal de la unitat d’administracié electronica.
=X Distribuir, supervisar i fer el seguiment de les assisténcies concedides als ens locals en I'ambit d'administracié
2o electronica.
b Donar assisténcia i assessorament en 'ambit de Secretaria Intervencié Municipal, en general, d’acord amb el cataleg de
b serveis del SAM
]
ye]
o Altres particularitats:
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SECCIO E-ADMINISTRACIO

NUm. de lloc: 1402

Nivell professional: CAP DE SECCIO NIVELL 1I

370
Coneixements 90
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 90
Autonomia 100
300
Impacte en I'Organitzacié 50
Magnitud estratégica 20
Trascendéncia economica 40
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 50
Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Besponsabilitat per relacions: Internes 50
i externes
10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0
0
Disponibilitat 0
parcial
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL 680
valor puntuacié CD 210
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SERVEI D’ENGINYERIA MUNICIPAL

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
NUGm. de lloc: 1406

Regim juridic: funcionari

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 28-835

Provisio i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de servei
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Nivell professional: CAP DE SERVEI NIVELL 1

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS
Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

-

3l

N

S

-

3 Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent

N Contingut funcional especific:
3 Executar les funcions generals en els diferents ambits d'actuacié.
L'assignacid individualitzada dels projectes i direccions d’obres derivats de les demandes de suport dels ajuntaments.

L'elaboracid, si és el cas, de projectes del seu ambit d’actuacié.
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Preparacio i proposta dels expedients de contractacié.

>E L'assistencia a les reunions, conferencies, jornades i col-laboracions amb altres administracions en el marc de la
3o cooperacié i col-laboracié interadministrativa.
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53 Altres particularitats: - Disponibilitat completa - Dedicaci6 horaria plena
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE SERVEI D’ENGINYERIA MUNICIPAL

Num. de lloc: 1406

Nivell professional: | CAP DE SERVEI NIVELL Il

370
Coneixements 90
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 90
Autonomia 100

330
Impacte en I'Organitzacié 50
Magnitud estratégica 40
Trascendéncia economica 40
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 60
Responsabilitat per relacions: Atencio 0
al public
Besponsabilitat per relacions: Internes 50
i externes

10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0

249
Disponibilitat 0
parcial
Disponibilitat completa 107
Dedicacié horaria plena 142
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL 959

valor puntuacié CD 240
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE PROJECTE DE COORDINACIO DE PROJECTES CULTURALS | EDUCATIUS

1. IDENTIFICACIO DEL LLOC
Num. de lloc: L137

Reégim juridic: laboral

Grup i subgrup: A-Al

CD/CE: 25-680

Provisid i caracteristiques del lloc de treball: la que determini la RLT
Lloc tipus: cap de projecte
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Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL 11

2. IDENTIFICACIO DE LES HABILITATS

Establertes al lloc tipus corresponent

3. IDENTIFICACIO DE RESPONSABILITATS

-
3l
<
N
5
-
3 . . .
— Contingut funcional general: establertes al lloc tipus corresponent
oo Contingut funcional especific:
©g Executar les funcions generals en I'ambit d'actuacio.
=8 Desenvolupar una programacio d’activitats orientada a motivar la participacio activa dels agents culturals i educatius del
=0 territori.
50 Promoure la difusid i valoracié de la cultura local i del patrimoni artistic com a element enriquidor pel territori.
50 Elaborar, proposar i coordinar I'execucié de projectes innovadors i creatius que aportin una metodologia de treball

d
8

S s conjunta dels ambits de cultura i educacid.
8 Planificar, posicionar i coordinar la gestié de forma integral i sostenible el nou model de Centre educatiu-cultural, com
- espais de formacié de les arts, produccid, difusio artistica-cultural i servei educatiu (Escola d’Art a Tortosa i Taller d’Art a
i Valls).
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RECURSOS HUMANS, OCUPACIO | EMPRENEDORIA
Planificaci6 i Organitzacio

CAP DE PROJECTE DE COORDINACIO DE PROJECTES CULTURALS | EDUCATIUS

NGm. de lloc: L137

Nivell professional: CAP DE PROJECTE NIVELL II

370
Coneixements 90
Experiéncia professional 90
Incertesa / Dificultat técnica 90
Autonomia 100
300
Impacte en I'Organitzacié 50
Magnitud estratégica 20
Trascendéncia economica 40
Responsabilitat Habilitats 0
Responsabilitat treball propi 90
Responsabilitat treball d'altres 50
Responsabilitat per relacions: Atencio
al public 0
Responsabilitat per relacions: Internes
i externes 50
10
Esforg 10
Ambient 0
Perillositat 0
0
Disponibilitat
parcial 0
Disponibilitat completa 0
Dedicacié horaria plena 0
Dedicacié horaria ampliada 0
VLT GLOBAL 680
valor puntuacio CD 210
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DIPUTACIO DE TARRAGONA
Area de Recursos Humans, Ocupacié i Emprenedoria

RETRIBUCIONS DEL PERSONAL FUNCIONARI

TAULA SALARIAL 2021
Sou base C. Desti C. Especific P. Ad. Total Extres: juny +
LLOC TIPUS SUBG, C.D. BC.E mensual mensual mensual mensual Mensual desembre Total anual
Habilitat/ada A1 30 1900 1.203,56  1.051,31 6.061,76 0,00 8.316,63 15.711,54  115.511,10
Cap d'area /
Cap d'organisme autdnom A1 30 1377 1.203,56 1.051,31 4.393,18 0,00 6.648,05 12.374,38 92.150,98
. A1 29 1031 1.203,56 942,97 3.289,30 0,00 5.435,83 9.949,94 75.179,90
Cap de servei
A1 28 835 1.203,56 903,35 2.663,98 0,00 4.770,89 8.620,06 65.870,74
y A1 26 759 1.203,56 757,72 2.421,51 0,00 4.382,79 7.843,86 60.437,34
Cap de seccio
A1l 25 680 1.203,56 672,26 2.169,47 0,00 4.045,29 7.168,86 55.712,34
. . A1 26 90  1.203,56 757,72 1.883,99 296,38  4.141,65 7.361,58 57.061,38
Cap de seccio (a extingir)
Al 24 83  1.20356 632,60 1.737,46 280,14 3.853,76 6.785,80 53.030,92
. A1 26 759 1.203,56 757,72 2.421,51 0,00 4.382,79 7.843,86 60.437,34
Cap de projecte
A1l 25 680 1.203,56 672,26 2.169,47 0,00 4.045,29 7.168,86 55.712,34
Secretari/aria Interventor/a A1 Al 27 770 1.203,56 863,66 2.456,61 0,00 4.523,83 8.125,94 62.411,90
Iz’)‘fg;‘:ﬁ;i’é”a Interventor/aA2(a 5 57 770 104069 863,66 2.456,61 0,00 436096 815854  60.490,06
Responsable d'unitat A1 24 623 1.203,56 632,60 1.987,62 0,00 3.823,78 6.725,84 52.611,20
o . B A1 24 83  1.203,56 632,60 1.737,46 280,14 3.853,76 6.785,80 53.030,92
;f:j’;'cct/: superior de gestic / A1 22 75 120356 553,30 1.569,99 263,13  3.580,98  6.258,24 49.338,00
A1 22 67 1.203,56 553,30 1.402,52 248,02 3.407,40 5.893,08 46.781,88
A1 22 60 1.203,56 553,30 1.255,99 234,80 3.247,65 5.573,58 44.545,38
Técnic/a superior A1l 22 55  1.203,56 553,30 1.151,33 225,38 3.133,57 5.345,42 42.948,26
A1 22 50  1.203,56 553,30 1.046,66 215,93 3.019,45 5117,18 41.350,58
y A2 26 759 1.040,69 757,72 2.421,51 0,00 4.219,92 7.876,46 58.515,50
Cap de seccio
A2 25 680 1.040,69 672,26 2.169,47 0,00 3.882,42 7.201,46 53.790,50
. . A2 26 90  1.040,69 757,72 1.883,99 280,03 3.962,43 7.361,48 54.910,64
Cap de seccio (a extingir)
A2 24 83  1.040,69 632,60 1.737,46 263,80 3.674,55 6.785,72 50.880,32
. A2 26 759 1.040,69 757,72 2.421,51 0,00 4.219,92 7.876,46 58.515,50
Cap de projecte
A2 25 680 1.040,69 672,26 2.169,47 0,00 3.882,42 7.201,46 53.790,50
Responsable d'unitat A2 24 623 1.040,69 632,60 1.987,62 0,00 3.660,91 6.758,44 50.689,36
Responsable d'unitat (a extingir) A2 22 75 1.040,69 553,30 1.569,99 246,78 3.410,76 6.258,14 47.187,26
A2 24 83  1.040,69 632,60 1.737,46 263,80 3.674,55 6.785,72 50.880,32
Técnic/a mitja de gestié / projecte A2 22 75  1.040,69 553,30 1.569,99 246,78 3.410,76 6.258,14 47.187,26
A2 22 67  1.040,69 553,30 1.402,52 231,67 3.228,18 5.892,98 44.631,14
A2 22 60  1.040,69 553,30 1.255,99 218,44 3.068,42 5.573,46 42.394,50
Técnic/a mitja A2 22 55  1.040,69 553,30 1.151,33 209,04  2.954,36 5.345,34 40.797,66
A2 22 50  1.040,69 553,30 1.046,66 199,58  2.840,23 5.117,08 39.199,84
Técnic/a especialista B 20 40 909,70 477,19 837,33 181,10  2.405,32 4.563,74 33.427,58
Cap d'unitat C1 22 67 781,39 553,30 1.402,52 208,29  2.945,50 5.678,92 41.024,92
|pdministrativa/operativa C1 22 55 781,39 553,30 1.151,33 185,63  2.671,65 5.131,22 37.191,02
c1 22 55 781,39 553,30 1.151,33 185,63  2.671,65 5.131,22 37.191,02
[Administratiu/iva de gestié C1 20 47 781,39 477,19 983,86 168,71 2.411,15 4.610,22 33.544,02
C1 20 40 781,39 477,19 837,33 15550  2.251,41 4.290,74 31.307,66
C1 22 55 781,39 553,30 1.151,33 185,63  2.671,65 5.131,22 37.191,02
Técnic/a auxiliar especialista C1 20 47 781,39 477,19 983,86 168,71 2.411,15 4.610,22 33.544,02
C1 20 40 781,39 477,19 837,33 155,50  2.251,41 4.290,74 31.307,66
o c1 18 33 781,39 428,46 690,80 141,10  2.041,75 3.871,42 28.372,42
JAdministratiu/iva
c1 17 31 781,39 404,08 648,93 136,75 1.971,15 3.730,22 27.384,02
[Técnic/a auxiliar C1 18 33 781,39 428,46 690,80 141,10  2.041,75 3.871,42 28.372,42
- o c2 18 33 650,33 428,46 690,80 128,62 1.898,21 3.784,56 26.563,08
3:’;'::5 gd"""'s"at'”’ fva c2 17 31 650,33 404,08 648,93 12426  1.827,60  3.643,34 25.574,54
c2 16 29 650,33 379,77 607,06 119,88 1.757,04 3.502,22 24.586,70
c2 18 33 650,33 428,46 690,80 128,62 1.898,21 3.784,56 26.563,08
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Oficial d'oficis especialista C2 17 31 650,33 404,08 648,93 124,26 1.827,60 3.643,34 25.574,54
C2 16 29 650,33 379,77 607,06 119,88 1.757,04 3.502,22 24.586,70
C2 18 33 650,33 428,46 690,80 128,62 1.898,21 3.784,56 26.563,08
JAuxiliar técnic/a especialista C2 17 31 650,33 404,08 648,93 124,26 1.827,60 3.643,34 25.574,54
C2 16 29 650,33 379,77 607,06 119,88 1.757,04 3.502,22 24.586,70
|Auxiliar administratiufiva C2 15 26 650,33 355,36 544,26 113,64 1.663,59 3.315,32 23.278,40
C2 14 23 650,33 331,04 481,46 107,40 1.570,23 3.128,60 21.971,36
C2 15 26 650,33 355,36 544,26 113,64 1.663,59 3.315,32 23.278,40
Oficial d'oficis C2 14 23 650,33 331,04 481,46 107,40 1.570,23 3.128,60 21.971,36
C2 13 20 650,33 306,64 418,66 101,12 1.476,75 2.941,64 20.662,64
|Auxiliar tecnic/a C2 15 26 650,33 355,36 544,26 113,64 1.663,59 3.315,32 23.278,40
C2 14 23 650,33 331,04 481,46 107,40 1.570,23 3.128,60 21.971,36
AP 14 28 595,22 331,04 586,13 111,93 1.624,32 3.248,64 22.740,48
AP 13 27 595,22 306,64 565,20 109,46 1.576,52 3.153,04 22.071,28
lAuxiliar d'equipaments AP 13 24 595,22 306,64 502,40 103,81 1.508,07 3.016,14 21.112,98
AP 11 22 595,22 257,88 460,53 98,85 1.412,48 2.824,96 19.774,72
AP 10 20 595,22 233,55 418,66 94,48 1.341,91 2.683,82 18.786,74
AP 14 28 595,22 331,04 586,13 111,93 1.624,32 3.248,64 22.740,48
AP 13 27 595,22 306,64 565,20 109,46 1.576,52 3.153,04 22.071,28
Operari/aria AP 13 24 595,22 306,64 502,40 103,81 1.508,07 3.016,14 21.112,98
AP 11 22 595,22 257,88 460,53 98,85 1.412,48 2.824,96 19.774,72
AP 10 20 595,22 233,55 418,66 94,48 1.341,91 2.683,82 18.786,74

PREUS TRIENNIS | SOU BASE PER PAGUES EXTRES

Triennis | Triennis
SUBG. mensual extra Sou extra

A1 46,32 28,59 742,70

A2 37,78 27,54 759,00

B 33,14 28,66 786,25

C1 28,59 24,69 675,35

C2 19,46 19,27 644,40

AP 14,65 14,65 595,22
Preu Punt Complement de Llocs de Comandament valorats 3,1904
Preu Punt Complement de Lloc de la resta de llocs 20,9332

COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT (€/MES)

Carrec directiu centres

EAD de Reus, EAD de Tarragona, ECM Director/a 672,64

(Reus, Tarragona i Tortosa) Cap d'estudis o secretari/aria académic/a 510,75

EAD Tortosa Delegat/ada de direccio 476,76

. Director/a 688,1

CPEE Alba / CPEE Sant Jordi Cap d'estudis i secretari/aria académic/a 431,39

Director/a 728,43

CPEE Sant Rafael Cap d'estudis i secretari/aria académic/a 454,97
Carrec no directiu centres

Coordinador/a d'activitats 200,26

EAD de Reus, EAD de Tarragona Cap de departament o cap d'area o coordinador/a 81,38

ECM (Reus, Tarragona i Tortosa) Cap de departament o cap d'area o coordinador/a 81,38
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Coordinacio de seguretat d'obres 561,7

Festius xofers (per dia festiu treballat) 92,18

Fires i promocions

Grup A2 23,04
Grup C1/C2 47,19
Jornada especial 146,52
Jornada especial Auditori 460,12
Localitzacié 219,46

Pernoctacioé
Dia laborable (per dia) 97,13
Dia festiu (per dia) 161,17

Productivitat de caracter artistic o técnic (varia per treball realitzat entre 200€ i 1000€)

Productivitat per impartir formacio

Formaci6 impartida fora de la jornada laboral (per hora) 81,8
Formacié virtual (per hora) 40,9
Preparaci6 per impartir formacio 1/3 part de les hores lectives de I'activitat formativa

Productivitat xofers 563,75
Servei de menjador, esbarjo i activitats complementaries (per dia) 19,61

Treball per torns

Treball per torns (ordinaris) 131,67
Treball per torns (festius) 192,04

GRATIFICACIONS PER ACTIVITATS AMB ALUMNAT EN QUE PARTICIPI EL PERSONAL DOCENT EN DIES NO LABORABLES

Dedicacio a mitja jornada 64,46

Dedicaci6 dia sencer 107,45
*Dedicacio dia sencer (nit inclosa) per cada nit 161,17

*El personal docent d'educacié especial també té dret a la gratificacié de dia sencer (nit inclosa) en el cas que sigui o no en
dies laborables

PREU SERVEIS EXTRAORDINARIS

UBGRU c.p.| cE Seirtvr:i Servei_extra Servei extra
ordinari festiva nocturna
24 | 623 34,80 40,02 43,50
24 83 35,07 40,33 43,84
22 75 32,63 37,52 40,79
A1 22 67 30,94 35,58 38,68
22 60 29,46 33,88 36,83
22 55 28,40 32,66 35,50
22 50 27,35 31,45 34,19
24 | 623 33,52 38,55 41,90
24 83 33,65 38,70 42,06
22 75 31,21 35,89 39,01
A2 22 67 29,52 33,95 36,90
22 60 28,04 32,25 35,05
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22 55 26,98 31,03 33,73
22 50 25,93 29,82 32,41
B 20 40 22,11 25,43 27,64
22 67 27,13 31,20 33,91
22 55 24,60 28,29 30,75
c1 20 47 22,19 25,52 27,74
20 40 20,71 23,82 25,89
18 33 18,76 21,57 23,45
17 31 18,11 20,83 22,64
18 33 17,57 20,21 21,96
17 31 16,91 19,45 21,14
c2 16 29 16,26 18,70 20,33
15 26 15,40 17,71 19,25
14 23 14,53 16,71 18,16
13 20 13,67 15,72 17,09
14 28 15,04 17,30 18,80
13 27 14,60 16,79 18,25
AP 13 24 13,96 16,05 17,45
11 22 13,08 15,04 16,35
10 20 12,43 14,29 15,54

Els imports de les hores extraordinaires es calcularan anualment tenint en compte la jornada en comput anual.

DILIGENCIA - Per fer constar que aquest document que conté la taula salarial del
personal funcionari per a I'any 2021, ha estat aprovat com a annex pel Ple, en la data que
consta en el corresponent acord.
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RETRIBUCIONS DEL PERSONAL LABORAL

TAULA SALARIAL 2021
GRUP CATEGORIA C.Nivell[C. Lioc| SouBase | C.Nivell | C.Lioc | P.Ad. Total | Extres: juny +| 4.0 2nyal
mensual desembre
Cap d'organisme autonom 30 1377 | 1.203,56 | 1.051,31 | 4.393,18 0,00 6.648,05 12.374,38 92.150,98

Director/a técnic/a (a extingir) 26 90 1.203,56 757,72 1.883,99 | 296,38 | 4.141,65 7.361,58 57.061,38

29 1031 | 1.203,56 942,97 | 3.289,30 | 0,00 5.435,83 9.949,94 75.179,90
28 835 | 1.203,56 903,35 | 2.663,98 | 0,00 | 4.770,89 8.620,06 65.870,74
26 759 | 1.203,56 757,72 | 2.421,51 0,00 | 4.382,79 7.843,86 60.437,34
25 680 [ 1.203,56 672,26 | 2.169,47 | 0,00 | 4.045,29 7.168,86 55.712,34

Cap de servei

Cap de seccio

Cap de secci6 (a extingir) 24 | 83 | 120356 | 632,60 | 1.737,46 | 280,14 | 3.853,76 | 678580 | 53.030,92

ATL [ e projecte 26 | 759 | 1.203,56 | 757,72 | 2421,561 | 000 | 438279 | 7.843.86 | 60.437,34
25 | 680 | 1.203,56 | 672,26 | 2.169.47 | 0,00 | 404529 | 7.168,86 | 55.712,34

Responsable d'unitat 24 | 623 | 120356 | 632,60 | 1.987,62 | 0,00 | 3.823.78 | 672584 | 52611,20
Técnic/a de gestid/projectes 22 67 1.203,56 553,30 1.402,52 | 248,02 | 3.407,40 5.893,08 46.781,88
Professor/a 22 | 50 | 120356 | 553,30 | 1.046,66 | 215,93 | 3.019.45 | 5117,18 | 41.350,58
er:sé?:;?; técnicdesuportala | 55 | 5, | 120356 | 55330 | 1.046,66 | 215,93 | 3.01945 | 5.117,18 | 41.35058

Cap de taller (a extingir) 22 50 1.203,56 553,30 1.046,66 | 215,93 | 3.019,45 5.117,18 41.350,58
Tecnic/a superior 22 | 50 | 120356 | 553,30 | 1.046,66 | 21593 | 3.019.45 | 511718 | 41.350,58
Director/a técnic/a 24 | 83 | 1.040,69 | 632,60 | 1.737,46 | 263.80 | 3.674,55 | 6.78572 | 50.880,32

26 759 | 1.040,69 757,72 | 2.421,51 0,00 | 4.219,92 7.876,46 58.515,50
25 680 [ 1.040,69 672,26 | 2.169,47 | 0,00 3.882,42 7.201,46 53.790,50
Cap de secci6 (a extingir) 24 83 1.040,69 632,60 1.737,46 | 263,80 | 3.674,55 6.785,72 50.880,32
26 759 | 1.040,69 757,72 | 2.421,51 0,00 | 4.219,92 7.876,46 58.515,50
25 680 | 1.040,69 672,26 | 2.169,47 | 0,00 3.882,42 7.201,46 53.790,50
Responsable d'unitat 24 623 | 1.040,69 632,60 1.987,62 | 0,00 3.660,91 6.758,44 50.689,36

A2L ([Técnic/a mitja/ana de
gestio/projecte

Cap de seccié

Cap de projecte

22 67 1.040,69 553,30 1.402,52 | 231,67 | 3.228,18 5.892,98 44.631,14

Prof. aux. conservatori 22 | 50 | 1.040,69 | 55330 | 1.046,66 | 199,58 | 2.840,23 | 5117,08 | 39.199,84
Mestre/a de taller 22 | 50 | 1.040,69 | 553,30 | 1.046,66 | 199,58 | 2.840.23 | 511708 | 39.199,84
Mestre/a 22 | 50 | 1.040,69 | 553,30 | 1.046,66 | 199,58 | 2.840,23 | 5.117,08 | 39.199,84
Técnic/a mitjalana 22 | 50 | 1.040,69 | 55330 | 1.046,66 | 199,58 | 2.840,23 | 5117,08 | 39.199,84
zgz‘r’;‘:‘; tecnicde suportala | 5o | 5, | 104069 | 553,30 | 1.046,66 | 199,58 | 2.840,23 | 5.117,08 | 39.199,84
o [Mestre taller OOE 22 | 50 | 909,70 | 55330 | 1.046,66 | 192,35 | 2.702,01 | 515712 | 37.5681,24
Técnic/a especialista 20 | 40 | 909,70 | 477.19 | 837,33 | 181,10 | 240532 | 4.563,74 | 33.427,58
Cap d'unitat
i atrativaloperativa 22 | 55 | 78139 | 55330 | 1.151,33 | 18563 | 2671,65 | 513122 | 37.191,02
Encarregat/ada d'administracié| 20 | 47 | 78139 | 47719 | 98386 | 168,72 | 241116 | 461024 | 3354416
oq [Fecnicia auxiiar especiaiista 20 | 40 | 78139 | 47719 | 837,33 | 15550 | 225141 | 429074 | 31.307,66
Administratiufiva de gestio 20 | 40 | 78139 | 47719 | 837,33 | 15550 | 2.251.41 | 4.290.74 | 31.307,66
Educador/a 18 | 37 | 78139 | 42846 | 77453 | 14831 | 2.132,69 | 405330 | 29.64558
Tecnic/a auxiliar 18 | 33 | 781,39 | 42846 | 690,80 | 141,10 | 2.041,75 | 387142 | 2837242
Administratiu/iva 18 | 33 | 78139 | 42846 | 690,80 | 141,10 | 2.041,75 | 387142 | 2837242
Encarregat/ada 18 33 781,39 428,46 690,80 | 141,10 | 2.041,75 3.871,42 28.372,42
Aux.Administratiufiva de gestis| 18 | 33 | 65033 | 42846 | 690,80 | 12862 | 1.89821 | 3.78456 | 26.563,08
Cap d'equip 17 | 31 | 65033 | 40408 | 648,93 | 12426 | 1.827.60 | 3.64334 | 2557454
Aux. administratiu/iva de 17 | 31 | 65033 | 40408 | 64893 | 12426 | 1.827.60 | 364334 | 2557454
gestid (a extingir)
Oficial 1° 16 | 29 | 65033 | 37977 | 607,06 | 119,87 | 1.757,03 | 3.502.20 | 24.586,56
Aux. tecnic/a especialista 18 | 33 | 65033 | 42846 | 690,80 | 12862 | 1.89821 | 3.78456 | 26.563,08
caL ':‘)‘(‘t’i‘ﬁ;?smc’ a especilalista (a 16 | 20 | 65033 | 379,77 | 607,06 | 119,87 | 1.757,03 | 3.502,20 | 24.586,56
Aux. d'educacié especial 15 | 34 | 65033 | 35536 | 711,73 | 12645 | 1.843.87 | 367588 | 25.802,32
Aux. administratiu/iva 15 | 26 | 65033 | 35536 | 54426 | 11364 | 1.66359 | 331532 | 23.278,40
Xofer 15 | 26 | 650,33 | 35536 | 544,26 | 113,64 | 1663569 | 331532 | 2327840
Monitor/a 15 | 26 | 650,33 | 35536 | 544,26 | 113,64 | 1663569 | 331532 | 2327840
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Auxiliar de cuina 15 26 650,33 355,36 544,26 113,64 | 1.663,59 3.315,32 23.278,40
Auxiliar técnic/a 14 23 650,33 331,04 481,46 107,40 | 1.570,23 3.128,60 21.971,36
Auxiliar de suport 14 23 650,33 331,04 481,46 107,40 | 1.570,23 3.128,60 21.971,36
Auxiliar d'equipaments 14 28 595,22 331,04 586,13 111,93 | 1.624,32 3.248,64 22.740,48
Peo especialista 14 28 595,22 331,04 586,13 111,93 | 1.624,32 3.248,64 22.740,48
Ordenancga 13 27 595,22 306,64 565,20 109,47 | 1.576,53 3.153,06 22.071,42
APL |Peé 13 27 595,22 306,64 565,20 109,47 | 1.576,53 3.153,06 22.071,42
Auxiliar de serveis 13 24 595,22 306,64 502,40 103,81 | 1.508,07 3.016,14 21.112,98
Operari/aria 13 24 595,22 306,64 502,40 103,81 | 1.508,07 3.016,14 21.112,98
Assistent de serveis 10 20 595,22 233,55 418,66 94,48 1.341,91 2.683,82 18.786,74
PREUS TRIENNIS | SOU BASE PER PAGUES EXTRES
GRUP Trienni Trienni Sou
mensual extra extra
A1L 46,32 28,59 |742,70
A2L 37,78 27,54 759,00
BL 33,14 28,66 |786,25
C1L 28,59 24,69 |675,35
C2L 19,46 19,27 644,40
APL 14,65 14,65 |595,22
Preu Punt Complement de Llocs de Comandament valorats 3,1904
Preu Punt Complement de Lloc de la resta de llocs 20,9332
IMPORTS DELS DIFERENTS COMPLEMENTS RETRIBUTIUS (€/MES)
Carrec directiu centres
EAD de Reus, EAD de Tarragona, ECM (Reus, Director/a 672,64
Tarragona i Tortosa) Cap d'estudis o secretari/aria académic/a 510,75
EAD Tortosa Delegat/ada de direccio 476,76
. Director/a 688,1
CPEE Alba / CPEE Sant Jordi Cap d'estudis i secretari/aria académic/a 431,39
Director/a 728,43
CPEE Sant Rafael Cap d'estudis i secretari/aria académic/a 454 97
Carrec no directiu centres
Coordinador/a d'activitats 200,26
EAD de Reus, EAD de Tarragona Cap de departament o cap d'area o coordinador/a 81,38
ECM (Reus, Tarragona i Tortosa) Cap de departament o cap d'area o coordinador/a 81,38
Coordinacio de seguretat d'obres 561,7
Emergéncies especials 171,78
Festius xofers (per dia festiu treballat) 92,18
Fires i promocions
Grup A2L 23,04
Grup C1L/ C2L 47,19
Guardia
Personal en torn de guardia (dia laborable) 25,56
Personal en torn de guardia (dia festiu) 35,79
Responsable del torn de guardia) (dia laborable) 35,79
Responsable del torn de guardia) (dia festiu) 46,01
Jornada especial 146,52
Jornada especial Auditori 460,12
Localitzacio 219,46
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Penositat 109,23

Pernoctacié

Dia laborable (per dia) 97,13
Dia festiu (per dia) 161,17
Productivitat de caracter artistic o técnic (varia per treball realitzat entre 204€ i 1020€)

Productivitat per impartir formacié

Formaci6 impartida fora de la jornada laboral (per hora) 81,8
Formacio virtual (per hora) 40,9
Productivitat xofers 563,75
Servei de menjador, esbarjo i activitats complementaries (per dia) 19,61

Treball per torns

Treball per torns (ordinaris) 131,67
Treball per torns (festius) 192,04

GRATIFICACIONS PER ACTIVITATS AMB ALUMNAT EN QUE PARTICIPI EL PERSONAL DOCENT EN DIES NO LABORABLES

Dedicacié a mitja jornada 64,46
Dedicacio dia sencer 107,45
*Dedicacio dia sencer (nit inclosa) per cada nit 161,17

*El personal docent d'educacié especial també té dret a la gratificacié de dia sencer (nit inclosa) en el cas que sigui
o no en dies laborables

|COMPLEMENT PER FUNCIONS ADDICIONALS PERSONAL DE PROJECTES | PLANS D'OCUPACIO |
Funcions de coordinacio del projecte 223,86
Funcions de cap d'equip 139,68
Funcions de localitzacié i disponibilitat 219,46

PREU HORA EXTRAORDINARIA

Grup | & | c.LLoc |Horaextra|Hora extra :g::
NIVELL ' ordinaria festiva nocturna
24 623 34,80 40,02 43,50
24 83 35,07 40,33 43,84
AlL 22 67 30,94 35,58 38,68
22 50 27,35 31,45 34,19
24 83 33,65 38,70 42,06
A2L 24 623 33,52 38,55 41,90
22 67 29,52 33,95 36,90
22 50 25,93 29,82 32,41
BL 22 50 24,86 28,59 31,08]
20 40 22,11 25,43 27,64
22 55 24,60 28,29 30,75]
20 47 22,19 25,52 27,74
C1L | 20 40 20,71 23,82 25,89
18 37 19,61 22,55 24,51
18 33 18,76 21,57 23,45
18 33 17,57 20,21 21,96
17 31 16,91 19,45 21,14
CaL 16 29 16,26 18,70 20,33
15 34 17,07 19,63 21,34
15 26 15,40 17,71 19,25
14 23 14,53 16,71 18,16
14 28 15,04 17,30 18,80
APL 13 27 14,60 16,79 18,25
13 24 13,96 16,05 17,45
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Els imports de les hores extraordinaries es calcularan anualment tenint en compte la jornada en comput anual.

PROJECTES | PLANS D'OCUPACIO

Grup |Lloc tipus Retribucié mensual Retribucl6 any
(14 pagues)

FO01 |Alumne/a taller SOC SOC

F02 |Alumne/a casa d'oficis SOC SOC
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TAULA SALARIAL DEL PERSONAL LABORAL DE L'OA BASE-GESTIO D'INGRESSOS

2021

SOU BASE TRIENNI

NUM lcaTEGORIA SOU BASE C.LLOC P.ADEQUACIO TRIENNI EXTRA EXTRA EXTRA MENSUAL ANUAL
111 |Cap de departament 1.258,91 2.766,33 203,58 41,58 776,87 25,66 3.746,78] 4.228,82 |58.239,40
112 [Técnic superior de gestio 1.258,91 1.631,02 170,86 41,58 776,87 25,66 2.578,75] 3.060,79 ]41.886,98
221 [Tecnic mitja cap de departament 1.097,01 2.143,85 162,86 41,58 800,05 30,31 3.106,76] 3.403,72 |47.058,16
222 [Tecnic mitja de gestid 1.097,01 1.926,57 151,86 41,58 800,05 30,31 2.878,48] 3.175,44 ]43.862,24
223 |Técnic mitja col-laborador 1.097,01 1.444,16 127,42 41,58 800,05 30,31 2.371,63] 2.668,59 |36.766,34
331 |Técnic auxiliar especialista 935,71 1.460,66 117,73 41,58 808,73 35,91 2.387,12] 2.514,10 ]34.943,44
332 |Administratiu de gestié/Técnic auxiliar de gestié de nivell 2 935,71 1.193,67 103,05 41,58 808,73 35,91 2.105,45| 2.232,43 |31.000,06
333 JAdministratiu de gestié/Técnic auxiliar de gesti6 de nivel 1 935,71 1.041,50 96,89 41,58 808,73 35,91 1.947,12] 2.074,10 |28.783,44
334 JAdministratiu de gestié/Tecnic auxiliar de gestiod 935,71 968,94 93,27 41,58 808,73 35,91 1.870,94] 1.997,92 |27.716,92
441 |Agent de gestid de nivell 3 cap d'oficina 779,48 1.046,92 88,39 41,58 772,39 41,17 1.907,70] 1.914,79 |26.792,88
442 JAgent de gestid/Auxiliar técnic especialista de nivell 3 779,48 1.046,92 88,39 20,50 772,39 20,30 1.907,70] 1.914,79 |26.792,88
443 |Agent de gestid/Auxiliar técnic especialista de nivell 2 779,48 959,71 84,09 20,50 772,39 20,30 1.816,19] 1.823,28 |25.511,74
444 |Agent de gestid de nivell 1 cap d'oficina 779,48 893,70 80,82 41,58 772,39 41,17 1.746,91] 1.754,00 |24.541,82
445 |Agent de gestid/Auxiliar técnic especialista de nivell 1 779,48 893,70 80,82 20,50 772,39 20,30 1.746,91] 1.754,00 |24.541,82
446 |Auxiliar administratiu de gestid 779,48 827,72 77,58 20,50 772,39 20,30 1.677,69] 1.684,78 |23.572,74
447 |Auxiliar técnic 779,48 449,22 58,87 20,50 772,39 20,30 1.280,48] 1.287,57 |18.011,80
448 JAuxiliar administratiu 779,48 382,27 55,56 20,50 772,39 20,30 1.210,22] 1.217,31 |17.028,16
449 JAuxiliar administratiu de gesti6é cap d'oficina 779,48 827,72 55,56 41,58 772,39 41,17 1.655,67] 1.662,76 |23.264,46
44A |Agent de gestié de nivell 2 cap d'oficina 779,48 959,71 84,09 41,58 772,39 41,17 1.816,19] 1.823,28 |25.511,74
44B |Agent de gestié de nivell 4 cap d'oficina 779,48 1.134,19 92,71 41,58 772,39 41,17 1.999,29] 2.006,38 |28.075,14
44C JAgent de gestid/Auxiliar técnic especialista de nivell 4 779,48 1.134,19 92,71 30,67 772,39 30,37 1.999,29] 2.006,38 |28.075,14
44D JAuxiliar técnic especialista 779,48 827,72 77,58 20,50 772,39 20,30 1.677,69] 1.684,78 |23.572,74
551 |Ordenanga 694,16 464,42 56,63 15,41 694,16 15,41 1.215,21] 1.215,21 |17.012,94
552 JAssistent de serveis 694,16 335,68 51,83 15,41 694,16 15,41 1.081,67] 1.081,67 ]15.143,38

COMPLEMENTS RESPONSABILITAT / CAP D'OFICINA IMPORTS

g :Zg'gz DILIGENCI:L\ - Per fer consta_r’qu,e aquest documeynt que conté la taula salarial del personal

’ laboral de 'OA BASE — Gestio d’Ingressos per a I'any 2021, ha estat aprovat com a annex pel
C 235,22 Ple, en la data que consta en el corresponent acord.
D 117,62
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Annex 1 del punt 20

CONVENI _TIPUS PER A LA GESTIO INFORMATITZADA DEL PADRO
D’HABITANTS DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

REUNITS

D’una part, I'll-lma. Sra. Presidenta de la Diputacido de Tarragona, Noemi Llaurado i
Sans, qui actua en nom i representaci6 d’aquesta Corporacié, amb les facultats
atorgades per l'article 34 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local i de conformitat amb I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en sessio
extraordinaria de data ..., assistida per la Secretaria General, Sra. Pilar Sanchez Pefia.

De laltra, ellla senyor/a alcalde/ssa de [I'Ajuntament de/d’... (d’ara endavant,
'Ajuntament), qui actua en el nom i la representacié d’aquesta Corporacié, amb les
facultats atorgades per l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local i de conformitat amb I'acord adoptat pel Ple de la Corporacié en
sessid extraordinaria de data ..., assistida pel/per la Secretari/aria General, Sr/a. ....

EXPOSEN

Primer. Fins a data d’avui, diversos ajuntaments de la provincia de Tarragona han
acordat encarregar la gestid del servei per a la gesti6 informatitzada del padré
d’habitants a la Diputacié de Tarragona. Aquests encarrecs s’han fet en els termes del
que establia la normativa de procediment administratiu, article 15 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, vigent fins I'1/10/2016, i I'11 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, d’enga la mencionada data.

En virtut d’aquests encarrecs de gestio, els respectius ajuntaments i la Diputacié de
Tarragona van subscriure els corresponent Convenis per tal que la Diputacié prestés
als ajuntaments el servei de la gestié informatitzada del Padré d’habitants, essent que
d’enga aquesta data, s’ha vingut duent a terme de manera continuada.

Dit aix0, un cop signats els respectius Convenis, s’han aprovat diverses normes que
fan convenient la seva adaptacio. Entre d’altres:

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public, que regula la
relacié de 'Administracio a través dels Convenis

- Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de
2016 relatiu a la proteccié de les persones fisiques en alld que respecta al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel que
es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament europeu general de proteccié de
dades)

- Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i
garantia dels drets digitals (LOPDPGDD)

- Reial decret llei 14/2019, de 31 d'octubre, pel qual s'adopten mesures urgents
per raons de seguretat publica en matéria d'administracio digital, contractacio
del sector public i telecomunicacions.

| malgrat que els respectius Convenis ja incorporaven la clausula que establia que “No
s’entendran modificacions del régim previst en aquest Conveni les actuacions que,
diferents de les previstes, hagin de dur a terme la Diputaci6 de Tarragona o
'Ajuntament, qui encarrega la gestié del servei, en compliment de la normativa
aplicable”, el cert és que també dia “llevat del cas que les alteracions fossin tan
substancials que exigissin la formalitzacid6 d’'un nou Conveni”, raé per la qual es fa
pertinent procedir a la subscripcié d’aquest nou Conveni per tal de regular la relacié de

1
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'encarrec de gestio que fan els ajuntaments a la Diputacié de Tarragona per a la
gestio informatitzada del Padr6 d’habitants.

Consequiéncia d’aix0, la Diputacié de Tarragona ha acordat la resolucié dels Convenis
signats amb els respectius ajuntaments, per tal de procedir a la formalitzacié d'un de
nou, el que ara s’acorda, essent necessari que els respectius ajuntaments acordin,
igualment, sol-licitar de nou I'encarrec de gestié per a la gestié informatitzada del
Padré d’habitants a la Diputacié de Tarragona, aixi com adoptar aquest nou Conveni
que ara es presenta.

Per altra banda, amb aquest Conveni també es regula I'encarrec de gestid que altres
ajuntaments de la provincia de Tarragona puguin fer a la Diputacié de Tarragona, un
cop es posin en contacte amb la unitat de Gestid del padré d’habitants per tal de
sol-licitar que els prestin el servei de la gestio informatitzada del padré d’habitants. Per
aixd mateix, en consonancia, sera igualment necessari que els respectius ajuntaments
acordin sol-licitar I'encarrec de gestié per a la gestiéo informatitzada del Padré
d’habitants a la Diputacié de Tarragona, aixi com adoptar aquest Conveni que ara es
presenta.

Segon. L’article 17.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local estableix el seguent:

“La gesti6 del Padré6 municipal es portara pels ajuntaments amb mitjans
informatics. Les diputacions provincials, capitols i consells insulars assumiran la
gestié informatitzada dels padrons dels municipis que, per la seva insuficient
capacitat economica i de gestié, no puguin mantenir les dades de manera
automatitzada”.

En els mateixos termes es pronuncia 'art. 60 del Reial decret 1690/1986, d’11 de juliol,
pel que s’aprova el Reglament de Poblacié i Demarcacio Territorial de les Entitats
Locals, quan diu:

1. “La formacié, actualitzacio, revisié i custodia del Padr6 municipal correspon a
I'Ajuntament, d'acord amb les normes aprovades conjuntament pel Ministeri
d'Economia i Hisenda i el Ministeri per a les Administracions Publiques a
proposta del Consell d'Empadronament, regulat en el capitol V del present
Titol.

2. Tots els padrons municipals es gestionaran per mitjans informatics. Les
Comunitats Autonomes uniprovincials, Diputacions Provincials, Capitols i
Consells Insulars secundaran técnica i econdomicament per a aquest fi als
municipis del seu ambit geografic, i assumiran la gestié informatitzada dels
padrons dels municipis que, per la seva menor capacitat economica i de gestio,

F£2
1

no el portin efectivament aixi”.

Tercer. La Diputacié de Tarragona, mitjangant el Servei d’Assisténcia Municipal
(SAM), en I'exercici de les seves competéencies de cooperacio local (arts. 311 36 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local i 92 del Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refoés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya), presta assisténcia als municipis per facilitar la gestié de les
seves competéncies, entre les quals, la gestid del Padré d’habitants.

En concret, segons el cataleg de serveis de la Diputaci6 de Tarragona, la Gestid
informatitzada del Padr6 municipal d'habitants va adrecada als ajuntaments de les
comarques del Camp de Tarragona i de les Terres de I'Ebre segients:
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- Ajuntaments de poblacio inferior a 20.000 habitants
- Entitats Municipals Descentralitzades (EMD) de poblacié inferior a 20.000
habitants

Quart. Ambdues parts consideren que la manera més adient de donar forma juridica a
aquesta competéncia és I'encarrec de gestid, previst en l'art. 11.1 de la Llei 40/2015,
d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public. En aquest cas, I'encarrec de gestio
suposa que un ens local ('Ajuntament, obligat a la gesti6 del Padré d’habitants)
encarrega a una altra Administracié (la Diputaci6 de Tarragona, qui ostenta la
competéncia per a la prestacié dels serveis d’administracié electronica en els municipis
amb poblacié inferior a 20.000 habitants) la realitzaci6é d’activitats de caracter material,
técnic o de serveis de la seva competéncia per raons d’eficacia o quan no es tinguin
els mitjans tecnics idonis per dur-la a terme.

En ra6 d’'aix0, les parts atorguen aquest Conveni per regular I'encarrec de gestio fet
per 'Ajuntament en acord plenari de data ... a la Diputacié de Tarragona, per tal de
gestionar el seu Padré d’habitants, aprovat pel Ple de la Diputacié de Tarragona en
data ....

En consequéncia, ambdues parts convenen les condicions en qué s’ha d’efectuar
aguest especific encarrec de gestid, i per tal de deixar constancia, subscriuen el
present Conveni amb les seguents:

CLAUSULES
Primera. OBJECTE

L’objecte d’aquest Conveni és I'assumpcié per la Diputacié de Tarragona de la gestio
informatitzada del Padré d’habitants de '’Ajuntament. Aquesta gestié informatitzada es
dura a terme en rad de I'encarrec de gestié que, a favor de la Diputacioé de Tarragona,
ha aprovat I'Ajuntament.

Segona. JUSTIFICACIO DE L’ENCARREC DE GESTIO
Les raons que justifiquen I'encarrec de gestio sén les segients:

a) La insuficient capacitat economica i de gesti6 del municipi per mantenir les
dades del Padré de forma automatitzada (a la qual obliga I'art. 17.1 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local i 60 del Reial
decret 1690/1986, d’11 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de Poblacio i
Demarcacié Territorial de les Entitats Locals).

b) La major eficacia en la gestio del Padré d’habitants i/o la mancancga dels
mitjans tecnics idonis per a la gestié automatitzada del Padr6 (art. 11.1 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public).

Tercera. NATURALESA DE LA GESTIO ENCARREGADA

1. Amb motiu de I'encarrec de gestié efectuat per I'Ajuntament a la Diputacié de
Tarragona, aquesta ha de dur a terme les activitats de caracter material, técnic i de
serveis que s’indicaran, totes elles integrants de la gestié informatitzada del Padro
d’habitants del municipi.

2. L’encarrec no suposa la cessio de la titularitat de la competéncia municipal ni dels
elements substantius del seu exercici.
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3. Amb el suport técnic, material i de serveis de la Diputacié de Tarragona, correspon a
l'Ajuntament, que fa I'encarrec, dictar les resolucions o els actes juridics que donin
suport o en els quals s’integrin la formalitzacio, actualitzacio, revisio i custodia del
Padré municipal d’habitants.

Quarta. DESCRIPpIO | ABAST DE LA GESTIO ENCARREGADA. OBLIGACIONS
DE LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

Amb motiu de I'encarrec de gestid, la Diputacié de Tarragona té al seu carrec i ha de
dur a terme les activitats seglents:

a) Recepcid i processament de les dades introduides per '’Ajuntament i d’altres
administracions o organismes, d’acord amb la normativa vigent sobre Padré
d’habitants i cens electoral.

b) Comunicacio de la informacié mensual a I'Institut Nacional d’Estadistica (INE)
d’acord amb la normativa del Padré d’habitants.

c) Emissié de les dades per a I'actualitzacié dels cens electoral.

d) Mantenir informat I'’Ajuntament, en tot moment, de les gestions realitzades en
relacié amb el Padré d’habitants.

e) En general, totes aquelles altres activitats de materialitzacié dels intercanvis
d’'informacié digital amb I'INE o altres administracions que en exercici de les
seves competencies i pel compliment de llurs finalitats que els hi s6n propies,
requereixin informacio legitima del Padré Municipal d’Habitants, tot respectant
el que s’indica en aquest conveni.

Cinquena. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

Amb motiu de I'encarrec de la gestié informatitzada del Padré d’habitants, I'Ajuntament
s’obliga a:

a) Adoptar tots els actes administratius i a dur a terme les actuacions que calguin
perqué la Diputacié de Tarragona pugui realitzar el seguit d’activitats en qué
consisteix I'encarrec de gestid. Tot aix0, tenint en compte els terminis i les
directrius establertes per la normativa del Padré d’habitants.

b) Seguir els protocols d’actuacié que la Diputacié de Tarragona estableixi per a la
gestié del servei i/o en aplicacié de la normativa o0 com a consequencia dels
sistemes informatics utilitzats i al pagament del preu public que es derivi de la
prestacio del servei, si la Diputacié de Tarragona n’establis.

¢) Introduir puntualment tots els moviments naturals que es vagin produint d’altes,
baixes i modificacions, mitjangant I'aplicacié informatica que la Diputacidé de
Tarragona proporciona.

d) Disposar d’un equipament informatic adient per tal d’accedir a la xarxa internet i
treballar amb l'aplicacié informatica subministrada.

e) Autoritzar a la Diputacio de Tarragona per tal que actui en nom de I'’Ajuntament
en el sistema IDA_Padrén de I'INE, d’acord amb la normativa reguladora de
'IDA_Padrén, i es compromet a la signatura dels documents necessaris per
formalitzar aquesta representacio.

Sisena. PROTECCIO DE DADES

1. Pel desenvolupament d’aquest Conveni, [I'Ajuntament, en qualitat de
responsable del tractament de les dades del Padr6 municipal habilita a la Diputacié de
Tarragona, en qualitat d’encarregada del tractament de les mateixes, per realitzar totes
les operacions de tractament de dades personals necessaries per compte de
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I’Ajuntament, per a la finalitat de prestar el servei de la gestid informatitzada del Padro
d’habitants.

En concret, el tractament de dades que realitzara la Diputacié de Tarragona consistira
en:

- Acarament

- Interconnexio

- Conservacio

- Limitacié

- Consulta

- Modificacié

- Comunicacio

- Organitzacio

- Comunicacié per transmissio
- Reqgistre

- Destrucci6

- Supressio

- Extraccio

- Altres: Copies de seguretat i procediment de recuperacié de dades

2. Identificacié de la informacié afectada.

L’Ajuntament, responsable del tractament, posa a disposici6 de la Diputacié de
Tarragona, encarregada del tractament, la informacio que es descriu a continuacio:

- Nomicognoms

- Sexe
- Domicili habitual
- Nacionalitat

- Lloc i data de naixement

- Numero de document nacional d'identitat o, equivalent, tractant-se d'estrangers

- Certificat o titol escolar o académic que es posseeixi

- Quantes altres dades puguin ser necessaris per a l'elaboracié del Cens Electoral,
sempre que es garanteixi el respecte als drets fonamentals reconeguts en la
Constitucié

- Teléfon

- Dades personals del representant a efectes padronals.

La categoria de persones interessades afectades és la dels veins del municipi signant
d’aquest Conveni.

3. Obligacions i drets de I'encarregat del tractament de dades (la Diputacié de
Tarragona)

La Diputacié de Tarragona, en qualitat d’encarregada del tractament de les dades del
Padr6é municipal en els termes del que disposa la normativa en materia de proteccié de
dades, aixi com el seu personal, s’obliguen a:

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la
seva inclusio, només per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot
utilitzar les dades per a finalitats propies.

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions documentades del responsable
del tractament.
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d)

f)

9)

h)

)

Si l'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions
infringeix el Reglament europeu general de proteccié de dades i de la
LOPDPGDD o qualsevol altra disposicié en materia de proteccio de dades de la
unid o dels estats membres, I'encarregat n’ha d’informar immediatament el
responsable.

Incorporar els tractaments que duu a terme en execucié d’aquest conveni al
seu registre d’activitats del tractament efectuades per compte d'un
responsable, amb el contingut de l'article 30.2 del Reglament general de
proteccio de dades.

No comunicar les dades a terceres persones, tret que tingui l'autoritzacio
expressa del responsable del tractament, en els suposits legalment
admissibles.

L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del
mateix responsable, d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest
cas, el responsable ha d’identificar, préviament i per escrit, I'entitat a la qual
s'han de comunicar les dades, les dades a comunicar i les mesures de
seguretat que cal aplicar per procedir a la comunicacio6.

Si l'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais 0 a una
organitzacié internacional, en virtut del dret de la Uni6é o dels estats membres
que li sigui aplicable, ha d’informar el responsable d'aquesta exigéncia legal de
manera previa, tret que aquest dret ho prohibeixi per raons importants d'interés
public.

S’autoritza I'encarregat a contractar les prestacions que comporten els
tractaments de les dades necessaries per fer la migracié del programa que
utilitza 'Ajuntament al programa de gestié del Padré d’habitants de la Diputacio
de Tarragona a empreses que compleixin amb els requisits que estableix 'TENS
(Esquema Nacional de Seguretat).

El contractista, que també té la condicid d'encarregat del tractament, esta
obligat igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per
a I'encarregat del tractament i les instruccions que dicti el responsable.

Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les
quals hagi tingut accés en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en
finalitzi 'objecte.

Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es
comprometen, de forma expressa i per escrit, a seguir les instruccions del
responsable, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de seguretat
corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

Mantenir a disposicidé del responsable la documentacié que acredita que es
compleix l'obligacié que estableix I'apartat anterior.

Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccio de dades personals de
les persones autoritzades per tractar dades personals.

Assistir el responsable del tractament en la resposta a I'exercici dels drets
seguents:
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K)

1. Accés, rectificacio, supressio i oposicio
2. Limitaci6 del tractament
3. Portabilitat de dades

A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa
I'elaboracié de perfils)

Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacio,
supressié i oposicio, limitacié del tractament, portabilitat de dades i a no ser
objecte de decisions individualitzades automatitzades, davant I'encarregat del
tractament, aquest ho ha de comunicar per correu electronic a l'adreca de
I’Ajuntament. La comunicacio s’ha de fer de forma immediata i en cap cas més
enlla de 'endema del dia laborable en qué s’ha rebut la sol-licitud , juntament,
si escau, amb altres informacions que puguin ser rellevants per resoldre la
sol-licitud.

Notificacié de violacions de la seguretat de les dades.

L'encarregat del tractament ha d’informar el responsable del tractament, sense
dilacié indeguda i en qualsevol cas abans del termini maxim de 48 hores, i a
través de correu electronic, de les violacions de la seguretat de les dades
personals al seu carrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota la
informacid rellevant per documentar i comunicar la incidéncia.

La notificacié no és necessaria quan sigui improbable que aquesta violacié de
la seguretat constitueixi un risc per als drets i les llibertats de les persones
fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié segient:

1. Descripcié de la naturalesa de la violaci6 de la seguretat de les
dades personals, incloses, quan sigui possible, les categories i el
nombre aproximat d'interessats afectats i les categories i el nombre
aproximat de registres de dades personals afectats.

2. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un
altre punt de contacte en el qual es pugui obtenir més informacio.

3. Descripcié de les possibles conseqliéncies de la violaci6 de la
seguretat de les dades personals.

4. Descripcio de les mesures adoptades o proposades per posar remei
a la violacio de la seguretat de les dades personals, incloses, si
escau, les mesures adoptades per mitigar els possibles efectes
negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en que
no ho sigui, la informacié s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacio
indeguda.

Correspon a I'encarregat del tractament comunicar en el menor temps possible
als interessats les violacions de la seguretat de les dades, quan sigui probable
gue la violacié suposi un alt risc per als drets i les llibertats de les persones
fisiques.

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER:
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia -

DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llaurad6é i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |les 13:58:21



a
31

12/ 01/ 2021 a les 11:24:

Podeu verificar la seva autenticitat

| data d' emissio

na.

i

utaci o de Tarral

er Di

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E4E334F8E8906874895420F9

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

La comunicacio s’ha de fer en un llenguatge clar i senzill i, com a minim, cal:
a) Explicar la naturalesa de la violaci6 de dades.

b) Indicar el nom i les dades de contacte del delegat de proteccié de
dades o d’un altre punt de contacte en qué es pugui obtenir més
informacio.

c) Descriure les possibles consequéncies de la violacié de la seguretat
de les dades personals.

d) Descriure les mesures adoptades o proposades pel responsable del
tractament per posar remei a la violacié de la seguretat de les dades
personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per mitigar els
possibles efectes negatius.

m) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions
d'impacte relatives a la proteccié de dades, quan escaigui.

n) Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les consultes prévies
a l'autoritat de control, quan escaigui.

0) Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per demostrar
que compleix les seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les
inspeccions que efectuin el responsable o un altre auditor autoritzat per ell.

p) Implantar les mesures de seguretat previstes a I'Esquema Nacional de
Seguretat.

q) Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les
dades de contacte al responsable.

r) Desti de les dades. Retornar al responsable del tractament les dades de
caracter personal i, si escau, els suports on constin, una vegada complerta la
prestacio.

La devolucié ha de comportar la destruccié de les copies i I'esborrat total de les
dades existents en els equips informatics utilitzats per l'encarregat.

No obstant aixd, l'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades
degudament bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de
I'execucio de la prestacio.

s) informar al responsable immediatament si, en la seva opinid, una instruccio del
responsable infringeix la normativa de protecci6 de dades de caracter personal.

4, Obligacions i drets del responsable del tractament de dades (I’Ajuntament).
L’Ajuntament ostenta les obligacions i prerrogatives que li corresponen en qualitat de
responsable del tractament de les dades del Padré municipal en els termes del que

disposa la normativa nacional i de la Unié Europea en materia de proteccié de dades.

Aixi mateix, posara a disposicié de I'encarregat la informacié que sigui necessaria per
I'execucio del Conveni.
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En concret, correspon al responsable del tractament:

a) Lliurar a I'encarregat les dades a que es refereix aquest Conveni per a la gestio
informatitzada del Padré d’habitants.

b) Realitzar una avaluacié de I'impacte en la proteccié de dades personals de les
operacions de tractament a realitzar per I'encarregat.

c) Realitzar les consultes previes que correspongui.

d) Vetllar, de forma prévia i durant tot el tractament, pel compliment del RGPD per
part de I'encarregat.

e) Supervisar el tractament, inclosa la realitzacio d’inspeccions i auditories.

f) Facilitar el dret d'informacio en el moment de recollir les dades.

g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es
comprometen, de forma expressa i per escrit, a seguir les instruccions del
responsable, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures de seguretat
corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

5. Ubicaci6 dels servidors.

L’encarregat manifesta que els servidors estaran situats dins la Unié Europea i els
serveis associats a aquests es prestaran des d’aquest espai territorial. Qualsevol canvi
al respecte es comunicara a I’Ajuntament.

Setena. FINANCAMENT

Es financara amb carrec als pressupostos de la Diputacido de Tarragona el conjunt
d’'activitats en qué consisteix la gestid informatitzada del Padré del municipi de
I'Ajuntament, qui encarrega la gestié del servei.

Aix0 no obstant, si la Diputacié de Tarragona establis un preu public per la prestacié
del servei, 'Ajuntament estaria obligat al seu pagament. Aquest preu public en cap cas
sera superior al cost del servei.

Vuitena. VIGENCIA DEL CONVENI

En els termes del que disposa en l'art. 48.9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim
Juridic del Sector Public, en relaci6 al 49.h) de la mateixa, aquest Conveni es preveu
de vigéncia indefinida.

Dit aix0, 'Ajuntament, que encarrega la gestié del servei, pot resoldre I'encarrec de la
gestié informatitzada del Padré d’habitants fet a la Diputaci6 de Tarragona. La
cessacié de l'encarrec de gestid requereix, en qualsevol cas, l'adopcié de la
corresponent resolucié per part de I'érgan competent de I'Ajuntament i produira efectes
en el termini que es disposi, el qual no sera, pero, inferior a un mes, comptat des de la
notificacio d’aquella resolucié.

Novena. MODIFICACIO DEL CONVENI

La modificacio del contingut d’aquest Conveni requerira en tot cas acord unanime dels
signants.

No s’entendran modificacions del régim previst en aquest Conveni les actuacions que,
diferents de les previstes, hagin de dur a terme la Diputaci6 de Tarragona o
'Ajuntament, qui encarrega la gestid del servei, en compliment de la normativa
aplicable, llevat del cas que les alteracions fossin tan substancials que exigissin la
formalitzacioé d’un nou Conveni.
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Desena. EXTINCIO DEL CONVENI

Aquest Conveni es pot extingir pel compliment de les actuacions que constitueixen el
seu objecte o per incorrer en causa de resolucio.

Son causes de resolucio:

a) L’acord unanime de tots els signants.

b) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d’algun dels

signants.

També es podra extingir si es produeixen variacions en la situacio de I'’Ajuntament que
comportin la desaparicié de les raons que justifiquen I'encarrec de gestio, previstes a
la clausula 2a d’aquest Conveni. En tot cas, caldra la resolucié corresponent per part
de la Diputaci6 de Tarragona.
Onzena. ENTRADA EN VIGOR DEL CONVENI
Aquest Conveni entrara en vigor en la data de la seva signatura per ambdues parts.
Onzena. JURISDICCIO COMPETENT
La naturalesa juridica d’aquest Conveni és administrativa, i en el suposit de litigi entre
les parts, seran competents per resoldre en darrera instancia els conflictes i
incidéncies que puguin suscitar-se, els organs de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

| en prova de conformitat i ratificant-se en el seu contingut, signen el present Conveni

Per la Diputaci6 de Tarragona Per I'Ajuntament

La presidenta, L’alcalde/ssa,
Noemi Llaurad6 i Sans

La secretaria general de la Diputacié de Tarragona
Pilar Sanchez Pefia

DILIGENCIA.- Per a fer constar que aquest conveni ha estat aprovat com a annex pel
Ple en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 1 del punt 21

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT DE
TERRITORI | SOSTENIBILITAT, | LA DIPUTACIO DE TARRAGONA, PER A
L’EXECUCIO | EL FINANGAMENT DE LES MILLORES EN LA VIALITAT DE
LA XARXA LOCAL DE CARRETERES DE TITULARITAT DE LA DIPUTACIO
DE TARRAGONA

Endata__ de de 2020

REUNITS

El senyor Damia Calvet i Valera, conseller de Territori i Sostenibilitat, nomenat
pel Decret 3/2018, de 29 de maig, en nom d’aquest Departament, en virtut de
les competéncies que li atribueix l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacié, procediment i régim juridic de la Generalitat de
Catalunya.

La senyora Noemi Llauradé i Sans, presidenta de la Diputacié de Tarragona,
intervé en nom d’aquesta corporacié provincial, en virtut de les atribucions que
li confereix l'article 34 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
del régim local, en relacié amb l'article 90.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, i de conformitat amb I'acord adoptat pel Ple de la Corporacid, en
sessio de 2 de juliol de 2019.

D’acord amb l'establert a l'article 3 del RDL 128/2018, de 16 de mar¢ actua
com a fedataria de I'acte la secretaria general de la Diputacié de Tarragona la
senyora Pilar Sanchez Pefia.

Es reconeixen amb la capacitat legal necessaria per subscriure aquest Conveni
de col-laboracié.

MANIFESTEN

1. En data 16 de desembre de 2013 I'Administracid de la Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament de Territori i Sostenibilitat, i la Diputacio
de Tarragona van signar un conveni amb l'objecte d’establir les bases de
col-laboracié per tal d’implementar el procés de traspas en matéria de
carreteres entre la Generalitat de Catalunya i la Diputaci6 de Tarragona.
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través

En concret, el Conveni preveia el traspas a la Generalitat de Catalunya de
determinades carreteres de la xarxa comarcal (clausula segona) i el traspas a
la Diputacié de Tarragona de carreteres de la xarxa local (clausula tercera).

Aquest traspas de les carreteres de la xarxa comarcal i de la xarxa local es va
fer efectiu el 10 de marg de 2014.

2. En data 14 de juny de 2018 es va formalitzar, entre el Departament de
Territori i Sostenibilitat de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya i la
Diputacié de Tarragona, la modificacié del Conveni de col-laboracié subscrit en
data 16 de desembre de 2013.

Aquesta modificacié del Conveni, que cobria el finangament pel periode 2014-
2017 amb 9,5 M€ per part de la Generalitat, va comportar la reducci6 de 13 M€
de les aportacions de la Generalitat inicialment incloses al Conveni subscrit
'any 2013 per a tot el periode 2015-2020, que eren de 22,5 ME. Amb la
signatura d’aquesta modificacio, les parts van acordar donar per finalitzat el
conveni subscrit el 16 de desembre de 2013 i van procedir a la seva liquidacio.

3. Atés tot el que s’ha fet esment anteriorment, per donar compliment al que es
va comprometre inicialment per ambdues parts en el conveni subscrit en data
16 de desembre de 2013, en relacié amb el finangament total del Pla de millora
en vialitat local, es proposa la subscripcié d’'un nou conveni pel periode 2021-
2024 per assolir la totalitat de les actuacions i del finangament previst
inicialment en el conveni esmentat.

4. Atés el que s’ha exposat, procedeix la subscripcid d’aquest Conveni de
col-laboracid, aprovat pel Ple de la Diputacié de Tarragona en data 27 de
novembre de 2020, a I'empara dels articles 47 a 53 de la Llei 40/2015 d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, amb subjeccio6 a les seguents

CLAUSULES

Primera.- Objecte del conveni

Constitueix I'objecte d’aquest Conveni establir les bases de col-laboracio entre
la Diputacio de Tarragona i el Departament de Territori i Sostenibilitat de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya per a I'execucié i el finangament
del pla de millora en vialitat de la xarxa local de carreteres de titularitat de la
Diputaci6 de Tarragona.

Segona.- Pla de millora en vialitat local

2

S| GNAT ELECTRONI CAVENT _PEI

R:
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



r la seva autenticitat a

Correspondra a la comissié de seguiment del conveni, regulada a la clausula
sisena, formular el pla de millora en vialitat a les carreteres de la xarxa local de
titularitat de la Diputacié de Tarragona.

Tercera.- Financament de les millores en vialitat de la xarxa local

1. La programacioé economica prevista d’execucié del pla d’accié de millora en
vialitat local a les carreteres de titularitat de la Diputacié de Tarragona, pel
periode 2021-2024, significara un volum d’inversio total de 10.339.274,84 € per
part de la Diputaci6 de Tarragona i de 13.000.000,00 € per part de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

2. Les aportacions economiques de I'Administraci6 de la Generalitat de
Catalunya i de la Diputacié de Tarragona en les actuacions a la xarxa local de
carreteres de la Diputacié de Tarragona, per cadascuna de les anualitats del
periode 2021-2024, es distribuiran de la forma seguent:

er Di Eut aci o de Tarrago_na. Podeu veri fi
i

Anualitats | Diputacié Tarragona | Generalitat Catalunya
2021 6.339.274,84 2.000.000
2022 4.000.000 4.000.000
2023 - 5.000.000
2024 2.000.000
TOTAL 10.339.274,84 13.000.000

Les aportacions econdmiques indicades en la taula anterior es realitzaran, per

A st docunent és una copia autentica del docunent el ectronic original custodiat g ifical
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE A599506E41334F8E8906874895420F91 | data d' emi ssi6 12/01/2021 a les 11:24:31

quest

part de la Diputacié de Tarragona, dins el periode 2021-2022, i per part de
'Administracio de la Generalitat de Catalunya, dins el periode 2021-2024,
consignant els imports que corresponguin a cada anualitat dins dels
pressupostos de I'exercici. Aquestes aportacions es faran efectives una vegada
efectuada la certificacié corresponent per part de la comissio de seguiment del
conveni que ha de validar les actuacions de millora en vialitat de la xarxa local
executades.

Concretament, les aportacions de I’Administracié de la Generalitat en el Pla de
millora en vialitat local aniran a carrec de la partida pressupostaria PO05
D/760000100/5210/0000 del Departament de Territori i Sostenibilitat; mentre
que les aportacions de la Diputacio de Tarragona en el Pla esmentat aniran a
carrec de les partides 3020.453.61900, 3020.453.61901 i 3020.453.61902.

Quarta.- Obligacions de les parts en relacié amb les actuacions de millora de la
vialitat local
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Les actuacions a la xarxa local de carreteres de titularitat de la Diputacié de
Tarragona s’estructuraran, amb caracter general, de la seglent manera:

Obligacions de la Diputacio de Tarragona:

a) La redacci6 i aprovacié dels projectes constructius.

b) L'expropiacié dels terrenys necessaris per a I'execucié de les obres.

c) La licitacid, adjudicacio i direccio facultativa de les obres.

d) El finangcament de les obres, per un import total de 10.339.274,84 euros.

Obligacions de ’Administracié de la Generalitat de Catalunya:

a) El finangcament de les obres, per un import total de 13.000.000 euros.

Cinquena.- Vigéencia del conveni

Aquest Conveni sera vigent i produira efectes des de la data de la seva signatura
fins al compliment de les obligacions i compromisos econdmics que constitueixen
el seu objecte i com a maxim pel termini de 4 anys.

En cas que aquestes obligacions i compromisos econdmics objecte del Conveni
no s’haguessin realitzat en el termini de 4 anys comptats a partir de la data de
signatura del Conveni, les parts podran, en qualsevol moment abans de la
finalitzacié d’aquest termini, acordar unanimement la seva prorroga per un
periode de fins a 4 anys addicionals o la seva extincio.

Sisena.- Comissié de seguiment

Es creara una comissio especifica de seguiment, integrada paritariament per
dos representants del Departament de Territori i Sostenibilitat — el director
general d’Infraestructures de Mobilitat i el sub-director general d’Explotacio
Viaria — i dos representants de la Diputaci6 de Tarragona — el diputat
responsable de I'Area del SAT i el cap de I'Area del SAT-.

Qualsevol de les dues administracions podra convocar la reunié de la Comissio
de seguiment.

Aquesta Comissio de seguiment tindra les funcions seglents:

a) Formular el pla de millora de millora en vialitat local pel periode 2021-
2024.

4

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER . . } . .
CPISR-1 C Maria Pilar Sanchez Pefia - DNl ** el dia 14/12/2020 a les 13:39:12 i ** Noeni Llauradé i Sans (R P43000001) el dia 14/12/2020 a |es 13:58:21



a

12/ 01/ 2021 a les 11:24:31

na. Podeu verificar |a seva autenticitat

utaci o de Tarral

er Di

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat g E go
través del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anmb el CVE A599506E41334F8E8906874895420F91 | data d' emi ssi6

b) Coordinar les actuacions a la xarxa local de carreteres de la Diputacié de
Tarragona, pel periode 2021-2024, per part de les dues administracions.

c) Estudiar i proposar la resolucio de les questions incidentals i
procedimentals que puguin sorgir en I'aplicacié d’aquest conveni.

d) Validar les actuacions de millora en vialitat de la xarxa local executades.

Setena.- Causes de resolucio

Sén causes de resolucio del Conveni:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n’hagi
acordat la prorroga.

b) L’acord unanime de tots els signants.

c) L’incompliment per qualsevol de les parts de les obligacions i els
compromisos contrets en aquest Conveni, amb el requeriment previ
previst en larticle 51.2.c) de la Llei estatal 40/2015, d'1 d’octubre, de
régim juridic del sector public.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

El compliment i la resolucié del Conveni dona lloc a la seva liquidacio en els
termes i condicions que preveu larticle 52 de la Llei estatal 40/2015, d’1
d’octubre.

Vuitena.- Naturalesa juridica del Conveni

Aquest Conveni de col-laboracié té caracter interadministratiu ja que es
formalitza entre I’Administracié de la Generalitat i la Diputacié de Tarragona de
conformitat amb l'article 47.2.a) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del regim
juridic del sector public, i a 'empara de I'article 43 del Reglament general de
carreteres, aprovat pel Decret 293/2003, de 18 de novembre, atés que
comporta I'establiment de les aportacions econdmiques necessaries per part
d’ambdues administracions competents en matéria de carreteres. Per tant,
aquest Conveni atés que no instrumenta cap subvencidé no esta subjecte al
compliment de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions ni
a la normativa autonomica de desenvolupament en materia de subvencions.
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Novena.- Jurisdiccid i efectes del seu incompliment

Les parts resoldran de comu acord les diferéncies que puguin sorgir en
I'execucié i interpretacio d’aquest Conveni.

En cas que qualsevol de les administracions que intervenen no puguin portar a
efecte els compromisos previstos en el present Conveni, I'altra Administracié
podra exercir les accions que consideri adients davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

| com a prova de conformitat les parts signen aquest Conveni per duplicat
exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data expressats a I'encapgalament.

El conseller de Territori i Sostenibilitat La presidenta de la Diputacio de
Tarragona
Damia Calvet i Valera Noemi Llauradé i Sans

La secretaria general de la Diputacio
de Tarragona

Pilar Sanchez Peria

DILIGENCIA.-Per fer constar que aquest conveni ha estat aprovat com a annex
pel Ple en la data que consta en el corresponent acord.
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Annex 1 del punt 29

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL COFINANCAMENT DE PROJECTES
D’ESPECIALITZACIO | COMPETITIVITAT TERRITORIAL (PECT) PRESENTATS PELS
AJUNTAMENTS | ELS CONSELLS COMARCALS DEL CAMP DE TARRAGONA | DE LES
TERRES DE LEBRE AMB LA PARTICIPACIO D'ALTRES ENS LOCALS DE LES
COMARQUES | UNIVERSITATS | ENTITATS SENSE FINALITAT LUCRATIVA QUE
HAGIN ESTAT SELECCIONATS PER SER BENEFICIARIES DE FINANCAMENT FEDER
DINS DE LA CONVOCATORIA REGULADA PER L'ORDRE GAH/95/2016, DE 26 D’ABRIL
DEL DEPARTAMENT DE GOVERNACIO, ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | HABITATGE
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA- DGAPH PER A PECT DEL FEDER, DE LA
UNITAT DE PROJECTES EUROPEUS | REGIO DEL CONEIXEMENT, DE L'’AREA DEL
GABINET DE PRESIDENCIA | PLANIFICACIO.

Primera.- Objecte

Aquestes bases tenen per finalitat regular el cofinangcament de projectes PECT presentats
pels ajuntaments i els consells comarcals del Camp de Tarragona i de les Terres de I'Ebre
amb la participaci6 d’altres ens locals de les comarques i universitats i entitats sense
finalitat lucrativa que hagin estat seleccionats per ser beneficiaries de

financament FEDER dins de la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril
del DGAPH per a PECT del FEDER.

Segona.- Beneficiaris
2.1.- Poden concoérrer a la convocatoria de cofinangament objecte d’aquestes bases tots els
ajuntaments i consells comarcals que tinguin la condicié d’entitat coordinadora d'un projecte
PECT seleccionat per ser beneficiaries de financament FEDER dins de la convocatoria
regulada per 'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril del DGAPH per a PECT del FEDER.
Aquests ajuntaments i consells comarcals han d’actuar directament i en nom i representacié
d’'altres ens locals, universitats i entitats sense finalitat lucrativa de les comarques de
Tarragona que tinguin la condicié d’entitat socia del respectiu PECT i liderin una operacio de
les incloses en el PECT. També hi poden actuar en nom i representacio d’universitats i entitats
sense finalitat lucrativa de fora de la demarcacié de Tarragona quan executin operacions que
es portin a terme a municipis de la demarcacio de Tarragona.
2.2.- Els beneficiaris han de complir els requisits generals que estableix I'article 13.2 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i la base setena de les Bases
Generals de Subvencions de la Diputacié de Tarragona, i a més a més han de complir els
requisits seguents:

a) Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

b) No ser deutors per cap concepte de la Diputacié de Tarragona ni dels seus organismes

autonoms.

El requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions amb la Hisenda Publica i amb
la Seguretat Social s’ha d’acreditar mitjancant la presentacié de la corresponent declaracié
responsable que consta a la sol-licitud. Si escau, la Diputacié de Tarragona pot comprovar
d'ofici I'exactitud i veracitat de la declaracio, excepte que hagi estat expressament
desautoritzada a la consulta de dades a I'Agencia Estatal d’Administracié Tributaria (AEAT) i
a la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS). Si s’ha desautoritzat la consulta, s’ha
de requerir el sol-licitant perqué aporti la documentacié necessaria per a comprovar la
veracitat de la declaraci6. La declaraci6é responsable també s’ha de presentar si en el moment
de la justificacié i pagament han transcorregut més de 6 mesos des de la sol-licitud.
2.3.- El fet de concérrer a aquesta convocatoria implica acceptar que la Diputacio de
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Tarragona estigui present en la governanca del projecte amb veu i sense vot.

Tercera.- Sol-licituds

La convocatoria del procediment de concessio fixa el termini per a presentar les corresponents
sol-licituds que han de ser signades pel legal representant de I'entitat coordinadora d’un
projecte PECT que hagi estat seleccionat per obtenir cofinangament FEDER dins de la
convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril del DGAPH per a PECT del
FEDER.

En les sol-licituds cal indicar cadascuna de les operacions per a les quals se sol-licita el
cofinancament de la Diputacié de Tarragona.

A la sol-licitud estandaritzada, s’hi ha d’adjuntar una memoria descriptiva de cadascuna de
les operacions del projecte PECT per a les quals es sol-licita cofinangament que ha d'’incloure,
com a minim:

a) Carta de compromis de I'entitat socia responsable de I'operacio, segons el model de la
convocatoria del DGAPH. La carta de compromis ha d’estar signada per l'drgan
competent.

b) Breu descripci6é de I'operacio.

c) Objectiu i abast territorial del projecte.

d) Impacte i aspectes innovadors del projecte: Impacte a curt, mig i llarg termini.

e) Socis responsable de I'operacié aixi com d’altres agents implicats en la mateixa.

f) Calendari de I'operacié.

g) Pressupost detallat (per anualitats, per accions i per tipologia de despesa).

h) Detall del cofinangament del projecte.

i) Disponibilitat dels terrenys i/o dels bens immobles, si escau.

La Diputacié de Tarragona pot demanar tota aquella documentacié que sigui necessaria per
completar la sol-licitud d’acord amb els requisits establerts a la convocatoria del DGAPH.
L’esmena de defectes en la sol-licitud o l'aportacié de la documentacié requerida s’ha de
realitzar, després del requeriment i amb l'adverténcia de desistiment, en el termini maxim
de 10 dies des de la seva notificacié. Si transcorregut aquest termini no s’ha esmenat o s’ha
aportat la documentacié preceptiva, s’entén que l'interessat ha desistit de la seva sol-licitud,
amb la resolucié prévia que s’ha de dictar en els termes previstos a l'article 42 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i procediment
administratiu comu.

Quarta.- Resolucio de les sol-licituds

4.1.- Les sol-licituds presentades han de ser objecte d’avaluacié per part d’'un oOrgan
col-legiat integrat per dos representants de I'area, servei o unitat instructora del procediment i
per un representant de la Unitat de Secretaria General. El resultat de I'avaluacié es concreta
en un informe emés a partir de l'informe técnic emés per la unitat gestora que determini la
convocatoria.

4.2.- La proposta de resolucié referida al cofinangament de les operacions incloses en
projectes PECT que hagin estat objecte de financament FEDER, emesa per la unitat gestora
gue determini la convocatoria, a partir de I'informe d’avaluacioé, s’ha de sotmetre, junt amb tot
I'expedient de concessié a consideracié de la comissié informativa competent per raé de la
mateéria.

4.3.- El dictamen s’ha d’elevar a I'0rgan competent que determini la convocatoria per tal
gue resolgui sobre la totalitat de les sol-licituds presentades.
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4.4.- La resolucié s’ha de notificar de manera individualitzada a les entitats coordinadores
aixi com també a les entitats responsables de I'operacio subjecta a cofinangament i també als
peticionaris als quals s’hagi desestimat la sol-licitud.

4.5.- El termini per resoldre i naotificar la resolucié és el que indiqui la convocatoria.

Cinquena.- Cofinangament

Els projectes PECT presentats a la convocatoria pel respectiu ens local coordinador del
projecte que hagi obtingut financament FEDER dintre de la convocatoria regulada per I'ordre
GAH/95/2016, de 26 d’'abril, del DGAPH rebran un percentatge de cofinangament, per part de
la Diputacio de Tarragona, que no pot excedir del 25 % de la despesa elegible fixada en la
Resolucié aprovatoria del DGAPH.

Aquest cofinangament, en cap cas pot superar la quantitat de 500.000 euros per projecte. L'ens
coordinador de cada projecte ha de distribuir entre els socis beneficiaris aquesta quantitat de
forma proporcional a les despeses elegibles, incloent les de coordinacié i les corresponents a
les diferents operacions contingudes en I'esmentat projecte.

Igualment, no es pot superar els 500.000 euros pel conjunt d’operacions d’un mateix ens
beneficiari

Sisena.- Despeses elegibles
S’admeten les despeses d’execucid de les operacions incloses en els PECT que la
Resolucio aprovatoria del DGAPH determini. En cap cas, I'lVA no és elegible.

Setena.- Criteris de valoracio

El criteri objectiu de valoracié de les sol-licituds és el d’haver estat projecte PECT seleccionat
dins de la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril del DGAPH per a
PECT del FEDER. Aquesta circumstancia s’ha d’acreditar mitjangant copia de la resolucio de
la DGAPH.

Vuitena.- Concessio de les subvencions.

8.1.- La concessio de les subvencions de fins el 25 % de les despeses elegibles, fixat en la base
cinquena, correspon a I'érgan que determini la convocatoria, una vegada el DGAPH hagi resolt
la seva convocatoria regulada per 'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril.

L’import total maxim a concedir és el que estableixi la convocatoria del procediment de
concessié d’acord amb la corresponent consignacié pressupostaria, que determina el
nombre maxim d’ajudes que es podran concedir aixi com el percentatge de cofinangament
per a cada operacio.

8.2.- Les subvencions atorgades s’entenen fixades en I'import establert en la resolucié de la
concessio i, en cap cas, no poden excedir del 25% de la despesa elegible de I'operacié
subvencionada, ni dels 500.000 euros per projecte, ni pel conjunt d’'operacions d’'un mateix ens
beneficiari. En qualsevol cas, el cofinangament ha de ser igual per a tots els PECT, de forma
que si per rad de la disponibilitat pressupostaria i el nombre de projectes susceptibles de rebre
I'ajut s’hagués de reduir el percentatge situant-lo per sota del 25 %, aquesta disminuci6 seria
lineal, amb prorrateig per tots els projectes.

Si el cost de l'operacio resulta finalment superior al previst en la sol-licitud, la subvencio es
manté en la quantia inicialment concedida.

En cas que la despesa justificada sigui inferior a la fixada com a “despesa a justificar” en
'acord de concessio, la subvencid s’ha de reduir proporcionalment de manera que es
mantingui el mateix percentatge de subvencié sobre la quantitat fixada com a “despesa a
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8.3.- L'import de cofinangament que s’atorgui a cada operacio subvencionada, d’acord amb les
bases anteriors, té la condicié de subvencié publica i, com a tal, pot ser revocada i reduida
en tot moment per les causes previstes en la legislacié vigent, en les Bases Generals de
Subvencions de la Diputacioé de Tarragona o en aquestes bases especifiques.

Les subvencions atorgades tenen caracter finalista i no generen cap dret a I'obtencié d’altres
subvencions en anys posteriors i no es poden al-legar com a precedent.

Novena.- Acceptacié

Una vegada comunicada la concessio de I'ajut, si en el termini d’'un mes el beneficiari no
manifesta el contrari, s’entén acceptada la subvencid, aixi com les condicions generals i
especifiques fixades que li siguin d’aplicacio.

Desena.- Justificacio

El termini per justificar la totalitat de les accions subvencionades és de tres mesos des de la
finalitzacié del projecte Les entitats beneficiaries han de justificar I'aplicacié de la subvencio
d’acord amb el que estableixen els articles 30 i 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i la normativa aplicable a I'execucio dels fons FEDER dins el PO
FEDER de Catalunya 2014-2020.

L’entitat representant del PECT és la responsable de presentar copia de les certificacions de
despesa carregades a SIFECAT1420 presentades com a justificaci6 a la convocatoria
regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril del DGAPH per a PECT del FEDER i de
presentar la documentacié requerida en els terminis establerts. També ha d’atendre els
requeriments d’informacié i al-legacions, si s’escau.

L’entitat representant ha de presentar la certificacid semestral les despeses prevista a I'ordre
GAH/95/2016, de 26 d’abril del DGAPH per a PECT del FEDER. La justificacié de despeses
s’ha de realitzat amb total llibertat dins el periode establert i a mesura que s’executin les
operacions, i informara dels indicadors requerits. També facilitara les informacions i les
comprovacions relatives a l'actuacid objecte de la subvencid que li requereixi I'dérgan
competent. Aixi mateix, les entitats beneficiaries han de conservar en el seu poder i disposar
de tots els documents justificatius relacionats amb les despeses que hagin tingut lloc, aixi
com complir la normativa vigent de la Uni6 Europea i de I'Estat en matéria de contractacio
publica. Aquestes obligacions, igualment, també li pertoquen a l'ens executor, quan sigui
diferent de I'entitat beneficiaria.

D’acord amb l'article 70.3 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, un cop
transcorregut el termini maxim establert per a la justificacié (31 de gener de 2021 i, en cas
de prorroga, 31 de gener de 2024, sens perjudici de la seva ampliacid) sense que s’hagi
presentat davant I'd0rgan administratiu competent, s’ha de requerir I'entitat beneficiaria
perqué, en el termini improrrogable de quinze dies habils, la presenti. La falta de presentacio
de la justificaci6 en el termini establert en aquesta base comporta I'exigéncia del
reintegrament i d’altres responsabilitats establertes en la Llei general de subvencions. La
presentacio de la justificacié en el termini addicional que estableix aquest apartat no eximeix
de les sancions que corresponguin d’acord amb la normativa aplicable.

A la finalitzacié del projecte, I'ens beneficiari ha d’aportar copia del certificat de finalitzacio
de projecte amb la valoracié técnica i financera dels resultats del PECT emeés per I'ens
competent per resoldre la convocatoria, d’acord amb la base 20.4 de I'ordre GAH/95/2016, de
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26 d’abril del DGAPH per a PECT del FEDER.

Els beneficiaris poden presentar diferents comptes justificatius parcials a mesura que s’executi
la despesa subvencionada.

A l'efecte de la justificacié, es poden presentar com a despesa justificada totes les despeses
imputables a l'activitat subvencionada d’acord amb la convocatoria regulada per l'ordre
GAH/95/2016, de 26 d’abril, del DGAPH .

En el moment de la justificacio, adjunt al compte justificatiu segons el model normalitzat de la
Diputacié de Tarragona, s’ha d’afegir una memoria breu del desenvolupament de I'operacio i
de l'assoliment dels objectius recollits en la sol-licitud.

Onzena.- Deficiéncies en la justificacio
En el cas que els documents presentats com a justificacié fossin incorrectes o incomplets,
s’ha de comunicar al beneficiari la necessitat d’'esmenar-los o completar-los.

Dotzena.- Pagament

Un cop acceptada cada subvencio, sigui de manera expressa o0 tacita, es poden realitzar
pagament parcials en proporci6 als justificants de la despesa que es presentin fins al limit del
70 per cent de I'import concedit. EI 30 per cent restant s’ha d’abonar un cop justificada
totalment l'actuacié subvencionada d’acord amb els criteris de I'ordre GAH/95/2016, de 26
d’abril del DGAPH per a PECT del FEDER.

Tretzena.- Compatibilitat de subvencions

Les subvencions objecte d’aquestes bases sén compatibles amb qualsevol altre tipus d’ajuda o
ingrés, sempre que la suma de tots els ingressos vinculats a la despesa subvencionada, bé
siguin subvencions, taxes, preus publics o altres ingressos, no sobrepassi el cost total de
'actuacié subvencionada.

Catorzena.- Subcontractacio

L’ens beneficiari d’aquesta subvenci6 ha de comunicar a la Diputacié de Tarragona
l'autoritzacié previa de la DGAPH per poder subcontractar total o parcialment el
desenvolupament d’aspectes concrets dels que conformen [I'execucidé de [Iactivitat
subvencionada d’acord amb els criteris continguts en la convocatoria regulada per l'ordre
GAH/95/2016, de 26 d’abril. Les obligacions econdmiques que se’n derivin han d’anar a carrec
del beneficiari de la subvencio.

Quinzena.- Modificacié

Els beneficiaris no poden modificar ni sol-licitar un canvi de I'objecte o desti de la subvenci6
atorgada. En aquest cas, és d’aplicacio la base 28 de les Bases Generals de Subvencions de
la Diputacié de Tarragona.

Setzena.- Invalidesa, revocacio i reintegrament

Correspon a la unitat responsable de la tramitaci6 que determini la convocatoria del
procediment de concessid, la tramitaci6 dels procediments dinvalidesa, revocacié i
reintegrament de les subvencions concedides, d’acord amb la normativa aplicable.

Dissetena.- Prohibicié de contractacié amb persones vinculades
Els beneficiaris no poden concertar I'execucid total o parcial de les activitats
subvencionades amb persones o0 entitats amb qui estiguin vinculats llevat que la
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contractacié es realitzi d’'acord amb la convocatoria regulada per I'ordre GAH/95/2016, de 26
d’abril i amb la resta de normativa aplicable i s’obtingui l'autoritzacié expressa de la
Diputacié de Tarragona.

Tampoc no es pot concertar I'execucio en els suposits previstos a I'article 29.7 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

Divuitena.- Verificacié i control

Els comptes justificatius que compleixin els requisits establerts per aquesta Diputacié
s’entenen com a documents suficients per acreditar el desti de la subvencié concedida. No
obstant aix0, els beneficiaris estan obligats a sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que
pugui requerir la Diputacié i a qualsevol altra actuacié de comprovacio i control financer que
puguin dur a terme els organs de control competents, aixi com aportar tota la informacio
gue se€’ls requereixi en I'exercici de les actuacions anteriors.

L’ens beneficiari ha de comunicar a la Diputacié qualsevol actuacio de verificacié i control que
s’efectui en relaci6 amb el projecte PECT objecte de cofinangcament d’acord amb aquestes
bases.

Dinovena.- Obligacio de difusié i publicitat

Els beneficiaris han de fer constar expressament el suport economic de la Diputacié de
Tarragona en qualsevol acte, publicitat o difusid6 de les actuacions que siguin objecte de
subvencio.

Vintena.- Principis étics i regles de conducta

Els beneficiaris d’aquestes subvencions estan obligats a adequar la seva activitat als principis
etics i les regles de conducta establertes a I'article 55 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, com sén, entre d’altres, els
seguents:

a) El respecte de 'ordenament juridic i el principi de legalitat.

b) El respecte i la proteccié dels drets fonamentals i les llibertats publiques i dels drets
estatutaris.

c) La imparcialitat en la presa de decisions, amb garantia de les condicions necessaries
per a una actuacié independent i no condicionada per conflictes d’interessos.

d) La igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de discriminaci6 i
arbitrarietat en la presa de decisions.

e) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions propies i dels organs que
dirigeixen.

f) El compromis general i directe per la qualitat dels serveis sota llur responsabilitat i el
compliment dels drets dels usuaris.

g) La bona fe.

h) El deure d’abstenir-se d’intervenir en els assumptes de llur competéncia quan concorri
algun dels suposits d’abstencié que estableix la Llei.

i) Mantenir la deguda reserva respecte dels fets o informacions coneguts per raé de
I'exercici de llurs carrecs.

j) Complir les obligacions propies en matéria de transparéncia que li siguin aplicables,
d’acord amb el previst a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, acceés a la
informacié publica i bon govern. En aquest sentit els beneficiaris que siguin entitats o
altres persones juridiques no publiques als que s’atorgui una subvencidé superior a
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10.000,00 € euros estan obligats a subministrar a la Diputacio de Tarragona la informacio
relativa a les retribucions dels seus organs de direccid o administracié a 'efecte que la
Diputacié de Tarragona les faci publiques en compliment de les obligacions establertes
en la legislacio sobre transparéncia.

L’incompliment de les obligacions anteriors comporta I'aplicacié del regim sancionador previst
als articles 76 a 90 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern, i la imposicio de les sancions previstes en funci6 del caracter
molt greu, greu o lleu de les infraccions comeses.

Vint-i-unena.- Obligacions generals dels beneficiaris
Amb caracter general, i d’acord amb la normativa vigent aplicable, els beneficiaris de les
subvencions que regulen aquestes bases estan obligats a:

a) Complir I'objectiu, fer I'activitat que fonamenta la concessio de les subvencions.

b) Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realitzacié de I'activitat

i el compliment de la
finalitat que determinin la concessio o el gaudi de la subvencio.

c) Comunicar a la Diputacio, en qualsevol moment i en tot cas abans de la justificacioé de

l'aplicacié dels fons, l'obtencié d’altres subvencions, ajuts i ingressos o recursos que
financin les activitats subvencionades.

d) Disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents exigits en la

legislacio general i sectorial aplicable al beneficiari.

e) Conservar els documents justificatius de [l'aplicacid dels fons rebuts, inclosos els

documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacio i
control.

f) Reintegrar els fons rebuts en els suposits previstos en la legislacié aplicable.
g) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacid, seguiment i inspeccio a efectuar per I'drgan

concedent i a les de control financer que pugui efectuar la intervencio de la Diputacié.

Vint-i-dosena.- Régim juridic
El marc normatiu pel qual es regeixen aquestes subvencions esta constituit per:

Les Bases Generals de Subvencions de la Diputaci6 de Tarragona.

Les Bases d’execucié del pressupost de la Diputacié de Tarragona.

La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei general
de subvencions.

La Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu coma.

La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

El Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per Decret 179/1995, de
13 de juny.

L’Ordre GAH/95/2016, de 26 d’abril, convocatoria del DGAPH.

Qualsevol altra disposicié normativa aplicable per rad de la matéria o del subjecte.

Vint-i-tresena.- Interpretacié
La facultat d’interpretacio i aplicacié d’aquestes bases recau exclusivament en la Diputacio de
Tarragona, i correspon a I'érgan competent per a resoldre que determini la convocatoria, la
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resolucio de les incidéncies que es produeixin en la seva gestio i execucio.

Vint-i-quatrena.- Vigéncia
Aquestes bases tenen vigéncia mentre no es modifiquin o deroguin de manera expressa.

Disposicio addicional

Les convocatories de les subvencions regulades en aquestes bases, aixi com el seu extracte
previst a l'article 17- 3-b) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
s’han de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, prévia la seva remissio a
la Bases de Datos Nacional de Subvenciones.
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