
  

  

ANUNCI 

 

El Tribunal del concurs – oposició per a proveir la plaça de tècnic/a de sistemes 
d’informació i noves tecnologies de l’Ajuntament del Morell, reunit en sessió de 4 de 
novembre de 2020, ha adoptat per unanimitat els següents acords: 

 

“ACTA DE LA REUNIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 

Identificació de la sessió   

Data: 4 de novembre de 2020 

Hora: 12:00 hores 

Lloc: Sala d’Actes de l’Ajuntament del Morell 

Hi assisteixen: 

- Xavier Tardiu Bonet que actua com a president 

- Jordi Toset Mena, que actua com a vocal 

- Jesús Redón Diez-Canseco, que actua com a vocal i secretari  

- Joaquim Julià Panadès, que actua com a vocal 

- Samer Ibrahem Fernández, actua com a vocal 

Ordre del dia 

1. Realització de l’entrevista curricular, actitudinal i de capacitats i valoració dels resultats. 

2. Valoració dels mèrits. 
 
3. Formulació de la proposta de resolució del procés selectiu. 
 

Desenvolupament de la sessió 

1. Es constitueix en quarta sessió el Tribunal qualificador del concurs - oposició per a proveir el lloc de 
treball de tècnic/a de sistemes de la informació i noves tecnologies de l’Ajuntament del Morell, d'acord 
amb les bases aprovades per Decret d’Alcaldia 444/2020, de 21 de juliol. 

2. El Tribunal pacta les preguntes que es realitzarà al candidat, així com els criteris de valoració. 

Es procedeix a l’inici de les entrevistes per competències a les persones candidates per a determinar la 
idoneïtat de la persona aspirant, el perfil professional i les funcions del lloc de treball, garantint la 
selecció de la persona candidata més idònia per referència a les característiques i contingut funcional del 
lloc objecte de provisió, i avaluant els coneixements, les habilitats, el nivell actitudinal i la capacitat 
d’adaptació.  

La qualificació serà de 0 a 10 punts, quedant eliminats del procés selectiu els aspirants que no assoleixin 
almenys 5 punts. 

3. Es procedeix a la valoració dels mèrits al·legats i degudament justificats per l’aspirant de conformitat 
amb la base 6a del procés selectiu. 



  

  

4. Es procedeix a la valoració conjunta de les fases d’oposició i concurs d’acord amb els resultats 
obtinguts a les mateixes i a la formulació de la proposta de resolució del procés selectiu. 

 

El Tribunal acorda les següents qualificacions: 

Acords 

1. Fer públiques les qualificacions corresponents a la sisena prova del procés selectiu, que són les 
següents: 

Núm. IDENTIFICACIÓ QUALIFICACIÓ 6a PROVA 
1 Josep Verge Rallo 8 

 
2. Fer públiques les qualificacions corresponents a la fase de concurs del procés selectiu, que són 

les següents: 
 

Núm. IDENTIFICACIÓ QUALIFICACIÓ 6a PROVA 
1 Josep Verge Rallo 19 

 
3. Aprovar i fer públics els resultats del concurs – oposició dels aspirants que l’han completada, 

que són els següents: 

 
Núm. IDENTIFICACIÓ FASE D’OPOSICIÓ FASE DE 

CONCURS 
QUALIFICACIÓ 
FINAL CONCURS - 
OPOSICIÓ 

1 Josep Verge Rallo 49,16 27 76,16 
 

4. Proposar el nomenament del senyor Josep Verge Rallo com a funcionari en període de prova, 
candidat que ha obtingut la major puntuació en el procés de selecció de personal per a un lloc 
de treball de tècnic/a de sistemes de la informació i noves tecnologies.” 

 
 
Contra aquesta resolució, per ser acte de tràmit no qualificat, no es pot interposar 
cap recurs, sens perjudici que es podrà al·legar l’oposició per a la consideració en la 
resolució que posi fi al procediment. 
 
 

El secretari, 

 

 

Jesús Redón Diez-Canseco 

Document signat electrònicament 
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