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 AYUNTAMIENTO DE EL MORELL

Extracte de la convocatòria registrada a la Base de Dades Nacional de Subvencions

Administración pública: AYUNTAMIENTO DE EL MORELL 
Código administración pública: L01430957 
Órgano: AYUNTAMIENTO DE EL MORELL 
Código órgano: L01430957 
Id anuncio: 118506 
Código convocatoria: 643705 
Ref. convocatoria: Beca de recerca i investigació local 2022 
Des. convocatoria: Beca de estudio e investigación local 2022 

ANUNCIO

Beca de estudio e investigación local 2022

BDNS(Identif.):643705
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/643705)
PRIMERA.- Finalidad.
 
Esta beca tiene como objetivo el fomente de la búsqueda en el campo de la historia y en el ámbito
del Morell.
 
SEGUNDA.- Objeto.
 
La beca se otorgará al mejor proyecto de investigación inédito sobre la formación y la
transformación de las Ramblas del Morell y su entorno.
 
TERCERA.- Persones beneficiarias.
 
Pueden optar a la beca todas las persones a título individual o colectivo, que presenten un
proyecto de investigación de acuerdo con las bases. En el caso de tractarse de un colectivo sin
personalidad jurídica, se deberá designar un responsable del equipo, el cual será el destinatario
de la dotación. Los candidatos y candidatas no poden incurrir en ninguna de las circunstancias
que imposibilitan obtener la condición de beneficiario de subvenciones, de conformidad con el
artículo 13.2 de la Ley 38/2003, general de subvenciones.
 
 
CUARTA.- Criterios de otorgamiento.
 
El jurado valorará especialmente los siguientes aspectos de los proyectos que se presenten:
 
- Ajuste a la temática propuesta.
- Aportación de nuevos datos de búsqueda local que permitan conocer nuevas fuentes
documentales o modificar la interpretación tradicional.
- La coherencia y la viabilidad del proyecto.
- Solvencia científica suficiente.
- Originalidad del enfoque.
- La calidad literaria.
- Que el trabajo final se pueda publicar en el marco de la colección Historia y Patrimonio. Por
tanto, se valorará que sea un trabajo de carácter divulgador y que incorpore muchas imágenes
para reforzar el texto y hacerlo más ameno.
 
El jurado se reserva el derecho a declarar desierta la beca y es competente para resolver
cualquier eventualidad no regulada expresamente por las bases.
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QUINTA.- Condiciones y requisitos.
 
Los candidatos tienen de enviar su solicitud al registro electrónico del Ayuntamiento o en
cualquiera de les formas que determina el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas, adjuntando la siguiente
documentación:
 
a) Copia del DNI o cualquier otro documento acreditativo de los datos personales y currículum
vitae de los solicitantes. En el caso de proyectos colectivos se deberá indicar el nombre de una
persona responsable o representante del grupo y aportar el currículum vitae de cada uno de los
miembros de este colectivo.
b) Declaración responsable de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.
c) Proyecto de trabajo, donde se formulen los objetivos que se quieren alcanzar, una justificación
de la importancia de la búsqueda que se proponga, un esquema del contenido del trabajo, les
fuentes, la bibliografía, la metodología a utilizar y un cronograma de elaboración y presentación
del trabajo. La extensión ha de ser de un mínimo de 6 cares de folio y un máximo de 12.
d) Breve currículum de la persona/as que realizaran el trabajo.
e) El compromiso de entregar el trabajo definitivo dentro del plazo establecido.
 
En el caso que la documentación presentada sea incorrecta o incompleta, se requerirá por escrito
al solicitante para que la rectifique o se complemente en un plazo no superior a 10 días hábiles,
con la advertencia que, si se incumple el plazo referido, se archivará la solicitud sin ningún trámite
posterior. La nueva documentación que se aporte se deberá de presentar también al registre
electrónico del Ayuntamiento del Morell o en cualquier de las formas que determina le artículo 16.4
de la Ley 39/2015.
 
SEXTA.- Cuantía  y pago de la Beca de Investigación.
 
La beca, que se concederá a un sol proyecto, está dotada con 2.500 €, importe que se hará
efectivo en dos pagos a través de transferencia bancaria: el primero por importe de 500 € en el
momento de la concesión de la beca y el segundo per importe de 2.000 € una vez presentado el
trabajo y después que el/la director/a nombrado por el jurado haya dictaminado sobre su calidad.
 
 
SEPTIMA.- Forma y plazo del otorgamiento de la beca de Investigación.
 
Las solicitudes es podrán presentar a partir del día siguiente al de la publicación de la
convocatoria al Boletín Oficial de la Provincia y hasta los 30 días posteriores (los dos incluidos), al
registro electrónico del Ayuntamiento del Morell o en cualquiera de las formas que determina el
artículo 16.4 de la Ley 39/2015.
 
La duración de la beca será de un año a partir de la fecha de su concesión, fecha en la cual se
deberá de haber presentado el trabajo definitivo en suporte electrónico al registro electrónico del
Ayuntamiento. Si el jurado lo cree oportuno, vistas las directrices del trabajo y el trabajo realizado,
y a petición del autor antes de la finalización del plazo inicial, podrá prorrogarse hasta a 60 días
naturales la fecha de presentación del trabajo finalizado.
 
El veredicto del jurado se hará público durante los 30 días posteriores a la finalización del plazo de
presentación de las solicitudes.
 
 
OCTAVA.- Principios éticos y reglas de conducta.
 
De conformidad con el artículo 55.2 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia,
acceso a la información pública y buen gobierno, se establecen los principios éticos y las reglas de
conducta siguientes a las cuales deberán de adecuarse a la actividad las personas beneficiarias
de la subvención:
 
a) El respecto del ordenamiento jurídico y el principio de legalidad.
b) El respecto y la protección de los derechos fundamentales y las libertades públicas y de los
derechos estatutarios.
c) La transparencia de les actividades financiadas por el sector público.
d) El compromiso de no incitar, por ningún medio, a autoridades o cargos públicos, o a
funcionarios públicos o a otros empleados público a infringir el ordenamiento jurídico o las reglas
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de comportamiento establecidas por el código de conducta.
e) El compromiso de no intentar ejercer influencia sobre autoridad o cargo público, o sobre
funcionario público u otro empleado público, para obtener una actuación en beneficio propio o de
tercero, respetando absolutamente su actuación independente y no condicionada por conflictos de
intereses, por cualquier incompatibilidad o por cualquier causa que comporte el deber de
abstención, y garante de la igualdad de trato de todas las personas, evitando cualquier forma de
discriminación y arbitrariedad en la toma de decisiones o en el informe sobre asuntos públicos en
los que intervengan por razón del cargo o puesto de trabajo.
f) El ajuste de la gestión y la aplicación de los recursos públicos a la legalidad presupuestaria y a
las finalidades para las cuales se han concebido.
g) El rendimiento de cuentas y la responsabilidad per les actuaciones propias.
h) La utilización de la información a que se tiene acceso en beneficio del interés público, sin
obtener ninguna ventaja propia ni aliena.
i) El compromiso general y directo per la cualidad de los servicios que preste y el cumplimento de
los derechos de los usuarios.
j) La buena fe.
k) No ofrecer ningún obsequio de valor, favor o servicio a autoridad o cargo público, o a
funcionario público u otro empleado público, por razón del cargo o que pueda comprometer la
ejecución de sus funciones.
l) No obtener ni tractar de obtener la información o influir en la toma de decisiones de manera
deshonesta.
m) El compromiso de proporcionar información actualizada y no engañosa en la actuación
comprobadora de la Intervención y de mantenerla actualizada posteriormente.
n) El compromiso de aceptar y cumplir les medidas adoptades en caso de incumplimiento de las
obligaciones legales establecidas o por el código de conducta.

El Morell
2022-08-09
Eloi Calbet Ferran Alcalde

ANUNCI

Beca de recerca i investigació Local 2022

BDNS(Identif.):643705
De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.by 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, es publica l'extracte de la convocatòria el text complet es pot
consultar a la Base de Dades Nacional de Subvencions
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/643705)
PRIMERA.- Finalitat.
 
Aquesta beca té com a objectiu el foment de la recerca en el camp de la història en i l’àmbit del
Morell.
 
SEGONA.- Objecte.
 
La beca s’atorgarà al millor projecte d’investigació inèdit sobre la formació i la transformació de les
Rambles del Morell i el seu entorn.
 
TERCERA.- Persones beneficiàries.
 
Poden optar-hi totes les persones a títol individual o col·lectiu, que presentin un projecte
d’investigació d’acord amb aquestes bases. En cas de tractar-se d’un col·lectiu sense personalitat
jurídica, caldrà designar un responsable de l’equip, el qual serà el destinatari de la dotació. Els
candidats i candidates no poden incórrer en cap de les circumstàncies que impossibiliten obtenir la
condició de beneficiari de subvencions, de conformitat amb l’article 13.2 de la Llei 38/2003,
general de subvencions.
 
 
QUARTA.- Criteris d’atorgament.
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El jurat valorarà especialment els següents aspectes dels projectes que es presentin:
 
- Ajustament de la temàtica proposada
- Aportació de noves dades de recerca local que permeti conèixer noves fonts documentals o
modificar la interpretació tradicional
- La coherència i la viabilitat del projecte
- Solvència científica suficient
- Originalitat de l’enfocament
- La qualitat literària
- Que el treball final es pugui publicar en el marc de la col·lecció Història i Patrimoni. Per tant, es
valorarà que sigui un treball de caràcter divulgador i que incorpori moltes imatges per reforçar el
text i fer-lo més amè.
 
El jurat es reserva el dret a declarar deserta la beca i és competent per a resoldre qualsevol
eventualitat no regulada expressament per les bases.
 
CINQUENA.- Condicions i requisits.
 
Els candidats han de trametre la seva sol·licitud al registre electrònic de l’Ajuntament del o en
qualsevol de les formes que determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, adjuntant-hi la següent
documentació:
 
a) Còpia del DNI o qualsevol altre document acreditatiu de les dades personals i currículum vitae
del/s sol·licitant/s. En el cas de projectes col·lectius caldrà indicar el nom d’una persona
responsable o representant del grup i aportar el currículum vitae de cadascun dels membres
d’aquest col·lectiu.
b) Declaració responsable de trobar-se al corrent de les obligacions tributàries i amb la Seguretat
Social.
c) Projecte de treball, on es formulin els objectius que es volen assolir, una justificació de la
importància de la recerca que es proposa, un esquema del contingut del treball, les fonts, la
bibliografia, la metodologia a utilitzar i un cronograma d’elaboració i presentació del treball.
L’extensió ha de ser d’un mínim de 6 cares de foli i un màxim de 12.
d) Breu currículum de la persona/es que desenvoluparan el treball.
e) El compromís de lliurar el treball definitiu dins el termini establert.
 
En el cas que la documentació presentada sigui incorrecta o incompleta, es requerirà per escrit al
sol·licitant perquè s’esmeni o es complementi en un termini no superior a 10 dies hàbils, amb
l’advertiment que, si s’incompleix el termini esmentat, s’arxivarà la sol·licitud sense cap tràmit
posterior. La nova documentació que s’aporti s’haurà de presentar també al registre electrònic de
l’Ajuntament del Morell o en qualsevol de les formes que determina l'article 16.4 de la Llei
39/2015.
 
SISENA.- Quantia  i pagament de la Beca d’Investigació.
 
La beca, que es concedirà a un sol projecte, està dotada amb 2.500 €, import que es farà efectiu
en dos lliuraments a través de transferència bancària: el primer per import de 500 € en el moment
de la concessió de la beca i el segon per import de 2.000 € una vegada lliurat el treball finalitzat i
després que el/la director/a nomenat pel jurat n’hagi dictaminat la qualitat.
 
 
SETENA.- Forma i termini de l’atorgament de la beca d’Investigació.
 
Les sol·licituds es podran presentar a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria al
Butlletí oficial de la província i fins a 30 dies posteriors (ambdós inclosos), al registre electrònic de
l’Ajuntament el Morell o en qualsevol de les formes que determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015.
 
La durada de la beca serà d’un any a partir de la data de la seva concessió, data en la qual
s’haurà d’haver lliurat el treball definitius en suport electrònic al registre electrònic de l’Ajuntament.
Si el jurat ho creu oportú, vistes les directrius del treball i la feina feta, i a petició de l’autor abans
de la finalització del termini inicial, podrà prorrogar fins a 60 dies naturals la data de lliurament del
treball enllestit.
 
El veredicte del jurat es farà públic durant els 30 dies posteriors a la finalització del termini de
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presentació de sol·licituds.
 
 
VUITENA.- Principis ètics i regles de conducta
 
De conformitat amb l’article 55.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a
la informació pública i bon govern, s’estableixen els principis ètics i les regles de conducta
següents a les quals han d’adequar l’activitat les persones beneficiàries de la subvenció:
 
a) El respecte de l’ordenament jurídic i el principi de legalitat.
b) El respecte i la protecció dels drets fonamentals i les llibertats públiques i dels drets estatutaris.
c) La transparència de les activitats finançades pel sector públic.
d) El compromís de no incitar, per cap mitjà, a autoritats o càrrecs públics, o a funcionaris públics
o altre empleat públic a infringir l’ordenament jurídic o les regles de comportament establertes pel
codi de conducta.
e) El compromís de no intentar exercir influència sobre autoritat o càrrec públic, o sobre funcionari
públic o altre empleat públic, per obtenir una actuació en benefici propi o de tercer, respectant
absolutament la seva actuació independent i no condicionada per conflictes d’interessos, per
qualsevol incompatibilitat o per qualsevol causa que comporti el deure d’abstenció, i garant de la
igualtat de tracte de totes les persones, evitant qualsevol mena de discriminació i arbitrarietat en la
presa de decisions o en l’informe sobre assumptes públics en els que intervinguin per raó del
càrrec o lloc de treball.
f) L’ajustament de la gestió i l’aplicació dels recursos públics a la legalitat pressupostària i a les
finalitats per a les quals s’han concebut.
g) El retiment de comptes i la responsabilitat per les actuacions pròpies.
h) La utilització de la informació a què tenen accés en benefici de l’interès públic, sense obtenir
cap avantatge propi ni aliè.
i) El compromís general i directe per la qualitat dels serveis que presti i el compliment dels drets
dels usuaris.
j) La bona fe.
k) No oferir cap obsequi de valor, favor o servei a autoritat o càrrec públic, o a funcionari públic o
altre empleat públic, per raó del càrrec o que pugui comprometre l’execució de llurs funcions.
l) No obtenir ni tractar d’obtenir la informació o influir en la presa de decisions de manera
deshonesta.
m) El compromís de proporcionar informació actualitzada i no enganyosa en l’actuació
comprovadora de la Intervenció i de mantenir-la actualitzada posteriorment.
n) El compromís d’acceptar i complir les mesures adoptades en el cas d’incompliment de les
obligacions legals establertes o pel codi de conducta.

El Morell
2022-08-09
Eloi Calbet Ferran Alcalde
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