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A I'empara dels articles 160.1.b) i 84.2 de la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma
de I'Estatut d'autonomia de Catalunya i en I'ambit competencial establert a I'article 66.3 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Decret legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei Municipal i de réegim local de Catalunya,
I’Ajuntament del Morell assumeix com a propia la prestacié del servei public d’educacio
musical no reglada, mitjangant I'establiment de I'Escola de Musica Municipal. El servei es
prestara en instal-lacions propies i es gestionara ja sigui de forma directa o indirecta o,
mitjangant la utilitzaci6 de les técniques legals previstes, en instal-lacions d‘altres
Administracions Publiques o de titularitat privada.

Aquest Reglament de Régim Intern (RRI) defineix el funcionament habitual i les normes de
conviveéncia de tota la comunitat educativa, i esta concebut com una eina de millora en
I'organitzacié del centre i un marc de referéncia que ha de permetre ampliar i concretar els
aspectes més especifics i singulars del seu funcionament intern. Es aplicable a I'equip directiu,
als professors/es, al personal de servei, a les families i a I'alumnat.

L'Escola de musica es configura, d’acord amb alld que disposa la legislacié vigent, com a
centre educatiu musical que comprén I'educacié infantil (3 a 7 anys), el Nivell Elemental de
musica (8 a 11 anys), els Tallers (12 a 17) i els cursos d’adults (18 anys en endavant). La
recepcié d'aquest ensenyament és de caracter voluntari.

L'Escola de Musica Municipal del Morell abraca doncs, les primeres etapes de |'aprenentatge
musical, tenint cura dels futurs professionals que voldran continuar els seus estudis en un
conservatori, aixi com d’aquell alumnat que es vol dedicar a la musica de manera amateur, ja
siguin adolescents o adults.

L'objectiu final de les escoles de musica és proporcionar la possibilitat de desenvolupar les
capacitats creatives i la sensibilitat artistica de les persones que desitgin apropar-se a aquesta
disciplina. Es pretén dotar a aquest ensenyament d’'un component ludic, emocional i creatiu a
través d’un pla d’estudis flexible adaptat, dins les possibilitats, a les necessitats de I'alumnat.

A la vegada, les escoles de musica tenen la finalitat de formar bons aficionats. Compten amb
una organitzacié que s’ajusta a les condicions de cada lloc i duen a terme una valuosa funcio
social, formativa i cultural, ja que permeten I'accés a la musica de persones de totes les edats
i formacié i des de les edats més primerenques tenen un caracter essencialment practic.

1.1. Objectius i principis generals
Soén objectius de I'Escola de Mdsica - El Morell:
a) La prestacié d'un servei public de qualitat.
b) Fomentar I'educacié musical des d’edats primerenques.
c) Oferir un ensenyament practic, és a dir, centrat en I'estudi d'un instrument i la
interpretacié en grup.
d) Fomentar la participacié en agrupacions vocals i instrumentals.
e) Orientar als alumnes amb talent i vocacié especials.
f) Desenvolupar les capacitats de tot I'alumnat per tal que I’'Escola sigui el maxim
inclusiva possible.
g) Desenvolupar una oferta amplia i diversificada d’educacié musical.
h) Desenvolupar |'esperit critic a través de I'audicié de qualsevol tipus de musica.
i) Adequar les programacions d‘acord amb els interessos de |'alumnat.
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j) Afavorir el coneixement de tot tipus de musica: classica europea, tradicional
catalana, pop, musiques del mon,... L'Escola educa musicalment per a la
diversitat, no discrimina cap tipus de musica, ni es limita a eépoques, sind que
promou totes les tendéncies musicals.

Sén principis generals de I'Escola de MdUsica - El Morell:

a)L’ls del catala com a llengua d‘aprenentatge i de comunicacié. La
documentacid i informacié també sera en catala.

b)La promocid de valors. La llibertat, el respecte a les persones, la tolerancia, la
solidaritat, fonamentals en una societat democratica, amb el conseglient
respecte als drets i les llibertats fonamentals i I'obertura, la participacio i la
democratitzacid en tots els seus ambits d’actuacio.

c) L'aconfessionalitat i la laicitat, tot respectant la normativa vigent i les creences
de lI'alumnat i del professorat.

d)S’educara per a la igualtat i la integracid, per aix0 té com a objectiu acollir
alumnat de totes les étnies i ideologies. Es procurara fomentar un clima de
participaciéo i col-laboracid, respectant les idees dels altres, dialogant i
tractant d’aconseguir la solidaritat, cooperacié i corresponsabilitat entre totes
les parts implicades; es potenciara I'eliminacidé de rols sexistes.

1.2. Horari del centre
L'Escola de MUsica Municipal - El Morell esta oberta del primer dia laborable de setembre a
I"4ltim dia laborable de juliol.

Durant el curs escolar I'horari general de I'Escola és de dilluns a divendres de 15:00h a
21:00h., excepte aquells dies que es realitzin activitats que impliquin ampliar I’'horari.

En determinats casos es fara Us de les instal-lacions de I'Escola en horari de mati, ja sigui
perque l'equip directiu s’ha de reunir o perqué un professor/a ha de fer alguna tasca
pedagogica.

Cap la possibilitat de fer Us de I'Escola els dissabtes en horari de mati o de tarda, ja sigui
per recuperacions de classes o per assaigs extraordinaris.

1.3. Calendari escolar
La data d’inici i de final de curs estara en funcid del calendari escolar que emeti la
Generalitat de Catalunya.

Les vacances escolars seran les fixades en el calendari escolar que emeti la Generalitat de
Catalunya.

L'equip directiu, prévia deliberacié al Claustre de Professors, proposara tres dies de lliure
disposicid, consensuats amb la regidoria d’Ensenyament i que aprovara I’Alcaldia abans de
I'inici de curs.

NORMES D’ADMISSIO I DE MATRICULACIO.

2.1. Normes d’admissid.

Abans del periode de preinscripcions de juny i de setembre, es penjara al taulell i a la
pagina web de I’Escola la informacio referent a les places vacants de cada nivell.
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A les classes col-lectives s’estableixen les seglents ratios:

Musica en familia: entre 3 i 5 alumnes.

Educacio Infantil:
0 Sensorial 1 i Sensorial 2: entre 3 i 12 alumnes.
0 Iniciacio 1 i Iniciacié 2: entre 3 i 15 alumnes.

Nivell Elemental: entre 3 i 15 alumnes.

Pas de Grau: a partir d’'1 alumne.

Tallers: fins a 15 alumnes.

Adults: entre 3 i 15 alumnes.

Agrupacions: a partir de 3 alumnes.

En quant a I'admissid a les places d'instrument s’estableix el seglient procediment:

Nivell Elemental:

Durant el segon quadrimestre es realitzara la roda d’instruments als alumnes
d’Iniciacié 1.

Durant el mes de maig es fara una reunid informativa a les families d'Iniciacié 1 dient-
los les places disponibles que hi ha de cada instrument.

Durant el mes de maig, els alumnes d'Iniciacié 1 ompliran la butlleta d’inscripcié fent
constar els quatre instruments que més els agradi per ordre de prioritat.

Es repartiran les places d’instrument tenint en compte la primera opcié. En cas d’haver
més demanda que oferta de places d'un instrument determinat, es fara un sorteig
public a I’'Escola Municipal de Mdusica. Els alumnes que no els toqui la primera opcid,
passaran a la segona opcid, si hi ha placga i si no a la tercera o la quarta.

Tallers, Tallers lliures i Adults:

Després del repartiment de les places d’instruments dels alumnes d’Iniciacié 1 i dels
alumnes de Tallers, Tallers lliures i Adults que vulguin cursar un segon instrument, es
comunicara el nombre de places vacants de cada instrument.

2.1.1. Preinscripcié de I'alumnat intern.
2.1.1.1. Alumnat que segueix el pla formatiu complet.
Durant el mes de maig els alumnes de I|'Escola ompliran la butlleta de
preinscripcid, per tal de saber qui té interés en continuar a I'Escola el curs seglient.
2.1.1.2. Alumnat que pertany a les agrupacions.
Durant el mes de maig els alumnes de les diferents agrupacions de I’'Escola
ompliran la butlleta de preinscripcio, per tal de saber qui té interés en continuar a
I’Escola el curs seglient, i se’ls donara l'oportunitat d’incorporar-se al Pla Formatiu
complet en cas que hi hagi places vacants.

2.1.2. Preinscripcié de I'alumnat nou.

El periode de preinscripcions per a nous alumnes es dura a terme els dies habils entre
el 25 i el 30 de juny, en I'horari a determinar per l'equip directiu. En cas que quedin
places passat el periode de matriculacid, es faran 3 dies de preinscripcions a principis
de setembre per tal de cobrir dites places.

2.1.3. Barems d’admissid.
L’Ajuntament del Morell estableix les seglients puntuacions a I'hora d’accedir a I'Escola
de Mdsica:
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- Per estar empadronat al Morell el darrer any a comptar des de la data de
preinscripcid: 40 punts

- Per tenir germans a I'Escola de Musica: 30 punts

En cas d’haver més demanda que oferta de places en el Pla Formatiu complet i que es

doni un empat en la puntuacio, es fara un sorteig public a I’'Escola Municipal de Musica

per a resoldre qui pot entrar a I’'Escola.

Els alumnes que no puguin accedir al Pla Formatiu complert, se’ls oferira la possibilitat

d’entrar a les agrupacions que per edat els correspongui.

2.1.4. Altres valoracions d’admissié.

L'Escola de Musica Municipal - El Morell és un centre educatiu reconegut per la
Generalitat de Catalunya i de titularitat municipal oberta a alumnes del propi municipi i
de fora i que segueixin el procés d’admissioé correctament.

L'accés als diferents nivells el decidira el professorat i es determinara en relacié a
I'edat que tingui I'alumnat en el moment de fer la matricula i /o en funcié dels seus
coneixements musicals previs.

En cas que durant el curs quedi alguna placa lliure degut a alguna baixa d’alumnat, es
valorara el fet de poder admetre alumnes de tallers lliures i adults tenint en compte el
trimestre en qué s’haurien d’incorporar.

2.2. Normes de matriculacio.

El periode de matricules es dura a terme la primera setmana de juliol, en I'horari que
estableixi I'equip directiu de I'Escola Municipal de Musica.

Al setembre s’obrira un dia de matricula per aquelles preinscripcions que s’han fet al
setembre.

2.3. Pagament de quotes.

a) Els serveis prestats a I'Escola de Musica Municipal - El Morell s’abonaran de
conformitat amb el que disposa I'Ordenancga fiscal reguladora de la taxa per la
prestaci6 de serveis a I'Escola Municipal de Musica aprovada pel Ple de
I’Ajuntament.

b) Les taxes es cobraran en tres pagaments trimestrals que s’efectuaran mitjancant
domiciliacié bancaria. Aquestes quotes es cobraran la primera setmana d’octubre,
de gener i d’abril.

c) El cobrament de les quotes tributaries es dura a terme de conformitat amb el que
disposa la normativa general de recaptacio.

d) Qualsevol baixa voluntaria de l'alumnat, produida durant el curs, s’haura de
comunicar a la direccié del centre amb 15 dies d’antelacio.

e) L’alumne no podra matricular-se al curs segiient sense haver satisfet les quotes
tributaries de la taxa per la prestacié de serveis a I’'Escola Municipal de Mdusica
corresponents al curs anterior.

3. NORMES DE FUNCIONAMENT
3.1. Classes col-lectives i examens.
S’estableixen en el calendari escolar dues classes col-lectives de seguiment durant el
curs, una a mitjans del primer quadrimestre i una a mitjans del segon quadrimestre.
Aquestes classes col-lectives es duran a terme a I'hora que durant aquell curs estigui
reservada per a fer les audicions instrumentals.
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Tindran l'obligaci6 de fer les classes col-lectives tot I'alumnat que faci instrument
exceptuant els adults.

S’estableixen en el calendari escolar dues setmanes d’examens durant el curs, una a
finals del primer quadrimestre i una a finals del segon quadrimestre.
Tindran l'obligacié de fer els examens tot I'alumnat que faci instrument exceptuant els
adults.
Durant aquella setmana es suspendran totes les classes per tal de poder tenir espais a
I’Escola i tribunals per examinar (els tribunals estaran formats per dos professors/es). Les
classes que no es suspendran son:

a) Mdsica en Familia

b) Sensorial 1

c) Sensorial 2

d) Cor Piula

e) Iniciacié 1

f) Alumnes adults

g) Les agrupacions que tinguin matriculats alumnes que no segueixen el pla formatiu

de Nivell Elemental o de Tallers.

Els examens de llenguatge s’intentaran mantenir a I’'hora habitual que els alumnes facin la
classe.
Els examens d'instrument s’‘organitzaran de manera que es pugui fer |'avaluacio
automaticament al acabar.
Els alumnes de Quart de Nivell Elemental efectuaran un examen obert a les families a final
de curs. Agquest examen, anomenat Concert de Graduacid, consistira en tocar les obres
corresponents del mateix, deixant la part técnica pel dia que s’estableixi amb la resta
d’alumnat de Nivell Elemental.

3.2. Audicions i concerts

Al principi de cada curs escolar s’establira en funcid de I'alumnat un nombre determinat
d’audicions repartides entre el primer i el segon quadrimestre. En aquestes audicions hi
pot participar tot l'alumnat que toqui un instrument. S’estableix |‘obligatorietat per
I'alumnat d'Iniciacié 2 i de Nivell Elemental de tocar en una audicié per quadrimestre.

Els alumnes d’Iniciacié 2 duran a terme una audicié especial que es fara en un dels espais
del poble que I'Escola utilitza habitualment per a dur a terme els concerts. Aquesta audicid
s'anomena “El meu primer concert” i tots els alumnes d’aquest curs tenen l'obligacié de
participar-hi.

Pel que fa a lI'alumnat de tallers, sera obligatori tocar amb el seu primer instrument en els
dos quadrimestres (i optatiu amb el segon instrument).

Pel que fa a lalumnat de tallers lliures es fomentara que participin en els dos
quadrimestres.

S’estableixen en el calendari escolar dues setmanes de concerts durant el curs, una a
finals del primer quadrimestre i una a finals del segon quadrimestre.

Durant aquesta setmana es suspendran totes les classes, que es substituiran pels assaigs i
pels concerts. En aquests concerts hi participa tot I'alumnat de I'Escola exceptuant els de
Mdusica en Familia.

El nombre de cors, agrupacions, diferents grups de cambra i alumnes diversos que
actuaran en els concerts estara en funcié dels plans formatius que estiguin en vigencia
aquell curs aixi com de la programacié anual del centre.
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Tots els concerts sén oberts al public i es duran a terme en diferents espais del Morell.
Tanmateix, el concert dels alumnes adults de I'Escola és a porta tancada i s’efectuara a
I’'Escola de Musica.

3.3. Activitats extraescolars

L'Escola organitza o participa en algunes activitats que es duen a terme durant I'horari
lectiu o fora d’ell (assisténcia a concerts, trobades instrumentals i/o corals, intercanvis
amb altres escoles, sessions de formacié complementaria, etc.).

La decisio de quines activitats s’organitzen o bé en quines s’hi participa es pren en claustre
a comengament de curs. La tipologia d’activitats es triara en funcié de les necessitats que
tinguin els diversos plans formatius de I'Escola, intentant que aquestes siguin cada curs el
més variades possible.

Per aquelles activitats que es realitzin fora del Morell I’equip directiu decidira quin mitja de
transport és el més adequat per arribar-hi, de manera que en alguna d’elles caldra el
lloguer d’un autobus mentre que en d’altres no.

3.4. Entrevistes amb els pares o tutors

El professorat no té contemplada una estona de tutoria en el seu horari setmanal, tot i
aixo les families poden demanar-la i els professors/es buscaran el moment adequat per a
poder reunir-se.

Es fixen dues tutories obligatories durant I'any pel professorat d’instrument que es duran a
terme després de la primera setmana de concerts i després de la segona per tal de donar
els informes a les families. Aquestes tutories s’efectuaran a I’hora que l'alumne tingui la
classe d’instrument.

US DE LES INSTAL-LACIONS I MATERIAL DEL CENTRE

L'Escola disposa del mobiliari i material adequats als ensenyaments que s'imparteixen.
L'alumnat haura de fer, en tot moment, bon Us, tant de les instal-lacions com del mobiliari
i material de l'escola. La negligéncia en I'Us, o deteriorament malintencionat dels
equipaments podra derivar en les responsabilitats corresponents.

4.1. Cessi6 d’Aules

A peticié de I'alumnat i a proposta del professorat, I'equip directiu podra autoritzar 1'Us de
les instal-lacions de I'Escola per estudiar. Aquest permis estara subjecte a un horari
determinat, sempre que no alteri I'activitat normal del centre i no sera, en cap cas,
superior a un curs académic. Al comencar un nou curs, l'alumnat ho haura de sol-licitar
novament.

En cas que el sol-licitant sigui una persona externa de I'Escola, caldra omplir un full de
sol-licitud i pactar amb I'equip directiu I'horari adient per tal que no interfereixi en el bon
funcionament de I'Escola.

4.2. Cessio6 d’instruments

L'Escola disposa d'un banc d'instruments determinat que es manté en condicions optimes.
El centre també disposa d'un servei de cessié d'instruments destinat, principalment, a
aquells alumnes que comencen els estudis d'un instrument i que, per motius diversos, no
disposen de l'instrument en qliestio. En el cas d'alumnes que ja disposen d'un instrument,
sera possible la cessid quan, per causes de forca major, necessitin la substitucié temporal
de l'instrument propi.
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Per a poder fer efectiva la cessio, caldra que el tutor de I'alumne hi estigui conforme; la
direccio procedira al lliurament de l'instrument sol-licitat sempre que I'Escola disposi
d'aquest per a la seva cessio.

L'alumnat als quals se'ls cedeixi un instrument, hauran de signar un document,
mitjancant el qual, es comprometen a conservar i retornar l'instrument en perfectes
condicions. Aquest document estara signat per l'alumne si és major d'edat, o pel
pare/mare o tutor/a si és menor d'edat. El responsable de comprovar l'estat de
I'instrument en el moment de la devolucié és el tutor de I'alumne el qual, una vegada
comprovat l'estat, n'informara a I'equip directiu. El periode de préstec de I'instrument es
pactara entre l'alumnat i I'equip directiu i quedara registrat en un full de cessié6 que
determinara el periode de cessié i les condicions amb qué I'instrument ha de ser retornat
a I'Escola.

5. ORGANITZACIO INTERNA
5.1 Organs col-legiats
5.1.1. El Claustre de Professors
Aquest organ de participacio té la responsabilitat de planificar, coordinar i decidir sobre
tots els aspectes docents del centre. Esta format per tot el personal docent i el presideix
el/la director/a del centre. El claustre de professors és I'Unic organ de I'Escola que pot
decidir els continguts pedagogics i la metodologia a utilitzar en el centre.
El professorat es reuneix en claustre a principi, mitjan i final de curs i quinzenalment en
reunions ordinaries. De cada claustre i reuni6 s’aixecara acta que es posaran a disposicio
del professorat pels mitjans electronics de I'Escola de Musica per poder ser consultat i
aprovat.
L'assisténcia al claustre sera obligatoria per a tots els seus components, excepte en cas
de causa justificada.
Les seves funcions sén:
a) Participar en la programacié de les activitats docents del centre.
b) Participar en I'’elaboracié del Projecte Educatiu de Centre (PEC).
c) Participar en I'elaboracié del Projecte Curricular de Centre (PCC).
d) Aportar idees per la modificacié del Reglament de Régim Intern (RRI), que sera
elaborat per I’Equip Directiu amb |’assisténcia de la Secretaria municipal.
e) Aportar idees pel Pla Anual de Centre, que sera elaborat per I’Equip Directiu.
f) Revisar el procés d’avaluacio i de recuperacio de I'alumnat.
g) Vetllar pel manteniment de les instal-lacions on es duen a terme les classes i
activitats diverses.
h) Assistir a les reunions de claustre quinzenals participant activament en les
decisions que s’escaiguin.
i) Proposar mesures i iniciatives que afavoreixin al centre.

5.1.2 L’Equip Directiu

L'equip directiu és I'0rgan de govern i direccié de I'Escola, el qual s'encarrega de planificar
i dirigir el funcionament del centre, avaluant-ne, periodicament, els resultats. L'equip
directiu esta format per la directora, la cap d'estudis i la secretaria académica. Les seves
funcions sén:

a) Reunir-se setmanalment i sempre que es consideri necessari.

b) Complir i fer complir les normes vigents establertes en el Reglament de Régim

Intern i vetllar per la seva correcta aplicacié.
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Elaborar l'ordre del dia dels claustres i les reunions quinzenals del curs académic.
Planificar i organitzar les sortides, les activitats i els intercanvis musicals del curs
académic. Coordinar-les i responsabilitzar-se del seu seguiment i valoracio
posterior.

Garantir la preséncia de, com a minim, un membre de l'equip directiu en les
activitats del centre.

Gestionar econdmicament el centre en tot alldo que té a veure amb el pressupost
anual de I’'Escola de Musica, sens perjudici de les funcions reservades a la
Intervencié municipal.

Proposar i col-laborar amb la Secretaria de I’Ajuntament amb les diferents borses
de treball que es necessiten pel bon funcionament del centre.

Elaborar la documentacié que regula la vida del centre.

Dur a terme altres funcions relacionades amb les tasques didactiques i
pedagogiques que per disposici6 de I’Ajuntament puguin recaure en |'equip
directiu.

Vetllar pel manteniment de les instal-lacions on es duen a terme les classes i
activitats diverses.

Dur a terme totes les tasques administratives relacionades amb el procés de
preinscripcié i matricula de I’'alumnat.

Garantir la informacido sobre les activitats del centre als diferents sectors
educatius.

Fer difusié de I’'Escola per tal d'incrementar el nombre d’alumnat.

Elaborar els horaris de les classes col-lectives i fer una proposta horaria al
professorat d'instrument.

Fer propostes de millora educativa al claustre de professors, relacionades amb els
plans formatius del centre.

Facilitar les relacions entre el servei d'inspeccidé de la Generalitat i el centre.

5.2. Organs de Govern unipersonals
La direccid de I’'Escola de Musica Municipal estara format per tres persones: director/a, cap
d’estudis i secretari/aria académic/a.

5.2.

1. Director/a.

Té la responsabilitat general de I'activitat del centre. La seva missid consisteix a vetllar

per
i de

una bona gestid i responsabilitzar-se de I'aplicacié del Projecte Educatiu de Centre

I'acompliment del Reglament de Régim Intern. Les seves funcions son:

a) Representar oficialment al Centre.

b) Vetllar pel bon funcionament de I'Escola de Mdusica, tenint cura que
s’'acompleixi la programacié general de manera coordinada amb la resta de
I'equip directiu.

c) Dirigir i mantenir un control del personal que tingui assignada |’‘Escola de
Mdsica.

d) Coordinar-se amb I’Ajuntament (ordinariament a través de la regidoria
d’Ensenyament) per tal d’aplicar les directrius encomanades des d’aquest
organ i informar peridodicament del funcionament del servei.

e) Convocar i presidir els claustres i les reunions quinzenals del curs académic.

f) Mantenir les relacions necessaries amb els familiars de I'alumnat menor d’edat
atesos, aixi com les relacions amb l'alumnat adult del centre, en relaci6 amb
I’educacié musical dels mateixos.



g)

h)

b))
k)
)

5.2.2.
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Reciclar-se professionalment i facilitar programes de formacié permanent a
tots els membres del claustre.

Dur a terme tasques administratives diverses encomanades per I’Ajuntament:
generar el fitxer de rebuts trimestral, redactar informes que tinguin a veure
amb el professorat, elaborar la memoria del curs académic...

Dur a terme tasques de gestido administrativa: elaborar certificats diversos,
sens perjudici de les funcions reservades a la Secretaria municipal.

Contactar amb altres centres educatius per tal d‘establir relacions
pedagogiques i de col-laboracid.

Proposar a I’Alcaldia la reorganitzaci6 de les hores lliures del professorat
motivades per la baixa d'alumnes.

Controlar el full d'abséncies del professorat i donar-ne compte a I’Alcaldia.

Cap d’Estudis.

La cap d'estudis té responsabilitat sobre la planificacio, el seguiment i I'avaluacié
interna de les accions educatives. Les seves funcions sén:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
j)
k)
D)

5.2.3.

Establir relacié amb el professorat i I'alumnat per a les gliestions académiques
i pedagogiques.

Supervisar el Projecte Educatiu del Centre i fer-ne un seguiment.

Substituir la direccié en cas d'abséncia o malaltia.

Fer el seguiment de la situacié académica de I'alumnat del centre.
Confeccionar els tribunals dels examens o d'altres proves que es puguin
convocar.

Organitzar i preparar tots els documents que el claustre de professors
necessita per tal de coordinar-se amb els alumnes i les families.

Organitzar i preparar tots els documents que el claustre necessita per a dur a
terme les audicions instrumentals, les classes col-lectives, els examens i els
concerts que es realitzen durant el curs escolar.

Elaborar els programes i cartells de les audicions i els concerts.

Recollir i arxivar el material fotografic que es genera durant el curs.

Elaborar i mantenir actualitzada la pagina web de I'Escola de Mdusica.

Mantenir actiu el perfil de I'Escola de MuUsica a les xarxes socials.

Informar a 'area de comunicacié de I’Ajuntament de les activitats del centre
per tal que quedin reflectides en el full informatiu municipal.

Secretari/aria Académic/a.

La secretaria académica es responsabilitza dels tramits administratius que tenen a
veure amb el titular del centre aixi com amb les families. Les seves funcions son:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Dur a terme tasques administratives relacionades amb el departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

Dur a terme tasques administratives relacionades amb I’Ajuntament i I'alumnat
del centre.

Elaborar les actes dels claustres i les reunions quinzenals del curs académic.
Custodiar els expedients académics dels alumnes, vetllant que estiguin
actualitzats.

Informatitzar i actualitzar els documents necessaris.

Encarregar-se de la comunicacié via mail amb les families i alumnes del centre.
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g) Col-laborar amb la Intervencié municipal en les funcions comptables i
recaptatories.

h) Informar als mitjans de comunicacié dels actes que s’organitzen durant el curs
escolar per tal que en facin difusio.

5.3. El Professorat.
Esta format per tot el personal docent del centre. Les seves funcions sén:

a)

Complir amb I'exercici de les seves funcions docents, posant en practica tots els
elements i eines pedagogiques per tal de procurar el millor procés d’ensenyament-
aprenentatge de I'alumnat.

Complir i fer complir el present RRI aixi com tot els acords que s'estableixin en el
centre.

Portar a terme les indicacions derivades de direccio.

Assistir puntualment a les classes i a totes les reunions a les que se'ls convoqui.
Complir I'horari establert a principi de curs.

Informar a la direccié de qualsevol canvi horari, deixant per escrit la corresponent
proposta de recuperacié de classes.

Atendre a les families i informar-les de tot el que fa referéncia al seu fill/a.

Vetllar per tal que el treball pedagogic de l'aula estigui en coordinacié amb el de
I'escola.

Participar i coordinar-se amb la resta de professorat per tal de garantir un bon
servei.

Realitzar les programacions d’aula, seguint els criteris pedagogics del centre.
Emplenar els documents relatius a I'expedient de I'alumnat, i en cas que hi hagi
alguna incidéncia, comunicar-ho a la cap d'estudis.

Ser responsables de |'aula que tenen adscrita.

Realitzar formacié permanent.

Responsabilitzar-se de la clau d'entrada del centre aixi com de connectar i
desconnectar l'alarma.

Les funcions establertes a la normativa sectorial d’ensenyament.

5.4. El Professor tutor.

El professor/a d'instrument sera el tutor/a de I'alumne; en el cas de I'alumnat que no faci
instrument, el tutor/a sera el professor/a de la classe col-lectiva a la qual assisteixin.

El professor/a tutor/a té la responsabilitat d'entregar I'informe quadrimestral a les families i
fer les tutories que s'escaiguin per tal de vetllar pel bon funcionament del procés
d'ensenyament-aprenentatge de I'alumne. Les seves funcions son:

a)
b)

o))
d)

e)

Orientar a I'alumnat durant els cursos académics que estigui al seu carrec.
Coordinar les relacions entre l'alumnat, families i professorat de les diferents
assignatures.

Atendre les sol-licituds i inquietuds de I'alumnat a partir del coneixement de la seva
situacio personal.

Coordinar l'accié educativa del professorat i facilitar la cooperacié educativa entre
el professorat i els pares o tutors dels alumnes.

Recollir la informacié derivada del procés d'avaluacio de I'estudiant al seu carrec.

5.5. L'alumnat.
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Tots els alumnes tenen els mateixos drets i deures sense més distincions que aquelles que
es deriven de la seva edat i del programa d'ensenyament que estiguin cursant.

L'exercici dels seus drets, per part de lI'alumnat, implicara el deure de conéixer i respectar
els drets de tots els altres membres de la nostra comunitat educativa.

Drets:

a)
b)

)
d)
e)
f)

g)
Deures:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

A rebre una formacié que asseguri el ple desenvolupament de la seva personalitat.
Que el seu rendiment sigui valorat amb criteris de plena objectivitat.

Que es respecti la seva integritat i dignitat personals.

Que la seva activitat académica es desenvolupi amb les degudes condicions de
seguretat i higiene.

Que es tingui reserva sobre tota aquella informacié que el centre disposi sobre les
seves circumstancies personals i familiars.

A rebre orientaci6 escolar i professional.

A participar en el funcionament i en la vida del centre.

Respectar I'exercici dels drets i llibertats dels membres de la comunitat educativa
del centre.

Assistir a classe, participar en les activitats organitzades pel centre i respectar els
horaris establerts.

Realitzar les tasques formatives encomanades pel professorat en I'exercici de les
seves funcions docents.

Respectar I'exercici del dret a I'estudi dels seus companys.

Respectar la llibertat de consciéncia i les conviccions religioses, morals i
ideologiques, com també la dignitat, la integritat i la intimitat de tots els membres
de I'Escola.

No discriminar cap membre de la comunitat educativa per raé de naixement, racga,
sexe o per qualsevol altre circumstancia personal i social.

Respectar i utilitzar correctament els béns mobles i les instal-lacions de I'Escola.

6. NORMES DE CONVIVENCIA I REGIM DISCIPLINARI
6.1. Conductes contraries lleus, a les normes de convivéncia del centre.

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
3)

Les faltes injustificades i reiterades de puntualitat o d’assisténcia a classe.

Els actes d'incorreccid6 o desconsideraci6 amb els membres de la comunitat
educativa.

Els actes injustificats que alterin el desenvolupament normal de les activitats de
I’'Escola.

Els actes d’indisciplina i les injuries o les ofenses contra els seus companys/es o
professorat.

El deteriorament, causat intencionadament o per negligéncia, de les dependéncies
del centre, del material d'aquest o de la comunitat educativa de I’'Escola.

La distorsié del normal funcionament de la classe a causa de I'actitud no apropiada
de 'alumnat.

No portar el material necessari que permeti un desenvolupament normal de les
activitats.

No realitzar les tasques encomanades pel professorat en l'exercici de les seves
funcions docents.

La manca de normes elementals d’higiene i d’educacid.

No lliurar les comunicacions entre professorat i families.
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6.2. Conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre.

a)

b)
9]

d)
e)
f)
9)

h)
i)

Els actes d’indisciplina, injuria o ofenses greus contra els membres de la comunitat
educativa de I'escola.

L'agressio fisica 0 amenaces contra altres membres de I’'escola.

La incitacié sistematica a actuacions perjudicials per a la salut o integritat personal
dels membres de la comunitat educativa del centre.

El fet de cometre tres conductes contraries lleus a les normes de convivéncia en
un mateix curs academic.

La manca de respecte que comporti vexacions o insults tant de paraula com
d’accio.

Discriminar greument a qualsevol membre de I’'escola per ra6 de sexe, religid, raca
o d’altres circumstancies socials o personals.

El robatori del material escolar o no escolar dins del recinte del centre a membres
de la comunitat educativa.

La falsificacio de qualificacions, informes, comunicats o signatures.

El deteriorament greu causat intencionadament de les dependéncies del centre,
del material d'aquest o dels objectes i les pertinences dels altres membres de la
comunitat educativa.

6.3. Mesures correctores per faltes lleus.

a)
b)
9]
d)

Amonestacio oral.

Amonestacié per escrit comunicada als pares o tutors.

Compareixencga davant del director/a o el/la cap d’estudis del centre.

Restitucié del material deteriorat i/o imposicié de tasques de reparacié de danys.

6.4. Sancions per conductes greument perjudicials.

a)

b)

9]

d)

Reparacié economica dels danys causats al material del centre o bé a d’altres
membres de la comunitat educativa.

Suspensid del dret a participar en activitats complementaries del centre durant un
periode de temps que no podra ser superior al que resti per a la finalitzacié del
curs academic.

Inhabilitacié de I'alumnat per cursar estudis en I'escola pel periode que resti per a
la finalitzacié del curs academic.

Inhabilitacio definitiva i expulsié del centre.

7. FALTES D'ASSISTENCIA
7.1. Faltes d’assisténcia del professorat.
En cas de faltes accidentals (menys de 24 hores d’antelacid), caldra:

a)
b)

c)

Comunicar-ho amb la maxima antelacié possible a la directora, la qual informara
a la resta de I'equip directiu.

El professorat, a no ser que es tracti d'una forca major, té el deure de comunicar
la seva falta a I'alumnat.

Recuperacio: el professorat proposa una data de recuperacié de classes a
I'alumnat i ho apunten al full de canvis de classe.

En cas de faltes puntuals previsibles (més de 24 hores d’antelacio), caldra:

a)

b)

Comunicar-ho amb la maxima antelacié possible a la directora, la qual informara
a la resta de I'equip directiu.
El professorat té el deure de comunicar la seva falta a I'alumnat.
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c) Recuperacio: el professorat proposa una data de recuperacié de classes a
I'alumnat i ho apunta al full de canvis de classe.
En cas de faltes de llarga durada, caldra:
a) Comunicar-ho amb la maxima antelacié possible a la directora, la qual informara
a la resta de I'equip directiu.
b) Recuperacid: el professorat presentara una proposta d’horaris de recuperacié de
les classes a I'equip directiu. Posteriorment es parlara amb el professorat afectat i
es buscara la solucié6 més adient.
En cas de faltes de llarga durada (per motius médics), caldra:
a) Comunicar-ho amb la maxima antelacié possible a la directora, la qual informara
a la resta de I'equip directiu, que ho comunicara al titular del servei.
b) El titular del servei posara les mesures necessaries per tal de restituir el servei
amb la maxima celeritat possible.

7.2. Faltes d'assistencia de I'alumnat.
El professorat ha de portar el control d'assisténcia dels seus alumnes.
En el cas de l'alumnat menor d’edat, cal portar un control rigorés de les faltes
d’assisténcia i en el cas de ser faltes no justificades, comunicar-ho a les families i fer-ne el
seguiment.
En quant a les faltes d’assisténcia no comunicades de I'alumnat major d’edat, el
professorat es posara en contacte amb I'alumnat des de la primera falta.
En cas d'un nombre elevat de faltes d’assisténcia, el professorat informara a l'equip
directiu que prendra les mesures adients. Aquestes mesures consistiran en:

a) Valorar si es manté la placa d’aquest alumnat en funcié de la demanda que hi hagi

de l'instrument.
b) En cas de pérdua de la placa podra accedir a I'escola com a alumne extern.

8. ALTRES DISPOSICIONS

a) Aquest Reglament de Regim Intern és d’aplicacié a I’'Escola de Musica Municipal - El
Morell, aixi com a les de possible nova construccio i creacid.

b) El régim economic de la prestacié del servei public municipal de I'Escola de Musica
Municipal - El Morell sera objecte de regulacié en l'ordenanca fiscal especifica que
aprovi el Ple de I’Ajuntament.

c) L'Escola de Mdusica Municipal - El Morell s’obliga a complir les prescripcions que es

prevegin a la normativa vigent en mateéria de proteccié de dades de caracter personal
i, en especial de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades
de caracter personal i del Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de desenvolupament de |I'esmentada llei, o normativa que la
substitueixi.
La direccid del centre de I'Escola de MUsica Municipal - El Morell s’obliga a implementar
les mesures técniques i organitzatives necessaries per a garantir la seguretat de les
dades, d'acord amb el nivell de seguretat aplicable en el fitxer automatitzat en el qual
es continguin les dades personals objecte de tractament.

9. DISPOSICIONS FINALS
a) En tot allo que no prevegi aquest Reglament sera d’aplicacié la normativa vigent local,
i especialment les disposicions que en matéria reguladora del servei public dicti la
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Generalitat de Catalunya i I'Estat, en desplegament de les respectives competéncies i
siguin aplicables a les escoles de musica.

b) El present Reglament estara en vigor una vegada hagi estat aprovat definitivament pel
Ple de I’Ajuntament i publicat el seu text integre.

DILIGENCIA:

Per fer constar que aquest Reglament va ser aprovat pel Ple de I'Ajuntament del
Morell en sessié de 31 de marg de 2016.

El Secretari
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