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ANUNCI

D’acord amb el que disposen l'article 286.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de
28d'abril, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei municipal i de regim local
de Catalunya i l'article 92 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, es dona
coneixement del Decret d'Alcaldia 69/2018, de 26 de febrer, pel qual
s’aprova la convocatoria d’'un lloc de treball d’interventor i amb caracter
interi, les bases de la qual es transcriuen en aguest anunci.

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA
PROVISIO, MITJANCANT NOMENAMENT DE CARACTER INTERI, DE LA
PLACA RESERVADA FHN INTERVENCIO DE L'AJUNTAMENT DEL
MORELL (TARRAGONES).

Vacant el lloc de treball d’Intervencié de I’Ajuntament del Morell, la cobertura
del qual, que resulta necessaria i urgent, no ha estat possible proveir-la per
funcionari d’habilitacio de caracter nacional pels procediments dels articles 30 i
seguents del Reial Decret 1732/1994, de 29 de juliol, pel qual es regula la
provisido de llocs de treball reservats a funcionaris d’Administracié local amb
habilitacié de caracter nacional, de conformitat amb l'art. 34 de I'esmentada
norma que regula els nomenaments interins, es convoca procés per a la
seleccié de funcionari/naria interi/na per a la plaga esmentada d’Intervencio,
d’acord amb les segtients bases:

Base 1a. Objecte de la convocatoria

La provisio, en regim d’interinatge, de la placa d’Intervencié de I’Ajuntament del
Morell, reservada a Funcionaris amb Habilitaci6 de Caracter Nacional,
Subescala d’Intervencié Tresoreria, Categoria d’Entrada, Grup i subgrup de
funcié Al, nivell CD 26, i Complement Especific.

Base 2a. Procés de seleccié

El procés de seleccid dels aspirants s’articula en una primera fase d’acreditacié
de coneixement de la llengua catalana, una segona de caracter teoric — practic,
una tercera de valoracié dels merits al-legats, i una quarta d’entrevista
personal, de les quals només les dues primeres seran eliminatories.
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Base 3a. Requisits per a participar en la seleccié

Per poder prendre part en el procés de seleccio sera necessari acreditar per
part de les persones aspirants interessades que reuneixen, en la data de
finalitzacio del termini de presentacioé de sol-licituds, els requisits segtents :

a. Tenir la nacionalitat espanyola

b.

Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forcosa
fixada per la llei.

Estar en possessio de la titulacio de Llicenciat en Dret, Llicenciat en
Administraci6 i Direccié d’Empreses, Llicenciat en Economia o Llicenciat
en Ciencies Actuarials i Financeres. En cas d’'invocar un titol equivalent
al que s’exigeix, haura d’acreditar-se mitjancant la certificacié expedida
pel ministeri d’Educacié i, en cas de ser un titol obtingut a I'estranger, cal
gue se’n presenti la corresponent traduccié jurada.

A aquests efectes, expressament es declara I'equivalencia de la titulacio
de Llicenciat en Empresarials.

No patir cap malaltia, deficiencia o limitacio en la seva capacitat fisica,
psiquica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb I'exercici
normal de les corresponents funcions.

No haver estat separades mitjancant expedient disciplinari del servei de
gualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals
0 estatutaris de les Comunitats autonomes, ni estar inhabilitat
absolutament o especialment per a l'ocupacié de carrecs publics per
resolucié judicial o per a I'accés al cos o escala de funcionaris.

No estar afectades per cap dels motius d'incompatibilitat i d'incapacitat
dels previstos a la legislacio vigent en la materia.

Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua
catalana orals i escrits (certificat C1 - coneixements de nivell de
suficiencia de catala, antic nivell C) de la Direccié General de Politica
Linguistica o Junta Permanent de Catala o alguna de les titulacions
equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluaci6 i certificacio de coneixements de catala, modificat pel Decret
3/2014, de 7 de gener, i 'Ordre 491/2009, de 12 de novembre, per la
qgual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica. Aixi mateix, €s d’aplicacié el Decret 161/2002, d’11 de juny,
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sobre I'acreditacio del coneixement del catala i I'aranes en els processos
de selecci6 de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

Per a les persones aspirants que no acreditin la possessio del nivell de
catala exigit, el procés de seleccié habilitara una prova o I'exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la
convocatoria, que han de superar aquests aspirants.

No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en l'art. 5 del Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i
I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya, resten exempts
de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana:
- les persones aspirants que haguessin participat i obtingut placa
en processos anteriors de seleccié de I'’Ajuntament del Morell, en
gue hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior a I'exigit a la convocatoria,
- les persones aspirants que haguessin superat la prova
esmentada en altres processos de seleccid realitzats per
I’Ajuntament del Morell dins la mateixa oferta publica d’ocupacio.

Base 4a. Sol-licituds

Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han
de presentar sol-licitud i liquidar la taxa dels drets d’examen.

D’acord amb larticle 5 de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
protecci6 de dades de caracter personal, les dades de caracter personal
subministrades per les persones aspirants en emplenar la sol-licitud, aixi com
les contingudes en la documentaciéo adjunta per tal de participar en els
processos selectius de I'Ajuntament, seran objecte de tractament automatitzat
per I'’Ajuntament, per tal de possibilitar una futura contractacié de I'aspirant. Per
exercir els drets d'accés, oposicio, rectificacido i cancel-lacio, les persones
candidates han de dirigir-se al responsable del tractament, que és I'’Ajuntament
del Morell, Placa Era del Castell, ndm. 5, 43760 El Morell (www.morell.cat ).

Les sol-licituds s'adrecaran al President de la Corporacio i es podran presentar
al Registre General de I'Ens, durant el termini de 20 dies naturals, comptats a
partir del segient al de la publicacié de I'anunci de convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, en qualsevol de les formes que
determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comua de les Administracions Publiques. En cas de registrar la
sol-licitud en un altre ens public de conformitat amb la Llei 40/2015, d’'1
d’'octubre, del Regim Juridic del Sector Public, s’haura d’enviar per correu
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electronic justificant del registre de presentacio de la sol-licitud del corresponent
ens public a la seglient adreca: ajmorell@morell.altanet.org.

En la sol-licitud, les persones aspirants hauran de manifestar que reuneixen
totes i cadascuna de les condicions exigides en la base tercera, referides
sempre a la data d’expiracio del termini assenyalat per a la presentacié de
sol-licituds, sens perjudici de la seva posterior acreditacié en finalitzar el procés
selectiu. Aixd0 no obstant, en cas que els aspirants tinguin el nivell exigit de
coneixements de catala, cal que ho acreditin documentalment, com a maxim,
abans de l'inici de la prova de catala.

Les persones aspirants candidates adjuntaran a la sol-licitud la documentacié
acreditativa dels merits al-legats, segons l'establert a la Base 8a.B

Base 5a. Drets d'examen.

Juntament amb la sol-licitud, les persones aspirants han de presentar el
justificant d’haver satisfet la taxa de drets d’examen. D’acord amb I'ordenanca
fiscal num. 3.21, reguladora de la Taxa per drets d’examen per a les proves
d’accés a I’Ajuntament del Morell, es fixa en la quantitat de 18,65 €.

El pagament es pot fer efectiu a la Tresoreria de la Corporacié en el moment de
la presentacié de la sol-licitud, per gir postal o telegrafic, o mitjangant ingrés en
caixa o transferéncia bancaria en el compte corrent que es facilitara a I'aspirant.

Quan el pagament s’efectui mitjancant ingrés en caixa, transferencia bancaria o
per gir postal o telegrafic s’han de fer constar com a remitent el nom i els
cognoms de l'aspirant, el nUmero de la convocatoria, la data del lliurament i
I'import corresponent, i s’ha d’adjuntar una fotocopia del resguard de la
imposicio a la sol-licitud.

De conformitat amb l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de Taxes i Preus
Publics, procedira la devolucié de la taxa per drets d’examen quan no es realitzi
el seu fet imposable per causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no
procedira cap devolucio dels drets d’examen en els suposits d’exclusio de les
proves selectives per causa imputable a l'interessat. La manca de pagament, el
pagament incomplet de la taxa, la no acreditacié de I'abonament de la taxa
corresponent o la no acreditaci6 documental a efectes de I'exempcidé de
pagament, determinaran I'exclusio de I'aspirant.

Estan exemptes del pagament de la taxa les persones aspirants amb
discapacitat igual o superior al 33 per 100. També estan exemptes les persones
gue figurin com a demandants de treball durant el termini, com a minim, d’'un
mes anterior a la data de la convocatoria; seran requisits per gaudir de
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'exempcido que en aquell termini no hagin rebutjat cap oferta d’ocupacié
adequada ni s’hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en accions
de promocid, formacié o reconversio professionals i que, aixi mateix, no tinguin
rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional, de
conformitat amb larticle 18.5 de la Llei 66/1997, de 30 de desembre, de
Mesures Fiscals, Administratives i de I'Ordre Social.

Base 6a. Admissioé sol-licituds.

Finalitzat el termini de presentacio d'instancies, per ['Alcaldia es dictara
Resolucié en el termini maxim de 15 dies, declarant aprovada la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses. La resolucié també
indicara el lloc, la data i I'nora de celebracio del concurs aixi com la designacié
del tribunal qualificador.

La Resolucio, amb la llista de persones aspirants admeses i excloses es
publicara a la seu electronica de I'Ajuntament i al tauler d’edictes i anuncis
oficials de la Corporacié i en el Butlleti Oficial de la Provincia, publicacions que
tindran l'efecte de les notificacions individuals pels aspirants, d’acord amb
I'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu. Es concedira a les persones sollicitants un termini de deu dies per
poder formular-hi esmenes i possibles reclamacions.

Les alllegacions o reclamacions presentades seran resoltes per la mateixa
autoritat en el termini de 30 dies naturals segients a la finalitzacié del termini
per a la presentaci6 d'aquestes, transcorregut el qual, si no s'ha dictat
resolucio, s'entendran desestimades.

Si no es presenten al-legacions o es desestimen per silenci administratiu s'ha
de considerar definitivament aprovada la llista d'admesos i exclosos i no caldra
tornar a publicar-la.

Els aspirants admesos seran convocats en crida Unica, i I'ordre d’actuacio sera
per ordre alfabétic, segons la lletra per la qual comenci el primer cognom.

La publicacié definitiva d’admesos i exclosos definitiu es realitzara Unicament
en seu electronica i en el tauler d’edictes i d'anuncis oficials de I’Ajuntament.

Base 7a. Tribunal qualificador.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu es nomenara pel
President de la Corporacié amb motiu de I'aprovacioé de la relacié provisional
d’aspirants admesos i exclosos, i tindra la segiient composicio:
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President:
- Un/a Funcionari/naria amb habilitacié de caracter nacional de I'Escala
corresponent al lloc convocat.

Vocals:

- Un/a funcionari/naria designat/da per I'Escola d’Administracié Publica
de Catalunya, entre funcionaris amb habilitacié de caracter nacional
de I'Escala corresponent al lloc convocat.

- Un/a funcionari/naria designat/da per la Direcci6 General
d’Administracié Local de la Generalitat de Catalunya, amb nivell de
titulacié igual o superior a I'exigit per I'accés a I'Escala

- Un/a funcionari/naria amb habilitaci6 de caracter nacional,
designat/da per I'Alcaldia entre funcionaris de qualsevol de les
Subescales en que s’estructura I'Escala, perdo amb nivell de titulacid
igual o superior a I'exigit per accedir-hi.

- Un/a funcionari/naria de qualsevol de les Administracions Publiques,
designat/da per I'Alcaldia, amb nivell de titulacié igual o superior a
I'exigit per a I'accés a I'Escala.

Secretari:
- Un funcionari/naria designat/da per I'Alcaldia.
El nomenament incloura tant titular com suplent.

El Tribunal pot disposar la incorporacio d’assessors especialistes per a totes o
alguna de les proves. Els assessors no tenen vot.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assistencia com a minim de
la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és
necessaria la preséncia del president i del secretari. Les decisions s’han
d’adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de resoldre el
vot de qui actui com a president. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret
del Secretari.

El Tribunal esta facultat per interpretar les Bases i resoldre qualsevol incidencia
del procés de seleccid, sent els seus Acords immediatament executius, sens
perjudici de la possibilitat de poder ser impugnats en alcada davant I'Alcaldia.

La participacié en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacié
reglamentaria, en concepte d'assistencia, d’acord amb el que estableix el Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei,
corresponent al Tribunal, a aquests efectes, la Categoria 1a de les previstes al
seu Annex IV.
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Els membres del Tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

De cada Sessié que faci el Tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta
corresponent, signada pel secretari, que n’ha de donar fer, amb el vistiplau del
president, i per tots els membres.

Una vegada iniciades les proves, els anuncis posteriors es faran publics a la
seu de I'Ajuntament.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en allo no previst en
aquestes Bases, s'adequara a les normes contingudes en la Secci6 Tercera del
Capitol Il del titol Preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic
del sector public.

Base 8a. Procés de seleccid

El procés de seleccié constara de les seguents fases :
FASE D’OPOSICIO
Comprendra dues proves, ambdues de caracter obligatori i eliminatori :

A) Prova de catala. De caracter obligatori i eliminatori.

Els aspirants acreditaran el coneixement de la llengua catalana mitjancant el
certificat del nivell C 1 de la Junta Permanent de Catala, o algun dels certificats
o titols equivalents que s'esmenten en el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala i 'Ordre 228/2004, de
21 de juny, sobre els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

Aixi mateix és d’'aplicacio el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre 'acreditacid
del coneixement del catala i I'aranes en els processos de seleccié de personal i
de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En el cas que algun dels concursants no compti amb el certificat o titol
esmentat, haura de realitzar les proves que proposi el Tribunal per tal d'avaluar
aguests coneixements. Els membres del tribunal estaran assessorats, si
s'escau, per personal amb titol idoni per avaluar el coneixement de la llengua
catalana.
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La prova es qualificara d’apte o no apte. Els aspirants que no superin la prova
de catala no passaran a la fase seguent

B) Prova teoric - practica. De caracter obligatori i eliminatori.

Els aspirants hauran de resoldre per escrit el suposit o suposits teoric — practics
gue plantegi el Tribunal sobre les materies seguents del Programa de materies
comunes, sistema d’accés lliure, de les proves selectives d'accés a la
Subescala d’Intervencié Tresoreria, Categoria d’Entrada (Annex Il de I'Ordre
HAP/1499/2016, de 18 de juliol — BOE num. 228, de 21 de setembre de 2016 -)

1. Recursos de les Entitats Locals (Temes 65 a 71, i 73)

2. Pressupost, Liquidacio i Compte General (Temes 52 a 56, i 60).

3. Control de I'activitat economic financera i pressupostaria (Temes 61 a
63).

4. Tresoreria de les Entitats Locals (Temes 57 a 59).

5. Activitat subvencional de les Administracions Publiques (Tema 72).

El Tribunal determinara el termini dels qual disposaran els aspirants per
I'exercici en funcié del suposit o suposits plantejats.

La prova es qualificara de 0 a 90 punts, sent necessari per superar-la obtenir
un minim de 45 punts.

FASE DE CONCURS

Valoracio dels meérits al-legats per les persones aspirants, respecte de les que
hagin superat la fase d’oposicio.

1. Experiencia professional: Fins a un maxim de 15 punts:

1.1 Experiéncia professional en I'exercici de funcions reservades a FHN,
fins a un maxim de 10 punts:

a. experiencia professional en el desenvolupament, mitjancant
nomenament accidental i interi, de funcions reservades a la
Subescala d’'Intervencio Tresoreria, 0,50 punts/mes treballat, amb
un maxim de 5 punts

b. experiencia professional en el desenvolupament, mitjancant
nomenament accidental o interi, de funcions reservades a la
Subescala de Secretaria Intervencié, 0,25 punts/mes treballat,
amb un maxim de 5 punts.
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1.2 Experiencia professional en I’Administracié sota qualsevol forma de
nomenament, i tant de regim funcionarial com laboral, fins a un maxim

de 5 punts:

c. experiencia professional en I’Administracié6 Local en Cossos o
Escales d’Administracié General enquadrades en el Subgrup de
funcié Al, 0,25 punts/mes treballat, amb un maxim de 2,5 punts.

d. experiencia professional en qualsevol de les Administracions
Pdbliques, inclosa la de Cossos o Escales d’Administracié
especial de '’Administracié local, en places del Subgrup de funcio
A1, 0,15 punts/mes treballat, amb un maxim de 2,5 punts.

A efectes de valoraci6 de les fraccions inferiors, els mesos es
computaran per 30 dies.

L'acreditaci6 d’'aquests serveis s’haura de fer mitjancant Certificacio
emesa pel fedatari de la respectiva Administracié Publica.

Concurréncia a processos selectius per a l'accés a les Subescales de
'Escala FHN: Fins a un maxim de 3 punts:

a. Per superacio d’exercicis en processos selectius convocats per a
'accés a la Subescala dintervencié Tresoreria, 2 punts per
exercici superat

b. Per la superacio d’exercicis en processos selectius convocats per
a l'accés a la Subescala de Secretaria Intervencio, 1 punts per
exercici superat.

A efectes de valoracio, per exercici s’estendra cadascun dels que, de
forma consecutiva i successiva, integren la fase d’oposicio del procés
selectiu d'accés a les Subescales, sense que sigui valorable més d’'una
vegada el mateix exercici superat en diferents processos selectius.

Formacid i perfeccionament: Es valorara [l'assistencia a cursos,
seminaris, postgraus i mestratges de formacié, d’especialitzacié o de
perfeccionament, de durada igual o superior a 10 hores, impartits per
organismes oficials, universitats, Instituts o Escoles d’Administracio,
sobre mateéries relacionades amb les funcions propies de la placa que es
convoca, fins a un maxim de 10 punts, d’acord amb el seglient barem:

a. Per cursos de durada inferior a 20 hores: 0,10 punts/curs, maxim
de 7 punts.

b. Per cursos de durada inferior a 40 hores: 0,20 punts/curs, maxim
de 6
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c. Per cursos de durada inferior a 60 hores: 0,35 punts/curs, maxim

de 5

d. Per cursos de durada inferior a 80 hores: 0,50 punts/curs, maxim
de 4

e. Per activitats formatives de 80 hores 0 més: 1 punt/curs, maxim
de 3

f. Per mestratges: 1,5 punts/mestratge, amb un maxim de 3,5 punts

Només es valoraran activitats formatives dels dltims 10 anys. Les
persones aspirants han d’aportar certificat justificatiu d’haver realitzat els
cursos en els que consti de forma expressa el nombre d’hores: sense
aguest requisit, no es valoraran.

4. Coneixements de llengua catalana: Es valoraran els certificats de
llengua de la Junta Permanent de Catala, fins a un maxim de 2 punts,
segons la distribuci6 seguent:

a. Certificats de coneixements de nivell superior de catala: 1 punt

b. Certificats de coneixements de llenguatge administratiu: 0,50
punts

c. Certificat de coneixements de llenguatge juridic: 0,50 punts

Els merits s’acreditaran pels aspirants mitjan¢ant certificats originals emesos
pels organs competents o fotocopies compulsades dels titols o diplomes. No es
valoraran mérits no al-legats en el termini de presentacio de sol-licituds.

FASE D’ENTREVISTA PERSONAL

De caracter voluntari i no eliminatori.

El Tribunal podra mantenir una entrevista personal amb els aspirants, per tal de
concretar els merits al-legats i I'adaptacio del seu perfil formatiu i professional al
lloc de treball.

Tindra caracter voluntari i no eliminatori pels aspirants.

La puntuacio maxima sera de 5 punts.

Base 9a. Sistema de qualificacio.

La qualificacié de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes a
cada una de les fases que consta el proceés selectiu.

Base 10a. Relacié d’aspirants i elevacié proposta sol-licitud nomenament
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El Tribunal realitzara l'avaluaci6 de les persones aspirants establint la
classificacio definitiva que s'obtindra de la suma de les puntuacions obtingudes
en el conjunt de les fases del procés de seleccio, i elevara a I'Alcaldia la llista
de les persones aspirants, ordenades de major a menor puntuacio, amb la
proposta de sol-licitud de nomenament en favor de la persona aspirant que
hagués obtingut la millor puntuacio final.

També podra elevar proposta de declarar deserta la convocatoria si considerés
que cap de les persones aspirants assoleix el nivell adient per al
desenvolupament del lloc de treball convocat.

A la vista de la proposta elevada pel Tribunal, I'’Alcaldia sol-licitara de la Direccio
General d'Administracié Local el nomenament com a funcionari/naria interi/na
de la persona aspirant que figuri en la proposta.

Per tal de garantir la finalitat del procés de seleccié i I'efectiva provisio interina
de la plaga objecte de convocatoria, en cas de rendncia al nomenament de la
persona aspirant seleccionada i proposada, de no prestacio del preceptiu
jurament o promesa, 0 no formalitzacié de la presa de possessio, s'entendra
gue la proposta del Tribunal es fa extensiva supletoriament a la segient de les
persones aspirants que figurés a continuacié en la llista ordenada, i aixi
successivament en favor de totes les incloses en ella, per I'ordre de puntuacio
respectivament obtinguda.

L'eficacia supletoria de la proposta del Tribunal també regira en el cas de
renincia del possessionat/da a la placa, formalitzada dins els sis mesos
seglents al seu nomenament, i fins en tot cas el 31 de desembre de 2018.

La persona funcionaria nomenada cessara per qualsevol de les causes
enumerades a l'article 7 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i conforme a
I'article 37.1 del Reial Decret 1732/1994, de 29 de juliol, i, en tot cas, en
prendre possessio un/a funcionari/naria amb habilitacié de caracter nacional
eventualment nomenat/da per a la plaga.

Les persones aspirants que hagin superat les proves, pero que no hagin estat
proposades per ocupar la placa, passaran a formar part, per l'ordre de
qualificacio respectivament assolida, de Borsa de Treball, la qual tindra vigéncia
fins el 31 de desembre de 2019.

Exhaurida la seva vigencia, les persones aspirants hi incloses decauran en tots
els seus drets derivats de la superacio del procés de seleccio.

Base 11a. Presentacié de documents
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La persona aspirant proposada haura de presentar a la Secretaria de la
Corporacio, en el termini de 10 dies habils a comptar a partir del dia seglient de
la publicacio de la relacié d'aprovats en el Tauler d'Edictes i anuncis oficials de
tots dos Ajuntaments, els documents acreditatius de compliment dels requisits
exigits per participar en el procés de seleccid, d'acord amb el que s'estableix a
la base tercera.

Cas de no presentar aquesta documentacié en el termini indicat, llevat dels
casos de for¢ca major lliurement apreciats per I'Alcaldia, ser aquesta inexacta o
incompleta o resultar d’aguesta que no es compleixen els requisits exigits, la
personal aspirant decaura en tots els seus drets derivats de la participacio i
superaci6 del procés de seleccio, sense perjudici de les responsabilitats en que
hagués pogut incérrer per falsedat o inexactitud.

Base 12a. Incidéncies i recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcaldia, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats
podran interposar, d’acord amb I'article 112 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
Procediment Administraci6 Comu de les Administracions Publiques,
potestativament, recurs de reposicio en el termini d'un mes a comptar a partir
de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant de I'alcalde, o bé recurs
contencios administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant els Jutjats del contenciés administratiu de Tarragona, d’acord amb el
gue preveu l'article 10 de la llei esmentada.

Conforme igualment l'article 121 de la mateixa Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones
interessades podran interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicaci6 o notificacid, recurs d'alcada davant de
I'’Alcaldia.

Tot allo sens perjudici que els interessats puguin interposar qualsevol altre
recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus drets i interessos
legitims.
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Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar
Recurs de Reposicié davant I'Alcaldia - Presidéncia d'aguest Ajuntament en el
termini d'un mes a comptar des de lI'endema de la publicacio, o bé directament
recurs Contenciés Administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de
Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent de la
seva publicacid, sens perjudici de qualsevol altre que s'estimi procedent.

El Morell, 26 de febrer de 2018.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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