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Ajuntament del Morell

ESTATUTS DEL CONSELL MUNICIPAL DEL CENTRE CULTURAL DEL
MORELL

PREAMBUL

La Constitucid espanyola de 1978 ha consagrat definitivament els principis
fonamentals que ha d'inspirar I'actuacié de tots els poders publics, en particular
pel que fa al dret de tots els ciutadans de participar en els assumptes publics
reconegut en el seu article 23 i a les obligacions dels poders publics de promoure
les condicions perque la llibertat i la igualtat dels individus i els grups en que
s'integrin, siguin reals i efectius, removent per aix0 tots els obstacles que
dificultin o impedeixin la seva plenitud i facilitant la participacié de tots els
ciutadans en la vida politica, economica, cultural, social i esportiva.

Els articles 4.2 i 43.1 de |'Estatut d’Autonomia de Catalunya estableixen el
mandat pels poders publics de Catalunya de promoure les condicions perque la
llibertat i la igualtat dels individus i dels grups siguin reals i efectives; han de
facilitar la participacié6 de totes les persones en la vida politica, econdomica,
cultural i social, i han de reconéixer el dret dels pobles a conservar i
desenvolupar llur identitat.

Aguests principis consagrats constitucionalment i estatutariament han estat
reconeguts posteriorment per la legislacido reguladora del régim local, en els
articles 24 i 69 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local i en els articles 61 a 65 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Per aixo I’Ajuntament del Morell, fent Us de les facultats que li confereix la
legislacié vigent de caracter general, considera adient la creacido del Consell
Municipal del Centre Cultural del Morell, amb el qual, I’Ajuntament vol articular i
fer publica la seva voluntat de vehicular la participaciéo dels ciutadans i les
ciutadanes del municipi en els afers publics i la vida col-lectiva del municipi en
I'ambit cultural.

La implicacid dels ciutadans i les ciutadanes en el bon funcionament del municipi
no es pot limitar a escollir els seus representants en les eleccions municipals. La
millora permanent de la cultura no és una responsabilitat exclusiva de
I’Administracid municipal: la participacié activa en entitats i associacions, la
corresponsabilitzacié en les decisions que afecten a aquests ambit son alguns
dels elements clau que permeten configurar una ciutadania conscient i activa,
una ciutadania participativa.

CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS
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Article 1.

El Consell Municipal del Centre Cultural del Morell és un o6rgan de participacio
sectorial de I’Ajuntament del Morell constituit a I'empara d’allo que disposen els
articles 62 i 63 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, que té com a
finalitat integrar la participacido dels ciutadans i les seves associacions en els
assumptes municipals relacionats amb el Centre Cultural del Morell.

Article 2.

L'objecte genéric d’aquest Consell Municipal, és estimular i canalitzar la
participacid de la ciutadania i de les seves associacions en la gestid dels afers
relatius a I'ambit de la cultura i el lleure, oferint un espai més d’influéncia
ciutadana i de interrelacié d’informacio.

Article 3.

Constitueixen |'objecte especific del Consell Municipal del Centre Cultural del
Morell les seglents funcions:

a) Emetre informes, a petici6 de I’Ajuntament, sobre projectes, activitats i
programes relatius a actuacions de lleure, recreatives i culturals a la vila del
Morell.

b) Emetre i formular propostes i suggeriments a I’Ajuntament en relacié amb el
funcionament dels serveis del Centre Cultural.

c) Proposar a I’Ajuntament, a traves del seu president, aquelles actuacions que
estiguin vinculades a les politiques culturals que estiguin especialment
relacionades amb el Centre Cultural.

d) Formular propostes de funcionament i programacié del Centre Cultural.
Aguestes propostes es vehicularan per mitja del president del Consell.

e) Realitzar sessions informatives adrecades als col-lectius interessats en mateéria
cultural per tal d’informar i recollir opinions.

f) Fomentar la coordinacido entre els serveis municipals i les associacions i
institucions implicades en el foment de |'activitat cultural.

g) Totes les que li encarregui el president del Consell.

CAPITOL II. ORGANITZACIO DEL CONSELL

Article 4.
Els organs de govern del Consell Municipal del Centre Cultural del Morell sén la
Presidéncia, la Vice-presidéncia i la Taula de Treball.

Seccié 13, LA PRESIDENCIA DEL CONSELL

Article 5.

1. Correspon la presidéencia del Consell al regidor/a de Cultura, que la pot
delegar en el vice-president/a.
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2. El president/ta del Consell Municipal del Centre Cultural del Morell té les
atribucions segulents:

a) Representar el Consell.

b) Convocar, presidir i fixar I'ordre del dia de les sessions de la Taula de Treball,
dirigir-ne les deliberacions i aixecar les reunions.

c) Elevar als organs competents de I’Ajuntament del Morell els acords, els
informes, les propostes i els estudis que elabori el Consell.

d) Autoritzar, amb el vist-i-plau, totes les actes del Consell.

e) Exercitar el seu dret de vot, que sera de qualitat en els suposits d’empat
reiterat.

f) Autoritzar amb la seva signatura els escrits oficials del Consell.

g) Adoptar les resolucions que exigeixi el correcte funcionament del Consell i
donar-ne compte a la primera reunio que celebri.

h) Designar els representants de les associacions legalment constituides que han
de formar part de la Taula de Treball d’entre els proposats per les mateixes.

i) Designar els restants membres de la Taula de Treball i el coordinador/a.

j) Totes les altres funcions intrinseques al carrec de president/a i les que li
siguin expressament delegades per la Taula de Treball.

Secci6 22: LA VICE-PRESIDENCIA

Article 6.

1. Correspon la Vice-presidéencia del Consell al regidor/a en qui el regidor/a de
Cultura delegui. En cas de qué no s'hagi produit delegacié expressa, sera
I’Alcalde/ssa de I’Ajuntament qui decidira el regidor/a en qui recau la Vice-
presidéncia.

2. Correspondra al vice-president/ta del Consell substituir el president en cas de
vacant, d’abséncia o malaltia assumint les seves atribucions i facultats, aixi com
també exercir les funcions que li delegui el President del Consell.

Seccié 33: LA TAULA DE TREBALL

Article 7.

La Taula de treball haura de ser constituida pel President i tindra com a finalitat
I'estudi i/o informe i/o proposta sobre els temes proposats pel President del
Consell a la Taula de Treball o aquells altres I'analisi dels quals es consideri
convenient.

Article 8.

1. La Taula de Treball sera integrada per:
a) El president o presidenta

b) El vice-president o vice-presidenta

c) El secretari o secretaria

d) Els vocals
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2. Sera president/a de la Taula de Treball el president/a del Consell Municipal del
Centre Cultural.

3. Sera vice-president/a de la Taula de Treball el vice-president/a del Consell
Municipal del Centre Cultural.

4, Sera secretari/a de la Taula de Treball el Secretari/a - Interventor/a de la
Corporacido o el funcionari/a de I’Ajuntament del Morell en qui delegui. El
secretari assistira, quan se’l requereixi a I'efecte, amb veu pero sense vot a les
sessions de la Taula de Treball i assumira les funcions d’assessorament i fe
publica propies dels secretaris dels organs col-legiats administratius.

5. Sén vocals de la Taula de Treball:

a) Tres representants designats pel President d’entre les associacions del
municipi legalment constituides préviament proposats per les mateixes.

b) Qualsevol altre membre |'assisténcia del qual es consideri convenient a criteri
del President atesa la seva significacié en el mén cultural local i en I'ambit de la
questio a tractar, amb un nimero maxim de 3 persones.

c) Un/a técnic/a de cultura de I’Ajuntament designat pel regidor/a de cultura,
que podra assistir amb veu pero sense vot.

6. Els membres del Consell no percebran retribucions per aquesta condicio.

Article 9.

Les funcions de la Taula de Treball sén:

a) Informar sobre aquelles matéries sotmeses a la seva consideracid pel
President del Plenari.

b) Proposar iniciatives a I’Ajuntament en mateéria de cultura.

c) Potenciar el coneixement i la coordinacid entre institucions i entitats.

d) Analitzar, promoure debats i sensibilitzar sobre les qliestions claus de la
cultura al municipi.

e) Qualsevol altre dins del objectius generals i especifics del Consell esmentats a
I'article 3r.

Article 10.

El mandat dels membres de la Taula tindra la mateixa durada que el mandat
corporatiu i en qualsevol cas cessaran quan perdin la condicié que ha determinat
el seu nomenament i especificament per les causes seglients:

a) A causa de defuncié o bé declaracié legal d'abséncia o de mort.

b) Per renuncia.

c) Quan perdi la condicié de regidor o regidora de I’Ajuntament.

d) Quan la Taula de Treball adopti acord en aquest sentit amb el vot favorable de
dos tercos dels seus membres.

Article 11.
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Al coordinador/a li correspon trametre a la Presidéncia del Consell els informes i
propostes una vegada elaborades.

CAPITOL III. REGIM DE LES SESSIONS I ADOPCIO D’ACORDS

Article 12.
1. La designacio dels membres de la Taula de Treball es dura a terme pel
President.

2. El President del Consell podra convidar a aquelles persones |'assisténcia del
les quals es consideri convenient atés el tipus d‘assumptes a tractar per a qué
assisteixin a les sessions de la Taula de Treball amb veu perd sense vot.

Article 13.

1. El Consell s’ha de reunir en sessidé ordinaria trimestralment i, en sessio
extraordinaria, sempre que el president/a ho consideri necessari o a sol-licitud
d’'un terg¢ dels seus membres mitjangant un escrit raonat i amb indicacié del
assumptes que la motivin.

2. La convocatoria per a les sessions s’han de fer amb una antelacié minima de
48 hores per qualsevol mitja que en quedi constancia.

3. Els membres del Consell adrecaran per escrit al President/a les propostes de
temes a tractar en les sessions del Consell aportant la documentacié pertinent.

Article 14.

1. Es considera que la Taula de Treball queda validament constituida en sessid
amb l'assisténcia minima d’un terg del nombre legal dels seus membres, que no
podra ser mai inferior a tres. Aquest quorum haura de mantenir-se durant tota la
sessid. En tot cas sera necessaria la preséncia del President o de qui legalment el
substitueixi i de qui faci les funcions de secretari.

2. El desenvolupament de les sessions es regira per les regles de funcionament
aplicables a les sessions plenaries de I’Ajuntament.

3. Els acords de la Taula de Treball s’han d’adoptar per majoria dels assistents
amb possibilitat d’emetre vots particulars. La votacio sera secreta quan ho acordi
la majoria simple dels membres presents a la reunié. En cas d’empat decidira el
vot de qualitat del President.

4. Els vots seran personals i intransferibles tot i que els membres de la Taula de
Treball poden abstenir-se de votar. L'abséncia una vegada comencada la
deliberacioé d’'un assumpte equivaldra a efectes de votacid a I'abstencid.

Article 15.
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Si el President del Consell ho considera oportu per la rellevancia de les qliestions
a tractar, el Secretari del Consell aixecara acta de cada sessido en la qual
figuraran els assistents, els acords adoptats i les incidéncies que siguin
procedents per reflectir fidelment la sessid. Les actes seran signades pel
Secretari amb el vist-i-plau del President i seran sotmeses a aprovacio a l'inici de
la sessid seglient.

DISPOSICIO ADDICIONAL

L’Ajuntament del Morell informara a la Taula de Treball a través del seu
President de la consignacié pressupostaria que hagi reservat per les despeses
proposades pel Centre Cultural del Morell.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Es deroguen els estatuts del Centre Socio-Cultural del Morell.
DISPOSICIONS FINALS

Primera.- Aquests estatuts hauran de ser aprovats pel Ple de I’Ajuntament del
Morell als efectes de la seva validesa i eficacia.

Segona.- L'entrada en vigor d'aquests estatuts sorgira efectes a partir de la
darrera de les publicacions al Butlleti Oficial de la provincia de Tarragona o al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tercera.- En tot allo no previst en aquests estatuts, el Consell Sectorial es regira
per les disposicions del capitol II del titol II de la Llei 30/1992 de regim juridic de
les Administracions Publiques i del procediment administratiu comu i per la
normativa de regim local.

DILIGENCIA:
Per fer constar que els presents estatuts van ser aprovats pel Ple de
I’Ajuntament del Morell en sessié de 27 de marg de 2012.

El Secretari
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Xavier Tardiu Bonet




		2015-05-21T15:15:12+0200
	CPISR-1 XAVIER TARDIU BONET




